ESPE

UNIVERS|DAD DE LAS FUERZAS ARMADAS
INNOVACION PARA LA EXCELENCIA

RESOLUCION ESPE-HCU-RES-2026-066

EL HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO DE LA UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS
ARMADAS ESPE

CONSIDERANDO:

Que el articulo 26 de la Constitucién de la Republica del Ecuador sefiala: “La educacién es un
derecho de las personas a lo largo de su vida y un deber ineludible e inexcusable del Estado.
Constituye un &rea prioritaria de la politica publica y de la inversion estatal, garantia de la
igualdad e inclusion social y condicion indispensable para el buen vivir. Las personas, las familias
y la sociedad tienen el derecho y la responsabilidad de participar en el proceso educativo”,

Que el articulo 28 de la Constitucion de la Republica del Ecuador (CRE), establece: “La
educacion respondera al interés publico y no estara al servicio de intereses individuales y
corporativos (...)”

Que el articulo 226 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, reconoce que: ‘“Las
instituciones del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores publicos y
las personas que actlen en virtud de una potestad estatal ejerceran solamente las competencias
y facultades que les sean atribuidas en la Constituciony la ley. Tendran el deber de coordinar
acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos
reconocidos en la Constitucion”,

Que el articulo 355, incisos primero y segundo, de la Constitucién de la Republica del Ecuador,
reconoce: “El Estado reconocera a las universidades y escuelas politécnicas autonomia
académica, administrativa, financiera y orgénica, acorde con los objetivos del régimen de
desarrollo y los principios establecidos en la Constitucion. Se reconoce a las universidades y
escuelas politécnicas el derecho a la autonomia, ejercida y comprendida de manera solidariay
responsable. Dicha autonomia garantiza el ejercicio de la libertad académica y el derecho a la
blusqueda de la verdad, sin restricciones; el gobierno y gestion de si mismas, en consonancia
con los principios de alternancia, transparencia y los derechos politicos; y la produccion de
ciencia, tecnologia, cultura y arte (...)"

Que el articulo 17 de la Ley Organica de Educacion Superior, LOES sefiala: “El Estado reconoce
a las universidades y escuelas politécnicas autonomia académica, administrativa, financiera y
organica, acorde con los principios establecidos en la Constitucion de la Republica (...)";

Que el articulo 18 de la norma Ibidem, determina que: “ Ejercicio de la autonomia responsable.
- La autonomia responsable que ejercen las instituciones de educacion superior consiste en: €)
La libertad para gestionar sus procesos internos; (...) h) La libertad para administrar los recursos
acordes con los objetivos del régimen de desarrollo, sin perjuicio de lafiscalizacion alainstitucion
por un o6rgano contralor interno o externo, segun lo establezca la Ley(...)El gjercicio de la
autonomia responsable permitird la ampliacion de sus capacidades en funcién de la mejora y
aseguramiento de la calidad de las universidades y escuelas politécnicas. El reglamento de la
presente ley establecera los mecanismos para la aplicacién de este principio”;
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Que el articulo 46 de la LOES, establece: “Para el ejercicio del cogobierno las instituciones de
educacién superior definiran y estableceran 6rganos colegiados de caracter académico y
administrativo, asi como unidades de apoyo. Su organizacion, integraciéon, deberes y
atribuciones constaran en sus respectivos estatutos y reglamentos, en concordancia con su
mision y las disposiciones establecidas en esta Ley (...)”

Que el articulo 47 reformado ibidem, sefiala: “Las universidades y escuelas politécnicas publicas
y particulares obligatoriamente tendran como autoridad maxima a un érgano colegiado superior
gue estara integrado por autoridades, representantes de los profesores y estudiantes. (...);

Que el articulo 159 de la LOES, manda: “Las instituciones de educacion superior son
comunidades académicas con personeria juridica propia, esencialmente pluralistas y abiertas a
todas las corrientes y formas del pensamiento universal expuestas de manera cientifica. Gozaran
de autonomia académica, administrativa, financiera y organica (...)"%

Que las Normas de Control Interno para las Entidades, Organismos del Sector Publico y de las
Personas Juridicas de Derecho Privado que Dispongan de Recursos Publicos, publicadas
mediante ACUERDO No. 004-CG-2023, en su parte pertinente establecen: “100-01 Control
Interno El control interno sera responsabilidad de cada institucion del Estado y de las personas
juridicas de derecho privado que dispongan de recursos publicos y tendra como finalidad crear
las condiciones para el gjercicio del control. (...)El control interno esta orientado a cumplir con el
ordenamiento juridico, técnicoy administrativo, promover eficienciay eficacia de las operaciones
de la entidad y garantizar la confiabilidad y oportunidad de la informacion, asi como la adopcién
de medidas oportunas para corregir las deficiencias de control (...) 409 GESTION AMBIENTAL
Se entiende al ambiente como un sistema global integrado por componentes naturales y sociales,
constituidos a su vez por elementos biofisicos, en su interaccion dinamica con el ser humano,
incluidas sus relaciones socioeconémicas y socio-culturales. (...) 410 TECNOLOGIA DE LA
INFORMACION.- 410-01 Organizacién de la unidad de tecnologias de la informacion y
comunicaciones Las entidades y organismos del sector publico deben estar acopladas en un
marco de trabajo para procesos de tecnologia de la informaciony comunicaciones que aseguren
la transparencia y el control, asi como el involucramiento de la alta direccién, por lo que las
actividades y procesos relacionados con las tecnologias de informacion y comunicaciones de la
entidad deben estar bajo la responsabilidad de una unidad que se encargue de regular,
estandarizar y dar seguimiento a los temas tecnoldgicos a nivel institucional;

Que el articulo 4 del Reglamento General Sustitutivo para la Administracion, Utilizacion, Manejo
y Control de los bienes e inventarios del Sector Publico, determina: “Reglamentacion interna.
Corresponderd a las entidades y organismos comprendidos en el articulo 1 del presente
Reglamento, implementar su propia normativa para la recepcion, registro, identificacion,
almacenamiento, distribucion, custodia, uso, control, egreso o baja de los bienes del Estado, sin
contravenir las disposiciones de este instrumento”,

Que mediante Acuerdo Nro. MINTEL-MINTEL-2024-0003 del Ministerio de Telecomunicaciones
y de la Sociedad de la Informacién, acuerda: “Articulo 1.- Expedir el Esquema Gubernamental
de Seguridad de la Informacion — EGSI que se encuentra como Anexo al presente Acuerdo
Ministerial, el cual es el mecanismo para implementar el Sistemade Gestion de Seguridad de la
Informacién en el Sector Publico. (...) Articulo 3.- Las Instituciones obligadas a implementar el
EGSI realizaran la Evaluacion de Riesgos sobre sus activos de informacion en los procesos
esenciales y disefiaran el plan para el tratamiento de los riesgos de su Institucion, utilizando como
referencia la “GUIA PARA LA GESTION DE RIESGOS DE SEGURIDAD DE LA
INFORMACION”, que es parte del Anexo del presente Acuerdo Ministerial, previo a la
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actualizacién o implementacién de los controles de seguridad de lainformacion. Las instituciones
deberan elaborar anualmente el “Informe de cumplimiento de la Gestién de Riesgos de seguridad
de la informacién” debidamente suscrito por el presidente del Comité de Seguridad de la
Informaciodn, el cual serd puesto a conocimiento de la maxima autoridad, documento que servira
de insumo para el proceso de mejora continua (...) Articulo 6. — La m&xima autoridad designara
al interior de la Institucion, un Comité de Seguridad de la Informacion (CSl), que estaraintegrado
por los responsables de las siguientes areas o quienes hagan sus veces: Planificacién quien lo
presidira, Talento Humano, Administrativa, Comunicacion Saocial, Tecnologias de la Informacion,
Juridicay el Delegado de proteccion de datos, (...) Articulo 8. — La maxima autoridad designara
al interior de su Institucion a un funcionario como Oficial de Seguridad de la Informacién (OSI) y
cuya designacion debera ser comunicada inmediatamente a la Subsecretaria de Gobierno
Electrénico y Registro Civil del MINTEL, a través de las herramientas que para el efecto se
utilicen. (...) Articulo 9. - El Oficial de Seguridad de la Informacion tendra las siguientes
responsabilidades: 1. Identificar y conocer la estructura organizacional de la institucion. 2.
Identificar las personas o instituciones publicas o privadas, que de alguna forma influyen o
impactan en la implementacion del EGS™

Que mediante Resolucion No.- 141-S0O-29-CACES-2023 se aprobd el Modelo de Evaluacion
Externa con Fines de Acreditacion para el Aseguramiento de la Calidad de las Universidades y
Escuelas Politécnicas, cuyos criterios y estandares se desarrollan, entre otros aspectos, en el
Capitulo V del referido modelo.

Que el articulo 12 del Estatuto de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE, reformado y
codificado dispone: “El Honorable Consejo Universitario es el érgano colegiado de cogobierno
superior y autoridad méaxima de la Universidad de las Fuerzas Armadas — ESPE (...)"%

Que el articulo 14, literal d), del Estatuto de la Universidad de las Fuerzas Armadas - ESPE,
respecto de las atribuciones del Honorable Consejo Universitario, establece: “d. Aprobar y
reformar los reglamentos de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE (...)”;

Que el articulo 47 del Estatuto de la Universidad, reformado y codificado, sefiala: “El Rector sera
designado por el Jefe del Comando Conjunto de las Fuerzas Armadas de la terna de oficiales
gue remitan las Fuerzas; durard en sus funciones cinco afios, y podrd ser designado
nuevamente, consecutivamente o no, por una sola vez;(...)"

Que el articulo 59 del Reglamento del Honorable Consejo Universitario y otros cuerpos
colegiados de la Universidad de las Fuerzas Armadas — ESPE, establece: “Los reglamentos,
normativa institucional y sus reformas seran aprobados por el H. Consejo Universitario en dos
debates en sesiones diferentes (...)";

Que a través de resolucién Nro. CCFFAA-JCC-001-2026, de 13 de enero de 2026, el Jefe del
Comando Conjunto de las Fuerzas Armadas resolvio: “(...) Articulo 2.- Designar al sefior CRNL
CSM Oswaldo Mauricio Gonzalez Mosquera como Rector de la Universidad de las Fuerzas
Armadas “ESPE”(...)";

Que mediante Resolucion ESPE-HCU-RES-2024-056, el Honorable Consejo Universitario
aprob6 en segundo y definitivo debate el Reglamento Orgénico de Gestion Organizacional por
procesos ROGOP de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE;

Que mediante informe USIN-INF-2026-031, de 11 de mayo de 2026, relacionado a la
modificaciéon del Reglamento Organico de Gestion por procesos (ROGOP) , la Unidad de
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Seguridad Integrada, recomendd: “a. Que la UPDI, en coordinacién con la UTHM, proceda con
la actualizacion del ROGOP, incorporando de manera integral los ajustes en el nombre de la
unidad, atribuciones, responsabilidades y productos requeridos en el presente informe, en
concordancia con la normativa vigente, y considerando las siguientes puntualizaciones: e
Realizar un andlisis técnico de viabilidad respecto a la posible dependencia directa de la Unidad
de Seguridad Integrada (USIN) del Rectorado, considerando su caracter transversal y su rol
estratégico a nivel institucional. ¢ Como parte de la actualizaciéon global del ROGOP, se
verifiguen y delimiten con claridad las competencias entre la UTHM, la UDFS y la USIN,
garantizando una adecuada articulacion de funciones y evitando duplicidades”,

Que mediante Memorando Nro. ESPE-UPDI-2026-0980-M, de 28 de mayo de 2026 el Director
de la Unidad de Planificaciony Desarrollo Institucional remitié al Vicerrector Académico General,
la propuesta de reforma parcial al ROGOP- Cambio de nombre USIN -CPElI;

Que mediante informe técnico Nro. UPDI-2026-074, de 28 de mayo de 2026, para la reforma
parcial al Reglamento Organico de Gestion Organizacional por Procesos (ROGOP) de la
Denominacién de la Unidad de Seguridad Integrada, la Unidad de Planificacién y Desarrollo
Institucional, recomienda: “Respetuosamente, me permito solicitar, a usted, sefior Coronel, poner
en conocimiento del Comité de Planificacion y Desarrollo Institucional el presente informe para
gue sea elevado al HCU para su aprobacion, considerando lo siguiente: 1. La denominacion de
la Unidad de Seguridad Integrada a Unidad de Sostenibilidad, Seguridad y Riesgos, cuenta con
sustento técnico y responde a los ambitos de gestion actualmente desarrollados por la unidad,
ya que no implica creacién de una nueva estructura organizacional, cargos adicionales,
modificacion jerarquica ni impacto presupuestario directo. 2. Remitir el expediente a las
instancias institucionales competentes para el tramite de revisiony aprobacién correspondiente,
observando el Acuerdo Ministerial Nro. MDT-2021-223, las atribuciones del Comité de
Planificacion y Evaluacién Institucional, del H. Consejo Universitario y la normativa interna
aplicable. 3. Coordinar, posterior a la aprobacion de la reforma, con la Unidad Financiera la
revision de la estructura presupuestaria registrada en eSIGEF, a fin de determinar si corresponde
mantener la estructura vigente o realizar los ajustes necesarios conforme a la nueva
denominacion de la unidad”;

Que mediante Memorando Nro. ESPE-VAG-2026-1625-M de 02 de junio de 2026, firmado por el
Vicerrector Académico General dirigido al Rector, remite la resolucion Nro. ESPE-CPEI-RES-
2026-005, que resuelve: “Art. 1.- Una vez gue se ha conocido y revisado el informe nro. UPDI-
2026-074 , de fecha 28 de mayo de 2026, denominado “INFORME TECNICO PARA LA
REFORMA PARCIAL AL REGLAMENTO ORGANICO DE GESTION ORGANIZACIONAL POR
PROCESOS (ROGOP) DE LA DENOMINACION DE LA UNIDAD DE SEGURIDAD
INTEGRADA,; se procede a remitirlo al sefior Rector, para que, por su digno intermedio, se
conozca y resuelva en el Honorable Consejo Universitario lo pertinente’;

Que mediante correos electrénicos institucionales de 11 y 12 de junio de 2026, la Lcda. Claudia
Segovia, Ph.D., y el Ing. Paul Ayala Taco remitieron sus observaciones alapropuesta de reforma
parcial al Reglamento Organico de Gestién Organizacional por Procesos (ROGOP)
observaciones que fueron puestas en conocimiento de la Unidad de Planificaciony Desarrollo
Institucional;

Que mediante correo electronicoinstitucional el Ing. Alejandro Romero, Director de la Unidad de
Planificacion y Desarrollo Institucional en atencion a las observaciones realizadas sefialé que:
“En atencion a las observaciones e inquietudes planteadas, me permito precisar que la reforma
parcial al ROGOP que se pone a consideracion del Honorable Consejo Universitario se
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circunscribe, en esta etapa, al cambio de denominacion de la Unidad de Seguridad Integrada a
Unidad de Sostenibilidad, Seguridad y Riesgos, en concordancia con las funciones que
actualmente viene desarrollando dicha unidad y con la necesidad de que su denominacion refleje
de manera mas adecuada su ambito de gestion. Conforme se sefiala en el informe técnico, esta
propuesta no implica creacion de una nueva estructura organizacional, incremento de personal,
modificacién de cargos ni impacto presupuestario directo, sino que busca actualizar la
denominacion institucional de la unidad, considerando las competencias que ya se encuentran
en ejecucion. / Respecto a los aspectos sefialados, relacionados con el andlisis de capacidades
técnicas actuales del personal, evaluacion prospectiva de requerimientos presupuestarios,
delimitacién funcional de competencias y benchmarking comparativo con modelos
organizacionales de otras universidades ecuatorianas, me permito indicar que estos elementos
forman parte del andlisis integral que se encuentra en desarrollo para la reforma parcial al
ROGOP, la cual sera presentada a finales del presente mes ante el Honorable Consejo
Universitario. En este sentido, las observaciones realizadas seran consideradas dentro del
proceso de analisis técnico correspondiente, a fin de fortalecer el sustento de la propuesta
institucional y garantizar una adecuada articulacion entre las competencias, capacidades
operativas y necesidades futuras de la Universidad”,

Que durante la Décima Novena Sesion Extraordinaria del Honorable Consejo Universitario,
celebrada el 12 de junio de 2026, se conocieron el Informe Nro. UPDI-2026-074, relacionado con
la reforma parcial al Reglamento Organico de Gestién Organizacional por Procesos (ROGOP)
respecto de la denominacion de la Unidad de Seguridad Integrada, y la Resolucién Nro. ESPE-
CPEI-RES-2026-005. En el marco de su analisis, los miembros del cuerpo colegiado formularon
observaciones de caracter técnico-organizacional orientadas a optimizar la estructura de
procesos, fortalecer la transversalidad de la unidad en la gestion de riesgos institucionales y
delimitar adecuadamente sus productos y competencias; observaciones que fueron atendidas y
aclaradas previamente por la Unidad de Planificacion y Desarrollo Institucional;

En consecuencia, habiéndose realizado las deliberaciones correspondientes, contando con la
mayoria simple de los votos de sus miembros, y en ejercicio de sus atribuciones,

RESUELVE:

Articulo 1.-  Dar por conocido y acoger el contenido del Informe Técnico Nro. UPDI-2026-
074, para la reforma parcial al Reglamento Organico de Gestién Organizacional
por Procesos (ROGOP), en lo referente al cambio de denominacion de la Unidad
de Seguridad Integrada, remitido por el Vicerrector Académico General.

Articulo 2.-  Aprobar en primer debate la propuesta del proyecto de reforma parcial al
Reglamento Organico de Gestién Organizacional por Procesos de la Universidad
de las Fuerzas Armadas - ESPE (ROGOP), respecto a la modificacion de la
denominacion de la "Unidad de Seguridad Integrada” por la de "Unidad de
Sostenibilidad, Seguridad y Riesgos".

Articulo 3.-  Del cumplimiento de la presente resolucién encarguense los sefiores: Vicerrector
Académico General; Vicerrector de Docencia; Vicerrector de Investigacion,
Innovacion y Transferencia de Tecnologia; Vicerrector Administrativo; Director
de la Sede Santo Domingo; Director de la Sede Latacunga; Coordinador Juridico
de la Universidad; Directora de Talento Humano; Directora de la Unidad
Financiera; Director de la Unidad de Planificacion y Desarrollo Institucional; y
Unidad de Seguridad Integrada.
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NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
Dada en la Sede Matrizde la Universidad de las Fuerzas Armadas — ESPE, el 12 de junio, en la

Décima Novena Sesion Extraordinaria del H. Consejo Universitario, del afio en curso.

El Presidente del H. Consejo Universitario

Gnicamente en FirmaEC.

Oswaldo Mauricio Gonzalez Mosquera
Coronel Ph.D.
Rector de la Universidad de las Fuerzas Armadas — ESPE

Lo certifico.-

Secretaria del H. Consejo Universitario

Revisado por:

Dr. Santiago Medranda, Espc.
Coordinador Juridico
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