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B L UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS
ebUADGR INNOVACION PARA LA EXCELENCIA

RESOLUCION ESPE-HCU-RES-2023-060

EL PRESIDENTE DEL HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO DE LA
UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS-ESPE

CONSIDERANDO:

Que, el Art. 226 de la Constitucién del Ecuador dispone: “l as instituciones del Estado,
sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores ptblicos y las personas que
actiien en virtud de una potestad estatal ejerceran solamente las competencias y
facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y la ley. Tendran el deber de
coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y gjercicio
de los derechos reconocidos en la Constitucion.”,

Que, el Art. 350 de la Constitucion del Ecuador establece: "El Sistema de Educacion
Superior tiene como finalidad la formacion academica y profesional con vision cientifica
y humanista; la investigacion cientifica y tecnoldgica; la innovacion, promocion,
desarrollo y difusion de los saberes y las culturas; la construccion de soluciones para
los problemas del pais en relacién con los objetivos del régimen de desarrollo.",

Que, el Art. 355 ibidem define: “El Estado reconocera a las universidades y escuelas
politécnicas autonomia academica, administrativa, financiera y orgénica, acorde con los
objetivos del régimen de desarrollo y los principios establecidos en la Constitucion [...]J;

Que, el Art. 17 reformado de la LOES determina: “Reconocimiento de la autonomia
responsable.- El Estado reconoce a las universidades y escuelas politécnicas
autonomia académica, administrativa, financiera y orgénica, acorde con Jos principios
establecidos en la Constitucion de la Republica. En el ejercicio de autonomia
responsable, las universidades y escuelas politécnicas mantendran relaciones de
reciprocidad y cooperacién entre ellas y de estas con el Estado y la sociedad; ademas
observaran los principios de justicia, equidad, solidaridad, participacion ciudadana,
responsabilidad social y rendicién de cuentas. Se reconoce y garantiza la naturaleza
juridica propia y la especificidad de todas las universidades y escuelas politécnicas.”,

El Art. 18 reformado ibidem establece: "La autonomia responsable que gjercen las
universidades y escuelas politécnicas consiste en: |[... ] b) La libertad de expedir sus
estatutos en el marco de las disposiciones de la presente Ley; c) La libertad en la
elaboracién de sus planes y programas de estudio en el marco de las disposiciones de
la presente Ley; [...] e) La libertad para gestionar sus procesos Internos [...] g) La libertad
para adquirir y administrar su patrimonio en la forma prevista por la Ley; [...] El ejercicio
de la autonomia responsable permitira la ampliacion de sus capacidades en funcién de
la mejora y aseguramiento de la calidad de las universidades y escuelas politécnicas. El
reglamento de la presente ley establecera los mecanismos para la aplicacion de este
principio.”,

Que el Art. 45 ibidem dispone: “Principio del Cogobierno.- El cogobierno es partes///
consustancial de la autonomia responsable. Consiste en la direccion compartida de las
instituciones de educacion superior por parte de los diferentes sectores de la comunida
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de esas instituciones: profesores, estudiantes, empleados y trabajadores, acorde con
los principios de calidad, igualdad de oportunidades, alternabilidad Y equidad de género.
Las instituciones de educacién superior incluirdn este principio en sus respectivos
estaiutos.”,

Que, el Art. 47 reformado de la LOES sefiala: “Las universidades Y escuelas politécnicas
publicas y particulares obligatoriamente tendran como autoridad maxima a un organo
colegiado superior que estara integrado por autoridades, representantes de los
profesores y estudiantes. {...]:

Que el Art. 86 reformado de la Ley Orgénica de Educacion Superior sefiala: ¥...J Las
instituciones de educacion superior mantendran una unidad administrativa de bienestar
destinada a promover los derechos de los distintos estamentos de la comunidad
academica, y desarrollaré procesos de orientacion vocacional v profesional, ademas de
obtencion de créditos, estimulos, ayudas econémicas y becas, y ofrecera servicios
asistenciales que se determinen en las normativas de cada institucion. [L.rn

Que, el Art. 94 reformado ibidem determina: “Sistema Interinstitucional de
Aseguramiento de la Calidad.- Tiene por objeto garantizar el efectivo cumplimiento del
principio de calidad consagrado en la Constitucién Y en la presente ley, intervendrén
como principales actores de este Sistema el Consejo de Fducacion Superior, el Consejo
de Aseguramiento de la Calidad de la Educacion Superior y las Instituciones de
Educacién Superior. [...]",

Que, el Art. 96 reformado de la Ley Organica de Educacion Superior sefiala:
"Aseguramiento interno de la calidad.- Ef aseguramiento interno de la calidad es un
conjunto de acciones que llevan a cabo las instituciones de educacion superior, con la
finalidad de desarrollar y aplicar politicas efectivas para promover el desarroflo constante
de la calidad de las carreras, programas academicos; en coordinacion con otros actores
del Sistema de Educacién Superior.™

Que, el Art. 2 del Estatuto de la Universidad de las Fuerzas Armadas — ESPE, reformado
y codificado, determina: “La Universidad de las fFuerzas Armadas-ESPE, es una
comunidad de autoridades militares y civiles, personal académico, estudiantes, personal
administrativo y trabajadores. Su misién es formar profesionales e investigadores de
excelencia, creativos, humanistas, con capacidad de liderazgo, pensamiento critico y
alta conciencia ciudadana; generar y aplicar el conocimiento cientffico; y Iransferir
tecnologia, en el ambito de sus dominios académicos, para contribuir con el desarrolio
nacional y atender las necesidades de la sociedad y de la Fuerzas Armadas; siendo su
Vision ser reconocida como un referente a nivel nacional Y regional por su contribucién
en el ambito de sus dominios académicos, al fortalecimiento de ia Seguridad y Defensa,
bajo un marco de valores éticos, civico y de servicio a la comunidad.™

Que, el Art. 12 del Estatuto de la Universidad reformado y codificado, dispone: “F/
Honorable Consejo Universitario es el drgano colegiado de cogobierno superior y
autoridad maxima de la Universidad de las Fuerzas Armadas — ESPE[...]"

Que, el Art. 14, literal d. ibidem reformado y codificado, establece que el H. Consejo
Universitario tiene, entre otras atribuciones, la de: “...] Aprobar y reformar los
reglamentos de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE. [

Que, el Art. 47 ibidem, reformado y codificado, sefiala: “E/ Rector sera designado por el
Jefe del Comando Conjunto de las Fuerzas Armadas de Ia terna de oficiales que remitan w
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las Fuerzas; duraré en sus funciones cinco afios, y podrd ser designado nuevamente,
consecutivamente o no, por una sofa vez; [...[";

Que, el Art. 59 del Reglamento del Honorable Consejo Universitario y otros cuerpos
colegiados de la Universidad de las Fuerzas Armadas — ESPE Codificado, establece
que: “Los reglamentos, normativa institucional y sus reformas seran aprobados por el H.
Consejo Universitario en dos debates en sesiones diferentes; [... I

Que, mediante oficio CCFFAA-JCC-DIEDMIL-P-2021-11353 de 4 de octubre de 2021,
el Vicealmirante Jorge Fernando Cabrera Espinosa, en su calidad de Jefe del Comando
Conjunto de las Fuerzas Armadas, en concordancia con los Arts. 46 y 47 del Estatuto,
resuelve designar al sefior Coronel de CSM. Victor Emilio Villavicencio Alvarez, como
Rector de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE, a partir dei 22 de octubre de
2021;

Que, a través de resoluciones ESPE-HCU-RES-2022-095 de 16 de diciembre del 2022
y ESPE-HCU-2023-015 de 22 de febrero del 2023, el Honorable Consejo Universitario
aprobd las reformas al Reglamento Organico de Gestion Organizacional por Procesos
de la Universidad de las Fuerzas Armadas — ESPE;

Que, el H. Consejo Universitario en sesion extraordinaria ESPE-HCU-SE-2023-007 de
17 de mayo del 2023 aprobd en segundo y definitivo debate la propuesta de reformas
al Reglamento Organico de Gestién Organizacional por Procesos de la Universidad de
las Fuerzas Armadas — ESPE, de acuerdo a las observaciones realizadas por los
miembros del Honorable Consejo Universitario:

Que, el H. Consejo Universitario en sesion ordinaria ESPE-HCU-S0-2023-008 de 22 de
mayo del 2023, al tratar el tercer punto del orden del dia, conocié el memorando Nro.
ESPE-UPDI-2023-0575-M, de fecha 18 de mayo de 2023, suscrito por el Tcrn. Byron
Rubén Vega Moreno, Director de la Unidad de Planificacion y Desarrollo Institucional,
en el que se remite la propuesta definitiva las reformas al Reglamento Organico de
Gestion Organizacional por Procesos, respecto de las resoluciones ESPE-HCU-RES-
2022-095 de 16 de diciembre del 2022 y ESPE-HCU-2023-015 de 22 de febrero del
2023, incluidas las recomendaciones emitidas por los sefiores miembros del H. Consejo
Universitario; y, una vez analizada la documentacién en mencién y realizadas las
deliberaciones correspondientes, adopt6 la resolucion ESPE-HCU-RES-2023-060 con
la votacién unanime de los miembros; vy,

Que, el Honorable Consejo Universitaric, en ejercicio de sus atribuciones,

RESUELVE:

Art. 1.- Aprobar en segundo y definitivo debate la propuesta de reformas al
Reglamento Orgénico de Gestion Organizacional por Procesos de la
Universidad de las Fuerzas Armadas — ESPE, la misma que queda redactada
de la siguiente manera:

a. Después de la Disposicion General Tercera, se incluyen las siguientes:&/
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“DISPOSICIONES GENERALES

INNUMERADA: Excepcionalmente si alguna disposicion atribuye competencia
sin especificar la unidad que la ejercera, correspondera al sefior Rector
determinario.

INNUMERADA: Disponer al Vicerrector Académico General la actualizacion
del protocolo que operacionaliza el proceso de fransicion hasta la
implementacion de las reformas al Reglamento Organico de Gestion
Organizacional por Procesos, en un plazo no mayor a quince dias de la
notificacién de esta resolucion.

b.  Despusés de la Disposicion Transitoria Segunda, se incluyen las siguientes:

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

INNUMERADA: En el plazo maximo de 6 meses, a partir de la notificacion de
la presente resolucion, Ja Unidad de Planificacién y Desarrollo Institucional,
Unidad de Talento Humano y demas unidades involucradas en las reformas,
deberan haber implementado las reformas contenidas en las resoluciones
ESPE-HCU-RES-2022-095, del 16 de diciembre del 2022; y, ESPE-HCU-RES-
2023-015, del 22 de febrero def 2023.

INNUMERADA: En el caso de los directores de las unidades involucradas en
la reforma, correspondientes a las Unidades de Autoevaluacion ¥y
Aseguramiento de la Calidad Académica, Planificacion y Desarrollo
Institucional, Admisién y Registro, Seguridad Integrada, Seguridad Fisica,
Centro de Posgrados, Educacion Continua, Instituto de Idiomas, Educacién
Presencial, Educacion a Distancia, hasta la total operativizacién de cada una
de ellas, se mantendran en funciones los Directores de las unidades que hasta
la presente fecha hayan sido designados, con las atribuciones propias de la
reforma.

INNUMERADA: Los procesos y procedimientos que se encuenliren en
desarrollo o implementacién, en las nuevas unidades creadas mediante Ia
reforma o que hayan sido afectadas por la reforma, correspondientes a:
Admisién, Registro, Apoyo a fa Formacion Académica, Centro de Posgrados y
Educacion Continua, Desarrollo Educativo, Seguridad Integrada, Talento
Humano, Planificacion y Desarrolfo Institucional, Unidad de Apoyo
Administrativo IASA I, Bienestar Universitario, Asesoria Jurfdica, hasta la total
operativizacion de cada una de ellas, deberén seguir tramitandose en las dreas
que se encuentran en gestion, y con fas atribuciones propias de la reforma”

Art. 2.- Del cumplimiento de esta resolucién encérguense los sefiores: Vicerrector
Académico General; Vicerrector de Docencia; Vicerrector de Investigacién;
Innovacién y Transferencia de Tecnologia; Vicerrector Administrativo; Director
de la Unidad de Planificacién y Desarrollo Institucional; Directora de la Unidad
de Admision y Registro; Director de la Unidad de Autoevaluacién y
Aseguramiento de la Calidad Académica: Director de Seguridad Fisica; Director
de Seguridad Integrada; Director del Centro de Posgrados; Director de
Educacion Continua; Director del Instituto de Idiomas; Director de Educacion
Presencial; Director de Educacion a Distancia; Director de la Sede Latacunga;
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Director de la Sede Santo Domingo de los Tséachilas; Director de la Unidad de
Talento Humano; Secretario General; y, Coordinador Juridico.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Expedida en el rectorado de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE, el 22 de

mayo del 2023.
El Presidente del H. Consejo Universitario .
- |
2’ /4;//

VICTOR EMILIO VILLAVICENCIO ALVAREZ, Ph.D.
Coronel de CSM.

Lo Certifico.-

Abg. Carolina Ramps Vargas.
Secretari j i

/0 UNIVER®

E’SPE-HCU-QR-ZUB-%O
VEVA/CRV
Pag.5de5



