
INNOVACiÓN PARA LA EXCELENCI A 

RESOLUCiÓN ESPE-HCU-RES-2022-077 

EL PRESIDENTE DEL HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO DE LA 
UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS-ES PE 

CONSIDERANDO: 

Que, el Art. 226 de la Constitución ce la República del Ecuador señala: "Las instituciones 
del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores públicos y las 
personas que actúen en virtud je una potestad estatal ejercerán solamente las 
competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitución y la ley. Tendrán 
el deber de coordinar acciones pera el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el 
goce y ejercicio de los derechos re~onocidos en la Constitución. "; 

Que, el Art. 280 de la Constitución de la República del Ecuador dispone que: "El Plan 
Nacional de Desarrollo es el instrumento al que se sujetarán las políticas, programas y 
proyectos públicos; la programación y ejecución del presupuesto del Estado; y, la 
inversión y la asignación de los recursos públicos. [. .. ]"; 

Que, el Art. 292 ibídem, establece que: "El Presupuesto General del Estado es el 
instrumento para la determinación y gestión de los ingresos y egresos del Estado, e 
incluye todos los ingresos y egresos del sector público, con excepción de los 
pertenecientes a: segurIdad social, banca pública, empresas públicas y gobiernos 
autónomos descentralizados. "; 

Que, el Art. 293 de la Norma Fundamental del Ecuador, indica: "La formulación y la 
ejecución del Presupuesto General del Estado se sujetarán al Plan Nacional de 
Desarrollo. Los presupuestos de los gobiernos autónomos descentralizados y los de 
otras entidades públicas se ajustarán a los planes regionales, provinciales, cantonales 
y parroquiales, respectivamente, en el marco del Plan Nacional de Desarrollo, sin 
menoscabo de sus competencias}' su autonomía. [. . .r:' 
Que, el Art. 295 de la Constitución ::le la República del Ecuador, determina: "La Función 
Ejecutiva presentará a la Asamblea Nacional la proforma presupuestaria anual y la 
programación presupuestaria cuatrianual durante los primeros noventa días de su 
gestión y, en los años siguientes, sesenta días antes del inicio del año fiscal respectivo. 
La Asamblea Nacional aprobará u observará, en los treinta días siguientes y en un solo 
debate, la proforma anual y la programación cuatrianual. Si transcurrido este plazo la 
Asamblea Nacional no se pronuncia, entrarán en vigencia la proforma y la programación 
elaboradas por la Función Ejecutiva. Las observaciones de la Asamblea Nacional serán 
sólo por sectores de ingresos y gastos, sin alterar el monto global de la proforma. En 
caso de observación a la proforma o programación por parte de la Asamblea Nacional, 
la Función Ejecutiva, en el plazo de diez días, podrá aceptar dicha observación y enviar 
una nueva propuesta a la Asamblea Nacional, o ratificarse en su propuesta original. La 
Asamblea Nacional, en los diez días siguientes, podrá ratificar sus observaciones, en 
un solo debate, con el voto de dos tercios de sus integrantes. De lo contrario, entrarán 
en vigencia la programación o proforma enviadas en segunda instancia por la Función 
Ejecutiva. Hasta que se apruebe el presupuesto del año en que se posesiona I ~ 

Presidenta o Presidente de la República, regirá el presupuesto anterior. Cual . 
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aumento de gastos durante la ejecución presupuestaria deberá ser aprobado por la 
Asamblea Nacional, dentro del límite establecido por la ley. Toda la información sobre 
el proceso de formulación, aprobación y ejecución del presupuesto será pública y se 
difundirá permanentemente a la población por los medios más adecuados. '; 

Que, el Art. 297 de la Carta Magna establece que: "Todo programa financiado con 
recursos públicos tendrá objetivos, metas y un plazo predeterminado para ser evaluado, 
en el marco de lo establecido en el Plan de Desarrollo Nacional. Las instituciones y 
entidades que reciban o transfieran bienes o recursos públicos se someterán a las 
normas que las regulan y a los principios y procedimientos de transparencia, rendición 
de cuentas y control público. '; 

Que, el Art. 351, ibídem, determina: "El sistema de educación superior estará articulado 
al sistema nacional de educación y al Plan Nacional de Desarrollo; la ley establecerá los 
mecanismos de coordinación del sistema de educación superior con la Función 
Ejecutiva. Este sistema se regirá por los principios de autonomía responsable, 
cogobierno, igualdad de oportunidades, calidad, pertinencia, integralidad, 
autodeterminación para la producción del pensamiento y conocimiento, en el marco del 
diálogo de saberes, pensamiento universal y producción científica tecnológica global. "; 

Que, el Art. 355 de la Carta Suprema, entre otros principios, establece que el Estado 
reconocerá a las universidades y escuelas politécnicas autonomía académica, 
administrativa, financiera y orgánica, acorde con los objetivos del régimen de desarrollo 
y los prinCipios establecidos en la Constitución. Se reconoce a las universidades y 
escuelas politécnicas el derecho a la autonomía, ejercida y comprendida de manera 
solidaria y responsable; 

Que, el Art. 357 de la Constitución de la República del Ecuador dispone que: "El Estado 
garantízará el financiamiento de las instituciones públicas de educación superior. Las 
universidades y escuelas politécnicas públicas podrán crear fuentes complementarias 
de ingresos para mejorar su capacidad académica, invertir en la investigación y en el 
otorgamiento de becas y créditos que no implicarán costo o gravamen alguno para 
quienes estudian en el tercer nivel. La distribución de estos recursos deberá basarse 
fundamentalmente en la calidad y otros criterios definidos en la ley."; 

Que, el Art. 18 reformado de la Ley Orgánica de Educación Superior establece que: "La 
autonomía responsable que ejercen las instituciones de educación superior consiste en: 
[ .. .] e) La libertad para gestionar sus procesos internos; [ ... ] h) La libertad para 
administrar los recursos acorde con los objetivos del régimen de desarrolfo, sin perjuicio 
de la fiscalización a la institución por un órgano contralor interno o externo, según lo 
establezca la Ley; [ .. ']"; 

Que, el Art. 20 reformado de la LOES, establece: "En ejercIcIo de la autonomía 
responsable, el patrimonio y financiamiento de las instituciones del sistema de 
educación superior estará constituido por: a) Los bienes muebles e inmuebles que al 
promulgarse esta Ley sean de su propiedad, y los bienes que se adquieran en el futuro 
a cualquier título, así como aquellos que fueron ofertados y comprometidos al momento 
de presentar su proyecto de creación b) Las rentas establecidas en la Ley del Fondo 
Permanente de Desarrollo Universitario y Politécnico (FOPEDEUPO); c) Los recursos 
asignados por la Función Ejecutiva para los Institutos Superiores Técnicos, 
Tecnológicos y Pedagógicos, Institutos de Artes, y Conservatorios de Música y Artes'de 
carácter público; d) Las asignaciones que han constado y las que consten en el 
Presupuesto General del Estado, con los incrementos que manda la Constitución de la 

~---------------------------------------------------------------- ~ 
ESPE.HCU·RES·¡022·071 
VEVAlo~ J 
r'g. 2n, JO 

1 • 



República del Ecuador; e) Las asignaciones que corresponden a la gratuidad para las 
instituciones públicas; f) Los ingresos por matriculas, derechos y aranceles, con las 
excepciones establecidas en la Constitución y en esta Ley en las instituciones de 
educación superior; g) Los beneficios obtenidos por su participación en actividades 
productivas de bienes y servicios, siempre y cuando esa participación sea en beneficio 
de la institución; h) Los recursos provenientes de herencias, legados y donaciones a su 
favor; i) Los fondos autogenerados por cursos, seminarios extracurriculares, programas 
de posgrado, consultorías, prestación de servicios y similares, en el marco de lo 
establecido en esta Ley; j) Los ingresos provenientes de la propiedad intelectual como 
fruto de sus investigaciones y otras actividades académicas; k) Los saldos 
presupuestarios comprometidos de las instituciones de educación superior públicas que 
se encuentren en ejecución, no devengados a la finalización del ejercicio económico, se 
incorporarán al presupuesto del ejercicio fiscal siguiente de manera obligatoria, 
automática e inmediata al inicio del período fiscal; 1) Las asignaciones presupuestarias 
adicionales que se generen a partir de convenios entre el gobierno nacional y las 
instituciones de educación superior para la implementación de la política pública 
conforme al Plan Nacional de Desarroflo. m) Los recursos obtenidos por contribuciones 
de la cooperación internacional; y, n) Otros bienes y fondos económicos que les 
correspondan o que adquieran de acuerdo con la Ley.'; 

Que, el Art. 28 reformado ibídem, indica de las fuentes complementarias de ingresos y 
exoneraciones tributarias lo siguiente: "[ ... ] Las instituciones de educación superior 
podrán crear fuentes complementarias de ingresos para mejorar su capacidad 
académica, invertir en la investigación, en el otorgamiento de becas y ayudas 
económicas, en formar doctorados, en programas de posgrado, inversión en 
infraestructura, promoción y difusión cultural, entre otros, en los términos establecidos 
en la normativa pertinente. [. .. ]; 

Que, el Art. 36 reformado de la referida Ley señala que: "Las universidades y escuelas 
politécnicas de carácter público y particular asignarán de manera obligatoria en sus 
presupuestos partidas para ejecutar proyectos de investigación, adquirir infraestructura 
tecnológica, publicar textos pertinentes a las necesidades ecuatorianas en revistas 
indexadas, otorgar becas doctorales a sus profesores titulares y pago de patentes. En 
las universidades y escuelas politécnicas esta asignación será de al menos el 6% de 
sus respectivos presupuestos'; 

Que, el Art. 47 reformado de la LOES dispone: "Las universidades y escuelas 
politécnicas públicas y particulares obligatoriamente tendrán como autoridad máxima a 
un órgano colegiado académico superior que estará integrado por autoridades, 
representantes de los profesores y estudiantes. [. .. ]'; 

Que, el Art. 161 reformado de la LOES, en relación al carácter no lucrativo de las lES, 
lo siguiente: "Las instituciones de educación superior no tendrán fines de lucro según lo 
prevé la Constitución de la República. Dicho principio será garantizado por el Consejo 
de Educación Superior con la coordinación del Servicio de Rentas Internas. [. .. ]'; 

Que, la Disposición General Quinta de la LOES, señala lo siguiente: "Las universidades 
y escuelas politécnicas elaborarán planes operativos y planes estratégicos de desarrollo 
institucional concebidos a mediano y largo plazo, según sus propias orientaciones. Estos 
planes deberán contemplar las acciones en el campo de la investigación científica y 
establecer la articulación con el Plan Nacional de Ciencia y Tecnología, Innovación y 
Saberes Ancestrales, y con el Plan Nacional de Desarrollo. [. . .]'; 
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Que, el Art. 7 de la Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la Información (LOTAIP) 
señala que: "Difusión de la Información pública.- Por la transparencia en la gestión 
administrativa que están obligadas a observar todas las instituciones del Estado que 
conforman el sector público en los términos del articulo 118 de la Constitución Política 
de la República y demás entes señalados en el articulo 1 de la presente Ley, difundirán 
a través de un portal de información o página web, asi como de los medios necesarios 
a disposición del público, implementados en la misma institución, la siguiente 
información mínima actualizada, que para efectos de esta Ley, se la considera de 
naturaleza obligatoria: [. .. ] g) Información total sobre el presupuesto anual que 
administra la institución, especificando ingresos, gastos, financiamiento y resultados 
operativos de conformidad con los clasificadores presupuestales, así como liquidación 
del presupuesto, especificando destinatarios de la entrega de recursos públicos; [. .. ]"; 

Que, el Art. 5 numeral 1 del Código Orgánico de Planificación y Finanzas Públicas, entre 
otras disposiciones, estipula que en todas las fases del ciclo presupuestario los 
presupuestos públicos y todos los recursos públicos se sujetarán a los lineamientos de 
la planificación del desarrollo; 

Que, el Art. 56 ibídem, en relación a la viabilidad de programas y proyectos de inversión 
pública, dispone: "Los ejecutores de los programas y proyectos de inversión pública 
deberán disponer de la evaluación de viabilidad y los estudios que los sustenten. ,;. 

Que el Art. 57 del Código Orgánico de Planificación y Finanzas Públicas manifiesta que: 
''l .. '] los planes de inversión son la expresión técnica y financiera del conjunto de 
programas y proyectos de inversión, debidamente priorizados programados y 
territorializados, de conformidad con las disposiciones de este código. Estos planes se 
encuentran encaminados a la consecución de los objetivos del régimen de desarrollo y 
de los planes del gobierno central y los gobiernos autónomos descentralizados. ,;. 

Que, el Art. 60 del Código referido señala que: "Priorización de programas y proyectos 
de inversión.- Serán prioritarios los programas y proyectos de inversión que la Secretaría 
Nacional de Planificación y Desarrollo incluya en el plan anual de inversiones del 
presupuesto general del Estado, de acuerdo al Plan Nacional de Desarrollo, a la 
Programación Presupuestaria Cuatrienal y de conformidad con los requisitos y 
procedimientos que se establezcan en el reglamento de este código. Para las entidades 
que no forman parte del Presupuesto General del Estado, así como para las 
universidades y escuelas politécnicas, el otorgamiento de dicha prioridad se realizará 
de la siguiente manera: [. .. ] 2. Para el caso de universidades y escuelas politécnicas, 
por parte de su máxima autoridad; [. . .]'~ 

Que, el Art. 78 del mismo Código señala que los ingresos fiscales se clasifican en 
ingresos permanentes y no permanentes, y podrán clasificarse en otras categorías con 
fines de análisis, organización presupuestaria y estadística; 

Que, el Art. 79 del Código Orgánico de Planificación y Finanzas Públicas establece que 
los egresos fiscales se clasifican en egresos permanentes y no permanentes, y éstos 
podrán clasificarse en otras categorías con fines de análisis, organización 
presupuestaria y estadística; 

Que, el Art. 97 ibídem determina que: ''[. . .] Fase del ciclo presupuestario en la que, en 
base de los objetivos determinados por la planificación y las disponibilidades 
presupuestarias coherentes con el escenario fiscal esperado, se definen los programas, 
proyectos y actividades a incorporar en el presupuesto, con la identificación de las 
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metas, los recursos necesarios, los impactos o resultados esperados de su entrega a la 
sociedad; y los plazos para su ejecución. [. . .]"; 

Que, el Art. 100 del Código referido señala que cada entidad y organismo sujeto al 
Presupuesto General del Estado formulará la proforma del presupuesto institucional, en 
la que se incluirán todos los egresos necesarios para su gestión. En lo referido a los 
programas y proyectos de inversión, únicamente se incluirán los que hubieren sido 
incorporados en el Plan Anual de Inversión (PAI). Además, dispone que las proformas 
de las Instituciones que conforman el Presupuesto General del Estado debe elaborarse 
de conformidad con el Plan Nacional de Desarrollo (PNBV), la programación fiscal y las 
directrices presupuestarias; 

Que, el artículo 101 del Código en mención señala que: "En la formulación de las 
proformas presupuestarias del sector público, incluidas las de las empresas públicas, 
gobiernos autónomos descentralizados, banca pública y seguridad social, se 
observarán obligatoriamente las normas técnicas, directrices, clasificadores y catálogos 
emitidos por el ente rector del SINFIP."; 

Que, el Art. 102 del Código mencionado señala que: '1 .. ,] las proformas incluirán todos 
los ingresos y egresos previstos para el ejercicio fiscal en el que se vayan a ejecutar. 
Ninguna entidad del sector público podrá excluir recursos para cubrir egresos por fuera 
de su presupuesto. '~ 

Que, el Art. 107 del Código Orgánico de Planificación y Finanzas Públicas determina 
que: "Hasta que se apruebe el Presupuesto General del Estado del año en que se 
posesiona el Presidente o Presidenta de la República, regirá el presupuesto inicial del 
año anterior. En el resto de presupuestos del sector público se aplicará esta misma 
norma."; 

Que, la Disposición General Segunda de la Ley Reformatoria para la Equidad Tributaria 
del Ecuador, señala lo siguiente: "Las Universidades y Escuelas Politécnicas públicas, 
las cofinanciadas por el Estado; los Institutos Superiores Técnicos y Tecnológicos 
públicos y los cofinanciados por el Estado; los Municipios y Consejos Provinciales que 
venian siendo beneficiarios de la llamada donación del Impuesto a la Renta, recibirán 
anualmente en compensación y con cargo al Presupuesto General del Estado un valor 
equivalente a lo recibido por el último ejercicio económico, que se ajustará anualmente 
conforme el deflactor del Producto Interno Bruto. El Presidente de la República, 
mediante Decreto establecerá los parámetros y mecanismos de compensación."; 

Que, el Art. 91 del Reglamento General al Código Orgánico de Planificación y Finanzas 
Públicas, en relación a la responsabilidad de la programación y formulación 
presupuestaria señala: "La máxima autoridad institucional y el responsable de la unidad 
financiera de cada entidad del sector público, en concordancia con las unidades 
administrativas y de planificación, serán responsables de elaborar la programación y 
formulación presupuestaria institucional. "; 

Que, la Norma de control interno para las entidades, organismos del sector público y 
personas jurídicas de derecho privado que dispongan de recursos públicos 200-02 
"Administración Estratégica", señala que: "Las entidades del sector público y las 
personas jurídicas de derecho privado que dispongan de recursos públicos, implantarán, 
pondrán en funcionamiento y actualizarán el sistema de planificación, asi como el 
establecimiento de indicadores de gestión que permitan evaluar el cumplimiento de los 
fines, objetivos y la eficiencia de la gestión institucional. [ ... ] Los planes operativos 
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constituirán la desagregación del plan plurianual y contendrán: objetivos, indicadores, 
metas, programas, proyectos y actividades que se impulsarán en el periodo anual, 
documento que deberá estar vinculado con el presupuesto a fin de concretar lo 
planificado en función de las capacidades y la disponibilidad real de los recursos. [. .. ] El 
análisis de la situación y del entorno se concretará considerando los resultados 
logrados, los hechos que implicaron desvíos a las programaciones precedentes, 
identificando las necesidades emergentes para satisfacer las demandas presentes y 
futuras de los usuarios internos y externos y los recursos disponibles, en un marco de 
calidad. [. . .]"; 

Que, la Norma de control interno para las entidades, organismos del sector público y 
personas jurídica de derecho privado que dispongan de recursos públicos 408 se 
relaciona con la "ADMINISTRACiÓN DE PROYECTOS" Y para lo cual existe la 
normativa detallada en los siguientes subgrupos: 408- 01 Proyecto; 408-02 estudios de 
pre inversión de los proyectos; 408-03 Diagnóstico e idea de un proyecto; 408-04 Perfil 
del proyecto; 408-05 Estudio de pre factibilidad; 408-06 estudio de factibilidad; 408-07 
Evaluación financiera y socio-económica; 408.Q8 Diseño definitivo; 408-09 Planos 
constructivos; 408-10 Condiciones generales y especificaciones técnicas; 408-11 
Presupuesto de la obra: 408-12 Programación de la obra; 408-13 Modalidad de 
ejecución; 408-14 Ejecución de la obra por administración directa; 408-15 Contratación; 
408-16 Administración del contrato y administración de la obra; 408-17 Administrador 
del contrato; 408-18 Jefe de fiscalización; 408-19 Fiscalizadores; 408-20 Documentos 
que deben permanecer en obra; 408-21 Libro de Obra; 408-22 Control del avance físico; 
408-23 Control de calidad; 408-24 Control financiero de la obra; 408-25 incidencia de la 
lluvia; 408-26 Medición de la Obra Ejecutada; 408-27 Prórrogas de plazo; 408-28 Planos 
de registro; 408-29 Recepción de las obras; 408-30 Documentos para operación y 
mantenimiento; 408-31 Operación; 408-32 Mantenimiento; V, 408-33 Evaluación ex-
post; 

Que, a través de Acuerdo Ministerial No. 103, de 31 de diciembre de 2020, se expide la 
Normativa Técnica del Sistema Nacional de las Finanzas Públicas - SINFIP, siendo su 
última actualización mediante Acuerdo Ministerial No. 0048, de 10 de agosto de 2022; 
correspondiendo a la parte de la Planificación Anual u Operativa lo siguiente: "43. Se 
regirá por los lineamientos, metodología, normas y procedimientos emitidos por el ente 
rector de la planificación nacional. 44. Sin embargo, a fin de posibilitar el proceso de 
programación presupuestaria institucional, la unidad de planificación institucional deberá 
explicitar lo siguiente: .. Los objetivos estratégicos que se priorizarán en el año que 
corresponda a la planificación anual operativa. " Los objetivos operativos vinculados a 
los objetivos estratégicos. .. Las acciones necesarias para el cumplimiento de los 
objetivos operativos ... La producción terminal o intermedia resultante de las acciones 
planificadas ... Los insumas, expresados en recursos humanos, materiales, físicos y 
financieros, necesarios para la ejecución de las acciones previstas, con su 
correspondiente expresión monetaria .• Identificación de la naturaleza corriente y de 
capital e inversión de las acciones planificadas ... Los indicadores de resultado de los 
objetivos operativos y las metas esperadas para el año."; 

Que, mediante Acuerdo Nro. SNP-SNP-2021-0006-A, de 29 de septiembre de 2021, la 
Secretaría Nacional de Planificación, expide la Norma Técnica del Sistema Nacional de 
Planificación Participativa, con el objetivo de establecer definiciones y directrices para 
la formulación, actualización, validación, seguimiento y evaluación de los instrumentos 
de planificación, inversión pública y coordinación del Sistema Nacional de Planificación 
Participativa; 
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Que, a través de Circular Nro. MEF-MINFIN-2022-0003-C de fecha 31 de mayo de 2022, 
el Ministerio de Economía y Finanzas, emite las Directrices para la elaboración de la 
proforma presupuestaría general del Estado y programación presupuestaria cuatrienal 
2023-2026; 

Que, con Circular Nro. SNP-SNP-2022-0002-C de fecha 10 de junio de 2022, la 
Secretaría Nacional de Planificación, a través de la Subsecretaría de Planificación 
Nacional, emite las Directrices de Planificación Institucional y elaboración del Plan Anual 
de Inversión para la Proforma 2023 en los que incluye los plazos para el proceso de 
postulaciones y solicitudes de dictamen de prioridad en el Sistema de Planificación e 
Inversión Pública - SIPeIP; 

Que, el H. Consejo Universitario mediante Resolución ESPE-HCU-RES-2022-060, de 
07 de julio de 2022, aprobó el Plan Anual de Inversiones 2023 y el Plan Plurianual de 
Inversiones 2023-2026, conforme a las recomendaciones establecidas en el informe 
UPDI-INF-2022-035 de 30 de junio de 2022 y en la resolución ESPE-CPEI-RES-2022-
011 de 4 de julio de 2022 del Comité de Planificación y Evaluación Institucional; así 
como también emitió dictamen de prioridad a los proyectos del Plan Anual de 
Inversiones 2023 y al Plan Plurianual de Inversiones 2023-2026; 

Que, el Art. 12 del Estatuto de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE, reformado 
y codificado dispone que: "El Honorable Consejo Universitario es el órgano colegiado 
de cogobierno superior y autoridad máxima de la Universidad de las Fuerzas Armadas 
"ESPE"[. .. ]; 

Que, los literales o. y p. del Art. 14 del mismo cuerpo legal, reformado y codificado 
señalan que: "Son atribuciones y funciones del H. Consejo Universitario: [. . .] o. Aprobar 
la proforma presupuestaria anual y las modificaciones de los techos presupuestarios de 
la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE; y, p. Aprobar o modificar el Plan 
Estratégico Institucional y el Plan Operativo Anual de la Institución; [. .. ]'~ 

Que, el Art. 45 del Estatuto de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE, reformado 
y codificado, establece que: "El Rector es la primera autoridad ejecutiva de la 
Universidad de las Fuerzas Armadas "ESPE" y ejercerá la representación legal, judicial 
y extrajudicial de la misma [. . ./'; 

Que, el Art. 47 del Estatuto de la Universidad, reformado y codificado, señala que: "El 
Rector será designado por el Jefe del Comando Conjunto de las Fuerzas Armadas de 
la terna de oficiales que remitan las Fuerzas; durará en sus funciones cinco años, y 
podrá ser designado nuevamente, consecutivamente o no, por una sola vez; [. .. ]'; 

Que, con oficio No. MEF-VGF-2021-0008-C de 24 de junio de 2022, el Ministerio de 
Economía y Finanzas emite las directrices para la elaboración de la proforma del 
Presupuesto General del Estado 2021 y Programación Presupuestaria Cuatrienal 2021-
2024 y con oficio circular No. SNP-MEF-2021-0001 sin fecha, las autoridades del 
Ministerio de Economía y Finanzas y de la Secretaría Nacional de Planificación, emiten 
las mismas directrices de manera conjunta; 

Que, mediante oficio CCFFAA-JCC-DIEDMIL-P-2021-11353 de 4 de octubre de 2021, 
el Vicealmirante Jorge Fernando Cabrera Espinosa, en su calidad de Jefe del Comando 
Conjunto de las Fuerzas Armadas, en concordancia con los Arts. 46 Y 47 del Estatuto, 
resuelve designar al señor Coronel de CSM. Víctor Emilio Villavicencio Álvarez, como 

--------------..) 
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Rector de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE, a partir del 22 de octubre de 
2021; 

Que, el H. Consejo Universitario, en sesión extraordinaria ESPE-HCU-SE-2022-024 de 
28 de septiembre de 2022, al tratar el primer punto del orden del día conoció el 
memorando Nro. ESPE-REC-2022-1533-M de 26 de septiembre de 2022, suscrito por 
el Crnl. CSM. Víctor Villavicencio Álvarez, en su calidad de Rector, mediante el cual 
solicita a la Secretaria del H. Consejo Universitario, se ponga en conocimiento para 
resolución del H. Consejo Universitario, el memorando Nro. ESPE-VAG-2022-1678-M 
de 23 de septiembre de 2022; la Resolución ESPE-CPEI-RES-2022-022 emitida por el 
Comité de Planificación y Evaluación Institucional, respecto a la PROFORMA 
PRESUPUESTARIA, PLAN OPERATIVO ANUAL 2023 Y PROGRAMACiÓN 
PLURIANUAL 2023-2026; así como el Informe UPDI-INF-2022-0040 de Proforma 
Presupuestaria, Plan Operativo Anual 2023, y Programación Plurianual 2023-2026, 
presentado por la Unidad de Planificación y Desarrollo Institucional, y la Unidad 
Financiera, con sus respectivos anexos, el cual en sus conclusiones y recomendaciones 
establece: uf .. .]" CONCLUSIONES .. Con la participación de todos los Estamentos de la 
Universidad se ha formulado el Plan Operativo Anual 2023, recogiendo todas las 
necesidades institucionales; a partir de la planificación se ha obtenido la proforma 
presupuestaria 2023, la cual asciende a USO 81.930.120,05; de los cuales USO 
69.315.435,87 corresponden a gasto permanente y USO 12.614.684,18 a gasto no 
permanente . .. Los ingresos conforme al techo asignado por el MEF asciende a USO 
71.817.895,71, portanto se observa una diferencia de USO 10.112.224,34; de los cuales 
USO 5.856.395,27 se encuentran financiados con saldos comprometidos no 
devengados y USO 4.255.829,07 se encuentran pendientes de financiar . .. En el POA 
consta lo previsto en el Plan de Acción de Aseguramiento de la Calidad y el Plan de 
Talento Humano; se han incluido los recursos para funcionamiento como: los servicios 
básicos, telecomunicaciones, sistemas informáticos, seguros, servicio de seguridad y 
vigilancia, entre otros . .. Conforme a lo solicitado por el Vicerrectorado de Docencia con 
memorando Nro. ESPE-VOC-2022-4324-M de fecha 19 de septiembre de 2022, 
respecto al requerimiento de personal para nivelación Sil 2022 (Enero y Febrero) por 
valor de USO 521.372.63 Y conforme al techo asignado por el MEF en el grupo 510000 
gasto de personal se encuentra financiado USO 331.451,46 Y el valor de USO 
189.907,17 se ha codificado en el grupo 530000 (ítem 530606 Honorarios, fuente 003); 
mismos que a inicios del ejercicios fiscal se deberá gestionar con el MEF el traspaso de 
recursos del grupo 530000 al grupo 510000 . .. Los requerimiento adicionales pendientes 
de financiar suman USO 7.413.488,24, de los cuales se pueden financiar el valor de 
USO 5.223.820,14 con fuente 003 conforme al techo asignado por el MEF. Siendo que 
dentro de los requerimientos adicionales se encuentran el rubro de contratación de 
personal docente y administrativo, la Universidad deberá realizar las coordinaciones 
necesarias con el Ministerio de Economía y Finanzas, a fin de que se autorice para el 
año 2023 el incremento de techo presupuestario del grupo 510000. UEgresos de 
Personal u; a fin de dar cumplimíento a las Directrices para la proforma 2023 emitidas 
por el MEF señala uLos egresos en personal para el ejercicio fiscal 2023 y programación 
presupuestaria cuatrienal 2023 - 2026 deberán limitarse al valor del techo 
presupuestario asignado por parte del Ministerio de Economía y Finanzas - MEFu . .. De 
conformidad con las Directrices emitidas por el MEF, para la carga de la proforma 2023 
indica: "Los techos correspondientes al primer ejercicio fiscal serán de carácter 
obligatorio'; en el anexo 1 Matriz POA 2023 se presenta la planificación de las Unidades 
y la planificación conforme al techo asignado por el MEF por grupo y fuente; mismo que 
a inicios el ejercicio fiscal 2023 se realizarán las respectivas modificaciones para se 
refleje el presupuesto de la Universidad conforme a lo planificación en el sistema e
SIGEF y las unidades académicas y administrativas puedan realizar su ejecución. F . 
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RECOMENDACIÓN.- • El Comité de Planificación y Evaluación Institucional tome 
conocimiento del presente Informe y salvo su mejor criterio, se digne enviarlo al 
Honorable Consejo Universitario para aprobación del presente informe y la matriz POA 
2023 . • El Comité de Planificación y Evaluación Institucional recomiende al Honorable 
Consejo Universitario acoja una de las opciones para financiar el valor de USO 
5.223.820, 14 que se encuentran pendientes de distribuir: 1. Alternativa 1: Distribuir los 
USO 5.223.820,14 para cubrir las necesidades de gasto de personal, de los cuales el 
92.41% para personal docente y un 7,59% para personal administrativo y no financiar 
necesidades adicionales de funcionamiento [' .. J Alternativa 2: Distribuir los USO 
5.223.820,14 para cubrir las necesidades adicionales de funcionamiento con el 16,35% 
y el 83,65% para cubrir gastos de personal que se distribuirá de la siguiente manera: el 
92.41% para personal docente y un 7,59% para personal administrativo [' .. J El Comité 
de Planificación y Evaluación Institucional recomiende al Honorable Consejo 
Universitario delegue al señor Rector la aprobación de reformas al Plan Operativo Anual, 
previo informe de la Unidad de Planificación y Desarrollo Institucional. El Comité de 
Planificación y Evaluación Institucional recomiende al Honorable Consejo Universitario 
delegue al señor Rector la aprobación de las variaciones del techo presupuestario para 
el año 2023, previo informe de la Unidad de Planificación y Desarrollo Institucional y la 
Unidad Financiera . • Disponer a la Unidad Financiera y la Unidad de Planificación y 
Desarrollo Institucional realicen los trámites respectivos para el registro de la proforma 
presupuestaria, Plan Operativo Anual 2023 y Programación Plurianual 2023-2026; en la 
fechas establecidas por el Ministerio de Economía y Finanzas. "; y, una vez analizada la 
documentación referida, y realizadas las deliberaciones correspondientes, adoptó la 
resolución ESPE-HCU-RES-2022-077, con la votación por unanimidad de sus 
miembros; y, 

Que, el H. Consejo Universitario, en ejercicio de sus atribuciones, 

RESUELVE: 

Art. 1.-' Aprobar la Proforma Presupuestaria 2023, el Plan Operativo Anual 2023 y la 
Programación Presupuestaria Cuatrienal 2023-2026, de acuerdo a las 
recomendaciones realizadas en el Informe UPDI-INF-2022-0040, y sus anexos; 
y puesto en conocimiento del Comité de Planificación y Evaluación Institucional, 
el cual resolvió a través de la Resolución ESPE-CPEI-RES-2022-022 de 23 de 
septiembre de 2023; así como acoger la recomendación de financiar los 
requerimientos adicionales, de acuerdo a la siguiente distribución: 

Grupo de Gasto Detalle Preasignados 003 Pendiente de 
Financiar 

510000 EGRESOS PERSONAL USD.4.858.090,35 USD. 983.446,94 
EN PERSONA ACADÉMICO 

PERSONAL USD.365.729,79 USD.74.036,46 
ADMINISTRATIVO 

GRUPOS 53-58-84 NECESIDADES USD.O,OO USD. 1.132.184,70 
FUNCIONAMIENTO ADICIONALES DE 

FUNCIONAMIENTO 
TOTAL USD.5.223.820,14 USD.2.189.668,10 

Art.2.- Delegar al Rector de la Universidad, las aprobaciones de las reformas al Plan 
Operativo Anual, previo el informe de la Unidad de Planificación y Desarrollo 
Institucional. 
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Art. 3.- Delegar al Rector de la Universidad. la autorización para la aprobación de las 
variaciones de techo presupuestario para el año 2023. por efecto de 
incrementos y/o disminuciones que puedan surgir durante el ejercicio fiscal 
2023, previo informe de la Unidad de Planificación y Desarrollo Institucional, y 
la Unidad Financiera. 

Art. 4.- Disponer a la Unidad Financiera, y a la Unidad de Planificación y Desarrollo 
Institucional, realicen los trámites respectivos para el registro de la Proforma 
Presupuestaria 2023 y la Programación Plurianual 2023-2026, en las fechas 
establecidas por el Ministerio de Economía y Finanzas. 

Art. 5.- Del cumplimiento de esta orden de rectorado encárguense los señores: Rector; 
Vicerrector Académico General; Vicerrector de Docencia; Vicerrector de 
Investigación, Innovación y Transferencia de Tecnología; Vicerrector 
Administrativo; Director de la Unidad de Planificación y Desarrollo Institucional; 
Directora de la Unidad Financiera; Directora de la Unidad de Talento Humano; 
Director de la Sede Latacunga; Director de la Sede Santo Domingo de los 
Tsáchilas; y Director de la Unidad Administrativa de Apoyo lASA 1. 

NOTIFíQUESE y CÚMPLASE 

Expedida en el rectorado de la Universidad de las Fuerzas Armadas - ESPE, el 28 de 
septiembre de 2022. 

El Presidente del H. Consejo Universita io 

¡:¡!k/~ 
VíCTOR EMILIO VILLAVICENCIO ÁLVAREZ, Ph.D. 

Coronel de CSM. 

Lo Certifico.-

Abg. On,enm Bmm,aáles Cardones c> 
Secretaria Aa·-Helc H. Conseja Universitario 9" 
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A. BASE LEGAL

CONSTITUCIÓN DE LA REPÚBLICA DEL ECUADOR

El artículo 280 de la Constitución de la República determina que el Plan Nacional de Desarrollo es el instrumento
al que se sujetarán las políticas, programas y proyectos públicos; la programación y ejecución del presupuesto del
Estado; y la inversión y asignación de los recursos públicos.

El artículo 298 ibídem dispone que “Se establecen preasignaciones presupuestarias destinadas a los gobiernos
autónomos descentralizados, al sector salud, al sector educación, a la educación superior; y a la investigación,
ciencia, tecnología e innovación en los términos previstos en la ley (…). Se prohíbe crear otras preasignaciones
presupuestarias”.

El artículo 292 ibídem, establece que el Presupuesto General del Estado es el instrumento para la determinación y
gestión de los ingresos y egresos del Estado, e incluye todos los ingresos y egresos del sector público, con
excepción de los pertenecientes a: seguridad social, banca pública, empresas públicas y gobiernos autónomos
descentralizados.

El artículo 294 ibídem, establece que la Función Ejecutiva elaborará cada año la proforma presupuestaria anual y
la programación presupuestaria cuatrienal, las cuales se presentarán a la Asamblea Nacional para su aprobación
(…) sesenta días antes del inicio del año fiscal respectivo; y, que su formulación y ejecución deben sujetarse al
Plan Nacional de Desarrollo.

CÓDIGO ORGÁNICO DE PLANIFICACIÓN Y FINANZAS PÚBLICAS (COPLAFIP)

El artículo 26 dispone que, para efecto de la coordinación del Sistema Nacional Descentralizado de Planificación
Participativa, el ente rector de la planificación tendrá las siguientes atribuciones:

● Integrar y coordinar la planificación nacional con la planificación sectorial y territorial descentralizada;
● Propiciar la coherencia de las políticas públicas nacionales, de sus mecanismos de implementación y de la

inversión pública del gobierno central con el Plan Nacional de Desarrollo;
● Definir, conjuntamente con el ente rector de las finanzas públicas, las orientaciones de política de carácter

general para una planificación nacional orientada en políticas públicas de mediano y largo plazo, con miras a
un crecimiento sostenible vinculado a la sostenibilidad fiscal determinada en dicho cuerpo normativo y la
estabilidad económica establecida en la Constitución

El artículo 54 dispone que, las entidades sujetas al ámbito del COPLAFIP, excepto los Gobiernos Autónomos
Descentralizados, reportará al ente rector de la planificación nacional sus instrumentos de planificación
institucionales, para verificar que las propuestas de acciones, programas y proyectos correspondan a las
competencias institucionales y los objetivos del Plan Nacional de Desarrollo. Asimismo, se señala que el
instrumento de reporte será definido por el ente rector de la planificación nacional, a través de normativa técnica
en se establecerán las metodologías, procedimientos, plazos e instrumentos necesarios, que serán de obligatorio
cumplimiento.

El artículo 60 establece que serán prioritarios los programas y proyectos de inversión que el ente rector de la
planificación nacional incluya en el plan anual de inversiones del Presupuesto General del Estado, con sujeción al
Plan Nacional de Desarrollo. El Plan Anual de Inversiones garantizará el cumplimiento de las reglas fiscales
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determinadas en este Código, y deberá respetar los techos institucionales y de gasto definidos por el ente rector
de las finanzas públicas.

El artículo 74, inciso 8 (reformado el 24 de julio de 2020 por la Ley Orgánica de Ordenamiento de las Finanzas
Públicas, Art. 9), determina como atribución del ente rector de las Finanzas Públicas “Formular y actualizar la
programación fiscal plurianual y anual, dirigir el proceso presupuestario y establecer techos presupuestarios:
globales; institucionales; y de gasto para el Presupuesto General del Estado.”.

Así como, en el inciso 9 se determina como atribución “Formular la proforma del Presupuesto General del Estado,
y ponerla a consideración de la Presidenta o Presidente de la República, junto con la Programación
Presupuestaria Cuatrienal y el límite de endeudamiento, en los términos previstos en la Constitución de la
República y en este código, previa coordinación con la institucionalidad establecida para el efecto

LEY ORGÁNICA DE EDUCACIÓN SUPERIOR

Art. 20.- Del Patrimonio y Financiamiento de las instituciones del sistema de educación superior.- En ejercicio de la
autonomía responsable, el patrimonio y financiamiento de las instituciones del sistema de educación superior
estará constituido por:

a) Los bienes muebles e inmuebles que al promulgarse esta Ley sean de su propiedad, y los bienes que se
adquieran en el futuro a cualquier título, así como aquellos que fueron ofertados y comprometidos al momento de
presentar su proyecto de creación;

b) Las rentas establecidas en la Ley del Fondo Permanente de Desarrollo Universitario y Politécnico
(FOPEDEUPO);

c) Los recursos asignados por la Función Ejecutiva para los Institutos Superiores Técnicos, Tecnológicos y
Pedagógicos, Institutos de Artes, y Conservatorios de Música y Artes de carácter público;
d) Las asignaciones que han constado y las que consten en el Presupuesto General del Estado, con los
incrementos que manda la Constitución de la República del Ecuador;

e) Las asignaciones que corresponden a la gratuidad para las instituciones públicas;

f) Los ingresos por matrículas, derechos y aranceles, con las excepciones establecidas en la Constitución y en
esta Ley en las instituciones de educación superior.

g) Los beneficios obtenidos por su participación en actividades productivas de bienes y servicios, siempre y
cuando esa participación sea en beneficio de la institución;

h) Los recursos provenientes de herencias, legados y donaciones a su favor;

i) Los fondos autogenerados por cursos, seminarios extracurriculares, programas de posgrado, consultorías,
prestación de servicios y similares, en el marco de lo establecido en esta Ley;

j) Los ingresos provenientes de la propiedad intelectual como fruto de sus investigaciones y otras actividades
académicas;
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k) Los saldos presupuestarios comprometidos de las instituciones de educación superior públicas que se
encuentren en ejecución, no devengados a la finalización del ejercicio económico, se incorporarán al presupuesto
del ejercicio fiscal siguiente de manera obligatoria, automática e inmediata al inicio del período fiscal;

l) Las asignaciones presupuestarias adicionales que se generen a partir de convenios entre el gobierno nacional y
las instituciones de educación superior para la implementación de la política pública conforme al Plan Nacional de
Desarrollo.

m) Los recursos obtenidos por contribuciones de la cooperación internacional; y,

n) Otros bienes y fondos económicos que les correspondan o que adquieran de acuerdo con la Ley.

En tanto, en el artículo 24 de la LOES establece “Los recursos destinados anualmente por parte del Estado a favor
de las universidades y escuelas politécnicas públicas y de las particulares que reciben recursos y asignaciones del
Estado, que constan en los literales b), d) y e) del artículo 20 de esta ley (…)”.

La fórmula de distribución de recursos para las universidades y escuelas politécnicas públicas y las particulares
que reciben recursos y asignaciones del Estado será elaborada por el órgano rector de la política pública de
educación superior, es decir la SENESCYT y aprobada por el Consejo de Educación Superior (CES) con base en
los criterios e indicadores establecidos en la Ley y su reglamento de aplicación.

El artículo 36.- Asignación de recursos para publicaciones, becas para profesores o profesoras e investigación.-
Las universidades y escuelas politécnicas de carácter público y particular asignarán de manera obligatoria en sus
presupuestos partidas para ejecutar proyectos de investigación, adquirir infraestructura tecnológica, publicar textos
pertinentes a las necesidades ecuatorianas en revistas indexadas, otorgar becas doctorales a sus profesores
titulares y pago de patentes.

En las universidades y escuelas politécnicas esta asignación será de al menos el 6% de sus respectivos
presupuestos

El artículo 77.- Becas y ayudas económicas .- Las instituciones de educación superior establecerán programas de
becas completas, o su equivalente en ayudas económicas a por lo menos el 10% del número de estudiantes
regulares, en cualquiera de los niveles de formación de la educación superior.

REGLAMENTO AL CÓDIGO ORGÁNICO DE PLANIFICACIÓN Y FINANZAS PÚBLICAS.

El artículo 5 del Reglamento establece que la Secretaría de Planificación Nacional, ente rector de la planificación
nacional, emitirá directrices, lineamientos y normas para la formulación, articulación, coordinación y coherencia de
los instrumentos de planificación que asegure la coordinación de las intervenciones del Estado, así como la
verificación de la articulación entre los diferentes sectores y niveles de gobierno.

En el artículo 47 de este Reglamento, se establece que los programas y proyectos serán sometidos al análisis,
validación y priorización del ente rector de la planificación nacional para su posterior inclusión dentro del Plan
Anual de Inversiones y en el Presupuesto General del Estado, para lo cual La Secretaría Nacional de Planificación
emitirá́ los procedimientos correspondientes para su aplicación.

El artículo 48, establece que la priorización de programas y/o proyectos de inversión para atención de estados de
excepción se realizará únicamente cuando exista una declaratoria de estado de excepción de acuerdo con la
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Constitución de la República, para lo cual deberán solicitar al ente rector de la planificación el dictamen de
priorización e inclusión en el PAI.

El artículo previamente mencionado añade que la ejecución de este tipo de programas y proyectos se realizará a
través de modificaciones internas del presupuesto asignado o asignaciones adicionales por parte del ente rector
de las finanzas públicas. La actualización del dictamen de priorización solo se podrá realizar mientras esté vigente
el estado de excepción. Además, se establece que el período de ejecución de estos programas o proyectos estará
sujeto a la vigencia establecida en el Decreto Ejecutivo mediante el cual se declara el estado de excepción.

De igual manera, el Plan Anual de Inversiones es el instrumento que recogerá las prioridades de acuerdo con el
ente rector de la planificación y se incluirá en el Presupuesto General del Estado. El Plan Anual de Inversiones
deberá sujetarse estrictamente al cumplimiento de las reglas fiscales, restricciones fiscales y a los techos
presupuestarios definidos en las directrices presupuestarias, por tanto, a la sostenibilidad de las finanzas públicas
con la finalidad de lograr el desarrollo económico y social de cada sector, con criterios de sostenibilidad, calidad de
gasto, austeridad y optimización de recursos.

El artículo 90 de dicho cuerpo normativo, menciona que cada entidad y organismo sujeto al Presupuesto General
del Estado formulará la proforma del presupuesto institucional, en la que se incluirán todos los egresos necesarios
para su gestión; de la misma manera se indica en lo referido a programas y proyectos que únicamente se incluirán
los que hubieren sido incorporados en el Plan Anual de Inversiones (PAI) o que hubieran obtenido la prioridad por
parte del ente rector de la planificación. Cabe recalcar que dichas proformas deben elaborarse de conformidad con
el Plan Nacional de Desarrollo, la programación fiscal, las directrices presupuestarias con los techos y la
Programación Presupuestaria Cuatrienal institucional correspondiente.

El artículo sin número a continuación del artículo 106: indica que la actualización de dictamen de prioridad podrá
ser solicitada únicamente en los siguientes casos:
● Por la alineación a un nuevo Plan Nacional de Desarrollo.
● Por el incremento del monto global inicial de la inversión más allá de un 5%.

Se aclara en este mismo artículo que, las instituciones no podrán modificar los programas y/o proyectos respecto a
sus objetivos, metas y componentes. Asimismo, se indica que, una vez finalizado el periodo de vigencia de la
prioridad la entidad deberá proceder con el cierre o baja según corresponda.

El Artículo 60 del COPLAFIP “Serán prioritarios los programas y proyectos de inversión que el ente rector de la
planificación nacional incluya en el Plan Anual de Inversiones del Presupuesto General del Estado, con sujeción al
Plan Nacional de Desarrollo. El Plan Anual de Inversiones garantizará el cumplimiento de las reglas fiscales
determinadas en este Código, y deberá respetar los techos institucionales y de gasto definidos por el ente rector
de las finanzas públicas, de conformidad con este Código y los requisitos y procedimientos que se establezcan en
el reglamento al mismo. (…)”

El Artículo 80.- Programación presupuestaria.- Se constituye en la fase del ciclo presupuestario en la que, con
base a los objetivos establecidos en la planificación y las disponibilidades presupuestarias coherentes con el
escenario fiscal esperado, se definen los programas, proyectos y actividades a incorporar en el presupuesto, con
la identificación de las metas, los recursos necesarios, los impactos o resultados esperados de su entrega a la
sociedad, los plazos para su ejecución y los criterios de sostenibilidad, optimización y calidad del gasto público.

Código de documento: UPDI-INF-v1-2020-003
Código de proceso: GDI.3.1



INFORME PROFORMA PRESUPUESTARIA, PLAN OPERATIVO ANUAL 2023 Y
PROGRAMACIÓN PLURIANUAL 2023-2026

Unidad de Planificación y
Desarrollo Institucional

N.°
Informe UPDI-INF-2022-0040

Página: 5 de 18

La programación presupuestaria será un reflejo de la planificación institucional, planificación centrada en
programas, proyectos, productos y actividades propias de la institución en función de los objetivos del Plan
Nacional de Desarrollo.

Las entidades responsables de la programación presupuestaria deberán elaborar su programación presupuestaria,
sujetándose a las normas técnicas y directrices que para el efecto expida el Ministerio de Economía y Finanzas.

El artículo 81, establece las Directrices presupuestarias y techos presupuestarios.Sobre la base de la
Programación Fiscal y el Plan Nacional de Desarrollo, el ente rector de las finanzas públicas definirá las
directrices, políticas y restricciones que las instituciones deberán seguir para la elaboración de sus proformas
presupuestarias anuales y programaciones presupuestarias cuatrienales institucionales.

Las directrices contendrán políticas y lineamientos que versarán sobre el tratamiento de los ingresos, egresos y
financiamiento; activos y pasivos; techos presupuestarios globales, institucionales y de gasto, con una
desagregación en egresos permanentes y no permanentes límite de crecimiento del gasto primario computable,
así como criterios de sostenibilidad fiscal, optimización y calidad del gasto público.

Los techos globales, institucionales y de gasto serán de cumplimiento obligatorio para las fases de programación y
formulación presupuestaria del Presupuesto General del Estado y de las empresas públicas de la Función
Ejecutiva. Los techos correspondientes al primer ejercicio fiscal serán de carácter obligatorio, mientras que los
techos de los tres ejercicios siguientes serán de carácter indicativo.

Para el año de posesión de la Presidenta o Presidente de la República, el ente rector de las finanzas públicas
emitirá las directrices presupuestarias para preparar el presupuesto del ejercicio fiscal de ese año, hasta un mes
después del inicio de su gestión.

En el año de posesión de la Presidenta o Presidente de la República, el ente rector de las finanzas públicas
mediante acuerdo ministerial emitirá las fechas para la emisión de las directrices presupuestarias para preparar el
presupuesto del ejercicio fiscal siguiente, teniendo en cuenta el Plan Nacional de Desarrollo y la programación
fiscal plurianual y anual de inicio de gestión del Gobierno. (…)”

Art. 91.- Responsabilidad de la programación y formulación presupuestaria.- La máxima autoridad institucional y el
responsable de la unidad financiera de cada entidad del sector público, en coordinación con las unidades
administrativas y de Planificación, serán responsables de elaborar la programación y formulación presupuestaria
institucional.

El artículo 100 de la base legal señalada establece que “(…) En lo referido a los programas y proyectos de
inversión, únicamente se incluirán los que hubieren sido incorporados en el Plan Anual de Inversión (PAI), o que
hubieren obtenido la prioridad por parte del ente rector de la planificación, de conformidad con la normativa
vigente. Dichas proformas deben elaborarse de conformidad con el Plan Nacional de Desarrollo, la programación
fiscal y las directrices presupuestarias. (…)”

NORMA TÉCNICA DEL SISTEMA NACIONAL DE PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA (SNDPP)

La Secretaría Nacional de Planificación el 29 de septiembre de 2021 mediante Acuerdo Nro.
SNP-SNP-2021-0006-A expide la Norma Técnica del Sistema Nacional de Planificación Participativa, con el
objetivo establecer definiciones y directrices para la formulación, actualización, validación, seguimiento y
evaluación de los instrumentos de planificación, inversión pública y coordinación del Sistema Nacional de
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Planificación Participativa. siendo de aplicación obligatoria para todas las entidades públicas mencionadas en los
artículos 225, 297 y 315 de la Constitución de la República del Ecuador.

NORMATIVA DEL SISTEMA NACIONAL DE LA FINANZAS PÚBLICAS ( NORMA TÉCNICA)

Planificación Anual u Operativa

43. Se regirá por los lineamientos, metodología, normas y procedimientos emitidos por el ente rector de la
planificación nacional.

44. Sin embargo, a fin de posibilitar el proceso de programación presupuestaria institucional, la unidad de
planificación institucional deberá explicitar lo siguiente:

● Los objetivos estratégicos que se priorizarán en el año que corresponda a la planificación anual operativa.
● Los objetivos operativos vinculados a los objetivos estratégicos.
● Las acciones necesarias para el cumplimiento de los objetivos operativos.
● La producción terminal o intermedia resultante de las acciones planificadas.
● Los insumos, expresados en recursos humanos, materiales, físicos y financieros, necesarios para la

ejecución de las acciones previstas, con su correspondiente expresión monetaria.
● Identificación de la naturaleza corriente y de capital e inversión de las acciones planificadas.
● Los indicadores de resultado de los objetivos operativos y las metas esperadas para el año.

ESTATUTO DE LA UNIVERSIDAD

El artículo  14. Son atribuciones y funciones del H. Consejo Universitario:

o. Aprobar la proforma presupuestaria anual y las modificaciones de los techos presupuestarios de la Universidad
de las Fuerzas Armadas-ESPE;

p. Aprobar o modificar el Plan Estratégico Institucional y el Plan Operativo Anual de la Institución;

El artículo 41. Las atribuciones del Comité de Planificación y Evaluación Institucional son:

b. Conocer y revisar el plan plurianual y el plan operativo anual institucional, para presentar al H. Consejo
Universitario;
c. Conocer y revisar la propuesta de presupuesto para presentar al H. Consejo Universitario;

El artículo 53. Los deberes y atribuciones del Vicerrector Académico General son:

g. Presentar al Comité de Planificación y Evaluación Institucional, la propuesta de presupuesto institucional,
remitida por el Vicerrector Administrativo con base a la planificación y programación presupuestaria elaboradas por
el área de Planificación y la de Finanzas;
n. Supervisar la elaboración del presupuesto anual y la liquidación presupuestaria de cada ejercicio económico,
para ser presentado al órgano rector de la política pública del Sistema de Educación Superior;

B. ANTECEDENTES.-
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1. Con circular nro. MEF-MINFIN-2022-0003-C de fecha 31 de mayo de 2022, el Ministerio de Economía y
Finanzas, emite las Directrices para la elaboración de la proforma presupuestaría general del Estado y
programación presupuestaria cuatrienal 2023-2026.

2. Con memorando nro. ESPE-UFIN-2022-1532-M de fecha 07 de junio de 2022, la Unidad Financiera informa
sobre las directrices emitidas por el Ministerio de Economía y Finanzas.

3. Con circular nro. SNP-SNP-2022-0002-C de fecha 10 de junio de 2022, la Secretaría Nacional de Planificación,
a través de la Subsecretaría de Planificación Nacional, emite las Directrices de Planificación Institucional y
elaboración del Plan Anual de Inversión para la Proforma 2023 en los que incluye los plazos para el proceso
de postulaciones y solicitudes de dictamen de prioridad en el Sistema de Planificación e Inversión Pública –
SIPeIP.

4. Con memorando nro. ESPE-REC-2022-0869-M de 20 de junio de 2022, mi Coronel Rector emite "LAS
DIRECTRICES Y LINEAMIENTOS PARA LA ELABORACIÓN DE LA PROFORMA 2023, PLAN OPERATIVO
ANUAL POA 2023, PLAN ANUAL DE INVERSIÓN PAI 2023 Y PROGRAMACIÓN PRESUPUESTARIA
CUATRIENAL 2023-2026".

5. Con memorando nro. ESPE-UPDI-2022-0752-M de 22 de junio de 2022, la Unidad de Planificación y Desarrollo
Institucional, realiza la difusión de los "LAS DIRECTRICES Y LINEAMIENTOS PARA LA ELABORACIÓN DE
LA PROFORMA 2023, PLAN OPERATIVO ANUAL POA 2023, PLAN ANUAL DE INVERSIÓN PAI 2023 Y
PROGRAMACIÓN PRESUPUESTARIA CUATRIENAL 2023-2026".

6. Con resolución nro. ESPE-HCU-RES-2022-060 de 07 de julio de 2022 el Honorable Consejo Universitario
aprobó y emitió dictamen de Prioridad al l Plan Anual de Inversiones 2023 por el monto de USD 10.548.523,21,
financiado USD 5.422.808,43 techo MEF y USD 5.125.714,78 con saldos comprometidos no devengados 002;
y el Plan Plurianual de Inversiones 2023-2026.

C. OBJETIVO.-

Presentar la Proforma presupuestaria, Plan Operativo Anual 2023 y Programación Plurianual 2023-2026 de la
Universidad de las Fuerzas Armadas - ESPE para revisión del Comité de Planificación y Evaluación Institucional y
posterior conocimiento y aprobación del H. Consejo Universitario, de acuerdo a los lineamientos establecidos por
el Ente Rector de las Finanzas Públicas.

D. DESARROLLO.-

La Proforma presupuestaria, Plan Operativo Anual y Programación Plurianual 2023-2026 de la Universidad de las
Fuerzas Armadas - ESPE, se ha elaborado sobre la base de las directrices emitidas por los Entes Rectores de las
Finanzas Públicas y Planificación; y las Directrices emitidas por el Rectorado con memorando nro.
ESPE-REC-2022-0869-M.

1. METODOLOGÍA
a. Se socializaron las Directrices y Lineamientos para la Elaboración de la Proforma 2023, Plan Operativo

Anual POA 2023, Plan Anual de Inversión PAI 2023 y Programación Presupuestaria Cuatrienal 2023-2026
con memorando nro. ESPE-UPDI-2022-0752-M de 22 de junio de 2022.

b. Con memorando nro. ESPE-VAG-2022-1181-M de 05 de julio de 2022 se realizó la convocatoria para los
talleres presenciales en los cuales conforme los lineamientos emitidos por el señor Rector, se cumplió con
la elaboración de la Proforma, Plan Operativo 2023 y Programación Presupuestaria Cuatrienal 2023-2026,
en estos talleres participaron las Unidades, Vicerrectorados, IASA 1, Sedes, la UPDI y la Unidad Financiera.

Se desarrollaron las siguientes mesas de trabajo:
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1. Mesa 1 - Planificación Estratégica: la cual estuvo integrada por el equipo de la Unidad de Planificación y
Desarrollo Institucional – Planificación Estratégica, y personal de la Unidad de Autoevaluación y
Aseguramiento de la Calidad Académica.

2. Mesa 2, Presupuesto - Talento Humano.: Conformada por personal de la Unidad de Talento Humano a
fin de levantar la información de requerimientos de talento humano presentados por las áreas, misma
que recogió las necesidades institucionales de personal que sirvió como insumo para el Plan de Talento
Humano.

3. Mesa 3 -Presupuesto gasto permanente: Conformada por delegados de Unidad de Planificación y
Desarrollo Institucional – Planificación Operativa y personal de la Unidad de Finanzas, en donde se
presentó los techos presupuestarios de las unidades académicas y administrativas conforme al
codificado al 30 de junio de 2022. Además se dieron indicaciones para la elaboración del POA 2023
conforme a los requerimientos levantados por cada una de las unidades conforme a sus competencias.

c. Las Unidades académicas y administrativas/Vicerrectorados/IASA1/Sedes elaboraron el POA 2023 y los
documentos de proyectos; misma que fue revisada y consolidada por cada Vicerrector / Sede /IASA a la
que pertenece la unidad o departamento.

d. La Unidad de Finanzas elaboró la proyección de ingresos, situación similar lo hizo el Centro de Posgrados,
la Sede Latacunga, la Sede Santo Domingo y el IASA 1.

2. FINANCIAMIENTO DE LA PROFORMA 2023

En el cuadro nro. 1 se presenta el resumen de la proyección de ingresos de fuente de financiamiento 002
enviado al Ministerio de Economía y Finanzas - MEF para el año 2023.

Cuadro nro. 1: Proyección de Ingresos 2023
EOD FUENTE TIPO DE GASTO A FINANCIAR VALOR SOLICITADO

189 0002 SANTO DOMINGO 002 PERMANENTE 120.810,20
189 0003 LATACUNGA 002 PERMANENTE 445.000,00
189 0004 IASA I 002 PERMANENTE 321.782,00
189 9999 MATRIZ 002 PERMANENTE 4.918.000,00
189 9999 MATRIZ 002 NO PERMANENTE 1.866.787,80
TOTAL 7.672.380,00

Nota: La proyección no incluye recaudación del 2022 a ejecutarse en el 2023.

Para la elaboración de la proyección de ingresos de fuente 002 “RECURSOS FISCALES GENERADOS POR
LAS INSTITUCIONES”, se considera como referencia en techo asignado en el presente ejercicio fiscal; sin
embargo hasta la presente fecha la Universidad tiene una proyección de recaudación efectiva de USD
5.856.592,20; debido a la disminución de ingresos por programas de maestrías en matriz y Sede Latacunga,
así como programas de capacitación y escuela de conducción de las Sede. En el caso que como Universidad
se evidencie mayor recaudación que el codificado por el MEF, se realizará los trámites respectivos para la
solicitud de incremento de presupuesto tanto en ingresos como en gastos.

El artículo 74, inciso 8 determina como atribución del ente rector de las Finanzas Públicas “Formular y
actualizar la programación fiscal plurianual y anual, dirigir el proceso presupuestario y establecer techos
presupuestarios: globales; institucionales; y de gasto para el Presupuesto General del Estado.”. Al finalizar el
mes agosto del año en curso el Ministerio de Economía y Finanzas asignó los techos presupuestarios para la

Código de documento: UPDI-INF-v1-2020-003
Código de proceso: GDI.3.1



INFORME PROFORMA PRESUPUESTARIA, PLAN OPERATIVO ANUAL 2023 Y
PROGRAMACIÓN PLURIANUAL 2023-2026

Unidad de Planificación y
Desarrollo Institucional

N.°
Informe UPDI-INF-2022-0040

Página: 9 de 18

proforma 2023 de la Universidad en la herramienta e-SIGEF por el valor de USD 71.817.895,71; los cuales se
presentan en el cuadro Nro. 2  por EOD y fuente de financiamiento.

Cuadro nro. 2: Techo presupuestario asignado por EOD  y Fuente de Financiamiento

EOD RECURSOS
FISCALES 001

RECURSOS FISCALES
GENERADOS POR LAS

INSTITUCIONES 002

PREASIGNADOS
003

COMPENSACIÓN
IR 202

DEVOLUCIÓN
DE IVA 202

(RESOLUCIONE
S SRI 2022)

TOTAL

189 0002 SANTO
DOMINGO 256.233,29 236.697,89 132.712,52 625.643,70

189 0003 LATACUNGA 233.765,52 358.871,86 26.208,98 618.846,36

189 0004 IASA I 187.153,52 265.094,51 90.037,35 542.285,38

189 9999 MATRIZ 10.468.518,41 4.428.033,09 53.065.441,25 2.069.127,52 70.031.120,27

TOTAL 11.145.670,74 5.288.697,35 53.314.400,10 2.069.127,52 71.817.895,71
PROYECCIÓN DE
INGRESOS
(CODIFICADO 2022)

11.701.198,71 7.672.380,00 43.982.382,78 2.010.813,92 629.214,99 65.996.990,40

DIFERENCIA (555.527,97) (2.384.682,65) 9.332.017,32 58.313,60 (629.214,99) 5.820.905,31
SADOS DE CAJA 5.856.395,27

Elaboración: Unidad Financiera - Unidad de Planificación y Desarrollo Institucional

El techo codificado para la proforma 2023 de la Universidad asciende a USD 71.817.895,71 una vez
comparado con el presupuesto codificado en el año 2022 y la proyección de ingresos de USD 65.996.990,40;
se evidencia que la Universidad tendrá un incremento de presupuesto de USD 5.820.905,31.

A continuación se realiza el análisis por fuente de financiamiento:

a. Fuente 001 - Recursos Fiscales: la Universidad en el presente ejercicio fiscal tiene codificado el valor de
USD 11.701.198,71; conforme el Esigef, la Universidad para la elaboración de la proforma 2023 tiene
codificado el valor USD 11.145.670,74; una vez comparado los dos valores se evidencia que existe una
disminución de USD (555.527,97).

b. Fuente 002 Recursos Fiscales Generados por la Instituciones: Conforme el cuadro nro. 1 la Universidad
proyectó recaudar en el año 2023, el valor de USD 7.672.380,00; sin embargo, el MEF codifica el valor de
USD 5.288.697,35, teniendo una disminución de espacio presupuestario de USD (2.384.682,65). En el
caso que como Universidad se evidencie mayor recaudación que el codificado por el MEF, se realizará
los trámites respectivos para la solicitud de incremento de presupuesto tanto en ingresos como en gastos.

c. Fuente 003 - Preasignación: La Universidad en el presente ejercicio fiscal tiene codificado el valor de
USD 43.982.382,78; conforme el Esigef, la Universidad para la elaboración de la proforma 2023 tiene
codificado el valor USD 53.314.400,10; una vez comparado los dos valores se evidencia que existe un
incremento de USD 9.332.017,32 para financiar gasto permanente y no permanente.

d. Fuente 202 - Compensación del Impuesto a la Renta: La Universidad en el presente ejercicio fiscal tiene
codificado el valor de USD 2.010.813,92; conforme el Esigef, la Universidad para la elaboración de la
proforma 2023 tiene codificado el valor USD 2.069.127,52; una vez comparados los dos valores se
evidencia que existe un incremento de USD 58.313,60.

e. Devolución del IVA: La Universidad según las resoluciones aprobadas por el SRI de la Sede Santo
Domingo y Matriz para el año 2023 se proyectó recibir el valor de USD 629.214,99; mismas que no se
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reflejan codificadas en el techo asignado por el MEF; razón por la cual, la Unidad Financiera en
coordinación con la Unidad de Planificación y Desarrollo Institucional en el año 2023 realizará las
gestiones ante el MEF y SENESCYT, a fin de que se reconozcan los valores antes mencionados y sean
codificados para su ejecución, conforme a la planificación 2023.

f. Saldo de Caja Fuente 002: Conforme a la planificación del año 2022 y su recaudación, tiene previsto
ejecutar en el año 2023 el valor de USD 5.856.395,27; mismo que se codificará en el presupuesto de la
Universidad una vez que se cuente con la oficialización de los saldos comprometidos no devengados del
año en curso por parte del Ministerio de de Economía y Finanzas; la cual podrá variar de acuerdo a la
recaudación efectiva al finalizar el ejercicio fiscal versus los gastos realizados.

3. PLANIFICACIÓN
a. PLANIFICACIÓN ESTRATÉGICA

El H. Consejo Universitario aprobó el Plan Estratégico de Desarrollo Institucional de la Universidad de las
Fuerzas Armadas ESPE, mediante Resolución ESPE-HCU-RES-2021-106 del 23 de diciembre de 2021,
en este sentido, se realiza el despliegue de la planificación anual, correspondiente al 2023, debidamente
alineado a los cuatro programas de la Universidad: Administración Central, Formación, Investigación y
Vinculación con la Sociedad, y estos a su vez cuentan con sus respectivos objetivos operativos que
permitirán alcanzar las metas establecidas por cada uno de los indicadores considerados en la tabla
siguiente:

# PROGRAMA PROGRAMA

OBJETIV
O

ESTRATÉ
GICO

OBJETIVO
OPERATIVO

NOMBRE
INDICADOR NUMERADOR DENOMINADOR

AÑO N (2022)
(LÍNEA
BASE)

AÑO N+1
(2023)(MET

A) PERIODICIDAD

01 ADMINISTRACIÓN
CENTRAL OE4

Incrementar la eficacia y
eficiencia de los procesos
de autoevaluación y
aseguramiento de la
calidad A TRAVÉS DEL
cumplimiento de
estándares e indicadores
nacionales e
internacionales.

Percentil de
evolución para el
posicionamiento

nacional e
internacional.

Percentil de
evolución para el
posicionamiento

nacional e
internacional.

n/a 2 2
Anual

82 FORMACIÓN OE1

Incrementar la oferta
académica de calidad de
grado y posgrado, A
TRAVÉS DE la
implementación de
proyectos técnico
superiores, tecnologías,
licenciaturas, ingenierías,
especializaciones,
maestrías, especialidades
y doctorados, distribuidos
equitativamente en cada
uno de los campos del
conocimiento.

Porcentaje de
proyectos de

innovación educativa
evaluados

satisfactoriamente

Número de
proyectos de
innovación

educativa evaluados
satisfactoriamente

Número de
proyectos de
innovación
educativa

presentados

25 50
Anual
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# PROGRAMA PROGRAMA

OBJETIV
O

ESTRATÉ
GICO

OBJETIVO
OPERATIVO

NOMBRE
INDICADOR NUMERADOR DENOMINADOR

AÑO N (2022)
(LÍNEA
BASE)

AÑO N+1
(2023)(MET

A) PERIODICIDAD

83 INVESTIGACIÓN OE2

Incrementar la producción
científica A TRAVÉS de la
generación de proyectos
de investigación básica,
aplicada y de desarrollo
experimental internos y
externos

Porcentaje de
informes de
vigilancia

tecnológica en
función del número
de departamentos

Número de informes
de vigilancia
tecnológica
ejecutados

Número de
Departamentos 100 100

Semestral

84 VINCULACIÓN OE3

Incrementar el número de
proyectos de vinculación
con la sociedad en sus
diferentes dominios
académicos con evaluación
de su impacto A TRAVÉS
DE, la consolidación de la
ejecución de programas y/o
proyectos de
emprendimiento e
implementación de
prestación de servicios
especializados y
consultorías, oferta de
capacitación continua que
constituyan fuentes de
ingreso alternativo para la
Universidad; e
institucionalizar y gestionar
el clúster de innovación
que fomente el desarrollo
de un ecosistema
científico-gubernamental-e
mpresarial-social

Porcentaje de
proyectos de

vinculación con la
sociedad que
garanticen la

construcción de
respuestas efectivas
a las necesidades y

desafíos de la
sociedad y de las
Fuerzas Armadas

evaluados el impacto

Número de
proyectos de

vinculación con la
sociedad que

generan impacto

Número de
proyectos de

vinculación con la
sociedad

5 5
Semestral

La matriz de POA 2023 se encuentra estructura de la siguiente manera:

● Alineación de la planificación presupuestaria con los objetivos operativos, objetivos estratégicos,
objetivos del Plan Nacional de Desarrollo y los objetivos de desarrollo sostenible.

● Indicadores alineados a la planificación presupuestaria.
● Indicadores que para su ejecución no requieren de presupuesto.
● Planificación presupuestaria sin indicadores, ya que el conjunto de ítems presupuestarios

aportan al cumplimiento de un indicador.
● Los indicadores de nivel ejecutivo (Vicerrectorados) se encuentran definidos a través de la

suma, promedio o ponderación de los indicadores de nivel operativo, por lo que podrá existir
indicadores duplicados pero corresponden a diferentes niveles de reporte.
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b. PLANIFICACIÓN OPERATIVA 2023 DE GASTO PERMANENTE

En el cuadro nro. 3 se presenta el detalle de gasto codificado por el MEF a la Universidad por EOD,
fuente de financiamiento y grupo de gasto, conforme consta en la herramienta e-SIGEF:

Cuadro nro. 3: Techo presupuestario asignado en gasto por EOD , Fuente de Financiamiento y grupo de
gasto

EOD
GRUPO

DE
GASTO

DESCRIPCIÓN RECURSOS
FISCALES 001

RECURSOS FISCALES
GENERADOS POR LAS

INSTITUCIONES 002

PREASIGNADOS
003

COMPENSACIÓN
IR 202 TOTAL

189 0002 SANTO
DOMINGO

530000 BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 253.219,29 235.463,89 132.712,52 621.395,70

570000 OTROS EGRESOS CORRIENTES 3.014,00 1.234,00 4.248,00

TOTAL 189 0002 SANTO DOMINGO 256.233,29 236.697,89 132.712,52 625.643,70

189 0003
LATACUNGA

530000 BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 225.014,37 356.694,86 26.208,98 607.918,21

570000 OTROS EGRESOS CORRIENTES 8.751,15 2.177,00 10.928,15

TOTAL 189 0003 LATACUNGA 233.765,52 358.871,86 26.208,98 0,00 618.846,36

189 0004 IASA I
530000 BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 187.153,52 262.431,75 90.037,35 539.622,62

570000 OTROS EGRESOS CORRIENTES 2.662,76 2.662,76

TOTAL 189 0004 IASA I 187.153,52 265.094,51 90.037,35 0,00 542.285,38

189 9999 MATRIZ

510000 EGRESOS EN PERSONAL 6.417.625,98 42.266.386,36 48.684.012,34

530000 BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 2.821.768,90 4.039.516,16 7.085.570,38 13.946.855,44

570000 OTROS EGRESOS CORRIENTES 128.405,60 384.516,93 75.303,60 588.226,13

580000 TRANSFERENCIAS O DONACIONES
CORRIENTES 1.100.717,93 4.000,00 284.500,00 1.389.217,93

840000 EGRESOS DE CAPITAL 3.353.680,91 2.069.127,52 5.422.808,43

TOTAL 189 9999 MATRIZ 10.468.518,41 4.428.033,09 53.065.441,25 2.069.127,52 70.031.120,27

TOTAL 11.145.670,74 5.288.697,35 53.314.400,10 2.069.127,52 71.817.895,71
Nota: Reporte del sistema e-SIGEF

Conforme al cuadro No.3, se puede indicar que para gasto permanente se tendría el valor de USD
66.395.087,28, debido a que los valores codificados en el grupo 84 bienes de capital son destinados a
gasto no permanente el valor de USD 5.422.808,43.

Los requerimientos presentados por las unidades académicas y administrativas de la Universidad para
gasto permanente asciende a USD 69.315.435,87; de los cuales USD 730.680,49 se encuentran
financiados con saldos de caja de fuente 002, el valor de USD 61.171.267,14 se encuentran financiados y
USD 7.413.488,24 pendientes de financiar; por cuanto en el cuadro nro.4 se presenta la planificación por
EOD y grupo de gasto.
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Cuadro Nro. 4: Planificación 2023 Financiado y pendiente de financiar

EOD GRUPO DE
GASTO DESCRIPCIÓN REQUERIMIEN

TOS

FINANCIAMIENTO

PENDIENTE
DE

FINANCIAR

RECURSOS
FISCALES

001

RECURSOS
GENERADOS

POR LAS
INSTITUCION

ES 002

PREASIGNA
DOS 003

TOTAL
FINANCIADO

189 0002
SANTO
DOMINGO

530000 BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 538.036,01 253.630,55 101.692,94 182.712,52 538.036,01
570000 OTROS EGRESOS CORRIENTES 3.520,00 2.602,74 917,26 3.520,00
840000 EGRESOS DE CAPITAL 18.200,00 18.200,00 18.200,00

TOTAL 189 0002 SANTO DOMINGO 559.756,01 256.233,29 120.810,20 182.712,52 559.756,01

189 0003
LATACUNGA

530000 BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 791.046,35 225.014,37 439.823,00 126.208,98 791.046,35
570000 OTROS EGRESOS CORRIENTES 10.928,15 8.751,15 2.177,00 10.928,15
840000 EGRESOS DE CAPITAL 3.000,00 3.000,00 3.000,00

TOTAL 189 0003 LATACUNGA 804.974,50 233.765,52 445.000,00 126.208,98 804.974,50

189 0004 IASA I

530000 BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 547.102,87 187.153,52 269.912,00 90.037,35 547.102,87
570000 OTROS EGRESOS CORRIENTES 1.600,00 1.600,00 1.600,00
840000 EGRESOS DE CAPITAL 50.000,00 50.000,00 50.000,00
970000 PASIVO CIRCULANTE 270,00 270,00 270,00

TOTAL 189 0004 IASA I 598.972,87 187.153,52 321.782,00 90.037,35 598.972,87

189 9999
MATRIZ

510000 EGRESOS EN PERSONAL 54.965.315,88 6.417.625,98 42.266.386,36 48.684.012,34 6.281.303,54
530000 BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 9.556.051,55 2.853.174,50 3.866.955,15 2.003.537,20 8.723.666,85 832.384,70
570000 OTROS EGRESOS CORRIENTES 543.303,50 92.000,00 396.600,00 4.703,50 493.303,50 50.000,00
580000 TRANSFERENCIAS O DONACIONES CORRIENTES 1.114.917,93 1.105.717,93 9.200,00 1.114.917,93 0,00
840000 EGRESOS DE CAPITAL 378.150,00 128.350,00 128.350,00 249.800,00
990000 OTROS PASIVOS 63.313,14 63.313,14 63.313,14 0,00

TOTAL 189 9999 MATRIZ 66.621.052,00 10.468.518,41 4.401.105,15 44.337.940,20 59.207.563,76 7.413.488,24
TOTAL 68.584.755,38 11.145.670,74 5.288.697,35 44.736.899,05 61.171.267,14 7.413.488,24
TECHOS MEF 11.145.670,74 5.288.697,35 49.960.719,19 66.395.087,28
PENDIENTE DE DISTRIBUIR 0,00 0,00 5.223.820,14 5.223.820,14
SALDOS DE CAJA 730.680,49

Elaborado por: Unidad de Planificación y Unidad Financiera

Con memorando Nro. ESPE-VDC-2022-4324-M de 19 de septiembre El Vicerrectorado de Docencia
remite el requerimiento de contratación de 147 técnicos docentes para nivelación SII 2022, SI y SII 2023
por el valor de USD 981.823,60 por período; con el fin de aplicar el Protocolo para el Retorno Progresivo y
Seguro a las actividades académicas presenciales del personal académico de la matriz, sede, unidades
académicas externas y unidades académicas especiales”, aprobado por el HCU con resolución Nro.
ESPE-HCU-RES-2022-069 de 18 de agosto de 2022.

La Unidad de Talento Humano una vez revisada la información remitida por el VDC, realiza el ajuste al
cálculo del décimo cuarto sueldo para el año 2023 de USD 425,00 a USD 450,00, conforme a política
emitida por el señor Presidente de la República.

En el cuadro Nro. 05 se muestra el presupuesto ajustado y el financiamiento conforme al techo asignado
al grupo 510000 gasto de personal:
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Cuadro Nro. 5: Requerimiento de personal para nivelación
DETALLE VALOR REQUERIDO FINANCIADO CONFORME AL

TECHO GRUP 51
PENDIENTE DE

FINANCIAR
Curso de nivelación SII 2022 Enero y
Febrero. 521.372,63 331.465,46 189.907,17

Curso de nivelación SI y
SII 2023 (Noviembre y Diciembre) 1.444.741,24 1.444.741,24

TOTAL REQUERIDO 1.966.113,87 331.465,46 1.634.648,41

De acuerdo al cuadro Nro. 05 el requerimiento de personal para nivelación asciende a USD 1.966.113,87,
de los cuales para el SII 2022 (Enero y Febrero) se requiere el valor de USD 521.372.63, mismos que
serán financiados de la siguiente manera:

● Conforme al techo asignado por el MEF en el grupo 510000 gasto de personal se encuentra
financiado USD 331.451,46.

● El valor de USD 189.907,17 se ha codificado en el grupo 530000 ( ítem 530606 Honorarios, fuente
003); mismos que a inicios del ejercicios fiscal se deberá gestionar con el MEF el traspaso de recursos
del grupo 530000 al grupo 510000.

En lo que respecta, al requerimiento de personal de curso de nivelación SI y SII 2023 por el valor de
1.444.741,24, se encuentra pendiente de financiar el valor total requerido.

Como se muestra en el cuadro Nro.4 los requerimientos de gasto permanente presentado para el año
2023 asciende a USD 68.584.755,38, de los cuales USD 61.171.267,14 se encuentran financiados y
distribuidos los recursos; de la diferencia USD 7.413.488,24 se encuentran pendientes de financiar; no
obstante, conforme al techo asignado por el MEF, adicional en gasto permanente y con fuente 003, el
valor de USD 5.223.820,14 se encuentran pendientes de distribuir; por consecuencia el valor de USD
2.189.668,10 quedará pendiente de financiar.

En el cuadro nro. 6 se presenta en detalle de los requerimientos pendiente por financiar:

Cuadro nro. 6: Detalle de los requerimientos pendientes de financiar
GRUPO DE GASTO DETALLE VALOR PENDIENTE DE FINANCIAR

GRUPO 51
DOCENTES

Recategorizaciones, promociones y estímulos 250.000,00
Contratación Docentes 4.146.796,05
Contratación Curso de Nivelación presencial y virtual (147
docente y 1 administrativo) SI Y S2 2023 1.444.741,24

TOTAL DOCENTE 5.841.537,29
GRUPO 51
ADMINISTRATIVOS

LOSEP 387.793,15
CODIGO TRABAJO 51.973,10

TOTAL ADMINISTRATIVOS 439.766,25
TOTAL REQUERIMIENTO DE PERSONAL 6.281.303,54

GRUPOS 53-58-84
FUNCIONAMIENTO

530000 BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 832.384,70
580000 OTROS EGRESOS CORRIENTES 50.000,00
840000 EGRESOS DE CAPITAL 249.800,00
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TOTAL FUNCIONAMIENTO 1.132.184,70
TOTAL 7.413.488,24
Elaborado por: Unidad de Planificación y Unidad FinancierA; detalle en Anexo 2

En relación al grupo 510000 gastos en personal, las necesidades presentadas para personal docente y
administrativo ascienden a el valor de USD 5.841.537,29 y USD 439.766,25 respectivamente; mientras
que para gasto de funcionamiento las necesidades suman USD 1.132.184,70, por tanto las necesidades
totales  suman el valor de USD  7.413.488,24

En vista que los requerimientos adicionales son superiores a los recursos pendientes de distribuir
conforme el cuadro No.4 por el valor de USD 5.223.820,14 de fuente 003, se propone dos alternativas de
financiamiento con el siguiente orden de prelación:

Alternativa 1: Distribuir los USD 5.223.820,14 para cubrir las necesidades de gasto de personal, de los
cuales el 92.41% para personal docente y un 7,59% para personal administrativo y no financiar
necesidades adicionales de funcionamiento.

GRUPO DE GASTO DETALLE PREASIGNADOS 003 PENDIENTE DE
FINANCIAR

510000 EGRESOS EN
PERSONAL

PERSONAL DOCENTE 4.858.090,35 983.446,94
PERSONAL ADMINISTRATIVO 365.729,79 74.036,46

GRUPOS 53-58-84
FUNCIONAMIENTO

NECESIDADES ADICIONALES
DE FUNCIONAMIENTO 1.132.184,70

TOTAL 5.223.820,14 2.189.668,10

Alternativa 2: Distribuir los USD 5.223.820,14 para cubrirlas necesidades adicionales de funcionamiento
con el 16,35% y el 83,65% para cubrir gastos de personal que se distribuirá de la siguiente manera: el
92.41% para personal docente y un 7,59% para personal administrativo.

GRUPO DE GASTO DETALLE PREASIGNADOS 003 PENDIENTE DE
FINANCIAR

510000 EGRESOS EN
PERSONAL

PERSONAL DOCENTE 4.116.164,91 1.725.372,38
PERSONAL ADMINISTRATIVO 309.875,69 129.890,56

GRUPOS 53-58-84
FUNCIONAMIENTO

NECESIDADES ADICIONALES
DE FUNCIONAMIENTO 797.779,54 334.405,16

TOTAL 5.223.820,14 2.189.668,10

Para ejecutar una de las dos propuestas, la Universidad deberá realizar las coordinaciones necesarias
con el Ministerio de Economía y Finanzas, a fin de que se autorice para el 2023 el incremento de techo
presupuestario del grupo 510000 “Egresos de Personal “; ya que conforme a las Directrices para la
proforma 2023 emitidas por el MEF señala “Los egresos en personal para el ejercicio fiscal 2023 y
programación presupuestaria cuatrienal 2023 – 2026 deberán limitarse al valor del techo presupuestario
asignado por parte del Ministerio de Economía y Finanzas – MEF”.

Es preciso indicar que de acuerdo a las Directrices emitidas por el MEF, para la carga de la proforma 2023
menciona: “Los techos correspondientes al primer ejercicio fiscal serán de carácter obligatorio”; por lo que
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en el anexo 1 Matriz POA 2023 se presenta la planificación de las Unidades y la planificación conforme al
techo asignado por el MEF por grupo y fuente; mismo que a inicios el ejercicio fiscal 2023 se realizarán
las respectivas modificaciones para se refleje el presupuesto de la Universidad conforme a lo planificación
en el sistema e-SIGEF y las unidades académicas y administrativas puedan realizar su ejecución.

c. PLANIFICACIÓN OPERATIVA 2023 DE GASTO NO PERMANENTE

Con resolución nro. ESPE-HCU-RES-2022-060 de 07 de julio de 2022 el Honorable Consejo Universitario
aprobó y emitió dictamen de Prioridad al Plan Anual de Inversiones 2023 por el monto de USD
10.548.523,21, financiado USD 5.422.808,43 con el Techo MEF y USD 5.125.714,78 con saldos
comprometidos no devengados 002;  y el Plan Plurianual de Inversiones 2023-2026.

Al momento de presentar la planificación operativa en la matriz POA 2023, las Unidades presentaron
requerimientos adicionales en los proyectos de inversión, mismos que se reflejan en el siguiente cuadro:

CUP DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD / PROYECTO DICTAMEN DE
PRIORIDAD

REQUERIMIENT
O ADICIONALES JUSTIFICACIÓN

91890000.0000.37
6969

CONSTRUCCIÓN Y EQUIPAMIENTO DEL CENTRO DE INVESTIGACIONES Y
POSGRADOS 5.570.385,83 1.929.614,17 PROYECCIÓN PARA CULMINAR LOS

TRABAJOS DE INGENIERÍA
91890000.0000.38
2772

PROYECTO RENOVACIÓN DEL EQUIPAMIENTO DE LOS LABORATORIOS DE
DOCENCIA 119.769,83 -

91890000.0000.38
4064

INDEMNIZACIONES DEL PERSONAL DE LA UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS
ARMADAS ESPE 1.520.350,00 -

91890000.0000.38
4099

PLATAFORMA DE APOYO A LA FORMACION Y SENSIBILIZACION AL
DIAGNOSTICO DE UNA ESTRATEGIA DE CONTROL DE LA BRUCELOSIS Y
TRIPANOSOMIASIS EN ECUADOR - BRUPRYP

10.500,00 -

91890000.0000.38
4791 PROYECTO DE INVERSIÓN: BECAS CUARTO NIVEL 2020 295.846,28 -

91890000.0000.38
4794 PROGRAMAS  ACADÉMICOS DE POSGRADO 2020 305.846,94 -

91890000.0000.38
6987

PORTAFOLIO DE PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN EN EL MARCO DEL RÉGIMEN
DE DESARROLLO NACIONAL 2021 87.909,23 -

91890000.0000.38
7183

FORTALECIMIENTO DE ACTIVIDADES DE SERVICIO COMUNITARIO A TRAVÉS
DE LA GESTIÓN DE PROYECTOS SOCIALES DE LA UNIVERSIDAD DE LAS
FUERZAS ARMADAS –ESPE, EN LAS ZONAS URBANAS MARGINALES, RURALES
Y DE LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA

20.000,00 48.010,00

RECURSOS ADICIONALES PARA
CULMINAR CON PROYECTOS DE LA
SEDE LATACUNGA Y SEDE SANTO
DOMINGO.

91890000.0000.38
7424

IMPLEMENTACIÓN DE UN CENTRO DE DATOS ALTERNO HIPER CONVERGENTE
CON AUTOMATIZACIÓN DE RESPALDOS Y REPLICACIÓN DE LA INFORMACIÓN
PARA LA UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS - ESPE

2.235.412,95 -

91890000.0000.38
7425

ACREDITACIÓN INTERNACIONAL DE CARRERAS EN EL MARCO DEL
ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD DE LA OFERTA ACADÉMICA DE LA
UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS - ESPE

110.411,39 0,00

91890000.0000.38
8138 PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN 2023 212.090,76 -

91890000.0000.38
8141

PARTICIPACIÓN DE LA UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS ESPE EN LA
SOLUCIÓN DE LAS NECESIDADES DE ACTORES SOCIALES EN ZONAS
URBANOS-MARGINALES, RURALES Y DE LOS GRUPOS DE ATENCIÓN
PRIORITARIA EN EL ECUADOR MARGINALES, RURALES Y DE LOS GRUPOS DE
ATENCIÓN PRIORITARIA

60.000,00 88.536,80
RECURSOS ADICIONALES PARA
PROYECTOS A EJECUTARSE EN
MATRIZ.

Suma total 10.548.523,21 2.066.160,97

d. PROGRAMACIÓN PRESUPUESTARIA CUATRIANUAL 2023-2026
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En el cuadro nro. 7 se presenta la Programación presupuestaria Cuatrianual 2023-2026 por grupo de
gasto, el cual se plantea un incremento anual del 5% conforme la proforma presupuestaria para el año
2023 de conformidad con literal d de los lineamientos específicos de las Directrices para la proforma
2023 internas que menciona “Elaborará en coordinación con la UPDI la Programación Cuatrienal
2023-2026, utilizando el factor incremental interanual del 5%”.

Cuadro nro. 7: Programación presupuestaria Cuatrianual 2023-2026 por grupo de gasto

GRUPO AÑO 2023 AÑO 2024 AÑO 2025 AÑO 2026
51 EGRESOS DE PERSONAL 54.965.315,88 57.713.581,67 60.599.260,76 63.629.223,80

53 BIENES Y SERVICIOS 12.134.489,75 12.741.214,23 13.378.274,95 14.047.188,69
57 OTROS EGRESOS CORRIENTES 559.351,65 587.319,23 616.685,19 647.519,45

58 TRANSFERENCIAS O DONACIONES
CORRIENTES 1.114.917,93 1.170.663,83 1.229.197,02 1.290.656,87

71 EGRESOS EN PERSONAL PARA INVERSIÓN 1.558.335,00 1.636.251,75 1.718.064,34 1.803.967,55
73 BIENES Y SERVICIOS PARA INVERSIÓN 627.955,83 659.353,62 692.321,30 726.937,37

75 OBRAS PÚBLICAS 7.500.000,00 7.875.000,00 8.268.750,00 8.682.187,50
78 TRANSFERENCIAS O DONACIONES PARA

INVERSIÓN 279.646,28 293.628,59 308.310,02 323.725,52

84 EGRESOS DE CAPITAL 3.012.166,59 3.162.774,92 3.320.913,67 3.486.959,35
97 PASIVO CIRCULANTE 270,00 283,50 297,68 312,56

99 OTROS PASIVOS 177.671,14 186.554,70 195.882,43 205.676,55
TOTAL GENERAL 81.930.120,05 86.026.626,05 90.327.957,35 94.844.355,22

E. CONCLUSIONES
● Con la participación de todos los Estamentos de la Universidad se ha formulado el Plan Operativo Anual 2023,

recogiendo todas las necesidades institucionales; a partir de la planificación se ha obtenido la proforma
presupuestaria 2023, la cual asciende a USD 81.930.120,05; de los cuales USD 69.315.435,87 corresponden
a gasto permanente y USD 12.614.684,18 a gasto no permanente.

● Los ingresos conforme al techo asignado por el MEF asciende a USD 71.817.895,71, por tanto se observa una
diferencia de USD 10.112.224,34; de los cuales USD 5.856.395,27 se encuentran financiados con saldos
comprometidos no devengados y USD 4.255.829,07 se encuentran pendientes de financiar.

● En el POA consta lo previsto en el Plan de Acción de Aseguramiento de la Calidad y el Plan de Talento
Humano; se han incluido los recursos para funcionamiento como: los servicios básicos, telecomunicaciones,
sistemas informáticos, seguros, servicio de seguridad y vigilancia, entre otros.

● Conforme a lo solicitado por el Vicerrectorado de Docencia con memorando Nro. ESPE-VDC-2022-4324-M de
fecha 19 de septiembre de 2022, respecto al requerimiento de personal para nivelación SII 2022 (Enero y
Febrero) por valor de USD 521.372.63 y conforme al techo asignado por el MEF en el grupo 510000 gasto de
personal se encuentra financiado USD 331.451,46 y el valor de USD 189.907,17 se ha codificado en el grupo
530000 ( ítem 530606 Honorarios, fuente 003); mismos que a inicios del ejercicios fiscal se deberá gestionar
con el MEF el traspaso de recursos del grupo 530000 al grupo 510000.

● Los requerimiento adicionales pendientes de financiar suman USD 7.413.488,24, de los cuales se pueden
financiar el valor de USD 5.223.820,14 con fuente 003 conforme al techo asignado por el MEF. Siendo que
dentro de los requerimientos adicionales se encuentran el rubro de contratación de personal docente y
administrativo, la Universidad deberá realizar las coordinaciones necesarias con el Ministerio de Economía y
Finanzas, a fin de que se autorice para el año 2023 el incremento de techo presupuestario del grupo 510000
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“Egresos de Personal “; a fin de dar cumplimiento a las Directrices para la proforma 2023 emitidas por el MEF
señala “Los egresos en personal para el ejercicio fiscal 2023 y programación presupuestaria cuatrienal 2023 –
2026 deberán limitarse al valor del techo presupuestario asignado por parte del Ministerio de Economía y
Finanzas – MEF”.

● De conformidad con las Directrices emitidas por el MEF, para la carga de la proforma 2023 indica: “Los techos
correspondientes al primer ejercicio fiscal serán de carácter obligatorio”; en el anexo 1 Matriz POA 2023 se
presenta la planificación de las Unidades y la planificación conforme al techo asignado por el MEF por grupo y
fuente; mismo que a inicios el ejercicio fiscal 2023 se realizarán las respectivas modificaciones para se refleje
el presupuesto de la Universidad conforme a lo planificación en el sistema e-SIGEF y las unidades
académicas y administrativas puedan realizar su ejecución.

F. RECOMENDACIÓN.-
● El Comité de Planificación y Evaluación Institucional tome conocimiento del presente Informe y salvo su mejor

criterio, se digne enviarlo al Honorable Consejo Universitario para aprobación del presente informe y la matriz
POA 2023.

● El Comité de Planificación y Evaluación Institucional recomiende al Honorable Consejo Universitario acoja una
una de las opciones para financiar el valor de USD  5.223.820,14 que se encuentran pendientes de distribuir:

1. Alternativa 1: Distribuir los USD 5.223.820,14 para cubrir las necesidades de gasto de personal, de los
cuales el 92.41% para personal docente y un 7,59% para personal administrativo y no financiar
necesidades adicionales de funcionamiento.

GRUPO DE GASTO DETALLE PREASIGNADOS 003 PENDIENTE DE
FINANCIAR

510000 EGRESOS EN
PERSONAL

PERSONAL DOCENTE 4.858.090,35 983.446,94
PERSONAL ADMINISTRATIVO 365.729,79 74.036,46

GRUPOS 53-58-84
FUNCIONAMIENTO

NECESIDADES ADICIONALES
DE FUNCIONAMIENTO 1.132.184,70

TOTAL 5.223.820,14 2.189.668,10

2. Alternativa 2: Distribuir los USD 5.223.820,14 para cubrir las necesidades adicionales de
funcionamiento con el 16,35% y el 83,65% para cubrir gastos de personal que se distribuirá de la
siguiente  manera:  el 92.41% para personal docente y un 7,59% para personal administrativo.

GRUPO DE GASTO DETALLE PREASIGNADOS 003 PENDIENTE DE
FINANCIAR

510000 EGRESOS EN
PERSONAL

PERSONAL DOCENTE 4.116.164,91 1.725.372,38
PERSONAL ADMINISTRATIVO 309.875,69 129.890,56

GRUPOS 53-58-84
FUNCIONAMIENTO

NECESIDADES ADICIONALES
DE FUNCIONAMIENTO 797.779,54 334.405,16

TOTAL 5.223.820,14 2.189.668,10

● El Comité de Planificación y Evaluación Institucional recomiende al Honorable Consejo Universitario delegue al
señor Rector la aprobación de reformas al Plan Operativo Anual, previo informe de la Unidad de Planificación y
Desarrollo Institucional.
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● El Comité de Planificación y Evaluación Institucional recomiende al Honorable Consejo Universitario delegue al
señor Rector la aprobación de las variaciones del techo presupuestario para el año 2023, previo informe de la
Unidad de Planificación y Desarrollo Institucional y la Unidad Financiera.

● Disponer a la Unidad Financiera y la Unidad de Planificación y Desarrollo Institucional realicen los trámites
respectivos para el registro de la proforma presupuestaria, Plan Operativo Anual 2023 y Programación
Plurianual 2023-2026; en la fechas establecidas por el Ministerio de Economía y Finanzas.

Sangolquí, a 23 de septiembre de 2022

G. ANEXOS:
1. Anexo 1: Plan Operativo Anual 2023
2. Anexo 2: Requerimientos Adicionales.

Rubro Nombre Apellido Unidad /Cargo Firma

Elaborado por

Ing. Johanna Díaz Quinteros
Unidad de Planificación y
Desarrollo Institucional
Analista de Proyectos de Inversión

Dra. Gloria Suntaxi

Unidad de Planificación y
Desarrollo Institucional
Especialista de Proyectos de
Inversión

Ing. Geovanna Chavez
Unidad de Planificación y
Desarrollo Institucional
Analista de Planificación

Ing. Adriana Quishpi
Unidad de Talento Humano
Analista de Nómina

Revisado por:

Ing. Hugo Rodriguez

Unidad Financiera
Especialista de Presupuesto

Ing. Rosario Criollo
Unidad Financiera
Directora Subrogante

Tcrn. EM. Byron Rubén Vega
Moreno

Unidad de Planificación y
Desarrollo Institucional
Director

Tcrn. EMT. Avc. Edixon Rodrigo
Pacheco Cabrera

Unidad de Talento Humano
Director

Supervisado por: Tcrn. EM Jorge Eduardo Acosta
Hidalgo

Vicerrector Administrativo
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PLAN OPERATIVO ANUAL 2023

 PROGRAMACION MENSUAL PROGRAMACIÓN TRIMESTRAL

LINEA DE POA ODS EJE OBJETIVOS 
NACIONALES POLÍTICAS METAS PROGRAMA 

NACIONAL
OBJETIVOS ESTRATÉGICOS 

PEDI OBJETIVOS OPERATIVOS PRODUCTO 
INSTITUCIONAL

DESCRIPCION DE LA 
ACTIVIDAD / PROYECTO 

CENTRO DE 
GESTOR (EOD) EOD CÓDIGO DEL 

INDICADOR
NOMBRE DEL 

INDICADOR  DESCRIPCIÓN DEL INDICADOR FORMULA DE CÁLCULO Y/O 
FORMA DE MEDICION

UNIDAD DE 
MEDIDA PERIODICIDAD MEDIOS DE 

VERIFICACIÓN 
META

 I SEMESTRE
META II 

SEMESTRE
META 

ACUMULADA 
DICIEMBRE 2023

VICERRECTO
RADO UNIDAD 

PLANES 
INSTITUCIONA

LES
CUP PROGRAMA PROYECTO ACTIVIDAD NOMBRE DE LA 

ACTIVIDAD TAREA NOMBRE DEL ITEM ITEM GRUPO EOD PRESUPUESTO 
MEF FUENTE 

PRESUPUESTO 
CONFORME AL 

TECHO ASIGNADO
FUENTE REQUERIMIENTO 

ADICIONALES
 PROGRAMACIÓN 

ENERO 
 PROGRAMACIÓN 

FEBRERO 
 PROGRAMACIÓN 

MARZO 
 PROGRAMACIÓN 

ABRIL 
 PROGRAMACIÓN 

MAYO 
 PROGRAMACIÓN 

JUNIO 
 PROGRAMACIÓN 

JULIO 
 PROGRAMACIÓN 

AGOSTO 
 PROGRAMACIÓN 

SEPTIEMBRE 
 PROGRAMACIÓN 

OCTUBRE 
 PROGRAMACIÓN 

NOVIEMBRE 
 PROGRAMACIÓN 

DICIEMBRE 
PROGRAMACIÓN 

PRIMER TRIMESTRE
PROGRAMACIÓN 

SEGUNDO 
TRIMESTRE

PROGRAMACIÓN 
TERCER TRIMESTRE

PROGRAMACIÓN 
CUARTO TRIMESTRE TOTAL DIFERENCIA JUSTIFICATIVO DE LOS REQUERIMIENTO ADICIONALES ( SUSTENTADO TÉCNICAMENTE Y DE SER EL CASO CON 

NORMATIVA, PARA LO CUAL SE DEBE TENER LA NECESIDAD REAL LEVANTADA) OBSERVACIÓN

PRIORIZACIÓN DE LA UNIDAD, 
DEPARTAMENTO ( COLOCAR EN 

NUMERACIÓN LA PRELACIÓN PARA 
LA PRIORIZACIÓN, NO PUEDE 

HABER NUMERACIÓN REPETIDA)

PRIORIZACIÓN DEL VICERRECTORADO, 
EOD´S ( COLOCAR EN NUMERACIÓN LA 
PRELACIÓN PARA LA PRIORIZACIÓN, NO 
PUEDE HABER NUMERACIÓN REPETIDA)

1 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de los procesos de la gestión administrativa 
financiera, A TRAVÉS DE, la  optimización, innovación y 

sistematización de trámites, procesos e instrumentos; talento humano 
idóneo, entrenado, comprometido y motivado con la Universidad.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

FORTALECIMIENTO DE 
ACTIVIDADES DE SERVICIO 
COMUNITARIO A TRAVÉS DE 
LA GESTIÓN DE PROYECTOS 

SOCIALES DE LA 
UNIVERSIDAD DE LAS 

FUERZAS ARMADAS –ESPE, 
EN LAS ZONAS URBANAS 
MARGINALES, RURALES Y 

DE LOS GRUPOS DE 
ATENCIÓN PRIORITARIA

SEDE SANTO 
DOMINGO 189 0002

Número de 
proyectos se 
contribuye al 

cumplimiento del 
dominio 

académico de 
Ciencias Aplicadas 
con estándares de 

calidad

Número de proyectos que contribuyen  al dominio 
académico de Ciencias Aplicadas

Sumatoria de proyectos que 
contribuyen al cmplimiento del 

dominio académico de 
Ciencias Aplicadas

Número Trimestral Informe de 
Seguimiento 6 6 12 SEDE SANTO 

DOMINGO
91890000.00
00.387183 84 042 001 Fortalecer la gestión de 

Ciencias Aplicadas
Ejecutar los proyectos 
de vinculación

Dispositivos Médicos para 
Laboratorio Clínico y de 
Patología

730810 73 ( 1.000,00)                     1.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00 1.000,00 ( -  )                                     

2 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de los procesos de la gestión administrativa 
financiera, A TRAVÉS DE, la  optimización, innovación y 

sistematización de trámites, procesos e instrumentos; talento humano 
idóneo, entrenado, comprometido y motivado con la Universidad.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

FORTALECIMIENTO DE 
ACTIVIDADES DE SERVICIO 
COMUNITARIO A TRAVÉS DE 
LA GESTIÓN DE PROYECTOS 

SOCIALES DE LA 
UNIVERSIDAD DE LAS 

FUERZAS ARMADAS –ESPE, 
EN LAS ZONAS URBANAS 
MARGINALES, RURALES Y 

DE LOS GRUPOS DE 
ATENCIÓN PRIORITARIA

SEDE SANTO 
DOMINGO 189 0002 SEDE SANTO 

DOMINGO
91890000.00
00.387183 84 042 001 Fortalecer la gestión de 

Ciencias Aplicadas
Ejecutar los proyectos 
de vinculación

Accesorios e Insumos 
Químicos y Orgánicos 730819 73 ( 4.000,00)                     4.000,00 0,00 0,00 0,00 4.000,00 4.000,00 ( -  )                                     

3 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de los procesos de la gestión administrativa 
financiera, A TRAVÉS DE, la  optimización, innovación y 

sistematización de trámites, procesos e instrumentos; talento humano 
idóneo, entrenado, comprometido y motivado con la Universidad.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

FORTALECIMIENTO DE 
ACTIVIDADES DE SERVICIO 
COMUNITARIO A TRAVÉS DE 
LA GESTIÓN DE PROYECTOS 

SOCIALES DE LA 
UNIVERSIDAD DE LAS 

FUERZAS ARMADAS –ESPE, 
EN LAS ZONAS URBANAS 
MARGINALES, RURALES Y 

DE LOS GRUPOS DE 
ATENCIÓN PRIORITARIA

SEDE SANTO 
DOMINGO 189 0002 SEDE SANTO 

DOMINGO
91890000.00
00.387183 84 042 001 Fortalecer la gestión de 

Ciencias Aplicadas
Ejecutar los proyectos 
de vinculación

Menaje y Accesorios 
Descartables 730820 73 ( 500,00)                         500,00 0,00 0,00 0,00 500,00 500,00 ( -  )                                     

4 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de los procesos de la gestión administrativa 
financiera, A TRAVÉS DE, la  optimización, innovación y 

sistematización de trámites, procesos e instrumentos; talento humano 
idóneo, entrenado, comprometido y motivado con la Universidad.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

FORTALECIMIENTO DE 
ACTIVIDADES DE SERVICIO 
COMUNITARIO A TRAVÉS DE 
LA GESTIÓN DE PROYECTOS 

SOCIALES DE LA 
UNIVERSIDAD DE LAS 

FUERZAS ARMADAS –ESPE, 
EN LAS ZONAS URBANAS 
MARGINALES, RURALES Y 

DE LOS GRUPOS DE 
ATENCIÓN PRIORITARIA

SEDE SANTO 
DOMINGO 189 0002 SEDE SANTO 

DOMINGO
91890000.00
00.387183 84 042 001 Fortalecer la gestión de 

Ciencias Aplicadas
Ejecutar los proyectos 
de vinculación

Dispositivos Médicos de Uso 
General 730826 73 ( 1.000,00)                     1.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00 1.000,00 ( -  )                                     

5 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de los procesos de la gestión administrativa 
financiera, A TRAVÉS DE, la  optimización, innovación y 

sistematización de trámites, procesos e instrumentos; talento humano 
idóneo, entrenado, comprometido y motivado con la Universidad.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

FORTALECIMIENTO DE 
ACTIVIDADES DE SERVICIO 
COMUNITARIO A TRAVÉS DE 
LA GESTIÓN DE PROYECTOS 

SOCIALES DE LA 
UNIVERSIDAD DE LAS 

FUERZAS ARMADAS –ESPE, 
EN LAS ZONAS URBANAS 
MARGINALES, RURALES Y 

DE LOS GRUPOS DE 
ATENCIÓN PRIORITARIA

SEDE SANTO 
DOMINGO 189 0002 SEDE SANTO 

DOMINGO
91890000.00
00.387183 84 042 001 Fortalecer la gestión de 

Ciencias Aplicadas
Ejecutar los proyectos 
de vinculación

Insumos, Materiales, 
Suministros y Bienes para 
Investigación

730829 73 ( 300,00)                         300,00 0,00 0,00 0,00 300,00 300,00 ( -  )                                     

6 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de los procesos de la gestión administrativa 
financiera, A TRAVÉS DE, la  optimización, innovación y 

sistematización de trámites, procesos e instrumentos; talento humano 
idóneo, entrenado, comprometido y motivado con la Universidad.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

FORTALECIMIENTO DE 
ACTIVIDADES DE SERVICIO 
COMUNITARIO A TRAVÉS DE 
LA GESTIÓN DE PROYECTOS 

SOCIALES DE LA 
UNIVERSIDAD DE LAS 

FUERZAS ARMADAS –ESPE, 
EN LAS ZONAS URBANAS 
MARGINALES, RURALES Y 

DE LOS GRUPOS DE 
ATENCIÓN PRIORITARIA

SEDE SANTO 
DOMINGO 189 0002 SEDE SANTO 

DOMINGO
91890000.00
00.387183 84 042 001 Fortalecer la gestión de 

Ciencias Aplicadas
Ejecutar los proyectos 
de vinculación Maquinarias y Equipos 731404 73 ( 1.000,00)                     1.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00 1.000,00 ( -  )                                     

7 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de los procesos de la gestión administrativa 
financiera, A TRAVÉS DE, la  optimización, innovación y 

sistematización de trámites, procesos e instrumentos; talento humano 
idóneo, entrenado, comprometido y motivado con la Universidad.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

FORTALECIMIENTO DE 
ACTIVIDADES DE SERVICIO 
COMUNITARIO A TRAVÉS DE 
LA GESTIÓN DE PROYECTOS 

SOCIALES DE LA 
UNIVERSIDAD DE LAS 

FUERZAS ARMADAS –ESPE, 
EN LAS ZONAS URBANAS 
MARGINALES, RURALES Y 

DE LOS GRUPOS DE 
ATENCIÓN PRIORITARIA

SEDE SANTO 
DOMINGO 189 0002 SEDE SANTO 

DOMINGO
91890000.00
00.387183 84 042 001 Fortalecer la gestión de 

Ciencias Aplicadas
Ejecutar los proyectos 
de vinculación Maquinarias y Equipos 840104 84 ( 6.200,00)                     6.200,00 0,00 0,00 0,00 6.200,00 6.200,00 ( -  )                                     

8 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de los procesos de la gestión administrativa 
financiera, A TRAVÉS DE, la  optimización, innovación y 

sistematización de trámites, procesos e instrumentos; talento humano 
idóneo, entrenado, comprometido y motivado con la Universidad.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

FORTALECIMIENTO DE 
ACTIVIDADES DE SERVICIO 
COMUNITARIO A TRAVÉS DE 
LA GESTIÓN DE PROYECTOS 

SOCIALES DE LA 
UNIVERSIDAD DE LAS 

FUERZAS ARMADAS –ESPE, 
EN LAS ZONAS URBANAS 
MARGINALES, RURALES Y 

DE LOS GRUPOS DE 
ATENCIÓN PRIORITARIA

SEDE SANTO 
DOMINGO 189 0002 SEDE SANTO 

DOMINGO
91890000.00
00.387183 84 042 001 Fortalecer la gestión de la 

seguridad y defensa
Ejecutar los proyectos 
de vinculación

Maquinaruias yu Equipos 
(instalación,mantenimiento y 
reparación)

730404 73 ( 300,00)                         300,00 0,00 0,00 0,00 300,00 300,00 ( -  )                                     

9 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de los procesos de la gestión administrativa 
financiera, A TRAVÉS DE, la  optimización, innovación y 

sistematización de trámites, procesos e instrumentos; talento humano 
idóneo, entrenado, comprometido y motivado con la Universidad.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

FORTALECIMIENTO DE 
ACTIVIDADES DE SERVICIO 
COMUNITARIO A TRAVÉS DE 
LA GESTIÓN DE PROYECTOS 

SOCIALES DE LA 
UNIVERSIDAD DE LAS 

FUERZAS ARMADAS –ESPE, 
EN LAS ZONAS URBANAS 
MARGINALES, RURALES Y 

DE LOS GRUPOS DE 
ATENCIÓN PRIORITARIA

SEDE SANTO 
DOMINGO 189 0002

Número de 
proyectos que 
contribuye al 

cumplimiento del 
dominio 

académico de 
Ciencias 

Humanas, 
Sociales y 

Administrativas 
con estándares de 

calidad

Número de proyectos que contribuyen al dominio de 
Ciencias Humanas, sociales y Administrativas

Sumatoria de proyectos que 
contribuyen al cumplimiento del 

dominio académico de 
Ciencias Humanas, Sociales y 

Administrativas

Número semestral Informes de 
seguimineito 0 7 14 SEDE SANTO 

DOMINGO
91890000.00
00.387183 84 042 002

Fortalecer la gestión de 
Ciencias Humanas y 

sociales
Ejecutar los proyectos 
de vinculación Maquinarias y Equipos 840104 84 ( 5.000,00)                     5.000,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00 5.000,00 ( -  )                                     

10 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

Incrementar la integración de la universidad de las Fuerzas Armadas 
con la sociedad, a través del control de la ejecución de programas y 

proyectos sociales, prácticas preprofesionales, transferencia del 
conocimiento y tecnología, innovación, emprendimiento y aceleración -
incubación, con la participación activa y organizada de los miembros 

de la comunidad universitaria.

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

FORTALECIMIENTO DE 
ACTIVIDADES DE SERVICIO 
COMUNITARIO A TRAVÉS DE 
LA GESTIÓN DE PROYECTOS 

SOCIALES DE LA 
UNIVERSIDAD DE LAS 

FUERZAS ARMADAS –ESPE, 
EN LAS ZONAS URBANAS 
MARGINALES, RURALES Y 

DE LOS GRUPOS DE 
ATENCIÓN PRIORITARIA

SEDE SANTO 
DOMINGO 189 0002 S/C

Número de 
proyectos que 
contribuye al 

cumplimiento del 
dominio 

académico de 
Seguridad y 
Defensa con 

estándares de 
calidad

Sumatoria de proyectos que contribuyen al cumplimiento 
del dominio académico de seguridad y Defensa

Sumatoria de proyectos que 
contribuyen al cumplimiento del 

dominio académico de 
seguridad y Defensa

Número Semestral Informe de 
segiumiento 0,00 7 12 SEDE SANTO 

DOMINGO
91890000.00
00.387183 84 042 003 Fortalecer la gestión de la 

seguridad y defensa
Ejecutar los proyectos 
de vinculación Vehíoculos arrendamiento 730505 73 ( 2.000,00)                     2.000,00 0,00 0,00 0,00 2.000,00 2.000,00 ( -  )                                     

11 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de los procesos de la gestión administrativa 
financiera, A TRAVÉS DE, la  optimización, innovación y 

sistematización de trámites, procesos e instrumentos; talento humano 
idóneo, entrenado, comprometido y motivado con la Universidad.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

FORTALECIMIENTO DE 
ACTIVIDADES DE SERVICIO 
COMUNITARIO A TRAVÉS DE 
LA GESTIÓN DE PROYECTOS 

SOCIALES DE LA 
UNIVERSIDAD DE LAS 

FUERZAS ARMADAS –ESPE, 
EN LAS ZONAS URBANAS 
MARGINALES, RURALES Y 

DE LOS GRUPOS DE 
ATENCIÓN PRIORITARIA

SEDE SANTO 
DOMINGO 189 0002 SEDE SANTO 

DOMINGO
91890000.00
00.387183 84 042 003 Fortalecer la gestión de la 

seguridad y defensa
Ejecutar los proyectos 
de vinculación

Dispositivos Médicos para 
Laboratorio Clínico y de 
Patología

730810 73 ( 600,00)                         600,00 0,00 0,00 0,00 600,00 600,00 ( -  )                                     

12 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de los procesos de la gestión administrativa 
financiera, A TRAVÉS DE, la  optimización, innovación y 

sistematización de trámites, procesos e instrumentos; talento humano 
idóneo, entrenado, comprometido y motivado con la Universidad.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

FORTALECIMIENTO DE 
ACTIVIDADES DE SERVICIO 
COMUNITARIO A TRAVÉS DE 
LA GESTIÓN DE PROYECTOS 

SOCIALES DE LA 
UNIVERSIDAD DE LAS 

FUERZAS ARMADAS –ESPE, 
EN LAS ZONAS URBANAS 
MARGINALES, RURALES Y 

DE LOS GRUPOS DE 
ATENCIÓN PRIORITARIA

SEDE SANTO 
DOMINGO 189 0002 SEDE SANTO 

DOMINGO
91890000.00
00.387183 84 042 003 Fortalecer la gestión de la 

seguridad y defensa
Ejecutar los proyectos 
de vinculación

Suministros para actividades 
agropecuarias, pesca y caza 730814 73 ( 6.378,51)                     6.378,51 0,00 0,00 0,00 6.378,51 6.378,51 ( -  )                                     

13 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de los procesos de la gestión administrativa 
financiera, A TRAVÉS DE, la  optimización, innovación y 

sistematización de trámites, procesos e instrumentos; talento humano 
idóneo, entrenado, comprometido y motivado con la Universidad.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

FORTALECIMIENTO DE 
ACTIVIDADES DE SERVICIO 
COMUNITARIO A TRAVÉS DE 
LA GESTIÓN DE PROYECTOS 

SOCIALES DE LA 
UNIVERSIDAD DE LAS 

FUERZAS ARMADAS –ESPE, 
EN LAS ZONAS URBANAS 
MARGINALES, RURALES Y 

DE LOS GRUPOS DE 
ATENCIÓN PRIORITARIA

SEDE SANTO 
DOMINGO 189 0002 SEDE SANTO 

DOMINGO
91890000.00
00.387183 84 042 003 Fortalecer la gestión de la 

seguridad y defensa
Ejecutar los proyectos 
de vinculación

Accesorios e insumos 
químicos orgánicos 730819 73 ( 400,00)                         400,00 0,00 0,00 0,00 400,00 400,00 ( -  )                                     

14 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de los procesos de la gestión administrativa 
financiera, A TRAVÉS DE, la  optimización, innovación y 

sistematización de trámites, procesos e instrumentos; talento humano 
idóneo, entrenado, comprometido y motivado con la Universidad.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

FORTALECIMIENTO DE 
ACTIVIDADES DE SERVICIO 
COMUNITARIO A TRAVÉS DE 
LA GESTIÓN DE PROYECTOS 

SOCIALES DE LA 
UNIVERSIDAD DE LAS 

FUERZAS ARMADAS –ESPE, 
EN LAS ZONAS URBANAS 
MARGINALES, RURALES Y 

DE LOS GRUPOS DE 
ATENCIÓN PRIORITARIA

SEDE SANTO 
DOMINGO 189 0002 SEDE SANTO 

DOMINGO
91890000.00
00.387183 84 042 003 Fortalecer la gestión de la 

seguridad y defensa
Ejecutar los proyectos 
de vinculación

Dispositivos médicos de uso 
general 730826 73 ( 300,00)                         300,00 0,00 0,00 0,00 300,00 300,00 ( -  )                                     

15 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de los procesos de la gestión administrativa 
financiera, A TRAVÉS DE, la  optimización, innovación y 

sistematización de trámites, procesos e instrumentos; talento humano 
idóneo, entrenado, comprometido y motivado con la Universidad.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

FORTALECIMIENTO DE 
ACTIVIDADES DE SERVICIO 
COMUNITARIO A TRAVÉS DE 
LA GESTIÓN DE PROYECTOS 

SOCIALES DE LA 
UNIVERSIDAD DE LAS 

FUERZAS ARMADAS –ESPE, 
EN LAS ZONAS URBANAS 
MARGINALES, RURALES Y 

DE LOS GRUPOS DE 
ATENCIÓN PRIORITARIA

SEDE SANTO 
DOMINGO 189 0002 SEDE SANTO 

DOMINGO
91890000.00
00.387183 84 042 003 Fortalecer la gestión de la 

seguridad y defensa
Ejecutar los proyectos 
de vinculación

Insumos, materiales, 
suministros y bienes para 
investigación

730829 73 ( 500,00)                         500,00 0,00 0,00 0,00 500,00 500,00 ( -  )                                     

16 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de los procesos de la gestión administrativa 
financiera, A TRAVÉS DE, la  optimización, innovación y 

sistematización de trámites, procesos e instrumentos; talento humano 
idóneo, entrenado, comprometido y motivado con la Universidad.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

FORTALECIMIENTO DE 
ACTIVIDADES DE SERVICIO 
COMUNITARIO A TRAVÉS DE 
LA GESTIÓN DE PROYECTOS 

SOCIALES DE LA 
UNIVERSIDAD DE LAS 

FUERZAS ARMADAS –ESPE, 
EN LAS ZONAS URBANAS 
MARGINALES, RURALES Y 

DE LOS GRUPOS DE 
ATENCIÓN PRIORITARIA

SEDE SANTO 
DOMINGO 189 0002 SEDE SANTO 

DOMINGO
91890000.00
00.387183 84 042 003 Fortalecer la gestión de la 

seguridad y defensa
Ejecutar los proyectos 
de vinculación Maquinarias y Equipos 731404 73 ( 4.500,00)                     4.500,00 0,00 0,00 0,00 4.500,00 4.500,00 ( -  )                                     

17 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
 7.4.3
 7.4.5
 7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 
planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 
operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 
responsabilidad social universitaria 
externa.

Incrementar la integración de la universidad de las Fuerzas Armadas 
con la sociedad, a través del control de la ejecución de programas y 
proyectos sociales, prácticas preprofesionales, transferencia del 
conocimiento y tecnología, innovación, emprendimiento y aceleración -
incubación, con la participación activa y organizada de los miembros 
de la comunidad universitaria.

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

PARTICIPACIÓN DE LA 
UNIVERSIDAD DE LAS 
FUERZAS ARMADAS ESPE 
EN LA SOLUCIÓN DE LAS 
NECESIDADES DE ACTORES 
SOCIALES EN ZONAS 
URBANOS-MARGINALES, 
RURALES Y DE LOS GRUPOS 
DE ATENCIÓN PRIORITARIA 
EN EL 
ECUADORMARGINALES, 
RURALES Y DE LOS GRUPOS 
DE ATENCIÓN PRIORITARIA

SEDE SANTO 
DOMINGO 189 0002 I-VIN-020

ESPE Sede Santo 
Domingo ha 
contribuido el 25% 
al cumplimiento de 
los dominios 
académicos y a la 
solución de las 
necesidades de 
actores sociales

Porcentaje de beneficiarios atendidos en la ESPE Sede 
Santo Domingo de acuerdo a las necesidades de los 
actores sociales

Beneficiarios entendidos / 
Beneficiarios Planificados Porcentaje Semestral Reporte de 

segiumiento semestral 20% 80% 100% SEDE SANTO 
DOMINGO

91890000.00
00.388141 84 043 002

ESPE Sede Santo Domingo 
ha contribuido a mejorar las 
condiciones de vida de los 
actores sociales y 
ambientales de la región 
costa.

Ejecutar los proyectos 
de vinculación Vehículos (Arrendamiento) 730505 73 ( 1.680,00)                202 ( 1.680,00)                0,00 0,00 1.680,00 0,00 1.680,00 ( -  )                                     

18 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
 7.4.3
 7.4.5
 7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 
planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 
operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 
responsabilidad social universitaria 
externa.

Incrementar la integración de la universidad de las Fuerzas Armadas 
con la sociedad, a través del control de la ejecución de programas y 
proyectos sociales, prácticas preprofesionales, transferencia del 
conocimiento y tecnología, innovación, emprendimiento y aceleración -
incubación, con la participación activa y organizada de los miembros 
de la comunidad universitaria.

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

PARTICIPACIÓN DE LA 
UNIVERSIDAD DE LAS 
FUERZAS ARMADAS ESPE 
EN LA SOLUCIÓN DE LAS 
NECESIDADES DE ACTORES 
SOCIALES EN ZONAS 
URBANOS-MARGINALES, 
RURALES Y DE LOS GRUPOS 
DE ATENCIÓN PRIORITARIA 
EN EL 
ECUADORMARGINALES, 
RURALES Y DE LOS GRUPOS 
DE ATENCIÓN PRIORITARIA

SEDE SANTO 
DOMINGO 189 0002 I-VIN-020

ESPE Sede Santo 
Domingo ha 
contribuido el 25% 
al cumplimiento de 
los dominios 
académicos y a la 
solución de las 
necesidades de 
actores sociales

Porcentaje de beneficiarios atendidos en la ESPE Sede 
Santo Domingo de acuerdo a las necesidades de los 
actores sociales

Beneficiarios entendidos / 
Beneficiarios Planificados Porcentaje Semestral Reporte de 

segiumiento semestral 20% 80% 100% SEDE SANTO 
DOMINGO

91890000.00
00.388141 84 043 002

ESPE Sede Santo Domingo 
ha contribuido a mejorar las 
condiciones de vida de los 
actores sociales y 
ambientales de la región 
costa.

Ejecutar los proyectos 
de vinculación

Viáticos y Subsistencias en el 
Interior 730303 73 ( 3.000,00)                202 ( 3.000,00)                0,00 0,00 3.000,00 0,00 3.000,00 ( -  )                                     

19 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
  7.4.3
  7.4.5
  7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 
planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 
operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 
responsabilidad social universitaria 
externa.

Incrementar la integración de la universidad de las Fuerzas Armadas 
con la sociedad, a través del control de la ejecución de programas y 
proyectos sociales, prácticas preprofesionales, transferencia del 
conocimiento y tecnología, innovación, emprendimiento y aceleración -
incubación, con la participación activa y organizada de los miembros 
de la comunidad universitaria.

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

PARTICIPACIÓN DE LA 
UNIVERSIDAD DE LAS 
FUERZAS ARMADAS ESPE 
EN LA SOLUCIÓN DE LAS 
NECESIDADES DE ACTORES 
SOCIALES EN ZONAS 
URBANOS-MARGINALES, 
RURALES Y DE LOS GRUPOS 
DE ATENCIÓN PRIORITARIA 
EN EL 
ECUADORMARGINALES, 
RURALES Y DE LOS GRUPOS 
DE ATENCIÓN PRIORITARIA

SEDE SANTO 
DOMINGO 189 0002 I-VIN-020

ESPE Sede Santo 
Domingo ha 
contribuido el 25% 
al cumplimiento de 
los dominios 
académicos y a la 
solución de las 
necesidades de 
actores sociales

Porcentaje de beneficiarios atendidos en la ESPE Sede 
Santo Domingo de acuerdo a las necesidades de los 
actores sociales

Beneficiarios entendidos / 
Beneficiarios Planificados Porcentaje Semestral Reporte de 

segiumiento semestral 20% 80% 100% SEDE SANTO 
DOMINGO

91890000.00
00.388141 84 043 002

ESPE Sede Santo Domingo 
ha contribuido a mejorar las 
condiciones de vida de los 
actores sociales y 
ambientales de la región 
costa.

Ejecutar los proyectos 
de vinculación

Arrendamiento y Licencias de 
Uso de Paquetes Informáticos 730702 73 ( 2.240,00)                202 ( 2.240,00)                0,00 0,00 2.240,00 0,00 2.240,00 ( -  )                                     

20 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
 7.4.3
 7.4.5
 7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 
planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 
operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 
responsabilidad social universitaria 
externa.

Incrementar la integración de la universidad de las Fuerzas Armadas 
con la sociedad, a través del control de la ejecución de programas y 
proyectos sociales, prácticas preprofesionales, transferencia del 
conocimiento y tecnología, innovación, emprendimiento y aceleración -
incubación, con la participación activa y organizada de los miembros 
de la comunidad universitaria.

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

PARTICIPACIÓN DE LA 
UNIVERSIDAD DE LAS 
FUERZAS ARMADAS ESPE 
EN LA SOLUCIÓN DE LAS 
NECESIDADES DE ACTORES 
SOCIALES EN ZONAS 
URBANOS-MARGINALES, 
RURALES Y DE LOS GRUPOS 
DE ATENCIÓN PRIORITARIA 
EN EL 
ECUADORMARGINALES, 
RURALES Y DE LOS GRUPOS 
DE ATENCIÓN PRIORITARIA

SEDE SANTO 
DOMINGO 189 0002 I-VIN-020

ESPE Sede Santo 
Domingo ha 
contribuido el 25% 
al cumplimiento de 
los dominios 
académicos y a la 
solución de las 
necesidades de 
actores sociales

Porcentaje de beneficiarios atendidos en la ESPE Sede 
Santo Domingo de acuerdo a las necesidades de los 
actores sociales

Beneficiarios entendidos / 
Beneficiarios Planificados Porcentaje Semestral Reporte de 

segiumiento semestral 20% 80% 100% SEDE SANTO 
DOMINGO

91890000.00
00.388141 84 043 002

ESPE Sede Santo Domingo 
ha contribuido a mejorar las 
condiciones de vida de los 
actores sociales y 
ambientales de la región 
costa.

Ejecutar los proyectos 
de vinculación Alimentos y Bebidas 730801 73 1.680,00 ( -  )                        0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

21 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
 7.4.3
 7.4.5
 7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 
planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 
operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 
responsabilidad social universitaria 
externa.

Incrementar la integración de la universidad de las Fuerzas Armadas 
con la sociedad, a través del control de la ejecución de programas y 
proyectos sociales, prácticas preprofesionales, transferencia del 
conocimiento y tecnología, innovación, emprendimiento y aceleración -
incubación, con la participación activa y organizada de los miembros 
de la comunidad universitaria.

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

PARTICIPACIÓN DE LA 
UNIVERSIDAD DE LAS 
FUERZAS ARMADAS ESPE 
EN LA SOLUCIÓN DE LAS 
NECESIDADES DE ACTORES 
SOCIALES EN ZONAS 
URBANOS-MARGINALES, 
RURALES Y DE LOS GRUPOS 
DE ATENCIÓN PRIORITARIA 
EN EL 
ECUADORMARGINALES, 
RURALES Y DE LOS GRUPOS 
DE ATENCIÓN PRIORITARIA

SEDE SANTO 
DOMINGO 189 0002 I-VIN-020

ESPE Sede Santo 
Domingo ha 
contribuido el 25% 
al cumplimiento de 
los dominios 
académicos y a la 
solución de las 
necesidades de 
actores sociales

Porcentaje de beneficiarios atendidos en la ESPE Sede 
Santo Domingo de acuerdo a las necesidades de los 
actores sociales

Beneficiarios entendidos / 
Beneficiarios Planificados Porcentaje Semestral Reporte de 

segiumiento semestral 20% 80% 100% SEDE SANTO 
DOMINGO

91890000.00
00.388141 84 043 002

ESPE Sede Santo Domingo 
ha contribuido a mejorar las 
condiciones de vida de los 
actores sociales y 
ambientales de la región 
costa.

Ejecutar los proyectos 
de vinculación

Vestuario,Lencería,
PrendasdeProtecciónyAccesor
iosparauniformesdelpersonald
eProtección,
VigilanciaySeguridad

730802 73 1.680,00 ( -  )                        0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

22 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
  7.4.3
  7.4.5
  7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 
planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 
operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 
responsabilidad social universitaria 
externa.

Incrementar la integración de la universidad de las Fuerzas Armadas 
con la sociedad, a través del control de la ejecución de programas y 
proyectos sociales, prácticas preprofesionales, transferencia del 
conocimiento y tecnología, innovación, emprendimiento y aceleración -
incubación, con la participación activa y organizada de los miembros 
de la comunidad universitaria.

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

PARTICIPACIÓN DE LA 
UNIVERSIDAD DE LAS 
FUERZAS ARMADAS ESPE 
EN LA SOLUCIÓN DE LAS 
NECESIDADES DE ACTORES 
SOCIALES EN ZONAS 
URBANOS-MARGINALES, 
RURALES Y DE LOS GRUPOS 
DE ATENCIÓN PRIORITARIA 
EN EL 
ECUADORMARGINALES, 
RURALES Y DE LOS GRUPOS 
DE ATENCIÓN PRIORITARIA

SEDE SANTO 
DOMINGO 189 0002 I-VIN-020

ESPE Sede Santo 
Domingo ha 
contribuido el 25% 
al cumplimiento de 
los dominios 
académicos y a la 
solución de las 
necesidades de 
actores sociales

Porcentaje de beneficiarios atendidos en la ESPE Sede 
Santo Domingo de acuerdo a las necesidades de los 
actores sociales

Beneficiarios entendidos / 
Beneficiarios Planificados Porcentaje Semestral Reporte de 

segiumiento semestral 20% 80% 100% SEDE SANTO 
DOMINGO

91890000.00
00.388141 84 043 002

ESPE Sede Santo Domingo 
ha contribuido a mejorar las 
condiciones de vida de los 
actores sociales y 
ambientales de la región 
costa.

Ejecutar los proyectos 
de vinculación

Dispositivos Médicos para 
Laboratorio Clínico y de 
Patología

730810 73 ( 5.600,00)                202 ( 5.600,00)                0,00 0,00 5.600,00 0,00 5.600,00 ( -  )                                     

23 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
 7.4.3
 7.4.5
 7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 
planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 
operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 
responsabilidad social universitaria 
externa.

Incrementar la integración de la universidad de las Fuerzas Armadas 
con la sociedad, a través del control de la ejecución de programas y 
proyectos sociales, prácticas preprofesionales, transferencia del 
conocimiento y tecnología, innovación, emprendimiento y aceleración -
incubación, con la participación activa y organizada de los miembros 
de la comunidad universitaria.

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

PARTICIPACIÓN DE LA 
UNIVERSIDAD DE LAS 
FUERZAS ARMADAS ESPE 
EN LA SOLUCIÓN DE LAS 
NECESIDADES DE ACTORES 
SOCIALES EN ZONAS 
URBANOS-MARGINALES, 
RURALES Y DE LOS GRUPOS 
DE ATENCIÓN PRIORITARIA 
EN EL 
ECUADORMARGINALES, 
RURALES Y DE LOS GRUPOS 
DE ATENCIÓN PRIORITARIA

SEDE SANTO 
DOMINGO 189 0002 I-VIN-020

ESPE Sede Santo 
Domingo ha 
contribuido el 25% 
al cumplimiento de 
los dominios 
académicos y a la 
solución de las 
necesidades de 
actores sociales

Porcentaje de beneficiarios atendidos en la ESPE Sede 
Santo Domingo de acuerdo a las necesidades de los 
actores sociales

Beneficiarios entendidos / 
Beneficiarios Planificados Porcentaje Semestral Reporte de 

segiumiento semestral 20% 80% 100% SEDE SANTO 
DOMINGO

91890000.00
00.388141 84 043 002

ESPE Sede Santo Domingo 
ha contribuido a mejorar las 
condiciones de vida de los 
actores sociales y 
ambientales de la región 
costa.

Ejecutar los proyectos 
de vinculación

Suministros para Actividades 
Agropecuarias, Pesca y Caza 730814 73 ( 4.480,00)                202 ( 4.480,00)                0,00 0,00 4.480,00 0,00 4.480,00 ( -  )                                     

24 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
 7.4.3
 7.4.5
 7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 
planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 
operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 
responsabilidad social universitaria 
externa.

Incrementar la integración de la universidad de las Fuerzas Armadas 
con la sociedad, a través del control de la ejecución de programas y 
proyectos sociales, prácticas preprofesionales, transferencia del 
conocimiento y tecnología, innovación, emprendimiento y aceleración -
incubación, con la participación activa y organizada de los miembros 
de la comunidad universitaria.

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

PARTICIPACIÓN DE LA 
UNIVERSIDAD DE LAS 
FUERZAS ARMADAS ESPE 
EN LA SOLUCIÓN DE LAS 
NECESIDADES DE ACTORES 
SOCIALES EN ZONAS 
URBANOS-MARGINALES, 
RURALES Y DE LOS GRUPOS 
DE ATENCIÓN PRIORITARIA 
EN EL 
ECUADORMARGINALES, 
RURALES Y DE LOS GRUPOS 
DE ATENCIÓN PRIORITARIA

SEDE SANTO 
DOMINGO 189 0002 I-VIN-020

ESPE Sede Santo 
Domingo ha 
contribuido el 25% 
al cumplimiento de 
los dominios 
académicos y a la 
solución de las 
necesidades de 
actores sociales

Porcentaje de beneficiarios atendidos en la ESPE Sede 
Santo Domingo de acuerdo a las necesidades de los 
actores sociales

Beneficiarios entendidos / 
Beneficiarios Planificados Porcentaje Semestral Reporte de 

segiumiento semestral 20% 80% 100% SEDE SANTO 
DOMINGO

91890000.00
00.388141 84 043 002

ESPE Sede Santo Domingo 
ha contribuido a mejorar las 
condiciones de vida de los 
actores sociales y 
ambientales de la región 
costa.

Ejecutar los proyectos 
de vinculación

Accesorios e Insumos 
Químicos y Orgánicos 730819 73 ( 2.240,00)                202 ( 2.240,00)                ( -  )                        0,00 0,00 2.240,00 0,00 2.240,00 ( -  )                                     

25 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
 7.4.3
 7.4.5
 7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 
planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 
operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 
responsabilidad social universitaria 
externa.

Incrementar la integración de la universidad de las Fuerzas Armadas 
con la sociedad, a través del control de la ejecución de programas y 
proyectos sociales, prácticas preprofesionales, transferencia del 
conocimiento y tecnología, innovación, emprendimiento y aceleración -
incubación, con la participación activa y organizada de los miembros 
de la comunidad universitaria.

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

PARTICIPACIÓN DE LA 
UNIVERSIDAD DE LAS 
FUERZAS ARMADAS ESPE 
EN LA SOLUCIÓN DE LAS 
NECESIDADES DE ACTORES 
SOCIALES EN ZONAS 
URBANOS-MARGINALES, 
RURALES Y DE LOS GRUPOS 
DE ATENCIÓN PRIORITARIA 
EN EL 
ECUADORMARGINALES, 
RURALES Y DE LOS GRUPOS 
DE ATENCIÓN PRIORITARIA

SEDE SANTO 
DOMINGO 189 0002 I-VIN-020

ESPE Sede Santo 
Domingo ha 
contribuido el 25% 
al cumplimiento de 
los dominios 
académicos y a la 
solución de las 
necesidades de 
actores sociales

Porcentaje de beneficiarios atendidos en la ESPE Sede 
Santo Domingo de acuerdo a las necesidades de los 
actores sociales

Beneficiarios entendidos / 
Beneficiarios Planificados Porcentaje Semestral Reporte de 

segiumiento semestral 20% 80% 100% SEDE SANTO 
DOMINGO

91890000.00
00.388141 84 043 002

ESPE Sede Santo Domingo 
ha contribuido a mejorar las 
condiciones de vida de los 
actores sociales y 
ambientales de la región 
costa.

Ejecutar los proyectos 
de vinculación

Menaje y Accesorios 
Descartables 730820 73 1.680,00 ( -  )                        0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

26 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
 7.4.3
 7.4.5
 7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 
planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 
operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 
responsabilidad social universitaria 
externa.

Incrementar la integración de la universidad de las Fuerzas Armadas 
con la sociedad, a través del control de la ejecución de programas y 
proyectos sociales, prácticas preprofesionales, transferencia del 
conocimiento y tecnología, innovación, emprendimiento y aceleración -
incubación, con la participación activa y organizada de los miembros 
de la comunidad universitaria.

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

PARTICIPACIÓN DE LA 
UNIVERSIDAD DE LAS 
FUERZAS ARMADAS ESPE 
EN LA SOLUCIÓN DE LAS 
NECESIDADES DE ACTORES 
SOCIALES EN ZONAS 
URBANOS-MARGINALES, 
RURALES Y DE LOS GRUPOS 
DE ATENCIÓN PRIORITARIA 
EN EL 
ECUADORMARGINALES, 
RURALES Y DE LOS GRUPOS 
DE ATENCIÓN PRIORITARIA

SEDE SANTO 
DOMINGO 189 0002 I-VIN-020

ESPE Sede Santo 
Domingo ha 
contribuido el 25% 
al cumplimiento de 
los dominios 
académicos y a la 
solución de las 
necesidades de 
actores sociales

Porcentaje de beneficiarios atendidos en la ESPE Sede 
Santo Domingo de acuerdo a las necesidades de los 
actores sociales

Beneficiarios entendidos / 
Beneficiarios Planificados Porcentaje Semestral Reporte de 

segiumiento semestral 20% 80% 100% SEDE SANTO 
DOMINGO

91890000.00
00.388141 84 043 002

ESPE Sede Santo Domingo 
ha contribuido a mejorar las 
condiciones de vida de los 
actores sociales y 
ambientales de la región 
costa.

Ejecutar los proyectos 
de vinculación

Dispositivos Médicos de Uso 
General 730826 73 ( 3.360,00)                202 ( 3.360,00)                ( -  )                        0,00 0,00 3.360,00 0,00 3.360,00 ( -  )                                     

27 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
  7.4.3
  7.4.5
  7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 
planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 
operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 
responsabilidad social universitaria 
externa.

Incrementar la integración de la universidad de las Fuerzas Armadas 
con la sociedad, a través del control de la ejecución de programas y 
proyectos sociales, prácticas preprofesionales, transferencia del 
conocimiento y tecnología, innovación, emprendimiento y aceleración -
incubación, con la participación activa y organizada de los miembros 
de la comunidad universitaria.

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

PARTICIPACIÓN DE LA 
UNIVERSIDAD DE LAS 
FUERZAS ARMADAS ESPE 
EN LA SOLUCIÓN DE LAS 
NECESIDADES DE ACTORES 
SOCIALES EN ZONAS 
URBANOS-MARGINALES, 
RURALES Y DE LOS GRUPOS 
DE ATENCIÓN PRIORITARIA 
EN EL 
ECUADORMARGINALES, 
RURALES Y DE LOS GRUPOS 
DE ATENCIÓN PRIORITARIA

SEDE SANTO 
DOMINGO 189 0002 I-VIN-020

ESPE Sede Santo 
Domingo ha 
contribuido el 25% 
al cumplimiento de 
los dominios 
académicos y a la 
solución de las 
necesidades de 
actores sociales

Porcentaje de beneficiarios atendidos en la ESPE Sede 
Santo Domingo de acuerdo a las necesidades de los 
actores sociales

Beneficiarios entendidos / 
Beneficiarios Planificados Porcentaje Semestral Reporte de 

segiumiento semestral 20% 80% 100% SEDE SANTO 
DOMINGO

91890000.00
00.388141 84 043 002

ESPE Sede Santo Domingo 
ha contribuido a mejorar las 
condiciones de vida de los 
actores sociales y 
ambientales de la región 
costa.

Ejecutar los proyectos 
de vinculación

Insumos, Materiales, 
Suministros y Bienes para 
Investigación

730829 73 ( 2.240,00)                202 ( 2.240,00)                ( -  )                        0,00 0,00 2.240,00 0,00 2.240,00 ( -  )                                     

28 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
 7.4.3
 7.4.5
 7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 
planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 
operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 
responsabilidad social universitaria 
externa.

Incrementar la integración de la universidad de las Fuerzas Armadas 
con la sociedad, a través del control de la ejecución de programas y 
proyectos sociales, prácticas preprofesionales, transferencia del 
conocimiento y tecnología, innovación, emprendimiento y aceleración -
incubación, con la participación activa y organizada de los miembros 
de la comunidad universitaria.

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

PARTICIPACIÓN DE LA 
UNIVERSIDAD DE LAS 
FUERZAS ARMADAS ESPE 
EN LA SOLUCIÓN DE LAS 
NECESIDADES DE ACTORES 
SOCIALES EN ZONAS 
URBANOS-MARGINALES, 
RURALES Y DE LOS GRUPOS 
DE ATENCIÓN PRIORITARIA 
EN EL 
ECUADORMARGINALES, 
RURALES Y DE LOS GRUPOS 
DE ATENCIÓN PRIORITARIA

SEDE SANTO 
DOMINGO 189 0002 I-VIN-020

ESPE Sede Santo 
Domingo ha 
contribuido el 25% 
al cumplimiento de 
los dominios 
académicos y a la 
solución de las 
necesidades de 
actores sociales

Porcentaje de beneficiarios atendidos en la ESPE Sede 
Santo Domingo de acuerdo a las necesidades de los 
actores sociales

Beneficiarios entendidos / 
Beneficiarios Planificados Porcentaje Semestral Reporte de 

segiumiento semestral 20% 80% 100% SEDE SANTO 
DOMINGO

91890000.00
00.388141 84 043 002

ESPE Sede Santo Domingo 
ha contribuido a mejorar las 
condiciones de vida de los 
actores sociales y 
ambientales de la región 
costa.

Ejecutar los proyectos 
de vinculación Maquinarias y Equipos 731404 73 ( 2.240,00)                202 ( 2.240,00)                ( -  )                        0,00 0,00 2.240,00 0,00 2.240,00 ( -  )                                     

29 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
 7.4.3
 7.4.5
 7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 
planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 
operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 
responsabilidad social universitaria 
externa.

Incrementar la integración de la universidad de las Fuerzas Armadas 
con la sociedad, a través del control de la ejecución de programas y 
proyectos sociales, prácticas preprofesionales, transferencia del 
conocimiento y tecnología, innovación, emprendimiento y aceleración -
incubación, con la participación activa y organizada de los miembros 
de la comunidad universitaria.

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

PARTICIPACIÓN DE LA 
UNIVERSIDAD DE LAS 
FUERZAS ARMADAS ESPE 
EN LA SOLUCIÓN DE LAS 
NECESIDADES DE ACTORES 
SOCIALES EN ZONAS 
URBANOS-MARGINALES, 
RURALES Y DE LOS GRUPOS 
DE ATENCIÓN PRIORITARIA 
EN EL 
ECUADORMARGINALES, 
RURALES Y DE LOS GRUPOS 
DE ATENCIÓN PRIORITARIA

SEDE SANTO 
DOMINGO 189 0002 I-VIN-020

ESPE Sede Santo 
Domingo ha 
contribuido el 25% 
al cumplimiento de 
los dominios 
académicos y a la 
solución de las 
necesidades de 
actores sociales

Porcentaje de beneficiarios atendidos en la ESPE Sede 
Santo Domingo de acuerdo a las necesidades de los 
actores sociales

Beneficiarios entendidos / 
Beneficiarios Planificados Porcentaje Semestral Reporte de 

segiumiento semestral 20% 80% 100% SEDE SANTO 
DOMINGO

91890000.00
00.388141 84 043 002

ESPE Sede Santo Domingo 
ha contribuido a mejorar las 
condiciones de vida de los 
actores sociales y 
ambientales de la región 
costa.

Ejecutar los proyectos 
de vinculación Maquinarias y Equipos 840104 84 ( 2.000,00)                202 2.480,00 ( 2.000,00)                0,00 0,00 2.000,00 0,00 2.000,00 ( -  )                                     

30 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
 7.4.3
 7.4.5
 7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 
planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 
operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 
responsabilidad social universitaria 
externa.

Incrementar la integración de la universidad de las Fuerzas Armadas 
con la sociedad, a través del control de la ejecución de programas y 
proyectos sociales, prácticas preprofesionales, transferencia del 
conocimiento y tecnología, innovación, emprendimiento y aceleración -
incubación, con la participación activa y organizada de los miembros 
de la comunidad universitaria.

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

PARTICIPACIÓN DE LA 
UNIVERSIDAD DE LAS 
FUERZAS ARMADAS ESPE 
EN LA SOLUCIÓN DE LAS 
NECESIDADES DE ACTORES 
SOCIALES EN ZONAS 
URBANOS-MARGINALES, 
RURALES Y DE LOS GRUPOS 
DE ATENCIÓN PRIORITARIA 
EN EL 
ECUADORMARGINALES, 
RURALES Y DE LOS GRUPOS 
DE ATENCIÓN PRIORITARIA

SEDE SANTO 
DOMINGO 189 0002 I-VIN-020

ESPE Sede Santo 
Domingo ha 
contribuido el 25% 
al cumplimiento de 
los dominios 
académicos y a la 
solución de las 
necesidades de 
actores sociales

Porcentaje de beneficiarios atendidos en la ESPE Sede 
Santo Domingo de acuerdo a las necesidades de los 
actores sociales

Beneficiarios entendidos / 
Beneficiarios Planificados Porcentaje Semestral Reporte de 

segiumiento semestral 20% 80% 100% SEDE SANTO 
DOMINGO

91890000.00
00.388141 84 043 002

ESPE Sede Santo Domingo 
ha contribuido a mejorar las 
condiciones de vida de los 
actores sociales y 
ambientales de la región 
costa.

Ejecutar los proyectos 
de vinculación Equipos Médicos 840113 84 ( 4.194,40)                202 285,60 ( 4.194,40)                0,00 0,00 4.194,40 0,00 4.194,40 ( -  )                                     



PLAN OPERATIVO ANUAL 2023

 PROGRAMACION MENSUAL PROGRAMACIÓN TRIMESTRAL

LINEA DE POA ODS EJE OBJETIVOS 
NACIONALES POLÍTICAS METAS PROGRAMA 

NACIONAL
OBJETIVOS ESTRATÉGICOS 

PEDI OBJETIVOS OPERATIVOS PRODUCTO 
INSTITUCIONAL

DESCRIPCION DE LA 
ACTIVIDAD / PROYECTO 

CENTRO DE 
GESTOR (EOD) EOD CÓDIGO DEL 

INDICADOR
NOMBRE DEL 

INDICADOR  DESCRIPCIÓN DEL INDICADOR FORMULA DE CÁLCULO Y/O 
FORMA DE MEDICION

UNIDAD DE 
MEDIDA PERIODICIDAD MEDIOS DE 

VERIFICACIÓN 
META

 I SEMESTRE
META II 

SEMESTRE
META 

ACUMULADA 
DICIEMBRE 2023

VICERRECTO
RADO UNIDAD 

PLANES 
INSTITUCIONA

LES
CUP PROGRAMA PROYECTO ACTIVIDAD NOMBRE DE LA 

ACTIVIDAD TAREA NOMBRE DEL ITEM ITEM GRUPO EOD PRESUPUESTO 
MEF FUENTE 

PRESUPUESTO 
CONFORME AL 

TECHO ASIGNADO
FUENTE REQUERIMIENTO 

ADICIONALES
 PROGRAMACIÓN 

ENERO 
 PROGRAMACIÓN 

FEBRERO 
 PROGRAMACIÓN 

MARZO 
 PROGRAMACIÓN 

ABRIL 
 PROGRAMACIÓN 

MAYO 
 PROGRAMACIÓN 

JUNIO 
 PROGRAMACIÓN 

JULIO 
 PROGRAMACIÓN 

AGOSTO 
 PROGRAMACIÓN 

SEPTIEMBRE 
 PROGRAMACIÓN 

OCTUBRE 
 PROGRAMACIÓN 

NOVIEMBRE 
 PROGRAMACIÓN 

DICIEMBRE 
PROGRAMACIÓN 

PRIMER TRIMESTRE
PROGRAMACIÓN 

SEGUNDO 
TRIMESTRE

PROGRAMACIÓN 
TERCER TRIMESTRE

PROGRAMACIÓN 
CUARTO TRIMESTRE TOTAL DIFERENCIA JUSTIFICATIVO DE LOS REQUERIMIENTO ADICIONALES ( SUSTENTADO TÉCNICAMENTE Y DE SER EL CASO CON 

NORMATIVA, PARA LO CUAL SE DEBE TENER LA NECESIDAD REAL LEVANTADA) OBSERVACIÓN

PRIORIZACIÓN DE LA UNIDAD, 
DEPARTAMENTO ( COLOCAR EN 

NUMERACIÓN LA PRELACIÓN PARA 
LA PRIORIZACIÓN, NO PUEDE 

HABER NUMERACIÓN REPETIDA)

PRIORIZACIÓN DEL VICERRECTORADO, 
EOD´S ( COLOCAR EN NUMERACIÓN LA 
PRELACIÓN PARA LA PRIORIZACIÓN, NO 
PUEDE HABER NUMERACIÓN REPETIDA)

31 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

Incrementar la oferta académica de calidad de grado y posgrado, A 
TRAVÉS DE la implementación de proyectos técnico superiores,  

tecnologías, licenciaturas, ingenierías, especializaciones, maestrías, 
especialidades y doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno 

de los campos del conocimiento.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

SEDE SANTO 
DOMINGO 189 0002 I-DOC-004

Porcentaje de 
carreras y/o 

programas que 
han ingresado al 

proceso de 
acreditación.

Número de carreras y/o programas en proceso de 
acreditación / total de Carreras y/o programas vigentes

Porcentaje de Carreras y/o 
programas que se han 

acreditado
Porcentaje Semestral Reporte E-sigef 0% 0% 0% SEDE SANTO 

DOMINGO N/A 82 000 002 CIENCIAS EXACTAS

ADQUISICION DE 
BIENES Y SERVICIOS 
PARA LAS 
ACTIVIDADES 
ACADEMICAS DEL 
DEPARTAMENTO DE 
CIENCIAS EXACTAS 
PARA EL NORMAL 
FUNCIONAMIENTO 
DE LA SEDE

MAQUINARIAS Y EQUIPOS 
(INSTALACION, 
MANTENIMIENTO Y 
REPARACION)

530404 53  189 0002 ( 1.200,00)                ( 1.200,00)                001 ( 1.200,00)                0,00 0,00 1.200,00 0,00 1.200,00 ( -  )                                     1 1

32 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

Incrementar la oferta académica de calidad de grado y posgrado, A 
TRAVÉS DE la implementación de proyectos técnico superiores,  

tecnologías, licenciaturas, ingenierías, especializaciones, maestrías, 
especialidades y doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno 

de los campos del conocimiento.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

SEDE SANTO 
DOMINGO 189 0002 I-DOC-005

Porcentaje de 
programas 
innovadores

Número de programas innovadores de posgrado / número 
total de programas de posgrado del Departamento

Porcentaje de programas de 
posgrado innovadores del 

Departamento
Porcentaje Anual Reporte E-sigef 0% 0% 0% SEDE SANTO 

DOMINGO N/A 82 000 002 CIENCIAS EXACTAS

ADQUISICION DE 
BIENES Y SERVICIOS 
PARA LAS 
ACTIVIDADES 
ACADEMICAS DEL 
DEPARTAMENTO DE 
CIENCIAS EXACTAS 
PARA EL NORMAL 
FUNCIONAMIENTO 
DE LA SEDE

DISPOSITIVOS MEDICOS 
PARA LABORATORIO 
CLINICO Y DE PATOLOGIA 

530810 53  189 0002 ( 3.852,00)                ( 3.852,00)                001 ( 2.798,00)                ( 1.054,00)                  0,00 2.798,00 1.054,00 0,00 3.852,00 ( -  )                                     1 1

33 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

Incrementar la oferta académica de calidad de grado y posgrado, A 
TRAVÉS DE la implementación de proyectos técnico superiores,  

tecnologías, licenciaturas, ingenierías, especializaciones, maestrías, 
especialidades y doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno 

de los campos del conocimiento.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

SEDE SANTO 
DOMINGO 189 0002 I-DOC-006

Número de 
eventos enfocados 

en el dominio de 
Seguridad y 

Defensa

Sumatoria de eventos enfocados en el dominio de 
Seguridad y Defensa

Evidenciar el aporte al dominio 
de la Seguridad y la Defensa Número Anual Reporte E-sigef 1 1 2 SEDE SANTO 

DOMINGO N/A 82 000 002 CIENCIAS EXACTAS

ADQUISICION DE 
BIENES Y SERVICIOS 
PARA LAS 
ACTIVIDADES 
ACADEMICAS DEL 
DEPARTAMENTO DE 
CIENCIAS EXACTAS 
PARA EL NORMAL 
FUNCIONAMIENTO 
DE LA SEDE

SUMINISTROS PARA 
ACTIVIDADES 
AGROPECUARIAS, PESCA Y 
CAZA

530814 53  189 0002 ( 150,00)                   ( 150,00)                   001 ( 150,00)                    0,00 150,00 0,00 0,00 150,00 ( -  )                                     1 1

34 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

Incrementar la oferta académica de calidad de grado y posgrado, A 
TRAVÉS DE la implementación de proyectos técnico superiores,  

tecnologías, licenciaturas, ingenierías, especializaciones, maestrías, 
especialidades y doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno 

de los campos del conocimiento.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

SEDE SANTO 
DOMINGO 189 0002 I-DOC-007

Porcentaje de 
programas de 
cuarto nivel de 

cuarto nivel 
aprobados sobre 
los programas en 

diseño

(Número de programas de cuarto nivel de cuarto nivel 
aprobados / número total de programas en diseño) * 100

Evidenciar los programas de 
cuarto nivel de cuarto nivel 
aprobados en el DCEX-SS

Porcentaje Anual Reporte E-sigef 70% 100% 100% SEDE SANTO 
DOMINGO N/A 82 000 002 CIENCIAS EXACTAS

ADQUISICION DE 
BIENES Y SERVICIOS 
PARA LAS 
ACTIVIDADES 
ACADEMICAS DEL 
DEPARTAMENTO DE 
CIENCIAS EXACTAS 
PARA EL NORMAL 
FUNCIONAMIENTO 
DE LA SEDE

ACCESORIOS E INSUMOS 
QUIMICOS Y ORGANICOS 530819 53  189 0002 ( 5.847,00)                ( 5.847,00)                001 ( 5.847,00)                  0,00 0,00 5.847,00 0,00 5.847,00 ( -  )                                     2 2

35 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de los procesos de la gestión administrativa 
financiera, A TRAVÉS DE, la  optimización, innovación y 

sistematización de trámites, procesos e instrumentos; talento humano 
idóneo, entrenado, comprometido y motivado con la Universidad.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar la ejecución del 
presupuesto de la Sede

SEDE SANTO 
DOMINGO 189 0002

Porcentaje de 
ejecución 

presupuestaria 
sede Santo 

Domingo

35% 80% 80% SEDE SANTO 
DOMINGO N/A 82 000 002 CIENCIAS EXACTAS 

ADQUISICION DE 
BIENES Y SERVICIOS 
PARA LAS 
ACTIVIDADES 
ACADEMICAS DEL 
DEPARTAMENTO DE 
CIENCIAS EXACTAS 
PARA EL NORMAL 
FUNCIONAMIENTO 
DE LA SEDE 

DISPOSITIVOS MEDICOS DE 
USO GENERAL 530826 53  189 0002 ( 1.000,04)                1000,04 001 ( 1.000,04)                  0,00 0,00 1.000,04 0,00 1.000,04 ( -  )                                     2 2

36 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de los procesos de la gestión administrativa 
financiera, A TRAVÉS DE, la  optimización, innovación y 

sistematización de trámites, procesos e instrumentos; talento humano 
idóneo, entrenado, comprometido y motivado con la Universidad.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar la ejecución del 
presupuesto de la Sede

SEDE SANTO 
DOMINGO 189 0002

Porcentaje de 
ejecución 

presupuestaria 
sede Santo 

Domingo

35% 80% 80% SEDE SANTO 
DOMINGO N/A 82 000 002 CIENCIAS EXACTAS 

ADQUISICION DE 
BIENES Y SERVICIOS 
PARA LAS 
ACTIVIDADES 
ACADEMICAS DEL 
DEPARTAMENTO DE 
CIENCIAS EXACTAS 
PARA EL NORMAL 
FUNCIONAMIENTO 
DE LA SEDE 

INSUMOS, MATERIALES, 
SUMINISTROS Y BIENES 
PARA INVESTIGACION 

530829 53  189 0002 ( 24,00)                     ( 24,00)                     001 ( 24,00)                     0,00 24,00 0,00 0,00 24,00 ( -  )                                     1 1

37 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la eficiencia de los procesos de la gestión administrativa 
financiera, A TRAVÉS DE, la  optimización, innovación y 

sistematización de trámites, procesos e instrumentos; talento humano 
idóneo, entrenado, comprometido y motivado con la Universidad.

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

SEDE SANTO 
DOMINGO 189 0002 I-INV-008

Número de 
procesos de 
propiedad 
intelectual 

producto de la 
investigación 

científica y 
tecnológica

Número total de procesos de propiedad intelectual 
gestonados en el departamento.

Permite medir la gestión de la 
UGI en el apoyo y 

acompañamiento a los 
investigadores en procesos de 

propiedad intelectual.

Número Anual Reporte E-sigef 0 0 0 SEDE SANTO 
DOMINGO N/A 82 000 002 CIENCIAS EXACTAS

ADQUISICION DE 
BIENES Y SERVICIOS 
PARA LAS 
ACTIVIDADES 
ACADEMICAS DEL 
DEPARTAMENTO DE 
CIENCIAS EXACTAS 
PARA EL NORMAL 
FUNCIONAMIENTO 
DE LA SEDE

HERRAMIENTAS Y EQUIPOS 531404 53  189 0002 ( 768,00)                   ( 768,00)                   001 ( 768,00)                    0,00 768,00 0,00 0,00 768,00 ( -  )                                     

38 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de los procesos de la gestión administrativa 
financiera, A TRAVÉS DE, la  optimización, innovación y 

sistematización de trámites, procesos e instrumentos; talento humano 
idóneo, entrenado, comprometido y motivado con la Universidad.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar la ejecución del 
presupuesto de la Sede

SEDE SANTO 
DOMINGO 189 0002 35% 80% 80% SEDE SANTO 

DOMINGO N/A 82 000 002 CIENCIAS EXACTAS 

ADQUISICION DE 
BIENES Y SERVICIOS 
PARA LAS 
ACTIVIDADES 
ACADEMICAS DEL 
DEPARTAMENTO DE 
CIENCIAS EXACTAS 
PARA EL NORMAL 
FUNCIONAMIENTO 
DE LA SEDE 

HERRAMIENTAS Y EQUIPOS 
MENORES 531406 53  189 0002 ( 616,00)                   ( 616,00)                   001 ( 616,00)                    0,00 616,00 0,00 0,00 616,00 ( -  )                                     

39 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la capacidad de sustentación operativa de las sedes y 
extensiones, a través del aseguramiento de los procesos 

administrativos financieros que permita el cumplimiento de los 
objetivos estratégicos institucionales en las respectivas áreas de 

influencia.

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Gestionar la ejecución de 
ingresos del CEC de la Sede

SEDE SANTO 
DOMINGO 189 0002 I-ESPE-001

Índice de 
percepcion de la 

calidad de los 
servicios

Escala de Likert
Mide la satisfacción del cliente 

interno de la unidad de 
Educación Continúa

Número Semestral Informe de ejecución 
del CEC 3 3,5 3,5 SEDE SANTO 

DOMINGO N/A 84 000 002 EDUCACION CONTINUA

ADQUISICION DE 
BIENES Y SERVICIOS 
PARA EL 
DESARROLLO DE 
LAS ACTIVIDADES 
DE EDUCACION 
CONTINUA

EDICION, IMPRESIÓN, 
REPRODUCCON, 
PUBLICACIONES, 
SUSCRIPCIONES, 
FOTOCOPIADO, 
TRADUCCION, EMPASTADO, 
ENMARCACION, 
SERIGRAFIA, FOTOGRAFIA, 
CARNETIZACION, 
FILMACION E IMÁGENES 
SATELITALES 

530204 53 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

40 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

Incrementar la capacidad de sustentación operativa de las sedes y 
extensiones, a través del aseguramiento de los procesos 

administrativos financieros que permita el cumplimiento de los 
objetivos estratégicos institucionales en las respectivas áreas de 

influencia.

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Gestionar la ejecución de 
ingresos del CEC de la Sede

SEDE SANTO 
DOMINGO 189 0002 I-SEDE-SD-100

Número de cursos 
de educación 

continua ofertados 
a la comunidad en 

el año

Número de cursos actuales menos número de cursos 
desarrollados en el año anterior.

Determina el número de cursos 
adicionales con referencia al 

año anterior
Número Trimestral Reporte 2 1 3 SEDE SANTO 

DOMINGO N/A 84 000 002 EDUCACION CONTINUA

ADQUISICION DE 
BIENES Y SERVICIOS 
PARA EL 
DESARROLLO DE 
LAS ACTIVIDADES 
DE EDUCACION 
CONTINUA

HONORARIOS POR 
CONTRATOS CIVILES DE 
SERVICIOS

530606 53 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

41 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

Incrementar la capacidad de sustentación operativa de las sedes y 
extensiones, a través del aseguramiento de los procesos 

administrativos financieros que permita el cumplimiento de los 
objetivos estratégicos institucionales en las respectivas áreas de 

influencia.

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Gestionar la ejecución de 
ingresos del CEC de la Sede

SEDE SANTO 
DOMINGO 189 0002 SEDE SANTO 

DOMINGO N/A 84 000 002 EDUCACION CONTINUA

ADQUISICION DE 
BIENES Y SERVICIOS 
PARA EL 
DESARROLLO DE 
LAS ACTIVIDADES 
DE EDUCACION 
CONTINUA

ACCESORIOS E INSUMOS 
QUIMICOS Y ORGANICOS 530819 53 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

42 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

Incrementar la oferta académica de calidad de grado y posgrado, A 
TRAVÉS DE la implementación de proyectos técnico superiores,  

tecnologías, licenciaturas, ingenierías, especializaciones, maestrías, 
especialidades y doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno 

de los campos del conocimiento.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

CIENCIAS DE LA 
COMPUTACION 

SEDE SANTO 
DOMINGO 189 0002 I-DOC-004

Porcentaje de 
carreras y/o 

programas que 
han ingresado al 

proceso de 
acreditación.

Número de carreras y/o programas en proceso de 
acreditación / total de Carreras y/o programas vigentes

Porcentaje de Carreras y/o 
programas que se han 

acreditado
Porcentaje Semestral Reporte E-sigef 5% 10% 10% SEDE SANTO 

DOMINGO N/A 82 000 003 CIENCIAS DE LA 
COMPUTACION 

ADQUISICION DE 
BIENES Y SERVICIOS 
PARA LAS 
ACTIVIDADES 
ACADEMICAS DEL 
DEPARTAMENTO DE 
CIENCIAS DE LA 
COMPUTACION 
PARA EL NORMAL 
FUNCIONAMIENTO 
DE LA SEDE

GARANTIA EXTENDIDA DE 
BIENES 530243 53  189 0002 ( 900,00)                   ( 900,00)                   002 ( 900,00)                   0,00 0,00 0,00 900,00 900,00 ( -  )                                     

43 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

Incrementar la oferta académica de calidad de grado y posgrado, A 
TRAVÉS DE la implementación de proyectos técnico superiores,  

tecnologías, licenciaturas, ingenierías, especializaciones, maestrías, 
especialidades y doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno 

de los campos del conocimiento.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

CIENCIAS DE LA 
COMPUTACION 

SEDE SANTO 
DOMINGO 189 0002 I-DOC-005

Porcentaje de 
programas 
innovadores

Número de programas innovadores de posgrado / número 
total de programas de posgrado del Departamento

Porcentaje de programas de 
posgrado innovadores del 

Departamento
Porcentaje Anual Reporte E-sigef NA NA NA SEDE SANTO 

DOMINGO N/A 82 000 003 CIENCIAS DE LA 
COMPUTACION

ADQUISICION DE 
BIENES Y SERVICIOS 
PARA LAS 
ACTIVIDADES 
ACADEMICAS DEL 
DEPARTAMENTO DE 
CIENCIAS DE LA 
COMPUTACION 
PARA EL NORMAL 
FUNCIONAMIENTO 
DE LA SEDE

GARANTIA EXTENDIDA DE 
BIENES 530243 53 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

44 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

Incrementar la oferta académica de calidad de grado y posgrado, A 
TRAVÉS DE la implementación de proyectos técnico superiores,  

tecnologías, licenciaturas, ingenierías, especializaciones, maestrías, 
especialidades y doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno 

de los campos del conocimiento.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

CIENCIAS DE LA 
COMPUTACION 

SEDE SANTO 
DOMINGO 189 0002 I-DOC-006

Número de 
eventos enfocados 

en el dominio de 
Seguridad y 

Defensa

Sumatoria de eventos enfocados en el dominio de 
Seguridad y Defensa

Evidenciar el aporte al dominio 
de Seguridad y Defensa Número Anual Reporte E-sigef 1 1 2 SEDE SANTO 

DOMINGO N/A 82 000 003 CIENCIAS DE LA 
COMPUTACION 

ADQUISICION DE 
BIENES Y SERVICIOS 
PARA LAS 
ACTIVIDADES 
ACADEMICAS DEL 
DEPARTAMENTO DE 
CIENCIAS DE LA 
COMPUTACION 
PARA EL NORMAL 
FUNCIONAMIENTO 
DE LA SEDE

EQUIPOS, SISTEMAS Y 
PAQUETES INFORMATICOS 531407 53  189 0002 ( 4.500,00)                ( 4.500,00)                002 ( 4.500,00)                0,00 4.500,00 0,00 0,00 4.500,00 ( -  )                                     

45 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

Incrementar la oferta académica de calidad de grado y posgrado, A 
TRAVÉS DE la implementación de proyectos técnico superiores,  

tecnologías, licenciaturas, ingenierías, especializaciones, maestrías, 
especialidades y doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno 

de los campos del conocimiento.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

CIENCIAS DE LA 
COMPUTACION 

SEDE SANTO 
DOMINGO 189 0002 SEDE SANTO 

DOMINGO N/A 82 000 003 CIENCIAS DE LA 
COMPUTACION 

ADQUISICION DE 
BIENES Y SERVICIOS 
PARA LAS 
ACTIVIDADES 
ACADEMICAS DEL 
DEPARTAMENTO DE 
CIENCIAS DE LA 
COMPUTACION 
PARA EL NORMAL 
FUNCIONAMIENTO 
DE LA SEDE

MATERIALES DE ASEO 530805 53  189 0002 ( 200,00)                   ( 200,00)                   003 ( 200,00)                   0,00 200,00 0,00 0,00 200,00 ( -  )                                     

46 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

Incrementar la oferta académica de calidad de grado y posgrado, A 
TRAVÉS DE la implementación de proyectos técnico superiores,  

tecnologías, licenciaturas, ingenierías, especializaciones, maestrías, 
especialidades y doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno 

de los campos del conocimiento.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

CIENCIAS DE LA 
COMPUTACION 

SEDE SANTO 
DOMINGO 189 0002 SEDE SANTO 

DOMINGO N/A 82 000 003 CIENCIAS DE LA 
COMPUTACION 

ADQUISICION DE 
BIENES Y SERVICIOS 
PARA LAS 
ACTIVIDADES 
ACADEMICAS DEL 
DEPARTAMENTO DE 
CIENCIAS DE LA 
COMPUTACION 
PARA EL NORMAL 
FUNCIONAMIENTO 
DE LA SEDE

INSUMOS, MATERIALES Y 
SUMINISTROS PARA LA 
CONSTRUCCIÓN

530811 53  189 0002 ( 660,00)                   ( 660,00)                   002 ( 660,00)                   0,00 660,00 0,00 0,00 660,00 ( -  )                                     

47 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de los procesos de la gestión administrativa 
financiera, A TRAVÉS DE, la  optimización, innovación y 

sistematización de trámites, procesos e instrumentos; talento humano 
idóneo, entrenado, comprometido y motivado con la Universidad.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO CIENCIAS DE LA VIDA SEDE SANTO 

DOMINGO 189 0002 SEDE SANTO 
DOMINGO N/A 82 000 006 CIENCIAS DE LA VIDA Y 

DE LA AGRICULTURA

ADQUISICION DE 
BIENES Y SERVICIOS 
PARA LAS 
ACTIVIDADES 
ACADEMICAS DEL 
DEPARTAMENTO DE 
CIENCIAS DE LA 
VIDA PARA EL 
NORMAL 
FUNCIONAMIENTO 
DE LA SEDE 

Edición, impresión, 
reproducción, publicaciones, 
suscripciones, fotocopiado, 
traducción, empastado, 
enmarcación, serigrafía, 
fotografía, carnetización, 
filmación e imagenes 
satelitales.

530204 53 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

48 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de los procesos de la gestión administrativa 
financiera, A TRAVÉS DE, la  optimización, innovación y 

sistematización de trámites, procesos e instrumentos; talento humano 
idóneo, entrenado, comprometido y motivado con la Universidad.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar la ejecución del 
presupuesto de la Sede

SEDE SANTO 
DOMINGO 189 0002

Porcentaje de 
ejecución 

presupuestaria 
sede Santo 

Domingo

35% 80% 80% SEDE SANTO 
DOMINGO N/A 82 000 006 CIENCIAS DE LA VIDA Y 

DE LA AGRICULTURA

ADQUISICION DE 
BIENES Y SERVICIOS 
PARA LAS 
ACTIVIDADES 
ACADEMICAS DEL 
DEPARTAMENTO DE 
CIENCIAS DE LA 
VIDA PARA EL 
NORMAL 
FUNCIONAMIENTO 
DE LA SEDE 

SERVICIOS PARA 
ACTIVIDADES 
AGROPECUARIAS PESCA Y 
CAZA

530220 53  189 0002 ( 2.983,00)                ( 2.983,00)                002 ( 2.983,00)                0,00 2.983,00 0,00 0,00 2.983,00 ( -  )                                     

49 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

Incrementar la oferta académica de calidad de grado y posgrado, A 
TRAVÉS DE la implementación de proyectos técnico superiores,  

tecnologías, licenciaturas, ingenierías, especializaciones, maestrías, 
especialidades y doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno 

de los campos del conocimiento.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO CIENCIAS DE LA VIDA SEDE SANTO 

DOMINGO 189 0002 I-DOC-004

Porcentaje de 
carreras y/o 

programas que 
han ingresado al 

proceso de 
acreditación.

Número de carreras y/o programas en proceso de 
acreditación / total de Carreras y/o programas vigentes

Porcentaje de Carreras y/o 
programas que se han 

acreditado
Porcentaje Semestral Reporte E-sigef 5% 10% 10% SEDE SANTO 

DOMINGO N/A 82 000 006 CIENCIAS DE LA VIDA Y 
DE LA AGRICULTURA

ADQUISICION DE 
BIENES Y SERVICIOS 
PARA LAS 
ACTIVIDADES 
ACADEMICAS DEL 
DEPARTAMENTO DE 
CIENCIAS DE LA 
VIDA PARA EL 
NORMAL 
FUNCIONAMIENTO 
DE LA SEDE 

SERVICIOS EN 
PLANTACIONES 
FORESTALES

530236 53 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

50 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

Incrementar la oferta académica de calidad de grado y posgrado, A 
TRAVÉS DE la implementación de proyectos técnico superiores,  

tecnologías, licenciaturas, ingenierías, especializaciones, maestrías, 
especialidades y doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno 

de los campos del conocimiento.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO CIENCIAS DE LA VIDA SEDE SANTO 

DOMINGO 189 0002 I-DOC-005
Porcentaje de 

programas 
innovadores

Número de programas innovadores / número total de 
programas del departamento

Evidenciar la existencia de 
programas innovadores en el 

Departamento SL
Porcentaje Anual Reporte 0% 0% 0% SEDE SANTO 

DOMINGO N/A 82 000 006 CIENCIAS DE LA VIDA Y 
DE LA AGRICULTURA

ADQUISICION DE 
BIENES Y SERVICIOS 
PARA LAS 
ACTIVIDADES 
ACADEMICAS DEL 
DEPARTAMENTO DE 
CIENCIAS DE LA 
VIDA PARA EL 
NORMAL 
FUNCIONAMIENTO 
DE LA SEDE 

MAQUINARIAS Y EQUIPOS 
(INSTALACION, 
MANTENIMIENTO Y 
REPARACION)

530404 53  189 0002 ( 7.911,07)                7911,07 002 ( 700,00)                    3211,07 ( 4.000,00)                0,00 3.911,07 4.000,00 0,00 7.911,07 ( -  )                                     

51 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) en la 
generación de la oferta académica de tercero y cuarto nivel, a través 
de la implementación de proyectos técnico superiores, tecnologías, 

licenciaturas, ingenierías, maestrías y doctorados, distribuidos 
equitativamente en cada uno de los campos del conocimientos, en sus 

áreas de influencia

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO CIENCIAS DE LA VIDA SEDE SANTO 

DOMINGO 189 0002 SEDE SANTO 
DOMINGO N/A 82 000 006 GESTIÓN INSTITUCIONAL 

TALENTO HUMANO

ADQUISICION DE 
BIENES Y SERVICIOS 
PARA LAS 
ACTIVIDADES 
ACADEMICAS DEL 
DEPARTAMENTO DE 
CIENCIAS DE LA 
VIDA PARA EL 
NORMAL 
FUNCIONAMIENTO 
DE LA SEDE 

MAQUINARIAS Y EQUIPOS 
(INSTALACION, 
MANTENIMIENTO Y 
REPARACION)

530404 53 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

52 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) en la 
generación de la oferta académica de tercero y cuarto nivel, a través 
de la implementación de proyectos técnico superiores, tecnologías, 

licenciaturas, ingenierías, maestrías y doctorados, distribuidos 
equitativamente en cada uno de los campos del conocimientos, en sus 

áreas de influencia

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO CIENCIAS DE LA VIDA SEDE SANTO 

DOMINGO 189 0002 SEDE SANTO 
DOMINGO N/A 82 000 006 CIENCIAS DE LA VIDA Y 

DE LA AGRICULTURA

ADQUISICION DE 
BIENES Y SERVICIOS 
PARA LAS 
ACTIVIDADES 
ACADEMICAS DEL 
DEPARTAMENTO DE 
CIENCIAS DE LA 
VIDA PARA EL 
NORMAL 
FUNCIONAMIENTO 
DE LA SEDE 

MAQUINARIAS Y EQUIPOS 
(INSTALACION, 
MANTENIMIENTO Y 
REPARACION)

530404 53 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

53 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de los procesos de la gestión administrativa 
financiera, A TRAVÉS DE, la  optimización, innovación y 

sistematización de trámites, procesos e instrumentos; talento humano 
idóneo, entrenado, comprometido y motivado con la Universidad.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar la ejecución del 
presupuesto de la Sede

SEDE SANTO 
DOMINGO 189 0002 SEDE SANTO 

DOMINGO N/A 82 000 006 CIENCIAS DE LA VIDA Y 
DE LA AGRICULTURA

ADQUISICION DE 
BIENES Y SERVICIOS 
PARA EL 
DEPARTAMENTO DE 
CIENCIAS DE LA 
VIDA PARA EL 
NORMAL 
FUNCIONAMIENTO 
DE LA SEDE 

INFRAESTRUCTURA 530417 53 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

54 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de los procesos de la gestión administrativa 
financiera, A TRAVÉS DE, la  optimización, innovación y 

sistematización de trámites, procesos e instrumentos; talento humano 
idóneo, entrenado, comprometido y motivado con la Universidad.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO CIENCIAS DE LA VIDA SEDE SANTO 

DOMINGO 189 0002 SEDE SANTO 
DOMINGO N/A 82 000 006 CIENCIAS DE LA VIDA Y 

DE LA AGRICULTURA

ADQUISICION DE 
BIENES Y SERVICIOS 
PARA LAS 
ACTIVIDADES 
ACADEMICAS DEL 
DEPARTAMENTO DE 
CIENCIAS DE LA 
VIDA PARA EL 
NORMAL 
FUNCIONAMIENTO 
DE LA SEDE 

Honorarios por Contratos 
Civiles de Servicios 530606 53 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

55 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

Incrementar la oferta académica de calidad de grado y posgrado, A 
TRAVÉS DE la implementación de proyectos técnico superiores,  

tecnologías, licenciaturas, ingenierías, especializaciones, maestrías, 
especialidades y doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno 

de los campos del conocimiento.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO CIENCIAS DE LA VIDA SEDE SANTO 

DOMINGO 189 0002 I-DOC-006

Número de 
eventos enfocados 

en el dominio de 
Seguridad y 

Defensa

Sumatoria de eventos enfocados en el dominio de 
Seguridad y Defensa

Evidenciar el aporte al dominio 
de la Seguridad y la Defensa Número Anual Reporte 1 2 2 SEDE SANTO 

DOMINGO N/A 82 000 006 CIENCIAS DE LA VIDA Y 
DE LA AGRICULTURA

ADQUISICION DE 
BIENES Y SERVICIOS 
PARA LAS 
ACTIVIDADES 
ACADEMICAS DEL 
DEPARTAMENTO DE 
CIENCIAS DE LA 
VIDA PARA EL 
NORMAL 
FUNCIONAMIENTO 
DE LA SEDE 

DESARROLLO, 
ACTUALIZACION, 
ASISTENCIA TECNICA Y 
SOPORTE DE SISTEMAS 
INFORMATICOS

530701 53 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

56 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) en la 
generación de la oferta académica de tercero y cuarto nivel, a través 
de la implementación de proyectos técnico superiores, tecnologías, 

licenciaturas, ingenierías, maestrías y doctorados, distribuidos 
equitativamente en cada uno de los campos del conocimientos, en sus 

áreas de influencia

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO CIENCIAS DE LA VIDA SEDE SANTO 

DOMINGO 189 0002 SEDE SANTO 
DOMINGO N/A 82 000 006 CIENCIAS DE LA VIDA Y 

DE LA AGRICULTURA

ADQUISICION DE 
BIENES Y SERVICIOS 
PARA LAS 
ACTIVIDADES 
ACADEMICAS DEL 
DEPARTAMENTO DE 
CIENCIAS DE LA 
VIDA PARA EL 
NORMAL 
FUNCIONAMIENTO 
DE LA SEDE 

DESARROLLO, 
ACTUALIZACION, 

ASISTENCIA TECNICA Y 
SOPORTE DE SISTEMAS 

INFORMATICOS

530701 53 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

57 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) en la 
generación de la oferta académica de tercero y cuarto nivel, a través 
de la implementación de proyectos técnico superiores, tecnologías, 

licenciaturas, ingenierías, maestrías y doctorados, distribuidos 
equitativamente en cada uno de los campos del conocimientos, en sus 

áreas de influencia

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO CIENCIAS DE LA VIDA SEDE SANTO 

DOMINGO 189 0002 SEDE SANTO 
DOMINGO N/A 82 000 006 CIENCIAS DE LA VIDA Y 

DE LA AGRICULTURA

ADQUISICION DE 
BIENES Y SERVICIOS 
PARA LAS 
ACTIVIDADES 
ACADEMICAS DEL 
DEPARTAMENTO DE 
CIENCIAS DE LA 
VIDA PARA EL 
NORMAL 
FUNCIONAMIENTO 
DE LA SEDE 

ALIMENTOS Y BEBIDAS 530801 53  189 0002 ( 2.474,50)                ( 2.474,50)                002 ( 2.474,50)                 0,00 2.474,50 0,00 0,00 2.474,50 ( -  )                                     

58 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

 Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar la ejecución del 
presupuesto de la Sede

SEDE SANTO 
DOMINGO 189 0002 SEDE SANTO 

DOMINGO N/A 82 000 006 CIENCIAS DE LA VIDA Y 
DE LA AGRICULTURA

ADQUISICION DE 
BIENES Y SERVICIOS 
PARA EL 
DEPARTAMENTO DE 
CIENCIAS DE LA 
VIDA PARA EL 
NORMAL 
FUNCIONAMIENTO 
DE LA SEDE 

VESTUARIO, LENCERIA, 
PRENDAS DE PROTECCION 
Y ACCESORIOS PARA 
UNIFORMES DE PERSONAL 
DE PROTECCION, 
VIGILANCIA Y SEGURIDAD 

530802 53  189 0002 ( 595,00)                   ( 595,00)                   001 ( 595,00)                      0,00 0,00 595,00 0,00 595,00 ( -  )                                     

59 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

Incrementar la oferta académica de calidad de grado y posgrado, A 
TRAVÉS DE la implementación de proyectos técnico superiores,  

tecnologías, licenciaturas, ingenierías, especializaciones, maestrías, 
especialidades y doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno 

de los campos del conocimiento.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO CIENCIAS DE LA VIDA SEDE SANTO 

DOMINGO 189 0002 I-DOC-007

Porcentaje de 
programas de 
cuarto nivel 

aprobados sobre 
los programas en 

diseño

(Número de programas aprobados/total de programas en 
diseño)*100

Evidenciar los programas de 
cuarto nivel aprobado en el 

DCVA
Porcentaje Anual Reporte 5% 15% 15% SEDE SANTO 

DOMINGO N/A 82 000 006 CIENCIAS DE LA VIDA Y 
DE LA AGRICULTURA

ADQUISICION DE 
BIENES Y SERVICIOS 
PARA LAS 
ACTIVIDADES 
ACADEMICAS DEL 
DEPARTAMENTO DE 
CIENCIAS DE LA 
VIDA PARA EL 
NORMAL 
FUNCIONAMIENTO 
DE LA SEDE 

COMBUSTIBLES Y 
LUBRICANTES 530803 53  189 0002 ( 670,00)                   ( 670,00)                   002 ( 70,00)                      ( 600,00)                    0,00 670,00 0,00 0,00 670,00 ( -  )                                     

60 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de los procesos de la gestión administrativa 
financiera, A TRAVÉS DE, la  optimización, innovación y 

sistematización de trámites, procesos e instrumentos; talento humano 
idóneo, entrenado, comprometido y motivado con la Universidad.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO CIENCIAS DE LA VIDA SEDE SANTO 

DOMINGO 189 0002 SEDE SANTO 
DOMINGO N/A 82 000 006 CIENCIAS DE LA VIDA Y 

DE LA AGRICULTURA

ADQUISICION DE 
BIENES Y SERVICIOS 
PARA LAS 
ACTIVIDADES 
ACADEMICAS DEL 
DEPARTAMENTO DE 
CIENCIAS DE LA 
VIDA PARA EL 
NORMAL 
FUNCIONAMIENTO 
DE LA SEDE 

COMBUSTIBLES Y 
LUBRICANTES 530803 53 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

61 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

 Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar la ejecución del 
presupuesto de la Sede

SEDE SANTO 
DOMINGO 189 0002 SEDE SANTO 

DOMINGO N/A 82 000 006 CIENCIAS DE LA VIDA Y 
DE LA AGRICULTURA

ADQUISICION DE 
BIENES Y SERVICIOS 
PARA EL 
DEPARTAMENTO DE 
CIENCIAS DE LA 
VIDA PARA EL 
NORMAL 
FUNCIONAMIENTO 
DE LA SEDE 

MATERIALES DE ASEO 530805 53  189 0002 ( 1.763,50)                ( 1.763,50)                001 ( 1.371,00)                 ( 392,50)                      0,00 1.371,00 392,50 0,00 1.763,50 ( -  )                                     

62 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la eficiencia de los procesos de la gestión administrativa 
financiera, A TRAVÉS DE, la  optimización, innovación y 

sistematización de trámites, procesos e instrumentos; talento humano 
idóneo, entrenado, comprometido y motivado con la Universidad.

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS CIENCIAS DE LA VIDA SEDE SANTO 

DOMINGO 189 0002 I-INV-008

Número de 
procesos de 
propiedad 
intelectual 

producto de la 
investigación 

científica y 
tecnológica

Número total de procesos de propiedad intelectual 
gestonados en el departamento.

Permite medir la gestión de la 
UGI en el apoyo y 

acompañamiento a los 
investigadores en procesos de 

propiedad intelectual.

Número Anual Reporte 0 1 1 SEDE SANTO 
DOMINGO N/A 82 000 006 CIENCIAS DE LA VIDA Y 

DE LA AGRICULTURA

ADQUISICION DE 
BIENES Y SERVICIOS 
PARA LAS 
ACTIVIDADES 
ACADEMICAS DEL 
DEPARTAMENTO DE 
CIENCIAS DE LA 
VIDA PARA EL 
NORMAL 
FUNCIONAMIENTO 
DE LA SEDE 

INSTRUMENTAL MEDICO 
QUIRURGICO 530808 53  189 0002 ( 332,00)                   ( 332,00)                   002 ( 270,00)                    ( 62,00)                        0,00 270,00 62,00 0,00 332,00 ( -  )                                     

63 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la eficiencia de los procesos de la gestión administrativa 
financiera, A TRAVÉS DE, la  optimización, innovación y 

sistematización de trámites, procesos e instrumentos; talento humano 
idóneo, entrenado, comprometido y motivado con la Universidad.

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS CIENCIAS DE LA VIDA SEDE SANTO 

DOMINGO 189 0002 I-INV-009
Tasa per cápita de 

publicación de 
artículos

[Total de artículos publicados por Dpto/Centros en periodo 
de análisis / 0.5 *Total de profesores] + factor de impacto 

+ factor de proyectos

Indicador evaluado en el 
modelo de evaluación, permite 
determinar el total de artículos 
publicados en relación al los 

docentes y considera los 
factores de impacto.

Número Anual Reporte 0,5 1,1 1,1 SEDE SANTO 
DOMINGO N/A 82 000 006 CIENCIAS DE LA VIDA Y 

DE LA AGRICULTURA

ADQUISICION DE 
BIENES Y SERVICIOS 
PARA LAS 
ACTIVIDADES 
ACADEMICAS DEL 
DEPARTAMENTO DE 
CIENCIAS DE LA 
VIDA PARA EL 
NORMAL 
FUNCIONAMIENTO 
DE LA SEDE 

DISPOSITIVOS MEDICOS 
PARA LABORATORIO 
CLINICO Y DE PATOLOGIA 

530810 53  189 0002 ( 12.883,40)              ( 12.883,40)              001 ( 2.053,60)                 ( 10.625,92)              ( 203,88)                      0,00 12.679,52 203,88 0,00 12.883,40 ( -  )                                     

64 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) en la 
generación de la oferta académica de tercero y cuarto nivel, a través 
de la implementación de proyectos técnico superiores, tecnologías, 

licenciaturas, ingenierías, maestrías y doctorados, distribuidos 
equitativamente en cada uno de los campos del conocimientos, en sus 

áreas de influencia

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO CIENCIAS DE LA VIDA SEDE SANTO 

DOMINGO 189 0002 SEDE SANTO 
DOMINGO N/A 82 000 006 GESTIÓN INSTITUCIONAL 

TALENTO HUMANO

ADQUISICION DE 
BIENES Y SERVICIOS 
PARA LAS 
ACTIVIDADES 
ACADEMICAS DEL 
DEPARTAMENTO DE 
CIENCIAS DE LA 
VIDA PARA EL 
NORMAL 
FUNCIONAMIENTO 
DE LA SEDE 

DISPOSITIVOS MEDICOS 
PARA LABORATORIO 
CLINICO Y DE PATOLOGIA 

530810 53 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

65 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de los procesos de la gestión administrativa 
financiera, A TRAVÉS DE, la  optimización, innovación y 

sistematización de trámites, procesos e instrumentos; talento humano 
idóneo, entrenado, comprometido y motivado con la Universidad.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO CIENCIAS DE LA VIDA SEDE SANTO 

DOMINGO 189 0002 SEDE SANTO 
DOMINGO N/A 82 000 006 CIENCIAS DE LA VIDA Y 

DE LA AGRICULTURA

ADQUISICION DE 
BIENES Y SERVICIOS 
PARA LAS 
ACTIVIDADES 
ACADEMICAS DEL 
DEPARTAMENTO DE 
CIENCIAS DE LA 
VIDA PARA EL 
NORMAL 
FUNCIONAMIENTO 
DE LA SEDE 

DISPOSITIVOS MEDICOS 
PARA LABORATORIO 
CLINICO Y DE PATOLOGIA 

530810 53 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     



PLAN OPERATIVO ANUAL 2023

 PROGRAMACION MENSUAL PROGRAMACIÓN TRIMESTRAL

LINEA DE POA ODS EJE OBJETIVOS 
NACIONALES POLÍTICAS METAS PROGRAMA 

NACIONAL
OBJETIVOS ESTRATÉGICOS 

PEDI OBJETIVOS OPERATIVOS PRODUCTO 
INSTITUCIONAL

DESCRIPCION DE LA 
ACTIVIDAD / PROYECTO 

CENTRO DE 
GESTOR (EOD) EOD CÓDIGO DEL 

INDICADOR
NOMBRE DEL 

INDICADOR  DESCRIPCIÓN DEL INDICADOR FORMULA DE CÁLCULO Y/O 
FORMA DE MEDICION

UNIDAD DE 
MEDIDA PERIODICIDAD MEDIOS DE 

VERIFICACIÓN 
META

 I SEMESTRE
META II 

SEMESTRE
META 

ACUMULADA 
DICIEMBRE 2023

VICERRECTO
RADO UNIDAD 

PLANES 
INSTITUCIONA

LES
CUP PROGRAMA PROYECTO ACTIVIDAD NOMBRE DE LA 

ACTIVIDAD TAREA NOMBRE DEL ITEM ITEM GRUPO EOD PRESUPUESTO 
MEF FUENTE 

PRESUPUESTO 
CONFORME AL 

TECHO ASIGNADO
FUENTE REQUERIMIENTO 

ADICIONALES
 PROGRAMACIÓN 

ENERO 
 PROGRAMACIÓN 

FEBRERO 
 PROGRAMACIÓN 

MARZO 
 PROGRAMACIÓN 

ABRIL 
 PROGRAMACIÓN 

MAYO 
 PROGRAMACIÓN 

JUNIO 
 PROGRAMACIÓN 

JULIO 
 PROGRAMACIÓN 

AGOSTO 
 PROGRAMACIÓN 

SEPTIEMBRE 
 PROGRAMACIÓN 

OCTUBRE 
 PROGRAMACIÓN 

NOVIEMBRE 
 PROGRAMACIÓN 

DICIEMBRE 
PROGRAMACIÓN 

PRIMER TRIMESTRE
PROGRAMACIÓN 

SEGUNDO 
TRIMESTRE

PROGRAMACIÓN 
TERCER TRIMESTRE

PROGRAMACIÓN 
CUARTO TRIMESTRE TOTAL DIFERENCIA JUSTIFICATIVO DE LOS REQUERIMIENTO ADICIONALES ( SUSTENTADO TÉCNICAMENTE Y DE SER EL CASO CON 

NORMATIVA, PARA LO CUAL SE DEBE TENER LA NECESIDAD REAL LEVANTADA) OBSERVACIÓN

PRIORIZACIÓN DE LA UNIDAD, 
DEPARTAMENTO ( COLOCAR EN 

NUMERACIÓN LA PRELACIÓN PARA 
LA PRIORIZACIÓN, NO PUEDE 

HABER NUMERACIÓN REPETIDA)

PRIORIZACIÓN DEL VICERRECTORADO, 
EOD´S ( COLOCAR EN NUMERACIÓN LA 
PRELACIÓN PARA LA PRIORIZACIÓN, NO 
PUEDE HABER NUMERACIÓN REPETIDA)

66 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) en la 
generación de la oferta académica de tercero y cuarto nivel, a través 
de la implementación de proyectos técnico superiores, tecnologías, 

licenciaturas, ingenierías, maestrías y doctorados, distribuidos 
equitativamente en cada uno de los campos del conocimientos, en sus 

áreas de influencia

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO CIENCIAS DE LA VIDA SEDE SANTO 

DOMINGO 189 0002 SEDE SANTO 
DOMINGO N/A 82 000 006 CIENCIAS DE LA VIDA Y 

DE LA AGRICULTURA

ADQUISICION DE 
BIENES Y SERVICIOS 
PARA LAS 
ACTIVIDADES 
ACADEMICAS DEL 
DEPARTAMENTO DE 
CIENCIAS DE LA 
VIDA PARA EL 
NORMAL 
FUNCIONAMIENTO 
DE LA SEDE 

MATERIALES DE 
FERRETERIA Y 
CONSTRUCCION 

530811 53  189 0002 ( 204,00)                   ( 204,00)                   002 ( 204,00)                    0,00 204,00 0,00 0,00 204,00 ( -  )                                     

67 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la eficiencia de los procesos de la gestión administrativa 
financiera, A TRAVÉS DE, la  optimización, innovación y 

sistematización de trámites, procesos e instrumentos; talento humano 
idóneo, entrenado, comprometido y motivado con la Universidad.

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS CIENCIAS DE LA VIDA SEDE SANTO 

DOMINGO 189 0002 I-INV-010

Libros y capítulos 
de libros revisados 

por pares 
publicados en el 

periodo de análisis

[Total de libros publicados por Dpto en periodo de análisis 
+ (0.1* Total de capítulos de libros publicados por el Dpto 
en periodo de análisis)] /0.5*Total de profesores del Dpto

Permite evaluar el total de 
libros publicados por el 

Departamento en el período de 
análisis revisados por pares, a 
fin de conocer el proceso de 

publicaciones. Indicador 
solicitado en el modelo de 

evaluación.
  CL: Total de capítulos de 

libros publicados en los 
periodos académicos 

ordinarios de los años B y B-1

Número Anual Reporte 0,5 1 1 SEDE SANTO 
DOMINGO N/A 82 000 006 CIENCIAS DE LA VIDA Y 

DE LA AGRICULTURA

ADQUISICION DE 
BIENES Y SERVICIOS 
PARA LAS 
ACTIVIDADES 
ACADEMICAS DEL 
DEPARTAMENTO DE 
CIENCIAS DE LA 
VIDA PARA EL 
NORMAL 
FUNCIONAMIENTO 
DE LA SEDE 

REPUESTOS Y 
ACCESORIOS 530813 53  189 0002 ( 250,00)                   ( 250,00)                   001 ( 50,00)                     ( 200,00)                   0,00 50,00 200,00 0,00 250,00 ( -  )                                     

68 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) en la 
generación de la oferta académica de tercero y cuarto nivel, a través 
de la implementación de proyectos técnico superiores, tecnologías, 

licenciaturas, ingenierías, maestrías y doctorados, distribuidos 
equitativamente en cada uno de los campos del conocimientos, en sus 

áreas de influencia

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO CIENCIAS DE LA VIDA SEDE SANTO 

DOMINGO 189 0002 SEDE SANTO 
DOMINGO N/A 82 000 006 CIENCIAS DE LA VIDA Y 

DE LA AGRICULTURA

ADQUISICION DE 
BIENES Y SERVICIOS 
PARA LAS 
ACTIVIDADES 
ACADEMICAS DEL 
DEPARTAMENTO DE 
CIENCIAS DE LA 
VIDA PARA EL 
NORMAL 
FUNCIONAMIENTO 
DE LA SEDE 

REPUESTOS Y 
ACCESORIOS 530813 53 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

69 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la eficiencia de los procesos de la gestión administrativa 
financiera, A TRAVÉS DE, la  optimización, innovación y 

sistematización de trámites, procesos e instrumentos; talento humano 
idóneo, entrenado, comprometido y motivado con la Universidad.

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS CIENCIAS DE LA VIDA SEDE SANTO 

DOMINGO 189 0002 I-INV-011

Número de 
Publicaciones 
científicas en 

revistas indexadas 
con factor de 

impacto y cuartil

Sumatoria del número publicaciones científicas en revistas 
indexadas con factor de impacto y cuartil en el periodo.

Indicador que permite medir el 
nivel de producción del 

Departamento en publicaciones 
de calidad, su cumplimiento 
contribuye al PEDI y a los 
requisitos de acreditación.

Número Anual Reporte 3 7 7 SEDE SANTO 
DOMINGO N/A 82 000 006 CIENCIAS DE LA VIDA Y 

DE LA AGRICULTURA

ADQUISICION DE 
BIENES Y SERVICIOS 
PARA LAS 
ACTIVIDADES 
ACADEMICAS DEL 
DEPARTAMENTO DE 
CIENCIAS DE LA 
VIDA PARA EL 
NORMAL 
FUNCIONAMIENTO 
DE LA SEDE 

SUMINISTROS PARA 
ACTIVIDADES 
AGROPECUARIAS, PESCA Y 
CAZA

530814 53  189 0002 ( 289,00)                   ( 289,00)                   001 ( 64,00)                     ( 225,00)                      0,00 64,00 225,00 0,00 289,00 ( -  )                                     

70 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de los procesos de la gestión administrativa 
financiera, A TRAVÉS DE, la  optimización, innovación y 

sistematización de trámites, procesos e instrumentos; talento humano 
idóneo, entrenado, comprometido y motivado con la Universidad.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO CIENCIAS DE LA VIDA SEDE SANTO 

DOMINGO 189 0002 SEDE SANTO 
DOMINGO N/A 82 000 006 CIENCIAS DE LA VIDA Y 

DE LA AGRICULTURA

ADQUISICION DE 
BIENES Y SERVICIOS 
PARA LAS 
ACTIVIDADES 
ACADEMICAS DEL 
DEPARTAMENTO DE 
CIENCIAS DE LA 
VIDA PARA EL 
NORMAL 
FUNCIONAMIENTO 
DE LA SEDE 

SUMINISTROS PARA 
ACTIVIDADES 
AGROPECUARIAS, PESCA Y 
CAZA

530814 53  189 0002 ( 9.134,50)                ( 9.134,50)                002 ( 780,00)                    ( 100,00)                    ( 130,00)                   ( 8.124,50)                  0,00 1.010,00 8.124,50 0,00 9.134,50 ( -  )                                     

71 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la eficiencia de los procesos de la gestión administrativa 
financiera, A TRAVÉS DE, la  optimización, innovación y 

sistematización de trámites, procesos e instrumentos; talento humano 
idóneo, entrenado, comprometido y motivado con la Universidad.

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS CIENCIAS DE LA VIDA SEDE SANTO 

DOMINGO 189 0002 I-INV-012
Eventos de 
Difusión y 

Divulgación de 
investigación

Sumatoria de eventos para difusión y divulgación de los 
resultado de investigación.

Eventos que contribuyen a dar 
a conocer a la comunidad 
académica y sociedad la 

producción científico 
académica relevante 

desarrollada en el 
Departamento

Número Anual Reporte 0 1 1 SEDE SANTO 
DOMINGO N/A 82 000 006 CIENCIAS DE LA VIDA Y 

DE LA AGRICULTURA

ADQUISICION DE 
BIENES Y SERVICIOS 
PARA LAS 
ACTIVIDADES 
ACADEMICAS DEL 
DEPARTAMENTO DE 
CIENCIAS DE LA 
VIDA PARA EL 
NORMAL 
FUNCIONAMIENTO 
DE LA SEDE 

ACCESORIOS E INSUMOS 
QUIMICOS Y ORGANICOS 530819 53  189 0002 ( 661,15)                   ( 661,15)                   001 ( 661,15)                      0,00 0,00 661,15 0,00 661,15 ( -  )                                     

72 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de los procesos de la gestión administrativa 
financiera, A TRAVÉS DE, la  optimización, innovación y 

sistematización de trámites, procesos e instrumentos; talento humano 
idóneo, entrenado, comprometido y motivado con la Universidad.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO CIENCIAS DE LA VIDA SEDE SANTO 

DOMINGO 189 0002 SEDE SANTO 
DOMINGO N/A 82 000 006 CIENCIAS DE LA VIDA Y 

DE LA AGRICULTURA

ADQUISICION DE 
BIENES Y SERVICIOS 
PARA LAS 
ACTIVIDADES 
ACADEMICAS DEL 
DEPARTAMENTO DE 
CIENCIAS DE LA 
VIDA PARA EL 
NORMAL 
FUNCIONAMIENTO 
DE LA SEDE 

ACCESORIOS E INSUMOS 
QUIMICOS Y ORGANICOS 530819 53  189 0002 ( 3.531,26)                ( 3.531,26)                002 ( 3.531,26)                  0,00 0,00 3.531,26 0,00 3.531,26 ( -  )                                     

73 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de los procesos de la gestión administrativa 
financiera, A TRAVÉS DE, la  optimización, innovación y 

sistematización de trámites, procesos e instrumentos; talento humano 
idóneo, entrenado, comprometido y motivado con la Universidad.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO CIENCIAS DE LA VIDA SEDE SANTO 

DOMINGO 189 0002 SEDE SANTO 
DOMINGO N/A 82 000 006 CIENCIAS DE LA VIDA Y 

DE LA AGRICULTURA

ADQUISICION DE 
BIENES Y SERVICIOS 
PARA LAS 
ACTIVIDADES 
ACADEMICAS DEL 
DEPARTAMENTO DE 
CIENCIAS DE LA 
VIDA PARA EL 
NORMAL 
FUNCIONAMIENTO 
DE LA SEDE 

ACCESORIOS E INSUMOS 
QUIMICOS Y ORGANICOS 530819 53 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

74 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la eficiencia de los procesos de la gestión administrativa 
financiera, A TRAVÉS DE, la  optimización, innovación y 

sistematización de trámites, procesos e instrumentos; talento humano 
idóneo, entrenado, comprometido y motivado con la Universidad.

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS CIENCIAS DE LA VIDA SEDE SANTO 

DOMINGO 189 0002 I-INV-013

Número de 
programas y 
proyectos de 
investigación 

unidisciplinarios, 
multidisciplinarios 

y/o 
transdisciplinarios 
con financiamiento 
directo, indirecto y 
externos vigentes 
en el periodo de 

análisis

Sumatoria del número de programas y proyectos de 
investigación unidisciplinarios, multidisciplinarios y/o 

transdisciplinarios con financiamiento directo, indirecto y 
externos vigentes en el periodo de análisisisis

Registro del número de 
proyectos anuales que se 
encuentran vigentes en el 

ultimo año.
Número Anual Reporte 0 2 2 SEDE SANTO 

DOMINGO N/A 82 000 006 CIENCIAS DE LA VIDA Y 
DE LA AGRICULTURA

ADQUISICION DE 
BIENES Y SERVICIOS 
PARA LAS 
ACTIVIDADES 
ACADEMICAS DEL 
DEPARTAMENTO DE 
CIENCIAS DE LA 
VIDA PARA EL 
NORMAL 
FUNCIONAMIENTO 
DE LA SEDE 

MENAJE Y ACCESORIOS 
DESCARTABLES 530820 53  189 0002 ( 423,20)                   ( 423,20)                   002 ( 423,20)                      0,00 0,00 423,20 0,00 423,20 ( -  )                                     

75 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la eficiencia de los procesos de la gestión administrativa 
financiera, A TRAVÉS DE, la  optimización, innovación y 

sistematización de trámites, procesos e instrumentos; talento humano 
idóneo, entrenado, comprometido y motivado con la Universidad.

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS CIENCIAS DE LA VIDA SEDE SANTO 

DOMINGO 189 0002 I-INV-014
Porcentaje de 

docentes titulares 
con índice H

(# total de docentes titulares con índice h (Scopus)/ # total 
de docentes a tiempo completo)*100

Número de docentes que han 
realizado actividades de 

investigación de calidad con 
índice h en relación al total de 

docentes en obligación de 
publicar (tiempo completo). 

Mide la calidad de 
publicaciones y la cantidad de 

docentes investigadores.

Número Anual Reporte 20% 45% 45% SEDE SANTO 
DOMINGO N/A 82 000 006 CIENCIAS DE LA VIDA Y 

DE LA AGRICULTURA

ADQUISICION DE 
BIENES Y SERVICIOS 
PARA LAS 
ACTIVIDADES 
ACADEMICAS DEL 
DEPARTAMENTO DE 
CIENCIAS DE LA 
VIDA PARA EL 
NORMAL 
FUNCIONAMIENTO 
DE LA SEDE 

EGRESOS PARA SANIDAD 
AGROPECUARIA 530823 53  189 0002 ( 106.095,50)            ( 106.095,50)            001 ( 10.776,42)               ( 11.226,42)               ( 11.226,42)              ( 18.907,46)                 ( 10.791,76)              ( 10.791,76)              ( 10.791,76)              ( 10.791,75)               ( 10.791,75)                   0,00 33.229,26 40.490,98 32.375,26 106.095,50 ( -  )                                     

76 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la eficiencia de los procesos de la gestión administrativa 
financiera, A TRAVÉS DE, la  optimización, innovación y 

sistematización de trámites, procesos e instrumentos; talento humano 
idóneo, entrenado, comprometido y motivado con la Universidad.

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS CIENCIAS DE LA VIDA SEDE SANTO 

DOMINGO 189 0002 I-INV-015

Número de 
personal 

académico que 
realiza actividades 
de investigación en 

el dpto

Sumatoria del número de docentes que han realizado 
actividades de investigación (proyectos, artículos, 

producción de propiedad intelectual, escritura de libros o 
capítulos de libros, movilidad, pasantías con fines de 

investigación ).

La sumatoria de personal 
docente involucrado en 

actividades de investigación 
con la finalidad de aportar al 
indicador nacional de Plan 
Nacional de Desarrollo y al 
cumplimiento a través del 

proyecto de inversión.

Número Anual Reporte 3 7 7 SEDE SANTO 
DOMINGO N/A 82 000 006 CIENCIAS DE LA VIDA Y 

DE LA AGRICULTURA

ADQUISICION DE 
BIENES Y SERVICIOS 
PARA LAS 
ACTIVIDADES 
ACADEMICAS DEL 
DEPARTAMENTO DE 
CIENCIAS DE LA 
VIDA PARA EL 
NORMAL 
FUNCIONAMIENTO 
DE LA SEDE 

DISPOSITIVOS MEDICOS DE 
USO GENERAL 530826 53  189 0002 ( 2.818,90)                ( 2.818,90)                002 ( 2.818,90)                  0,00 0,00 2.818,90 0,00 2.818,90 ( -  )                                     

77 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de los procesos de la gestión administrativa 
financiera, A TRAVÉS DE, la  optimización, innovación y 

sistematización de trámites, procesos e instrumentos; talento humano 
idóneo, entrenado, comprometido y motivado con la Universidad.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO CIENCIAS DE LA VIDA SEDE SANTO 

DOMINGO 189 0002 SEDE SANTO 
DOMINGO N/A 82 000 006 CIENCIAS DE LA VIDA Y 

DE LA AGRICULTURA

ADQUISICION DE 
BIENES Y SERVICIOS 
PARA LAS 
ACTIVIDADES 
ACADEMICAS DEL 
DEPARTAMENTO DE 
CIENCIAS DE LA 
VIDA PARA EL 
NORMAL 
FUNCIONAMIENTO 
DE LA SEDE 

DISPOSITIVOS MEDICOS DE 
USO GENERAL 530826 53 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

78 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la eficiencia de los procesos de la gestión administrativa 
financiera, A TRAVÉS DE, la  optimización, innovación y 

sistematización de trámites, procesos e instrumentos; talento humano 
idóneo, entrenado, comprometido y motivado con la Universidad.

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS CIENCIAS DE LA VIDA SEDE SANTO 

DOMINGO 189 0002 I-INV-016

Número de 
investigadores 

externos 
participantes en 

proyectos de 
investigación

Sumatoria del Número de investigadores externos 
participantes en proyectos de investigación

Permite medir el número de 
investigadores externos 

participantes en proyectos de 
investigación, lo que contribuye 
a la mejora de la calidad de la 

producción científica y a la 
creación de redes de 

investigación.

Número Anual Reporte 0 1 1 SEDE SANTO 
DOMINGO N/A 82 000 006 CIENCIAS DE LA VIDA Y 

DE LA AGRICULTURA

ADQUISICION DE 
BIENES Y SERVICIOS 
PARA LAS 
ACTIVIDADES 
ACADEMICAS DEL 
DEPARTAMENTO DE 
CIENCIAS DE LA 
VIDA PARA EL 
NORMAL 
FUNCIONAMIENTO 
DE LA SEDE 

INSUMOS, MATERIALES, 
SUMINISTROS Y BIENES 
PARA INVESTIGACION 

530829 53  189 0002 ( 821,00)                   ( 821,00)                   001 ( 821,00)                      0,00 0,00 821,00 0,00 821,00 ( -  )                                     

79 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de los procesos de la gestión administrativa 
financiera, A TRAVÉS DE, la  optimización, innovación y 

sistematización de trámites, procesos e instrumentos; talento humano 
idóneo, entrenado, comprometido y motivado con la Universidad.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO CIENCIAS DE LA VIDA SEDE SANTO 

DOMINGO 189 0002 SEDE SANTO 
DOMINGO N/A 82 000 006 CIENCIAS DE LA VIDA Y 

DE LA AGRICULTURA

ADQUISICION DE 
BIENES Y SERVICIOS 
PARA LAS 
ACTIVIDADES 
ACADEMICAS DEL 
DEPARTAMENTO DE 
CIENCIAS DE LA 
VIDA PARA EL 
NORMAL 
FUNCIONAMIENTO 
DE LA SEDE 

INSUMOS, MATERIALES, 
SUMINISTROS Y BIENES 
PARA INVESTIGACION 

530829 53  189 0002 ( 2.437,15)                ( 2.437,15)                002 ( 2.437,15)                  0,00 0,00 2.437,15 0,00 2.437,15 ( -  )                                     

80 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la eficiencia de los procesos de la gestión administrativa 
financiera, A TRAVÉS DE, la  optimización, innovación y 

sistematización de trámites, procesos e instrumentos; talento humano 
idóneo, entrenado, comprometido y motivado con la Universidad.

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS CIENCIAS DE LA VIDA SEDE SANTO 

DOMINGO 189 0002 I-INV-017

Número de 
estudiantes de 

grado que 
participan en 
proyectos de 
investigación

Sumatoria número de estudiantes de grado que participan 
en proyectos de investigación vigentes durante el periodo 

fiscal en curso.

Numero de los estudiantes de 
grado que contribuyen a la 

producción científica y 
académica del dpto.

Número Anual Reporte 2 4 4 SEDE SANTO 
DOMINGO N/A 82 000 006 CIENCIAS DE LA VIDA Y 

DE LA AGRICULTURA

ADQUISICION DE 
BIENES Y SERVICIOS 
PARA LAS 
ACTIVIDADES 
ACADEMICAS DEL 
DEPARTAMENTO DE 
CIENCIAS DE LA 
VIDA PARA EL 
NORMAL 
FUNCIONAMIENTO 
DE LA SEDE 

MAQUINARIAS Y EQUIPOS 531404 53  189 0002 ( 2.815,00)                ( 2.815,00)                002 ( 2.815,00)                  0,00 0,00 2.815,00 0,00 2.815,00 ( -  )                                     

81 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) en la 
generación de la oferta académica de tercero y cuarto nivel, a través 
de la implementación de proyectos técnico superiores, tecnologías, 

licenciaturas, ingenierías, maestrías y doctorados, distribuidos 
equitativamente en cada uno de los campos del conocimientos, en sus 

áreas de influencia

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO CIENCIAS DE LA VIDA SEDE SANTO 

DOMINGO 189 0002 SEDE SANTO 
DOMINGO N/A 82 000 006 CIENCIAS DE LA VIDA Y 

DE LA AGRICULTURA

ADQUISICION DE 
BIENES Y SERVICIOS 
PARA LAS 
ACTIVIDADES 
ACADEMICAS DEL 
DEPARTAMENTO DE 
CIENCIAS DE LA 
VIDA PARA EL 
NORMAL 
FUNCIONAMIENTO 
DE LA SEDE 

HERRAMIENTAS Y EQUIPOS 
MENORES 531406 53  189 0002 ( 222,00)                   ( 222,00)                   002 ( 222,00)                      0,00 0,00 222,00 0,00 222,00 ( -  )                                     

82 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la eficiencia de los procesos de la gestión administrativa 
financiera, A TRAVÉS DE, la  optimización, innovación y 

sistematización de trámites, procesos e instrumentos; talento humano 
idóneo, entrenado, comprometido y motivado con la Universidad.

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS CIENCIAS DE LA VIDA SEDE SANTO 

DOMINGO 189 0002 I-INV-018

Número de 
estudiantes de 
posgrado que 
participan en 
proyectos de 
investigación

Sumatoria número de estudiantes de posgrado que 
participan en proyectos de investigación vigentes durante 

el periodo fiscal en curso.

Indicador que suma el total de 
estudiantes de posgrado que 

participan en proyectos de 
investigación, para evidenciar 

la participación anual en el 
desarrollo de actividades de 

investigación.

Número Anual Reporte 0 1 1 SEDE SANTO 
DOMINGO N/A 82 000 006 CIENCIAS DE LA VIDA Y 

DE LA AGRICULTURA

ADQUISICION DE 
BIENES Y SERVICIOS 
PARA LAS 
ACTIVIDADES 
ACADEMICAS DEL 
DEPARTAMENTO DE 
CIENCIAS DE LA 
VIDA PARA EL 
NORMAL 
FUNCIONAMIENTO 
DE LA SEDE 

SEMOVIENTES 531512 53  189 0002 ( 4.860,00)                ( 4.860,00)                002 ( 4.860,00)                  0,00 0,00 4.860,00 0,00 4.860,00 ( -  )                                     

83 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) en la 
generación de la oferta académica de tercero y cuarto nivel, a través 
de la implementación de proyectos técnico superiores, tecnologías, 

licenciaturas, ingenierías, maestrías y doctorados, distribuidos 
equitativamente en cada uno de los campos del conocimientos, en sus 

áreas de influencia

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO CIENCIAS DE LA VIDA SEDE SANTO 

DOMINGO 189 0002 SEDE SANTO 
DOMINGO N/A 82 000 006 CIENCIAS DE LA VIDA Y 

DE LA AGRICULTURA

ADQUISICION DE 
BIENES Y SERVICIOS 
PARA LAS 
ACTIVIDADES 
ACADEMICAS DEL 
DEPARTAMENTO DE 
CIENCIAS DE LA 
VIDA PARA EL 
NORMAL 
FUNCIONAMIENTO 
DE LA SEDE 

SEMOVIENTES ACUATICOS 531514 53  189 0002 ( 2.860,00)                ( 2.860,00)                001 ( 2.860,00)                  0,00 0,00 2.860,00 0,00 2.860,00 ( -  )                                     

84 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de los procesos de la gestión administrativa 
financiera, A TRAVÉS DE, la  optimización, innovación y 

sistematización de trámites, procesos e instrumentos; talento humano 
idóneo, entrenado, comprometido y motivado con la Universidad.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar la ejecución del 
presupuesto de la Sede

SEDE SANTO 
DOMINGO 189 0002 SEDE SANTO 

DOMINGO N/A 82 000 006 CIENCIAS DE LA VIDA Y 
DE LA AGRICULTURA

Fondos de Reposicion Cajas 
Chicas 531601 53 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

85 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) en la 
generación de la oferta académica de tercero y cuarto nivel, a través 
de la implementación de proyectos técnico superiores, tecnologías, 

licenciaturas, ingenierías, maestrías y doctorados, distribuidos 
equitativamente en cada uno de los campos del conocimientos, en sus 

áreas de influencia

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO CIENCIAS DE LA VIDA SEDE SANTO 

DOMINGO 189 0002 SEDE SANTO 
DOMINGO N/A 82 000 006 CIENCIAS DE LA VIDA Y 

DE LA AGRICULTURA

ADQUISICION DE 
BIENES Y SERVICIOS 
PARA LAS 
ACTIVIDADES 
ACADEMICAS DEL 
DEPARTAMENTO DE 
CIENCIAS DE LA 
VIDA PARA EL 
NORMAL 
FUNCIONAMIENTO 
DE LA SEDE 

MOBILIARIOS 840103 84 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

86 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) en la 
generación de la oferta académica de tercero y cuarto nivel, a través 
de la implementación de proyectos técnico superiores, tecnologías, 

licenciaturas, ingenierías, maestrías y doctorados, distribuidos 
equitativamente en cada uno de los campos del conocimientos, en sus 

áreas de influencia

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO CIENCIAS DE LA VIDA SEDE SANTO 

DOMINGO 189 0002 SEDE SANTO 
DOMINGO N/A 82 000 006 CIENCIAS DE LA VIDA Y 

DE LA AGRICULTURA

ADQUISICION DE 
BIENES Y SERVICIOS 
PARA LAS 
ACTIVIDADES 
ACADEMICAS DEL 
DEPARTAMENTO DE 
CIENCIAS DE LA 
VIDA PARA EL 
NORMAL 
FUNCIONAMIENTO 
DE LA SEDE 

MAQUINARIAS Y EQUIPOS 840104 84  189 0002 ( 2.550,00)                002 ( 2.550,00)                  0,00 0,00 2.550,00 0,00 2.550,00 ( -  )                                     

87 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) en la 
generación de la oferta académica de tercero y cuarto nivel, a través 
de la implementación de proyectos técnico superiores, tecnologías, 

licenciaturas, ingenierías, maestrías y doctorados, distribuidos 
equitativamente en cada uno de los campos del conocimientos, en sus 

áreas de influencia

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO CIENCIAS DE LA VIDA SEDE SANTO 

DOMINGO 189 0002 SEDE SANTO 
DOMINGO N/A 82 000 006 CIENCIAS DE LA VIDA Y 

DE LA AGRICULTURA

ADQUISICION DE 
BIENES Y SERVICIOS 
PARA LAS 
ACTIVIDADES 
ACADEMICAS DEL 
DEPARTAMENTO DE 
CIENCIAS DE LA 
VIDA PARA EL 
NORMAL 
FUNCIONAMIENTO 
DE LA SEDE 

HERRAMIENTAS 840106 84 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

88 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

 Ejecutar planes, programas o proyectos de vinculación con la 
sociedad que generen impacto en sus diferentes líneas operativas 
acorde a la oferta académica, fomento de la responsabilidad social 

universitaria externa y alineada a los requerimientos de la sociedad y 
de las Fuerzas Armadas.

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD CIENCIAS DE LA VIDA SEDE SANTO 

DOMINGO 189 0002 I-VIN-019

Total Proyectos de 
vinculación con la 

sociedad de 
divulgación y 
resultados de 
aplicación de 
conocimientos 

científicos 
ejecutados

Sumatoria de proyectos de vinculación con la sociedad de 
divulgación y resultados de aplicación de conocimientos 

científicos

Evidenciar la ejecución de los 
proyectos de vinculación con la 

sociedad de divulgación y 
resultados de aplicación de 
conocimientos científicos 

(2022= 4 proyectos, 2023 = 6 
proyectos, 2024= 8 proyectos, 

2025= 10 proyectos)

Número Anual Reporte 3 6 6 SEDE SANTO 
DOMINGO N/A 82 000 006 CIENCIAS DE LA VIDA Y 

DE LA AGRICULTURA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

89 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

 Ejecutar planes, programas o proyectos de vinculación con la 
sociedad que generen impacto en sus diferentes líneas operativas 
acorde a la oferta académica, fomento de la responsabilidad social 

universitaria externa y alineada a los requerimientos de la sociedad y 
de las Fuerzas Armadas.

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD CIENCIAS DE LA VIDA SEDE SANTO 

DOMINGO 189 0002 I-VIN-020

Total de 
beneficiarios 

directos de los 
proyectos de 
vinculación 

ejecutados en el 
periodo

Sumatoria de beneficiarios directos de los proyectos de 
vinculación ejecutados en el periodo

Evidenciar el número de 
beneficiarios de los proyectos 
de vinculación con la sociedad 

en sus diferentes líneas 
operativas

Número Semestral Reporte 2000 5000 5000 SEDE SANTO 
DOMINGO N/A 82 000 006 CIENCIAS DE LA VIDA Y 

DE LA AGRICULTURA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

90 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

 Ejecutar planes, programas o proyectos de vinculación con la 
sociedad que generen impacto en sus diferentes líneas operativas 
acorde a la oferta académica, fomento de la responsabilidad social 

universitaria externa y alineada a los requerimientos de la sociedad y 
de las Fuerzas Armadas.

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD CIENCIAS DE LA VIDA SEDE SANTO 

DOMINGO 189 0002 I-VIN-021

Total de 
estudiantes que 

participan en 
proyectos de 
vinculación 

ejecutados en el 
período

Sumatoria Número de estudiantes que participan en 
proyectos de vinculación

Número de estudiantes que 
participan en proyectos de 

vinculación
Número Anual Reporte 60 120 120 SEDE SANTO 

DOMINGO N/A 82 000 006 CIENCIAS DE LA VIDA Y 
DE LA AGRICULTURA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

91 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

 Ejecutar planes, programas o proyectos de vinculación con la 
sociedad que generen impacto en sus diferentes líneas operativas 
acorde a la oferta académica, fomento de la responsabilidad social 

universitaria externa y alineada a los requerimientos de la sociedad y 
de las Fuerzas Armadas.

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD CIENCIAS DE LA VIDA SEDE SANTO 

DOMINGO 189 0002 I-VIN-022

Total de docentes 
que han 

participado en los 
proyectos de 
vinculación 

ejecutados en el 
periodo

Sumatoria de docentes que han participado en los 
proyectos de vinculación ejecutados en el periodo

Evidenciar el número de 
docentes que han participado 

en los proyectos de vinculación 
con la sociedad en sus 

diferentes líneas operativas

Número Anual Reporte 7 14 14 SEDE SANTO 
DOMINGO N/A 82 000 006 CIENCIAS DE LA VIDA Y 

DE LA AGRICULTURA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

92 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

 Ejecutar planes, programas o proyectos de vinculación con la 
sociedad que generen impacto en sus diferentes líneas operativas 
acorde a la oferta académica, fomento de la responsabilidad social 

universitaria externa y alineada a los requerimientos de la sociedad y 
de las Fuerzas Armadas.

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD CIENCIAS DE LA VIDA SEDE SANTO 

DOMINGO 189 0002 I-VIN-023
Porcentaje de 

proyectos sociales 
con medición de 

impacto

(Número de proyectos sociales medidos el impacto / 
Número de proyectos sociales ejecutados)*100

Evidenciar la medición de 
impacto en proyectos sociales Porcentaje Anual Reporte 2 4 4 SEDE SANTO 

DOMINGO N/A 82 000 006 CIENCIAS DE LA VIDA Y 
DE LA AGRICULTURA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

93 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

 Ejecutar planes, programas o proyectos de vinculación con la 
sociedad que generen impacto en sus diferentes líneas operativas 
acorde a la oferta académica, fomento de la responsabilidad social 

universitaria externa y alineada a los requerimientos de la sociedad y 
de las Fuerzas Armadas.

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD CIENCIAS DE LA VIDA SEDE SANTO 

DOMINGO 189 0002 I-VIN-024
Número de 

proyectos sociales 
con resultados de 

investigación

Sumatoria de proyectos sociales con resultados de 
investigación.

Evidenciar el número de 
proyectos sociales con 

resultados de investigación 
(2022 = 1 proyecto) (2023 = 2 

proyectos) (2024 = 3 
proyectos) (2025= 4 proyectos)

Número Anual Reporte 2 4 4 SEDE SANTO 
DOMINGO N/A 82 000 006 CIENCIAS DE LA VIDA Y 

DE LA AGRICULTURA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

94 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

 Ejecutar planes, programas o proyectos de vinculación con la 
sociedad que generen impacto en sus diferentes líneas operativas 
acorde a la oferta académica, fomento de la responsabilidad social 

universitaria externa y alineada a los requerimientos de la sociedad y 
de las Fuerzas Armadas.

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD CIENCIAS DE LA VIDA SEDE SANTO 

DOMINGO 189 0002 I-VIN-025

Porcentaje de 
instituciones 

nacionales que 
tenemos relación y 
que ofertan plazas 

de trabajo a los 
estudiantes

Número de instituciones nacionales que tenemos relación 
y que ofertan plazas de trabajo a los estudiantes / Número 

de instituciones que tenemos relación por prácticas 
preprofesionales * 100

Evidenciar el número 
instituciones nacionales que 

tenemos relación y que ofertan 
plazas de trabajo a los 
estudiantes (2022 = 4 

instituciones) (2023 = 8 
instituciones) (2024 = 12 
instituciones) (2025= 16 

instituciones)

Porcentaje Anual Reporte 0 1 1 SEDE SANTO 
DOMINGO N/A 82 000 006 CIENCIAS DE LA VIDA Y 

DE LA AGRICULTURA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

95 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

 Ejecutar planes, programas o proyectos de vinculación con la 
sociedad que generen impacto en sus diferentes líneas operativas 
acorde a la oferta académica, fomento de la responsabilidad social 

universitaria externa y alineada a los requerimientos de la sociedad y 
de las Fuerzas Armadas.

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD CIENCIAS DE LA VIDA SEDE SANTO 

DOMINGO 189 0002 I-VIN-026

Total de 
estudiantes que 

realizan prácticas 
preprofesionales 
en el extranjero

Sumatoria de estudiantes que realizan prácticas 
preprofesionales en el extranjero

Evidenciar el número de 
estudiantes que realizan 

prácticas preprofesionales en 
el extranjero (2022 = 3 
estudiantes) (2023 = 4 
estudiantes) (2024 = 5 
estudiantes) (2025= 6 

estudiantes)

Número Anual Reporte 0 1 1 SEDE SANTO 
DOMINGO N/A 82 000 006 CIENCIAS DE LA VIDA Y 

DE LA AGRICULTURA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

96 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

 Ejecutar planes, programas o proyectos de vinculación con la 
sociedad que generen impacto en sus diferentes líneas operativas 
acorde a la oferta académica, fomento de la responsabilidad social 

universitaria externa y alineada a los requerimientos de la sociedad y 
de las Fuerzas Armadas.

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD CIENCIAS DE LA VIDA SEDE SANTO 

DOMINGO 189 0002 I-VIN-027

Porcentaje de 
actividades 

ejecutadas para 
Fomento de la 

Cultura de 
Emprendimiento e 

Innovación

(Número de actividades ejecutadas dentro del proyecto / 
Número de actividades planificadas dentro del proyecto )

*100

Evidenciar la ejecución de 
actividades del proyecto del 
Fomento de la Cultura de 

Emprendimiento e Innovación 
(1. Eventos internos, 2. 

Reconocimientos internos, 3. 
Acompañamiento en ideas de 

negocios generados por la 
comunidad universitaria, 4. 

Eventos Externos )

Porcentaje Semestral Reporte 30% 80,00% 80,00% SEDE SANTO 
DOMINGO N/A 82 000 006 CIENCIAS DE LA VIDA Y 

DE LA AGRICULTURA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

97 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

 Ejecutar planes, programas o proyectos de vinculación con la 
sociedad que generen impacto en sus diferentes líneas operativas 
acorde a la oferta académica, fomento de la responsabilidad social 

universitaria externa y alineada a los requerimientos de la sociedad y 
de las Fuerzas Armadas.

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD CIENCIAS DE LA VIDA SEDE SANTO 

DOMINGO 189 0002 I-VIN-028

Porcentaje de 
actividades 

efecutadas para 
Preincubación de 

Negocios

Número de ideas de negocios y/o base tecnológica 
participantes para preincubación / Número de ideas de 

negocios registradas por Departamento *100

Evidenciar la ejecución de 
actividades del proyecto 

Preincubación de Negocios (1. 
Convocatoria, 2. Selección 3. 
Programa de Preincubación )

Porcentaje Anual Reporte 30% 80,00% 80,00% SEDE SANTO 
DOMINGO N/A 82 000 006 CIENCIAS DE LA VIDA Y 

DE LA AGRICULTURA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

98 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de los procesos de la gestión administrativa 
financiera, A TRAVÉS DE, la  optimización, innovación y 

sistematización de trámites, procesos e instrumentos; talento humano 
idóneo, entrenado, comprometido y motivado con la Universidad.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

CIENCIAS DE LA VIDA SEDE SANTO 
DOMINGO 189 0002 I-ESPE-001

Índice de 
percepción de la 

calidad de los 
servicios

escala de likert
  Excelente 5 / Muy bueno 4 /Bueno 3/ Regular 2/ Malo 1

Mide el nivel de satisfacción del 
personal administrativo 

(Laboratorios, Secretaria) por 
estudiantes de las carreras del 

Departamento

Número Semestral Reporte 3 3,5 3,5 SEDE SANTO 
DOMINGO N/A 82 000 006 CIENCIAS DE LA VIDA Y 

DE LA AGRICULTURA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

99 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) en la 
generación de la oferta académica de tercero y cuarto nivel, a través 
de la implementación de proyectos técnico superiores, tecnologías, 

licenciaturas, ingenierías, maestrías y doctorados, distribuidos 
equitativamente en cada uno de los campos del conocimientos, en sus 

áreas de influencia

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO CIENCIAS DE LA VIDA SEDE SANTO 

DOMINGO 189 0002 SEDE SANTO 
DOMINGO N/A 82 000 006 CIENCIAS DE LA VIDA Y 

DE LA AGRICULTURA

ADQUISICION DE 
BIENES Y SERVICIOS 
PARA LAS 
ACTIVIDADES 
ACADEMICAS DEL 
DEPARTAMENTO DE 
CIENCIAS DE LA 
VIDA PARA EL 
NORMAL 
FUNCIONAMIENTO 
DE LA SEDE 

MATERIALES DE OFICINA 530804 53  189 0002 ( 12,00)                     ( 12,00)                     002 ( 12,00)                     0,00 12,00 0,00 0,00 12,00 ( -  )                                     

100 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) en la 
generación de la oferta académica de tercero y cuarto nivel, a través 
de la implementación de proyectos técnico superiores, tecnologías, 

licenciaturas, ingenierías, maestrías y doctorados, distribuidos 
equitativamente en cada uno de los campos del conocimientos, en sus 

áreas de influencia

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO CIENCIAS DE LA VIDA SEDE SANTO 

DOMINGO 189 0002 SEDE SANTO 
DOMINGO N/A 82 000 006 CIENCIAS DE LA VIDA Y 

DE LA AGRICULTURA

ADQUISICION DE 
BIENES Y SERVICIOS 
PARA LAS 
ACTIVIDADES 
ACADEMICAS DEL 
DEPARTAMENTO DE 
CIENCIAS DE LA 
VIDA PARA EL 
NORMAL 
FUNCIONAMIENTO 
DE LA SEDE 

MEDICAMENTOS 530809 53  189 0002 ( 38,00)                     ( 38,00)                     002 ( 38,00)                     0,00 38,00 0,00 0,00 38,00 ( -  )                                     

101 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) en la 
generación de la oferta académica de tercero y cuarto nivel, a través 
de la implementación de proyectos técnico superiores, tecnologías, 

licenciaturas, ingenierías, maestrías y doctorados, distribuidos 
equitativamente en cada uno de los campos del conocimientos, en sus 

áreas de influencia

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO CIENCIAS DE LA VIDA SEDE SANTO 

DOMINGO 189 0002 SEDE SANTO 
DOMINGO N/A 82 000 006 CIENCIAS DE LA VIDA Y 

DE LA AGRICULTURA

ADQUISICION DE 
BIENES Y SERVICIOS 
PARA LAS 
ACTIVIDADES 
ACADEMICAS DEL 
DEPARTAMENTO DE 
CIENCIAS DE LA 
VIDA PARA EL 
NORMAL 
FUNCIONAMIENTO 
DE LA SEDE 

EQUIPOS MEDICOS 840113 84  189 0002 ( 1.200,00)                002 ( 1.200,00)                  0,00 0,00 1.200,00 0,00 1.200,00 ( -  )                                     



PLAN OPERATIVO ANUAL 2023

 PROGRAMACION MENSUAL PROGRAMACIÓN TRIMESTRAL

LINEA DE POA ODS EJE OBJETIVOS 
NACIONALES POLÍTICAS METAS PROGRAMA 

NACIONAL
OBJETIVOS ESTRATÉGICOS 

PEDI OBJETIVOS OPERATIVOS PRODUCTO 
INSTITUCIONAL

DESCRIPCION DE LA 
ACTIVIDAD / PROYECTO 

CENTRO DE 
GESTOR (EOD) EOD CÓDIGO DEL 

INDICADOR
NOMBRE DEL 

INDICADOR  DESCRIPCIÓN DEL INDICADOR FORMULA DE CÁLCULO Y/O 
FORMA DE MEDICION

UNIDAD DE 
MEDIDA PERIODICIDAD MEDIOS DE 

VERIFICACIÓN 
META

 I SEMESTRE
META II 

SEMESTRE
META 

ACUMULADA 
DICIEMBRE 2023

VICERRECTO
RADO UNIDAD 

PLANES 
INSTITUCIONA

LES
CUP PROGRAMA PROYECTO ACTIVIDAD NOMBRE DE LA 

ACTIVIDAD TAREA NOMBRE DEL ITEM ITEM GRUPO EOD PRESUPUESTO 
MEF FUENTE 

PRESUPUESTO 
CONFORME AL 

TECHO ASIGNADO
FUENTE REQUERIMIENTO 

ADICIONALES
 PROGRAMACIÓN 

ENERO 
 PROGRAMACIÓN 

FEBRERO 
 PROGRAMACIÓN 

MARZO 
 PROGRAMACIÓN 

ABRIL 
 PROGRAMACIÓN 

MAYO 
 PROGRAMACIÓN 

JUNIO 
 PROGRAMACIÓN 

JULIO 
 PROGRAMACIÓN 

AGOSTO 
 PROGRAMACIÓN 

SEPTIEMBRE 
 PROGRAMACIÓN 

OCTUBRE 
 PROGRAMACIÓN 

NOVIEMBRE 
 PROGRAMACIÓN 

DICIEMBRE 
PROGRAMACIÓN 

PRIMER TRIMESTRE
PROGRAMACIÓN 

SEGUNDO 
TRIMESTRE

PROGRAMACIÓN 
TERCER TRIMESTRE

PROGRAMACIÓN 
CUARTO TRIMESTRE TOTAL DIFERENCIA JUSTIFICATIVO DE LOS REQUERIMIENTO ADICIONALES ( SUSTENTADO TÉCNICAMENTE Y DE SER EL CASO CON 

NORMATIVA, PARA LO CUAL SE DEBE TENER LA NECESIDAD REAL LEVANTADA) OBSERVACIÓN

PRIORIZACIÓN DE LA UNIDAD, 
DEPARTAMENTO ( COLOCAR EN 

NUMERACIÓN LA PRELACIÓN PARA 
LA PRIORIZACIÓN, NO PUEDE 

HABER NUMERACIÓN REPETIDA)

PRIORIZACIÓN DEL VICERRECTORADO, 
EOD´S ( COLOCAR EN NUMERACIÓN LA 
PRELACIÓN PARA LA PRIORIZACIÓN, NO 
PUEDE HABER NUMERACIÓN REPETIDA)

102 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) en la 
generación de la oferta académica de tercero y cuarto nivel, a través 
de la implementación de proyectos técnico superiores, tecnologías, 

licenciaturas, ingenierías, maestrías y doctorados, distribuidos 
equitativamente en cada uno de los campos del conocimientos, en sus 

áreas de influencia

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO CIENCIAS DE LA VIDA SEDE SANTO 

DOMINGO 189 0002 SEDE SANTO 
DOMINGO N/A 82 000 006 CIENCIAS DE LA VIDA Y 

DE LA AGRICULTURA

ADQUISICION DE 
BIENES Y SERVICIOS 
PARA LAS 
ACTIVIDADES 
ACADEMICAS DEL 
DEPARTAMENTO DE 
CIENCIAS DE LA 
VIDA PARA EL 
NORMAL 
FUNCIONAMIENTO 
DE LA SEDE 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

103 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

OEJ4.1.1Incrementar la efectividad en la previsión, provisión, 
procesamiento técnico, preservación y difusión de recursos de 

información digitales y físicos, A TRAVÉS DE la  adquisición recursos 
de información, herramientas tecnológicas, la implementación del 

Sistema Automatizado de Bibliotecas.

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

Gestionar la ejecución del 
presupuesto de la Sede

SEDE SANTO 
DOMINGO 189 0002 I-BIBL-030

Tasa de 
incremento en la 

inducción de 
biblioteca

(numero de estudiantes del periodo actual - numero de 
estudiantes periodo anterior) / numero de estudiantes 

periodo actual

Evidenciar la inducción de la 
biblioteca a estudiantes de la 
sede (son dos indicciones por 

año, una por cada periodo 
academico ordinario)

 Resultado no será mayor de 1

Número Semestral Reporte E-sigef 55% 60% 60% SEDE SANTO 
DOMINGO N/A 01 000 013

GESTION 
ADMINISTRATIVA 

FINANCIERA

ADQUISICION DE 
BIENES Y SERVICIOS 
PARA EL NORMAL 
FUNCIONAMIENTO 
DE LA SEDE

ENERGIA ELECTRICA 530104 53  189 0002 ( 26.400,00)              ( 26.400,00)              001 ( 6.600,00)                ( 2.200,00)                 ( 2.200,00)                ( 2.200,00)                ( 2.200,00)                  ( 2.200,00)                ( 2.200,00)                ( 2.200,00)                ( 2.200,00)                 ( 2.200,00)                     6.600,00 6.600,00 6.600,00 6.600,00 26.400,00 ( -  )                                     

104 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

OEJ4.1.1Incrementar la efectividad en la previsión, provisión, 
procesamiento técnico, preservación y difusión de recursos de 

información digitales y físicos, A TRAVÉS DE la  adquisición recursos 
de información, herramientas tecnológicas, la implementación del 

Sistema Automatizado de Bibliotecas.

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

Gestionar la ejecución del 
presupuesto de la Sede

SEDE SANTO 
DOMINGO 189 0002 I-BIBL-031

Porcentaje de 
avance de 

adquisición de 
bibliografía en 

base a las 
necesidades de la 
oferta académica

Número de actividades para adquisición de recursos 
bibliográficos adquiridos / Número de actividades para 

adquisición de recursos bibliográficos planificados adquirir

En la sede el plan es en base 
al levantamiento anual de 

necesidades y la actualización 
en base a silabos de ajuste 

curricular 202051, dos 
actividades: a) Determinar 

necesidades, b) Adquisición en 
base a presupuesto

Porcentaje Semestral Reporte 40% 100% 100% SEDE SANTO 
DOMINGO N/A 01 000 013

GESTION 
ADMINISTRATIVA 

FINANCIERA

ADQUISICION DE 
BIENES Y SERVICIOS 
PARA EL NORMAL 
FUNCIONAMIENTO 
DE LA SEDE

TELECOMUNICACIONES 530105 53  189 0002 ( 3.600,00)                ( 3.600,00)                003 ( 900,00)                   ( 300,00)                    ( 300,00)                    ( 300,00)                   ( 300,00)                      ( 300,00)                   ( 300,00)                   ( 300,00)                   ( 300,00)                    ( 300,00)                        900,00 900,00 900,00 900,00 3.600,00 ( -  )                                     

105 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la capacidad de sustentación operativa de las sedes y 
extensiones, a través del aseguramiento de los procesos 

administrativos financieros que permita el cumplimiento de los 
objetivos estratégicos institucionales en las respectivas áreas de 

influencia.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Gestionar la ejecución del 
presupuesto de la Sede

SEDE SANTO 
DOMINGO 189 0002 I-SEDE-SD-118

Porcentaje de 
avance del 
proyecto de 
acreditación 

internacional de 
carreras

Numero de actividades del proyecto / Número total de 
actividades del proyecto

Se estiman por lo menos 20 
actividades a desarrollar, 

siendo la primera una 
inducción sobre acreditación 

internacional que se haría en el 
2022 (en 2022 es una 

induccion del personal docente 
en acreditación internaciona)

Porcentaje Anual Informe 5% 10% 10% SEDE SANTO 
DOMINGO N/A 01 000 013

GESTION 
ADMINISTRATIVA 

FINANCIERA

ADQUISICION DE 
BIENES Y SERVICIOS 
PARA EL NORMAL 
FUNCIONAMIENTO 
DE LA SEDE

ALMACENAMIENTO, 
EMBALAJE, DESEMBALAJE, 
ENVASE, DESENVASE, 
RECARGA DE EXTINTORES

530203 53  189 0002 ( 2.000,00)                ( 2.000,00)                003 ( 2.000,00)                0,00 0,00 2.000,00 0,00 2.000,00 ( -  )                                     

106 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la capacidad de sustentación operativa de las sedes y 
extensiones, a través del aseguramiento de los procesos 

administrativos financieros que permita el cumplimiento de los 
objetivos estratégicos institucionales en las respectivas áreas de 

influencia.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Gestionar la ejecución del 
presupuesto de la Sede

SEDE SANTO 
DOMINGO 189 0002 SEDE SANTO 

DOMINGO N/A 01 000 013
GESTION 

ADMINISTRATIVA 
FINANCIERA

ADQUISICION DE 
BIENES Y SERVICIOS 
PARA EL NORMAL 
FUNCIONAMIENTO 
DE LA SEDE 

Herramientas (Mantenimiento 
y Reparación) 530406 53  189 9999 ( 50.000,00)              003 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

107 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la capacidad de sustentación operativa de las sedes y 
extensiones, a través del aseguramiento de los procesos 

administrativos financieros que permita el cumplimiento de los 
objetivos estratégicos institucionales en las respectivas áreas de 

influencia.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Gestionar la ejecución del 
presupuesto de la Sede

SEDE SANTO 
DOMINGO 189 0002 I-SEDE-SD-144

% de avance del 
plan de 

aseguramiento de 
la calidad

Número de actividades ejecutadas / Número total de 
actividades planificadas * 100

Evidenciar el avance en 
PACAL Porcentaje Trimestral Reporte 45% 80% 80% SEDE SANTO 

DOMINGO N/A 01 000 013
GESTION 

ADMINISTRATIVA 
FINANCIERA

ADQUISICION DE 
BIENES Y SERVICIOS 
PARA EL NORMAL 
FUNCIONAMIENTO 
DE LA SEDE

SERVICIO DE SEGURIDAD Y 
VIGILANCIA 530208 53  189 0002 ( 89.012,38)              ( 139.012,38)            003 ( 42.773,04)              ( 10.693,26)               ( 10.693,26)               ( 10.693,26)              ( 10.693,26)                 ( 10.693,26)              ( 10.693,26)              ( 10.693,26)              ( 10.693,26)               ( 10.693,26)                   42.773,04 32.079,78 32.079,78 32.079,78 139.012,38 ( -  )                                     

108 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la capacidad de sustentación operativa de las sedes y 
extensiones, a través del aseguramiento de los procesos 

administrativos financieros que permita el cumplimiento de los 
objetivos estratégicos institucionales en las respectivas áreas de 

influencia.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Gestionar la ejecución del 
presupuesto de la Sede

SEDE SANTO 
DOMINGO 189 0002 I-SEDE-SD-078

Porcentaje de 
Controles 

Implementados 
para la ejecución 

del Plan de 
Mejores Prácticas 

Ambientales

Número de controles implementados / Número de 
controles planificados * 100

Medir el avance de controles 
implementados, dos controles 

planificados en 2022
Porcentaje Semestral Reporte 60% 70% 70% SEDE SANTO 

DOMINGO N/A 01 000 013
GESTION 

ADMINISTRATIVA 
FINANCIERA

ADQUISICION DE 
BIENES Y SERVICIOS 
PARA EL NORMAL 
FUNCIONAMIENTO 
DE LA SEDE

SERVICIO DE SEGURIDAD Y 
VIGILANCIA 530208 53 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

109 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la capacidad de sustentación operativa de las sedes y 
extensiones, a través del aseguramiento de los procesos 

administrativos financieros que permita el cumplimiento de los 
objetivos estratégicos institucionales en las respectivas áreas de 

influencia.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Gestionar la ejecución del 
presupuesto de la Sede

SEDE SANTO 
DOMINGO 189 0002 I-SEDE-SD-116

% de avance de 
ejecución del plan 

de mejora de 
programas de 

posgrado

Número de acciones realizadas / Número de acciones 
planificadas en plan de mejora * 100

Para 2022 no aplica, en este 
año se estima implementar dos 

programas de posgrado
Porcentaje Anual Informe 10% 15% 15% SEDE SANTO 

DOMINGO N/A 01 000 013
GESTION 

ADMINISTRATIVA 
FINANCIERA

ADQUISICION DE 
BIENES Y SERVICIOS 
PARA EL NORMAL 
FUNCIONAMIENTO 
DE LA SEDE

SERVICIOS DE ASEO, 
LAVADO DE VESTIMENTA 
DE TRABAJO, DE 
FUMIGACION, 
DESINFECCION, LIMPIEZA 
DE INSTALACIONES, 
MANEJO DE DESECHOS 
CONTAMINADOS, 
RECUPERACION Y 
CLASIFICACION DE 
MATERIALES RECICLADOS 

530209 53 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

110 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la capacidad de sustentación operativa de las sedes y 
extensiones, a través del aseguramiento de los procesos 

administrativos financieros que permita el cumplimiento de los 
objetivos estratégicos institucionales en las respectivas áreas de 

influencia.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Gestionar la ejecución del 
presupuesto de la Sede

SEDE SANTO 
DOMINGO 189 0002 60% 70% 70% SEDE SANTO 

DOMINGO N/A 01 000 013
GESTION 

ADMINISTRATIVA 
FINANCIERA

ADQUISICION DE 
BIENES Y SERVICIOS 
PARA EL NORMAL 
FUNCIONAMIENTO 
DE LA SEDE 

SERVICIOS MEDICOS 
HOSPITALARIOS Y 
COMPLEMENTARIOS 

530226 53 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

111 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la capacidad de sustentación operativa de las sedes y 
extensiones, a través del aseguramiento de los procesos 

administrativos financieros que permita el cumplimiento de los 
objetivos estratégicos institucionales en las respectivas áreas de 

influencia.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Gestionar la ejecución del 
presupuesto de la Sede

SEDE SANTO 
DOMINGO 189 0002 I-SEDE-SD-159

Número de días 
término para emitir 

respuesta de 
trámites de 

planificación 
operativa

Número de días termino entre la fecha de respuesta y 
fecha de solicitud

Certificaciones POA, reforma 
de gasto corriente e inversión Días Anual Informe 30,00 20,00 20,00 SEDE SANTO 

DOMINGO N/A 01 000 013
GESTION 

ADMINISTRATIVA 
FINANCIERA

ADQUISICION DE 
BIENES Y SERVICIOS 
PARA EL NORMAL 
FUNCIONAMIENTO 
DE LA SEDE

GARANTIA EXTENDIDA DE 
BIENES 530243 53  189 0002 ( 120,00)                   ( 120,00)                   002 ( 120,00)                   0,00 0,00 0,00 120,00 120,00 ( -  )                                     

112 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la capacidad de sustentación operativa de las sedes y 
extensiones, a través del aseguramiento de los procesos 

administrativos financieros que permita el cumplimiento de los 
objetivos estratégicos institucionales en las respectivas áreas de 

influencia.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Gestionar la ejecución del 
presupuesto de la Sede

SEDE SANTO 
DOMINGO 189 0002 I-SEDE-SD-076

Porcentaje de 
cumplimiento del 
plan de seguridad 

integrada

Número de actividades realizadas / Número de actividades 
planificadas * 100

Medir el avance y cuplimiento 
del plan de seguridad 

integrada, se estima un total de 
20 actividades en el plan hasta 

2025

Porcentaje Semestral Reporte 30% 80% 80% SEDE SANTO 
DOMINGO N/A 01 000 013

GESTION 
ADMINISTRATIVA 

FINANCIERA

ADQUISICION DE 
BIENES Y SERVICIOS 
PARA EL NORMAL 
FUNCIONAMIENTO 
DE LA SEDE

GARANTIA EXTENDIDA DE 
BIENES 530243 53  189 0002 ( 856,00)                   ( 856,00)                   003 ( 856,00)                   0,00 0,00 0,00 856,00 856,00 ( -  )                                     

113 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la capacidad de sustentación operativa de las sedes y 
extensiones, a través del aseguramiento de los procesos 

administrativos financieros que permita el cumplimiento de los 
objetivos estratégicos institucionales en las respectivas áreas de 

influencia.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Gestionar la ejecución del 
presupuesto de la Sede

SEDE SANTO 
DOMINGO 189 0002 I-SEDE-SD-071

% de avance de 
generación del 

proyecto de 
Sistema de 

Seguridad para la 
preservación y 

conservación de 
los documentos 

para matriz y 
sedes

Número de actividades realizadas / Número de actividades 
planificadas * 100

Mide el avance de las 
actividades como; climatización 
y video vigilancia de archivos, 

se estima un plan de 20 
actividades hasta 2025

Porcentaje Trimestral Reporte 30% 70% 70% SEDE SANTO 
DOMINGO N/A 01 000 013

GESTION 
ADMINISTRATIVA 

FINANCIERA

ADQUISICION DE 
BIENES Y SERVICIOS 
PARA EL NORMAL 
FUNCIONAMIENTO 
DE LA SEDE 

GARANTIA EXTENDIDA DE 
BIENES 530243 53 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

114 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la capacidad de sustentación operativa de las sedes y 
extensiones, a través del aseguramiento de los procesos 

administrativos financieros que permita el cumplimiento de los 
objetivos estratégicos institucionales en las respectivas áreas de 

influencia.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Gestionar la ejecución del 
presupuesto de la Sede

SEDE SANTO 
DOMINGO 189 0002 I-SEDE-SD-072

% equipamiento 
del archivo 

histórico
Número de tecnicas y equipamiento implementados / 
Número de técnicas y herramientas planificadas * 100

Avance en la implementación 
de equipamiento para archivo 
histórico, se estima 20 ténicas 

y/o herramientas 
implementadas hasta 2024

Porcentaje Trimestral Reporte 20% 25% 25% SEDE SANTO 
DOMINGO N/A 01 000 013

GESTION 
ADMINISTRATIVA 

FINANCIERA

ADQUISICION DE 
BIENES Y SERVICIOS 
PARA EL NORMAL 
FUNCIONAMIENTO 
DE LA SEDE

SERVICIO DE 
IDENTIFICACION, 
MARCACION, 
AUTENTIFICACION, 
RASTREO, MONITOREO, 
SEGUIMIENTO Y/O 
TRAZABILIDAD

530246 53  189 0002 ( 2.750,00)                ( 2.750,00)                002 ( 275,00)                   ( 275,00)                    ( 275,00)                    ( 275,00)                   ( 275,00)                      ( 275,00)                   ( 275,00)                   ( 275,00)                   ( 275,00)                    ( 275,00)                        275,00 825,00 825,00 825,00 2.750,00 ( -  )                                     

115 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la capacidad de sustentación operativa de las sedes y 
extensiones, a través del aseguramiento de los procesos 

administrativos financieros que permita el cumplimiento de los 
objetivos estratégicos institucionales en las respectivas áreas de 

influencia.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Gestionar la ejecución del 
presupuesto de la Sede

SEDE SANTO 
DOMINGO 189 0002 I-SEDE-SD-033

Porcentaje de 
ejecución del plan 
de comunicación 

social

Número de actividades realizadas / Número de actividades 
planificadas * 100

Avance del plan de 
comunicación de la Sede, (se 

estima 1 actividade por 
semestre, 2 por aniversario de 
ESPE y Sede y 1 por proyectos 

de vinculación, 2022 7 
actividades

Porcentaje Semestral Reporte 30% 70% 70% SEDE SANTO 
DOMINGO N/A 01 000 013

GESTION 
ADMINISTRATIVA 

FINANCIERA

ADQUISICION DE 
BIENES Y SERVICIOS 
PARA EL NORMAL 
FUNCIONAMIENTO 
DE LA SEDE

VIATICOS Y 
SUBSISTENCIAS EN EL 
INTERIOR

530303 53  189 0002 ( 2.500,00)                ( 2.500,00)                002 ( 250,00)                   ( 250,00)                    ( 250,00)                    ( 250,00)                   ( 250,00)                      ( 250,00)                   ( 250,00)                   ( 250,00)                   ( 250,00)                    ( 250,00)                        250,00 750,00 750,00 750,00 2.500,00 ( -  )                                     

116 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la capacidad de sustentación operativa de las sedes y 
extensiones, a través del aseguramiento de los procesos 

administrativos financieros que permita el cumplimiento de los 
objetivos estratégicos institucionales en las respectivas áreas de 

influencia.

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

Gestionar la ejecución del 
presupuesto de la Sede

SEDE SANTO 
DOMINGO 189 0002 I-ESPE-001

Índice de 
percepcion de la 

calidad de los 
servicios

Escala de Likert Monitorear la satisfacción del 
usuario interno de la biblioteca Número Semestral Reporte 3 3,5 3,5 SEDE SANTO 

DOMINGO N/A 01 000 013
GESTION 

ADMINISTRATIVA 
FINANCIERA

ADQUISICION DE 
BIENES Y SERVICIOS 
PARA EL NORMAL 
FUNCIONAMIENTO 
DE LA SEDE

VIATICOS Y 
SUBSISTENCIAS EN EL 
INTERIOR

530303 53 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

117 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de los procesos de la gestión administrativa 
financiera, A TRAVÉS DE, la  optimización, innovación y 

sistematización de trámites, procesos e instrumentos; talento humano 
idóneo, entrenado, comprometido y motivado con la Universidad.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar la ejecución del 
presupuesto de la Sede

SEDE SANTO 
DOMINGO 189 0002 SEDE SANTO 

DOMINGO N/A 01 000 013
GESTION 

ADMINISTRATIVA 
FINANCIERA

ADQUISICION DE 
BIENES Y SERVICIOS 
PARA EL NORMAL 
FUNCIONAMIENTO 
DE LA SEDE 

VIATICOS Y 
SUBSISTENCIAS AL 
INTERIOR

530303 53 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

118 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la capacidad de sustentación operativa de las sedes y 
extensiones, a través del aseguramiento de los procesos 

administrativos financieros que permita el cumplimiento de los 
objetivos estratégicos institucionales en las respectivas áreas de 

influencia.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Gestionar la ejecución del 
presupuesto de la Sede

SEDE SANTO 
DOMINGO 189 0002 I-ESPE-001

Índice de 
percepcion de la 

calidad de los 
servicios

Escala de Likert
Mide la satisfacción del cliente 
interno de la unidad de UBE 

SD
Número Semestral Reporte 3 3,5 3,5 SEDE SANTO 

DOMINGO N/A 01 000 013
GESTION 

ADMINISTRATIVA 
FINANCIERA

ADQUISICION DE 
BIENES Y SERVICIOS 
PARA EL NORMAL 
FUNCIONAMIENTO 
DE LA SEDE

MAQUINARIAS Y EQUIPOS 
(INSTALACION, 
MANTENIMIENTO Y 
REPARACION)

530404 53  189 0002 ( 9.000,00)                ( 9.000,00)                001 ( 4.500,00)                ( 4.500,00)                  0,00 4.500,00 4.500,00 0,00 9.000,00 ( -  )                                     

119 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la capacidad de sustentación operativa de las sedes y 
extensiones, a través del aseguramiento de los procesos 

administrativos financieros que permita el cumplimiento de los 
objetivos estratégicos institucionales en las respectivas áreas de 

influencia.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Gestionar la ejecución del 
presupuesto de la Sede

SEDE SANTO 
DOMINGO 189 0002

Porcentaje de 
ejecución 

presupuestaria 
sede Santo 

Domingo

Permite monitorear mensualmente la ejecución del 
presupuesto de la Sede

Presupuesto Devengado / 
Presupuesto de gasto 

Codificado
Porcentaje Mensual Reporte E-sigef 35% 80% 80% SEDE SANTO 

DOMINGO N/A 01 000 013
GESTION 

ADMINISTRATIVA 
FINANCIERA

ADQUISICION DE 
BIENES Y SERVICIOS 
PARA EL NORMAL 
FUNCIONAMIENTO 
DE LA SEDE

MAQUINARIAS Y EQUIPOS 
(INSTALACION, 
MANTENIMIENTO Y 
REPARACION)

530404 53  189 0002 ( 15.569,20)              ( 15.569,20)              002 ( 6.600,00)                ( 4.850,00)                 ( 3.600,00)                ( 319,20)                   ( 100,00)                      ( 100,00)                    6.600,00 8.769,20 100,00 100,00 15.569,20 ( -  )                                     

120 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la capacidad de sustentación operativa de las sedes y 
extensiones, a través del aseguramiento de los procesos 

administrativos financieros que permita el cumplimiento de los 
objetivos estratégicos institucionales en las respectivas áreas de 

influencia.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Gestionar la ejecución del 
presupuesto de la Sede

SEDE SANTO 
DOMINGO 189 0002 I-ESPE-002

Porcentaje de 
ejecución 

presupuestaria de 
gastos

Monto devengado / monto codificado Evidenciar la ejecución del 
presupuesto asignado Porcentaje Trimestral Reporte 30% 75% 75% SEDE SANTO 

DOMINGO N/A 01 000 013
GESTION 

ADMINISTRATIVA 
FINANCIERA

ADQUISICION DE 
BIENES Y SERVICIOS 
PARA EL NORMAL 
FUNCIONAMIENTO 
DE LA SEDE

VEHICULOS (SERVICIO DE 
MANTENIMIENTO Y 
REPARACION)

530405 53  189 0002 ( 25.000,00)              ( 25.000,00)              003 ( 2.500,00)                ( 2.500,00)                 ( 2.500,00)                ( 2.500,00)                ( 2.500,00)                  ( 2.500,00)                ( 2.500,00)                ( 2.500,00)                ( 2.500,00)                 ( 2.500,00)                     2.500,00 7.500,00 7.500,00 7.500,00 25.000,00 ( -  )                                     

121 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de los procesos de la gestión administrativa 
financiera, A TRAVÉS DE, la  optimización, innovación y 

sistematización de trámites, procesos e instrumentos; talento humano 
idóneo, entrenado, comprometido y motivado con la Universidad.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar la ejecución del 
presupuesto de la Sede

SEDE SANTO 
DOMINGO 189 0002 SEDE SANTO 

DOMINGO N/A 01 000 013
GESTION 

ADMINISTRATIVA 
FINANCIERA

ADQUISICION DE 
BIENES Y SERVICIOS 
PARA EL NORMAL 
FUNCIONAMIENTO 
DE LA SEDE 

MANTENIMIENTO DE 
LIBROS 530409 53 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

122 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la capacidad de sustentación operativa de las sedes y 
extensiones, a través del aseguramiento de los procesos 

administrativos financieros que permita el cumplimiento de los 
objetivos estratégicos institucionales en las respectivas áreas de 

influencia.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Gestionar la ejecución del 
presupuesto de la Sede

SEDE SANTO 
DOMINGO 189 0002 I-ESPE-003

Porcentaje de 
ejecución 

presupuestaria de 
ingresos de 
autogestión

Monto recaudado / monto codificado Evidenciar la ejecución de los 
ingresos Porcentaje Trimestral Reporte 50% 95% 95% SEDE SANTO 

DOMINGO N/A 01 000 013
GESTION 

ADMINISTRATIVA 
FINANCIERA

ADQUISICION DE 
BIENES Y SERVICIOS 
PARA EL NORMAL 
FUNCIONAMIENTO 
DE LA SEDE 

INFRAESTRUCTURA 530417 53  189 0002 ( 32.441,19)              ( 32.852,45)              001 ( 10.000,00)                 ( 22.852,45)              0,00 0,00 32.852,45 0,00 32.852,45 ( -  )                                     

123 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la capacidad de sustentación operativa de las sedes y 
extensiones, a través del aseguramiento de los procesos 

administrativos financieros que permita el cumplimiento de los 
objetivos estratégicos institucionales en las respectivas áreas de 

influencia.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Gestionar la ejecución del 
presupuesto de la Sede

SEDE SANTO 
DOMINGO 189 0002 SEDE SANTO 

DOMINGO N/A 01 000 013
GESTION 

ADMINISTRATIVA 
FINANCIERA

ADQUISICION DE 
BIENES Y SERVICIOS 
PARA EL NORMAL 
FUNCIONAMIENTO 
DE LA SEDE 

INFRAESTRUCTURA 530417 53 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

124 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de los procesos de la gestión administrativa 
financiera, A TRAVÉS DE, la  optimización, innovación y 

sistematización de trámites, procesos e instrumentos; talento humano 
idóneo, entrenado, comprometido y motivado con la Universidad.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar la ejecución del 
presupuesto de la Sede

SEDE SANTO 
DOMINGO 189 0002 SEDE SANTO 

DOMINGO N/A 01 000 013
GESTION 

ADMINISTRATIVA 
FINANCIERA

ADQUISICION DE 
BIENES Y SERVICIOS 
PARA EL NORMAL 
FUNCIONAMIENTO 
DE LA SEDE 

INFRAESTRUCTURA 530417 53 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

125 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la capacidad de sustentación operativa de las sedes y 
extensiones, a través del aseguramiento de los procesos 

administrativos financieros que permita el cumplimiento de los 
objetivos estratégicos institucionales en las respectivas áreas de 

influencia.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Gestionar la ejecución del 
presupuesto de la Sede

SEDE SANTO 
DOMINGO 189 0002

Porcentaje de 
ejecución 

presupuestaria 
sede Santo 

Domingo

Permite monitorear mensualmente la ejecución del 
presupuesto de la Sede

Presupuesto Devengado / 
Presupuesto de gasto 

Codificado
Porcentaje Mensual Reporte E-sigef 30% 80% 80% SEDE SANTO 

DOMINGO N/A 01 000 013
GESTION 

ADMINISTRATIVA 
FINANCIERA

ADQUISICION DE 
BIENES Y SERVICIOS 
PARA EL NORMAL 
FUNCIONAMIENTO 
DE LA SEDE

CAPACITACION A 
SERVIDORES PUBLICOS 530612 53 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

126 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de los procesos de la gestión administrativa 
financiera, A TRAVÉS DE, la  optimización, innovación y 

sistematización de trámites, procesos e instrumentos; talento humano 
idóneo, entrenado, comprometido y motivado con la Universidad.

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

Gestionar la ejecución del 
presupuesto de la Sede

SEDE SANTO 
DOMINGO 189 0002 I-ESPE-001

Índice de 
percepcion de la 

calidad de los 
servicios

Escala de Likert
Mide la satisfacción del cliente 
interno de la unidad de UTIC 

SD
Número Semestral Reporte 2,5 3,5 3,5 SEDE SANTO 

DOMINGO N/A 01 000 013
GESTION 

ADMINISTRATIVA 
FINANCIERA

ADQUISICION DE 
BIENES Y SERVICIOS 
PARA EL NORMAL 
FUNCIONAMIENTO 
DE LA SEDE

MANTENIMIENTO Y 
REPARACION DE EQUIPOS 
Y SISTEMAS 
INFORMATICOS

530704 53  189 0002 ( 160,00)                   ( 160,00)                   002 ( 80,00)                     ( 80,00)                     0,00 80,00 0,00 80,00 160,00 ( -  )                                     

127 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de los procesos de la gestión administrativa 
financiera, A TRAVÉS DE, la  optimización, innovación y 

sistematización de trámites, procesos e instrumentos; talento humano 
idóneo, entrenado, comprometido y motivado con la Universidad.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar la ejecución del 
presupuesto de la Sede

SEDE SANTO 
DOMINGO 189 0002 I-SEDE-SD-038

Porcentaje de 
ejecución del Plan 
de Capacitación de 
la Universidad de 

servidores 
públicos, directivos 

y trabajadores.

(Número de cursos ejecutados / Número de cursos 
planificados)*100

Permite medir la capacidad de 
ejecución de cursos de 

acuerdo a la planificación.
Porcentaje Anual Informe 40% 80% 80% SEDE SANTO 

DOMINGO N/A 01 000 013
GESTION 

ADMINISTRATIVA 
FINANCIERA

ADQUISICION DE 
BIENES Y SERVICIOS 
PARA EL NORMAL 
FUNCIONAMIENTO 
DE LA SEDE 

VESTUARIO, LENCERIA, 
PRENDAS DE PROTECCION 
Y ACCESORIOS PARA 
UNIFORMES DE PERSONAL 
DE PROTECCION, 
VIGILANCIA Y SEGURIDAD 

530802 53  189 0002 ( 6.199,10)                ( 6.199,10)                003 ( 6.199,10)                0,00 6.199,10 0,00 0,00 6.199,10 ( -  )                                     

128 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de los procesos de la gestión administrativa 
financiera, A TRAVÉS DE, la  optimización, innovación y 

sistematización de trámites, procesos e instrumentos; talento humano 
idóneo, entrenado, comprometido y motivado con la Universidad.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Gestionar la ejecución del 
presupuesto de la Sede

SEDE SANTO 
DOMINGO 189 0002 I-SEDE-SD-099

Porcentaje de 
servicios e 

infraestructura de 
Tic`s operativos

(Número de servicios e infraestructura de TICs 
completamente operativos / Número total de servicios de 

TICs)*100

Establece el nivel de 
operatividad de los servicios e 

infraestructura de TICs.
Porcentaje Trimestral Reporte 60% 80% 80% SEDE SANTO 

DOMINGO N/A 01 000 013
GESTION 

ADMINISTRATIVA 
FINANCIERA

ADQUISICION DE 
BIENES Y SERVICIOS 
PARA EL NORMAL 
FUNCIONAMIENTO 
DE LA SEDE 

COMBUSTIBLES Y 
LUBRICANTES 530803 53  189 0002 ( 21.696,51)              ( 21.696,51)              001 ( 2.169,66)                ( 2.169,65)                 ( 2.169,65)                ( 2.169,65)                ( 2.169,65)                  ( 2.169,65)                ( 2.169,65)                ( 2.169,65)                ( 2.169,65)                 ( 2.169,65)                     2.169,66 6.508,95 6.508,95 6.508,95 21.696,51 ( (0,00)                                   

129 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de los procesos de la gestión administrativa 
financiera, A TRAVÉS DE, la  optimización, innovación y 

sistematización de trámites, procesos e instrumentos; talento humano 
idóneo, entrenado, comprometido y motivado con la Universidad.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar la ejecución del 
presupuesto de la Sede

SEDE SANTO 
DOMINGO 189 0002 I-SEDE-SD-087

Porcentaje de 
cumplimiento del 
Plan de Salud y 

Seguridad 
Ocupacional y 

Bienestar Laboral

(Número de actividades ejecutadas del plan de Salud y 
Seguridad Ocupacional y Bienestar Laboral / Número de 

actividades programadas en el plan)*100

Establece el nivel de 
cumplimiento del plan de Salud 

y Seguridad Ocupacional y 
Bienestar Laboral, 

determinando el nivel de 
ejecución del mismo.

Porcentaje Trimestral Reporte 35% 80% 80% SEDE SANTO 
DOMINGO N/A 01 000 013

GESTION 
ADMINISTRATIVA 

FINANCIERA

ADQUISICION DE 
BIENES Y SERVICIOS 
PARA EL NORMAL 
FUNCIONAMIENTO 
DE LA SEDE 

MATERIALES DE OFICINA 530804 53  189 0002 ( 3.000,00)                ( 3.000,00)                002 ( 3.000,00)                0,00 0,00 3.000,00 0,00 3.000,00 ( -  )                                     

130 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de los procesos de la gestión administrativa 
financiera, A TRAVÉS DE, la  optimización, innovación y 

sistematización de trámites, procesos e instrumentos; talento humano 
idóneo, entrenado, comprometido y motivado con la Universidad.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar la ejecución del 
presupuesto de la Sede

SEDE SANTO 
DOMINGO 189 0002 SEDE SANTO 

DOMINGO N/A 01 000 013
GESTION 

ADMINISTRATIVA 
FINANCIERA

ADQUISICION DE 
BIENES Y SERVICIOS 
PARA EL NORMAL 
FUNCIONAMIENTO 
DE LA SEDE 

MATERIALES DE ASEO 530805 53  189 0002 ( 4.200,00)                ( 4.200,00)                003 ( 200,00)                   4000 200,00 0,00 4.000,00 0,00 4.200,00 ( -  )                                     

131 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la capacidad de sustentación operativa de las sedes y 
extensiones, a través del aseguramiento de los procesos 

administrativos financieros que permita el cumplimiento de los 
objetivos estratégicos institucionales en las respectivas áreas de 

influencia.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Gestionar la ejecución del 
presupuesto de la Sede

SEDE SANTO 
DOMINGO 189 0002

Porcentaje de 
ejecución 

presupuestaria 
sede Santo 

Domingo

Permite monitorear mensualmente la ejecución del 
presupuesto de la Sede

Presupuesto Devengado / 
Presupuesto de gasto 

Codificado
Porcentaje Mensual Reporte E-sigef 35% 80% 80% SEDE SANTO 

DOMINGO N/A 01 000 013
GESTION 

ADMINISTRATIVA 
FINANCIERA

ADQUISICION DE 
BIENES Y SERVICIOS 
PARA EL NORMAL 
FUNCIONAMIENTO 
DE LA SEDE

MEDICAMENTOS 530809 53  189 0002 ( 2.811,20)                ( 2.811,20)                002 ( 2.811,20)                 0,00 2.811,20 0,00 0,00 2.811,20 ( -  )                                     

132 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de los procesos de la gestión administrativa 
financiera, A TRAVÉS DE, la  optimización, innovación y 

sistematización de trámites, procesos e instrumentos; talento humano 
idóneo, entrenado, comprometido y motivado con la Universidad.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Gestionar la ejecución del 
presupuesto de la Sede

SEDE SANTO 
DOMINGO 189 0002 I-ESPE-001

Índice de 
percepcion de la 

calidad de los 
servicios

Escala de Likert Mide la satisfacción del cliente 
interno de Unidad Financiera Número Semestral Reporte 3 3,5 3,5 SEDE SANTO 

DOMINGO N/A 01 000 013
GESTION 

ADMINISTRATIVA 
FINANCIERA

ADQUISICION DE 
BIENES Y SERVICIOS 
PARA EL NORMAL 
FUNCIONAMIENTO 
DE LA SEDE 

MATERIALES DE 
FERRETERIA Y 
CONSTRUCCION 

530811 53  189 0002 ( 4.519,96)                ( 4.519,96)                002 ( 165,00)                   ( 4.354,96)                 165,00 4.354,96 0,00 0,00 4.519,96 ( -  )                                     

133 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de los procesos de la gestión administrativa 
financiera, A TRAVÉS DE, la  optimización, innovación y 

sistematización de trámites, procesos e instrumentos; talento humano 
idóneo, entrenado, comprometido y motivado con la Universidad.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Gestionar la ejecución del 
presupuesto de la Sede

SEDE SANTO 
DOMINGO 189 0002 I-ESPE-001

Índice de 
percepcion de la 

calidad de los 
servicios

Escala de Likert
Mide la satisfacción del cliente 

interno de la unidad de 
Desarrollo Físico

Número Semestral Reporte 3 3,5 3,5 SEDE SANTO 
DOMINGO N/A 01 000 013

GESTION 
ADMINISTRATIVA 

FINANCIERA

ADQUISICION DE 
BIENES Y SERVICIOS 
PARA EL NORMAL 
FUNCIONAMIENTO 
DE LA SEDE 

REPUESTOS Y 
ACCESORIOS 530813 53  189 0002 ( 19.540,00)              ( 19.540,00)              001 ( 1.840,00)                ( 8.760,00)                ( 1.440,00)                  ( 7.500,00)                0,00 10.600,00 8.940,00 0,00 19.540,00 ( -  )                                     

134 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de los procesos de la gestión administrativa 
financiera, A TRAVÉS DE, la  optimización, innovación y 

sistematización de trámites, procesos e instrumentos; talento humano 
idóneo, entrenado, comprometido y motivado con la Universidad.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Gestionar la ejecución del 
presupuesto de la Sede

SEDE SANTO 
DOMINGO 189 0002 I-ESPE-001

Índice de 
percepcion de la 

calidad de los 
servicios

Escala de Likert Mide la satisfacción del cliente 
interno de la unidad de Archivo Número Semestral Reporte 3 3,5 3,5 SEDE SANTO 

DOMINGO N/A 01 000 013
GESTION 

ADMINISTRATIVA 
FINANCIERA

ADQUISICION DE 
BIENES Y SERVICIOS 
PARA EL NORMAL 
FUNCIONAMIENTO 
DE LA SEDE 

SUMINISTROS PARA 
ACTIVIDADES 
AGROPECUARIAS, PESCA Y 
CAZA

530814 53 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

135 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de los procesos de la gestión administrativa 
financiera, A TRAVÉS DE, la  optimización, innovación y 

sistematización de trámites, procesos e instrumentos; talento humano 
idóneo, entrenado, comprometido y motivado con la Universidad.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Gestionar la ejecución del 
presupuesto de la Sede

SEDE SANTO 
DOMINGO 189 0002 I-ESPE-001

Índice de 
percepcion de la 

calidad de los 
servicios

Escala de Likert
Mide la satisfacción del cliente 

interno de la unidad de 
Contratación Pública

Número Semestral Reporte 3 3,5 3,5 SEDE SANTO 
DOMINGO N/A 01 000 013

GESTION 
ADMINISTRATIVA 

FINANCIERA

ADQUISICION DE 
BIENES Y SERVICIOS 
PARA EL NORMAL 
FUNCIONAMIENTO 
DE LA SEDE 

EGRESOS PARA SANIDAD 
AGROPECUARIA 530823 53 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

136 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de los procesos de la gestión administrativa 
financiera, A TRAVÉS DE, la  optimización, innovación y 

sistematización de trámites, procesos e instrumentos; talento humano 
idóneo, entrenado, comprometido y motivado con la Universidad.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar la ejecución del 
presupuesto de la Sede

SEDE SANTO 
DOMINGO 189 0002 SEDE SANTO 

DOMINGO N/A 01 000 013
GESTION 

ADMINISTRATIVA 
FINANCIERA

ADQUISICION DE 
BIENES Y SERVICIOS 
PARA EL NORMAL 
FUNCIONAMIENTO 
DE LA SEDE 

DISPOSITIVOS MEDICOS DE 
USO GENERAL 530826 53  189 0002 ( 326,00)                   ( 326,00)                   001 ( 326,00)                    0,00 326,00 0,00 0,00 326,00 ( -  )                                     

137 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la capacidad de sustentación operativa de las sedes y 
extensiones, a través del aseguramiento de los procesos 

administrativos financieros que permita el cumplimiento de los 
objetivos estratégicos institucionales en las respectivas áreas de 

influencia.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Gestionar la ejecución del 
presupuesto de la Sede

SEDE SANTO 
DOMINGO 189 0002 SEDE SANTO 

DOMINGO N/A 01 000 013
GESTION 

ADMINISTRATIVA 
FINANCIERA

ADQUISICION DE 
BIENES Y SERVICIOS 
PARA EL NORMAL 
FUNCIONAMIENTO 
DE LA SEDE

DISPOSITIVOS MEDICOS DE 
USO GENERAL 530826 53 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

138 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de los procesos de la gestión administrativa 
financiera, A TRAVÉS DE, la  optimización, innovación y 

sistematización de trámites, procesos e instrumentos; talento humano 
idóneo, entrenado, comprometido y motivado con la Universidad.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar la ejecución del 
presupuesto de la Sede

SEDE SANTO 
DOMINGO 189 0002 I-ESPE-001

Índice de 
percepcion de la 

calidad de los 
servicios

Escala de Likert
Mide la satisfacción del cliente 
interno para los servicios de 

jefatura /subdirección
Número Semestral Reporte 3 3,5 3,5 SEDE SANTO 

DOMINGO N/A 01 000 013
GESTION 

ADMINISTRATIVA 
FINANCIERA

ADQUISICION DE 
BIENES Y SERVICIOS 
PARA EL NORMAL 
FUNCIONAMIENTO 
DE LA SEDE

MOBILIARIOS 531403 53 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

139 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de los procesos de la gestión administrativa 
financiera, A TRAVÉS DE, la  optimización, innovación y 

sistematización de trámites, procesos e instrumentos; talento humano 
idóneo, entrenado, comprometido y motivado con la Universidad.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar la ejecución del 
presupuesto de la Sede

SEDE SANTO 
DOMINGO 189 0002 I-ESPE-001

Índice de 
percepcion de la 

calidad de los 
servicios

Escala de Likert
Mide la satisfacción del cliente 
interno para los servicios de 

jurídico
Número Semestral Reporte 3 3,5 3,5 SEDE SANTO 

DOMINGO N/A 01 000 013
GESTION 

ADMINISTRATIVA 
FINANCIERA

ADQUISICION DE 
BIENES Y SERVICIOS 
PARA EL NORMAL 
FUNCIONAMIENTO 
DE LA SEDE 

HERRAMIENTAS Y EQUIPOS 
MENORES 531406 53  189 0002 ( 75,00)                     ( 75,00)                     002 ( 75,00)                        0,00 0,00 75,00 0,00 75,00 ( -  )                                     

140 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de los procesos de la gestión administrativa 
financiera, A TRAVÉS DE, la  optimización, innovación y 

sistematización de trámites, procesos e instrumentos; talento humano 
idóneo, entrenado, comprometido y motivado con la Universidad.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar la ejecución del 
presupuesto de la Sede

SEDE SANTO 
DOMINGO 189 0002 SEDE SANTO 

DOMINGO N/A 01 000 013
GESTION 

ADMINISTRATIVA 
FINANCIERA

ADQUISICION DE 
BIENES Y SERVICIOS 
PARA EL NORMAL 
FUNCIONAMIENTO 
DE LA SEDE

EQUIPOS, SISTEMAS Y 
PAQUETES INFORMATICOS 531407 53  189 0002 ( 540,00)                   ( 540,00)                   001 ( 540,00)                    0,00 540,00 0,00 0,00 540,00 ( -  )                                     

141 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de los procesos de la gestión administrativa 
financiera, A TRAVÉS DE, la  optimización, innovación y 

sistematización de trámites, procesos e instrumentos; talento humano 
idóneo, entrenado, comprometido y motivado con la Universidad.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar la ejecución del 
presupuesto de la Sede

SEDE SANTO 
DOMINGO 189 0002 SEDE SANTO 

DOMINGO N/A 01 000 013
GESTION 

ADMINISTRATIVA 
FINANCIERA

ADQUISICION DE 
BIENES Y SERVICIOS 
PARA EL NORMAL 
FUNCIONAMIENTO 
DE LA SEDE 

LIBROS Y COLECCIONES 531409 53  189 0002 ( 9.801,00)                ( 9.801,00)                002 ( 9.801,00)                0,00 9.801,00 0,00 0,00 9.801,00 ( -  )                                     

142 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de los procesos de la gestión administrativa 
financiera, A TRAVÉS DE, la  optimización, innovación y 

sistematización de trámites, procesos e instrumentos; talento humano 
idóneo, entrenado, comprometido y motivado con la Universidad.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Gestionar la ejecución del 
presupuesto de la Sede

SEDE SANTO 
DOMINGO 189 0002 SEDE SANTO 

DOMINGO N/A 01 000 013
GESTION 

ADMINISTRATIVA 
FINANCIERA

ADQUISICION DE 
BIENES Y SERVICIOS 
PARA EL NORMAL 
FUNCIONAMIENTO 
DE LA SEDE 

PARTES Y REPUESTOS 531411 53  189 0002 ( 1.500,00)                ( 1.500,00)                002 ( 1.500,00)                0,00 1.500,00 0,00 0,00 1.500,00 ( -  )                                     

143 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de los procesos de la gestión administrativa 
financiera, A TRAVÉS DE, la  optimización, innovación y 

sistematización de trámites, procesos e instrumentos; talento humano 
idóneo, entrenado, comprometido y motivado con la Universidad.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar la ejecución del 
presupuesto de la Sede

SEDE SANTO 
DOMINGO 189 0002 SEDE SANTO 

DOMINGO N/A 01 000 013
GESTION 

ADMINISTRATIVA 
FINANCIERA

ADQUISICION DE 
BIENES Y SERVICIOS 
PARA EL NORMAL 
FUNCIONAMIENTO 
DE LA SEDE 

Fondos de Reposicion Cajas 
Chicas 531601 53  189 0002 ( 3.600,00)                ( 3.600,00)                001 ( 900,00)                   ( 300,00)                    ( 300,00)                    ( 300,00)                   ( 300,00)                      ( 300,00)                   ( 300,00)                   ( 300,00)                   ( 300,00)                    ( 300,00)                        900,00 900,00 900,00 900,00 3.600,00 ( -  )                                     

144 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de los procesos de la gestión administrativa 
financiera, A TRAVÉS DE, la  optimización, innovación y 

sistematización de trámites, procesos e instrumentos; talento humano 
idóneo, entrenado, comprometido y motivado con la Universidad.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar la ejecución del 
presupuesto de la Sede

SEDE SANTO 
DOMINGO 189 0002 SEDE SANTO 

DOMINGO N/A 01 000 013
GESTION 

ADMINISTRATIVA 
FINANCIERA

ADQUISICION DE 
BIENES Y SERVICIOS 
PARA EL NORMAL 
FUNCIONAMIENTO 
DE LA SEDE 

Fondos de Reposicion Cajas 
Chicas 531601 53  189 0002 ( 3.000,00)                ( 3.000,00)                002 ( 300,00)                   ( 300,00)                    ( 300,00)                    ( 300,00)                   ( 300,00)                      ( 300,00)                   ( 300,00)                   ( 300,00)                   ( 300,00)                    ( 300,00)                        300,00 900,00 900,00 900,00 3.000,00 ( -  )                                     

145 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de los procesos de la gestión administrativa 
financiera, A TRAVÉS DE, la  optimización, innovación y 

sistematización de trámites, procesos e instrumentos; talento humano 
idóneo, entrenado, comprometido y motivado con la Universidad.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Gestionar la ejecución del 
presupuesto de la Sede

SEDE SANTO 
DOMINGO 189 0002 SEDE SANTO 

DOMINGO N/A 01 000 013
GESTION 

ADMINISTRATIVA 
FINANCIERA

ADQUISICION DE 
BIENES Y SERVICIOS 
PARA EL NORMAL 
FUNCIONAMIENTO 
DE LA SEDE 

TASAS GENERALES, 
IMPUESTOS Y 
CONTRIBUCIONES, 
PERMISOS, LICENCIAS Y 
PATENTES

570102 57  189 0002 ( 2.500,00)                001 ( 2.500,00)                001 ( 2.500,00)                 0,00 2.500,00 0,00 0,00 2.500,00 ( -  )                                     

146 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de los procesos de la gestión administrativa 
financiera, A TRAVÉS DE, la  optimización, innovación y 

sistematización de trámites, procesos e instrumentos; talento humano 
idóneo, entrenado, comprometido y motivado con la Universidad.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar la ejecución del 
presupuesto de la Sede

SEDE SANTO 
DOMINGO 189 0002 SEDE SANTO 

DOMINGO N/A 01 000 013
GESTION 

ADMINISTRATIVA 
FINANCIERA

ADQUISICION DE 
BIENES Y SERVICIOS 
PARA EL NORMAL 
FUNCIONAMIENTO 
DE LA SEDE 

TASAS Y CONTRIBUCIONES 570102 57  189 0002 ( 900,00)                   ( 900,00)                   002 ( 900,00)                    0,00 900,00 0,00 0,00 900,00 ( -  )                                     

147 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la capacidad de sustentación operativa de las sedes y 
extensiones, a través del aseguramiento de los procesos 

administrativos financieros que permita el cumplimiento de los 
objetivos estratégicos institucionales en las respectivas áreas de 

influencia.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Gestionar la ejecución del 
presupuesto de la Sede

SEDE SANTO 
DOMINGO 189 0002 SEDE SANTO 

DOMINGO N/A 01 000 013
GESTION 

ADMINISTRATIVA 
FINANCIERA

ADQUISICION DE 
BIENES Y SERVICIOS 
PARA EL NORMAL 
FUNCIONAMIENTO 
DE LA SEDE

COMISIONES BANCARIAS 570203 57  189 0002 ( 514,00)                   001 ( 102,74)                   001 ( 28,02)                     ( 9,34)                        ( 9,34)                        ( 9,34)                       ( 9,34)                          ( 9,34)                       ( 9,34)                       ( 9,34)                       ( 9,34)                        28,02 28,02 28,02 18,68 102,74 ( (0,00)                                   

148 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la capacidad de sustentación operativa de las sedes y 
extensiones, a través del aseguramiento de los procesos 

administrativos financieros que permita el cumplimiento de los 
objetivos estratégicos institucionales en las respectivas áreas de 

influencia.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Gestionar la ejecución del 
presupuesto de la Sede

SEDE SANTO 
DOMINGO 189 0002 SEDE SANTO 

DOMINGO N/A 01 000 013
GESTION 

ADMINISTRATIVA 
FINANCIERA

ADQUISICION DE 
BIENES Y SERVICIOS 
PARA EL NORMAL 
FUNCIONAMIENTO 
DE LA SEDE

COSTAS JUDICIALES, 
TRAMITES NOTARIALES, 
LEGALIZACION DE 
DOCUMENTOS

570206 57  189 0002 ( 316,74)                   002 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

149 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la capacidad de sustentación operativa de las sedes y 
extensiones, a través del aseguramiento de los procesos 

administrativos financieros que permita el cumplimiento de los 
objetivos estratégicos institucionales en las respectivas áreas de 

influencia.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Gestionar la ejecución del 
presupuesto de la Sede

SEDE SANTO 
DOMINGO 189 0002 SEDE SANTO 

DOMINGO N/A 01 000 013
GESTION 

ADMINISTRATIVA 
FINANCIERA

ADQUISICION DE 
BIENES Y SERVICIOS 
PARA EL NORMAL 
FUNCIONAMIENTO 
DE LA SEDE

MOBILIARIOS 840103 84 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

150 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la capacidad de sustentación operativa de las sedes y 
extensiones, a través del aseguramiento de los procesos 

administrativos financieros que permita el cumplimiento de los 
objetivos estratégicos institucionales en las respectivas áreas de 

influencia.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Gestionar la ejecución del 
presupuesto de la Sede

SEDE SANTO 
DOMINGO 189 0002 SEDE SANTO 

DOMINGO N/A 01 000 013
GESTION 

ADMINISTRATIVA 
FINANCIERA

ADQUISICION DE 
BIENES Y SERVICIOS 
PARA EL NORMAL 
FUNCIONAMIENTO 
DE LA SEDE

MAQUINARIAS Y EQUIPOS 840104 84  189 0002 ( 4.950,00)                002 ( 2.430,00)                ( 2.520,00)                0,00 0,00 2.430,00 2.520,00 4.950,00 ( -  )                                     

151 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de los procesos de la gestión administrativa 
financiera, A TRAVÉS DE, la  optimización, innovación y 

sistematización de trámites, procesos e instrumentos; talento humano 
idóneo, entrenado, comprometido y motivado con la Universidad.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar la ejecución del 
presupuesto de la Sede

SEDE SANTO 
DOMINGO 189 0002 SEDE SANTO 

DOMINGO N/A 01 000 013
GESTION 

ADMINISTRATIVA 
FINANCIERA

ADQUISICION DE 
BIENES Y SERVICIOS 
PARA EL NORMAL 
FUNCIONAMIENTO 
DE LA SEDE 

INSUMOS, MATERIALES Y 
SUMINISTROS PARA LA 
CONSTRUCCIÓN

530811 53  189 0002 ( 1.645,04)                1645,04 003 ( 1.645,04)                 0,00 1.645,04 0,00 0,00 1.645,04 ( -  )                                     

152 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de los procesos de la gestión administrativa 
financiera, A TRAVÉS DE, la  optimización, innovación y 

sistematización de trámites, procesos e instrumentos; talento humano 
idóneo, entrenado, comprometido y motivado con la Universidad.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar la ejecución del 
presupuesto de la Sede

SEDE SANTO 
DOMINGO 189 0002 SEDE SANTO 

DOMINGO N/A 01 000 013
GESTION 

ADMINISTRATIVA 
FINANCIERA

ADQUISICION DE 
BIENES Y SERVICIOS 
PARA EL NORMAL 
FUNCIONAMIENTO 
DE LA SEDE 

Equipos Sistemas y Paquetes 
Informaticos 531407 53  189 0002 ( 6.300,00)                ( 6.300,00)                002 ( 4.000,00)                 ( 2.300,00)                0,00 6.300,00 0,00 0,00 6.300,00 ( -  )                                     

153 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de los procesos de la gestión administrativa 
financiera, A TRAVÉS DE, la  optimización, innovación y 

sistematización de trámites, procesos e instrumentos; talento humano 
idóneo, entrenado, comprometido y motivado con la Universidad.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar la ejecución del 
presupuesto de la Sede

SEDE SANTO 
DOMINGO 189 0002 SEDE SANTO 

DOMINGO N/A 01 000 013
GESTION 

ADMINISTRATIVA 
FINANCIERA

ADQUISICION DE 
BIENES Y SERVICIOS 
PARA EL NORMAL 
FUNCIONAMIENTO 
DE LA SEDE 

COMISIONES BANCARIAS 570203 57  189 0002 ( 17,26)                     ( 17,26)                     002 17,26 0,00 0,00 0,00 17,26 17,26 ( -  )                                     

154 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de los procesos de la gestión administrativa 
financiera, A TRAVÉS DE, la  optimización, innovación y 

sistematización de trámites, procesos e instrumentos; talento humano 
idóneo, entrenado, comprometido y motivado con la Universidad.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar la ejecución del 
presupuesto de la Sede

SEDE SANTO 
DOMINGO 189 0002 SEDE SANTO 

DOMINGO N/A 01 000 013
GESTION 

ADMINISTRATIVA 
FINANCIERA

ADQUISICION DE 
BIENES Y SERVICIOS 
PARA EL NORMAL 
FUNCIONAMIENTO 
DE LA SEDE 

Equipos Sistemas y Paquetes 
Informaticos 840107 84  189 0002 ( 2.000,00)                002 ( 2.000,00)                2.000,00 0,00 0,00 0,00 2.000,00 ( -  )                                     

155 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de los procesos de la gestión administrativa 
financiera, A TRAVÉS DE, la  optimización, innovación y 

sistematización de trámites, procesos e instrumentos; talento humano 
idóneo, entrenado, comprometido y motivado con la Universidad.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar la ejecución del 
presupuesto de la Sede

SEDE SANTO 
DOMINGO 189 0002 SEDE SANTO 

DOMINGO N/A 01 000 013
GESTION 

ADMINISTRATIVA 
FINANCIERA

ADQUISICION DE 
BIENES Y SERVICIOS 
PARA EL NORMAL 
FUNCIONAMIENTO 
DE LA SEDE 

LIBROS Y COLECCIONES 840109 84  189 0002 ( 7.500,00)                002 ( 7.500,00)                0,00 7.500,00 0,00 0,00 7.500,00 ( -  )                                     

156 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de los procesos de la gestión administrativa 
financiera, A TRAVÉS DE, la  optimización, innovación y 

sistematización de trámites, procesos e instrumentos; talento humano 
idóneo, entrenado, comprometido y motivado con la Universidad.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar la ejecución del 
presupuesto de la Sede

SEDE SANTO 
DOMINGO 189 0002 SEDE SANTO 

DOMINGO N/A 01 000 013
GESTION 

ADMINISTRATIVA 
FINANCIERA

ADQUISICION DE 
BIENES Y SERVICIOS 
PARA EL NORMAL 
FUNCIONAMIENTO 
DE LA SEDE 

MAQUINARIAS Y EQUIPOS 531404 53  189 0002 ( 2.660,00)                ( 2.660,00)                002 ( 2.660,00)                  0,00 0,00 2.660,00 0,00 2.660,00 ( -  )                                     

157 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de los procesos de la gestión administrativa 
financiera, A TRAVÉS DE, la  optimización, innovación y 

sistematización de trámites, procesos e instrumentos; talento humano 
idóneo, entrenado, comprometido y motivado con la Universidad.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar la ejecución del 
presupuesto de la Sede

SEDE SANTO 
DOMINGO 189 0002 SEDE SANTO 

DOMINGO N/A 01 000 013
GESTION 

ADMINISTRATIVA 
FINANCIERA

Herramientas (Mantenimiento 
y Reparación) 530406 53  189 0002 ( 133.770,95)            002 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

158 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la oferta académica de calidad de grado y posgrado, A 
TRAVÉS DE la implementación de proyectos técnico superiores,  

tecnologías, licenciaturas, ingenierías, especializaciones, maestrías, 
especialidades y doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno 

de los campos del conocimiento.

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

SEDE SANTO 
DOMINGO 189 0002 I-INV-009

Tasa per cápita de 
publicación de 

artículos

[Total de artículos publicados por Dpto/Centros en periodo 
de análisis / 0.5 *Total de profesores] + factor de impacto 

+ factor de proyectos

Indicador evaluado en el 
modelo de evaluación, permite 
determinar el total de artículos 
publicados en relación al los 

docentes y considera los 
factores de impacto.

Número Anual -Reporte 0.58 0.65 0.65 SEDE SANTO 
DOMINGO N/A CIENCIAS EXACTAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

159 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional. 

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

Generación de proyectos multi 
y transdisciplinarios de 

investigación y vinculación
SEDE SANTO 

DOMINGO 189 0002 I-INV-010

Libros y capítulos 
de libros revisados 

por pares 
publicados en el 

periodo de análisis

[Total de libros publicados por Dpto en periodo de análisis 
+ (0.1* Total de capítulos de libros publicados por el Dpto 
en periodo de análisis)] /0.5*Total de profesores del Dpto

Permite evaluar el total de 
libros publicados por el 

Departamento en el período de 
análisis revisados por pares, a 
fin de conocer el proceso de 

publicaciones. Indicador 
solicitado en el modelo de 

evaluación.
  CL: Total de capítulos de 

libros publicados en los 
periodos académicos 

ordinarios de los años B y B-1

Número Anual -Reporte 0 0,00 0,00 SEDE SANTO 
DOMINGO N/A CIENCIAS EXACTAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

160 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

Incrementar la oferta académica de calidad de grado y posgrado, A 
TRAVÉS DE la implementación de proyectos técnico superiores,  

tecnologías, licenciaturas, ingenierías, especializaciones, maestrías, 
especialidades y doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno 

de los campos del conocimiento.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Optimizar el proceso de 
reconociendo de la trayectoria 
académica de las carreras y 

programas vigentes.
SEDE SANTO 

DOMINGO 189 0002 I-DOC-007

Porcentaje de 
programas de 
cuarto nivel 

aprobados sobre 
los programas en 

diseño

(números de programas aprobados / el total de los 
programas en diseño)*100

Evidenciar el número de 
programas de postagrados 

DCCO-SSD implementados (se 
planifica implementar un 
programa para el 2024)

Porcentaje Anual Reporte 0% 0% 0% SEDE SANTO 
DOMINGO N/A CIENCIAS DE LA 

COMPUTACION 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

161 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la oferta académica de calidad de grado y posgrado, A 
TRAVÉS DE la implementación de proyectos técnico superiores,  

tecnologías, licenciaturas, ingenierías, especializaciones, maestrías, 
especialidades y doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno 

de los campos del conocimiento.

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

Implementar la oferta de 
programas innovadores que 
satisfagan la demanda actual 

de la sociedad.  

SEDE SANTO 
DOMINGO 189 0002 I-INV-008

Número de 
procesos de 
propiedad 
intelectual 

producto de la 
investigación 

científica y 
tecnológica

Número total de procesos de propiedad intelectual 
gestonados en el departamento.

Permite medir la gestión de la 
UGI en el apoyo y 

acompañamiento a los 
investigadores en procesos de 

propiedad intelectual.

Número Anual Reporte NA NA NA SEDE SANTO 
DOMINGO N/A CIENCIAS DE LA 

COMPUTACION 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

162 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la oferta académica de calidad de grado y posgrado, A 
TRAVÉS DE la implementación de proyectos técnico superiores,  

tecnologías, licenciaturas, ingenierías, especializaciones, maestrías, 
especialidades y doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno 

de los campos del conocimiento.

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

Promover la participación de los 
docentes y estudiantes en 
líneas de investigación de 

seguridad y defensa

SEDE SANTO 
DOMINGO 189 0002 I-INV-009

Tasa per cápita de 
publicación de 

artículos

[Total de artículos publicados por Dpto/Centros en periodo 
de análisis / 0.5 *Total de profesores] + factor de impacto 

+ factor de proyectos

Indicador evaluado en el 
modelo de evaluación, permite 
determinar el total de artículos 
publicados en relación al los 

docentes y considera los 
factores de impacto.

Número Anual Reporte 1.67 1.69 1.69 SEDE SANTO 
DOMINGO N/A CIENCIAS DE LA 

COMPUTACION 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     



PLAN OPERATIVO ANUAL 2023

 PROGRAMACION MENSUAL PROGRAMACIÓN TRIMESTRAL

LINEA DE POA ODS EJE OBJETIVOS 
NACIONALES POLÍTICAS METAS PROGRAMA 

NACIONAL
OBJETIVOS ESTRATÉGICOS 

PEDI OBJETIVOS OPERATIVOS PRODUCTO 
INSTITUCIONAL

DESCRIPCION DE LA 
ACTIVIDAD / PROYECTO 

CENTRO DE 
GESTOR (EOD) EOD CÓDIGO DEL 

INDICADOR
NOMBRE DEL 

INDICADOR  DESCRIPCIÓN DEL INDICADOR FORMULA DE CÁLCULO Y/O 
FORMA DE MEDICION

UNIDAD DE 
MEDIDA PERIODICIDAD MEDIOS DE 

VERIFICACIÓN 
META

 I SEMESTRE
META II 

SEMESTRE
META 

ACUMULADA 
DICIEMBRE 2023

VICERRECTO
RADO UNIDAD 

PLANES 
INSTITUCIONA

LES
CUP PROGRAMA PROYECTO ACTIVIDAD NOMBRE DE LA 

ACTIVIDAD TAREA NOMBRE DEL ITEM ITEM GRUPO EOD PRESUPUESTO 
MEF FUENTE 

PRESUPUESTO 
CONFORME AL 

TECHO ASIGNADO
FUENTE REQUERIMIENTO 

ADICIONALES
 PROGRAMACIÓN 

ENERO 
 PROGRAMACIÓN 

FEBRERO 
 PROGRAMACIÓN 

MARZO 
 PROGRAMACIÓN 

ABRIL 
 PROGRAMACIÓN 

MAYO 
 PROGRAMACIÓN 

JUNIO 
 PROGRAMACIÓN 

JULIO 
 PROGRAMACIÓN 

AGOSTO 
 PROGRAMACIÓN 

SEPTIEMBRE 
 PROGRAMACIÓN 

OCTUBRE 
 PROGRAMACIÓN 

NOVIEMBRE 
 PROGRAMACIÓN 

DICIEMBRE 
PROGRAMACIÓN 

PRIMER TRIMESTRE
PROGRAMACIÓN 

SEGUNDO 
TRIMESTRE

PROGRAMACIÓN 
TERCER TRIMESTRE

PROGRAMACIÓN 
CUARTO TRIMESTRE TOTAL DIFERENCIA JUSTIFICATIVO DE LOS REQUERIMIENTO ADICIONALES ( SUSTENTADO TÉCNICAMENTE Y DE SER EL CASO CON 

NORMATIVA, PARA LO CUAL SE DEBE TENER LA NECESIDAD REAL LEVANTADA) OBSERVACIÓN

PRIORIZACIÓN DE LA UNIDAD, 
DEPARTAMENTO ( COLOCAR EN 

NUMERACIÓN LA PRELACIÓN PARA 
LA PRIORIZACIÓN, NO PUEDE 

HABER NUMERACIÓN REPETIDA)

PRIORIZACIÓN DEL VICERRECTORADO, 
EOD´S ( COLOCAR EN NUMERACIÓN LA 
PRELACIÓN PARA LA PRIORIZACIÓN, NO 
PUEDE HABER NUMERACIÓN REPETIDA)

163 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional. 

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

Ampliar y diversificar la oferta 
académica de los programas de 

posgrado en áreas de 
conocimiento refereridas a los 

dominios académicos

SEDE SANTO 
DOMINGO 189 0002 I-INV-010

Libros y capítulos 
de libros revisados 

por pares 
publicados en el 

periodo de análisis

[Total de libros publicados por Dpto en periodo de análisis 
+ (0.1* Total de capítulos de libros publicados por el Dpto 
en periodo de análisis)] /0.5*Total de profesores del Dpto

Permite evaluar el total de 
libros publicados por el 

Departamento en el período de 
análisis revisados por pares, a 
fin de conocer el proceso de 

publicaciones. Indicador 
solicitado en el modelo de 

evaluación.
  CL: Total de capítulos de 

libros publicados en los 
periodos académicos 

ordinarios de los años B y B-1

Número Anual Reporte 0.2 0.3 0.3 SEDE SANTO 
DOMINGO N/A CIENCIAS DE LA 

COMPUTACION 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

164 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional. 

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

Ejecuntar programas y/o 
proyectos de investigación 
científica y transferencia de 

tecnología con impacto a corto, 
mediano y largo plazo, 

SEDE SANTO 
DOMINGO 189 0002 I-INV-011

Número de 
Publicaciones 
científicas en 

revistas indexadas 
con factor de 

impacto y cuartil

Sumatoria del número publicaciones científicas en revistas 
indexadas con factor de impacto y cuartil en el periodo.

Indicador que permite medir el 
nivel de producción del 

Departamento en publicaciones 
de calidad, su cumplimiento 
contribuye al PEDI y a los 
requisitos de acreditación.

Número Anual Reporte 4,00 8,00 8,00 SEDE SANTO 
DOMINGO N/A CIENCIAS DE LA 

COMPUTACION 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

165 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional. 

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

Ejecutar el plan de vigilancia 
tecnológica 

SEDE SANTO 
DOMINGO 189 0002 I-INV-012

Eventos de 
Difusión y 

Divulgación de 
investigación

Sumatoria de eventos para difusión y divulgación de los 
resultado de investigación.

Eventos que contribuyen a dar 
a conocer a la comunidad 
académica y sociedad la 

producción científico 
académica relevante 

desarrollada en el 
Departamento

Número Anual Reporte 0 1 1 SEDE SANTO 
DOMINGO N/A CIENCIAS DE LA 

COMPUTACION 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

166 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional. 

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

Gestionar la publicación de 
impacto de artículos científicos, 
revistas institucionales, libros y 
capítulos de libros y otro tipo de 

producción científico - 
académica.

SEDE SANTO 
DOMINGO 189 0002 I-INV-013

Número de 
programas y 
proyectos de 
investigación 

unidisciplinarios, 
multidisciplinarios 

y/o 
transdisciplinarios 
con financiamiento 
directo, indirecto y 
externos vigentes 
en el periodo de 

análisis

Sumatoria del número de programas y proyectos de 
investigación unidisciplinarios, multidisciplinarios y/o 

transdisciplinarios con financiamiento directo, indirecto y 
externos vigentes en el periodo de análisisisis

Registro del número de 
proyectos anuales que se 
encuentran vigentes en el 

ultimo año.
Número Anual Reporte 0 1 1 SEDE SANTO 

DOMINGO N/A CIENCIAS DE LA 
COMPUTACION 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

167 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional. 

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

Gestionar la publicación de 
impacto de artículos científicos, 
revistas institucionales, libros y 
capítulos de libros y otro tipo de 

producción científico - 
académica.

SEDE SANTO 
DOMINGO 189 0002 I-INV-014

Porcentaje de 
docentes titulares 

con índice H
(# total de docentes titulares con índice h (Scopus)/ # total 

de docentes a tiempo completo)*100

Número de docentes que han 
realizado actividades de 

investigación de calidad con 
índice h en relación al total de 

docentes en obligación de 
publicar (tiempo completo). 

Mide la calidad de 
publicaciones y la cantidad de 

docentes investigadores.

Número Anual Reporte 100% 100% 100% SEDE SANTO 
DOMINGO N/A CIENCIAS DE LA 

COMPUTACION 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

168 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional. 

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

Gestionar la publicación de 
impacto de artículos científicos, 
revistas institucionales, libros y 
capítulos de libros y otro tipo de 

producción científico - 
académica.

SEDE SANTO 
DOMINGO 189 0002 I-INV-015

Número de 
personal 

académico que 
realiza actividades 
de investigación en 

el dpto

Sumatoria del número de docentes que han realizado 
actividades de investigación (proyectos, artículos, 

producción de propiedad intelectual, escritura de libros o 
capítulos de libros, movilidad, pasantías con fines de 

investigación ).

La sumatoria de personal 
docente involucrado en 

actividades de investigación 
con la finalidad de aportar al 
indicador nacional de Plan 
Nacional de Desarrollo y al 
cumplimiento a través del 

proyecto de inversión.

Número Anual Reporte 7 14 14 SEDE SANTO 
DOMINGO N/A CIENCIAS DE LA 

COMPUTACION 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

169 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional. 

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

Gestionar la publicación de 
impacto de artículos científicos, 
revistas institucionales, libros y 
capítulos de libros y otro tipo de 

producción científico - 
académica.

SEDE SANTO 
DOMINGO 189 0002 I-INV-016

Número de 
investigadores 

externos 
participantes en 

proyectos de 
investigación

Sumatoria del Número de investigadores externos 
participantes en proyectos de investigación

Permite medir el número de 
investigadores externos 

participantes en proyectos de 
investigación, lo que contribuye 
a la mejora de la calidad de la 

producción científica y a la 
creación de redes de 

investigación.

Número Anual Reporte 0 1 1 SEDE SANTO 
DOMINGO N/A CIENCIAS DE LA 

COMPUTACION 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

170 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la oferta académica de calidad de grado y posgrado, A 
TRAVÉS DE la implementación de proyectos técnico superiores,  

tecnologías, licenciaturas, ingenierías, especializaciones, maestrías, 
especialidades y doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno 

de los campos del conocimiento.

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

Promover la cultura estratégica 
a traves de proyectos y eventos 

académicos en áreas de 
seguridad y defensa en todos 

los departamentos.

SEDE SANTO 
DOMINGO 189 0002 I-INV-017

Número de 
estudiantes de 

grado que 
participan en 
proyectos de 
investigación

Sumatoria número de estudiantes de grado que participan 
en proyectos de investigación vigentes durante el periodo 

fiscal en curso.

Numero de los estudiantes de 
grado que contribuyen a la 

producción científica y 
académica del dpto.

Número Anual Reporte 0,00 5,00 5,00 SEDE SANTO 
DOMINGO N/A CIENCIAS DE LA 

COMPUTACION 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

171 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la oferta académica de calidad de grado y posgrado, A 
TRAVÉS DE la implementación de proyectos técnico superiores,  

tecnologías, licenciaturas, ingenierías, especializaciones, maestrías, 
especialidades y doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno 

de los campos del conocimiento.

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

Promover la cultura estratégica 
a traves de proyectos y eventos 

académicos en áreas de 
seguridad y defensa en todos 

los departamentos.

SEDE SANTO 
DOMINGO 189 0002 I-INV-018

Número de 
estudiantes de 
posgrado que 
participan en 
proyectos de 
investigación

Sumatoria número de estudiantes de posgrado que 
participan en proyectos de investigación vigentes durante 

el periodo fiscal en curso.

Indicador que suma el total de 
estudiantes de posgrado que 

participan en proyectos de 
investigación, para evidenciar 

la participación anual en el 
desarrollo de actividades de 

investigación.

Número Anual Reporte NA NA NA SEDE SANTO 
DOMINGO N/A CIENCIAS DE LA 

COMPUTACION 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

172 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

Incrementar el número de proyectos de vinculación con la sociedad en 
sus diferentes dominios académicos con evaluación de su impacto A 

TRAVÉS DE, la consolidación de la ejecución de programas y/o 
proyectos de emprendimiento e implementación de prestación de 

servicios especializados y consultorías, oferta de capacitación continua 
que constituyan fuentes de ingreso alternativo para la Universidad; e 
institucionalizar y gestionar el clúster de innovación que fomente el 
desarrollo de un ecosistema científico-gubernamental-empresarial-

social 

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Gestionar la consolidación del 
ecosistema de emprendimiento 

e innovación 
SEDE SANTO 

DOMINGO 189 0002 I-VIN-019

Total Proyectos de 
vinculación con la 

sociedad de 
divulgación y 
resultados de 
aplicación de 
conocimientos 

científicos 
ejecutados

Sumatoria de proyectos de vinculación con la sociedad de 
divulgación y resultados de aplicación de conocimientos 

científicos

Evidenciar la ejecución de los 
proyectos de vinculación con la 

sociedad de divulgación y 
resultados de aplicación de 
conocimientos científicos 

(2022= 4 proyectos, 2023 = 6 
proyectos, 2024= 8 proyectos, 

2025= 10 proyectos)

Número Anual Reporte 0 1 1 SEDE SANTO 
DOMINGO N/A CIENCIAS DE LA 

COMPUTACION 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

173 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

Incrementar el número de proyectos de vinculación con la sociedad en 
sus diferentes dominios académicos con evaluación de su impacto A 

TRAVÉS DE, la consolidación de la ejecución de programas y/o 
proyectos de emprendimiento e implementación de prestación de 

servicios especializados y consultorías, oferta de capacitación continua 
que constituyan fuentes de ingreso alternativo para la Universidad; e 
institucionalizar y gestionar el clúster de innovación que fomente el 
desarrollo de un ecosistema científico-gubernamental-empresarial-

social 

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Gestionar la consolidación del 
ecosistema de emprendimiento 

e innovación 
SEDE SANTO 

DOMINGO 189 0002 I-VIN-020

Total de 
beneficiarios 

directos de los 
proyectos de 
vinculación 

ejecutados en el 
periodo

Sumatoria de beneficiarios directos de los proyectos de 
vinculación ejecutados en el periodo

Evidenciar el número de 
beneficiarios de los proyectos 
de vinculación con la sociedad 

en sus diferentes líneas 
operativas

Número Semestral Reporte 0,00 100,00 100,00 SEDE SANTO 
DOMINGO N/A CIENCIAS DE LA 

COMPUTACION 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

174 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional. 

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

Generación de proyectos multi 
y transdisciplinarios de 

investigación y vinculación
SEDE SANTO 

DOMINGO 189 0002 I-INV-011

Número de 
Publicaciones 
científicas en 

revistas indexadas 
con factor de 

impacto y cuartil

Sumatoria del número publicaciones científicas en revistas 
indexadas con factor de impacto y cuartil en el periodo.

Indicador que permite medir el 
nivel de producción del 

Departamento en publicaciones 
de calidad, su cumplimiento 
contribuye al PEDI y a los 
requisitos de acreditación.

Número Anual Reporte 0 0 0 SEDE SANTO 
DOMINGO N/A CIENCIAS EXACTAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

175 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional. 

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

Generación de proyectos multi 
y transdisciplinarios de 

investigación y vinculación
SEDE SANTO 

DOMINGO 189 0002 I-INV-012
Eventos de 
Difusión y 

Divulgación de 
investigación

Sumatoria de eventos para difusión y divulgación de los 
resultado de investigación.

Eventos que contribuyen a dar 
a conocer a la comunidad 
académica y sociedad la 

producción científico 
académica relevante 

desarrollada en el 
Departamento

Número Anual Reporte 1 1 2 SEDE SANTO 
DOMINGO N/A CIENCIAS EXACTAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

176 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional. 

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

Generación de proyectos multi 
y transdisciplinarios de 

investigación y vinculación
SEDE SANTO 

DOMINGO 189 0002 I-INV-013

Número de 
programas y 
proyectos de 
investigación 

unidisciplinarios, 
multidisciplinarios 

y/o 
transdisciplinarios 
con financiamiento 
directo, indirecto y 
externos vigentes 
en el periodo de 

análisis

Sumatoria del número de programas y proyectos de 
investigación unidisciplinarios, multidisciplinarios y/o 

transdisciplinarios con financiamiento directo, indirecto y 
externos vigentes en el periodo de análisisisis

Registro del número de 
proyectos anuales que se 
encuentran vigentes en el 

ultimo año.
Número Anual Reporte 0 0 0 SEDE SANTO 

DOMINGO N/A CIENCIAS EXACTAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

177 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional. 

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

Generación de proyectos multi 
y transdisciplinarios de 

investigación y vinculación
SEDE SANTO 

DOMINGO 189 0002 I-INV-014
Porcentaje de 

docentes titulares 
con índice H

Número de docentes que han realizado actividades de 
investigación de calidad con índice h en relación al total de 

docentes en obligación de publicar (tiempo completo). 
Mide la calidad de publicaciones y la cantidad de docentes 

investigadores.

Mide la calidad de 
publicaciones y la cantidad de 

docentes investigadores.
Número Anual Reporte 0 8 8 SEDE SANTO 

DOMINGO N/A CIENCIAS EXACTAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

178 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional. 

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

Generación de proyectos multi 
y transdisciplinarios de 

investigación y vinculación
SEDE SANTO 

DOMINGO 189 0002 I-INV-015

Número de 
personal 

académico que 
realiza actividades 
de investigación en 

el dpto

Sumatoria del número de docentes que han realizado 
actividades de investigación (proyectos, artículos, 

producción de propiedad intelectual, escritura de libros o 
capítulos de libros, movilidad, pasantías con fines de 

investigación ).

La sumatoria de personal 
docente involucrado en 

actividades de investigación 
con la finalidad de aportar al 
indicador nacional de Plan 
Nacional de Desarrollo y al 
cumplimiento a través del 

proyecto de inversión.

Número Anual Reporte 0 4 4 SEDE SANTO 
DOMINGO N/A CIENCIAS EXACTAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

179 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional. 

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

Generación de proyectos multi 
y transdisciplinarios de 

investigación y vinculación
SEDE SANTO 

DOMINGO 189 0002 I-INV-016

Número de 
investigadores 

externos 
participantes en 

proyectos de 
investigación

Sumatoria del Número de investigadores externos 
participantes en proyectos de investigación

Permite medir el número de 
investigadores externos 

participantes en proyectos de 
investigación, lo que contribuye 
a la mejora de la calidad de la 

producción científica y a la 
creación de redes de 

investigación.

Número Anual Reporte 0 0 0 SEDE SANTO 
DOMINGO N/A CIENCIAS EXACTAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

180 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional. 

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

Generación de proyectos multi 
y transdisciplinarios de 

investigación y vinculación
SEDE SANTO 

DOMINGO 189 0002 I-INV-017

Número de 
estudiantes de 

grado que 
participan en 
proyectos de 
investigación

Sumatoria número de estudiantes de grado que participan 
en proyectos de investigación vigentes durante el periodo 

fiscal en curso.

Numero de los estudiantes de 
grado que contribuyen a la 

producción científica y 
académica del dpto.

Número Anual Reporte 0 0 0 SEDE SANTO 
DOMINGO N/A CIENCIAS EXACTAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

181 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional. 

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

Generación de proyectos multi 
y transdisciplinarios de 

investigación y vinculación
SEDE SANTO 

DOMINGO 189 0002 I-INV-018

Número de 
estudiantes de 
posgrado que 
participan en 
proyectos de 
investigación

Sumatoria número de estudiantes de posgrado que 
participan en proyectos de investigación vigentes durante 

el periodo fiscal en curso.

Indicador que suma el total de 
estudiantes de posgrado que 

participan en proyectos de 
investigación, para evidenciar 

la participación anual en el 
desarrollo de actividades de 

investigación.

Número Anual Reporte 0 0 0 SEDE SANTO 
DOMINGO N/A CIENCIAS EXACTAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

182 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

 Ejecutar planes, programas o proyectos de vinculación con la 
sociedad que generen impacto en sus diferentes líneas operativas 
acorde a la oferta académica, fomento de la responsabilidad social 

universitaria externa y alineada a los requerimientos de la sociedad y 
de las Fuerzas Armadas.

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Generación de proyectos multi 
y transdisciplinarios de 

investigación y vinculación
SEDE SANTO 

DOMINGO 189 0002 I-VIN-019

Total Proyectos de 
vinculación con la 

sociedad de 
divulgación y 
resultados de 
aplicación de 
conocimientos 

científicos 
ejecutados

Sumatoria de proyectos de vinculación con la sociedad de 
divulgación y resultados de aplicación de conocimientos 

científicos

Evidenciar la ejecución de los 
proyectos de vinculación con la 

sociedad de divulgación y 
resultados de aplicación de 
conocimientos científicos 

(2022= 4 proyectos, 2023 = 6 
proyectos, 2024= 8 proyectos, 

2025= 10 proyectos)

Número Anual Reporte 0 1 1 SEDE SANTO 
DOMINGO N/A CIENCIAS EXACTAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

183 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

 Ejecutar planes, programas o proyectos de vinculación con la 
sociedad que generen impacto en sus diferentes líneas operativas 
acorde a la oferta académica, fomento de la responsabilidad social 

universitaria externa y alineada a los requerimientos de la sociedad y 
de las Fuerzas Armadas.

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Generación de proyectos multi 
y transdisciplinarios de 

investigación y vinculación
SEDE SANTO 

DOMINGO 189 0002 I-VIN-020

Total de 
beneficiarios 

directos de los 
proyectos de 
vinculación 

ejecutados en el 
periodo

Sumatoria de beneficiarios directos de los proyectos de 
vinculación ejecutados en el periodo

Evidenciar el número de 
beneficiarios de los proyectos 
de vinculación con la sociedad 

en sus diferentes líneas 
operativas

Número Semestral Reporte 100 100 200 SEDE SANTO 
DOMINGO N/A CIENCIAS EXACTAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

184 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

 Ejecutar planes, programas o proyectos de vinculación con la 
sociedad que generen impacto en sus diferentes líneas operativas 
acorde a la oferta académica, fomento de la responsabilidad social 

universitaria externa y alineada a los requerimientos de la sociedad y 
de las Fuerzas Armadas.

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Generación de proyectos multi 
y transdisciplinarios de 

investigación y vinculación
SEDE SANTO 

DOMINGO 189 0002 I-VIN-021

Total de 
estudiantes que 

participan en 
proyectos de 
vinculación 

ejecutados en el 
período

Sumatoria Número de estudiantes que participan en 
proyectos de vinculación

Número de estudiantes que 
participan en proyectos de 

vinculación
Número Anual Reporte 10 10 20 SEDE SANTO 

DOMINGO N/A CIENCIAS EXACTAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

185 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

 Ejecutar planes, programas o proyectos de vinculación con la 
sociedad que generen impacto en sus diferentes líneas operativas 
acorde a la oferta académica, fomento de la responsabilidad social 

universitaria externa y alineada a los requerimientos de la sociedad y 
de las Fuerzas Armadas.

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Generación de proyectos multi 
y transdisciplinarios de 

investigación y vinculación
SEDE SANTO 

DOMINGO 189 0002 I-VIN-022

Total de docentes 
que han 

participado en los 
proyectos de 
vinculación 

ejecutados en el 
periodo

Sumatoria de docentes que han participado en los 
proyectos de vinculación ejecutados en el periodo

Evidenciar el número de 
docentes que han participado 

en los proyectos de vinculación 
con la sociedad en sus 

diferentes líneas operativas

Número Anual Reporte 4 4 8 SEDE SANTO 
DOMINGO N/A CIENCIAS EXACTAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

186 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

 Ejecutar planes, programas o proyectos de vinculación con la 
sociedad que generen impacto en sus diferentes líneas operativas 
acorde a la oferta académica, fomento de la responsabilidad social 

universitaria externa y alineada a los requerimientos de la sociedad y 
de las Fuerzas Armadas.

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Generación de proyectos multi 
y transdisciplinarios de 

investigación y vinculación
SEDE SANTO 

DOMINGO 189 0002 I-VIN-023
Porcentaje de 

proyectos sociales 
con medición de 

impacto

(Número de proyectos sociales medidos el impacto / 
Número de proyectos sociales ejecutados)*100

Evidenciar la medición de 
impacto en proyectos sociales Porcentaje Anual Reporte 0 1 1 SEDE SANTO 

DOMINGO N/A CIENCIAS EXACTAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

187 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

 Ejecutar planes, programas o proyectos de vinculación con la 
sociedad que generen impacto en sus diferentes líneas operativas 
acorde a la oferta académica, fomento de la responsabilidad social 

universitaria externa y alineada a los requerimientos de la sociedad y 
de las Fuerzas Armadas.

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Generación de proyectos multi 
y transdisciplinarios de 

investigación y vinculación
SEDE SANTO 

DOMINGO 189 0002 I-VIN-024
Número de 

proyectos sociales 
con resultados de 

investigación

Sumatoria de proyectos sociales con resultados de 
investigación.

Evidenciar el número de 
proyectos sociales con 

resultados de investigación 
(2022 = 1 proyecto) (2023 = 2 

proyectos) (2024 = 3 
proyectos) (2025= 4 proyectos)

Número Anual Reporte 0,00 0,00 0,00 SEDE SANTO 
DOMINGO N/A CIENCIAS EXACTAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

188 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

 Ejecutar planes, programas o proyectos de vinculación con la 
sociedad que generen impacto en sus diferentes líneas operativas 
acorde a la oferta académica, fomento de la responsabilidad social 

universitaria externa y alineada a los requerimientos de la sociedad y 
de las Fuerzas Armadas.

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Generación de proyectos multi 
y transdisciplinarios de 

investigación y vinculación
SEDE SANTO 

DOMINGO 189 0002 I-VIN-025

Porcentaje de 
instituciones 

nacionales que 
tenemos relación y 
que ofertan plazas 

de trabajo a los 
estudiantes

Número de instituciones nacionales que tenemos relación 
y que ofertan plazas de trabajo a los estudiantes / Número 

de instituciones que tenemos relación por prácticas 
preprofesionales * 100

Evidenciar el número 
instituciones nacionales que 

tenemos relación y que ofertan 
plazas de trabajo a los 
estudiantes (2022 = 4 

instituciones) (2023 = 8 
instituciones) (2024 = 12 
instituciones) (2025= 16 

instituciones)

Porcentaje Anual Reporte 0,00 0,00 0,00 SEDE SANTO 
DOMINGO N/A CIENCIAS EXACTAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

189 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

 Ejecutar planes, programas o proyectos de vinculación con la 
sociedad que generen impacto en sus diferentes líneas operativas 
acorde a la oferta académica, fomento de la responsabilidad social 

universitaria externa y alineada a los requerimientos de la sociedad y 
de las Fuerzas Armadas.

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Generación de proyectos multi 
y transdisciplinarios de 

investigación y vinculación
SEDE SANTO 

DOMINGO 189 0002 I-VIN-026

Total de 
estudiantes que 

realizan prácticas 
preprofesionales 
en el extranjero

Sumatoria de estudiantes que realizan prácticas 
preprofesionales en el extranjero

Evidenciar el número de 
estudiantes que realizan 

prácticas preprofesionales en 
el extranjero (2022 = 3 
estudiantes) (2023 = 4 
estudiantes) (2024 = 5 
estudiantes) (2025= 6 

estudiantes)

Número Anual Reporte 0,00 0,00 0,00 SEDE SANTO 
DOMINGO N/A CIENCIAS EXACTAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

190 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

 Ejecutar planes, programas o proyectos de vinculación con la 
sociedad que generen impacto en sus diferentes líneas operativas 
acorde a la oferta académica, fomento de la responsabilidad social 

universitaria externa y alineada a los requerimientos de la sociedad y 
de las Fuerzas Armadas.

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Generación de proyectos multi 
y transdisciplinarios de 

investigación y vinculación
SEDE SANTO 

DOMINGO 189 0002 I-VIN-027

Porcentaje de 
actividades 

ejecutadas para 
Fomento de la 

Cultura de 
Emprendimiento e 

Innovación

(Número de actividades ejecutadas dentro del proyecto / 
Número de actividades planificadas dentro del proyecto )

*100

Evidenciar la ejecución de 
actividades del proyecto del 
Fomento de la Cultura de 

Emprendimiento e Innovación 
(1. Eventos internos, 2. 

Reconocimientos internos, 3. 
Acompañamiento en ideas de 

negocios generados por la 
comunidad universitaria, 4. 

Eventos Externos )

Porcentaje Semestral Reporte 50,00 50,00% 100,00% SEDE SANTO 
DOMINGO N/A CIENCIAS EXACTAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

191 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

 Ejecutar planes, programas o proyectos de vinculación con la 
sociedad que generen impacto en sus diferentes líneas operativas 
acorde a la oferta académica, fomento de la responsabilidad social 

universitaria externa y alineada a los requerimientos de la sociedad y 
de las Fuerzas Armadas.

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Generación de proyectos multi 
y transdisciplinarios de 

investigación y vinculación
SEDE SANTO 

DOMINGO 189 0002 I-VIN-028

Porcentaje de 
actividades 

efecutadas para 
Preincubación de 

Negocios

Número de ideas de negocios y/o base tecnológica 
participantes para preincubación / Número de ideas de 

negocios registradas por Departamento *100

Evidenciar la ejecución de 
actividades del proyecto 

Preincubación de Negocios (1. 
Convocatoria, 2. Selección 3. 
Programa de Preincubación )

Porcentaje Anual Reporte 0,00 0,00 0,00 SEDE SANTO 
DOMINGO N/A CIENCIAS EXACTAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

192 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional. 

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Generación de proyectos multi 
y transdisciplinarios de 

investigación y vinculación
SEDE SANTO 

DOMINGO 189 0002 I-ESPE-001
Índice de 

percepción de la 
calidad de los 

servicios
Escala de Likert

Mide la satisfacción del cliente 
interno de los laboratorios de 

DCCO SSD
Número Semestral Reporte 3.5 3.5 3.5 SEDE SANTO 

DOMINGO N/A CIENCIAS EXACTAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

193 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

 Ejecutar planes, programas o proyectos de vinculación con la 
sociedad que generen impacto en sus diferentes líneas operativas 
acorde a la oferta académica, fomento de la responsabilidad social 

universitaria externa y alineada a los requerimientos de la sociedad y 
de las Fuerzas Armadas.

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Gestionar la consolidación del 
ecosistema de emprendimiento 

e innovación 
SEDE SANTO 

DOMINGO 189 0002 I-VIN-021

Total de 
estudiantes que 

participan en 
proyectos de 
vinculación 

ejecutados en el 
período

Sumatoria Número de estudiantes que participan en 
proyectos de vinculación

Número de estudiantes que 
participan en proyectos de 

vinculación
Número Anual Reporte 15,00 30,00 30,00 SEDE SANTO 

DOMINGO N/A CIENCIAS DE LA 
COMPUTACION 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

194 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

 Ejecutar planes, programas o proyectos de vinculación con la 
sociedad que generen impacto en sus diferentes líneas operativas 
acorde a la oferta académica, fomento de la responsabilidad social 

universitaria externa y alineada a los requerimientos de la sociedad y 
de las Fuerzas Armadas.

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Gestionar la consolidación del 
ecosistema de emprendimiento 

e innovación 
SEDE SANTO 

DOMINGO 189 0002 I-VIN-022

Total de docentes 
que han 

participado en los 
proyectos de 
vinculación 

ejecutados en el 
periodo

Sumatoria de docentes que han participado en los 
proyectos de vinculación ejecutados en el periodo

Evidenciar el número de 
docentes que han participado 

en los proyectos de vinculación 
con la sociedad en sus 

diferentes líneas operativas

Número Anual Reporte 1,00 3,00 3,00 SEDE SANTO 
DOMINGO N/A CIENCIAS DE LA 

COMPUTACION 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

195 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

 Ejecutar planes, programas o proyectos de vinculación con la 
sociedad que generen impacto en sus diferentes líneas operativas 
acorde a la oferta académica, fomento de la responsabilidad social 

universitaria externa y alineada a los requerimientos de la sociedad y 
de las Fuerzas Armadas.

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Gestionar la consolidación del 
ecosistema de emprendimiento 

e innovación 
SEDE SANTO 

DOMINGO 189 0002 I-VIN-023
Porcentaje de 

proyectos sociales 
con medición de 

impacto

(Número de proyectos sociales medidos el impacto / 
Número de proyectos sociales ejecutados)*100

Evidenciar la medición de 
impacto en proyectos sociales Porcentaje Anual Reporte 0,00 1,00 1,00 SEDE SANTO 

DOMINGO N/A CIENCIAS DE LA 
COMPUTACION 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

196 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

 Ejecutar planes, programas o proyectos de vinculación con la 
sociedad que generen impacto en sus diferentes líneas operativas 
acorde a la oferta académica, fomento de la responsabilidad social 

universitaria externa y alineada a los requerimientos de la sociedad y 
de las Fuerzas Armadas.

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Gestionar la consolidación del 
ecosistema de emprendimiento 

e innovación 
SEDE SANTO 

DOMINGO 189 0002 I-VIN-024
Número de 

proyectos sociales 
con resultados de 

investigación

Sumatoria de proyectos sociales con resultados de 
investigación.

Evidenciar el número de 
proyectos sociales con 

resultados de investigación 
(2022 = 1 proyecto) (2023 = 2 

proyectos) (2024 = 3 
proyectos) (2025= 4 proyectos)

Número Anual Reporte 0,00 1,00 1,00 SEDE SANTO 
DOMINGO N/A CIENCIAS DE LA 

COMPUTACION 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

197 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

 Ejecutar planes, programas o proyectos de vinculación con la 
sociedad que generen impacto en sus diferentes líneas operativas 
acorde a la oferta académica, fomento de la responsabilidad social 

universitaria externa y alineada a los requerimientos de la sociedad y 
de las Fuerzas Armadas.

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Gestionar la consolidación del 
ecosistema de emprendimiento 

e innovación 
SEDE SANTO 

DOMINGO 189 0002 I-VIN-025

Porcentaje de 
instituciones 

nacionales que 
tenemos relación y 
que ofertan plazas 

de trabajo a los 
estudiantes

Número de instituciones nacionales que tenemos relación 
y que ofertan plazas de trabajo a los estudiantes / Número 

de instituciones que tenemos relación por prácticas 
preprofesionales * 100

Evidenciar el número 
instituciones nacionales que 

tenemos relación y que ofertan 
plazas de trabajo a los 
estudiantes (2022 = 4 

instituciones) (2023 = 8 
instituciones) (2024 = 12 
instituciones) (2025= 16 

instituciones)

Porcentaje Anual Reporte SEDE SANTO 
DOMINGO N/A CIENCIAS DE LA 

COMPUTACION 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

198 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

 Ejecutar planes, programas o proyectos de vinculación con la 
sociedad que generen impacto en sus diferentes líneas operativas 
acorde a la oferta académica, fomento de la responsabilidad social 

universitaria externa y alineada a los requerimientos de la sociedad y 
de las Fuerzas Armadas.

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Gestionar la consolidación del 
ecosistema de emprendimiento 

e innovación 
SEDE SANTO 

DOMINGO 189 0002 I-VIN-026

Total de 
estudiantes que 

realizan prácticas 
preprofesionales 
en el extranjero

Sumatoria de estudiantes que realizan prácticas 
preprofesionales en el extranjero

Evidenciar el número de 
estudiantes que realizan 

prácticas preprofesionales en 
el extranjero (2022 = 3 
estudiantes) (2023 = 4 
estudiantes) (2024 = 5 
estudiantes) (2025= 6 

estudiantes)

Número Anual Reporte NA NA NA SEDE SANTO 
DOMINGO N/A CIENCIAS DE LA 

COMPUTACION 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

199 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

 Ejecutar planes, programas o proyectos de vinculación con la 
sociedad que generen impacto en sus diferentes líneas operativas 
acorde a la oferta académica, fomento de la responsabilidad social 

universitaria externa y alineada a los requerimientos de la sociedad y 
de las Fuerzas Armadas.

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Gestionar la consolidación del 
ecosistema de emprendimiento 

e innovación 
SEDE SANTO 

DOMINGO 189 0002 I-VIN-027

Porcentaje de 
actividades 

ejecutadas para 
Fomento de la 

Cultura de 
Emprendimiento e 

Innovación

(Número de actividades ejecutadas dentro del proyecto / 
Número de actividades planificadas dentro del proyecto )

*100

Evidenciar la ejecución de 
actividades del proyecto del 
Fomento de la Cultura de 

Emprendimiento e Innovación 
(1. Eventos internos, 2. 

Reconocimientos internos, 3. 
Acompañamiento en ideas de 

negocios generados por la 
comunidad universitaria, 4. 

Eventos Externos )

Porcentaje Semestral Reporte 0,00 1,00% 1,00% SEDE SANTO 
DOMINGO N/A CIENCIAS DE LA 

COMPUTACION 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

200 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

 Ejecutar planes, programas o proyectos de vinculación con la 
sociedad que generen impacto en sus diferentes líneas operativas 
acorde a la oferta académica, fomento de la responsabilidad social 

universitaria externa y alineada a los requerimientos de la sociedad y 
de las Fuerzas Armadas.

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Gestionar la consolidación del 
ecosistema de emprendimiento 

e innovación 
SEDE SANTO 

DOMINGO 189 0002 I-VIN-028

Porcentaje de 
actividades 

efecutadas para 
Preincubación de 

Negocios

Número de ideas de negocios y/o base tecnológica 
participantes para preincubación / Número de ideas de 

negocios registradas por Departamento *100

Evidenciar la ejecución de 
actividades del proyecto 

Preincubación de Negocios (1. 
Convocatoria, 2. Selección 3. 
Programa de Preincubación )

Porcentaje Anual Reporte 50,00% 100,00% 100,00% SEDE SANTO 
DOMINGO N/A CIENCIAS DE LA 

COMPUTACION 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

201 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar el número de proyectos de vinculación con la sociedad en 
sus diferentes dominios académicos con evaluación de su impacto A 

TRAVÉS DE, la consolidación de la ejecución de programas y/o 
proyectos de emprendimiento e implementación de prestación de 

servicios especializados y consultorías, oferta de capacitación continua 
que constituyan fuentes de ingreso alternativo para la Universidad; e 
institucionalizar y gestionar el clúster de innovación que fomente el 
desarrollo de un ecosistema científico-gubernamental-empresarial-

social 

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Gestionar la consolidación del 
ecosistema de emprendimiento 

e innovación 
SEDE SANTO 

DOMINGO 189 0002 I-ESPE-001
Índice de 

percepción de la 
calidad de los 

servicios
Escala de Likert

Mide la satisfacción del cliente 
interno de los laboratorios de 

DCCO SSD
Número Semestral Reporte 3.5 3.5 3.5 SEDE SANTO 

DOMINGO N/A CIENCIAS DE LA 
COMPUTACION 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

202 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

Incrementar la integración de la universidad de las Fuerzas Armadas 
con la sociedad, a través del control de la ejecución de programas y 

proyectos sociales, prácticas preprofesionales, transferencia del 
conocimiento y tecnología, innovación, emprendimiento y aceleración -
incubación, con la participación activa y organizada de los miembros 

de la comunidad universitaria.

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

FORTALECIMIENTO DE 
ACTIVIDADES DE SERVICIO 
COMUNITARIO A TRAVÉS DE 
LA GESTIÓN DE PROYECTOS 

SOCIALES DE LA 
UNIVERSIDAD DE LAS 

FUERZAS ARMADAS –ESPE, 
EN LAS ZONAS URBANAS 
MARGINALES, RURALES Y 

DE LOS GRUPOS DE 
ATENCIÓN PRIORITARIA

PLANTA 
CENTRAL 189 0003 SEDE 

LATACUNGA
91890000.00
00.387183 84 042 001 Fortalecer la gestión de 

Ciencias Aplicadas
Ejecutar los proyectos 
de vinculación Maquinaria y Equipos 840104 84 ( 3.000,00)                     3.000,00 0,00 0,00 0,00 3.000,00 3.000,00 ( -  )                                     Finaciar actividades de se servicio comunitario para la formación académica de los estudiantes de la sede Sto. Domingo. 

Actividades/proyectos aprobados por consejo académico. 1 1



PLAN OPERATIVO ANUAL 2023

 PROGRAMACION MENSUAL PROGRAMACIÓN TRIMESTRAL

LINEA DE POA ODS EJE OBJETIVOS 
NACIONALES POLÍTICAS METAS PROGRAMA 

NACIONAL
OBJETIVOS ESTRATÉGICOS 

PEDI OBJETIVOS OPERATIVOS PRODUCTO 
INSTITUCIONAL

DESCRIPCION DE LA 
ACTIVIDAD / PROYECTO 

CENTRO DE 
GESTOR (EOD) EOD CÓDIGO DEL 

INDICADOR
NOMBRE DEL 

INDICADOR  DESCRIPCIÓN DEL INDICADOR FORMULA DE CÁLCULO Y/O 
FORMA DE MEDICION

UNIDAD DE 
MEDIDA PERIODICIDAD MEDIOS DE 

VERIFICACIÓN 
META

 I SEMESTRE
META II 

SEMESTRE
META 

ACUMULADA 
DICIEMBRE 2023

VICERRECTO
RADO UNIDAD 

PLANES 
INSTITUCIONA

LES
CUP PROGRAMA PROYECTO ACTIVIDAD NOMBRE DE LA 

ACTIVIDAD TAREA NOMBRE DEL ITEM ITEM GRUPO EOD PRESUPUESTO 
MEF FUENTE 

PRESUPUESTO 
CONFORME AL 

TECHO ASIGNADO
FUENTE REQUERIMIENTO 

ADICIONALES
 PROGRAMACIÓN 

ENERO 
 PROGRAMACIÓN 

FEBRERO 
 PROGRAMACIÓN 

MARZO 
 PROGRAMACIÓN 

ABRIL 
 PROGRAMACIÓN 

MAYO 
 PROGRAMACIÓN 

JUNIO 
 PROGRAMACIÓN 

JULIO 
 PROGRAMACIÓN 

AGOSTO 
 PROGRAMACIÓN 

SEPTIEMBRE 
 PROGRAMACIÓN 

OCTUBRE 
 PROGRAMACIÓN 

NOVIEMBRE 
 PROGRAMACIÓN 

DICIEMBRE 
PROGRAMACIÓN 

PRIMER TRIMESTRE
PROGRAMACIÓN 

SEGUNDO 
TRIMESTRE

PROGRAMACIÓN 
TERCER TRIMESTRE

PROGRAMACIÓN 
CUARTO TRIMESTRE TOTAL DIFERENCIA JUSTIFICATIVO DE LOS REQUERIMIENTO ADICIONALES ( SUSTENTADO TÉCNICAMENTE Y DE SER EL CASO CON 

NORMATIVA, PARA LO CUAL SE DEBE TENER LA NECESIDAD REAL LEVANTADA) OBSERVACIÓN

PRIORIZACIÓN DE LA UNIDAD, 
DEPARTAMENTO ( COLOCAR EN 

NUMERACIÓN LA PRELACIÓN PARA 
LA PRIORIZACIÓN, NO PUEDE 

HABER NUMERACIÓN REPETIDA)

PRIORIZACIÓN DEL VICERRECTORADO, 
EOD´S ( COLOCAR EN NUMERACIÓN LA 
PRELACIÓN PARA LA PRIORIZACIÓN, NO 
PUEDE HABER NUMERACIÓN REPETIDA)

203 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

Incrementar la integración de la universidad de las Fuerzas Armadas 
con la sociedad, a través del control de la ejecución de programas y 

proyectos sociales, prácticas preprofesionales, transferencia del 
conocimiento y tecnología, innovación, emprendimiento y aceleración -
incubación, con la participación activa y organizada de los miembros 

de la comunidad universitaria.

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

FORTALECIMIENTO DE 
ACTIVIDADES DE SERVICIO 
COMUNITARIO A TRAVÉS DE 
LA GESTIÓN DE PROYECTOS 

SOCIALES DE LA 
UNIVERSIDAD DE LAS 

FUERZAS ARMADAS –ESPE, 
EN LAS ZONAS URBANAS 
MARGINALES, RURALES Y 

DE LOS GRUPOS DE 
ATENCIÓN PRIORITARIA

PLANTA 
CENTRAL 189 0003 SEDE 

LATACUNGA
91890000.00
00.387183 84 042 001 Fortalecer la gestión de 

Ciencias Aplicadas
Ejecutar los proyectos 
de vinculación Herramientas 840106 84 ( 3.000,00)                     3.000,00 0,00 0,00 0,00 3.000,00 3.000,00 ( -  )                                     Finaciar actividades de se servicio comunitario para la formación académica de los estudiantes de la sede Sto. Domingo. 

Actividades/proyectos aprobados por consejo académico. 1 1

204 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

Incrementar la integración de la universidad de las Fuerzas Armadas 
con la sociedad, a través del control de la ejecución de programas y 

proyectos sociales, prácticas preprofesionales, transferencia del 
conocimiento y tecnología, innovación, emprendimiento y aceleración -
incubación, con la participación activa y organizada de los miembros 

de la comunidad universitaria.

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

FORTALECIMIENTO DE 
ACTIVIDADES DE SERVICIO 
COMUNITARIO A TRAVÉS DE 
LA GESTIÓN DE PROYECTOS 

SOCIALES DE LA 
UNIVERSIDAD DE LAS 

FUERZAS ARMADAS –ESPE, 
EN LAS ZONAS URBANAS 
MARGINALES, RURALES Y 

DE LOS GRUPOS DE 
ATENCIÓN PRIORITARIA

PLANTA 
CENTRAL 189 0003 SEDE 

LATACUNGA
91890000.00
00.387183 84 042 001 Fortalecer la gestión de 

Ciencias Aplicadas
Ejecutar los proyectos 
de vinculación

Equipos, sistemas y  paquetes 
informáticos 840107 84 ( 1.000,00)                     1.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00 1.000,00 ( -  )                                     Finaciar actividades de se servicio comunitario para la formación académica de los estudiantes de la sede Sto. Domingo. 

Actividades/proyectos aprobados por consejo académico. 1 1

205 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
  7.4.3
  7.4.5
  7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 
planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 
operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 
responsabilidad social universitaria 
externa.

Incrementar la integración de la universidad de las Fuerzas Armadas 
con la sociedad, a través del control de la ejecución de programas y 
proyectos sociales, prácticas preprofesionales, transferencia del 
conocimiento y tecnología, innovación, emprendimiento y aceleración -
incubación, con la participación activa y organizada de los miembros 
de la comunidad universitaria.

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

PARTICIPACIÓN DE LA 
UNIVERSIDAD DE LAS 
FUERZAS ARMADAS ESPE 
EN LA SOLUCIÓN DE LAS 
NECESIDADES DE ACTORES 
SOCIALES EN ZONAS 
URBANOS-MARGINALES, 
RURALES Y DE LOS GRUPOS 
DE ATENCIÓN PRIORITARIA 
EN EL 
ECUADORMARGINALES, 
RURALES Y DE LOS GRUPOS 
DE ATENCIÓN PRIORITARIA

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA
91890000.00
00.388141 84 043 001

ESPE Sede Latacunga ha 
contribuido a mejorar las 
condiciones de vida de los 
actores sociales y 
ambientales de la región 
sierra-centro sur y 
amazonia

Ejecutar los proyectos 
de vinculación

Remuneraciones Unificadas 
para Pasantes 710502 71 ( 2.700,00)                202 ( 1.000,00)                ( 1.700,00)                0,00 1.000,00 1.700,00 0,00 2.700,00 ( -  )                                     Finaciar actividades de se servicio comunitario para la formación académica de los estudiantes de la sede Sto. Domingo. 

Actividades/proyectos aprobados por consejo académico. 1 1

206 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
 7.4.3
 7.4.5
 7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 
planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 
operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 
responsabilidad social universitaria 
externa.

Incrementar la integración de la universidad de las Fuerzas Armadas 
con la sociedad, a través del control de la ejecución de programas y 
proyectos sociales, prácticas preprofesionales, transferencia del 
conocimiento y tecnología, innovación, emprendimiento y aceleración -
incubación, con la participación activa y organizada de los miembros 
de la comunidad universitaria.

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

PARTICIPACIÓN DE LA 
UNIVERSIDAD DE LAS 
FUERZAS ARMADAS ESPE 
EN LA SOLUCIÓN DE LAS 
NECESIDADES DE ACTORES 
SOCIALES EN ZONAS 
URBANOS-MARGINALES, 
RURALES Y DE LOS GRUPOS 
DE ATENCIÓN PRIORITARIA 
EN EL 
ECUADORMARGINALES, 
RURALES Y DE LOS GRUPOS 
DE ATENCIÓN PRIORITARIA

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA
91890000.00
00.388141 84 043 001

ESPE Sede Latacunga ha 
contribuido a mejorar las 
condiciones de vida de los 
actores sociales y 
ambientales de la región 
sierra-centro sur y 
amazonia

Ejecutar los proyectos 
de vinculación Aporte patronal 710601 71 ( 1.425,60)                202 ( 1.425,60)                0,00 0,00 1.425,60 0,00 1.425,60 ( -  )                                     

207 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
 7.4.3
 7.4.5
 7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 
planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 
operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 
responsabilidad social universitaria 
externa.

Incrementar la integración de la universidad de las Fuerzas Armadas 
con la sociedad, a través del control de la ejecución de programas y 
proyectos sociales, prácticas preprofesionales, transferencia del 
conocimiento y tecnología, innovación, emprendimiento y aceleración -
incubación, con la participación activa y organizada de los miembros 
de la comunidad universitaria.

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

PARTICIPACIÓN DE LA 
UNIVERSIDAD DE LAS 
FUERZAS ARMADAS ESPE 
EN LA SOLUCIÓN DE LAS 
NECESIDADES DE ACTORES 
SOCIALES EN ZONAS 
URBANOS-MARGINALES, 
RURALES Y DE LOS GRUPOS 
DE ATENCIÓN PRIORITARIA 
EN EL 
ECUADORMARGINALES, 
RURALES Y DE LOS GRUPOS 
DE ATENCIÓN PRIORITARIA

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA
91890000.00
00.388141 84 043 001

ESPE Sede Latacunga ha 
contribuido a mejorar las 
condiciones de vida de los 
actores sociales y 
ambientales de la región 
sierra-centro sur y 
amazonia

Ejecutar los proyectos 
de vinculación

Viáticos y subsistencia al 
interior 730303 73 ( 3.000,00)                202 ( 1.000,00)                ( 1.000,00)                ( 1.000,00)                  0,00 2.000,00 1.000,00 0,00 3.000,00 ( -  )                                     

208 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
 7.4.3
 7.4.5
 7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 
planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 
operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 
responsabilidad social universitaria 
externa.

Incrementar la integración de la universidad de las Fuerzas Armadas 
con la sociedad, a través del control de la ejecución de programas y 
proyectos sociales, prácticas preprofesionales, transferencia del 
conocimiento y tecnología, innovación, emprendimiento y aceleración -
incubación, con la participación activa y organizada de los miembros 
de la comunidad universitaria.

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

PARTICIPACIÓN DE LA 
UNIVERSIDAD DE LAS 
FUERZAS ARMADAS ESPE 
EN LA SOLUCIÓN DE LAS 
NECESIDADES DE ACTORES 
SOCIALES EN ZONAS 
URBANOS-MARGINALES, 
RURALES Y DE LOS GRUPOS 
DE ATENCIÓN PRIORITARIA 
EN EL 
ECUADORMARGINALES, 
RURALES Y DE LOS GRUPOS 
DE ATENCIÓN PRIORITARIA

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA
91890000.00
00.388141 84 043 001

ESPE Sede Latacunga ha 
contribuido a mejorar las 
condiciones de vida de los 
actores sociales y 
ambientales de la región 
sierra-centro sur y 
amazonia

Ejecutar los proyectos 
de vinculación

Maquinarias y Equipos 
(Instalación-Mantenimiento y 
Reparación)

730404 73 ( 2.800,00)                202 ( 1.000,00)                  ( 1.800,00)                0,00 0,00 2.800,00 0,00 2.800,00 ( -  )                                     

209 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
  7.4.3
  7.4.5
  7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 
planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 
operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 
responsabilidad social universitaria 
externa.

Incrementar la integración de la universidad de las Fuerzas Armadas 
con la sociedad, a través del control de la ejecución de programas y 
proyectos sociales, prácticas preprofesionales, transferencia del 
conocimiento y tecnología, innovación, emprendimiento y aceleración -
incubación, con la participación activa y organizada de los miembros 
de la comunidad universitaria.

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

PARTICIPACIÓN DE LA 
UNIVERSIDAD DE LAS 
FUERZAS ARMADAS ESPE 
EN LA SOLUCIÓN DE LAS 
NECESIDADES DE ACTORES 
SOCIALES EN ZONAS 
URBANOS-MARGINALES, 
RURALES Y DE LOS GRUPOS 
DE ATENCIÓN PRIORITARIA 
EN EL 
ECUADORMARGINALES, 
RURALES Y DE LOS GRUPOS 
DE ATENCIÓN PRIORITARIA

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA
91890000.00
00.388141 84 043 001

ESPE Sede Latacunga ha 
contribuido a mejorar las 
condiciones de vida de los 
actores sociales y 
ambientales de la región 
sierra-centro sur y 
amazonia

Ejecutar los proyectos 
de vinculación

Arrendamiento y Licencias de 
Uso de Paquetes Informáticos 730702 73 ( 2.240,00)                202 ( 2.240,00)                0,00 0,00 2.240,00 0,00 2.240,00 ( -  )                                     

210 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
 7.4.3
 7.4.5
 7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 
planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 
operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 
responsabilidad social universitaria 
externa.

Incrementar la integración de la universidad de las Fuerzas Armadas 
con la sociedad, a través del control de la ejecución de programas y 
proyectos sociales, prácticas preprofesionales, transferencia del 
conocimiento y tecnología, innovación, emprendimiento y aceleración -
incubación, con la participación activa y organizada de los miembros 
de la comunidad universitaria.

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

PARTICIPACIÓN DE LA 
UNIVERSIDAD DE LAS 
FUERZAS ARMADAS ESPE 
EN LA SOLUCIÓN DE LAS 
NECESIDADES DE ACTORES 
SOCIALES EN ZONAS 
URBANOS-MARGINALES, 
RURALES Y DE LOS GRUPOS 
DE ATENCIÓN PRIORITARIA 
EN EL 
ECUADORMARGINALES, 
RURALES Y DE LOS GRUPOS 
DE ATENCIÓN PRIORITARIA

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA
91890000.00
00.388141 84 043 001

ESPE Sede Latacunga ha 
contribuido a mejorar las 
condiciones de vida de los 
actores sociales y 
ambientales de la región 
sierra-centro sur y 
amazonia

Ejecutar los proyectos 
de vinculación Repuestos y Accesorios 730813 73 ( 3.920,00)                202 ( 3.920,00)                0,00 0,00 3.920,00 0,00 3.920,00 ( -  )                                     

211 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
 7.4.3
 7.4.5
 7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 
planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 
operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 
responsabilidad social universitaria 
externa.

Incrementar la integración de la universidad de las Fuerzas Armadas 
con la sociedad, a través del control de la ejecución de programas y 
proyectos sociales, prácticas preprofesionales, transferencia del 
conocimiento y tecnología, innovación, emprendimiento y aceleración -
incubación, con la participación activa y organizada de los miembros 
de la comunidad universitaria.

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

PARTICIPACIÓN DE LA 
UNIVERSIDAD DE LAS 
FUERZAS ARMADAS ESPE 
EN LA SOLUCIÓN DE LAS 
NECESIDADES DE ACTORES 
SOCIALES EN ZONAS 
URBANOS-MARGINALES, 
RURALES Y DE LOS GRUPOS 
DE ATENCIÓN PRIORITARIA 
EN EL 
ECUADORMARGINALES, 
RURALES Y DE LOS GRUPOS 
DE ATENCIÓN PRIORITARIA

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA
91890000.00
00.388141 84 043 001

ESPE Sede Latacunga ha 
contribuido a mejorar las 
condiciones de vida de los 
actores sociales y 
ambientales de la región 
sierra-centro sur y 
amazonia

Ejecutar los proyectos 
de vinculación Maquinarias y Equipos 731404 73 ( 2.800,00)                202 ( 2.800,00)                0,00 0,00 2.800,00 0,00 2.800,00 ( -  )                                     

212 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
 7.4.3
 7.4.5
 7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 
planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 
operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 
responsabilidad social universitaria 
externa.

Incrementar la integración de la universidad de las Fuerzas Armadas 
con la sociedad, a través del control de la ejecución de programas y 
proyectos sociales, prácticas preprofesionales, transferencia del 
conocimiento y tecnología, innovación, emprendimiento y aceleración -
incubación, con la participación activa y organizada de los miembros 
de la comunidad universitaria.

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

PARTICIPACIÓN DE LA 
UNIVERSIDAD DE LAS 
FUERZAS ARMADAS ESPE 
EN LA SOLUCIÓN DE LAS 
NECESIDADES DE ACTORES 
SOCIALES EN ZONAS 
URBANOS-MARGINALES, 
RURALES Y DE LOS GRUPOS 
DE ATENCIÓN PRIORITARIA 
EN EL 
ECUADORMARGINALES, 
RURALES Y DE LOS GRUPOS 
DE ATENCIÓN PRIORITARIA

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA
91890000.00
00.388141 84 043 001

ESPE Sede Latacunga ha 
contribuido a mejorar las 
condiciones de vida de los 
actores sociales y 
ambientales de la región 
sierra-centro sur y 
amazonia

Ejecutar los proyectos 
de vinculación Maquinarias y Equipos 840104 84 ( 3.360,00)                202 ( 3.360,00)                0,00 0,00 3.360,00 0,00 3.360,00 ( -  )                                     

213 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
 7.4.3
 7.4.5
 7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 
planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 
operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 
responsabilidad social universitaria 
externa.

Incrementar la integración de la universidad de las Fuerzas Armadas 
con la sociedad, a través del control de la ejecución de programas y 
proyectos sociales, prácticas preprofesionales, transferencia del 
conocimiento y tecnología, innovación, emprendimiento y aceleración -
incubación, con la participación activa y organizada de los miembros 
de la comunidad universitaria.

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

PARTICIPACIÓN DE LA 
UNIVERSIDAD DE LAS 
FUERZAS ARMADAS ESPE 
EN LA SOLUCIÓN DE LAS 
NECESIDADES DE ACTORES 
SOCIALES EN ZONAS 
URBANOS-MARGINALES, 
RURALES Y DE LOS GRUPOS 
DE ATENCIÓN PRIORITARIA 
EN EL 
ECUADORMARGINALES, 
RURALES Y DE LOS GRUPOS 
DE ATENCIÓN PRIORITARIA

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA
91890000.00
00.388141 84 043 001

ESPE Sede Latacunga ha 
contribuido a mejorar las 
condiciones de vida de los 
actores sociales y 
ambientales de la región 
sierra-centro sur y 
amazonia

Ejecutar los proyectos 
de vinculación

Equipos Sistemas y Paquetes 
Informaticos 840107 84 ( 4.480,00)                202 ( 4.480,00)                0,00 0,00 4.480,00 0,00 4.480,00 ( -  )                                     

214 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

Incrementar la calidad e impacto de los programas y proyectos 
sociales, prácticas pre profesionales, transferencia del conocimiento y 

tecnología, innovación, emprendimiento y aceleración -incubación, 
enmarcado en el campo amplio y específico del conocimiento, a través 

de la ejecución efectiva del plan de desarrollo de vinculación con la 
sociedad en las respectivas áreas de influencia.

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Gestionar el cumplimiento de 
cursos de educación continua 

correspondientes a la Sede
SEDE 

LATACUNGA 189 0003 I-SEDESL-100

Número de cursos 
de educación 

continua ofertados 
a la comunidad en 

el año

Número de cursos actuales menos número de cursos 
desarrollados en el año anterior.

Determina el número de cursos 
adicionales con referencia al 

año anterior
Número Trimestral Reporte 1 2 2 SEDE 

LATACUNGA N/A 84 000 002 EDUCACIÓN CONTINUA

Coordinar con los 
departamentos y 

unidades cursos y 
eventos de 
capacitación

Honorarios por Contratos 
Civiles de Servicios 530606 53  189 0003 ( 36.000,00)              ( 36.000,00)              002 0,00 0,00 0,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 0,00 12.000,00 12.000,00 12.000,00 36.000,00 ( -  )                                     

215 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

Incrementar la calidad e impacto de los programas y proyectos 
sociales, prácticas pre profesionales, transferencia del conocimiento y 

tecnología, innovación, emprendimiento y aceleración -incubación, 
enmarcado en el campo amplio y específico del conocimiento, a través 

de la ejecución efectiva del plan de desarrollo de vinculación con la 
sociedad en las respectivas áreas de influencia.

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Gestionar el presupuesto gasto 
permanente de la Sede

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA N/A 84 000 002 EDUCACIÓN CONTINUA
Cubrir las necesidades 
de vestuario, prendas 

de protección 

Vestuario - Lencería - Prendas 
de Protección y Accesorios 
para Uniformes del personal 

de protección vigilancia y 
seguridad 

530802 53 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

216 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la oferta de cursos de capacitación a través de la 
suscripción de convenios , publicidad

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Oferta de Programas de 
Educación Continua

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA N/A 84 000 004
ESCUELA DE 

CONDUCCIÓN ESPEL 
2022

Contratación de 
Servicio GPS Telecomunicaciones 530105 53 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

217 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la oferta de cursos de capacitación a través de la 
suscripción de convenios , publicidad

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Oferta de Programas de 
Educación Continua

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA N/A 84 000 004
ESCUELA DE 

CONDUCCIÓN ESPEL 
2022

Impresión de 
certificados, títulos y 

carnetización

Edición- Impresión- 
Reproducción-Publicaciones- 
Suscripciones-Fotocopiado-

Traducción-Empastado-
Enmarcación-Serigrafía-
Fotografía-Carnetización-

Filmación e imágenes 
Satelitales.

530204 53  189 0003 ( 3.000,00)                ( 3.000,00)                002 3000 0,00 0,00 3.000,00 0,00 3.000,00 ( -  )                                     

218 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la oferta de cursos de capacitación a través de la 
suscripción de convenios , publicidad

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Oferta de Programas de 
Educación Continua

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 I-INV-018

Número de 
estudiantes de 
posgrado que 
participan en 
proyectos de 
investigación

Indicador que suma el total de estudiantes de posgrado 
que participan en proyectos de investigación, para 
evidenciar la participación anual en el desarrollo de 

actividades de investigación.

Sumatoria número de 
estudiantes de posgrado que 

participan en proyectos de 
investigación vigentes durante 

el periodo fiscal en curso.

Número Anual Reporte 2 4 4 SEDE 
LATACUNGA N/A 84 000 004

ESCUELA DE 
CONDUCCIÓN ESPEL 

2022

Contratación de 
servicios de difusión en 
diferentes medios de 

comunicación

Difusión Información y 
Publicidad 530207 53 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

219 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

Incrementar la oferta de cursos de capacitación a través de la 
suscripción de convenios , publicidad

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Oferta de Programas de 
Educación Continua

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA N/A 84 000 004
ESCUELA DE 

CONDUCCIÓN ESPEL 
2022

Mantenimiento 
vehículos

Vehículos (Servicio para 
Mantenimiento y Reparación) 530405 53 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

220 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

Incrementar la oferta académica de calidad de grado y posgrado, A 
TRAVÉS DE la implementación de proyectos técnico superiores,  

tecnologías, licenciaturas, ingenierías, especializaciones, maestrías, 
especialidades y doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno 

de los campos del conocimiento.

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Oferta de Programas de 
Educación Continua

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA N/A 84 000 004
ESCUELA DE 

CONDUCCIÓN ESPEL 
2022

Pagos servicios 
profesionales 

(Personal 
administrativo, 

docentes e 
instructores)

Honorarios por Contratos 
Civiles de Servicios 530606 53  189 0003 ( 66.566,40)              ( 66.566,40)              002 8.500,00 8.500,00 8.500,00 8.500,00 8.500,00 8.500,00 8.500,00 7.066,40 0,00 17.000,00 25.500,00 24.066,40 66.566,40 ( -  )                                     

221 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

Incrementar la oferta de cursos de capacitación a través de la 
suscripción de convenios , publicidad

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Oferta de Programas de 
Educación Continua

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA N/A 84 000 004
ESCUELA DE 

CONDUCCIÓN ESPEL 
2022

Pagos servicios 
profesionales 

(Personal 
administrativo, 

docentes e 
instructores)

Honorarios por Contratos 
Civiles de Servicios 530606 53 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

222 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

Incrementar la oferta de cursos de capacitación a través de la 
suscripción de convenios , publicidad

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Oferta de Programas de 
Educación Continua

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA N/A 84 000 004
ESCUELA DE 

CONDUCCIÓN ESPEL 
2022

Mantenimiento equipos 
informáticos

Mantenimiento y Reparación 
de Equipos y Sistemas 

Informáticos
530704 53 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

223 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

Incrementar la oferta de cursos de capacitación a través de la 
suscripción de convenios , publicidad

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Oferta de Programas de 
Educación Continua

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA N/A 84 000 004
ESCUELA DE 

CONDUCCIÓN ESPEL 
2022

Contratación de 
servicio combustible y 

lubricantes
Combustibles y Lubricantes 530803 53 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

224 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

Incrementar la oferta de cursos de capacitación a través de la 
suscripción de convenios , publicidad

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Oferta de Programas de 
Educación Continua

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA N/A 84 000 004
ESCUELA DE 

CONDUCCIÓN ESPEL 
2022

Adquisición de 
repuestos y accesorios Repuestos y Accesorios 530813 53 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

225 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

Incrementar la oferta de cursos de capacitación a través de la 
suscripción de convenios , publicidad

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Oferta de Programas de 
Educación Continua

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA N/A 84 000 004
ESCUELA DE 

CONDUCCIÓN ESPEL 
2022

Pagos matrículas 
vehículos, renovación  

permiso de pesos y 
dimensiones (cabezal)

Tasas Generales - Impuestos - 
Contribuciones - Permisos - 

Licencias y Patentes
570102 57 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

226 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) en la 
gestión financiera, a través de una correcta y oportuna administración 

de los recursos financieros asegurando con esto, el cumplimiento 
óptimo entre lo planificado y lo ejecutado en las sedes.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Gestionar el presupuesto gasto 
permanente de la Sede

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 I-ESPE-001

Índice de 
percepción de la 

calidad de los 
servicios de la 
biblioteca sede 

Latacunga

Escala de Likert Monitorear la satisfacción del 
usuario interno de la biblioteca Número Semestral Encuesta 4,00 4,00 4,00 SEDE 

LATACUNGA N/A 01 000 013
GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA Y 
FINANCIERA

Cubrir las necesidades 
de agua potable de la 

sede 
Agua Potable 530101 53  189 0003 ( 8.000,00)                ( 8.000,00)                001 ( 2.150,00)                ( 650,00)                    ( 650,00)                    ( 650,00)                   ( 650,00)                      ( 650,00)                   ( 650,00)                   ( 650,00)                   ( 650,00)                    ( 650,00)                        2.150,00 1.950,00 1.950,00 1.950,00 8.000,00 ( -  )                                     

227 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) en la 
gestión financiera, a través de una correcta y oportuna administración 

de los recursos financieros asegurando con esto, el cumplimiento 
óptimo entre lo planificado y lo ejecutado en las sedes.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Gestionar el presupuesto gasto 
permanente de la Sede

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 I-ESPE-001

Índice de 
percepción de la 

calidad de los 
servicios de 
educación 

continua sede 
Latacunga

Escala de Likert
Mide la satisfacción del cliente 

interno de la unidad de 
Educación Continúa

Número Semestral Encuesta 4,00 4,00 4,00 SEDE 
LATACUNGA N/A 01 000 013

GESTIÓN 
ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA

Cubrir las necesidades 
de Energía Eléctrica de 

la sede 
Energía Eléctrica 530104 53  189 0003 ( 55.000,00)              ( 55.000,00)              001 ( 14.500,00)              ( 4.500,00)                 ( 4.500,00)                ( 4.500,00)                ( 4.500,00)                  ( 4.500,00)                ( 4.500,00)                ( 4.500,00)                ( 4.500,00)                 ( 4.500,00)                     14.500,00 13.500,00 13.500,00 13.500,00 55.000,00 ( -  )                                     

228 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) en la 
gestión financiera, a través de una correcta y oportuna administración 

de los recursos financieros asegurando con esto, el cumplimiento 
óptimo entre lo planificado y lo ejecutado en las sedes.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Gestionar el presupuesto gasto 
permanente de la Sede

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 I-ESPE-001

Índice de 
percepción de la 

calidad de los 
servicios de la 

UBE sede 
Latacunga

Escala de Likert Mide la satisfacción del cliente 
interno de la unidad de UBE Número Semestral Encuesta 4,00 4,00 4,00 SEDE 

LATACUNGA N/A 01 000 013
GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA Y 
FINANCIERA

Cubrir las necesidades 
de telecomunicaciones Telecomunicaciones 530105 53  189 0003 ( 4.500,00)                ( 4.500,00)                001 ( 1.125,00)                ( 375,00)                    ( 375,00)                    ( 375,00)                   ( 375,00)                      ( 375,00)                   ( 375,00)                   ( 375,00)                   ( 375,00)                    ( 375,00)                        1.125,00 1.125,00 1.125,00 1.125,00 4.500,00 ( -  )                                     

229 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) en la 
gestión financiera, a través de una correcta y oportuna administración 

de los recursos financieros asegurando con esto, el cumplimiento 
óptimo entre lo planificado y lo ejecutado en las sedes,

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Gestionar el presupuesto gasto 
permanente de la Sede

Dep. DEE
SEDE 

LATACUNGA 189 0003 I-ESPE-001

Índice de 
percepción de la 

calidad de los 
servicios de UTIC 

sede Latacunga

Escala de Likert Mide la satisfacción del cliente 
interno de la unidad de UTIC Número Semestral Encuesta 4,00 4,00 4,00 SEDE 

LATACUNGA N/A 01 000 013
GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA Y 
FINANCIERA

Realizar el 
mantenimiento y 

recarga de extintores 

Almacenamiento-Embalaje-
Desembalaje Envase 

Desenvase y Recarga de 
Extintores

530203 53  189 0003 ( 1.000,00)                ( 1.000,00)                002 ( 1.000,00)                0,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 ( -  )                                     

230 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) en la 
gestión financiera, a través de una correcta y oportuna administración 

de los recursos financieros asegurando con esto, el cumplimiento 
óptimo entre lo planificado y lo ejecutado en las sedes.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Gestionar el presupuesto gasto 
permanente de la Sede

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 I-ESPE-001

Índice de 
percepción de la 

calidad de los 
servicios de la 

UFIN sede 
Latacunga

Escala de Likert Mide la satisfacción del cliente 
interno de Unidad Financiera Número Semestral Encuesta 4,00 4,00 4,00 SEDE 

LATACUNGA N/A 01 000 013
GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA Y 
FINANCIERA

Salvaguardar la 
integridad de la 

Información 
Institucional

Edición - Impresión - 
Reproducción - Publicaciones - 
Suscripciones - Fotocopiado - 

Traducción - Empastado - 
Enmarcación - Serigrafía - 

Fotografía - Carnetización - 
Filmación - e Imágenes 

Satelitales

530204 53  189 0003 ( 3.000,00)                ( 3.000,00)                002 ( 1.000,00)                 ( 1.000,00)                ( 1.000,00)                 0,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 3.000,00 ( -  )                                     

231 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) en la 
gestión financiera, a través de una correcta y oportuna administración 

de los recursos financieros asegurando con esto, el cumplimiento 
óptimo entre lo planificado y lo ejecutado en las sedes.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Gestionar el presupuesto gasto 
permanente de la Sede

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 I-ESPE-001

Índice de 
percepción de la 

calidad de los 
servicios de 
Archivo sede 

Latacunga

Escala de Likert Mide la satisfacción del cliente 
interno de la unidad de Archivo Número Semestral Encuesta 4,00 4,00 4,00 SEDE 

LATACUNGA N/A 01 000 013
GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA Y 
FINANCIERA

Cubrir las necesidades 
de difusión y publicidad 

Difusión Información y 
Publicidad 530207 53  189 0003 ( 500,00)                   ( 500,00)                   002 ( 250,00)                   ( 250,00)                   0,00 250,00 0,00 250,00 500,00 ( -  )                                     

232 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la capacidad de sustentación operativa de las sedes y 
extensiones, a través del aseguramiento de los procesos 

administrativos financieros que permita el cumplimiento de los 
objetivos estratégicos institucionales en las respectivas áreas de 

influencia.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Ejecutar el Plan de 
Capacitación Docente de la 

Sede Latacunga
SEDE 

LATACUNGA 189 0003 I-ESPE-001

Índice de 
percepción de la 

calidad de los 
servicios de 
contratación 
pública sede 

Latacunga

Escala de Likert
Mide la satisfacción del cliente 

interno de la unidad de 
Contratación Pública

Número Semestral Encuesta 4,00 4,00 4,00 SEDE 
LATACUNGA N/A 01 000 013

GESTIÓN 
ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA

Salvaguardar la 
integridad de los 

bienes institucionales y 
la seguridad de los 

miembros de la 
comunidad 
universitaria 

Servicio de Seguridad y 
Vigilancia 530208 53  189 0003 ( 93.221,14)              ( 93.221,14)              001 ( 24.000,00)              ( 69.221,14)               24.000,00 69.221,14 0,00 0,00 93.221,14 ( -  )                                     

233 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la capacidad de sustentación operativa de las sedes y 
extensiones, a través del aseguramiento de los procesos 

administrativos financieros que permita el cumplimiento de los 
objetivos estratégicos institucionales en las respectivas áreas de 

influencia.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Ejecutar el Plan de 
Capacitación Administrativa de 

la Sede Latacunga
SEDE 

LATACUNGA 189 0003 I-ESPE-001

Índice de 
percepción de la 

calidad de los 
servicios de TH 
sede Latacunga

Escala de Likert Mide la satisfacción del cliente 
interno para los servicios de TH Número Semestral Encuesta 4,00 4,00 4,00 SEDE 

LATACUNGA N/A 01 000 013
GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA Y 
FINANCIERA

Precautelar el aseo de 
las áreas académicas 
y administrativas de la 

Sede 

Servicio de Aseo - Lavado de 
vestimenta de trabajo - 

Fumigación - Desinfección 
Limpieza de Instalaciones 

Manejo de Desechos 
Contaminados Recuperación y 

Clasificación de Materiales 
Reciclables 

530209 53  189 9999 ( 50.000,00)              ( 50.000,00)              003 ( 25.000,00)              ( 25.000,00)              0,00 25.000,00 0,00 25.000,00 50.000,00 ( -  )                                     

234 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) en la 
gestión financiera, a través de una correcta y oportuna administración 

de los recursos financieros asegurando con esto, el cumplimiento 
óptimo entre lo planificado y lo ejecutado en las sedes.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Gestionar el presupuesto gasto 
permanente de la Sede

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 I-VIN-026

Total de 
estudiantes que 

realizan prácticas 
preprofesionales 
en el extranjero

Evidenciar el número de estudiantes que realizan 
prácticas preprofesionales en el extranjero (2022 = 3 

estudiantes) (2023 = 4 estudiantes) (2024 = 5 estudiantes) 
(2025= 6 estudiantes)

Sumatoria de estudiantes que 
realizan prácticas 

preprofesionales en el 
extranjero 

Número Anual Reporte 0 2 2 SEDE 
LATACUNGA N/A 01 000 013

GESTIÓN 
ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA

Permitir la operación 
normal administrativa 

de la Sede.

SERVICIOS DE ASEO -
LAVADO DE VESTIMENTA 

DE TRABAJO- FUMIGACION 
-DESINFECCION LIMPIEZA 

DE INSTALACIONES 
MANEJO DE DESECHOS 

CONTAMINADOS 
RECUPERACION Y 
CLASIFICACION DE 

MATERIALES RECICLABLES

530209 53  189 0003 ( 6.000,00)                ( 6.000,00)                001 ( 3.000,00)                ( 3.000,00)                0,00 3.000,00 0,00 3.000,00 6.000,00 ( -  )                                     

235 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) en la 
gestión financiera, a través de una correcta y oportuna administración 

de los recursos financieros asegurando con esto, el cumplimiento 
óptimo entre lo planificado y lo ejecutado en las sedes,

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Gestionar el presupuesto gasto 
permanente de la Sede

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 I-ESPE-001

Índice de 
percepción de la 

calidad de los 
servicios de 

admisión y registro 
sede Latacunga

Escala de Likert
Mide la satisfacción del cliente 
interno para los servicios de 

admisión y registro
Número Semestral Encuesta 4,00 4,00 4,00 SEDE 

LATACUNGA N/A 01 000 013
GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA Y 
FINANCIERA

Optimizar en tiempo la 
movilidad del personal 

de la sede para 
asuntos institucionales 

Pasajes al Interior 530301 53  189 0003 ( 2.000,00)                ( 2.000,00)                002 ( 200,00)                   ( 200,00)                    ( 200,00)                    ( 200,00)                   ( 200,00)                      ( 200,00)                   ( 200,00)                   ( 200,00)                   ( 200,00)                    200,00 200,00 600,00 600,00 600,00 2.000,00 ( -  )                                     

236 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) en la 
gestión financiera, a través de una correcta y oportuna administración 

de los recursos financieros asegurando con esto, el cumplimiento 
óptimo entre lo planificado y lo ejecutado en las sedes.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Gestionar el presupuesto gasto 
permanente de la Sede

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 I-ESPE-001

Índice de 
percepción de la 

calidad de los 
servicios de 

posgrado sede 
Latacunga

Escala de Likert
Mide la satisfacción del cliente 
interno para los servicios de 

posgrados
Número Semestral Encuesta 4,00 4,00 4,00 SEDE 

LATACUNGA N/A 01 000 013
GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA Y 
FINANCIERA

Cubrir las necesidades 
de subsistencias del 
personal de la sede

Viáticos y subsistencias en el 
Interior 530303 53  189 0003 ( 1.767,20)                ( 1.767,20)                002 ( 150,00)                   ( 417,20)                    ( 150,00)                    ( 150,00)                   ( 150,00)                      ( 150,00)                   ( 150,00)                   ( 150,00)                   ( 150,00)                    ( 150,00)                        150,00 717,20 450,00 450,00 1.767,20 ( -  )                                     

237 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) en la 
gestión financiera, a través de una correcta y oportuna administración 

de los recursos financieros asegurando con esto, el cumplimiento 
óptimo entre lo planificado y lo ejecutado en las sedes.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Gestionar el presupuesto gasto 
permanente de la Sede

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 I-ESPE-001

Índice de 
percepción de la 

calidad de los 
servicios de 
jurídico sede 

Latacunga

Escala de Likert
Mide la satisfacción del cliente 
interno para los servicios de 

jurídico
Número Semestral Encuesta 4,00 4,00 4,00 SEDE 

LATACUNGA N/A 01 000 013
GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA Y 
FINANCIERA

Disponer de 
instalaciones 

operativas para el 
desarrollo de 
actividades 

académicas y 
administrativas

Edificios - Locales - 
Residencias y Cableado 

Estructurado (Instalación - 
Mantenimiento y Reparación) 

530402 53  189 0003 ( 5.593,23)                ( 5.593,23)                001 ( 5.593,23)                 0,00 5.593,23 0,00 0,00 5.593,23 ( -  )                                     

238 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) en la 
gestión financiera, a través de una correcta y oportuna administración 

de los recursos financieros asegurando con esto, el cumplimiento 
óptimo entre lo planificado y lo ejecutado en las sedes.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Gestionar el presupuesto gasto 
permanente de la Sede

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 I-VIN-027

Porcentaje de 
actividades 

ejecutadas para 
Fomento de la 

Cultura de 
Emprendimiento e 

Innovación

Evidenciar la ejecución de actividades del proyecto del 
Fomento de la Cultura de Emprendimiento e Innovación  

(1. Eventos internos, 2. Reconocimientos internos, 3. 
Acompañamiento en ideas de negocios generados por la 

comunidad universitaria, 4. Eventos Externos )

(Número de actividades 
ejecutadas dentro del proyecto  

/ Número de actividades 
planificadas dentro del 

proyecto )*100

Porcentaje Semestral Reporte 50,0% 90,0% 90,0% SEDE 
LATACUNGA N/A 01 000 013

GESTIÓN 
ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA

Permitir la operación 
normal administrativa 

de la Sede.

EDIFICIOS- LOCALES- 
RESIDENCIAS Y CABLEADO 

ESTRUCTURADO 
(INSTALACIÓN - 

MANTENIMIENTO Y 
REPARACION)

530402 53  189 0003 ( 4.800,00)                ( 4.800,00)                002 ( 4.800,00)                4.800,00 0,00 0,00 0,00 4.800,00 ( -  )                                     

239 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la capacidad de sustentación operativa de las sedes y 
extensiones, a través del aseguramiento de los procesos 

administrativos financieros que permita el cumplimiento de los 
objetivos estratégicos institucionales en las respectivas áreas de 

influencia.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Gestión sobre el presupuesto 
asignado para el mejoramiento 

de la infraestructura física y 
tecnológica para investigación 

(%PAMIT).

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 I-ESPE-001

Índice de 
percepción de la 

calidad de los 
servicios de 

jefatura/subdirecci
ón sede Latacunga

Escala de Likert
Mide la satisfacción del cliente 
interno para los servicios de 

jefatura /subdirección
Número Semestral Encuesta 4,00 4,00 4,00 SEDE 

LATACUNGA N/A 01 000 013
GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA Y 
FINANCIERA

Para atender los 
requerimientos de 

personal administrativo 
y trabajadores

Maquinaria y equipos 
(instalación mantenimiento y 

reparación)
530404 53  189 9999 ( 50.000,00)              ( 50.000,00)              003 25.000,00 25000 0,00 0,00 25.000,00 25.000,00 50.000,00 ( -  )                                     

240 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) en la 
gestión financiera, a través de una correcta y oportuna administración 

de los recursos financieros asegurando con esto, el cumplimiento 
óptimo entre lo planificado y lo ejecutado en las sedes.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Gestionar el presupuesto gasto 
permanente de la Sede

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 I-SEDESL-115

Número de 
convenios para 

acceso de 
recursos de 
información 
nacionales o 

internacionales y/o 
en el ámbito de 

capacidades 
especiales (no 

videntes).

Sumatoria de convenios para acceso de recursos de 
información nacionales o internacionales y/o en el ámbito 

de capacidades especiales (no videntes)

Evidenciar convenios para 
acceso de recursos de 

información nacionales o 
internacionales y/o en el ámbito 
de capacidades especiales (no 

videntes)

Número Semestral Reporte 0 1 1 SEDE 
LATACUNGA N/A 01 000 013

GESTIÓN 
ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA

Mantener operativa  la 
maquinaria y equipos 

de la sede 

Maquinarias y Equipos 
(Instalación - Mantenimiento y 

Reparación) 
530404 53  189 0003 ( 7.628,30)                ( 7.628,30)                002 ( 3.628,30)                  ( 2.000,00)                ( 2.000,00)                 0,00 0,00 5.628,30 2.000,00 7.628,30 ( -  )                                     



PLAN OPERATIVO ANUAL 2023

 PROGRAMACION MENSUAL PROGRAMACIÓN TRIMESTRAL

LINEA DE POA ODS EJE OBJETIVOS 
NACIONALES POLÍTICAS METAS PROGRAMA 

NACIONAL
OBJETIVOS ESTRATÉGICOS 

PEDI OBJETIVOS OPERATIVOS PRODUCTO 
INSTITUCIONAL

DESCRIPCION DE LA 
ACTIVIDAD / PROYECTO 

CENTRO DE 
GESTOR (EOD) EOD CÓDIGO DEL 

INDICADOR
NOMBRE DEL 

INDICADOR  DESCRIPCIÓN DEL INDICADOR FORMULA DE CÁLCULO Y/O 
FORMA DE MEDICION

UNIDAD DE 
MEDIDA PERIODICIDAD MEDIOS DE 

VERIFICACIÓN 
META

 I SEMESTRE
META II 

SEMESTRE
META 

ACUMULADA 
DICIEMBRE 2023

VICERRECTO
RADO UNIDAD 

PLANES 
INSTITUCIONA

LES
CUP PROGRAMA PROYECTO ACTIVIDAD NOMBRE DE LA 

ACTIVIDAD TAREA NOMBRE DEL ITEM ITEM GRUPO EOD PRESUPUESTO 
MEF FUENTE 

PRESUPUESTO 
CONFORME AL 

TECHO ASIGNADO
FUENTE REQUERIMIENTO 

ADICIONALES
 PROGRAMACIÓN 

ENERO 
 PROGRAMACIÓN 

FEBRERO 
 PROGRAMACIÓN 

MARZO 
 PROGRAMACIÓN 

ABRIL 
 PROGRAMACIÓN 

MAYO 
 PROGRAMACIÓN 

JUNIO 
 PROGRAMACIÓN 

JULIO 
 PROGRAMACIÓN 

AGOSTO 
 PROGRAMACIÓN 

SEPTIEMBRE 
 PROGRAMACIÓN 

OCTUBRE 
 PROGRAMACIÓN 

NOVIEMBRE 
 PROGRAMACIÓN 

DICIEMBRE 
PROGRAMACIÓN 

PRIMER TRIMESTRE
PROGRAMACIÓN 

SEGUNDO 
TRIMESTRE

PROGRAMACIÓN 
TERCER TRIMESTRE

PROGRAMACIÓN 
CUARTO TRIMESTRE TOTAL DIFERENCIA JUSTIFICATIVO DE LOS REQUERIMIENTO ADICIONALES ( SUSTENTADO TÉCNICAMENTE Y DE SER EL CASO CON 

NORMATIVA, PARA LO CUAL SE DEBE TENER LA NECESIDAD REAL LEVANTADA) OBSERVACIÓN

PRIORIZACIÓN DE LA UNIDAD, 
DEPARTAMENTO ( COLOCAR EN 

NUMERACIÓN LA PRELACIÓN PARA 
LA PRIORIZACIÓN, NO PUEDE 

HABER NUMERACIÓN REPETIDA)

PRIORIZACIÓN DEL VICERRECTORADO, 
EOD´S ( COLOCAR EN NUMERACIÓN LA 
PRELACIÓN PARA LA PRIORIZACIÓN, NO 
PUEDE HABER NUMERACIÓN REPETIDA)

241 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

OEJ4.1.1Incrementar la efectividad en la previsión, provisión, 
procesamiento técnico, preservación y difusión de recursos de 

información digitales y físicos, A TRAVÉS DE la  adquisición recursos 
de información, herramientas tecnológicas, la implementación del 

Sistema Automatizado de Bibliotecas.

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

Gestionar el presupuesto gasto 
permanente de la Sede

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 I-BIBL-030

Tasa de 
incremento en la 

inducción de 
biblioteca

(Número de estudiantes inducidos periodo actual - número 
de estudiantes inducidos periodo anterior) / número de 

estudiantes inducidos periodo anterior.

Evidenciar el incremento de la 
tasa de inducción a los 
servicios de biblioteca.

Número Semestral Reporte 0,1 0,1 0,1 SEDE 
LATACUNGA N/A 01 000 013

GESTIÓN 
ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA

Conservar operativo el 
parque automotor de la 

sede 
Vehículos (Servicio para 

Mantenimiento y Reparación) 530405 53  189 0003 ( 6.000,00)                ( 6.000,00)                002 ( 6.000,00)                0,00 6.000,00 0,00 0,00 6.000,00 ( -  )                                     

242 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) en la 
gestión financiera, a través de una correcta y oportuna administración 

de los recursos financieros asegurando con esto, el cumplimiento 
óptimo entre lo planificado y lo ejecutado en las sedes.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Gestionar el presupuesto gasto 
permanente de la Sede

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 I-VIN-019

Total Proyectos de 
vinculación con la 

sociedad de 
divulgación y 
resultados de 
aplicación de 
conocimientos 

científicos 
ejecutados

Evidenciar la ejecución de los proyectos de vinculación 
con la sociedad de divulgación y resultados de aplicación 
de conocimientos científicos (2022= 4 proyectos, 2023 = 6 

proyectos, 2024= 8 proyectos, 2025= 10 proyectos)

Sumatoria de proyectos de 
vinculación con la sociedad de 

divulgación y resultados de 
aplicación de conocimientos 

científicos

Número Anual Reporte 4 6 6 SEDE 
LATACUNGA N/A 01 000 013

GESTIÓN 
ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA

Conservar operativo el 
parque automotor de la 

sede 
Vehículos (Servicio para 

Mantenimiento y Reparación) 530405 53  189 0003 ( 6.000,00)                ( 6.000,00)                001 ( 6.000,00)                0,00 6.000,00 0,00 0,00 6.000,00 ( -  )                                     

243 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

Incrementar la oferta académica de calidad de grado y posgrado, A 
TRAVÉS DE la implementación de proyectos técnico superiores,  

tecnologías, licenciaturas, ingenierías, especializaciones, maestrías, 
especialidades y doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno 

de los campos del conocimiento.

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

Gestionar el presupuesto gasto 
permanente de la Sede

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 I-DOC-004

Porcentaje de 
carreras y/o 

programas que 
han ingresado 

proceso de 
acreditación

Este indicador nos dice la cantidad de carreras y 
programas ques e encuentran en procesos de acreditación 

(dos carreras y cinco programas)

Número de carreras y/o 
programas en proceso de 

acreditación x 100/ total de 
Carreras y/o programas 

vigentes

Porcentaje Semestral Resolución 12,5% 12,5% 12,5% SEDE 
LATACUNGA N/A 01 000 013

GESTIÓN 
ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA

Precautelar la 
conservación de las 
áreas verdes y vías 

internas de la 
institución 

Mantenimiento de Áreas 
Verdes y Arreglo de Vías, 

Internas 
530418 53  189 0003 ( 3.000,00)                ( 3.000,00)                002 ( 1.500,00)                ( 1.500,00)                0,00 1.500,00 1.500,00 0,00 3.000,00 ( -  )                                     

244 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) en la 
gestión financiera, a través de una correcta y oportuna administración 

de los recursos financieros asegurando con esto, el cumplimiento 
óptimo entre lo planificado y lo ejecutado en las sedes.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Gestionar el presupuesto gasto 
permanente de la Sede

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 I-SEDESL-033

Porcentaje de 
ejecución del plan 
de comunicación 

social.

(Número de actividades ejecutadas del plan de 
comunicación social / Número de actividades 

programadas del plan de comunicación social)*100.

Establece el nivel de 
cumplimiento del plan de 

comunicación social, 
determinando el nivel de 

ejecución del mismo.

Porcentaje Trimestral Reporte 45,0% 90,0% 90,0% SEDE 
LATACUNGA N/A 01 000 013

GESTIÓN 
ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA

Cancelar las 
obligaciones de 
honorarios por 

contratos civiles de la 
Sede

Honorario por contrato civiles 
de servicio 530606 53 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

245 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) en la 
gestión financiera, a través de una correcta y oportuna administración 

de los recursos financieros asegurando con esto, el cumplimiento 
óptimo entre lo planificado y lo ejecutado en las sedes.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Gestionar el presupuesto gasto 
permanente de la Sede

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 I-ESPE-001

Índice de 
percepción de la 

calidad de los 
servicios de 

Desarrollo Físico 
sede Latacunga

Escala de Likert
Mide la satisfacción del cliente 

interno de la unidad de 
Desarrollo Físico

Número Semestral Encuesta 4,00 4,00 4,00 SEDE 
LATACUNGA N/A 01 000 013

GESTIÓN 
ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA
Congresos y Seminarios 530611 53 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

246 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la capacidad de sustentación operativa de las sedes y 
extensiones, a través del aseguramiento de los procesos 

administrativos financieros que permita el cumplimiento de los 
objetivos estratégicos institucionales en las respectivas áreas de 

influencia.

OFERTA ACADEMICA 
DE POSGRADO

Ejecutar el Plan de 
Capacitación Administrativa de 

la Sede Latacunga
SEDE 

LATACUNGA 189 0003 I-SEDESL-116

Porcentaje de 
avance de 

ejecución del plan 
de mejora de 
programas de 

posgrado

(Número de actividades ejecutadas del plan de mejora de 
posgrado / Número de actividades programadas del plan 

de mejora de posgrado)*100

Establece el nivel de 
cumplimiento del plan de 

mejoras de posgrado, 
determinando el nivel de 

ejecución del mismo.

Porcentaje Semestral Reporte 60,0% 80,0% 80,0% SEDE 
LATACUNGA N/A 01 000 013

GESTIÓN 
ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA

Capacitar al personal 
administrativo de la 

Sede Latacunga
Capacitación a Servidores 

Públicos 530612 53  189 0003 ( 6.000,00)                ( 6.000,00)                002  3.000,00                   3.000,00                 0,00 3.000,00 3.000,00 0,00 6.000,00 ( -  )                                     

247 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) en la 
gestión financiera, a través de una correcta y oportuna administración 

de los recursos financieros asegurando con esto, el cumplimiento 
óptimo entre lo planificado y lo ejecutado en las sedes,

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Gestionar el presupuesto gasto 
permanente de la Sede

Dep. DEE
SEDE 

LATACUNGA 189 0003 I-SEDESL-099
Porcentaje de 

servicios e 
infraestructura de 
Tic`s operativos

(Número de servicios e infraestructura de TICs 
completamente operativos / Número total de servicios de 

TICs)*100

Establece el nivel de 
operatividad de los servicios e 

infraestructura de TICs.
Porcentaje Trimestral Reporte 90,0% 90,0% 90,0% SEDE 

LATACUNGA N/A 01 000 013
GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA Y 
FINANCIERA

Desarrollar las 
actividades 

administrativas del 
departamento, licencia 

anual software de la 
sede

Arrendamiento y licencia de 
uso de paquetes informáticos. 530702 53  189 0003 ( 2.156,00)                ( 2.156,00)                002 ( 2.156,00)                  0,00 0,00 2.156,00 0,00 2.156,00 ( -  )                                     

248 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) en la 
gestión financiera, a través de una correcta y oportuna administración 

de los recursos financieros asegurando con esto, el cumplimiento 
óptimo entre lo planificado y lo ejecutado en las sedes,

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Gestionar el presupuesto gasto 
permanente de la Sede

Dep. DEE
SEDE 

LATACUNGA 189 0003 I-SEDESL-076
Porcentaje de 

cumplimiento del 
plan de seguridad 

integrada.

(Número de actividades ejecutadas del plan de seguridad 
integrada / Número de actividades programadas del plan 

de seguridad integrada)*100.

Establece el nivel de 
cumplimiento del plan de 

seguridad integrada, 
determinando el nivel de 

ejecución del mismo.

Porcentaje Semestral Reporte 90,0% 95,0% 95,0% SEDE 
LATACUNGA N/A 01 000 013

GESTIÓN 
ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA

Desarrollar las 
actividades 

administrativas del 
departamento, 

licencias anuales

Arrendamiento y licencia de 
uso de paquetes informáticos. 530702 53  189 0003 ( 4.000,00)                ( 4.000,00)                002 ( 4.000,00)                0,00 0,00 4.000,00 0,00 4.000,00 ( -  )                                     

249 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) en la 
gestión financiera, a través de una correcta y oportuna administración 

de los recursos financieros asegurando con esto, el cumplimiento 
óptimo entre lo planificado y lo ejecutado en las sedes,

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Gestionar el presupuesto gasto 
permanente de la Sede

Dep. DEE
SEDE 

LATACUNGA 189 0003 I-SEDESL-071

Porcentaje de 
avance de 
proyecto de 

conservación de 
documentos.

(Número de actividades ejecutadas del proyecto de 
conservación de documentos / Número de actividades 

programadas del proyecto de conservación de 
documentos)*100.

Establece el nivel de 
cumplimiento del proyecto de 
conservación de documentos, 

determinando el nivel de 
ejecución del mismo.

Porcentaje Semestral Reporte 50,0% 60,0% 60,0% SEDE 
LATACUNGA N/A 01 000 013

GESTIÓN 
ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA

Compra de Equipo de 
protección personal 
para trabajadores 

públicos

Vestuario -
Lencería-Prendas
de Protección y
Accesorios para

uniformes del
personal

protección
vigilancia y
seguridad

530802 53  189 0003 ( 3.000,00)                ( 3.000,00)                002 ( 3.000,00)                  0,00 0,00 3.000,00 0,00 3.000,00 ( -  )                                     

250 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

Incrementar la oferta académica de calidad de grado y posgrado, A 
TRAVÉS DE la implementación de proyectos técnico superiores,  

tecnologías, licenciaturas, ingenierías, especializaciones, maestrías, 
especialidades y doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno 

de los campos del conocimiento.

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Gestionar el presupuesto gasto 
permanente de la Sede

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 I-DOC-005

Porcentaje de 
programas 
innovadores 

Porcentaje de programas de posgrado innovadores del 
Departamento

Número de programas 
innovadores de posgrado / 

número total de programas de 
posgrado del Departamento

Porcentaje Anual Reporte 0,0% 0,0% 0,0% SEDE 
LATACUNGA N/A 01 000 013

GESTIÓN 
ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA

Conservar operativo el 
parque automotor de la 

sede 
Combustibles y Lubricantes 530803 53  189 0003 ( 5.250,00)                ( 5.250,00)                002 ( 2.250,00)                ( 3.000,00)                0,00 2.250,00 3.000,00 0,00 5.250,00 ( -  )                                     

251 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

Incrementar la eficiencia de los procesos de la gestión administrativa 
financiera, A TRAVÉS DE, la  optimización, innovación y 

sistematización de trámites, procesos e instrumentos; talento humano 
idóneo, entrenado, comprometido y motivado con la Universidad.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar el presupuesto gasto 
permanente de la Sede

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 I-VIN-024

Número de  
proyectos sociales 
con resultados de 

investigación

Evidenciar el número de proyectos sociales con resultados 
de investigación (2022 = 1 proyecto) (2023 = 2 proyectos) 

(2024 = 3 proyectos) (2025= 4 proyectos)

Sumatoria de  proyectos 
sociales con resultados de 

investigación.
Número Anual Reporte 1 2 2 SEDE 

LATACUNGA N/A 01 000 013
GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA Y 
FINANCIERA

Adquisición de bienes 
y servicios para las 
actividades 
académicas de la 
Sede.

COMBUSTIBLES Y 
LUBRICANTES 530803 53  189 0003 ( 14.000,00)              ( 14.000,00)              001 ( 8.000,00)                ( 6.000,00)                0,00 8.000,00 6.000,00 0,00 14.000,00 ( -  )                                     

252 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

programas o proyectos de impacto 
en sus diferentes líneas operativas 

acorde a la oferta académica, 
fomento de la responsabilidad 
social universitaria externa y 

alineada a los requerimientos de la 
sociedad y de las Fuerzas 

Armadas.

Incrementar la calidad e impacto de los programas y proyectos 
sociales, prácticas pre profesionales, transferencia del conocimiento y 

tecnología, innovación, emprendimiento y aceleración -incubación, 
enmarcado en el campo amplio y específico del conocimiento, a través 

de la ejecución efectiva del plan de desarrollo de vinculación con la 
sociedad en las respectivas áreas de influencia.

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Gestionar el presupuesto gasto 
permanente de la Sede

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 I-SEDESL-129

Número de cursos 
de educación 

continua 
ejecutados para 
los estudiantes 

internos.

Conteo del número de cursos desarrollados para los 
estudiantes internos .

Determina el número de cursos 
que se ejecutan para los 
estudiantes de la Sede 

Latacunga.
Número Trimestral Reporte 2 2 4 SEDE 

LATACUNGA N/A 01 000 013
GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA Y 
FINANCIERA

Disponer de materiales 
de oficina para el 
desarrollo de las 

actividades 
administrativas y 

educativas de la sede 

Materiales de Oficina 530804 53  189 0003 ( 3.000,00)                ( 3.000,00)                002 ( 3.000,00)                0,00 3.000,00 0,00 0,00 3.000,00 ( -  )                                     

253 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) en la 
gestión financiera, a través de una correcta y oportuna administración 

de los recursos financieros asegurando con esto, el cumplimiento 
óptimo entre lo planificado y lo ejecutado en las sedes.

OFERTA ACADEMICA 
DE POSGRADO

Gestionar el presupuesto gasto 
permanente de la Sede

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 I-SEDESL-111

Porcentaje de 
programas de 

posgrados 
implementados

(Número de programas aperturados por periodo 
académico sobre el número de programas planificados por 

período académico)*100

Establece el nivel de 
cumplimiento de la 

planificación de apertura de 
programas de posgrado, 
determinando su nivel de 

ejecución.

Porcentaje Semestral Reporte 10,00% 25,00% 15,00% SEDE 
LATACUNGA N/A 01 000 013

GESTIÓN 
ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA

Disponer de 
implementos de 

limpieza para la Sede 
Materiales de Aseo 530805 53  189 0003 ( 6.000,00)                ( 6.000,00)                002 ( 6.000,00)                 0,00 6.000,00 0,00 0,00 6.000,00 ( -  )                                     

254 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) en la 
gestión financiera, a través de una correcta y oportuna administración 

de los recursos financieros asegurando con esto, el cumplimiento 
óptimo entre lo planificado y lo ejecutado en las sedes.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Gestionar el presupuesto gasto 
permanente de la Sede

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 I-VIN-025

Porcentaje de 
instituciones 

nacionales que 
tenemos relación y 
que ofertan plazas 

de trabajo a los 
estudiantes

Evidenciar el número instituciones nacionales que 
tenemos relación y que ofertan plazas de trabajo a los 

estudiantes (2022 = 4 instituciones) (2023 = 8 
instituciones) (2024 = 12  instituciones) (2025= 16 

instituciones)

Número de instituciones 
nacionales que tenemos 

relación y que ofertan plazas 
de trabajo a los estudiantes / 
Número de instituciones que 

tenemos relación por prácticas 
preprofesionales  * 100

Porcentaje Anual Reporte 20,0% 25,0% 25,0% SEDE 
LATACUNGA N/A 01 000 013

GESTIÓN 
ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA

Disponer de 
implementos de 

limpieza para la Sede 
Materiales de Aseo 530805 53  189 0003 ( 6.700,00)                ( 6.700,00)                001 ( 6.700,00)                0,00 0,00 6.700,00 0,00 6.700,00 ( -  )                                     

255 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la capacidad de sustentación operativa de las sedes y 
extensiones, a través del aseguramiento de los procesos 

administrativos financieros que permita el cumplimiento de los 
objetivos estratégicos institucionales en las respectivas áreas de 

influencia.

OFERTA ACADEMICA 
DE POSGRADO

Gestión sobre el presupuesto 
asignado para el mejoramiento 

de la infraestructura física y 
tecnológica para investigación 

(%PAMIT).

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 I-SEDESL-112

Porcentaje de 
avance del Plan de 

Marketing de 
posgrado.

(Número de actividades ejecutadas del plan de marketing 
de posgrado / número de actividades planificadas en el 

plan de marketing de posgrado)*100

Establece el nivel de 
cumplimiento del plan de 

mejoras de posgrado, 
determinando el nivel de su 

ejecución.

Porcentaje Trimestral Reporte 50,0% 90,0% 90,0% SEDE 
LATACUNGA N/A 01 000 013

GESTIÓN 
ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA

Para atender los 
requerimientos 
médicos de la 

comunidad 
universitaria

 Medicamentos 530809 53  189 0003 ( 1.000,00)                ( 1.000,00)                002 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 ( -  )                                     

256 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la calidad e impacto de los programas y proyectos 
sociales, prácticas pre profesionales, transferencia del conocimiento y 

tecnología, innovación, emprendimiento y aceleración -incubación, 
enmarcado en el campo amplio y específico del conocimiento, a través 

de la ejecución efectiva del plan de desarrollo de vinculación con la 
sociedad en las respectivas áreas de influencia.

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Gestionar el presupuesto gasto 
permanente de la Sede

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 I-SEDESL-131

Número de días 
término para 
ejecución de 

criterio jurídico.

Conteo del número de días término para ejecución de 
criterio jurídico

Permite evaluar la capacidad 
de respuesta en la emisión de 

criterios jurídicos.
Número Trimestral Reporte 11 10 10 SEDE 

LATACUNGA N/A 01 000 013
GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA Y 
FINANCIERA

Cubrir la necesidad de 
insumos y suministros 

de construcción 

Insumos Materiales y 
Suministros para Construcción 

Electricidad Plomería 
Carpintería Señalización Vial 
Navegación Contra Incendios 

y placas 

530811 53  189 0003 ( 6.000,00)                ( 6.000,00)                002 ( 6.000,00)                0,00 6.000,00 0,00 0,00 6.000,00 ( -  )                                     

257 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) en la 
gestión financiera, a través de una correcta y oportuna administración 

de los recursos financieros asegurando con esto, el cumplimiento 
óptimo entre lo planificado y lo ejecutado en las sedes.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Gestionar el presupuesto gasto 
permanente de la Sede

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA N/A 01 000 013
GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA Y 
FINANCIERA

Adquisición de 
materiales didácticos 
para las actividades 

académicas de la 
Sede.

Materiales didácticos 530812 53  189 0003 ( 6.000,00)                ( 6.000,00)                002 ( 3.000,00)                ( 3.000,00)                0,00 3.000,00 3.000,00 0,00 6.000,00 ( -  )                                     

258 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) en la 
gestión financiera, a través de una correcta y oportuna administración 

de los recursos financieros asegurando con esto, el cumplimiento 
óptimo entre lo planificado y lo ejecutado en las sedes,

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Gestionar el presupuesto gasto 
permanente de la Sede

Dep. DEE
SEDE 

LATACUNGA 189 0003 I-SEDESL-080

Porcentaje de 
cumplimiento del 
Mantenimiento 
Preventivo y 
Correctivo 
vehicular

(Número de vehículos realizados el mantenimiento 
preventivo y correctivo / Número de vehículos de la Sede 

Latacunga)*100.

Establece el nivel de 
cumplimiento del desarrollo del 
mantenimiento de vehículos de 

la Sede Latacunga
Porcentaje Semestral Reporte 40,0% 85,0% 85,0% SEDE 

LATACUNGA N/A 01 000 013
GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA Y 
FINANCIERA

Implementación de 
detectores de humo en 

áreas de riesgo  
Repuestos y Accesorios 530813 53  189 0003 ( 24.890,00)              ( 24.890,00)              002 ( 24.890,00)              0,00 0,00 24.890,00 0,00 24.890,00 ( -  )                                     

259 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

Incrementar la capacidad de sustentación operativa de las sedes y 
extensiones, a través del aseguramiento de los procesos 

administrativos financieros que permita el cumplimiento de los 
objetivos estratégicos institucionales en las respectivas áreas de 

influencia.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Gestionar el cumplimiento de 
los planes institucionales de la 

Sede
SEDE 

LATACUNGA 189 0003 I-VIN-028

Porcentaje de 
actividades 

efecutadas para 
Preincubación de 

Negocios

Evidenciar la ejecución de actividades del proyecto 
Preincubación de Negocios  (1. Convocatoria, 2. Selección 

3. Programa de Preincubación )

Número de ideas de negocios 
y/o base tecnológica 

participantes para 
preincubación  / Número de 

ideas de negocios registradas 
por Departamento  *100

Porcentaje Anual Reporte 40,0% 80,0% 80,0% SEDE 
LATACUNGA N/A 01 000 013

GESTIÓN 
ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA

Adquisición de 
repuestos, insumos y 

herramientas para 
realización de 
mantenimiento 

preventivo y correctivo 
de equipos 
informáticos

Repuestos y Accesorios 530813 53  189 0003 ( 23.000,00)              ( 23.000,00)              001 ( 10.000,00)               ( 13.000,00)              0,00 10.000,00 0,00 13.000,00 23.000,00 ( -  )                                     

260 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales OE4 Fortalecer las capacidades institucionales

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Gestión sobre el presupuesto 
asignado para el mejoramiento 

de la infraestructura física y 
tecnológica para investigación 

(%PAMIT).

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 I-SEDESL-055

Porcentaje de 
devolución de 

tramites 
financieros.

(Número de trámites financieros que se devuelven / 
Número de trámites financieros)*100.

Establece el nivel eficiencia en 
la ejecución de trámites 

financieros.
Porcentaje Trimestral Reporte 40,0% 35,0% 35,0% SEDE 

LATACUNGA N/A 01 000 013
GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA Y 
FINANCIERA

Para atender los 
requerimientos de 

personal administrativo 
y trabajadores

Dispositivos Médicos de Uso 
General 530826 53  189 0003 ( 3.000,00)                ( 3.000,00)                002 3000,00 0,00 3.000,00 0,00 0,00 3.000,00 ( -  )                                     

261 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la capacidad de sustentación operativa de las sedes y 
extensiones, a través del aseguramiento de los procesos 

administrativos financieros que permita el cumplimiento de los 
objetivos estratégicos institucionales en las respectivas áreas de 

influencia.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Gestión sobre el presupuesto 
asignado para el mejoramiento 

de la infraestructura física y 
tecnológica para investigación 

(%PAMIT).

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 I-SEDESL-132

Porcentaje de 
trámites devueltos, 
a partir del primer 

control previo.

(Número de trámites devueltos / Número de trámites 
recibidos)*100.

Establece el nivel de eficiencia 
en la ejecución de las 

actividades de compras 
públicas determinado el nivel 

de trámites que presentan 
problemas.

Porcentaje Trimestral Reporte 15,0% 10,0% 10,0% SEDE 
LATACUNGA N/A 01 000 013

GESTIÓN 
ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA

Para atender los 
requerimientos 

odontológicos de la 
comunidad 
universitaria

 Dispositivos Médicos para 
Odontología 530832 53  189 0003 ( 3.000,00)                ( 3.000,00)                002 3000 0,00 3.000,00 0,00 0,00 3.000,00 ( -  )                                     

262 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) en la 
gestión financiera, a través de una correcta y oportuna administración 

de los recursos financieros asegurando con esto, el cumplimiento 
óptimo entre lo planificado y lo ejecutado en las sedes.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Gestionar el presupuesto gasto 
permanente de la Sede

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 I-SEDESL-122 Porcentaje de 

ejecución del PAC
(Número de procesos ejecutados/ Número de procesos 

planificados) * 100

Verifica cuantos procesos de 
adquisiciones se ejecutan en 

relación a la planificación 
establecida.

Porcentaje Trimestral Reporte 40,0% 80,0% 80,0% SEDE 
LATACUNGA N/A 01 000 013

GESTIÓN 
ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA
Disponer de mobiliario 

para la sede Mobiliario 531403 53 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

263 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) en la 
gestión financiera, a través de una correcta y oportuna administración 

de los recursos financieros asegurando con esto, el cumplimiento 
óptimo entre lo planificado y lo ejecutado en las sedes.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Gestionar el presupuesto gasto 
permanente de la Sede

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 I-ESPE-002

Porcentaje de 
ejecución 

presupuestaria de 
gastos

Monto devengado / monto codificado Evidenciar la ejecución del 
presupuesto asignado Porcentaje Trimestral Reporte 35,0% 80,0% 80,0% SEDE 

LATACUNGA N/A 01 000 013
GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA Y 
FINANCIERA

Dotar de herramientas 
y equipos menores a la 
sede 

Maquinarias y Equipos 531404 53  189 0003 ( 2.000,00)                ( 2.000,00)                002 ( 2.000,00)                0,00 2.000,00 0,00 0,00 2.000,00 ( -  )                                     

264 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la calidad e impacto de los programas y proyectos 
sociales, prácticas pre profesionales, transferencia del conocimiento y 

tecnología, innovación, emprendimiento y aceleración -incubación, 
enmarcado en el campo amplio y específico del conocimiento, a través 

de la ejecución efectiva del plan de desarrollo de vinculación con la 
sociedad en las respectivas áreas de influencia.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Gestionar el presupuesto gasto 
permanente de la Sede

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 I-ESPE-003

Porcentaje de 
ejecución 

presupuestaria de 
ingresos de 
autogestión

Monto recaudado/ monto codificado Evidenciar la ejecución de los 
ingresos Porcentaje Trimestral Reporte 35,0% 80,0% 80,0% SEDE 

LATACUNGA N/A 01 000 013
GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA Y 
FINANCIERA

Disponer de 
maquinaria y equipo 

para la sede 
Maquinarias y Equipos 531404 53  189 0003 ( 1.500,00)                ( 1.500,00)                002 ( 1.500,00)                0,00 1.500,00 0,00 0,00 1.500,00 ( -  )                                     

265 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la eficiencia de los procesos de la gestión administrativa 
financiera, A TRAVÉS DE, la  optimización, innovación y 

sistematización de trámites, procesos e instrumentos; talento humano 
idóneo, entrenado, comprometido y motivado con la Universidad.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Gestionar la ejecución del 
presupuesto de la Sede

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 I-INV-009

Tasa per cápita de 
publicación de 

artículos 

Indicador evaluado en el modelo de evaluación, permite 
determinar el total de artículos publicados en relación al 

los docentes y considera los factores de impacto.

[Total de artículos publicados 
por Dpto/Centros en periodo de 

análisis / 0.5 *Total de 
profesores] + factor de impacto 

+ factor de proyectos

Número Anual Reporte 0,8 0,9 0,9 SEDE 
LATACUNGA N/A 01 000 013

GESTIÓN 
ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA

Adquisición de bienes 
y servicios para las 
actividades 
académicas de la 
Sede.

HERRAMIENTAS Y EQUIPOS 
MENORES 531406 53  189 0003 ( 3.000,00)                ( 3.000,00)                001 ( 3.000,00)                0,00 3.000,00 0,00 0,00 3.000,00 ( -  )                                     

266 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

Incrementar la eficiencia de los procesos de la gestión administrativa 
financiera, A TRAVÉS DE, la  optimización, innovación y 

sistematización de trámites, procesos e instrumentos; talento humano 
idóneo, entrenado, comprometido y motivado con la Universidad.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar la ejecución del 
presupuesto de la Sede

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 I-VIN-020

Total de 
beneficiarios 

directos de los 
proyectos de 
vinculación 

ejecutados en el 
periodo

Evidenciar el número de beneficiarios de los proyectos de 
vinculación con la sociedad en sus diferentes líneas 

operativas 

Sumatoria de beneficiarios 
directos de los proyectos de 
vinculación ejecutados en el 

periodo
Número Semestral Reporte 1200 2400 2400 SEDE 

LATACUNGA N/A 01 000 013
GESTION 

ADMINISTRATIVA 
FINANCIERA

Adquisición de bienes 
y servicios para las 
actividades 
académicas de la 
Sede.

HERRAMIENTAS Y EQUIPOS 
MENORES 531406 53 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

267 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) en la 
gestión financiera, a través de una correcta y oportuna administración 

de los recursos financieros asegurando con esto, el cumplimiento 
óptimo entre lo planificado y lo ejecutado en las sedes,

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Gestionar el presupuesto gasto 
permanente de la Sede

Dep. DEE
SEDE 

LATACUNGA 189 0003 I-SEDESL-038

Porcentaje de 
ejecución del Plan 
de Capacitación de 
la Universidad de 

servidores 
públicos, directivos 

y trabajadores.

(Número de cursos ejecutados / Número de cursos 
planificados)*100

Permite medir la capacidad de 
ejecución de cursos de 

acuerdo a la planificación.
Porcentaje Anual Reporte 30,0% 85,0% 85,0% SEDE 

LATACUNGA N/A 01 000 013
GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA Y 
FINANCIERA

Desarrollar las 
actividades 

administrativas del 
departamento, licencia 

anual Labview

Equipos, paquetes y sistemas 
informáticos. 531407 53  189 0003 ( 4.000,00)                ( 4.000,00)                002 ( 4.000,00)                0,00 0,00 4.000,00 0,00 4.000,00 ( -  )                                     

268 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) en la 
gestión financiera, a través de una correcta y oportuna administración 

de los recursos financieros asegurando con esto, el cumplimiento 
óptimo entre lo planificado y lo ejecutado en las sedes,

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Gestionar el presupuesto gasto 
permanente de la Sede

Dep. DEE
SEDE 

LATACUNGA 189 0003 I-SEDESL-087

Porcentaje de 
cumplimiento del 
Plan de Salud y 

Seguridad 
Ocupacional y 

Bienestar Laboral

(Número de actividades ejecutadas del plan de Salud y 
Seguridad Ocupacional y Bienestar Laboral / Número de 

actividades programadas en el plan)*100

Establece el nivel de 
cumplimiento del plan de Salud 

y Seguridad Ocupacional y 
Bienestar Laboral, 

determinando el nivel de 
ejecución del mismo.

Porcentaje Trimestral Reporte 45,0% 85,0% 85,0% SEDE 
LATACUNGA N/A 01 000 013

GESTIÓN 
ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA

Desarrollar las 
actividades 

administrativas del 
departamento, licencia 

anual Labview

Equipos, paquetes y sistemas 
informáticos. 531407 53  189 0003 ( 450,00)                   ( 450,00)                   002 ( 450,00)                    0,00 450,00 0,00 0,00 450,00 ( -  )                                     

269 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

OEJ4.1.1Incrementar la efectividad en la previsión, provisión, 
procesamiento técnico, preservación y difusión de recursos de 

información digitales y físicos, A TRAVÉS DE la  adquisición recursos 
de información, herramientas tecnológicas, la implementación del 

Sistema Automatizado de Bibliotecas.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Gestionar el presupuesto gasto 
permanente de la Sede

Dep. DEE
SEDE 

LATACUNGA 189 0003 I-BIBL-031

Porcentaje de 
adquisición de 
bibliografía en 

base a las 
necesidades de la 
oferta académica

100 * Número de recursos bibliográficos adquiridos / 
Número total de recursos bibliográficos planificados para 

adquisición.
Evidenciar la adquisición de 

recursos bibliográficos. Porcentaje Semestral Reporte 0,0% 95,0% 95,0% SEDE 
LATACUNGA N/A 01 000 013 GESTIÓN INSTITUCIONAL 

TALENTO HUMANO

Adquirir libros ( bases 
de Datos/ digitales) 
para la biblioteca y 

cumplir con 
requerimiento de 

acreditación 
institucional y de 

carreras

Libros y Colecciones 531409 53  189 0003 ( 20.000,00)              ( 20.000,00)              002 ( 20.000,00)               0,00 20.000,00 0,00 0,00 20.000,00 ( -  )                                     

270 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la calidad e impacto de los programas y proyectos 
sociales, prácticas pre profesionales, transferencia del conocimiento y 

tecnología, innovación, emprendimiento y aceleración -incubación, 
enmarcado en el campo amplio y específico del conocimiento, a través 

de la ejecución efectiva del plan de desarrollo de vinculación con la 
sociedad en las respectivas áreas de influencia.

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Gestionar el presupuesto gasto 
permanente de la Sede

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 I-SEDESL-043

Porcentaje de 
docentes que 

tienen sus 
portafolios 

actualizados y 
digitalizados

(Número de docentes / funcionarios con portafolios 
actualizados y digitalizados / Total de docentes y 

funcionarios de la Sede) * 100

Determina el porcentaje de 
docentes que cuentan con su 

información actualizada y 
digitalizada.

Porcentaje Trimestral Reporte 80,0% 95,0% 95,0% SEDE 
LATACUNGA N/A 01 000 013

GESTIÓN 
ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA

Movilización del 
parque automotor para 

cumplimiento de 
actividades 

académicas y 
administrativas , 

obtener el permiso de 
funcionamiento de los 

bomberos.

Tasas generales - Impuestos - 
Contribuciones - Permisos - 

Licencias y Patentes
570102 57  189 0003 ( 1.900,00)                ( 1.900,00)                002 ( 1.900,00)                0,00 0,00 0,00 1.900,00 1.900,00 ( -  )                                     

271 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

Incrementar la calidad e impacto de los programas y proyectos 
sociales, prácticas pre profesionales, transferencia del conocimiento y 

tecnología, innovación, emprendimiento y aceleración -incubación, 
enmarcado en el campo amplio y específico del conocimiento, a través 

de la ejecución efectiva del plan de desarrollo de vinculación con la 
sociedad en las respectivas áreas de influencia.

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Gestionar el presupuesto gasto 
permanente de la Sede

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA N/A 01 000 013
GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA Y 
FINANCIERA

Movilización del 
parque automotor para 

cumplimiento de 
actividades 

académicas y 
administrativas , 

obtener el permiso de 
funcionamiento de los 

bomberos.

Tasas generales - Impuestos - 
Contribuciones - Permisos - 

Licencias y Patentes
570102 57  189 0003 ( 8.751,15)                ( 8.751,15)                001 ( 5.000,00)                ( 2.000,00)                ( 1.751,15)                5.000,00 2.000,00 1.751,15 0,00 8.751,15 ( -  )                                     

272 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) en la 
gestión financiera, a través de una correcta y oportuna administración 

de los recursos financieros asegurando con esto, el cumplimiento 
óptimo entre lo planificado y lo ejecutado en las sedes.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Gestionar el presupuesto gasto 
permanente de la Sede

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 I-SEDESL-127

Porcentaje de 
personal con ficha 

médica 
ocupacional.

(Numérico de personal de la Sede con la ficha médica 
ocupacional actualizada / Numérico de personal de la 

Sede)*100.

Establece el nivel de 
cumplimiento de la 

actualización de la ficha 
médica ocupacional del 

personal de la Sede.

Porcentaje Trimestral Reporte 20,0% 25,0% 25,0% SEDE 
LATACUNGA N/A 01 000 013

GESTIÓN 
ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA

Pagar aranceles de 
transacciones 

bancarias
Comisiones Bancarias 570203 57  189 0003 ( 277,00)                   ( 277,00)                   002 ( 100,00)                   ( 177,00)                   100,00 0,00 177,00 0,00 277,00 ( -  )                                     

273 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

OP 2.1.1 Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y 
eficiencia) en la generación de la oferta académica de tercero y cuarto 
nivel, a través de la implementación de proyectos técnico superiores, 

tecnologías, licenciaturas, ingenierías, maestrías y doctorados, 
distribuidos equitativamente en cada uno de los campos del 

conocimientos.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Programas Académicos de 
Posgrado 2018

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 I-SEDESL-117

Porcentaje de 
quejas y 

necesidades de los 
estudiantes con 

acciones 
realizadas.

(Número de quejas atendidas con respecto / Número de 
quejas presentadas)*100

Mide el nivel de respuesta de la 
Sede ante las quejas que 

presentan los usuarios.
Porcentaje Trimestral Reporte 70,0% 80,0% 80,0% SEDE 

LATACUNGA N/A 82 000 024 GESTIÓN DEL CENTRO 
DE POSGRADOS 

Permitir la operación 
adecuada de los 

programas de 
posgrado

Honorarios Contratos Civiles 530606 53  189 0003 ( 10.000,00)              ( 34.275,10)              002 34.275,10 0,00 0,00 0,00 34.275,10 34.275,10 ( -  )                                     

274 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

OP 2.1.1 Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y 
eficiencia) en la generación de la oferta académica de tercero y cuarto 
nivel, a través de la implementación de proyectos técnico superiores, 

tecnologías, licenciaturas, ingenierías, maestrías y doctorados, 
distribuidos equitativamente en cada uno de los campos del 

conocimientos.

OFERTA ACADÉMICA 
DE POSGRADO

Programas Académicos de 
Posgrado 2018

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 I-SEDESL-084

porcentaje 
acciones 

realizadas para 
obtener permisos 
de funcionamiento 

anual

(Número de acciones ejecutadas para obtener permisos 
de funcionamiento anual / Número de acciones 

establecidas para obtener permisos de funcionamiento 
anual)*100.

Establece el nivel de 
cumplimiento en el proceso de 

obtención de los diferentes 
permisos de funcionamiento de 

la Sede Latacunga.

Porcentaje Trimestral Reporte 60,0% 100,0% 100,0% SEDE 
LATACUNGA N/A 82 000 024 GESTIÓN DEL CENTRO 

DE POSGRADOS 
Gestionar la ejecución 
de los programas de 

posgrados
Maquinarias y Equipos 531404 53 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

275 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

OP 2.1.1 Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y 
eficiencia) en la generación de la oferta académica de tercero y cuarto 
nivel, a través de la implementación de proyectos técnico superiores, 

tecnologías, licenciaturas, ingenierías, maestrías y doctorados, 
distribuidos equitativamente en cada uno de los campos del 

conocimientos.

OFERTA ACADÉMICA 
DE POSGRADO

Programas Académicos de 
Posgrado 2018

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA N/A 82 000 025

GESTIÓN DE LA 
MAESTR?A  EN 

ADMINISTRACIÓN DE 
EMPRESAS, MENCIÓN 

FINANZAS

Gestionar la ejecución 
de los programas de 

posgrados
Difusion Informacion y 
Publicidad 530207 53  189 0003 ( 2.000,00)                ( 2.000,00)                002 ( 2.000,00)                0,00 2.000,00 0,00 0,00 2.000,00 ( -  )                                     

276 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

OP 2.1.1 Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y 
eficiencia) en la generación de la oferta académica de tercero y cuarto 
nivel, a través de la implementación de proyectos técnico superiores, 

tecnologías, licenciaturas, ingenierías, maestrías y doctorados, 
distribuidos equitativamente en cada uno de los campos del 

conocimientos.

OFERTA ACADÉMICA 
DE POSGRADO

Programas Académicos de 
Posgrado 2018

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA N/A 82 000 025

GESTIÓN DE LA 
MAESTR?A  EN 

ADMINISTRACIÓN DE 
EMPRESAS, MENCIÓN 

FINANZAS

Gestionar la ejecución 
de los programas de 

posgrados
Pasajes al Exterior 530302 53  189 0003 ( 1.500,00)                ( 1.500,00)                002 ( 1.500,00)                0,00 0,00 1.500,00 0,00 1.500,00 ( -  )                                     

277 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

OP 2.1.1 Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y 
eficiencia) en la generación de la oferta académica de tercero y cuarto 
nivel, a través de la implementación de proyectos técnico superiores, 

tecnologías, licenciaturas, ingenierías, maestrías y doctorados, 
distribuidos equitativamente en cada uno de los campos del 

conocimientos.

OFERTA ACADÉMICA 
DE POSGRADO

Programas Académicos de 
Posgrado 2018

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA N/A 82 000 025

GESTIÓN DE LA 
MAESTR?A  EN 

ADMINISTRACIÓN DE 
EMPRESAS, MENCIÓN 

FINANZAS

Gestionar la ejecución 
de los programas de 

posgrados
Viaticos y Subsistencias en el 
Exterior 530304 53  189 0003 ( 1.200,00)                ( 1.200,00)                002 ( 1.200,00)                0,00 0,00 1.200,00 0,00 1.200,00 ( -  )                                     

278 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

OP 2.1.1 Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y 
eficiencia) en la generación de la oferta académica de tercero y cuarto 
nivel, a través de la implementación de proyectos técnico superiores, 

tecnologías, licenciaturas, ingenierías, maestrías y doctorados, 
distribuidos equitativamente en cada uno de los campos del 

conocimientos.

OFERTA ACADÉMICA 
DE POSGRADO

Programas Académicos de 
Posgrado 2018

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA N/A 82 000 025

GESTIÓN DE LA 
MAESTR?A  EN 

ADMINISTRACIÓN DE 
EMPRESAS, MENCIÓN 

FINANZAS

Gestionar la ejecución 
de los programas de 

posgrados
Honorarios por Contratos 
Civiles de Servicios 530606 53  189 0003 ( 21.666,96)              ( 80.520,00)              002 ( 17.560,00)               ( 13.060,00)               ( 5.200,00)                ( 4.300,00)                  ( 4.000,00)                ( 2.900,00)                ( 5.200,00)                ( 23.000,00)               ( 5.300,00)                     0,00 35.820,00 11.200,00 33.500,00 80.520,00 ( -  )                                     

279 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

OP 2.1.1 Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y 
eficiencia) en la generación de la oferta académica de tercero y cuarto 
nivel, a través de la implementación de proyectos técnico superiores, 

tecnologías, licenciaturas, ingenierías, maestrías y doctorados, 
distribuidos equitativamente en cada uno de los campos del 

conocimientos.

OFERTA ACADÉMICA 
DE POSGRADO

Programas Académicos de 
Posgrado 2018

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA N/A 82 000 025

GESTIÓN DE LA 
MAESTR?A  EN 

ADMINISTRACIÓN DE 
EMPRESAS, MENCIÓN 

FINANZAS

Gestionar la ejecución 
de los programas de 

posgrados
Capacitación para la 
Ciudadania en General 530613 53  189 0003 ( 14.000,00)              ( 14.000,00)              002 ( 14.000,00)              0,00 0,00 14.000,00 0,00 14.000,00 ( -  )                                     

280 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

OP 2.1.1 Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y 
eficiencia) en la generación de la oferta académica de tercero y cuarto 
nivel, a través de la implementación de proyectos técnico superiores, 

tecnologías, licenciaturas, ingenierías, maestrías y doctorados, 
distribuidos equitativamente en cada uno de los campos del 

conocimientos.

OFERTA ACADÉMICA 
DE POSGRADO

Programas Académicos de 
Posgrado 2018

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA N/A 82 000 025

GESTIÓN DE LA 
MAESTR?A  EN 

ADMINISTRACIÓN DE 
EMPRESAS, MENCIÓN 

FINANZAS

Gestionar la ejecución 
de los programas de 

posgrados

Vestuario- Lencería- Prendas 
de Proteccion- y- Accesorios 
para Uniformes del personal 
de protección vigilancia y 
seguridad

530802 53  189 0003 ( 1.000,00)                ( 1.000,00)                002 ( 1.000,00)                  0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 ( -  )                                     

281 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

OP 2.1.1 Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y 
eficiencia) en la generación de la oferta académica de tercero y cuarto 
nivel, a través de la implementación de proyectos técnico superiores, 

tecnologías, licenciaturas, ingenierías, maestrías y doctorados, 
distribuidos equitativamente en cada uno de los campos del 

conocimientos.

OFERTA ACADÉMICA 
DE POSGRADO

Programas Académicos de 
Posgrado 2018

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA N/A 82 000 025

GESTIÓN DE LA 
MAESTR?A  EN 

ADMINISTRACIÓN DE 
EMPRESAS, MENCIÓN 

FINANZAS

Gestionar la ejecución 
de los programas de 

posgrados

Materiales de Impresion- 
Fotografia- Reproduccion y 
Publicaciones

530807 53  189 0003 ( 500,00)                   ( 500,00)                   002 ( 500,00)                   0,00 0,00 500,00 0,00 500,00 ( -  )                                     

282 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

OP 2.1.1 Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y 
eficiencia) en la generación de la oferta académica de tercero y cuarto 
nivel, a través de la implementación de proyectos técnico superiores, 

tecnologías, licenciaturas, ingenierías, maestrías y doctorados, 
distribuidos equitativamente en cada uno de los campos del 

conocimientos.

OFERTA ACADÉMICA 
DE POSGRADO

Programas Académicos de 
Posgrado 2018

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA N/A 82 000 025

GESTIÓN DE LA 
MAESTR?A  EN 

ADMINISTRACIÓN DE 
EMPRESAS, MENCIÓN 

FINANZAS

Gestionar la ejecución 
de los programas de 

posgrados
Materiales Didácticos 530812 53  189 0003 ( 500,00)                   ( 500,00)                   002 ( 500,00)                   0,00 0,00 500,00 0,00 500,00 ( -  )                                     

283 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

OP 2.1.1 Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y 
eficiencia) en la generación de la oferta académica de tercero y cuarto 
nivel, a través de la implementación de proyectos técnico superiores, 

tecnologías, licenciaturas, ingenierías, maestrías y doctorados, 
distribuidos equitativamente en cada uno de los campos del 

conocimientos.

OFERTA ACADÉMICA 
DE POSGRADO

Programas Académicos de 
Posgrado 2018

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA N/A 82 000 025

GESTIÓN DE LA 
MAESTR?A  EN 

ADMINISTRACIÓN DE 
EMPRESAS, MENCIÓN 

FINANZAS

Gestionar la ejecución 
de los programas de 

posgrados
Mobiliario 531403 53  189 0003 ( 500,00)                   ( 500,00)                   002 ( 500,00)                      0,00 0,00 500,00 0,00 500,00 ( -  )                                     

284 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

OP 2.1.1 Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y 
eficiencia) en la generación de la oferta académica de tercero y cuarto 
nivel, a través de la implementación de proyectos técnico superiores, 

tecnologías, licenciaturas, ingenierías, maestrías y doctorados, 
distribuidos equitativamente en cada uno de los campos del 

conocimientos.

OFERTA ACADÉMICA 
DE POSGRADO

Programas Académicos de 
Posgrado 2018

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA N/A 82 000 025

GESTIÓN DE LA 
MAESTR?A  EN 

ADMINISTRACIÓN DE 
EMPRESAS, MENCIÓN 

FINANZAS

Gestionar la ejecución 
de los programas de 

posgrados
Equipos Sistemas y Paquetes 
Informáticos 840107 84 ( 1.500,00)                002 ( 1.500,00)                  0,00 0,00 1.500,00 0,00 1.500,00 ( -  )                                     

285 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la capacidad de sustentación operativa de las sedes y 
extensiones, a través del aseguramiento de los procesos 

administrativos financieros que permita el cumplimiento de los 
objetivos estratégicos institucionales en las respectivas áreas de 

influencia.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Ejecutar el Plan de 
Capacitación Docente de la 

Sede Latacunga
SEDE 

LATACUNGA 189 0003 I-SEDESL-134

Número de 
actualizaciones y 

socializaciones del 
plan de 

emergencia 
institucional.

Conteo de las actualizaciones y socializaciones del plan 
de emergencia institucional.

Permite conocer sobre los 
procesos de socialización del 

plan de emergencia 
institucional.

Número Semestral Reporte 0 1 1 SEDE 
LATACUNGA N/A 01 000 026

GESTIÓN INSTITUCIONAL 
ADMINISTRACIÓN DE LA 
EDUCACIÓN SUPERIOR 

ESPEL

Adquisición de bienes 
y servicios para las 

actividades 
académicas de la 

Sede.

Garantía Extendida de Bienes 530243 53  189 0003 ( 12.259,57)              ( 12.259,57)              003 ( 12.259,57)               0,00 0,00 0,00 12.259,57 12.259,57 ( -  )                                     



PLAN OPERATIVO ANUAL 2023

 PROGRAMACION MENSUAL PROGRAMACIÓN TRIMESTRAL

LINEA DE POA ODS EJE OBJETIVOS 
NACIONALES POLÍTICAS METAS PROGRAMA 

NACIONAL
OBJETIVOS ESTRATÉGICOS 

PEDI OBJETIVOS OPERATIVOS PRODUCTO 
INSTITUCIONAL

DESCRIPCION DE LA 
ACTIVIDAD / PROYECTO 

CENTRO DE 
GESTOR (EOD) EOD CÓDIGO DEL 

INDICADOR
NOMBRE DEL 

INDICADOR  DESCRIPCIÓN DEL INDICADOR FORMULA DE CÁLCULO Y/O 
FORMA DE MEDICION

UNIDAD DE 
MEDIDA PERIODICIDAD MEDIOS DE 

VERIFICACIÓN 
META

 I SEMESTRE
META II 

SEMESTRE
META 

ACUMULADA 
DICIEMBRE 2023

VICERRECTO
RADO UNIDAD 

PLANES 
INSTITUCIONA

LES
CUP PROGRAMA PROYECTO ACTIVIDAD NOMBRE DE LA 

ACTIVIDAD TAREA NOMBRE DEL ITEM ITEM GRUPO EOD PRESUPUESTO 
MEF FUENTE 

PRESUPUESTO 
CONFORME AL 

TECHO ASIGNADO
FUENTE REQUERIMIENTO 

ADICIONALES
 PROGRAMACIÓN 

ENERO 
 PROGRAMACIÓN 

FEBRERO 
 PROGRAMACIÓN 

MARZO 
 PROGRAMACIÓN 

ABRIL 
 PROGRAMACIÓN 

MAYO 
 PROGRAMACIÓN 

JUNIO 
 PROGRAMACIÓN 

JULIO 
 PROGRAMACIÓN 

AGOSTO 
 PROGRAMACIÓN 

SEPTIEMBRE 
 PROGRAMACIÓN 

OCTUBRE 
 PROGRAMACIÓN 

NOVIEMBRE 
 PROGRAMACIÓN 

DICIEMBRE 
PROGRAMACIÓN 

PRIMER TRIMESTRE
PROGRAMACIÓN 

SEGUNDO 
TRIMESTRE

PROGRAMACIÓN 
TERCER TRIMESTRE

PROGRAMACIÓN 
CUARTO TRIMESTRE TOTAL DIFERENCIA JUSTIFICATIVO DE LOS REQUERIMIENTO ADICIONALES ( SUSTENTADO TÉCNICAMENTE Y DE SER EL CASO CON 

NORMATIVA, PARA LO CUAL SE DEBE TENER LA NECESIDAD REAL LEVANTADA) OBSERVACIÓN

PRIORIZACIÓN DE LA UNIDAD, 
DEPARTAMENTO ( COLOCAR EN 

NUMERACIÓN LA PRELACIÓN PARA 
LA PRIORIZACIÓN, NO PUEDE 

HABER NUMERACIÓN REPETIDA)

PRIORIZACIÓN DEL VICERRECTORADO, 
EOD´S ( COLOCAR EN NUMERACIÓN LA 
PRELACIÓN PARA LA PRIORIZACIÓN, NO 
PUEDE HABER NUMERACIÓN REPETIDA)

286 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

OP 2.1.1 Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y 
eficiencia) en la generación de la oferta académica de tercero y cuarto 
nivel, a través de la implementación de proyectos técnico superiores, 

tecnologías, licenciaturas, ingenierías, maestrías y doctorados, 
distribuidos equitativamente en cada uno de los campos del 

conocimientos.

OFERTA ACADÉMICA 
DE POSGRADO

Programas Académicos de 
Posgrado 2018

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 I-SEDESL-126

Porcentaje de 
cumplimiento del 
portafolio docente.

(Número de NRCs que cuentan con portafolio presentado / 
Número de NRCs planificados en el periodo académico)

*100

Determina el nivel de 
cumplimiento de los portafolios 

docentes.
Porcentaje Semestral Reporte 95,0% 95,0% 95,0% SEDE 

LATACUNGA N/A 01 000 026
GESTIÓN INSTITUCIONAL 
ADMINISTRACIÓN DE LA 
EDUCACIÓN SUPERIOR 

ESPEL

Provisión de Garantía 
Técnica Extendida 

para el equipamiento 
de software

Garantía Extendida de Bienes 530243 53 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

287 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) en la 
gestión financiera, a través de una correcta y oportuna administración 

de los recursos financieros asegurando con esto, el cumplimiento 
óptimo entre lo planificado y lo ejecutado en las sedes.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Gestionar el presupuesto gasto 
permanente de la Sede

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA N/A 01 000 026
GESTION INSTITUCIONAL 
ADMINISTRACION DE LA 
EDUCACION SUPERIOR 

ESPEL

Adquisición de bienes 
y servicios para las 

actividades 
académicas de la 

Sede.

MAQUINARIA Y EQUIPOS 
(INSTALACIÓN-

MANTENIMIENTO Y 
REPARACIÓN)

530404 53  189 0003 ( 840,00)                   ( 840,00)                   003 ( 840,00)                   0,00 0,00 840,00 0,00 840,00 ( -  )                                     

288 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

Incrementar la capacidad de sustentación operativa de las sedes y 
extensiones, a través del aseguramiento de los procesos 

administrativos financieros que permita el cumplimiento de los 
objetivos estratégicos institucionales en las respectivas áreas de 

influencia.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Ejecutar el Plan de 
Capacitación Administrativa de 

la Sede Latacunga
SEDE 

LATACUNGA 189 0003 SEDE 
LATACUNGA N/A 01 000 026

GESTIÓN INSTITUCIONAL 
ADMINISTRACIÓN DE LA 
EDUCACIÓN SUPERIOR 

ESPEL

Desarrollar actividades 
de consultoría en la 

Sede Latacunga

CONSULTORIA- ASESORIA 
E INVESTIGACION 

ESPECIALIZADA
530601 53 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

289 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

Incrementar la eficiencia de los procesos de la gestión administrativa 
financiera, A TRAVÉS DE, la  optimización, innovación y 

sistematización de trámites, procesos e instrumentos; talento humano 
idóneo, entrenado, comprometido y motivado con la Universidad.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Gestionar la ejecución del 
presupuesto de la Sede

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 I-VIN-022

Total de docentes 
que han 

participado en los 
proyectos de 
vinculación 

ejecutados en el 
periodo

Evidenciar el número de docentes que han participado en 
los proyectos de vinculación con la sociedad en sus 

diferentes líneas operativas 

Sumatoria de docentes que 
han participado en los 

proyectos de vinculación 
ejecutados en el periodo

Número Anual Reporte 80 100 100 SEDE 
LATACUNGA N/A 01 000 026

GESTIÓN INSTITUCIONAL 
ADMINISTRACIÓN DE LA 
EDUCACIÓN SUPERIOR 

ESPEL

Adquisición de bienes 
y servicios para las 

actividades 
académicas de la 

Sede.

MANTENIMIENTO Y 
REPARACION DE EQUIPOS 
Y SISTEMAS 
INFORMÁTICOS

530704 53  189 0003 ( 8.318,39)                ( 8.318,39)                003 ( 8.318,39)                  0,00 0,00 8.318,39 0,00 8.318,39 ( -  )                                     

290 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

Incrementar la efectividad en la previsión, provisión, procesamiento 
técnico, preservación y difusión de recursos de información digitales y 

físicos,A TRAVÉS DE la  adquisición recursos de información, 
herramientas tecnológicas, la implementación del Sistema 

Automatizado de Bibliotecas.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar el presupuesto gasto 
permanente de la Sede

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 I-VIN-023

Porcentaje de 
proyectos sociales 
con medición de 

impacto
Evidenciar la medición de impacto en proyectos sociales 

(Número de proyectos sociales 
medidos el impacto / Número 

de proyectos sociales 
ejecutados)*100

Porcentaje Anual Reporte 10,0% 20,0% 20,0% SEDE 
LATACUNGA N/A 01 000 026

GESTIÓN INSTITUCIONAL 
ADMINISTRACIÓN DE LA 
EDUCACIÓN SUPERIOR 

ESPEL

Provisión de Bienes y 
Servicios necesarios 
para el funcionamiento 
y operaciones de la 
Sede

Mantenimiento y Reparación 
de Equipos y
Sistemas Informáticos

530704 53  189 0003 ( 80,00)                     ( 80,00)                     003 ( 80,00)                     0,00 0,00 80,00 0,00 80,00 ( -  )                                     

291 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) en la 
gestión financiera, a través de una correcta y oportuna administración 

de los recursos financieros asegurando con esto, el cumplimiento 
óptimo entre lo planificado y lo ejecutado en las sedes.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Gestionar el presupuesto gasto 
permanente de la Sede

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 I-VIN-026

Total de 
estudiantes que 

realizan prácticas 
preprofesionales 
en el extranjero

Evidenciar el número de estudiantes que realizan 
prácticas preprofesionales en el extranjero (2022 = 3 

estudiantes) (2023 = 4 estudiantes) (2024 = 5 estudiantes) 
(2025= 6 estudiantes)

Sumatoria de estudiantes que 
realizan prácticas 

preprofesionales en el 
extranjero 

Número Anual Reporte 2 2 4 SEDE 
LATACUNGA N/A 01 000 026

GESTION INSTITUCIONAL 
ADMINISTRACION DE LA 
EDUCACION SUPERIOR 

ESPEL

Disponer de impresión 
para la Sede Reproducción y publicaciones 530807 53  189 0003 ( 4.711,02)                ( 4.711,02)                003 ( 4.711,02)                0,00 0,00 4.711,02 0,00 4.711,02 ( -  )                                     

292 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la oferta académica de calidad de grado y posgrado, A 
TRAVÉS DE la implementación de proyectos técnico superiores,  

tecnologías, licenciaturas, ingenierías, especializaciones, maestrías, 
especialidades y doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno 

de los campos del conocimiento. 

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar el sistema de 
seguimiento, evaluación, control 

y auditoria a la gestión 
estudiantil.                                                                                                                  

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA N/A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

293 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la oferta académica de calidad de grado y posgrado, A 
TRAVÉS DE la implementación de proyectos técnico superiores,  

tecnologías, licenciaturas, ingenierías, especializaciones, maestrías, 
especialidades y doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno 

de los campos del conocimiento. 

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar y diversificar la oferta 
académica de los programas de 

posgrado en áreas de 
conocimiento referidas a los 
dominios académicos de la 

universidad, coherentes con el 
avance de la ciencia y la 

tecnología, las necesidades y 
objetivos de desarrollo nacional.

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA N/A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

294 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

Incrementar la oferta académica de calidad de grado y posgrado, A 
TRAVÉS DE la implementación de proyectos técnico superiores,  

tecnologías, licenciaturas, ingenierías, especializaciones, maestrías, 
especialidades y doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno 

de los campos del conocimiento.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar proyectos de 
investigación científica y 

transferencia de tecnología con 
impacto a corto, mediano y 

largo plazo, acorde al dominio 
institucional de Seguridad y 

Defensa y de manera 
transversal a los demás 

dominios académicos de la 
Universidad.

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA N/A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

295 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

Incrementar la oferta académica de calidad de grado y posgrado, A 
TRAVÉS DE la implementación de proyectos técnico superiores,  

tecnologías, licenciaturas, ingenierías, especializaciones, maestrías, 
especialidades y doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno 

de los campos del conocimiento.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar proyectos de 
investigación científica y 

transferencia de tecnología con 
impacto a corto, mediano y 

largo plazo, acorde al dominio 
institucional de Seguridad y 

Defensa y de manera 
transversal a los demás 

dominios académicos de la 
Universidad.

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA N/A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

296 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional. 

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar proyectos de 
investigación científica y 

transferencia de tecnología con 
impacto a corto, mediano y 

largo plazo, acorde al dominio 
institucional de Seguridad y 

Defensa y de manera 
transversal a los demás 

dominios académicos de la 
Universidad.

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA N/A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

297 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional. 

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar proyectos de 
investigación científica y 

transferencia de tecnología con 
impacto a corto, mediano y 

largo plazo, acorde al dominio 
institucional de Seguridad y 

Defensa y de manera 
transversal a los demás 

dominios académicos de la 
Universidad.

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA N/A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

298 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional. 

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar proyectos de 
investigación científica y 

transferencia de tecnología con 
impacto a corto, mediano y 

largo plazo, acorde al dominio 
institucional de Seguridad y 

Defensa y de manera 
transversal a los demás 

dominios académicos de la 
Universidad.

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA N/A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

299 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional. 

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar proyectos de 
investigación científica y 

transferencia de tecnología con 
impacto a corto, mediano y 

largo plazo, acorde al dominio 
institucional de Seguridad y 

Defensa y de manera 
transversal a los demás 

dominios académicos de la 
Universidad.

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA N/A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

300 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional. 

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar proyectos de 
investigación científica y 

transferencia de tecnología con 
impacto a corto, mediano y 

largo plazo, acorde al dominio 
institucional de Seguridad y 

Defensa y de manera 
transversal a los demás 

dominios académicos de la 
Universidad.

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA N/A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

301 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional. 

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar proyectos de 
investigación científica y 

transferencia de tecnología con 
impacto a corto, mediano y 

largo plazo, acorde al dominio 
institucional de Seguridad y 

Defensa y de manera 
transversal a los demás 

dominios académicos de la 
Universidad.

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA N/A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

302 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

Incrementar la oferta académica de calidad de grado y posgrado, A 
TRAVÉS DE la implementación de proyectos técnico superiores,  

tecnologías, licenciaturas, ingenierías, especializaciones, maestrías, 
especialidades y doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno 

de los campos del conocimiento.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar proyectos de 
investigación científica y 

transferencia de tecnología con 
impacto a corto, mediano y 

largo plazo, acorde al dominio 
institucional de Seguridad y 

Defensa y de manera 
transversal a los demás 

dominios académicos de la 
Universidad.

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA N/A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

303 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional. 

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar proyectos de 
investigación científica y 

transferencia de tecnología con 
impacto a corto, mediano y 

largo plazo, acorde al dominio 
institucional de Seguridad y 

Defensa y de manera 
transversal a los demás 

dominios académicos de la 
Universidad.

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA N/A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

304 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional. 

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar proyectos de 
investigación científica y 

transferencia de tecnología con 
impacto a corto, mediano y 

largo plazo, acorde al dominio 
institucional de Seguridad y 

Defensa y de manera 
transversal a los demás 

dominios académicos de la 
Universidad.

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA N/A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

305 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional. 

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar proyectos de 
investigación científica y 

transferencia de tecnología con 
impacto a corto, mediano y 

largo plazo, acorde al dominio 
institucional de Seguridad y 

Defensa y de manera 
transversal a los demás 

dominios académicos de la 
Universidad.

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA N/A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

306 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional. 

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar proyectos de 
investigación científica y 

transferencia de tecnología con 
impacto a corto, mediano y 

largo plazo, acorde al dominio 
institucional de Seguridad y 

Defensa y de manera 
transversal a los demás 

dominios académicos de la 
Universidad.

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA N/A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

307 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional. 

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar proyectos de 
investigación científica y 

transferencia de tecnología con 
impacto a corto, mediano y 

largo plazo, acorde al dominio 
institucional de Seguridad y 

Defensa y de manera 
transversal a los demás 

dominios académicos de la 
Universidad.

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA N/A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

308 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional. 

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar proyectos de 
investigación científica y 

transferencia de tecnología con 
impacto a corto, mediano y 

largo plazo, acorde al dominio 
institucional de Seguridad y 

Defensa y de manera 
transversal a los demás 

dominios académicos de la 
Universidad.

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA N/A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

309 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional. 

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar proyectos de 
investigación científica y 

transferencia de tecnología con 
impacto a corto, mediano y 

largo plazo, acorde al dominio 
institucional de Seguridad y 

Defensa y de manera 
transversal a los demás 

dominios académicos de la 
Universidad.

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA N/A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

310 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional. 

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar proyectos de 
investigación científica y 

transferencia de tecnología con 
impacto a corto, mediano y 

largo plazo, acorde al dominio 
institucional de Seguridad y 

Defensa y de manera 
transversal a los demás 

dominios académicos de la 
Universidad.

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA N/A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

311 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional. 

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Gestionar proyectos de 
investigación científica y 

transferencia de tecnología con 
impacto a corto, mediano y 

largo plazo, acorde al dominio 
institucional de Seguridad y 

Defensa y de manera 
transversal a los demás 

dominios académicos de la 
Universidad.

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA N/A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

312 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional. 

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar proyectos de 
investigación científica y 

transferencia de tecnología con 
impacto a corto, mediano y 

largo plazo, acorde al dominio 
institucional de Seguridad y 

Defensa y de manera 
transversal a los demás 

dominios académicos de la 
Universidad.

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA N/A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

313 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional. 

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar proyectos de 
investigación científica y 

transferencia de tecnología con 
impacto a corto, mediano y 

largo plazo, acorde al dominio 
institucional de Seguridad y 

Defensa y de manera 
transversal a los demás 

dominios académicos de la 
Universidad.

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA N/A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

314 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

Incrementar la oferta académica de calidad de grado y posgrado, A 
TRAVÉS DE la implementación de proyectos técnico superiores,  

tecnologías, licenciaturas, ingenierías, especializaciones, maestrías, 
especialidades y doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno 

de los campos del conocimiento.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar proyectos de 
investigación científica y 

transferencia de tecnología con 
impacto a corto, mediano y 

largo plazo, acorde al dominio 
institucional de Seguridad y 

Defensa y de manera 
transversal a los demás 

dominios académicos de la 
Universidad.

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA N/A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

315 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

Incrementar la oferta académica de calidad de grado y posgrado, A 
TRAVÉS DE la implementación de proyectos técnico superiores,  

tecnologías, licenciaturas, ingenierías, especializaciones, maestrías, 
especialidades y doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno 

de los campos del conocimiento.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar proyectos de 
investigación científica y 

transferencia de tecnología con 
impacto a corto, mediano y 

largo plazo, acorde al dominio 
institucional de Seguridad y 

Defensa y de manera 
transversal a los demás 

dominios académicos de la 
Universidad.

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA N/A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

316 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

Incrementar la oferta académica de calidad de grado y posgrado, A 
TRAVÉS DE la implementación de proyectos técnico superiores,  

tecnologías, licenciaturas, ingenierías, especializaciones, maestrías, 
especialidades y doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno 

de los campos del conocimiento.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar proyectos de 
investigación científica y 

transferencia de tecnología con 
impacto a corto, mediano y 

largo plazo, acorde al dominio 
institucional de Seguridad y 

Defensa y de manera 
transversal a los demás 

dominios académicos de la 
Universidad.

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA N/A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

317 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

Incrementar la oferta académica de calidad de grado y posgrado, A 
TRAVÉS DE la implementación de proyectos técnico superiores,  

tecnologías, licenciaturas, ingenierías, especializaciones, maestrías, 
especialidades y doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno 

de los campos del conocimiento.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar proyectos de 
investigación científica y 

transferencia de tecnología con 
impacto a corto, mediano y 

largo plazo, acorde al dominio 
institucional de Seguridad y 

Defensa y de manera 
transversal a los demás 

dominios académicos de la 
Universidad.

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA N/A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

318 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional. 

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar proyectos de 
investigación científica y 

transferencia de tecnología con 
impacto a corto, mediano y 

largo plazo, acorde al dominio 
institucional de Seguridad y 

Defensa y de manera 
transversal a los demás 

dominios académicos de la 
Universidad.

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA N/A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

319 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional. 

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar proyectos de 
investigación científica y 

transferencia de tecnología con 
impacto a corto, mediano y 

largo plazo, acorde al dominio 
institucional de Seguridad y 

Defensa y de manera 
transversal a los demás 

dominios académicos de la 
Universidad.

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA N/A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

320 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional. 

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar proyectos de 
investigación científica y 

transferencia de tecnología con 
impacto a corto, mediano y 

largo plazo, acorde al dominio 
institucional de Seguridad y 

Defensa y de manera 
transversal a los demás 

dominios académicos de la 
Universidad.

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA N/A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

321 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional. 

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar proyectos de 
investigación científica y 

transferencia de tecnología con 
impacto a corto, mediano y 

largo plazo, acorde al dominio 
institucional de Seguridad y 

Defensa y de manera 
transversal a los demás 

dominios académicos de la 
Universidad.

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA N/A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

322 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional. 

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar proyectos de 
investigación científica y 

transferencia de tecnología con 
impacto a corto, mediano y 

largo plazo, acorde al dominio 
institucional de Seguridad y 

Defensa y de manera 
transversal a los demás 

dominios académicos de la 
Universidad.

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA N/A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     



PLAN OPERATIVO ANUAL 2023

 PROGRAMACION MENSUAL PROGRAMACIÓN TRIMESTRAL

LINEA DE POA ODS EJE OBJETIVOS 
NACIONALES POLÍTICAS METAS PROGRAMA 

NACIONAL
OBJETIVOS ESTRATÉGICOS 

PEDI OBJETIVOS OPERATIVOS PRODUCTO 
INSTITUCIONAL

DESCRIPCION DE LA 
ACTIVIDAD / PROYECTO 

CENTRO DE 
GESTOR (EOD) EOD CÓDIGO DEL 

INDICADOR
NOMBRE DEL 

INDICADOR  DESCRIPCIÓN DEL INDICADOR FORMULA DE CÁLCULO Y/O 
FORMA DE MEDICION

UNIDAD DE 
MEDIDA PERIODICIDAD MEDIOS DE 

VERIFICACIÓN 
META

 I SEMESTRE
META II 

SEMESTRE
META 

ACUMULADA 
DICIEMBRE 2023

VICERRECTO
RADO UNIDAD 

PLANES 
INSTITUCIONA

LES
CUP PROGRAMA PROYECTO ACTIVIDAD NOMBRE DE LA 

ACTIVIDAD TAREA NOMBRE DEL ITEM ITEM GRUPO EOD PRESUPUESTO 
MEF FUENTE 

PRESUPUESTO 
CONFORME AL 

TECHO ASIGNADO
FUENTE REQUERIMIENTO 

ADICIONALES
 PROGRAMACIÓN 

ENERO 
 PROGRAMACIÓN 

FEBRERO 
 PROGRAMACIÓN 

MARZO 
 PROGRAMACIÓN 

ABRIL 
 PROGRAMACIÓN 

MAYO 
 PROGRAMACIÓN 

JUNIO 
 PROGRAMACIÓN 

JULIO 
 PROGRAMACIÓN 

AGOSTO 
 PROGRAMACIÓN 

SEPTIEMBRE 
 PROGRAMACIÓN 

OCTUBRE 
 PROGRAMACIÓN 

NOVIEMBRE 
 PROGRAMACIÓN 

DICIEMBRE 
PROGRAMACIÓN 

PRIMER TRIMESTRE
PROGRAMACIÓN 

SEGUNDO 
TRIMESTRE

PROGRAMACIÓN 
TERCER TRIMESTRE

PROGRAMACIÓN 
CUARTO TRIMESTRE TOTAL DIFERENCIA JUSTIFICATIVO DE LOS REQUERIMIENTO ADICIONALES ( SUSTENTADO TÉCNICAMENTE Y DE SER EL CASO CON 

NORMATIVA, PARA LO CUAL SE DEBE TENER LA NECESIDAD REAL LEVANTADA) OBSERVACIÓN

PRIORIZACIÓN DE LA UNIDAD, 
DEPARTAMENTO ( COLOCAR EN 

NUMERACIÓN LA PRELACIÓN PARA 
LA PRIORIZACIÓN, NO PUEDE 

HABER NUMERACIÓN REPETIDA)

PRIORIZACIÓN DEL VICERRECTORADO, 
EOD´S ( COLOCAR EN NUMERACIÓN LA 
PRELACIÓN PARA LA PRIORIZACIÓN, NO 
PUEDE HABER NUMERACIÓN REPETIDA)

323 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional. 

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar proyectos de 
investigación científica y 

transferencia de tecnología con 
impacto a corto, mediano y 

largo plazo, acorde al dominio 
institucional de Seguridad y 

Defensa y de manera 
transversal a los demás 

dominios académicos de la 
Universidad.

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA N/A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

324 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional. 

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar proyectos de 
investigación científica y 

transferencia de tecnología con 
impacto a corto, mediano y 

largo plazo, acorde al dominio 
institucional de Seguridad y 

Defensa y de manera 
transversal a los demás 

dominios académicos de la 
Universidad.

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA N/A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

325 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional. 

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Gestionar proyectos de 
investigación científica y 

transferencia de tecnología con 
impacto a corto, mediano y 

largo plazo, acorde al dominio 
institucional de Seguridad y 

Defensa y de manera 
transversal a los demás 

dominios académicos de la 
Universidad.

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA N/A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

326 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional. 

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar proyectos de 
investigación científica y 

transferencia de tecnología con 
impacto a corto, mediano y 

largo plazo, acorde al dominio 
institucional de Seguridad y 

Defensa y de manera 
transversal a los demás 

dominios académicos de la 
Universidad.

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA N/A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

327 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional. 

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Gestionar proyectos de 
investigación científica y 

transferencia de tecnología con 
impacto a corto, mediano y 

largo plazo, acorde al dominio 
institucional de Seguridad y 

Defensa y de manera 
transversal a los demás 

dominios académicos de la 
Universidad.

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA N/A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

328 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional. 

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Gestionar proyectos de 
investigación científica y 

transferencia de tecnología con 
impacto a corto, mediano y 

largo plazo, acorde al dominio 
institucional de Seguridad y 

Defensa y de manera 
transversal a los demás 

dominios académicos de la 
Universidad.

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA N/A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

329 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional. 

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar proyectos de 
investigación científica y 

transferencia de tecnología con 
impacto a corto, mediano y 

largo plazo, acorde al dominio 
institucional de Seguridad y 

Defensa y de manera 
transversal a los demás 

dominios académicos de la 
Universidad.

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA N/A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

330 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

Incrementar la oferta académica de calidad de grado y posgrado, A 
TRAVÉS DE la implementación de proyectos técnico superiores,  

tecnologías, licenciaturas, ingenierías, especializaciones, maestrías, 
especialidades y doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno 

de los campos del conocimiento.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar proyectos de 
investigación científica y 

transferencia de tecnología con 
impacto a corto, mediano y 

largo plazo, acorde al dominio 
institucional de Seguridad y 

Defensa y de manera 
transversal a los demás 

dominios académicos de la 
Universidad.

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA N/A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

331 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

Incrementar la oferta académica de calidad de grado y posgrado, A 
TRAVÉS DE la implementación de proyectos técnico superiores,  

tecnologías, licenciaturas, ingenierías, especializaciones, maestrías, 
especialidades y doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno 

de los campos del conocimiento.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar proyectos de 
investigación científica y 

transferencia de tecnología con 
impacto a corto, mediano y 

largo plazo, acorde al dominio 
institucional de Seguridad y 

Defensa y de manera 
transversal a los demás 

dominios académicos de la 
Universidad.

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA N/A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

332 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

Incrementar la oferta académica de calidad de grado y posgrado, A 
TRAVÉS DE la implementación de proyectos técnico superiores,  

tecnologías, licenciaturas, ingenierías, especializaciones, maestrías, 
especialidades y doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno 

de los campos del conocimiento.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar proyectos de 
investigación científica y 

transferencia de tecnología con 
impacto a corto, mediano y 

largo plazo, acorde al dominio 
institucional de Seguridad y 

Defensa y de manera 
transversal a los demás 

dominios académicos de la 
Universidad.

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA N/A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

333 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

Incrementar la oferta académica de calidad de grado y posgrado, A 
TRAVÉS DE la implementación de proyectos técnico superiores,  

tecnologías, licenciaturas, ingenierías, especializaciones, maestrías, 
especialidades y doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno 

de los campos del conocimiento.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar proyectos de 
investigación científica y 

transferencia de tecnología con 
impacto a corto, mediano y 

largo plazo, acorde al dominio 
institucional de Seguridad y 

Defensa y de manera 
transversal a los demás 

dominios académicos de la 
Universidad.

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA N/A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

334 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional. 

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar proyectos de 
investigación científica y 

transferencia de tecnología con 
impacto a corto, mediano y 

largo plazo, acorde al dominio 
institucional de Seguridad y 

Defensa y de manera 
transversal a los demás 

dominios académicos de la 
Universidad.

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA N/A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

335 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional. 

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar proyectos de 
investigación científica y 

transferencia de tecnología con 
impacto a corto, mediano y 

largo plazo, acorde al dominio 
institucional de Seguridad y 

Defensa y de manera 
transversal a los demás 

dominios académicos de la 
Universidad.

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA N/A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

336 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional. 

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar proyectos de 
investigación científica y 

transferencia de tecnología con 
impacto a corto, mediano y 

largo plazo, acorde al dominio 
institucional de Seguridad y 

Defensa y de manera 
transversal a los demás 

dominios académicos de la 
Universidad.

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA N/A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

337 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional. 

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Gestionar proyectos de 
investigación científica y 

transferencia de tecnología con 
impacto a corto, mediano y 

largo plazo, acorde al dominio 
institucional de Seguridad y 

Defensa y de manera 
transversal a los demás 

dominios académicos de la 
Universidad.

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA N/A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

338 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

Incrementar la oferta académica de calidad de grado y posgrado, A 
TRAVÉS DE la implementación de proyectos técnico superiores,  

tecnologías, licenciaturas, ingenierías, especializaciones, maestrías, 
especialidades y doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno 

de los campos del conocimiento.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar proyectos de 
investigación científica y 

transferencia de tecnología con 
impacto a corto, mediano y 

largo plazo, acorde al dominio 
institucional de Seguridad y 

Defensa y de manera 
transversal a los demás 

dominios académicos de la 
Universidad.

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA N/A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

339 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

Incrementar la oferta académica de calidad de grado y posgrado, A 
TRAVÉS DE la implementación de proyectos técnico superiores,  

tecnologías, licenciaturas, ingenierías, especializaciones, maestrías, 
especialidades y doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno 

de los campos del conocimiento.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar proyectos de 
investigación científica y 

transferencia de tecnología con 
impacto a corto, mediano y 

largo plazo, acorde al dominio 
institucional de Seguridad y 

Defensa y de manera 
transversal a los demás 

dominios académicos de la 
Universidad.

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA N/A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

340 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

Incrementar la oferta académica de calidad de grado y posgrado, A 
TRAVÉS DE la implementación de proyectos técnico superiores,  

tecnologías, licenciaturas, ingenierías, especializaciones, maestrías, 
especialidades y doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno 

de los campos del conocimiento.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar proyectos de 
investigación científica y 

transferencia de tecnología con 
impacto a corto, mediano y 

largo plazo, acorde al dominio 
institucional de Seguridad y 

Defensa y de manera 
transversal a los demás 

dominios académicos de la 
Universidad.

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA N/A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

341 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

Incrementar la oferta académica de calidad de grado y posgrado, A 
TRAVÉS DE la implementación de proyectos técnico superiores,  

tecnologías, licenciaturas, ingenierías, especializaciones, maestrías, 
especialidades y doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno 

de los campos del conocimiento.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar proyectos de 
investigación científica y 

transferencia de tecnología con 
impacto a corto, mediano y 

largo plazo, acorde al dominio 
institucional de Seguridad y 

Defensa y de manera 
transversal a los demás 

dominios académicos de la 
Universidad.

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA N/A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

342 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional. 

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar proyectos de 
investigación científica y 

transferencia de tecnología con 
impacto a corto, mediano y 

largo plazo, acorde al dominio 
institucional de Seguridad y 

Defensa y de manera 
transversal a los demás 

dominios académicos de la 
Universidad.

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA N/A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

343 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la oferta académica de calidad de grado y posgrado, A 
TRAVÉS DE la implementación de proyectos técnico superiores,  

tecnologías, licenciaturas, ingenierías, especializaciones, maestrías, 
especialidades y doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno 

de los campos del conocimiento.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar proyectos de 
investigación científica y 

transferencia de tecnología con 
impacto a corto, mediano y 

largo plazo, acorde al dominio 
institucional de Seguridad y 

Defensa y de manera 
transversal a los demás 

dominios académicos de la 
Universidad.

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA N/A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

344 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la oferta académica de calidad de grado y posgrado, A 
TRAVÉS DE la implementación de proyectos técnico superiores,  

tecnologías, licenciaturas, ingenierías, especializaciones, maestrías, 
especialidades y doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno 

de los campos del conocimiento.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar proyectos de 
investigación científica y 

transferencia de tecnología con 
impacto a corto, mediano y 

largo plazo, acorde al dominio 
institucional de Seguridad y 

Defensa y de manera 
transversal a los demás 

dominios académicos de la 
Universidad.

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA N/A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

345 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la oferta académica de calidad de grado y posgrado, A 
TRAVÉS DE la implementación de proyectos técnico superiores,  

tecnologías, licenciaturas, ingenierías, especializaciones, maestrías, 
especialidades y doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno 

de los campos del conocimiento.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar proyectos de 
investigación científica y 

transferencia de tecnología con 
impacto a corto, mediano y 

largo plazo, acorde al dominio 
institucional de Seguridad y 

Defensa y de manera 
transversal a los demás 

dominios académicos de la 
Universidad.

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA N/A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

346 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional. 

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar proyectos de 
investigación científica y 

transferencia de tecnología con 
impacto a corto, mediano y 

largo plazo, acorde al dominio 
institucional de Seguridad y 

Defensa y de manera 
transversal a los demás 

dominios académicos de la 
Universidad.

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA N/A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

347 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional. 

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar proyectos de 
investigación científica y 

transferencia de tecnología con 
impacto a corto, mediano y 

largo plazo, acorde al dominio 
institucional de Seguridad y 

Defensa y de manera 
transversal a los demás 

dominios académicos de la 
Universidad.

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA N/A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

348 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional. 

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar proyectos de 
investigación científica y 

transferencia de tecnología con 
impacto a corto, mediano y 

largo plazo, acorde al dominio 
institucional de Seguridad y 

Defensa y de manera 
transversal a los demás 

dominios académicos de la 
Universidad.

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA N/A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

349 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional. 

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar proyectos de 
investigación científica y 

transferencia de tecnología con 
impacto a corto, mediano y 

largo plazo, acorde al dominio 
institucional de Seguridad y 

Defensa y de manera 
transversal a los demás 

dominios académicos de la 
Universidad.

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA N/A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

350 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional. 

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar proyectos de 
investigación científica y 

transferencia de tecnología con 
impacto a corto, mediano y 

largo plazo, acorde al dominio 
institucional de Seguridad y 

Defensa y de manera 
transversal a los demás 

dominios académicos de la 
Universidad.

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA N/A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

351 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar el número de proyectos de vinculación con la sociedad en 
sus diferentes dominios académicos con evaluación de su impacto A 

TRAVÉS DE, la consolidación de la ejecución de programas y/o 
proyectos de emprendimiento e implementación de prestación de 

servicios especializados y consultorías, oferta de capacitación continua 
que constituyan fuentes de ingreso alternativo para la Universidad; e 
institucionalizar y gestionar el clúster de innovación que fomente el 
desarrollo de un ecosistema científico-gubernamental-empresarial-

social 

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Gestionar proyectos de 
investigación científica y 

transferencia de tecnología con 
impacto a corto, mediano y 

largo plazo, acorde al dominio 
institucional de Seguridad y 

Defensa y de manera 
transversal a los demás 

dominios académicos de la 
Universidad.

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA N/A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

352 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la oferta académica de calidad de grado y posgrado, A 
TRAVÉS DE la implementación de proyectos técnico superiores,  

tecnologías, licenciaturas, ingenierías, especializaciones, maestrías, 
especialidades y doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno 

de los campos del conocimiento.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar proyectos de 
investigación científica y 

transferencia de tecnología con 
impacto a corto, mediano y 

largo plazo, acorde al dominio 
institucional de Seguridad y 

Defensa y de manera 
transversal a los demás 

dominios académicos de la 
Universidad.

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA N/A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

353 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional. 

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

Gestionar proyectos de 
investigación científica y 

transferencia de tecnología con 
impacto a corto, mediano y 

largo plazo, acorde al dominio 
institucional de Seguridad y 

Defensa y de manera 
transversal a los demás 

dominios académicos de la 
Universidad.

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA N/A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

354 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional. 

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

Gestionar proyectos de 
investigación científica y 

transferencia de tecnología con 
impacto a corto, mediano y 

largo plazo, acorde al dominio 
institucional de Seguridad y 

Defensa y de manera 
transversal a los demás 

dominios académicos de la 
Universidad.

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA N/A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

355 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional. 

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

Gestionar proyectos de 
investigación científica y 

transferencia de tecnología con 
impacto a corto, mediano y 

largo plazo, acorde al dominio 
institucional de Seguridad y 

Defensa y de manera 
transversal a los demás 

dominios académicos de la 
Universidad.

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA N/A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

356 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional. 

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

Gestionar proyectos de 
investigación científica y 

transferencia de tecnología con 
impacto a corto, mediano y 

largo plazo, acorde al dominio 
institucional de Seguridad y 

Defensa y de manera 
transversal a los demás 

dominios académicos de la 
Universidad.

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA N/A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

357 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional. 

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

Gestionar proyectos de 
investigación científica y 

transferencia de tecnología con 
impacto a corto, mediano y 

largo plazo, acorde al dominio 
institucional de Seguridad y 

Defensa y de manera 
transversal a los demás 

dominios académicos de la 
Universidad.

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA N/A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

358 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

 Ejecutar planes, programas o proyectos de vinculación con la 
sociedad que generen impacto en sus diferentes líneas operativas 
acorde a la oferta académica, fomento de la responsabilidad social 

universitaria externa y alineada a los requerimientos de la sociedad y 
de las Fuerzas Armadas.

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Gestionar proyectos de 
investigación científica y 

transferencia de tecnología con 
impacto a corto, mediano y 

largo plazo, acorde al dominio 
institucional de Seguridad y 

Defensa y de manera 
transversal a los demás 

dominios académicos de la 
Universidad.

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA N/A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     



PLAN OPERATIVO ANUAL 2023

 PROGRAMACION MENSUAL PROGRAMACIÓN TRIMESTRAL

LINEA DE POA ODS EJE OBJETIVOS 
NACIONALES POLÍTICAS METAS PROGRAMA 

NACIONAL
OBJETIVOS ESTRATÉGICOS 

PEDI OBJETIVOS OPERATIVOS PRODUCTO 
INSTITUCIONAL

DESCRIPCION DE LA 
ACTIVIDAD / PROYECTO 

CENTRO DE 
GESTOR (EOD) EOD CÓDIGO DEL 

INDICADOR
NOMBRE DEL 

INDICADOR  DESCRIPCIÓN DEL INDICADOR FORMULA DE CÁLCULO Y/O 
FORMA DE MEDICION

UNIDAD DE 
MEDIDA PERIODICIDAD MEDIOS DE 

VERIFICACIÓN 
META

 I SEMESTRE
META II 

SEMESTRE
META 

ACUMULADA 
DICIEMBRE 2023

VICERRECTO
RADO UNIDAD 

PLANES 
INSTITUCIONA

LES
CUP PROGRAMA PROYECTO ACTIVIDAD NOMBRE DE LA 

ACTIVIDAD TAREA NOMBRE DEL ITEM ITEM GRUPO EOD PRESUPUESTO 
MEF FUENTE 

PRESUPUESTO 
CONFORME AL 

TECHO ASIGNADO
FUENTE REQUERIMIENTO 

ADICIONALES
 PROGRAMACIÓN 

ENERO 
 PROGRAMACIÓN 

FEBRERO 
 PROGRAMACIÓN 

MARZO 
 PROGRAMACIÓN 

ABRIL 
 PROGRAMACIÓN 

MAYO 
 PROGRAMACIÓN 

JUNIO 
 PROGRAMACIÓN 

JULIO 
 PROGRAMACIÓN 

AGOSTO 
 PROGRAMACIÓN 

SEPTIEMBRE 
 PROGRAMACIÓN 

OCTUBRE 
 PROGRAMACIÓN 

NOVIEMBRE 
 PROGRAMACIÓN 

DICIEMBRE 
PROGRAMACIÓN 

PRIMER TRIMESTRE
PROGRAMACIÓN 

SEGUNDO 
TRIMESTRE

PROGRAMACIÓN 
TERCER TRIMESTRE

PROGRAMACIÓN 
CUARTO TRIMESTRE TOTAL DIFERENCIA JUSTIFICATIVO DE LOS REQUERIMIENTO ADICIONALES ( SUSTENTADO TÉCNICAMENTE Y DE SER EL CASO CON 

NORMATIVA, PARA LO CUAL SE DEBE TENER LA NECESIDAD REAL LEVANTADA) OBSERVACIÓN

PRIORIZACIÓN DE LA UNIDAD, 
DEPARTAMENTO ( COLOCAR EN 

NUMERACIÓN LA PRELACIÓN PARA 
LA PRIORIZACIÓN, NO PUEDE 

HABER NUMERACIÓN REPETIDA)

PRIORIZACIÓN DEL VICERRECTORADO, 
EOD´S ( COLOCAR EN NUMERACIÓN LA 
PRELACIÓN PARA LA PRIORIZACIÓN, NO 
PUEDE HABER NUMERACIÓN REPETIDA)

359 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

 Ejecutar planes, programas o proyectos de vinculación con la 
sociedad que generen impacto en sus diferentes líneas operativas 
acorde a la oferta académica, fomento de la responsabilidad social 

universitaria externa y alineada a los requerimientos de la sociedad y 
de las Fuerzas Armadas.

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Gestionar proyectos de 
investigación científica y 

transferencia de tecnología con 
impacto a corto, mediano y 

largo plazo, acorde al dominio 
institucional de Seguridad y 

Defensa y de manera 
transversal a los demás 

dominios académicos de la 
Universidad.

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA N/A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

360 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

 Ejecutar planes, programas o proyectos de vinculación con la 
sociedad que generen impacto en sus diferentes líneas operativas 
acorde a la oferta académica, fomento de la responsabilidad social 

universitaria externa y alineada a los requerimientos de la sociedad y 
de las Fuerzas Armadas.

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Gestionar proyectos de 
investigación científica y 

transferencia de tecnología con 
impacto a corto, mediano y 

largo plazo, acorde al dominio 
institucional de Seguridad y 

Defensa y de manera 
transversal a los demás 

dominios académicos de la 
Universidad.

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 I-VIN-021

Total de 
estudiantes que 

participan en 
proyectos de 
vinculación 

ejecutados en el 
período

Sumatoria Número de estudiantes que participan en 
proyectos de vinculación

Número de estudiantes que 
participan en proyectos de 

vinculación
Número Anual Reporte 1200 1500 1800 SEDE 

LATACUNGA N/A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

361 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

 Ejecutar planes, programas o proyectos de vinculación con la 
sociedad que generen impacto en sus diferentes líneas operativas 
acorde a la oferta académica, fomento de la responsabilidad social 

universitaria externa y alineada a los requerimientos de la sociedad y 
de las Fuerzas Armadas.

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Gestionar proyectos de 
investigación científica y 

transferencia de tecnología con 
impacto a corto, mediano y 

largo plazo, acorde al dominio 
institucional de Seguridad y 

Defensa y de manera 
transversal a los demás 

dominios académicos de la 
Universidad.

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA N/A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

362 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

 Ejecutar planes, programas o proyectos de vinculación con la 
sociedad que generen impacto en sus diferentes líneas operativas 
acorde a la oferta académica, fomento de la responsabilidad social 

universitaria externa y alineada a los requerimientos de la sociedad y 
de las Fuerzas Armadas.

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Gestionar proyectos de 
investigación científica y 

transferencia de tecnología con 
impacto a corto, mediano y 

largo plazo, acorde al dominio 
institucional de Seguridad y 

Defensa y de manera 
transversal a los demás 

dominios académicos de la 
Universidad.

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA N/A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

363 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional. 

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Gestionar proyectos de 
investigación científica y 

transferencia de tecnología con 
impacto a corto, mediano y 

largo plazo, acorde al dominio 
institucional de Seguridad y 

Defensa y de manera 
transversal a los demás 

dominios académicos de la 
Universidad.

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA N/A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

364 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional. 

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar proyectos de 
investigación científica y 

transferencia de tecnología con 
impacto a corto, mediano y 

largo plazo, acorde al dominio 
institucional de Seguridad y 

Defensa y de manera 
transversal a los demás 

dominios académicos de la 
Universidad.

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA N/A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

365 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional. 

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar proyectos de 
investigación científica y 

transferencia de tecnología con 
impacto a corto, mediano y 

largo plazo, acorde al dominio 
institucional de Seguridad y 

Defensa y de manera 
transversal a los demás 

dominios académicos de la 
Universidad.

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA N/A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

366 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional. 

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar proyectos de 
investigación científica y 

transferencia de tecnología con 
impacto a corto, mediano y 

largo plazo, acorde al dominio 
institucional de Seguridad y 

Defensa y de manera 
transversal a los demás 

dominios académicos de la 
Universidad.

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA N/A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

367 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional. 

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar proyectos de 
investigación científica y 

transferencia de tecnología con 
impacto a corto, mediano y 

largo plazo, acorde al dominio 
institucional de Seguridad y 

Defensa y de manera 
transversal a los demás 

dominios académicos de la 
Universidad.

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA N/A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

368 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional. 

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar proyectos de 
investigación científica y 

transferencia de tecnología con 
impacto a corto, mediano y 

largo plazo, acorde al dominio 
institucional de Seguridad y 

Defensa y de manera 
transversal a los demás 

dominios académicos de la 
Universidad.

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA N/A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

369 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional. 

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar proyectos de 
investigación científica y 

transferencia de tecnología con 
impacto a corto, mediano y 

largo plazo, acorde al dominio 
institucional de Seguridad y 

Defensa y de manera 
transversal a los demás 

dominios académicos de la 
Universidad.

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA N/A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

370 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional. 

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar proyectos de 
investigación científica y 

transferencia de tecnología con 
impacto a corto, mediano y 

largo plazo, acorde al dominio 
institucional de Seguridad y 

Defensa y de manera 
transversal a los demás 

dominios académicos de la 
Universidad.

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA N/A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

371 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional. 

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar proyectos de 
investigación científica y 

transferencia de tecnología con 
impacto a corto, mediano y 

largo plazo, acorde al dominio 
institucional de Seguridad y 

Defensa y de manera 
transversal a los demás 

dominios académicos de la 
Universidad.

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA N/A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

372 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional. 

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar proyectos de 
investigación científica y 

transferencia de tecnología con 
impacto a corto, mediano y 

largo plazo, acorde al dominio 
institucional de Seguridad y 

Defensa y de manera 
transversal a los demás 

dominios académicos de la 
Universidad.

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA N/A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

373 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional. 

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar proyectos de 
investigación científica y 

transferencia de tecnología con 
impacto a corto, mediano y 

largo plazo, acorde al dominio 
institucional de Seguridad y 

Defensa y de manera 
transversal a los demás 

dominios académicos de la 
Universidad.

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA N/A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

374 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional. 

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar proyectos de 
investigación científica y 

transferencia de tecnología con 
impacto a corto, mediano y 

largo plazo, acorde al dominio 
institucional de Seguridad y 

Defensa y de manera 
transversal a los demás 

dominios académicos de la 
Universidad.

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA N/A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

375 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional. 

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar proyectos de 
investigación científica y 

transferencia de tecnología con 
impacto a corto, mediano y 

largo plazo, acorde al dominio 
institucional de Seguridad y 

Defensa y de manera 
transversal a los demás 

dominios académicos de la 
Universidad.

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA N/A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

376 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional. 

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar proyectos de 
investigación científica y 

transferencia de tecnología con 
impacto a corto, mediano y 

largo plazo, acorde al dominio 
institucional de Seguridad y 

Defensa y de manera 
transversal a los demás 

dominios académicos de la 
Universidad.

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA N/A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

377 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional. 

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar proyectos de 
investigación científica y 

transferencia de tecnología con 
impacto a corto, mediano y 

largo plazo, acorde al dominio 
institucional de Seguridad y 

Defensa y de manera 
transversal a los demás 

dominios académicos de la 
Universidad.

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA N/A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

378 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional. 

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar proyectos de 
investigación científica y 

transferencia de tecnología con 
impacto a corto, mediano y 

largo plazo, acorde al dominio 
institucional de Seguridad y 

Defensa y de manera 
transversal a los demás 

dominios académicos de la 
Universidad.

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA N/A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

379 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional. 

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar proyectos de 
investigación científica y 

transferencia de tecnología con 
impacto a corto, mediano y 

largo plazo, acorde al dominio 
institucional de Seguridad y 

Defensa y de manera 
transversal a los demás 

dominios académicos de la 
Universidad.

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA N/A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

380 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional. 

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar proyectos de 
investigación científica y 

transferencia de tecnología con 
impacto a corto, mediano y 

largo plazo, acorde al dominio 
institucional de Seguridad y 

Defensa y de manera 
transversal a los demás 

dominios académicos de la 
Universidad.

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA N/A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

381 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional. 

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar proyectos de 
investigación científica y 

transferencia de tecnología con 
impacto a corto, mediano y 

largo plazo, acorde al dominio 
institucional de Seguridad y 

Defensa y de manera 
transversal a los demás 

dominios académicos de la 
Universidad.

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA N/A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

382 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional. 

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar proyectos de 
investigación científica y 

transferencia de tecnología con 
impacto a corto, mediano y 

largo plazo, acorde al dominio 
institucional de Seguridad y 

Defensa y de manera 
transversal a los demás 

dominios académicos de la 
Universidad.

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA N/A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

383 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional. 

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar proyectos de 
investigación científica y 

transferencia de tecnología con 
impacto a corto, mediano y 

largo plazo, acorde al dominio 
institucional de Seguridad y 

Defensa y de manera 
transversal a los demás 

dominios académicos de la 
Universidad.

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA N/A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

384 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional. 

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar proyectos de 
investigación científica y 

transferencia de tecnología con 
impacto a corto, mediano y 

largo plazo, acorde al dominio 
institucional de Seguridad y 

Defensa y de manera 
transversal a los demás 

dominios académicos de la 
Universidad.

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA N/A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

385 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional. 

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Gestionar proyectos de 
investigación científica y 

transferencia de tecnología con 
impacto a corto, mediano y 

largo plazo, acorde al dominio 
institucional de Seguridad y 

Defensa y de manera 
transversal a los demás 

dominios académicos de la 
Universidad.

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA N/A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

386 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional. 

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Gestionar proyectos de 
investigación científica y 

transferencia de tecnología con 
impacto a corto, mediano y 

largo plazo, acorde al dominio 
institucional de Seguridad y 

Defensa y de manera 
transversal a los demás 

dominios académicos de la 
Universidad.

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA N/A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

387 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional. 

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Gestionar proyectos de 
investigación científica y 

transferencia de tecnología con 
impacto a corto, mediano y 

largo plazo, acorde al dominio 
institucional de Seguridad y 

Defensa y de manera 
transversal a los demás 

dominios académicos de la 
Universidad.

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA N/A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

388 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional. 

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Gestionar proyectos de 
investigación científica y 

transferencia de tecnología con 
impacto a corto, mediano y 

largo plazo, acorde al dominio 
institucional de Seguridad y 

Defensa y de manera 
transversal a los demás 

dominios académicos de la 
Universidad.

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA N/A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

389 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional. 

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Gestionar proyectos de 
investigación científica y 

transferencia de tecnología con 
impacto a corto, mediano y 

largo plazo, acorde al dominio 
institucional de Seguridad y 

Defensa y de manera 
transversal a los demás 

dominios académicos de la 
Universidad.

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA N/A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

390 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional. 

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Gestionar proyectos de 
investigación científica y 

transferencia de tecnología con 
impacto a corto, mediano y 

largo plazo, acorde al dominio 
institucional de Seguridad y 

Defensa y de manera 
transversal a los demás 

dominios académicos de la 
Universidad.

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA N/A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

391 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional. 

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Gestionar proyectos de 
investigación científica y 

transferencia de tecnología con 
impacto a corto, mediano y 

largo plazo, acorde al dominio 
institucional de Seguridad y 

Defensa y de manera 
transversal a los demás 

dominios académicos de la 
Universidad.

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA N/A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

392 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional. 

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Gestionar proyectos de 
investigación científica y 

transferencia de tecnología con 
impacto a corto, mediano y 

largo plazo, acorde al dominio 
institucional de Seguridad y 

Defensa y de manera 
transversal a los demás 

dominios académicos de la 
Universidad.

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA N/A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

393 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional. 

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Gestionar proyectos de 
investigación científica y 

transferencia de tecnología con 
impacto a corto, mediano y 

largo plazo, acorde al dominio 
institucional de Seguridad y 

Defensa y de manera 
transversal a los demás 

dominios académicos de la 
Universidad.

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA N/A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

394 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional. 

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Gestionar proyectos de 
investigación científica y 

transferencia de tecnología con 
impacto a corto, mediano y 

largo plazo, acorde al dominio 
institucional de Seguridad y 

Defensa y de manera 
transversal a los demás 

dominios académicos de la 
Universidad.

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA N/A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     



PLAN OPERATIVO ANUAL 2023

 PROGRAMACION MENSUAL PROGRAMACIÓN TRIMESTRAL

LINEA DE POA ODS EJE OBJETIVOS 
NACIONALES POLÍTICAS METAS PROGRAMA 

NACIONAL
OBJETIVOS ESTRATÉGICOS 

PEDI OBJETIVOS OPERATIVOS PRODUCTO 
INSTITUCIONAL

DESCRIPCION DE LA 
ACTIVIDAD / PROYECTO 

CENTRO DE 
GESTOR (EOD) EOD CÓDIGO DEL 

INDICADOR
NOMBRE DEL 

INDICADOR  DESCRIPCIÓN DEL INDICADOR FORMULA DE CÁLCULO Y/O 
FORMA DE MEDICION

UNIDAD DE 
MEDIDA PERIODICIDAD MEDIOS DE 

VERIFICACIÓN 
META

 I SEMESTRE
META II 

SEMESTRE
META 

ACUMULADA 
DICIEMBRE 2023

VICERRECTO
RADO UNIDAD 

PLANES 
INSTITUCIONA

LES
CUP PROGRAMA PROYECTO ACTIVIDAD NOMBRE DE LA 

ACTIVIDAD TAREA NOMBRE DEL ITEM ITEM GRUPO EOD PRESUPUESTO 
MEF FUENTE 

PRESUPUESTO 
CONFORME AL 

TECHO ASIGNADO
FUENTE REQUERIMIENTO 

ADICIONALES
 PROGRAMACIÓN 

ENERO 
 PROGRAMACIÓN 

FEBRERO 
 PROGRAMACIÓN 

MARZO 
 PROGRAMACIÓN 

ABRIL 
 PROGRAMACIÓN 

MAYO 
 PROGRAMACIÓN 

JUNIO 
 PROGRAMACIÓN 

JULIO 
 PROGRAMACIÓN 

AGOSTO 
 PROGRAMACIÓN 

SEPTIEMBRE 
 PROGRAMACIÓN 

OCTUBRE 
 PROGRAMACIÓN 

NOVIEMBRE 
 PROGRAMACIÓN 

DICIEMBRE 
PROGRAMACIÓN 

PRIMER TRIMESTRE
PROGRAMACIÓN 

SEGUNDO 
TRIMESTRE

PROGRAMACIÓN 
TERCER TRIMESTRE

PROGRAMACIÓN 
CUARTO TRIMESTRE TOTAL DIFERENCIA JUSTIFICATIVO DE LOS REQUERIMIENTO ADICIONALES ( SUSTENTADO TÉCNICAMENTE Y DE SER EL CASO CON 

NORMATIVA, PARA LO CUAL SE DEBE TENER LA NECESIDAD REAL LEVANTADA) OBSERVACIÓN

PRIORIZACIÓN DE LA UNIDAD, 
DEPARTAMENTO ( COLOCAR EN 

NUMERACIÓN LA PRELACIÓN PARA 
LA PRIORIZACIÓN, NO PUEDE 

HABER NUMERACIÓN REPETIDA)

PRIORIZACIÓN DEL VICERRECTORADO, 
EOD´S ( COLOCAR EN NUMERACIÓN LA 
PRELACIÓN PARA LA PRIORIZACIÓN, NO 
PUEDE HABER NUMERACIÓN REPETIDA)

395 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional. 

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Gestionar proyectos de 
investigación científica y 

transferencia de tecnología con 
impacto a corto, mediano y 

largo plazo, acorde al dominio 
institucional de Seguridad y 

Defensa y de manera 
transversal a los demás 

dominios académicos de la 
Universidad.

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA N/A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

396 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional. 

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Gestionar proyectos de 
investigación científica y 

transferencia de tecnología con 
impacto a corto, mediano y 

largo plazo, acorde al dominio 
institucional de Seguridad y 

Defensa y de manera 
transversal a los demás 

dominios académicos de la 
Universidad.

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA N/A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

397 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional. 

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Gestionar proyectos de 
investigación científica y 

transferencia de tecnología con 
impacto a corto, mediano y 

largo plazo, acorde al dominio 
institucional de Seguridad y 

Defensa y de manera 
transversal a los demás 

dominios académicos de la 
Universidad.

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA N/A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

398 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional. 

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Gestionar proyectos de 
investigación científica y 

transferencia de tecnología con 
impacto a corto, mediano y 

largo plazo, acorde al dominio 
institucional de Seguridad y 

Defensa y de manera 
transversal a los demás 

dominios académicos de la 
Universidad.

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA N/A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

399 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional. 

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Gestionar proyectos de 
investigación científica y 

transferencia de tecnología con 
impacto a corto, mediano y 

largo plazo, acorde al dominio 
institucional de Seguridad y 

Defensa y de manera 
transversal a los demás 

dominios académicos de la 
Universidad.

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA N/A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

400 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional. 

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Gestionar proyectos de 
investigación científica y 

transferencia de tecnología con 
impacto a corto, mediano y 

largo plazo, acorde al dominio 
institucional de Seguridad y 

Defensa y de manera 
transversal a los demás 

dominios académicos de la 
Universidad.

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA N/A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

401 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional. 

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Gestionar proyectos de 
investigación científica y 

transferencia de tecnología con 
impacto a corto, mediano y 

largo plazo, acorde al dominio 
institucional de Seguridad y 

Defensa y de manera 
transversal a los demás 

dominios académicos de la 
Universidad.

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA N/A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

402 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional. 

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Gestionar proyectos de 
investigación científica y 

transferencia de tecnología con 
impacto a corto, mediano y 

largo plazo, acorde al dominio 
institucional de Seguridad y 

Defensa y de manera 
transversal a los demás 

dominios académicos de la 
Universidad.

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA N/A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

403 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

Incrementar la oferta académica de calidad de grado y posgrado, A 
TRAVÉS DE la implementación de proyectos técnico superiores,  

tecnologías, licenciaturas, ingenierías, especializaciones, maestrías, 
especialidades y doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno 

de los campos del conocimiento.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar proyectos de 
investigación científica y 

transferencia de tecnología con 
impacto a corto, mediano y 

largo plazo, acorde al dominio 
institucional de Seguridad y 

Defensa y de manera 
transversal a los demás 

dominios académicos de la 
Universidad.

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA N/A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

404 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

Incrementar la oferta académica de calidad de grado y posgrado, A 
TRAVÉS DE la implementación de proyectos técnico superiores,  

tecnologías, licenciaturas, ingenierías, especializaciones, maestrías, 
especialidades y doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno 

de los campos del conocimiento.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar proyectos de 
investigación científica y 

transferencia de tecnología con 
impacto a corto, mediano y 

largo plazo, acorde al dominio 
institucional de Seguridad y 

Defensa y de manera 
transversal a los demás 

dominios académicos de la 
Universidad.

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA N/A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

405 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

Incrementar la oferta académica de calidad de grado y posgrado, A 
TRAVÉS DE la implementación de proyectos técnico superiores,  

tecnologías, licenciaturas, ingenierías, especializaciones, maestrías, 
especialidades y doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno 

de los campos del conocimiento.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar proyectos de 
investigación científica y 

transferencia de tecnología con 
impacto a corto, mediano y 

largo plazo, acorde al dominio 
institucional de Seguridad y 

Defensa y de manera 
transversal a los demás 

dominios académicos de la 
Universidad.

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA N/A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

406 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

Incrementar la oferta académica de calidad de grado y posgrado, A 
TRAVÉS DE la implementación de proyectos técnico superiores,  

tecnologías, licenciaturas, ingenierías, especializaciones, maestrías, 
especialidades y doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno 

de los campos del conocimiento.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar proyectos de 
investigación científica y 

transferencia de tecnología con 
impacto a corto, mediano y 

largo plazo, acorde al dominio 
institucional de Seguridad y 

Defensa y de manera 
transversal a los demás 

dominios académicos de la 
Universidad.

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA N/A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

407 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

Incrementar la oferta académica de calidad de grado y posgrado, A 
TRAVÉS DE la implementación de proyectos técnico superiores,  

tecnologías, licenciaturas, ingenierías, especializaciones, maestrías, 
especialidades y doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno 

de los campos del conocimiento.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar proyectos de 
investigación científica y 

transferencia de tecnología con 
impacto a corto, mediano y 

largo plazo, acorde al dominio 
institucional de Seguridad y 

Defensa y de manera 
transversal a los demás 

dominios académicos de la 
Universidad.

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA N/A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

408 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

Incrementar la oferta académica de calidad de grado y posgrado, A 
TRAVÉS DE la implementación de proyectos técnico superiores,  

tecnologías, licenciaturas, ingenierías, especializaciones, maestrías, 
especialidades y doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno 

de los campos del conocimiento.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar proyectos de 
investigación científica y 

transferencia de tecnología con 
impacto a corto, mediano y 

largo plazo, acorde al dominio 
institucional de Seguridad y 

Defensa y de manera 
transversal a los demás 

dominios académicos de la 
Universidad.

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA N/A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

409 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

Incrementar la oferta académica de calidad de grado y posgrado, A 
TRAVÉS DE la implementación de proyectos técnico superiores,  

tecnologías, licenciaturas, ingenierías, especializaciones, maestrías, 
especialidades y doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno 

de los campos del conocimiento.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar proyectos de 
investigación científica y 

transferencia de tecnología con 
impacto a corto, mediano y 

largo plazo, acorde al dominio 
institucional de Seguridad y 

Defensa y de manera 
transversal a los demás 

dominios académicos de la 
Universidad.

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA N/A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

410 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

Incrementar la oferta académica de calidad de grado y posgrado, A 
TRAVÉS DE la implementación de proyectos técnico superiores,  

tecnologías, licenciaturas, ingenierías, especializaciones, maestrías, 
especialidades y doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno 

de los campos del conocimiento.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar proyectos de 
investigación científica y 

transferencia de tecnología con 
impacto a corto, mediano y 

largo plazo, acorde al dominio 
institucional de Seguridad y 

Defensa y de manera 
transversal a los demás 

dominios académicos de la 
Universidad.

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA N/A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

411 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

Incrementar la oferta académica de calidad de grado y posgrado, A 
TRAVÉS DE la implementación de proyectos técnico superiores,  

tecnologías, licenciaturas, ingenierías, especializaciones, maestrías, 
especialidades y doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno 

de los campos del conocimiento.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar proyectos de 
investigación científica y 

transferencia de tecnología con 
impacto a corto, mediano y 

largo plazo, acorde al dominio 
institucional de Seguridad y 

Defensa y de manera 
transversal a los demás 

dominios académicos de la 
Universidad.

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA N/A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

412 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

Incrementar la oferta académica de calidad de grado y posgrado, A 
TRAVÉS DE la implementación de proyectos técnico superiores,  

tecnologías, licenciaturas, ingenierías, especializaciones, maestrías, 
especialidades y doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno 

de los campos del conocimiento.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar proyectos de 
investigación científica y 

transferencia de tecnología con 
impacto a corto, mediano y 

largo plazo, acorde al dominio 
institucional de Seguridad y 

Defensa y de manera 
transversal a los demás 

dominios académicos de la 
Universidad.

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA N/A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

413 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la oferta académica de calidad de grado y posgrado, A 
TRAVÉS DE la implementación de proyectos técnico superiores,  

tecnologías, licenciaturas, ingenierías, especializaciones, maestrías, 
especialidades y doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno 

de los campos del conocimiento.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar proyectos de 
investigación científica y 

transferencia de tecnología con 
impacto a corto, mediano y 

largo plazo, acorde al dominio 
institucional de Seguridad y 

Defensa y de manera 
transversal a los demás 

dominios académicos de la 
Universidad.

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA N/A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

414 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

OP 2.1.1 Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y 
eficiencia) en la generación de la oferta académica de tercero y cuarto 
nivel, a través de la implementación de proyectos técnico superiores, 

tecnologías, licenciaturas, ingenierías, maestrías y doctorados, 
distribuidos equitativamente en cada uno de los campos del 

conocimientos.

OFERTA ACADÉMICA 
DE POSGRADO

Programas Académicos de 
Posgrado 2018

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA 82 000 031

GESTIÓN DE LA 
MAEZTRIA EN 

CONTABILIDAD Y 
FINANZAS CON MENCIÓN 

EN TRIBUTACIÓN

Gestión de la maestría 
en Contabilidad y 
Finanzas con mención 
en tributación

Difusion Informacion y 
Publicidad 530207 53  189 0003 ( 2.000,00)                ( 2.000,00)                002 ( 2.000,00)                0,00 2.000,00 0,00 0,00 2.000,00 ( -  )                                     

415 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

OP 2.1.1 Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y 
eficiencia) en la generación de la oferta académica de tercero y cuarto 
nivel, a través de la implementación de proyectos técnico superiores, 

tecnologías, licenciaturas, ingenierías, maestrías y doctorados, 
distribuidos equitativamente en cada uno de los campos del 

conocimientos.

OFERTA ACADÉMICA 
DE POSGRADO

Programas Académicos de 
Posgrado 2018

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA 82 000 031

GESTIÓN DE LA 
MAEZTRIA EN 

CONTABILIDAD Y 
FINANZAS CON MENCIÓN 

EN TRIBUTACIÓN

Gestión de la maestría 
en Contabilidad y 
Finanzas con mención 
en tributación

Pasajes al Exterior 530302 53  189 0003 ( 1.500,00)                ( 1.500,00)                002 ( 1.500,00)                0,00 0,00 1.500,00 0,00 1.500,00 ( -  )                                     

416 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

OP 2.1.1 Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y 
eficiencia) en la generación de la oferta académica de tercero y cuarto 
nivel, a través de la implementación de proyectos técnico superiores, 

tecnologías, licenciaturas, ingenierías, maestrías y doctorados, 
distribuidos equitativamente en cada uno de los campos del 

conocimientos.

OFERTA ACADÉMICA 
DE POSGRADO

Programas Académicos de 
Posgrado 2018

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA 82 000 031

GESTIÓN DE LA 
MAEZTRIA EN 

CONTABILIDAD Y 
FINANZAS CON MENCIÓN 

EN TRIBUTACIÓN

Gestión de la maestría 
en Contabilidad y 
Finanzas con mención 
en tributación

Viaticos y Subsistencias en el 
Exterior 530304 53  189 0003 ( 1.200,00)                ( 1.200,00)                002 ( 1.200,00)                0,00 0,00 1.200,00 0,00 1.200,00 ( -  )                                     

417 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

OP 2.1.1 Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y 
eficiencia) en la generación de la oferta académica de tercero y cuarto 
nivel, a través de la implementación de proyectos técnico superiores, 

tecnologías, licenciaturas, ingenierías, maestrías y doctorados, 
distribuidos equitativamente en cada uno de los campos del 

conocimientos.

OFERTA ACADÉMICA 
DE POSGRADO

Programas Académicos de 
Posgrado 2018

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA 82 000 031

GESTIÓN DE LA 
MAEZTRIA EN 

CONTABILIDAD Y 
FINANZAS CON MENCIÓN 

EN TRIBUTACIÓN

Gestión de la maestría 
en Contabilidad y 
Finanzas con mención 
en tributación

Honorarios por Contratos 
Civiles de Servicios 530606 53  189 0003 ( 57.400,00)              ( 57.400,00)              002 ( 7.500,00)                ( 5.200,00)                ( 4.300,00)                  ( 4.000,00)                ( 2.900,00)                ( 5.200,00)                ( 23.000,00)               5.300,00 0,00 12.700,00 11.200,00 33.500,00 57.400,00 ( -  )                                     

418 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

OP 2.1.1 Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y 
eficiencia) en la generación de la oferta académica de tercero y cuarto 
nivel, a través de la implementación de proyectos técnico superiores, 

tecnologías, licenciaturas, ingenierías, maestrías y doctorados, 
distribuidos equitativamente en cada uno de los campos del 

conocimientos.

OFERTA ACADÉMICA 
DE POSGRADO

Programas Académicos de 
Posgrado 2018

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA 82 000 031

GESTIÓN DE LA 
MAEZTRIA EN 

CONTABILIDAD Y 
FINANZAS CON MENCIÓN 

EN TRIBUTACIÓN

Gestión de la maestría 
en Contabilidad y 
Finanzas con mención 
en tributación

Vestuario- Lencería- Prendas 
de Proteccion- y- Accesorios 
para Uniformes del personal 

de protección vigilancia y 
seguridad

530802 53  189 0003 ( 1.000,00)                ( 1.000,00)                002 ( 1.000,00)                  0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 ( -  )                                     

419 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

OP 2.1.1 Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y 
eficiencia) en la generación de la oferta académica de tercero y cuarto 
nivel, a través de la implementación de proyectos técnico superiores, 

tecnologías, licenciaturas, ingenierías, maestrías y doctorados, 
distribuidos equitativamente en cada uno de los campos del 

conocimientos.

OFERTA ACADÉMICA 
DE POSGRADO

Programas Académicos de 
Posgrado 2018

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA 82 000 031

GESTIÓN DE LA 
MAEZTRIA EN 

CONTABILIDAD Y 
FINANZAS CON MENCIÓN 

EN TRIBUTACIÓN

Gestión de la maestría 
en Contabilidad y 
Finanzas con mención 
en tributación

Materiales de Impresion- 
Fotografia- Reproduccion y 

Publicaciones
530807 53  189 0003 ( 500,00)                   ( 500,00)                   002 ( 500,00)                   0,00 0,00 500,00 0,00 500,00 ( -  )                                     

420 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

OP 2.1.1 Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y 
eficiencia) en la generación de la oferta académica de tercero y cuarto 
nivel, a través de la implementación de proyectos técnico superiores, 

tecnologías, licenciaturas, ingenierías, maestrías y doctorados, 
distribuidos equitativamente en cada uno de los campos del 

conocimientos.

OFERTA ACADÉMICA 
DE POSGRADO

Programas Académicos de 
Posgrado 2018

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA 82 000 031

GESTIÓN DE LA 
MAEZTRIA EN 

CONTABILIDAD Y 
FINANZAS CON MENCIÓN 

EN TRIBUTACIÓN

Gestión de la maestría 
en Contabilidad y 
Finanzas con mención 
en tributación

Materiales Didácticos 530812 53  189 0003 ( 500,00)                   ( 500,00)                   002 ( 500,00)                   0,00 0,00 500,00 0,00 500,00 ( -  )                                     

421 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

OP 2.1.1 Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y 
eficiencia) en la generación de la oferta académica de tercero y cuarto 
nivel, a través de la implementación de proyectos técnico superiores, 

tecnologías, licenciaturas, ingenierías, maestrías y doctorados, 
distribuidos equitativamente en cada uno de los campos del 

conocimientos.

OFERTA ACADÉMICA 
DE POSGRADO

Programas Académicos de 
Posgrado 2018

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA 82 000 031

GESTIÓN DE LA 
MAEZTRIA EN 

CONTABILIDAD Y 
FINANZAS CON MENCIÓN 

EN TRIBUTACIÓN

Gestión de la maestría 
en Contabilidad y 
Finanzas con mención 
en tributación

Mobiliario 531403 53  189 0003 ( 500,00)                   ( 500,00)                   002 ( 500,00)                      0,00 0,00 500,00 0,00 500,00 ( -  )                                     

422 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

OP 2.1.1 Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y 
eficiencia) en la generación de la oferta académica de tercero y cuarto 
nivel, a través de la implementación de proyectos técnico superiores, 

tecnologías, licenciaturas, ingenierías, maestrías y doctorados, 
distribuidos equitativamente en cada uno de los campos del 

conocimientos.

OFERTA ACADÉMICA 
DE POSGRADO

Programas Académicos de 
Posgrado 2018

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA 82 000 031

GESTIÓN DE LA 
MAEZTRIA EN 

CONTABILIDAD Y 
FINANZAS CON MENCIÓN 

EN TRIBUTACIÓN

Gestión de la maestría 
en Contabilidad y 
Finanzas con mención 
en tributación

Equipos Sistemas y Paquetes 
Informáticos 840107 84 ( 1.500,00)                002 ( 1.500,00)                  0,00 0,00 1.500,00 0,00 1.500,00 ( -  )                                     

423 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

OP 2.1.1 Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y 
eficiencia) en la generación de la oferta académica de tercero y cuarto 
nivel, a través de la implementación de proyectos técnico superiores, 

tecnologías, licenciaturas, ingenierías, maestrías y doctorados, 
distribuidos equitativamente en cada uno de los campos del 

conocimientos.

OFERTA ACADÉMICA 
DE POSGRADO

Programas Académicos de 
Posgrado 2018

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA 82 000 032
MAESTRÍA EN 

INGENIERIÍA EN 
SOFTWARE

Maestría en Ingeniería 
de Software ESPE 
Latacunga

Honorarios por contratos 
civiles de servicios 530606 53  189 0003 ( 2.720,00)                ( 2.720,00)                002 ( 2.720,00)                 0,00 2.720,00 0,00 0,00 2.720,00 ( -  )                                     

424 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

OP 2.1.1 Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y 
eficiencia) en la generación de la oferta académica de tercero y cuarto 
nivel, a través de la implementación de proyectos técnico superiores, 

tecnologías, licenciaturas, ingenierías, maestrías y doctorados, 
distribuidos equitativamente en cada uno de los campos del 

conocimientos.

OFERTA ACADÉMICA 
DE POSGRADO

Programas Académicos de 
Posgrado 2018

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 I-SEDESL-136

Porcentaje de 
estudiantes 
regulares 

beneficiados con 
becas de grado

(Número de estudiantes becados / Número de estudiantes 
de la Sede ) * 100

Medir el porcentaje de 
estudiantes de la sede que se 

benefician de becas.
Porcentaje Semestral Reporte 6% 12% 12% SEDE 

LATACUNGA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

425 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la capacidad de sustentación operativa de las sedes y 
extensiones, a través del aseguramiento de los procesos 

administrativos financieros que permita el cumplimiento de los 
objetivos estratégicos institucionales en las respectivas áreas de 

influencia.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Gestión sobre el presupuesto 
asignado para el mejoramiento 

de la infraestructura física y 
tecnológica para investigación 

(%PAMIT).

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 I-SEDESL-045

Porcentaje de 
cumplimiento del 

plan masa
(Número de actividades ejecutadas del plan masa / 

Número de actividades programadas del plan masa)*100.

Establece el nivel de ejecución 
del plan masa de la Sede 

Latacunga, determinando el 
nivel de ejecución del mismo.

Porcentaje Semestral Reporte 0% 0% 0% SEDE 
LATACUNGA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

426 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la capacidad de sustentación operativa de las sedes y 
extensiones, a través del aseguramiento de los procesos 

administrativos financieros que permita el cumplimiento de los 
objetivos estratégicos institucionales en las respectivas áreas de 

influencia.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Gestión sobre el presupuesto 
asignado para el mejoramiento 

de la infraestructura física y 
tecnológica para investigación 

(%PAMIT).

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 I-SEDESL-119

Porcentaje de 
avance de las 

readecuaciones de 
la infraestructura 

en la sede

(Número de actividades ejecutadas de las readecuaciones 
de la infraestructura en la sede / Número de actividades 
programadas de las readecuaciones de la infraestructura 

en la sede )*100

Establece el nivel de 
cumplimiento de las 

actividades de readecuaciones 
de la infraestructura en la sede, 

determinando el nivel de 
ejecución del mismo.

Porcentaje Trimestral Reporte 40% 85% 85% SEDE 
LATACUNGA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

427 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la capacidad de sustentación operativa de las sedes y 
extensiones, a través del aseguramiento de los procesos 

administrativos financieros que permita el cumplimiento de los 
objetivos estratégicos institucionales en las respectivas áreas de 

influencia.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Gestión sobre el presupuesto 
asignado para el mejoramiento 

de la infraestructura física y 
tecnológica para investigación 

(%PAMIT).

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 I-SEDESL-123

Porcentaje de 
ejecución de 
proyecto para 

mejorar las 
condiciones de 

salubridad en las 
instalaciones de la 

Sede

(Número de actividades ejecutadas del proyecto para 
mejorar las condiciones de salubridad en las instalaciones 

de la sede / Número de actividades programadas del 
proyecto para mejorar las condiciones de salubridad en las 

instalaciones de la sede)*100.

Establece el nivel de 
cumplimiento del proyecto para 

mejorar las condiciones de 
salubridad en las instalaciones 

de la sede, determinando el 
nivel de ejecución del mismo

Porcentaje Trimestral Reporte 5% 15% 15% SEDE 
LATACUNGA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

428 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

OP 2.1.1 Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y 
eficiencia) en la generación de la oferta académica de tercero y cuarto 
nivel, a través de la implementación de proyectos técnico superiores, 

tecnologías, licenciaturas, ingenierías, maestrías y doctorados, 
distribuidos equitativamente en cada uno de los campos del 

conocimientos.

OFERTA ACADÉMICA 
DE POSGRADO

Programas Académicos de 
Posgrado 2018

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 I-SEDESL-052

Incremento en el 
rendimiento 
académico 

promedio de los 
estudiantes por 

carrera.

((Promedio actual de las evaluaciones de los estudiantes 
de la sede - Promedio anterior de las evaluaciones de los 

estudiantes de la sede ) / Promedio anterior de las 
evaluaciones de los estudiantes de la Sede)*100

Calcula el nivel de 
mejoramiento del rendimiento 
de los estudiantes de la Sede.

Porcentaje Semestral Reporte 1,50% 2,50% 2,50% SEDE 
LATACUNGA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

429 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) en la 
gestión financiera, a través de una correcta y oportuna administración 

de los recursos financieros asegurando con esto, el cumplimiento 
óptimo entre lo planificado y lo ejecutado en las sedes.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Gestionar el presupuesto gasto 
permanente de la Sede

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 I-ESPE-001

Índice de 
percepción de la 

calidad de los 
servicios de 

comunicación 
social sede 
Latacunga

Escala de Likert
Mide la satisfacción del cliente 
interno para los servicios de 

comunicación social
Número Semestral Encuesta 4,00 4,00 4,00 SEDE 

LATACUNGA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

430 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

OP 2.1.1 Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y 
eficiencia) en la generación de la oferta académica de tercero y cuarto 
nivel, a través de la implementación de proyectos técnico superiores, 

tecnologías, licenciaturas, ingenierías, maestrías y doctorados, 
distribuidos equitativamente en cada uno de los campos del 

conocimientos.

OFERTA ACADÉMICA 
DE POSGRADO

Programas Académicos de 
Posgrado 2018

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 I-SEDESL-124

Nota promedio de 
las Carreras de 

ingeniería y 
licenciaturas como 

resultado de 
aprendizaje

((Promedio de los resultados del examen de fin de carrera 
de las carreras a nivel de ingeniería y licenciatura actual - 
Promedio de los resultados del examen de fin de carrera a 
nivel de ingenierías y licenciaturas anterior) / Promedio de 

los resultados del examen de fin de carrera a nivel de 
ingenierías y licenciaturas anterior )*100

Determina el nivel de mejora 
de los resultados de la 

aplicación del examen de fin de 
carrera a nivel de ingenierías y 
licenciaturas con respecto a la 

evaluación anterior.

Porcentaje Semestral Reporte 1,0% 1,0% 2,0% SEDE 
LATACUNGA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

431 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

OP 2.1.1 Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y 
eficiencia) en la generación de la oferta académica de tercero y cuarto 
nivel, a través de la implementación de proyectos técnico superiores, 

tecnologías, licenciaturas, ingenierías, maestrías y doctorados, 
distribuidos equitativamente en cada uno de los campos del 

conocimientos.

OFERTA ACADÉMICA 
DE POSGRADO

Programas Académicos de 
Posgrado 2018

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 I-SEDESL-125

Nota promedio de 
las Carreras de 
tecnología como 

resultado de 
aprendizaje 

(examen de fin 
carrera).

((Promedio de los resultados del examen de fin de carrera 
de las carreras a nivel de tecnologías actual - Promedio de 

los resultados del examen de fin de carrera a nivel de 
tecnologías anterior) / Promedio de los resultados del 

examen de fin de carrera a nivel de tecnologías anterior) * 
100

Determina el nivel de mejora 
de los resultados de la 

aplicación del examen de fin de 
carrera a nivel de tecnologías 
con respecto a la evaluación 

anterior.

Porcentaje Semestral Reporte 1,0% 1,0% 2,0% SEDE 
LATACUNGA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

432 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

OP 2.1.1 Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y 
eficiencia) en la generación de la oferta académica de tercero y cuarto 
nivel, a través de la implementación de proyectos técnico superiores, 

tecnologías, licenciaturas, ingenierías, maestrías y doctorados, 
distribuidos equitativamente en cada uno de los campos del 

conocimientos.

OFERTA ACADÉMICA 
DE POSGRADO

Programas Académicos de 
Posgrado 2018

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 I-SEDESL-037

Porcentaje de 
ejecución de la 

capacitación 
docente

((Número de cursos ejecutados del plan de capacitación 
de la Sede) / Número de cursos establecidos en el plan de 

capacitación) * 100

Determina el nivel de 
cumplimiento de la 

planificación de la capacitación 
docente.

Porcentaje Trimestral Reporte 40,0% 85,0% 85,0% SEDE 
LATACUNGA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     



PLAN OPERATIVO ANUAL 2023

 PROGRAMACION MENSUAL PROGRAMACIÓN TRIMESTRAL

LINEA DE POA ODS EJE OBJETIVOS 
NACIONALES POLÍTICAS METAS PROGRAMA 

NACIONAL
OBJETIVOS ESTRATÉGICOS 

PEDI OBJETIVOS OPERATIVOS PRODUCTO 
INSTITUCIONAL

DESCRIPCION DE LA 
ACTIVIDAD / PROYECTO 

CENTRO DE 
GESTOR (EOD) EOD CÓDIGO DEL 

INDICADOR
NOMBRE DEL 

INDICADOR  DESCRIPCIÓN DEL INDICADOR FORMULA DE CÁLCULO Y/O 
FORMA DE MEDICION

UNIDAD DE 
MEDIDA PERIODICIDAD MEDIOS DE 

VERIFICACIÓN 
META

 I SEMESTRE
META II 

SEMESTRE
META 

ACUMULADA 
DICIEMBRE 2023

VICERRECTO
RADO UNIDAD 

PLANES 
INSTITUCIONA

LES
CUP PROGRAMA PROYECTO ACTIVIDAD NOMBRE DE LA 

ACTIVIDAD TAREA NOMBRE DEL ITEM ITEM GRUPO EOD PRESUPUESTO 
MEF FUENTE 

PRESUPUESTO 
CONFORME AL 

TECHO ASIGNADO
FUENTE REQUERIMIENTO 

ADICIONALES
 PROGRAMACIÓN 

ENERO 
 PROGRAMACIÓN 

FEBRERO 
 PROGRAMACIÓN 

MARZO 
 PROGRAMACIÓN 

ABRIL 
 PROGRAMACIÓN 

MAYO 
 PROGRAMACIÓN 

JUNIO 
 PROGRAMACIÓN 

JULIO 
 PROGRAMACIÓN 

AGOSTO 
 PROGRAMACIÓN 

SEPTIEMBRE 
 PROGRAMACIÓN 

OCTUBRE 
 PROGRAMACIÓN 

NOVIEMBRE 
 PROGRAMACIÓN 

DICIEMBRE 
PROGRAMACIÓN 

PRIMER TRIMESTRE
PROGRAMACIÓN 

SEGUNDO 
TRIMESTRE

PROGRAMACIÓN 
TERCER TRIMESTRE

PROGRAMACIÓN 
CUARTO TRIMESTRE TOTAL DIFERENCIA JUSTIFICATIVO DE LOS REQUERIMIENTO ADICIONALES ( SUSTENTADO TÉCNICAMENTE Y DE SER EL CASO CON 

NORMATIVA, PARA LO CUAL SE DEBE TENER LA NECESIDAD REAL LEVANTADA) OBSERVACIÓN

PRIORIZACIÓN DE LA UNIDAD, 
DEPARTAMENTO ( COLOCAR EN 

NUMERACIÓN LA PRELACIÓN PARA 
LA PRIORIZACIÓN, NO PUEDE 

HABER NUMERACIÓN REPETIDA)

PRIORIZACIÓN DEL VICERRECTORADO, 
EOD´S ( COLOCAR EN NUMERACIÓN LA 
PRELACIÓN PARA LA PRIORIZACIÓN, NO 
PUEDE HABER NUMERACIÓN REPETIDA)

433 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la capacidad de sustentación operativa de las sedes y 
extensiones, a través del aseguramiento de los procesos 

administrativos financieros que permita el cumplimiento de los 
objetivos estratégicos institucionales en las respectivas áreas de 

influencia.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Gestionar el cumplimiento de 
los planes institucionales de la 

Sede
SEDE 

LATACUNGA 189 0003 I-SEDESL-130
Número de días 

término para 
elaboración de 

contratos

Conteo de número de días término para elaboración de 
contratos

Establecer la capacidad de 
respuesta en la elaboración de 

contratos.
Número Trimestral Reporte 12 11 11 SEDE 

LATACUNGA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

434 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) en la 
gestión financiera, a través de una correcta y oportuna administración 

de los recursos financieros asegurando con esto, el cumplimiento 
óptimo entre lo planificado y lo ejecutado en las sedes.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Gestionar el presupuesto gasto 
permanente de la Sede

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 I-SEDESL-084

Porcentaje de 
actividades 

realizada para la 
obtención de 
permisos de 

funcionamiento

(Número de actividades ejecutadas para la obtención de 
permisos de funcionamiento / Número de actividades 

programadas para la obtención de permisos de 
funcionamiento)*100.

Establece el nivel de 
cumplimiento en la obtención 

de permisos de funcionamiento 
de la sede Latacunga.

Porcentaje Trimestral Reporte 60,0% 100,0% 100,0% SEDE 
LATACUNGA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

435 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la eficiencia de los procesos de la gestión administrativa 
financiera, A TRAVÉS DE, la  optimización, innovación y 

sistematización de trámites, procesos e instrumentos; talento humano 
idóneo, entrenado, comprometido y motivado con la Universidad.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar la ejecución del 
presupuesto de la Sede

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

436 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la eficiencia de los procesos de la gestión administrativa 
financiera, A TRAVÉS DE, la  optimización, innovación y 

sistematización de trámites, procesos e instrumentos; talento humano 
idóneo, entrenado, comprometido y motivado con la Universidad.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar la ejecución del 
presupuesto de la Sede

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 I-INV-010

Libros   y capítulos 
de libros revisados 

por pares 
publicados en el 

periodo de análisis

Permite evaluar el total de libros publicados por el 
Departamento en el período de análisis revisados por 
pares, a fin de conocer el proceso de publicaciones. 

Indicador solicitado en el modelo de evaluación.
 CL: Total de capítulos de libros publicados en los 

periodos académicos ordinarios de los años B y B-1

[Total de libros publicados por 
Dpto en periodo de análisis + 

(0.1* Total de capítulos de 
libros publicados por el Dpto en 
periodo de análisis)] /0.5*Total 

de profesores del Dpto

Número Anual Reporte 0,03 0,04 0,04 SEDE 
LATACUNGA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

437 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la eficiencia de los procesos de la gestión administrativa 
financiera, A TRAVÉS DE, la  optimización, innovación y 

sistematización de trámites, procesos e instrumentos; talento humano 
idóneo, entrenado, comprometido y motivado con la Universidad.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar la ejecución del 
presupuesto de la Sede

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

438 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la eficiencia de los procesos de la gestión administrativa 
financiera, A TRAVÉS DE, la  optimización, innovación y 

sistematización de trámites, procesos e instrumentos; talento humano 
idóneo, entrenado, comprometido y motivado con la Universidad.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar la ejecución del 
presupuesto de la Sede

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

439 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la eficiencia de los procesos de la gestión administrativa 
financiera, A TRAVÉS DE, la  optimización, innovación y 

sistematización de trámites, procesos e instrumentos; talento humano 
idóneo, entrenado, comprometido y motivado con la Universidad.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar la ejecución del 
presupuesto de la Sede

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 I-INV-008

Número de 
procesos de 
propiedad 
intelectual 

producto de la 
investigación 

científica y 
tecnológica 

Permite medir la gestión de la UGI en el apoyo y 
acompañamiento a los investigadores en procesos de 

propiedad intelectual.

Número total de procesos de 
propiedad intelectual 

gestonados en el 
departamento.

Número Anual Reporte 1 1 2 SEDE 
LATACUNGA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

440 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de los procesos de la gestión administrativa 
financiera, A TRAVÉS DE, la  optimización, innovación y 

sistematización de trámites, procesos e instrumentos; talento humano 
idóneo, entrenado, comprometido y motivado con la Universidad.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar la ejecución del 
presupuesto de la Sede

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 I-ESPE-001

Indice de 
percepción de la 

calidad de los 
servicios 

Mide el nivel de satisfacción del personal administrativo 
(Laboratorios, Secretaria) por estudiantes de las carreras 

del DCCO

escala de likert
 Excelente 5 / Muy bueno 4 
/Bueno 3/ Regular 2/ Malo 1

Número Semestral Reporte 4,00 4,00 4,00 SEDE 
LATACUNGA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

441 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la eficiencia de los procesos de la gestión administrativa 
financiera, A TRAVÉS DE, la  optimización, innovación y 

sistematización de trámites, procesos e instrumentos; talento humano 
idóneo, entrenado, comprometido y motivado con la Universidad.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar la ejecución del 
presupuesto de la Sede

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 I-INV-011

Número de 
Publicaciones 
científicas en 

revistas indexadas 
con factor de 

impacto y cuartil

Indicador que permite medir el nivel de producción del 
Departamento en publicaciones de calidad, su 

cumplimiento contribuye al PEDI y a los requisitos de 
acreditación.

Sumatoria del número 
publicaciones científicas en 

revistas indexadas con factor 
de impacto y cuartil en el 

periodo.

Número Anual Reporte 15 20 35 SEDE 
LATACUNGA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

442 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la eficiencia de los procesos de la gestión administrativa 
financiera, A TRAVÉS DE, la  optimización, innovación y 

sistematización de trámites, procesos e instrumentos; talento humano 
idóneo, entrenado, comprometido y motivado con la Universidad.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar la ejecución del 
presupuesto de la Sede

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 I-INV-012

Eventos de 
Difusión y 

Divulgación de 
investigación

Eventos que contribuyen a dar a conocer a la comunidad 
académica y sociedad la producción científico académica 

relevante desarrollada en el Departamento

Sumatoria de eventos para 
difusión y divulgación de los 
resultado de investigación.

Número Anual Reporte 9 9 18 SEDE 
LATACUNGA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

443 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la eficiencia de los procesos de la gestión administrativa 
financiera, A TRAVÉS DE, la  optimización, innovación y 

sistematización de trámites, procesos e instrumentos; talento humano 
idóneo, entrenado, comprometido y motivado con la Universidad.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar la ejecución del 
presupuesto de la Sede

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 I-INV-013

Número de 
programas y 
proyectos de 
investigación 

unidisciplinarios, 
multidisciplinarios 

y/o 
transdisciplinarios 
con financiamiento 
directo, indirecto y 
externos vigentes 
en el periodo de 

análisis

Registro del número de proyectos anuales que se 
encuentran vigentes en el ultimo año.

Sumatoria del número de 
programas y proyectos de 

investigación unidisciplinarios, 
multidisciplinarios y/o 
transdisciplinarios con 

financiamiento directo, indirecto 
y externos vigentes en el 

periodo de análisisisis

Número Anual Reporte 3 5 6 SEDE 
LATACUNGA SEDE LATACUNGA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

444 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la eficiencia de los procesos de la gestión administrativa 
financiera, A TRAVÉS DE, la  optimización, innovación y 

sistematización de trámites, procesos e instrumentos; talento humano 
idóneo, entrenado, comprometido y motivado con la Universidad.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar la ejecución del 
presupuesto de la Sede

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 I-INV-014

Porcentaje de 
docentes titulares 

con índice H

Número de docentes que han realizado actividades de 
investigación de calidad con índice h en relación al total de 

docentes en obligación de publicar (tiempo completo).  
Mide la calidad de publicaciones y la cantidad de docentes 

investigadores.

(# total de docentes titulares 
con índice h  (Scopus)/ # total 

de docentes a tiempo 
completo)*100

Porcentaje Anual Reporte 45,0% 50,0% 50,0% SEDE 
LATACUNGA SEDE LATACUNGA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

445 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la eficiencia de los procesos de la gestión administrativa 
financiera, A TRAVÉS DE, la  optimización, innovación y 

sistematización de trámites, procesos e instrumentos; talento humano 
idóneo, entrenado, comprometido y motivado con la Universidad.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar la ejecución del 
presupuesto de la Sede

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 I-INV-015

Número de 
personal 

académico que 
realiza actividades 
de investigación en 

el dpto

La sumatoria de personal docente involucrado en 
actividades de investigación con la finalidad de aportar al 

indicador nacional de Plan Nacional de Desarrollo y al 
cumplimiento a través del proyecto de inversión.

Sumatoria del número de 
docentes que han realizado 
actividades de investigación 

(proyectos, artículos, 
producción de propiedad 

intelectual, escritura de libros o 
capítulos de libros, movilidad, 

pasantías con  fines de 
investigación ).

Número Anual Reporte 50 60 60 SEDE 
LATACUNGA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

446 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la eficiencia de los procesos de la gestión administrativa 
financiera, A TRAVÉS DE, la  optimización, innovación y 

sistematización de trámites, procesos e instrumentos; talento humano 
idóneo, entrenado, comprometido y motivado con la Universidad.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar la ejecución del 
presupuesto de la Sede

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 I-INV-016

Número de 
investigadores 

externos 
participantes en 

proyectos de 
investigación

Permite medir el número de investigadores externos 
participantes en proyectos de investigación, lo que 

contribuye a la mejora de la calidad de la producción 
científica y a la creación de redes de investigación.

Sumatoria del Número de 
investigadores externos 

participantes en proyectos de 
investigación

Número Anual Reporte 25 25 30 SEDE 
LATACUNGA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

447 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la eficiencia de los procesos de la gestión administrativa 
financiera, A TRAVÉS DE, la  optimización, innovación y 

sistematización de trámites, procesos e instrumentos; talento humano 
idóneo, entrenado, comprometido y motivado con la Universidad.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar la ejecución del 
presupuesto de la Sede

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 I-INV-017

Número de 
estudiantes de 

grado que 
participan en 
proyectos de 
investigación

Numero de los estudiantes de grado que contribuyen a la 
producción científica y académica del dpto.

Sumatoria número de 
estudiantes de grado que 
participan en proyectos de 

investigación vigentes durante 
el periodo fiscal en curso.

Número Anual Reporte 30 35 40 SEDE 
LATACUNGA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

448 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de los procesos de la gestión administrativa 
financiera, A TRAVÉS DE, la  optimización, innovación y 

sistematización de trámites, procesos e instrumentos; talento humano 
idóneo, entrenado, comprometido y motivado con la Universidad.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar la ejecución del 
presupuesto de la Sede

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

449 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

Incrementar la oferta académica de calidad de grado y posgrado, A 
TRAVÉS DE la implementación de proyectos técnico superiores,  

tecnologías, licenciaturas, ingenierías, especializaciones, maestrías, 
especialidades y doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno 

de los campos del conocimiento.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar la ejecución del 
presupuesto de la Sede

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

450 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

Incrementar la oferta académica de calidad de grado y posgrado, A 
TRAVÉS DE la implementación de proyectos técnico superiores,  

tecnologías, licenciaturas, ingenierías, especializaciones, maestrías, 
especialidades y doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno 

de los campos del conocimiento.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar la ejecución del 
presupuesto de la Sede

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

451 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de los procesos de la gestión administrativa 
financiera, A TRAVÉS DE, la  optimización, innovación y 

sistematización de trámites, procesos e instrumentos; talento humano 
idóneo, entrenado, comprometido y motivado con la Universidad.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar la ejecución del 
presupuesto de la Sede

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

452 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de los procesos de la gestión administrativa 
financiera, A TRAVÉS DE, la  optimización, innovación y 

sistematización de trámites, procesos e instrumentos; talento humano 
idóneo, entrenado, comprometido y motivado con la Universidad.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar la ejecución del 
presupuesto de la Sede

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

453 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

Incrementar la oferta académica de calidad de grado y posgrado, A 
TRAVÉS DE la implementación de proyectos técnico superiores,  

tecnologías, licenciaturas, ingenierías, especializaciones, maestrías, 
especialidades y doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno 

de los campos del conocimiento.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar la ejecución del 
presupuesto de la Sede

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

454 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

Incrementar la oferta académica de calidad de grado y posgrado, A 
TRAVÉS DE la implementación de proyectos técnico superiores,  

tecnologías, licenciaturas, ingenierías, especializaciones, maestrías, 
especialidades y doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno 

de los campos del conocimiento.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar la ejecución del 
presupuesto de la Sede

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

455 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

Incrementar la oferta académica de calidad de grado y posgrado, A 
TRAVÉS DE la implementación de proyectos técnico superiores,  

tecnologías, licenciaturas, ingenierías, especializaciones, maestrías, 
especialidades y doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno 

de los campos del conocimiento.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar la ejecución del 
presupuesto de la Sede

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 I-DOC-006

Número de 
eventos enfocados 

en el dominio de 
Seguridad y 

Defensa.

Evidenciar el aporte del DEEL al dominio Seguridad y 
Defensa.

Sumatoria de eventos 
enfocados en el dominio 

Seguridad y Defensa. Número Semestral Reporte 7 8 15 SEDE 
LATACUNGA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

456 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

Incrementar la oferta académica de calidad de grado y posgrado, A 
TRAVÉS DE la implementación de proyectos técnico superiores,  

tecnologías, licenciaturas, ingenierías, especializaciones, maestrías, 
especialidades y doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno 

de los campos del conocimiento.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar la ejecución del 
presupuesto de la Sede

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 I-DOC-007

Porcentaje de 
programas de 
cuarto nivel 

aprobados sobre 
los programas en 

diseño.

Evidenciar los programas aprobados por el DEEL.
(2022=2;2023=2;2024=3).

Número de programas de 
cuarto nivel aprobados por el 
CES / Número de programas 

de cuarto nivel en diseño * 100.
Porcentaje Anual Reporte 25,0% 50,0% 50,0% SEDE 

LATACUNGA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

457 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de los procesos de la gestión administrativa 
financiera, A TRAVÉS DE, la  optimización, innovación y 

sistematización de trámites, procesos e instrumentos; talento humano 
idóneo, entrenado, comprometido y motivado con la Universidad.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar la ejecución del 
presupuesto de la Sede

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

458 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

Incrementar la oferta académica de calidad de grado y posgrado, A 
TRAVÉS DE la implementación de proyectos técnico superiores,  

tecnologías, licenciaturas, ingenierías, especializaciones, maestrías, 
especialidades y doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno 

de los campos del conocimiento.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar la ejecución del 
presupuesto de la Sede

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

459 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

Incrementar la oferta académica de calidad de grado y posgrado, A 
TRAVÉS DE la implementación de proyectos técnico superiores,  

tecnologías, licenciaturas, ingenierías, especializaciones, maestrías, 
especialidades y doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno 

de los campos del conocimiento.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar la ejecución del 
presupuesto de la Sede

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

460 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

Incrementar la oferta académica de calidad de grado y posgrado, A 
TRAVÉS DE la implementación de proyectos técnico superiores,  

tecnologías, licenciaturas, ingenierías, especializaciones, maestrías, 
especialidades y doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno 

de los campos del conocimiento.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar la ejecución del 
presupuesto de la Sede

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

461 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

Incrementar la oferta académica de calidad de grado y posgrado, A 
TRAVÉS DE la implementación de proyectos técnico superiores,  

tecnologías, licenciaturas, ingenierías, especializaciones, maestrías, 
especialidades y doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno 

de los campos del conocimiento.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar la ejecución del 
presupuesto de la Sede

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

462 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de los procesos de la gestión administrativa 
financiera, A TRAVÉS DE, la  optimización, innovación y 

sistematización de trámites, procesos e instrumentos; talento humano 
idóneo, entrenado, comprometido y motivado con la Universidad.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar la ejecución del 
presupuesto de la Sede

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

463 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de los procesos de la gestión administrativa 
financiera, A TRAVÉS DE, la  optimización, innovación y 

sistematización de trámites, procesos e instrumentos; talento humano 
idóneo, entrenado, comprometido y motivado con la Universidad.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar la ejecución del 
presupuesto de la Sede

SEDE 
LATACUNGA 189 0003 SEDE 

LATACUNGA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

464 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia en la ejecución de los procesos de 
contratación pública, A TRAVÉS DE, del entrenamiento, actualización 

de procesos en función de los cambios de la normativa, generando 
instrumentos guías para fortalecer la fase preparatoria y contractual del 

IASA I

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar acciones para 
ejecutar el presupuesto 

asignado al IASA I
IASA I 189 0004 IASA I N/A 82 000 006 CIENCIAS DE LA VIDA Y 

DE LA AGRICULTURA

Provisión de Bienes y 
Servicios necesarios 
para el funcionamiento 
y operaciones de la 
Carrera de Ingeniería 
Agropecuaria IASA I

Agua de Riego 530102 53  189 0004 ( 900,00)                   ( 900,00)                   001 ( 900,00)                    0,00 0,00 0,00 900,00 900,00 ( -  )                                     

465 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia en la ejecución de los procesos de 
contratación pública, A TRAVÉS DE, del entrenamiento, actualización 

de procesos en función de los cambios de la normativa, generando 
instrumentos guías para fortalecer la fase preparatoria y contractual del 

IASA I

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar acciones para 
ejecutar el presupuesto 

asignado al IASA I
IASA I 189 0004 IASA I N/A 82 000 006 CIENCIAS DE LA VIDA Y 

DE LA AGRICULTURA

Provisión de Bienes y 
Servicios necesarios 
para el funcionamiento 
y operaciones de la 
Carrera de Ingeniería 
Agropecuaria IASA I

Energía Eléctrica 530104 53  189 0004 ( 40.000,00)              ( 40.000,00)              001 ( 3.300,00)                     ( 3.400,00)                ( 3.300,00)                ( 3.300,00)                 ( 3.300,00)                ( 3.400,00)                ( 3.300,00)                  ( 3.400,00)                ( 3.300,00)                ( 3.300,00)                ( 3.400,00)                 ( 3.300,00)                     10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 40.000,00 ( -  )                                     

466 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la ejecución presupuestaria, A TRAVÉS DE,  la 
actualizacion de instrumentos de gestión financiera, de acuerdo a la 

normativa vigente, entrenamiento del personal del IASA I y generación 
de herramientas que faciliten la gestión de los procesos financieros.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar acciones para 
mejorar la percepción de la 
calidad de los servicios del 

IASA I
IASA I 189 0004 I-ESPE-001

Índice de 
percepción de la 

calidad de los 
servicios

escala de likert
  Excelente 5 / Muy bueno 4 /Bueno 3/ Regular 2/ Malo 1

Mide la percepción de los 
servicios /trámites que ofrece 

IASA
Número Semestral Encuesta 100,00 100,00 100 IASA I N/A 82 000 006 CIENCIAS DE LA VIDA Y 

DE LA AGRICULTURA

Provisión de Bienes y 
Servicios necesarios 
para el funcionamiento 
y operaciones de la 
Carrera de Ingeniería 
Agropecuaria IASA I

Almacenamiento, Embalaje, 
Desembalaje, Envase, 
Desenvase y Recarga de 
Extintores

530203 53  189 0004 ( 1.955,00)                ( 1.955,00)                002 ( 1.955,00)                 0,00 1.955,00 0,00 0,00 1.955,00 ( -  )                                     

467 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia en la ejecución de los procesos de 
contratación pública, A TRAVÉS DE, del entrenamiento, actualización 

de procesos en función de los cambios de la normativa, generando 
instrumentos guías para fortalecer la fase preparatoria y contractual del 

IASA I

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar acciones para 
ejecutar el presupuesto 

asignado al IASA I
IASA I 189 0004 I-ESPE-002

Porcentaje de 
ejecución 

presupuestaria de 
gastos

Monto devengado / monto codificado Evidenciar la ejecución del 
presupuesto asignado Porcentaje Trimestral Reporte IASA 78% 22% 100% IASA I N/A 82 000 006 CIENCIAS DE LA VIDA Y 

DE LA AGRICULTURA

Provisión de Bienes y 
Servicios necesarios 
para el funcionamiento 
y operaciones de la 
Carrera de Ingeniería 
Agropecuaria IASA I

Suscripciones - Fotocopiado - 
Traducción -
Empastado - Enmarcación - 
Serigrafía - Fotografía
- Carnetización - Filmación e 
Imágenes Satelitales

530204 53  189 0004 ( 6.374,75)                ( 6.374,75)                002 ( 5.000,00)                ( 1.374,75)                 5.000,00 0,00 0,00 1.374,75 6.374,75 ( -  )                                     

468 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la ejecución presupuestaria, A TRAVÉS DE,  la 
actualizacion de instrumentos de gestión financiera, de acuerdo a la 

normativa vigente, entrenamiento del personal del IASA I y generación 
de herramientas que faciliten la gestión de los procesos financieros.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar acciones para 
ejecutar el presupuesto 

asignado al IASA I
IASA I 189 0004 I-ESPE-003

Porcentaje de 
ejecución 

presupuestaria de 
ingresos de 
autogestión

Monto recaudado/ monto codificado Evidenciar la ejecución de los 
ingresos Porcentaje Trimestral Reporte IASA 50% 50% 100% IASA I N/A 82 000 006 CIENCIAS DE LA VIDA Y 

DE LA AGRICULTURA

Provisión de Bienes y 
Servicios necesarios 
para el funcionamiento 
y operaciones de la 
Carrera de Ingeniería 
Agropecuaria IASA I

ServiciosdeAseo,
LavadodeVestimentadeTrabaj
o,Fumigación,Desinfección,
LimpiezadeInstalaciones,
manejode desechos 
contaminados, recuperación y 
clasificación de materiales 
reciclables

530209 53  189 0004 ( 6.000,00)                ( 6.000,00)                002 ( 750,00)                   ( 750,00)                    ( 750,00)                    ( 750,00)                   ( 750,00)                      ( 750,00)                   ( 750,00)                   ( 750,00)                   750,00 2.250,00 2.250,00 750,00 6.000,00 ( -  )                                     

469 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia en la ejecución de los procesos de 
contratación pública, A TRAVÉS DE, del entrenamiento, actualización 

de procesos en función de los cambios de la normativa, generando 
instrumentos guías para fortalecer la fase preparatoria y contractual del 

IASA I

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO Gestionar el PAC del IASA I IASA I 189 0004 I-IASA-122 Porcentaje de 

ejecución del PAC
Número de procesos ejecutados / número de procesos 

planificados
Cumplimiento de procesos de 

contratación pública Porcentaje Trimestral Reporte IASA 45% 55% 55% IASA I N/A 82 000 006 CIENCIAS DE LA VIDA Y 
DE LA AGRICULTURA

Provisión de Bienes y 
Servicios necesarios 
para el funcionamiento 
y operaciones de la 
Carrera de Ingeniería 
Agropecuaria IASA I

Servicios para Actividades 
Agropecuarias, Pesca y Caza 530220 53  189 0004 ( 2.506,02)                ( 2.506,02)                002 ( 1.000,00)                1506,02 1.000,00 0,00 1.506,02 0,00 2.506,02 ( -  )                                     

470 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia en la ejecución de los procesos de 
contratación pública, A TRAVÉS DE, del entrenamiento, actualización 

de procesos en función de los cambios de la normativa, generando 
instrumentos guías para fortalecer la fase preparatoria y contractual del 

IASA I

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar acciones para 
ejecutar el presupuesto 

asignado al IASA I
IASA I 189 0004 IASA I N/A 82 000 006 CIENCIAS DE LA VIDA Y 

DE LA AGRICULTURA

Provisión de Bienes y 
Servicios necesarios 
para el funcionamiento 
y operaciones de la 
Carrera de Ingeniería 
Agropecuaria IASA I

Servicios Médicos 
Hospitalarios y 
Complementarios

530226 53  189 0004 ( 10.000,00)              ( 10.000,00)              002 ( 10.000,00)               0,00 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00 ( -  )                                     

471 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia en la ejecución de los procesos de 
contratación pública, A TRAVÉS DE, del entrenamiento, actualización 

de procesos en función de los cambios de la normativa, generando 
instrumentos guías para fortalecer la fase preparatoria y contractual del 

IASA I

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar acciones para 
ejecutar el presupuesto 

asignado al IASA I
IASA I 189 0004 IASA I N/A 82 000 006 CIENCIAS DE LA VIDA Y 

DE LA AGRICULTURA

Provisión de Bienes y 
Servicios necesarios 
para el funcionamiento 
y operaciones de la 
Carrera de Ingeniería 
Agropecuaria IASA I

Garantía Extendida 530243 53  189 0004 ( 4.015,00)                ( 4.015,00)                002 4.015,00 0,00 0,00 0,00 4.015,00 4.015,00 ( -  )                                     

472 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia en la ejecución de los procesos de 
contratación pública, A TRAVÉS DE, del entrenamiento, actualización 

de procesos en función de los cambios de la normativa, generando 
instrumentos guías para fortalecer la fase preparatoria y contractual del 

IASA I

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar acciones para 
ejecutar el presupuesto 

asignado al IASA I
IASA I 189 0004 IASA I N/A 82 000 006 CIENCIAS DE LA VIDA Y 

DE LA AGRICULTURA

Provisión de Bienes y 
Servicios necesarios 
para el funcionamiento 
y operaciones de la 
Carrera de Ingeniería 
Agropecuaria IASA I

Pasajes al Interior 530301 53  189 0004 ( 875,65)                   ( 875,65)                   002 ( 875,65)                    0,00 875,65 0,00 0,00 875,65 ( -  )                                     

473 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia en la ejecución de los procesos de 
contratación pública, A TRAVÉS DE, del entrenamiento, actualización 

de procesos en función de los cambios de la normativa, generando 
instrumentos guías para fortalecer la fase preparatoria y contractual del 

IASA I

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar acciones para 
ejecutar el presupuesto 

asignado al IASA I
IASA I 189 0004 IASA I N/A 82 000 006 CIENCIAS DE LA VIDA Y 

DE LA AGRICULTURA

Provisión de Bienes y 
Servicios necesarios 
para el funcionamiento 
y operaciones de la 
Carrera de Ingeniería 
Agropecuaria IASA I

Viáticos al interior 530303 53  189 0004 ( 943,74)                   ( 943,74)                   001 ( 943,74)                    943,74 0,00 0,00 0,00 943,74 ( -  )                                     

474 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia en la ejecución de los procesos de 
contratación pública, A TRAVÉS DE, del entrenamiento, actualización 

de procesos en función de los cambios de la normativa, generando 
instrumentos guías para fortalecer la fase preparatoria y contractual del 

IASA I

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar acciones para 
ejecutar el presupuesto 

asignado al IASA I
IASA I 189 0004 IASA I N/A 82 000 006 CIENCIAS DE LA VIDA Y 

DE LA AGRICULTURA

Provisión de Bienes y 
Servicios necesarios 
para el funcionamiento 
y operaciones de la 
Carrera de Ingeniería 
Agropecuaria IASA I

Viáticos al interior 530303 53  189 0004 ( 3.050,26)                3050,26 002 ( 3.050,26)                     3.050,26 0,00 0,00 0,00 3.050,26 ( -  )                                     

475 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia en la ejecución de los procesos de 
contratación pública, A TRAVÉS DE, del entrenamiento, actualización 

de procesos en función de los cambios de la normativa, generando 
instrumentos guías para fortalecer la fase preparatoria y contractual del 

IASA I

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar acciones para 
ejecutar el presupuesto 

asignado al IASA I
IASA I 189 0004 IASA I N/A 82 000 006 CIENCIAS DE LA VIDA Y 

DE LA AGRICULTURA

Provisión de Bienes y 
Servicios necesarios 
para el funcionamiento 
y operaciones de la 
Carrera de Ingeniería 
Agropecuaria IASA I

Edificios, Locales, Residencias 
y Cableado Estructurado 
(Instalación, Mantenimiento y 
Reparación)

530402 53  189 0004 ( 72.519,75)              ( 80.000,00)              002 ( 80.000,00)              0,00 80.000,00 0,00 0,00 80.000,00 ( -  )                                     

476 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia en la ejecución de los procesos de 
contratación pública, A TRAVÉS DE, del entrenamiento, actualización 

de procesos en función de los cambios de la normativa, generando 
instrumentos guías para fortalecer la fase preparatoria y contractual del 

IASA I

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar acciones para 
ejecutar el presupuesto 

asignado al IASA I
IASA I 189 0004 IASA I N/A 82 000 006 CIENCIAS DE LA VIDA Y 

DE LA AGRICULTURA

Provisión de Bienes y 
Servicios necesarios 
para el funcionamiento 
y operaciones de la 
Carrera de Ingeniería 
Agropecuaria IASA I

Edificios, Locales, Residencias 
y Cableado Estructurado 
(Instalación, Mantenimiento y 
Reparación)

530402 53  189 0004 ( 6.000,00)                ( 6.000,00)                003 ( 6.000,00)                0,00 0,00 6.000,00 0,00 6.000,00 ( -  )                                     

477 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia en la ejecución de los procesos de 
contratación pública, A TRAVÉS DE, del entrenamiento, actualización 

de procesos en función de los cambios de la normativa, generando 
instrumentos guías para fortalecer la fase preparatoria y contractual del 

IASA I

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar acciones para 
ejecutar el presupuesto 

asignado al IASA I
IASA I 189 0004 IASA I N/A 82 000 006 CIENCIAS DE LA VIDA Y 

DE LA AGRICULTURA

Provisión de Bienes y 
Servicios necesarios 
para el funcionamiento 
y operaciones de la 
Carrera de Ingeniería 
Agropecuaria IASA I

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

478 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia en la ejecución de los procesos de 
contratación pública, A TRAVÉS DE, del entrenamiento, actualización 

de procesos en función de los cambios de la normativa, generando 
instrumentos guías para fortalecer la fase preparatoria y contractual del 

IASA I

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar acciones para 
ejecutar el presupuesto 

asignado al IASA I
IASA I 189 0004 IASA I N/A 82 000 006 CIENCIAS DE LA VIDA Y 

DE LA AGRICULTURA

Provisión de Bienes y 
Servicios necesarios 
para el funcionamiento 
y operaciones de la 
Carrera de Ingeniería 
Agropecuaria IASA I

Maquinarias y Equipos 
(Instalación, Mantenimiento y 
Reparación)

530404 53  189 0004 ( 46.592,63)              ( 46.592,63)              002 ( 46.592,63)               0,00 46.592,63 0,00 0,00 46.592,63 ( -  )                                     

479 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia en la ejecución de los procesos de 
contratación pública, A TRAVÉS DE, del entrenamiento, actualización 

de procesos en función de los cambios de la normativa, generando 
instrumentos guías para fortalecer la fase preparatoria y contractual del 

IASA I

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar acciones para 
ejecutar el presupuesto 

asignado al IASA I
IASA I 189 0004 IASA I N/A 82 000 006 CIENCIAS DE LA VIDA Y 

DE LA AGRICULTURA

Provisión de Bienes y 
Servicios necesarios 
para el funcionamiento 
y operaciones de la 
Carrera de Ingeniería 
Agropecuaria IASA I

Vehículos (Servicio para 
Mantenimiento y Reparación) 530405 53  189 0004 ( 6.000,00)                ( 6.000,00)                002 ( 6.000,00)                 0,00 6.000,00 0,00 0,00 6.000,00 ( -  )                                     

480 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia en la ejecución de los procesos de 
contratación pública, A TRAVÉS DE, del entrenamiento, actualización 

de procesos en función de los cambios de la normativa, generando 
instrumentos guías para fortalecer la fase preparatoria y contractual del 

IASA I

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar acciones para 
ejecutar el presupuesto 

asignado al IASA I
IASA I 189 0004 IASA I N/A 82 000 006 CIENCIAS DE LA VIDA Y 

DE LA AGRICULTURA

Provisión de Bienes y 
Servicios necesarios 
para el funcionamiento 
y operaciones de la 
Carrera de Ingeniería 
Agropecuaria IASA I

Maquinarias y Equipos 
(Arrendamiento) 530504 53  189 0004 ( 7.896,00)                ( 7.896,00)                002 ( 7.896,00)                0,00 7.896,00 0,00 0,00 7.896,00 ( -  )                                     

481 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia en la ejecución de los procesos de 
contratación pública, A TRAVÉS DE, del entrenamiento, actualización 

de procesos en función de los cambios de la normativa, generando 
instrumentos guías para fortalecer la fase preparatoria y contractual del 

IASA I

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar acciones para 
ejecutar el presupuesto 

asignado al IASA I
IASA I 189 0004 IASA I N/A 82 000 006 CIENCIAS DE LA VIDA Y 

DE LA AGRICULTURA

Provisión de Bienes y 
Servicios necesarios 
para el funcionamiento 
y operaciones de la 
Carrera de Ingeniería 
Agropecuaria IASA I

Capacitación a Servidores 
Públicos 530612 53  189 0004 ( 20.000,00)              ( 20.000,00)              002 ( 10.000,00)              ( 10.000,00)              10.000,00 0,00 10.000,00 0,00 20.000,00 ( -  )                                     



PLAN OPERATIVO ANUAL 2023

 PROGRAMACION MENSUAL PROGRAMACIÓN TRIMESTRAL

LINEA DE POA ODS EJE OBJETIVOS 
NACIONALES POLÍTICAS METAS PROGRAMA 

NACIONAL
OBJETIVOS ESTRATÉGICOS 

PEDI OBJETIVOS OPERATIVOS PRODUCTO 
INSTITUCIONAL

DESCRIPCION DE LA 
ACTIVIDAD / PROYECTO 

CENTRO DE 
GESTOR (EOD) EOD CÓDIGO DEL 

INDICADOR
NOMBRE DEL 

INDICADOR  DESCRIPCIÓN DEL INDICADOR FORMULA DE CÁLCULO Y/O 
FORMA DE MEDICION

UNIDAD DE 
MEDIDA PERIODICIDAD MEDIOS DE 

VERIFICACIÓN 
META

 I SEMESTRE
META II 

SEMESTRE
META 

ACUMULADA 
DICIEMBRE 2023

VICERRECTO
RADO UNIDAD 

PLANES 
INSTITUCIONA

LES
CUP PROGRAMA PROYECTO ACTIVIDAD NOMBRE DE LA 

ACTIVIDAD TAREA NOMBRE DEL ITEM ITEM GRUPO EOD PRESUPUESTO 
MEF FUENTE 

PRESUPUESTO 
CONFORME AL 

TECHO ASIGNADO
FUENTE REQUERIMIENTO 

ADICIONALES
 PROGRAMACIÓN 

ENERO 
 PROGRAMACIÓN 

FEBRERO 
 PROGRAMACIÓN 

MARZO 
 PROGRAMACIÓN 

ABRIL 
 PROGRAMACIÓN 

MAYO 
 PROGRAMACIÓN 

JUNIO 
 PROGRAMACIÓN 

JULIO 
 PROGRAMACIÓN 

AGOSTO 
 PROGRAMACIÓN 

SEPTIEMBRE 
 PROGRAMACIÓN 

OCTUBRE 
 PROGRAMACIÓN 

NOVIEMBRE 
 PROGRAMACIÓN 

DICIEMBRE 
PROGRAMACIÓN 

PRIMER TRIMESTRE
PROGRAMACIÓN 

SEGUNDO 
TRIMESTRE

PROGRAMACIÓN 
TERCER TRIMESTRE

PROGRAMACIÓN 
CUARTO TRIMESTRE TOTAL DIFERENCIA JUSTIFICATIVO DE LOS REQUERIMIENTO ADICIONALES ( SUSTENTADO TÉCNICAMENTE Y DE SER EL CASO CON 

NORMATIVA, PARA LO CUAL SE DEBE TENER LA NECESIDAD REAL LEVANTADA) OBSERVACIÓN

PRIORIZACIÓN DE LA UNIDAD, 
DEPARTAMENTO ( COLOCAR EN 

NUMERACIÓN LA PRELACIÓN PARA 
LA PRIORIZACIÓN, NO PUEDE 

HABER NUMERACIÓN REPETIDA)

PRIORIZACIÓN DEL VICERRECTORADO, 
EOD´S ( COLOCAR EN NUMERACIÓN LA 
PRELACIÓN PARA LA PRIORIZACIÓN, NO 
PUEDE HABER NUMERACIÓN REPETIDA)

482 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia en la ejecución de los procesos de 
contratación pública, A TRAVÉS DE, del entrenamiento, actualización 

de procesos en función de los cambios de la normativa, generando 
instrumentos guías para fortalecer la fase preparatoria y contractual del 

IASA I

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar acciones para 
ejecutar el presupuesto 

asignado al IASA I
IASA I 189 0004 IASA I N/A 82 000 006 CIENCIAS DE LA VIDA Y 

DE LA AGRICULTURA

Provisión de Bienes y 
Servicios necesarios 
para el funcionamiento 
y operaciones de la 
Carrera de Ingeniería 
Agropecuaria IASA I

Mantenimiento y Reparación 
de Equipos y
Sistemas Informáticos

530704 53  189 0004 ( 4.000,00)                ( 4.000,00)                002 ( 4.000,00)                  0,00 0,00 4.000,00 0,00 4.000,00 ( -  )                                     

483 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia en la ejecución de los procesos de 
contratación pública, A TRAVÉS DE, del entrenamiento, actualización 

de procesos en función de los cambios de la normativa, generando 
instrumentos guías para fortalecer la fase preparatoria y contractual del 

IASA I

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar acciones para 
ejecutar el presupuesto 

asignado al IASA I
IASA I 189 0004 IASA I N/A 82 000 006 CIENCIAS DE LA VIDA Y 

DE LA AGRICULTURA

Provisión de Bienes y 
Servicios necesarios 
para el funcionamiento 
y operaciones de la 
Carrera de Ingeniería 
Agropecuaria IASA I

Alimentos y Bebidas 530801 53  189 0004 ( 5.989,00)                ( 5.989,00)                002 ( 3.000,00)                ( 2.989,00)                0,00 3.000,00 0,00 2.989,00 5.989,00 ( -  )                                     

484 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia en la ejecución de los procesos de 
contratación pública, A TRAVÉS DE, del entrenamiento, actualización 

de procesos en función de los cambios de la normativa, generando 
instrumentos guías para fortalecer la fase preparatoria y contractual del 

IASA I

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar acciones para 
ejecutar el presupuesto 

asignado al IASA I
IASA I 189 0004 IASA I N/A 82 000 006 CIENCIAS DE LA VIDA Y 

DE LA AGRICULTURA

Provisión de Bienes y 
Servicios necesarios 
para el funcionamiento 
y operaciones de la 
Carrera de Ingeniería 
Agropecuaria IASA I

Vestuario- Lencería- Prendas 
de Protección- y-
Accesorios para Uniformes del 
personal de
protección vigilancia y 
seguridad

530802 53  189 0004 ( 10.000,00)              ( 10.000,00)              001 ( 8.000,00)                ( 2.000,00)                0,00 8.000,00 0,00 2.000,00 10.000,00 ( -  )                                     

485 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia en la ejecución de los procesos de 
contratación pública, A TRAVÉS DE, del entrenamiento, actualización 

de procesos en función de los cambios de la normativa, generando 
instrumentos guías para fortalecer la fase preparatoria y contractual del 

IASA I

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar acciones para 
ejecutar el presupuesto 

asignado al IASA I
IASA I 189 0004 IASA I N/A 82 000 006 CIENCIAS DE LA VIDA Y 

DE LA AGRICULTURA

Provisión de Bienes y 
Servicios necesarios 
para el funcionamiento 
y operaciones de la 
Carrera de Ingeniería 
Agropecuaria IASA I

Vestuario - Lencería - Prendas 
de Protección y Accesorios 
para Uniformes del personal 
de protección vigilancia y 
seguridad 

530802 53  189 0004 ( 3.593,52)                ( 3.593,52)                003 ( 3.593,52)                0,00 3.593,52 0,00 0,00 3.593,52 ( -  )                                     

486 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia en la ejecución de los procesos de 
contratación pública, A TRAVÉS DE, del entrenamiento, actualización 

de procesos en función de los cambios de la normativa, generando 
instrumentos guías para fortalecer la fase preparatoria y contractual del 

IASA I

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar acciones para 
ejecutar el presupuesto 

asignado al IASA I
IASA I 189 0004 IASA I N/A 82 000 006 CIENCIAS DE LA VIDA Y 

DE LA AGRICULTURA

Provisión de Bienes y 
Servicios necesarios 
para el funcionamiento 
y operaciones de la 
Carrera de Ingeniería 
Agropecuaria IASA I

Combustibles y Lubricantes 530803 53  189 0004 ( 20.000,00)              ( 20.000,00)              001 ( 1.800,00)                ( 1.800,00)                ( 1.800,00)                 ( 1.800,00)                ( 1.800,00)                ( 1.800,00)                  ( 1.800,00)                ( 1.800,00)                ( 1.800,00)                ( 1.800,00)                 2.000,00 3.600,00 5.400,00 5.400,00 5.600,00 20.000,00 ( -  )                                     

487 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia en la ejecución de los procesos de 
contratación pública, A TRAVÉS DE, del entrenamiento, actualización 

de procesos en función de los cambios de la normativa, generando 
instrumentos guías para fortalecer la fase preparatoria y contractual del 

IASA I

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar acciones para 
ejecutar el presupuesto 

asignado al IASA I
IASA I 189 0004 IASA I N/A 82 000 006 CIENCIAS DE LA VIDA Y 

DE LA AGRICULTURA

Provisión de Bienes y 
Servicios necesarios 
para el funcionamiento 
y operaciones de la 
Carrera de Ingeniería 
Agropecuaria IASA I

Materiales de Oficina 530804 53  189 0004 ( 2.000,25)                ( 2.000,25)                002 ( 1.000,00)                 ( 1.000,25)                0,00 1.000,00 1.000,25 0,00 2.000,25 ( -  )                                     

488 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia en la ejecución de los procesos de 
contratación pública, A TRAVÉS DE, del entrenamiento, actualización 

de procesos en función de los cambios de la normativa, generando 
instrumentos guías para fortalecer la fase preparatoria y contractual del 

IASA I

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar acciones para 
ejecutar el presupuesto 

asignado al IASA I
IASA I 189 0004 IASA I N/A 82 000 006 CIENCIAS DE LA VIDA Y 

DE LA AGRICULTURA

Provisión de Bienes y 
Servicios necesarios 
para el funcionamiento 
y operaciones de la 
Carrera de Ingeniería 
Agropecuaria IASA I

Materiales de Aseo 530805 53  189 0004 ( 5.945,28)                ( 5.945,28)                002 ( 2.000,00)                ( 2.000,00)                ( 1.945,28)                2.000,00 2.000,00 1.945,28 0,00 5.945,28 ( -  )                                     

489 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia en la ejecución de los procesos de 
contratación pública, A TRAVÉS DE, del entrenamiento, actualización 

de procesos en función de los cambios de la normativa, generando 
instrumentos guías para fortalecer la fase preparatoria y contractual del 

IASA I

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar acciones para 
ejecutar el presupuesto 

asignado al IASA I
IASA I 189 0004 IASA I N/A 82 000 006 CIENCIAS DE LA VIDA Y 

DE LA AGRICULTURA

Provisión de Bienes y 
Servicios necesarios 
para el funcionamiento 
y operaciones de la 
Carrera de Ingeniería 
Agropecuaria IASA I

Instrumental Médico 
Quirúrgico 530808 53  189 0004 ( 543,75)                   ( 543,75)                   002 ( 543,75)                   0,00 0,00 543,75 0,00 543,75 ( -  )                                     

490 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia en la ejecución de los procesos de 
contratación pública, A TRAVÉS DE, del entrenamiento, actualización 

de procesos en función de los cambios de la normativa, generando 
instrumentos guías para fortalecer la fase preparatoria y contractual del 

IASA I

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar acciones para 
ejecutar el presupuesto 

asignado al IASA I
IASA I 189 0004 IASA I N/A 82 000 006 CIENCIAS DE LA VIDA Y 

DE LA AGRICULTURA

Provisión de Bienes y 
Servicios necesarios 
para el funcionamiento 
y operaciones de la 
Carrera de Ingeniería 
Agropecuaria IASA I

Medicamentos 530809 53  189 0004 ( 4.438,34)                ( 4.438,34)                002 ( 4.438,34)                 0,00 4.438,34 0,00 0,00 4.438,34 ( -  )                                     

491 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia en la ejecución de los procesos de 
contratación pública, A TRAVÉS DE, del entrenamiento, actualización 

de procesos en función de los cambios de la normativa, generando 
instrumentos guías para fortalecer la fase preparatoria y contractual del 

IASA I

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar acciones para 
ejecutar el presupuesto 

asignado al IASA I
IASA I 189 0004 IASA I N/A 82 000 006 CIENCIAS DE LA VIDA Y 

DE LA AGRICULTURA

Provisión de Bienes y 
Servicios necesarios 
para el funcionamiento 
y operaciones de la 
Carrera de Ingeniería 
Agropecuaria IASA I

Dispositivos Médicos para 
Laboratorio Clínico y de 
Patología

530810 53  189 0004 ( 10.410,97)              ( 10.410,97)              002 ( 10.410,97)               0,00 10.410,97 0,00 0,00 10.410,97 ( -  )                                     

492 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia en la ejecución de los procesos de 
contratación pública, A TRAVÉS DE, del entrenamiento, actualización 

de procesos en función de los cambios de la normativa, generando 
instrumentos guías para fortalecer la fase preparatoria y contractual del 

IASA I

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar acciones para 
ejecutar el presupuesto 

asignado al IASA I
IASA I 189 0004 IASA I N/A 82 000 006 CIENCIAS DE LA VIDA Y 

DE LA AGRICULTURA

Provisión de Bienes y 
Servicios necesarios 
para el funcionamiento 
y operaciones de la 
Carrera de Ingeniería 
Agropecuaria IASA I

Insumos,
MaterialesySuministrosparaCo
nstrucción,Electricidad,
Plomería,Carpintería,
SeñalizaciónVial,Navegación, 
Contra Incendios y Placas

530811 53  189 0004 ( 10.070,16)              ( 10.070,16)              002 ( 10.070,16)              10.070,16 0,00 0,00 0,00 10.070,16 ( -  )                                     

493 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia en la ejecución de los procesos de 
contratación pública, A TRAVÉS DE, del entrenamiento, actualización 

de procesos en función de los cambios de la normativa, generando 
instrumentos guías para fortalecer la fase preparatoria y contractual del 

IASA I

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar acciones para 
ejecutar el presupuesto 

asignado al IASA I
IASA I 189 0004 IASA I N/A 82 000 006 CIENCIAS DE LA VIDA Y 

DE LA AGRICULTURA

Provisión de Bienes y 
Servicios necesarios 
para el funcionamiento 
y operaciones de la 
Carrera de Ingeniería 
Agropecuaria IASA I

Insumos,
MaterialesySuministrosparaCo
nstrucción,Electricidad,
Plomería,Carpintería,
SeñalizaciónVial,Navegación, 
Contra Incendios y Placas

530811 53  189 0004 ( 6.135,00)                ( 6.135,00)                003 ( 6.135,00)                6.135,00 0,00 0,00 0,00 6.135,00 ( -  )                                     

494 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia en la ejecución de los procesos de 
contratación pública, A TRAVÉS DE, del entrenamiento, actualización 

de procesos en función de los cambios de la normativa, generando 
instrumentos guías para fortalecer la fase preparatoria y contractual del 

IASA I

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar acciones para 
ejecutar el presupuesto 

asignado al IASA I
IASA I 189 0004 IASA I N/A 82 000 006 CIENCIAS DE LA VIDA Y 

DE LA AGRICULTURA

Provisión de Bienes y 
Servicios necesarios 
para el funcionamiento 
y operaciones de la 
Carrera de Ingeniería 
Agropecuaria IASA I

Repuestos y Accesorios 530813 53  189 0004 ( 8.115,40)                ( 8.115,40)                001 ( 4.000,00)                ( 4.115,40)                4.000,00 0,00 4.115,40 0,00 8.115,40 ( -  )                                     

495 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia en la ejecución de los procesos de 
contratación pública, A TRAVÉS DE, del entrenamiento, actualización 

de procesos en función de los cambios de la normativa, generando 
instrumentos guías para fortalecer la fase preparatoria y contractual del 

IASA I

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar acciones para 
ejecutar el presupuesto 

asignado al IASA I
IASA I 189 0004 IASA I N/A 82 000 006 CIENCIAS DE LA VIDA Y 

DE LA AGRICULTURA

Provisión de Bienes y 
Servicios necesarios 
para el funcionamiento 
y operaciones de la 
Carrera de Ingeniería 
Agropecuaria IASA I

Repuestos y Accesorios 530813 53  189 0004 ( 8.543,56)                ( 8.543,56)                003 ( 4.000,00)                ( 4.543,56)                 0,00 4.000,00 0,00 4.543,56 8.543,56 ( (0,00)                                   

496 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia en la ejecución de los procesos de 
contratación pública, A TRAVÉS DE, del entrenamiento, actualización 

de procesos en función de los cambios de la normativa, generando 
instrumentos guías para fortalecer la fase preparatoria y contractual del 

IASA I

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar acciones para 
ejecutar el presupuesto 

asignado al IASA I
IASA I 189 0004 IASA I N/A 82 000 006 CIENCIAS DE LA VIDA Y 

DE LA AGRICULTURA

Provisión de Bienes y 
Servicios necesarios 
para el funcionamiento 
y operaciones de la 
Carrera de Ingeniería 
Agropecuaria IASA I

Suministros para Actividades 
Agropecuarias, Pesca y Caza 530814 53  189 0004 ( 13.972,12)              ( 13.972,12)              001 ( 13.972,12)               0,00 13.972,12 0,00 0,00 13.972,12 ( -  )                                     

497 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia en la ejecución de los procesos de 
contratación pública, A TRAVÉS DE, del entrenamiento, actualización 

de procesos en función de los cambios de la normativa, generando 
instrumentos guías para fortalecer la fase preparatoria y contractual del 

IASA I

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar acciones para 
ejecutar el presupuesto 

asignado al IASA I
IASA I 189 0004 IASA I N/A 82 000 006 CIENCIAS DE LA VIDA Y 

DE LA AGRICULTURA

Provisión de Bienes y 
Servicios necesarios 
para el funcionamiento 
y operaciones de la 
Carrera de Ingeniería 
Agropecuaria IASA I

Suministros para Actividades 
Agropecuarias, Pesca y Caza 530814 53  189 0004 ( 50.000,00)              ( 50.000,00)              003 ( 15.000,00)              ( 15.000,00)              ( 20.000,00)              15.000,00 15.000,00 0,00 20.000,00 50.000,00 ( -  )                                     

498 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia en la ejecución de los procesos de 
contratación pública, A TRAVÉS DE, del entrenamiento, actualización 

de procesos en función de los cambios de la normativa, generando 
instrumentos guías para fortalecer la fase preparatoria y contractual del 

IASA I

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar acciones para 
ejecutar el presupuesto 

asignado al IASA I
IASA I 189 0004 IASA I N/A 82 000 006 CIENCIAS DE LA VIDA Y 

DE LA AGRICULTURA

Provisión de Bienes y 
Servicios necesarios 
para el funcionamiento 
y operaciones de la 
Carrera de Ingeniería 
Agropecuaria IASA I

Productos Agrícolas 530817 53  189 0004 ( 1.500,00)                ( 1.500,00)                002 ( 1.500,00)                     1.500,00 0,00 0,00 0,00 1.500,00 ( -  )                                     

499 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia en la ejecución de los procesos de 
contratación pública, A TRAVÉS DE, del entrenamiento, actualización 

de procesos en función de los cambios de la normativa, generando 
instrumentos guías para fortalecer la fase preparatoria y contractual del 

IASA I

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar acciones para 
ejecutar el presupuesto 

asignado al IASA I
IASA I 189 0004 IASA I N/A 82 000 006 CIENCIAS DE LA VIDA Y 

DE LA AGRICULTURA

Provisión de Bienes y 
Servicios necesarios 
para el funcionamiento 
y operaciones de la 
Carrera de Ingeniería 
Agropecuaria IASA I

Accesorios e Insumos 
Químicos y Orgánicos 530819 53  189 0004 ( 6.317,83)                ( 6.317,83)                002 ( 6.317,83)                 0,00 6.317,83 0,00 0,00 6.317,83 ( -  )                                     

500 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia en la ejecución de los procesos de 
contratación pública, A TRAVÉS DE, del entrenamiento, actualización 

de procesos en función de los cambios de la normativa, generando 
instrumentos guías para fortalecer la fase preparatoria y contractual del 

IASA I

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar acciones para 
ejecutar el presupuesto 

asignado al IASA I
IASA I 189 0004 IASA I N/A 82 000 006 CIENCIAS DE LA VIDA Y 

DE LA AGRICULTURA

Provisión de Bienes y 
Servicios necesarios 
para el funcionamiento 
y operaciones de la 
Carrera de Ingeniería 
Agropecuaria IASA I

Menaje y Accesorios 
Descartables 530820 53  189 0004 ( 3.684,23)                ( 3.684,23)                002 ( 3.684,23)                  0,00 0,00 3.684,23 0,00 3.684,23 ( -  )                                     

501 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia en la ejecución de los procesos de 
contratación pública, A TRAVÉS DE, del entrenamiento, actualización 

de procesos en función de los cambios de la normativa, generando 
instrumentos guías para fortalecer la fase preparatoria y contractual del 

IASA I

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar acciones para 
ejecutar el presupuesto 

asignado al IASA I
IASA I 189 0004 IASA I N/A 82 000 006 CIENCIAS DE LA VIDA Y 

DE LA AGRICULTURA

Provisión de Bienes y 
Servicios necesarios 
para el funcionamiento 
y operaciones de la 
Carrera de Ingeniería 
Agropecuaria IASA I

Egresos para Sanidad 
Agropecuaria 530823 53  189 0004 ( 93.222,26)              ( 93.222,26)              001 ( 3.000,00)                ( 13.000,00)              ( 6.000,00)                 ( 7.500,00)                ( 14.722,26)              ( 7.500,00)                ( 17.000,00)              ( 17.000,00)               7.500,00 16.000,00 28.222,26 24.500,00 24.500,00 93.222,26 ( (0,00)                                   

502 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia en la ejecución de los procesos de 
contratación pública, A TRAVÉS DE, del entrenamiento, actualización 

de procesos en función de los cambios de la normativa, generando 
instrumentos guías para fortalecer la fase preparatoria y contractual del 

IASA I

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar acciones para 
ejecutar el presupuesto 

asignado al IASA I
IASA I 189 0004 IASA I N/A 82 000 006 CIENCIAS DE LA VIDA Y 

DE LA AGRICULTURA

Provisión de Bienes y 
Servicios necesarios 
para el funcionamiento 
y operaciones de la 
Carrera de Ingeniería 
Agropecuaria IASA I

Egresos para Sanidad 
Agropecuaria 530823 53  189 0004 ( 9.765,27)                ( 9.765,27)                003 ( 3.000,00)                ( 6.765,27)                0,00 3.000,00 6.765,27 0,00 9.765,27 ( -  )                                     

503 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia en la ejecución de los procesos de 
contratación pública, A TRAVÉS DE, del entrenamiento, actualización 

de procesos en función de los cambios de la normativa, generando 
instrumentos guías para fortalecer la fase preparatoria y contractual del 

IASA I

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar acciones para 
ejecutar el presupuesto 

asignado al IASA I
IASA I 189 0004 IASA I N/A 82 000 006 CIENCIAS DE LA VIDA Y 

DE LA AGRICULTURA

Provisión de Bienes y 
Servicios necesarios 
para el funcionamiento 
y operaciones de la 
Carrera de Ingeniería 
Agropecuaria IASA I

Insumos-Bienes y Materiales 
para producción de programas 
de radio televisión-eventos

530824 53  189 0004 ( 200,00)                   ( 200,00)                   002 ( 200,00)                    0,00 200,00 0,00 0,00 200,00 ( -  )                                     

504 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia en la ejecución de los procesos de 
contratación pública, A TRAVÉS DE, del entrenamiento, actualización 

de procesos en función de los cambios de la normativa, generando 
instrumentos guías para fortalecer la fase preparatoria y contractual del 

IASA I

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar acciones para 
ejecutar el presupuesto 

asignado al IASA I
IASA I 189 0004 IASA I N/A 82 000 006 CIENCIAS DE LA VIDA Y 

DE LA AGRICULTURA

Provisión de Bienes y 
Servicios necesarios 
para el funcionamiento 
y operaciones de la 
Carrera de Ingeniería 
Agropecuaria IASA I

Dispositivos Médicos de Uso 
General 530826 53  189 0004 ( 3.445,56)                ( 3.445,56)                002 ( 3.445,56)                0,00 3.445,56 0,00 0,00 3.445,56 ( -  )                                     

505 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia en la ejecución de los procesos de 
contratación pública, A TRAVÉS DE, del entrenamiento, actualización 

de procesos en función de los cambios de la normativa, generando 
instrumentos guías para fortalecer la fase preparatoria y contractual del 

IASA I

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar acciones para 
ejecutar el presupuesto 

asignado al IASA I
IASA I 189 0004 IASA I N/A 82 000 006 CIENCIAS DE LA VIDA Y 

DE LA AGRICULTURA

Provisión de Bienes y 
Servicios necesarios 
para el funcionamiento 
y operaciones de la 
Carrera de Ingeniería 
Agropecuaria IASA I

Dispositivos Médicos de Uso 
General 530826 53  189 0004 ( 6.000,00)                ( 6.000,00)                003 ( 6.000,00)                0,00 6.000,00 0,00 0,00 6.000,00 ( -  )                                     

506 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia en la ejecución de los procesos de 
contratación pública, A TRAVÉS DE, del entrenamiento, actualización 

de procesos en función de los cambios de la normativa, generando 
instrumentos guías para fortalecer la fase preparatoria y contractual del 

IASA I

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar acciones para 
ejecutar el presupuesto 

asignado al IASA I
IASA I 189 0004 IASA I N/A 82 000 006 CIENCIAS DE LA VIDA Y 

DE LA AGRICULTURA

Provisión de Bienes y 
Servicios necesarios 
para el funcionamiento 
y operaciones de la 
Carrera de Ingeniería 
Agropecuaria IASA I

Insumos, Materiales, 
Suministros y Bienes para 
Investigación

530829 53  189 0004 ( 5.241,58)                ( 5.241,58)                002 ( 5.241,58)                0,00 5.241,58 0,00 0,00 5.241,58 ( -  )                                     

507 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia en la ejecución de los procesos de 
contratación pública, A TRAVÉS DE, del entrenamiento, actualización 

de procesos en función de los cambios de la normativa, generando 
instrumentos guías para fortalecer la fase preparatoria y contractual del 

IASA I

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar acciones para 
ejecutar el presupuesto 

asignado al IASA I
IASA I 189 0004 IASA I N/A 82 000 006 CIENCIAS DE LA VIDA Y 

DE LA AGRICULTURA

Provisión de Bienes y 
Servicios necesarios 
para el funcionamiento 
y operaciones de la 
Carrera de Ingeniería 
Agropecuaria IASA I

Maquinarias y Equipos 531404 53  189 0004 ( 2.859,74)                ( 2.859,74)                002 ( 2.859,74)                0,00 0,00 0,00 2.859,74 2.859,74 ( -  )                                     

508 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia en la ejecución de los procesos de 
contratación pública, A TRAVÉS DE, del entrenamiento, actualización 

de procesos en función de los cambios de la normativa, generando 
instrumentos guías para fortalecer la fase preparatoria y contractual del 

IASA I

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar acciones para 
ejecutar el presupuesto 

asignado al IASA I
IASA I 189 0004 IASA I N/A 82 000 006 CIENCIAS DE LA VIDA Y 

DE LA AGRICULTURA

Provisión de Bienes y 
Servicios necesarios 
para el funcionamiento 
y operaciones de la 
Carrera de Ingeniería 
Agropecuaria IASA I

Semovientes 531512 53  189 0004 ( 6.000,00)                ( 6.000,00)                002 ( 6.000,00)                6.000,00 0,00 0,00 0,00 6.000,00 ( -  )                                     

509 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia en la ejecución de los procesos de 
contratación pública, A TRAVÉS DE, del entrenamiento, actualización 

de procesos en función de los cambios de la normativa, generando 
instrumentos guías para fortalecer la fase preparatoria y contractual del 

IASA I

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar acciones para 
ejecutar el presupuesto 

asignado al IASA I
IASA I 189 0004 IASA I N/A 82 000 006 CIENCIAS DE LA VIDA Y 

DE LA AGRICULTURA

Provisión de Bienes y 
Servicios necesarios 
para el funcionamiento 
y operaciones de la 
Carrera de Ingeniería 
Agropecuaria IASA I

Fondos de Reposición Cajas 
Chicas 531601 53  189 0004 ( 2.000,00)                ( 2.000,00)                002 ( 200,00)                   ( 200,00)                    ( 200,00)                    ( 200,00)                   ( 200,00)                      ( 200,00)                   ( 200,00)                   ( 200,00)                   ( 200,00)                    ( 200,00)                        200,00 600,00 600,00 600,00 2.000,00 ( -  )                                     

510 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia en la ejecución de los procesos de 
contratación pública, A TRAVÉS DE, del entrenamiento, actualización 

de procesos en función de los cambios de la normativa, generando 
instrumentos guías para fortalecer la fase preparatoria y contractual del 

IASA I

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar acciones para 
ejecutar el presupuesto 

asignado al IASA I
IASA I 189 0004 IASA I N/A 82 000 006 CIENCIAS DE LA VIDA Y 

DE LA AGRICULTURA

Provisión de Bienes y 
Servicios necesarios 
para el funcionamiento 
y operaciones de la 
Carrera de Ingeniería 
Agropecuaria IASA I

Tasas Generales, Impuestos, 
Contribuciones, Permisos, 
Licencias y Patentes,

570102 57  189 0004 ( 1.000,00)                ( 1.000,00)                002 ( 1.000,00)                1.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00 ( -  )                                     

511 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia en la ejecución de los procesos de 
contratación pública, A TRAVÉS DE, del entrenamiento, actualización 

de procesos en función de los cambios de la normativa, generando 
instrumentos guías para fortalecer la fase preparatoria y contractual del 

IASA I

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar acciones para 
ejecutar el presupuesto 

asignado al IASA I
IASA I 189 0004 IASA I N/A 82 000 006 CIENCIAS DE LA VIDA Y 

DE LA AGRICULTURA

Provisión de Bienes y 
Servicios necesarios 
para el funcionamiento 
y operaciones de la 
Carrera de Ingeniería 
Agropecuaria IASA I

Comisiones Bancarias 570203 57  189 0004 ( 1.662,76)                ( 600,00)                   002 ( 300,00)                    ( 300,00)                    300,00 0,00 0,00 300,00 600,00 ( -  )                                     

512 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia en la ejecución de los procesos de 
contratación pública, A TRAVÉS DE, del entrenamiento, actualización 

de procesos en función de los cambios de la normativa, generando 
instrumentos guías para fortalecer la fase preparatoria y contractual del 

IASA I

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar acciones para 
ejecutar el presupuesto 

asignado al IASA I
IASA I 189 0004 IASA I N/A 82 000 006 CIENCIAS DE LA VIDA Y 

DE LA AGRICULTURA

Provisión de Bienes y 
Servicios necesarios 
para el funcionamiento 
y operaciones de la 
Carrera de Ingeniería 
Agropecuaria IASA I

Maquinaria y Equipo 840104 84 ( 50.000,00)              002 ( 50.000,00)               0,00 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00 ( -  )                                     

513 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia en la ejecución de los procesos de 
contratación pública, A TRAVÉS DE, del entrenamiento, actualización 

de procesos en función de los cambios de la normativa, generando 
instrumentos guías para fortalecer la fase preparatoria y contractual del 

IASA I

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar acciones para 
ejecutar el presupuesto 

asignado al IASA I
IASA I 189 0004 IASA I N/A 82 000 006 CIENCIAS DE LA VIDA Y 

DE LA AGRICULTURA

Provisión de Bienes y 
Servicios necesarios 
para el funcionamiento 
y operaciones de la 
Carrera de Ingeniería 
Agropecuaria IASA I

Depósito de Terceros 970102 97 ( 270,00)                   002 ( 270,00)                         270,00 0,00 0,00 0,00 270,00 ( -  )                                     

514 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_IND_INN_INF

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la eficacia y eficiencia en la ejecución de la oferta de 
posgrados de forma técnica sostenible y sustentable en  coordinación 
con los Departamentos y Unidades A TRAVÉS DEL mejoramiento de  
los procesos involucrados y estableciendo convenios de adhesión a 

redes y organizaciones de posgrados.

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

CONSTRUCCION Y 
EQUIPAMIENTO DEL 

CENTRO DE 
INVESTIGACIONES Y 

POSGRADOS

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 S/C Porcentaje de 

avance físico Avance físico de la Obra Avance dfísico de la obra Porcentaje Trimestral Informe de Ejecución 
del Proyecto 0,00% 5.85% 5.85% VII 91890000.00

00.376969 83 003 001
IMPLEMENTACION DEL 

CENTRO DE 
INVESTIGACIONES Y 

POSGRADOS

Construcción del 
Centro de Posgrados e 
Investigación a fin de 

incrementar la 
producción científica, 

académica y 
tecnológica de calidad 
FASE 3, reajustes y 

saldos

Construcciones y Edificaciones 
- 750107 75  189 9999 ( 4.819.867,84)         002 ( 1.929.614,17)               ( 6.749.482,01)         0,00 0,00 6.749.482,01 0,00 6.749.482,01 ( -  )                                     Saldos de caja 2022 2 2

515 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_IND_INN_INF

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Ejecutar planes, programas o proyectos de vinculación con la sociedad 
que generen impacto en sus diferentes líneas operativas acorde a la 
oferta académica, fomento de la responsabilidad social universitaria 

externa y alineada a los requerimientos de la sociedad y de las 
Fuerzas Armadas.

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

CONSTRUCCION Y 
EQUIPAMIENTO DEL 

CENTRO DE 
INVESTIGACIONES Y 

POSGRADOS

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 S/C Porcentaje de 

avance físico Avance físico de la Obra Avance dfísico de la obra Porcentaje Trimestral Informe de Ejecución 
del Proyecto 0,00% 5.85% 5.85% VII 91890000.00

00.376969 83 003 001
IMPLEMENTACION DEL 

CENTRO DE 
INVESTIGACIONES Y 

POSGRADOS

Construcción del 
Centro de Posgrados e 
Investigación a fin de 

incrementar la 
producción científica, 

académica y 
tecnológica de calidad 
FASE 3, reajustes y 

saldos

Construcciones y Edificaciones 
- 750107 75 ( 750.517,99)            002 750.517,99 0,00 0,00 0,00 750.517,99 750.517,99 ( -  )                                     Espacio Presupuesatario 2 2

516 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

Incrementar proyectos para el desarrollo académico de los diferentes 
departamentos

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

PROYECTO RENOVACION 
DEL EQUIPAMIENTO DE LOS 

LABORATORIOS DE 
DOCENCIA 

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VDC 91890000.00

00.382772 82 040 005
FORTALECIMIENTO DE 
LA INFRAESTRUCTURA 

ACADÉMICA EQUIPOS DE 
DOCENCIA FASE 2020

 FORTALECIMIENTO 
DE LA 
INFRAESTRUCTURA 
ACADEMICA Y 
NORMAL 
FUNCIONAMIENTO

Maquinarias y Eqruipos 840104 84 ( 119.769,83)            202 ( -  )                              ( 56.930,09)                 ( 7.206,91)                ( 7.206,91)                ( 34.572,08)              ( 7.206,92)                 6.646,92 0,00 0,00 71.343,91 48.425,92 119.769,83 ( -  )                                     

517 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2002 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de los procesos del talento humano docente, 
administrativo y de trabajadores, para prever, proveer y atender 

oportunamente las necesidades de la Universidad A TRAVÉS DEL 
cumplimiento de los planes para mejorar la satisfacción de los usuarios 

internos

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

INDEMNIZACIONES DEL 
PERSONAL DE LA 

UNIVERSIDAD DE LAS 
FUERZAS ARMADAS ESPE

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 S/C

Poncentaje de 
Avance en la 

ejecución del plan 
de 

indemnizaciones

Porcentaje de Avance de la Ejecución del plan de 
indembizaciones

Porcentaje de Avance de la 
Ejecución del plan de 

indembizaciones
Porcentaje Trimestral

Informe de 
seguimiento al 

proyecto
30,00% 70,00% 100,00% VAD 91890000.00

00.384064 01 017 004 INDEMNIZACIONES 
PERSONAL ESPE 2022

Ejecutar el Plan de 
Indemnizaciones del 
personal 
administrativo, Código 
de Trabajo y Docentes 
de la Universidad de 
las Fuerzas Armadas 
ESPE

Beneficio por Jubilación 710706 71 ( 1.389.150,00)         202 ( 463.050,00)            ( 463.050,00)            ( 463.050,00)            0,00 463.050,00 463.050,00 #REF! #REF! #REF!

-

518 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2002 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de los procesos del talento humano docente, 
administrativo y de trabajadores, para prever, proveer y atender 

oportunamente las necesidades de la Universidad A TRAVÉS DEL 
cumplimiento de los planes para mejorar la satisfacción de los usuarios 

internos

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

INDEMNIZACIONES DEL 
PERSONAL DE LA 

UNIVERSIDAD DE LAS 
FUERZAS ARMADAS ESPE

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VAD 91890000.00

00.384064 01 017 004 INDEMNIZACIONES 
PERSONAL ESPE 2022

Ejecutar el Plan de 
Indemnizaciones del 
personal 
administrativo, Código 
de Trabajo y Docentes 
de la Universidad de 
las Fuerzas Armadas 
ESPE

Renuncia Voluntaria 710709 71 ( 106.200,00)            202 ( 53.100,00)              ( 53.100,00)              0,00 53.100,00 53.100,00 #REF! #REF! #REF!

-

519 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2002 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de los procesos del talento humano docente, 
administrativo y de trabajadores, para prever, proveer y atender 

oportunamente las necesidades de la Universidad A TRAVÉS DEL 
cumplimiento de los planes para mejorar la satisfacción de los usuarios 

internos

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

INDEMNIZACIONES DEL 
PERSONAL DE LA 

UNIVERSIDAD DE LAS 
FUERZAS ARMADAS ESPE

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 S/C VAD 91890000.00

00.384064 01 017 004 INDEMNIZACIONES 
PERSONAL ESPE 2022

Ejecutar el Plan de 
Indemnizaciones del 
personal 
administrativo, Código 
de Trabajo y Docentes 
de la Universidad de 
las Fuerzas Armadas 
ESPE

Compensación por desahucio 71704 71 ( 25.000,00)              202 ( 6.250,00)                ( 18.750,00)              0,00 6.250,00 18.750,00 #REF! #REF! #REF!

-

520 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

 Ejecutar planes, programas o proyectos de vinculación con la 
sociedad que generen impacto en sus diferentes líneas operativas 
acorde a la oferta académica, fomento de la responsabilidad social 

universitaria externa y alineada a los requerimientos de la sociedad y 
de las Fuerzas Armadas.

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

PLATAFORMA DE APOYO A 
LA FORMACION Y 

SENSIBILIZACION AL 
DIAGNOSTICO DE UNA 

ESRATEGIA DE CONTROL DE 
LA BRUCELOSIS Y 

TRUPANOSOMIASIS EN 
ECUADOR - BRUPRYP

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VII 91890000.00

00.384099 84 041 001 BRUPRYP

Desarrollar una 
Plataforma en apoyo a 
la formación y la 
sensibilización, al 
diagnóstico y al 
desarrollo de una 
estrategia de control 
de la brucelosis y de la 
tripanosomosis en la 
zona de
 influencia del proyecto

Remuneracion Unificada para 
Pasantes 710502 71 ( 1.885,00)                202 ( 1.885,00)                 0,00 1.885,00 0,00 0,00 1.885,00 ( -  )                                     

521 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

 Ejecutar planes, programas o proyectos de vinculación con la 
sociedad que generen impacto en sus diferentes líneas operativas 
acorde a la oferta académica, fomento de la responsabilidad social 

universitaria externa y alineada a los requerimientos de la sociedad y 
de las Fuerzas Armadas.

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

PLATAFORMA DE APOYO A 
LA FORMACION Y 

SENSIBILIZACION AL 
DIAGNOSTICO DE UNA 

ESRATEGIA DE CONTROL DE 
LA BRUCELOSIS Y 

TRUPANOSOMIASIS EN 
ECUADOR - BRUPRYP

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VII 91890000.00

00.384099 84 041 001 BRUPRYP

Desarrollar una 
Plataforma en apoyo a 
la formación y la 
sensibilización, al 
diagnóstico y al 
desarrollo de una 
estrategia de control 
de la brucelosis y de la 
tripanosomosis en la 
zona de
 influencia del proyecto

Aporte Patronal 710601 71 ( 975,00)                   202 ( 975,00)                    0,00 975,00 0,00 0,00 975,00 ( -  )                                     

522 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

 Ejecutar planes, programas o proyectos de vinculación con la 
sociedad que generen impacto en sus diferentes líneas operativas 
acorde a la oferta académica, fomento de la responsabilidad social 

universitaria externa y alineada a los requerimientos de la sociedad y 
de las Fuerzas Armadas.

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

PLATAFORMA DE APOYO A 
LA FORMACION Y 

SENSIBILIZACION AL 
DIAGNOSTICO DE UNA 

ESRATEGIA DE CONTROL DE 
LA BRUCELOSIS Y 

TRUPANOSOMIASIS EN 
ECUADOR - BRUPRYP

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VII 91890000.00

00.384099 84 041 001 BRUPRYP

Desarrollar una 
Plataforma en apoyo a 
la formación y la 
sensibilización, al 
diagnóstico y al 
desarrollo de una 
estrategia de control 
de la brucelosis y de la 
tripanosomosis en la 
zona de
 influencia del proyecto

Viaticos y Subsistencias en el 
Interior 730303 73 ( 4.491,30)                202 ( 2.245,65)                ( 2.245,65)                2.245,65 0,00 2.245,65 0,00 4.491,30 ( -  )                                     

523 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

 Ejecutar planes, programas o proyectos de vinculación con la 
sociedad que generen impacto en sus diferentes líneas operativas 
acorde a la oferta académica, fomento de la responsabilidad social 

universitaria externa y alineada a los requerimientos de la sociedad y 
de las Fuerzas Armadas.

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

PLATAFORMA DE APOYO A 
LA FORMACION Y 

SENSIBILIZACION AL 
DIAGNOSTICO DE UNA 

ESRATEGIA DE CONTROL DE 
LA BRUCELOSIS Y 

TRUPANOSOMIASIS EN 
ECUADOR - BRUPRYP

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VII 91890000.00

00.384099 84 041 001 BRUPRYP

Desarrollar una 
Plataforma en apoyo a 
la formación y la 
sensibilización, al 
diagnóstico y al 
desarrollo de una 
estrategia de control 
de la brucelosis y de la 
tripanosomosis en la 
zona de
 influencia del proyecto

Maquinarias y Equipos 
(Instalacion-
Mantenimiento y Reparacion)

730404 73 ( 3.148,70)                202 ( 3.148,70)                0,00 0,00 3.148,70 0,00 3.148,70 ( -  )                                     

524 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_IND_INN_INF

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

Incrementar la eficiencia de los procesos de gestión de orientación 
vocacional y profesional, gestión de bolsa de empleo, gestión de becas 

y ayudas económicas,  asistencia para el bienestar estudiantil, 
prevención de la salud mental, asistencia en actividades 

extracurriculares y apoyo y supervisión a grupos estudiantiles A 
TRAVÉS del fortalecimiento y aplicación de planes y programas de 

bienestar estudiantil

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

PROYECTO DE INVERSION: 
BECAS CUARTO NIVEL 2020

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 S/C

Porcentaje de 
ejecución de 

desembolsos de 
becas otorgadas

Avance de desembolsos entregados a Becarios
Porcentaje de Avance de los 

desembolsos de becas 
entregadas

Porcentaje Trimestral Informe de ejecución 
del proyectos 10,00% 90,00% 100,00% VDC 91890000.00

00.384791 83 029 005 BECAS PARA CUARTO 
NIVEL 2022

Otorgar becas 
doctorales a sus 

profesores titulares y 
pago de patentes

Pasajes al Exterior 730302 73 ( 16.200,00)              202 ( 2.400,00)                ( 1.100,00)                ( 4.000,00)                ( 1.100,00)                ( 1.100,00)                 6.500,00 0,00 2.400,00 5.100,00 8.700,00 16.200,00 ( -  )                                     2 2

525 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_IND_INN_INF

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

Incrementar la eficiencia de los procesos de gestión de orientación 
vocacional y profesional, gestión de bolsa de empleo, gestión de becas 

y ayudas económicas,  asistencia para el bienestar estudiantil, 
prevención de la salud mental, asistencia en actividades 

extracurriculares y apoyo y supervisión a grupos estudiantiles A 
TRAVÉS del fortalecimiento y aplicación de planes y programas de 

bienestar estudiantil

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

PROYECTO DE INVERSION: 
BECAS CUARTO NIVEL 2020

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 S/C VDC 91890000.00

00.384791 83 029 005 BECAS PARA CUARTO 
NIVEL 2022

Otorgar becas 
doctorales a sus 

profesores titulares y 
pago de patentes

Becas 780206 78 ( 279.646,28)            202 ( 90.566,54)               ( 106.131,04)               82.948,70 0,00 90.566,54 106.131,04 82.948,70 279.646,28 ( 0,00)                                    1 1

526 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la eficacia y eficiencia en la ejecución de la oferta de 
posgrados de forma técnica sostenible y sustentable en  coordinación 
con los Departamentos y Unidades A TRAVÉS DEL mejoramiento de  
los procesos involucrados y estableciendo convenios de adhesión a 

redes y organizaciones de posgrados.

OFERTA ACADÉMICA 
DE POSGRADO

PROGRAMA ACADEMICOS 
DE POSGRADO 2020

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 S/C

Poncentaje de 
Avance del 

Proceso de la 
Ejecución 
Académica

Avance del proceso de la Ejecución Académico Avance del proceso de la 
Ejecución AcadémicoO Procentaje Trimestral

Informe de 
seguimiento  al 

proyecto 
0% 70% 70% VII 91890000.00

00.384794 82 048 001 Oferta programas posgrado 
2020 matriz

Gestionar la ejecución 
de los programas de 
cuarto nivel 

Honorarios por contratos 
civiles de servicios 730606 73  189 9999 ( 34.335,00)              002 ( 10.000,00)              ( 10.000,00)              ( 10.000,00)              ( 4.335,00)                 0,00 10.000,00 10.000,00 14.335,00 34.335,00 ( -  )                                     Saldos de caja 2022

527 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la eficacia y eficiencia en la ejecución de la oferta de 
posgrados de forma técnica sostenible y sustentable en  coordinación 
con los Departamentos y Unidades A TRAVÉS DEL mejoramiento de  
los procesos involucrados y estableciendo convenios de adhesión a 

redes y organizaciones de posgrados.

OFERTA ACADÉMICA 
DE POSGRADO

PROGRAMA ACADEMICOS 
DE POSGRADO 2020

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 S/C

Poncentaje de 
Avance del 

Proceso de la 
Ejecución 
Académica

Avance del proceso de la Ejecución Académico Avance del proceso de la 
Ejecución AcadémicoO Procentaje Trimestral

Informe de 
seguimiento  al 

proyecto 
0% 70% 70% VII 91890000.00

00.384794 82 048 001 Oferta programas posgrado 
2020 matriz

Gestionar la ejecución 
de los programas de 
cuarto nivel 

Obligaciones de ejercicios 
anteriores por egresos en 
servicios

990102 99  189 9999 ( 17.480,00)              002 ( 4.500,00)                ( 3.000,00)                  ( 4.000,00)                ( 5.000,00)                ( 980,00)                   0,00 4.500,00 12.000,00 980,00 17.480,00 ( -  )                                     Saldos de caja 2022

528 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la eficacia y eficiencia en la ejecución de la oferta de 
posgrados de forma técnica sostenible y sustentable en  coordinación 
con los Departamentos y Unidades A TRAVÉS DEL mejoramiento de  
los procesos involucrados y estableciendo convenios de adhesión a 

redes y organizaciones de posgrados.

OFERTA ACADÉMICA 
DE POSGRADO

PROGRAMA ACADEMICOS 
DE POSGRADO 2020

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 S/C

Poncentaje de 
Avance del 

Proceso de la 
Ejecución 
Académica

Avance del proceso de la Ejecución Académico Avance del proceso de la 
Ejecución AcadémicoO Procentaje Trimestral

Informe de 
seguimiento  al 

proyecto 
0% 70% 70% VII 91890000.00

00.384794 82 048 002 EXAMEN COMPLEXIVO 
2020

Gestionar la ejecución 
de los programas de 
cuarto nivel 

Obligaciones de ejercicios 
anteriores por egresos en 
servicios

990102 99  189 9999 ( 1.680,00)                002 ( 1.680,00)                0,00 1.680,00 0,00 0,00 1.680,00 ( -  )                                     Saldos de caja 2022

529 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la eficacia y eficiencia en la ejecución de la oferta de 
posgrados de forma técnica sostenible y sustentable en  coordinación 
con los Departamentos y Unidades A TRAVÉS DEL mejoramiento de  
los procesos involucrados y estableciendo convenios de adhesión a 

redes y organizaciones de posgrados.

OFERTA ACADÉMICA 
DE POSGRADO

PROGRAMA ACADEMICOS 
DE POSGRADO 2020

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 S/C

Poncentaje de 
Avance del 

Proceso de la 
Ejecución 
Académica

Avance del proceso de la Ejecución Académico Avance del proceso de la 
Ejecución AcadémicoO Procentaje Trimestral

Informe de 
seguimiento  al 

proyecto 
0% 70% 70% VII 91890000.00

00.384794 82 048 003
PLAN DE ACTUALIZACION 

DE CONOCIMIENTOS 
2020

Gestionar la ejecución 
de los programas de 
cuarto nivel 

Obligaciones de ejercicios 
anteriores por egresos en 
servicios

990102 99  189 9999 ( 1.600,00)                002 ( 1.600,00)                0,00 1.600,00 0,00 0,00 1.600,00 ( -  )                                     Saldos de caja 2022

530 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la eficacia y eficiencia en la ejecución de la oferta de 
posgrados de forma técnica sostenible y sustentable en  coordinación 
con los Departamentos y Unidades A TRAVÉS DEL mejoramiento de  
los procesos involucrados y estableciendo convenios de adhesión a 

redes y organizaciones de posgrados.

OFERTA ACADÉMICA 
DE POSGRADO

PROGRAMA ACADEMICOS 
DE POSGRADO 2020

PLANTA 
CENTRAL 189 9999

Poncentaje de 
Avance del 

Proceso de la 
Ejecución 
Académica

Avance del proceso de la Ejecución Académico Avance del proceso de la 
Ejecución AcadémicoO Procentaje Trimestral

Informe de 
seguimiento  al 

proyecto 
0% 70% 70% VII 91890000.00

00.384794 82 048 007
MAESTRÍA EN 

ADMINISTRACIÓN DE 
EMPRESAS MENCIÓN 

INNOVACIÓN I

Gestionar la ejecución 
de los programas de 
cuarto nivel 

Edición,Impresión,
Reproducción,Publicaciones,
Suscripciones,Fotocopiado,
Traducción,Empastado,
Enmarcación, Serigrafía, 
Fotografía, Carnetización, 
Filmación e Imágenes 
Satelitales.

730204 73  189 9999 ( 5.000,00)                002 ( 5.000,00)                 0,00 0,00 0,00 5.000,00 5.000,00 ( -  )                                     Saldos de caja 2022

531 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la eficacia y eficiencia en la ejecución de la oferta de 
posgrados de forma técnica sostenible y sustentable en  coordinación 
con los Departamentos y Unidades A TRAVÉS DEL mejoramiento de  
los procesos involucrados y estableciendo convenios de adhesión a 

redes y organizaciones de posgrados.

OFERTA ACADÉMICA 
DE POSGRADO

PROGRAMA ACADEMICOS 
DE POSGRADO 2020

PLANTA 
CENTRAL 189 9999

Poncentaje de 
Avance del 

Proceso de la 
Ejecución 
Académica

Avance del proceso de la Ejecución Académico Avance del proceso de la 
Ejecución AcadémicoO Procentaje Trimestral

Informe de 
seguimiento  al 

proyecto 
0% 70% 70% VII 91890000.00

00.384794 82 048 007
MAESTRÍA EN 

ADMINISTRACIÓN DE 
EMPRESAS MENCIÓN 

INNOVACIÓN I

Gestionar la ejecución 
de los programas de 
cuarto nivel 

Honorarios por Contratos 
Civiles de Servicios 730606 73  189 9999 ( 2.010,00)                002 ( 2.010,00)                0,00 2.010,00 0,00 0,00 2.010,00 ( -  )                                     Saldos de caja 2022



PLAN OPERATIVO ANUAL 2023

 PROGRAMACION MENSUAL PROGRAMACIÓN TRIMESTRAL

LINEA DE POA ODS EJE OBJETIVOS 
NACIONALES POLÍTICAS METAS PROGRAMA 

NACIONAL
OBJETIVOS ESTRATÉGICOS 

PEDI OBJETIVOS OPERATIVOS PRODUCTO 
INSTITUCIONAL

DESCRIPCION DE LA 
ACTIVIDAD / PROYECTO 

CENTRO DE 
GESTOR (EOD) EOD CÓDIGO DEL 

INDICADOR
NOMBRE DEL 

INDICADOR  DESCRIPCIÓN DEL INDICADOR FORMULA DE CÁLCULO Y/O 
FORMA DE MEDICION

UNIDAD DE 
MEDIDA PERIODICIDAD MEDIOS DE 

VERIFICACIÓN 
META

 I SEMESTRE
META II 

SEMESTRE
META 

ACUMULADA 
DICIEMBRE 2023

VICERRECTO
RADO UNIDAD 

PLANES 
INSTITUCIONA

LES
CUP PROGRAMA PROYECTO ACTIVIDAD NOMBRE DE LA 

ACTIVIDAD TAREA NOMBRE DEL ITEM ITEM GRUPO EOD PRESUPUESTO 
MEF FUENTE 

PRESUPUESTO 
CONFORME AL 

TECHO ASIGNADO
FUENTE REQUERIMIENTO 

ADICIONALES
 PROGRAMACIÓN 

ENERO 
 PROGRAMACIÓN 

FEBRERO 
 PROGRAMACIÓN 

MARZO 
 PROGRAMACIÓN 

ABRIL 
 PROGRAMACIÓN 

MAYO 
 PROGRAMACIÓN 

JUNIO 
 PROGRAMACIÓN 

JULIO 
 PROGRAMACIÓN 

AGOSTO 
 PROGRAMACIÓN 

SEPTIEMBRE 
 PROGRAMACIÓN 

OCTUBRE 
 PROGRAMACIÓN 

NOVIEMBRE 
 PROGRAMACIÓN 

DICIEMBRE 
PROGRAMACIÓN 

PRIMER TRIMESTRE
PROGRAMACIÓN 

SEGUNDO 
TRIMESTRE

PROGRAMACIÓN 
TERCER TRIMESTRE

PROGRAMACIÓN 
CUARTO TRIMESTRE TOTAL DIFERENCIA JUSTIFICATIVO DE LOS REQUERIMIENTO ADICIONALES ( SUSTENTADO TÉCNICAMENTE Y DE SER EL CASO CON 

NORMATIVA, PARA LO CUAL SE DEBE TENER LA NECESIDAD REAL LEVANTADA) OBSERVACIÓN

PRIORIZACIÓN DE LA UNIDAD, 
DEPARTAMENTO ( COLOCAR EN 

NUMERACIÓN LA PRELACIÓN PARA 
LA PRIORIZACIÓN, NO PUEDE 

HABER NUMERACIÓN REPETIDA)

PRIORIZACIÓN DEL VICERRECTORADO, 
EOD´S ( COLOCAR EN NUMERACIÓN LA 
PRELACIÓN PARA LA PRIORIZACIÓN, NO 
PUEDE HABER NUMERACIÓN REPETIDA)

532 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la eficacia y eficiencia en la ejecución de la oferta de 
posgrados de forma técnica sostenible y sustentable en  coordinación 
con los Departamentos y Unidades A TRAVÉS DEL mejoramiento de  
los procesos involucrados y estableciendo convenios de adhesión a 

redes y organizaciones de posgrados.

OFERTA ACADÉMICA 
DE POSGRADO

PROGRAMA ACADEMICOS 
DE POSGRADO 2020

PLANTA 
CENTRAL 189 9999

Poncentaje de 
Avance del 

Proceso de la 
Ejecución 
Académica

Avance del proceso de la Ejecución Académico Avance del proceso de la 
Ejecución AcadémicoO Procentaje Trimestral

Informe de 
seguimiento  al 

proyecto 
0% 70% 70% VII 91890000.00

00.384794 82 048 007
MAESTRÍA EN 

ADMINISTRACIÓN DE 
EMPRESAS MENCIÓN 

INNOVACIÓN I

Gestionar la ejecución 
de los programas de 
cuarto nivel 

Obligaciones de Ejercicios 
Anteriores por Egresos en 
Servicios

990102 99  189 9999 ( 13.350,00)              002 ( 4.000,00)                ( 3.500,00)                  ( 3.000,00)                ( 2.850,00)                0,00 4.000,00 9.350,00 0,00 13.350,00 ( -  )                                     Saldos de caja 2022

533 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la eficacia y eficiencia en la ejecución de la oferta de 
posgrados de forma técnica sostenible y sustentable en  coordinación 
con los Departamentos y Unidades A TRAVÉS DEL mejoramiento de  
los procesos involucrados y estableciendo convenios de adhesión a 

redes y organizaciones de posgrados.

OFERTA ACADÉMICA 
DE POSGRADO

PROGRAMA ACADEMICOS 
DE POSGRADO 2020

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 S/C

Poncentaje de 
Avance del 

Proceso de la 
Ejecución 
Académica

Avance del proceso de la Ejecución Académico Avance del proceso de la 
Ejecución AcadémicoO Procentaje Trimestral

Informe de 
seguimiento  al 

proyecto 
0% 70% 70% VII 91890000.00

00.384794 82 048 008
MAESTRIA EN 

ZOOTECNIA MENCIÓN 
NUTRICIONAL ANIMAL I

Gestionar la ejecución 
de los programas de 
cuarto nivel 

Edición, Impresión, 
Reproducción, Publicaciones, 
Suscripciones, Fotocopiado, 
Traducción, Empastado, 
Enmarcación, Serigrafía, 
Fotografía, Carnetización, 
Filmación e Imágenes 
Satelitales.

730204 73  189 9999 ( 1.729,50)                002 ( 1.729,50)                 0,00 0,00 0,00 1.729,50 1.729,50 ( -  )                                     Saldos de caja 2022

534 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la eficacia y eficiencia en la ejecución de la oferta de 
posgrados de forma técnica sostenible y sustentable en  coordinación 
con los Departamentos y Unidades A TRAVÉS DEL mejoramiento de  
los procesos involucrados y estableciendo convenios de adhesión a 

redes y organizaciones de posgrados.

OFERTA ACADÉMICA 
DE POSGRADO

PROGRAMA ACADEMICOS 
DE POSGRADO 2020

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 S/C

Poncentaje de 
Avance del 

Proceso de la 
Ejecución 
Académica

Avance del proceso de la Ejecución Académico Avance del proceso de la 
Ejecución AcadémicoO Procentaje Trimestral

Informe de 
seguimiento  al 

proyecto 
0% 70% 70% VII 91890000.00

00.384794 82 048 008
MAESTRIA EN 

ZOOTECNIA MENCION 
NUTRICION ANIMAL I

Gestionar la ejecución 
de los programas de 
cuarto nivel 

Espectáculos Culturales y 
Sociales 730205 73  189 9999 ( 3.150,00)                002 ( 3.150,00)                 0,00 0,00 0,00 3.150,00 3.150,00 ( -  )                                     Saldos de caja 2022

535 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la eficacia y eficiencia en la ejecución de la oferta de 
posgrados de forma técnica sostenible y sustentable en  coordinación 
con los Departamentos y Unidades A TRAVÉS DEL mejoramiento de  
los procesos involucrados y estableciendo convenios de adhesión a 

redes y organizaciones de posgrados.

OFERTA ACADÉMICA 
DE POSGRADO

PROGRAMA ACADEMICOS 
DE POSGRADO 2020

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 S/C

Poncentaje de 
Avance del 

Proceso de la 
Ejecución 
Académica

Avance del proceso de la Ejecución Académico Avance del proceso de la 
Ejecución AcadémicoO Procentaje Trimestral

Informe de 
seguimiento  al 

proyecto 
0% 70% 70% VII 91890000.00

00.384794 82 048 008
MAESTRIA EN 

ZOOTECNIA MENCION 
NUTRICION ANIMAL I

Gestionar la ejecución 
de los programas de 
cuarto nivel 

Honorarios por contratos 
civiles de servicios 730606 73  189 9999 ( 34.980,00)              002 ( 12.765,00)               ( 750,00)                    ( 750,00)                   ( 2.475,00)                  ( 750,00)                   ( 750,00)                   ( 750,00)                   ( 15.240,00)               750,00 0,00 14.265,00 3.975,00 16.740,00 34.980,00 ( -  )                                     Saldos de caja 2022

536 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la eficacia y eficiencia en la ejecución de la oferta de 
posgrados de forma técnica sostenible y sustentable en  coordinación 
con los Departamentos y Unidades A TRAVÉS DEL mejoramiento de  
los procesos involucrados y estableciendo convenios de adhesión a 

redes y organizaciones de posgrados.

OFERTA ACADÉMICA 
DE POSGRADO

PROGRAMA ACADEMICOS 
DE POSGRADO 2020

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 S/C

Poncentaje de 
Avance del 

Proceso de la 
Ejecución 
Académica

Avance del proceso de la Ejecución Académico Avance del proceso de la 
Ejecución AcadémicoO Procentaje Trimestral

Informe de 
seguimiento  al 

proyecto 
0% 70% 70% VII 91890000.00

00.384794 82 048 008
MAESTRIA EN 

ZOOTECNIA MENCION 
NUTRICION ANIMAL I

Gestionar la ejecución 
de los programas de 
cuarto nivel 

Maquinarias y Equipos 840104 84  189 9999 ( 14.000,00)              002 ( 14.000,00)              0,00 0,00 0,00 14.000,00 14.000,00 ( -  )                                     Saldos de caja 2022

537 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la eficacia y eficiencia en la ejecución de la oferta de 
posgrados de forma técnica sostenible y sustentable en  coordinación 
con los Departamentos y Unidades A TRAVÉS DEL mejoramiento de  
los procesos involucrados y estableciendo convenios de adhesión a 

redes y organizaciones de posgrados.

OFERTA ACADÉMICA 
DE POSGRADO

PROGRAMA ACADEMICOS 
DE POSGRADO 2020

PLANTA 
CENTRAL 189 9999

Poncentaje de 
Avance del 

Proceso de la 
Ejecución 
Académica

Avance del proceso de la Ejecución Académico Avance del proceso de la 
Ejecución AcadémicoO Procentaje Trimestral

Informe de 
seguimiento  al 

proyecto 
0% 70% 70% VII 91890000.00

00.384794 82 048 008
MAESTRIA EN 

ZOOTECNIA MENCION 
NUTRICION ANIMAL I

Gestionar la ejecución 
de los programas de 
cuarto nivel 

Obligaciones de Ejercicios 
Anteriores por Egresos en 
Servicios

990102 99  189 9999 ( 4.930,00)                002 ( 2.710,00)                ( 2.220,00)                  0,00 2.710,00 2.220,00 0,00 4.930,00 ( -  )                                     Saldos de caja 2022

538 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la eficacia y eficiencia en la ejecución de la oferta de 
posgrados de forma técnica sostenible y sustentable en  coordinación 
con los Departamentos y Unidades A TRAVÉS DEL mejoramiento de  
los procesos involucrados y estableciendo convenios de adhesión a 

redes y organizaciones de posgrados.

OFERTA ACADÉMICA 
DE POSGRADO

PROGRAMA ACADEMICOS 
DE POSGRADO 2020

PLANTA 
CENTRAL 189 9999

Poncentaje de 
Avance del 

Proceso de la 
Ejecución 
Académica

Avance del proceso de la Ejecución Académico Avance del proceso de la 
Ejecución AcadémicoO Procentaje Trimestral

Informe de 
seguimiento  al 

proyecto 
0% 70% 70% VII 91890000.00

00.384794 82 048 011

MAESTRIA EN 
INVESTIGACION EN 
INGENIERIA CIVIL, 

MENCION ESTRUCTURAS 
III

Gestionar la ejecución 
de los programas de 
cuarto nivel 

Edición,Impresión,
Reproducción,Publicaciones,
Suscripciones,Fotocopiado,
Traducción,Empastado,
Enmarcación, Serigrafía, 
Fotografía, Carnetización, 
Filmación e Imágenes 
Satelitales.

730204 73  189 9999 ( 6.000,00)                002 ( 6.000,00)                 0,00 0,00 0,00 6.000,00 6.000,00 ( -  )                                     Saldos de caja 2022

539 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la eficacia y eficiencia en la ejecución de la oferta de 
posgrados de forma técnica sostenible y sustentable en  coordinación 
con los Departamentos y Unidades A TRAVÉS DEL mejoramiento de  
los procesos involucrados y estableciendo convenios de adhesión a 

redes y organizaciones de posgrados.

OFERTA ACADÉMICA 
DE POSGRADO

PROGRAMA ACADEMICOS 
DE POSGRADO 2020

PLANTA 
CENTRAL 189 9999

Poncentaje de 
Avance del 

Proceso de la 
Ejecución 
Académica

Avance del proceso de la Ejecución Académico Avance del proceso de la 
Ejecución AcadémicoO Procentaje Trimestral

Informe de 
seguimiento  al 

proyecto 
0% 70% 70% VII 91890000.00

00.384794 82 048 011

MAESTRIA EN 
INVESTIGACION EN 
INGENIERIA CIVIL, 

MENCION ESTRUCTURAS 
III

Gestionar la ejecución 
de los programas de 
cuarto nivel 

Espectáculos Culturales y 
Sociales 730205 73  189 9999 ( 1.133,44)                002 ( 1.133,44)                 0,00 0,00 0,00 1.133,44 1.133,44 ( -  )                                     Saldos de caja 2022

540 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la eficacia y eficiencia en la ejecución de la oferta de 
posgrados de forma técnica sostenible y sustentable en  coordinación 
con los Departamentos y Unidades A TRAVÉS DEL mejoramiento de  
los procesos involucrados y estableciendo convenios de adhesión a 

redes y organizaciones de posgrados.

OFERTA ACADÉMICA 
DE POSGRADO

PROGRAMA ACADEMICOS 
DE POSGRADO 2020

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 S/C

Poncentaje de 
Avance del 

Proceso de la 
Ejecución 
Académica

Avance del proceso de la Ejecución Académico Avance del proceso de la 
Ejecución AcadémicoO Procentaje Trimestral

Informe de 
seguimiento  al 

proyecto 
0% 70% 70% VII 91890000.00

00.384794 82 048 011

MAESTRIA EN 
INVESTIGACION EN 
INGENIERIA CIVIL, 

MENCION ESTRUCTURAS 
III

Gestionar la ejecución 
de los programas de 
cuarto nivel 

Honorarios por contratos 
civiles de servicios 730606 73  189 9999 ( 750,00)                   002 ( 750,00)                   0,00 750,00 0,00 0,00 750,00 ( -  )                                     Saldos de caja 2022

541 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la eficacia y eficiencia en la ejecución de la oferta de 
posgrados de forma técnica sostenible y sustentable en  coordinación 
con los Departamentos y Unidades A TRAVÉS DEL mejoramiento de  
los procesos involucrados y estableciendo convenios de adhesión a 

redes y organizaciones de posgrados.

OFERTA ACADÉMICA 
DE POSGRADO

PROGRAMA ACADEMICOS 
DE POSGRADO 2020

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 S/C

Poncentaje de 
Avance del 

Proceso de la 
Ejecución 
Académica

Avance del proceso de la Ejecución Académico Avance del proceso de la 
Ejecución AcadémicoO Procentaje Trimestral

Informe de 
seguimiento  al 

proyecto 
0% 70% 70% VII 91890000.00

00.384794 82 048 011

MAESTRIA EN 
INVESTIGACION EN 
INGENIERIA CIVIL, 

MENCION ESTRUCTURAS 
III

Gestionar la ejecución 
de los programas de 
cuarto nivel 

Obligaciones de ejercicios 
anteriores por egresos en 
servicios

990102 99  189 9999 ( 750,00)                   002 ( 750,00)                   0,00 750,00 0,00 0,00 750,00 ( -  )                                     Saldos de caja 2022

542 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la eficacia y eficiencia en la ejecución de la oferta de 
posgrados de forma técnica sostenible y sustentable en  coordinación 
con los Departamentos y Unidades A TRAVÉS DEL mejoramiento de  
los procesos involucrados y estableciendo convenios de adhesión a 

redes y organizaciones de posgrados.

OFERTA ACADÉMICA 
DE POSGRADO

PROGRAMA ACADEMICOS 
DE POSGRADO 2020

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 S/C

Poncentaje de 
Avance del 

Proceso de la 
Ejecución 
Académica

Avance del proceso de la Ejecución Académico Avance del proceso de la 
Ejecución AcadémicoO Procentaje Trimestral

Informe de 
seguimiento  al 

proyecto 
0% 70% 70% VII 91890000.00

00.384794 82 048 012
PROGRAMA 

ACADEMICOS DE 
POSGRADO 2021 - 

MATRIZ

Gestionar la ejecución 
de los programas de 
cuarto nivel 

Horas Extraordinarias y 
Suplementarias 710509 71  189 9999 ( 3.000,00)                002 ( 1.500,00)                 ( 1.500,00)                0,00 3.000,00 0,00 0,00 3.000,00 ( -  )                                     Saldos de caja 2022

543 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la eficacia y eficiencia en la ejecución de la oferta de 
posgrados de forma técnica sostenible y sustentable en  coordinación 
con los Departamentos y Unidades A TRAVÉS DEL mejoramiento de  
los procesos involucrados y estableciendo convenios de adhesión a 

redes y organizaciones de posgrados.

OFERTA ACADÉMICA 
DE POSGRADO

PROGRAMA ACADEMICOS 
DE POSGRADO 2020

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 S/C

Poncentaje de 
Avance del 

Proceso de la 
Ejecución 
Académica

Avance del proceso de la Ejecución Académico Avance del proceso de la 
Ejecución AcadémicoO Procentaje Trimestral

Informe de 
seguimiento  al 

proyecto 
0% 70% 70% VII 91890000.00

00.384794 82 048 012
PROGRAMA 

ACADEMICOS DE 
POSGRADO 2021 - 

MATRIZ

Gestionar la ejecución 
de los programas de 
cuarto nivel 

Difusión, Información y 
Publicidad 730207 73  189 9999 ( 10.000,00)              002 ( 1.000,00)                ( 1.000,00)                 ( 1.000,00)                ( 1.000,00)                ( 1.000,00)                  ( 1.000,00)                ( 1.000,00)                ( 1.000,00)                ( 1.000,00)                 1.000,00 1.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 10.000,00 ( -  )                                     Saldos de caja 2022

544 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la eficacia y eficiencia en la ejecución de la oferta de 
posgrados de forma técnica sostenible y sustentable en  coordinación 
con los Departamentos y Unidades A TRAVÉS DEL mejoramiento de  
los procesos involucrados y estableciendo convenios de adhesión a 

redes y organizaciones de posgrados.

OFERTA ACADÉMICA 
DE POSGRADO

PROGRAMA ACADEMICOS 
DE POSGRADO 2020

PLANTA 
CENTRAL 189 9999

Poncentaje de 
Avance del 

Proceso de la 
Ejecución 
Académica

Avance del proceso de la Ejecución Académico Avance del proceso de la 
Ejecución AcadémicoO Procentaje Trimestral

Informe de 
seguimiento  al 

proyecto 
0% 70% 70% VII 91890000.00

00.384794 82 048 012
PROGRAMA 

ACADEMICOS DE 
POSGRADO 2021 - 

MATRIZ

Gestionar la ejecución 
de los programas de 
cuarto nivel 

Eventos oficiales 730248 73  189 9999 ( 20.350,00)              002 ( 10.175,00)              10.175,00 0,00 0,00 10.175,00 10.175,00 20.350,00 ( -  )                                     Saldos de caja 2022

545 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la eficacia y eficiencia en la ejecución de la oferta de 
posgrados de forma técnica sostenible y sustentable en  coordinación 
con los Departamentos y Unidades A TRAVÉS DEL mejoramiento de  
los procesos involucrados y estableciendo convenios de adhesión a 

redes y organizaciones de posgrados.

OFERTA ACADÉMICA 
DE POSGRADO

PROGRAMA ACADEMICOS 
DE POSGRADO 2020

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 S/C

Poncentaje de 
Avance del 

Proceso de la 
Ejecución 
Académica

Avance del proceso de la Ejecución Académico Avance del proceso de la 
Ejecución AcadémicoO Procentaje Trimestral

Informe de 
seguimiento  al 

proyecto 
0% 70% 70% VII 91890000.00

00.384794 82 048 012
PROGRAMA 

ACADEMICOS DE 
POSGRADO 2021 - 

MATRIZ

Gestionar la ejecución 
de los programas de 
cuarto nivel 

Honorarios por contratos 
civiles de servicios 730606 73  189 9999 ( 44.745,00)              002 ( 4.745,00)                ( 5.000,00)                ( 5.000,00)                  ( 5.000,00)                ( 5.000,00)                ( 5.000,00)                ( 10.000,00)               5.000,00 0,00 9.745,00 15.000,00 20.000,00 44.745,00 ( -  )                                     Saldos de caja 2022

546 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la eficacia y eficiencia en la ejecución de la oferta de 
posgrados de forma técnica sostenible y sustentable en  coordinación 
con los Departamentos y Unidades A TRAVÉS DEL mejoramiento de  
los procesos involucrados y estableciendo convenios de adhesión a 

redes y organizaciones de posgrados.

OFERTA ACADÉMICA 
DE POSGRADO

PROGRAMA ACADEMICOS 
DE POSGRADO 2020

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 S/C

Poncentaje de 
Avance del 

Proceso de la 
Ejecución 
Académica

Avance del proceso de la Ejecución Académico Avance del proceso de la 
Ejecución AcadémicoO Procentaje Trimestral

Informe de 
seguimiento  al 

proyecto 
0% 70% 70% VII 91890000.00

00.384794 82 048 012
PROGRAMA 

ACADEMICOS DE 
POSGRADO 2021 - 

MATRIZ

Gestionar la ejecución 
de los programas de 
cuarto nivel 

Obligaciones de Ejercicios 
Anteriores por Egresos en 
Servicios

990102 99  189 9999 ( 17.340,00)              002 ( 3.340,00)                ( 4.000,00)                  ( 3.000,00)                ( 6.000,00)                ( 1.000,00)                0,00 3.340,00 13.000,00 1.000,00 17.340,00 ( -  )                                     Saldos de caja 2022

547 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la eficacia y eficiencia en la ejecución de la oferta de 
posgrados de forma técnica sostenible y sustentable en  coordinación 
con los Departamentos y Unidades A TRAVÉS DEL mejoramiento de  
los procesos involucrados y estableciendo convenios de adhesión a 

redes y organizaciones de posgrados.

OFERTA ACADÉMICA 
DE POSGRADO

PROGRAMA ACADEMICOS 
DE POSGRADO 2020

PLANTA 
CENTRAL 189 9999

Poncentaje de 
Avance del 

Proceso de la 
Ejecución 
Académica

Avance del proceso de la Ejecución Académico Avance del proceso de la 
Ejecución AcadémicoO Procentaje Trimestral

Informe de 
seguimiento  al 

proyecto 
0% 70% 70% VII 91890000.00

00.384794 82 048 014
MAESTRÍA DE 

INVESTIGACIÓN EN 
ELECTRÓNICA II

Gestionar la ejecución 
de los programas de 
cuarto nivel 

Edición,Impresión,
Reproducción,Publicaciones,
Suscripciones,Fotocopiado,
Traducción,Empastado,
Enmarcación, Serigrafía, 
Fotografía, Carnetización, 
Filmación e Imágenes 
Satelitales.

730204 73  189 9999 ( 4.000,00)                002 ( 4.000,00)                  0,00 0,00 4.000,00 0,00 4.000,00 ( -  )                                     Saldos de caja 2022

548 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la eficacia y eficiencia en la ejecución de la oferta de 
posgrados de forma técnica sostenible y sustentable en  coordinación 
con los Departamentos y Unidades A TRAVÉS DEL mejoramiento de  
los procesos involucrados y estableciendo convenios de adhesión a 

redes y organizaciones de posgrados.

OFERTA ACADÉMICA 
DE POSGRADO

PROGRAMA ACADEMICOS 
DE POSGRADO 2020

PLANTA 
CENTRAL 189 9999

Poncentaje de 
Avance del 

Proceso de la 
Ejecución 
Académica

Avance del proceso de la Ejecución Académico Avance del proceso de la 
Ejecución AcadémicoO Procentaje Trimestral

Informe de 
seguimiento  al 

proyecto 
0% 70% 70% VII 91890000.00

00.384794 82 048 014
MAESTRÍA DE 

INVESTIGACIÓN EN 
ELECTRÓNICA II

Gestionar la ejecución 
de los programas de 
cuarto nivel 

Maquinarias y Equipos 840104 84  189 9999 ( 12.142,00)              002 ( 12.142,00)              0,00 0,00 0,00 12.142,00 12.142,00 ( -  )                                     Saldos de caja 2022

549 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la eficacia y eficiencia en la ejecución de la oferta de 
posgrados de forma técnica sostenible y sustentable en  coordinación 
con los Departamentos y Unidades A TRAVÉS DEL mejoramiento de  
los procesos involucrados y estableciendo convenios de adhesión a 

redes y organizaciones de posgrados.

OFERTA ACADÉMICA 
DE POSGRADO

PROGRAMA ACADEMICOS 
DE POSGRADO 2020

PLANTA 
CENTRAL 189 9999

Poncentaje de 
Avance del 

Proceso de la 
Ejecución 
Académica

Avance del proceso de la Ejecución Académico Avance del proceso de la 
Ejecución AcadémicoO Procentaje Trimestral

Informe de 
seguimiento  al 

proyecto 
0% 70% 70% VII 91890000.00

00.384794 82 048 015 MAESTRIA EN DEFENSA 
Y SEGURIDAD III

Gestionar la ejecución 
de los programas de 
cuarto nivel 

Honorarios por Contratos 
Civiles de Servicios 730606 73  189 9999 ( 3.136,00)                002 ( 3.136,00)                  0,00 0,00 3.136,00 0,00 3.136,00 ( -  )                                     Saldos de caja 2022

550 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la eficacia y eficiencia en la ejecución de la oferta de 
posgrados de forma técnica sostenible y sustentable en  coordinación 
con los Departamentos y Unidades A TRAVÉS DEL mejoramiento de  
los procesos involucrados y estableciendo convenios de adhesión a 

redes y organizaciones de posgrados.

OFERTA ACADÉMICA 
DE POSGRADO

PROGRAMA ACADEMICOS 
DE POSGRADO 2020

PLANTA 
CENTRAL 189 9999

Poncentaje de 
Avance del 

Proceso de la 
Ejecución 
Académica

Avance del proceso de la Ejecución Académico Avance del proceso de la 
Ejecución AcadémicoO Procentaje Trimestral

Informe de 
seguimiento  al 

proyecto 
0% 70% 70% VII 91890000.00

00.384794 82 048 015 MAESTRIA EN DEFENSA 
Y SEGURIDAD III

Gestionar la ejecución 
de los programas de 
cuarto nivel 

Obligaciones de Ejercicios 
Anteriores por Egresos en 
Servicios

990102 99  189 9999 ( 10.176,00)              002 ( 3.176,00)                  ( 3.000,00)                ( 3.000,00)                ( 1.000,00)                0,00 0,00 9.176,00 1.000,00 10.176,00 ( -  )                                     Saldos de caja 2022

551 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la eficacia y eficiencia en la ejecución de la oferta de 
posgrados de forma técnica sostenible y sustentable en  coordinación 
con los Departamentos y Unidades A TRAVÉS DEL mejoramiento de  
los procesos involucrados y estableciendo convenios de adhesión a 

redes y organizaciones de posgrados.

OFERTA ACADÉMICA 
DE POSGRADO

PROGRAMA ACADEMICOS 
DE POSGRADO 2020

PLANTA 
CENTRAL 189 9999

Poncentaje de 
Avance del 

Proceso de la 
Ejecución 
Académica

Avance del proceso de la Ejecución Académico Avance del proceso de la 
Ejecución AcadémicoO Procentaje Trimestral

Informe de 
seguimiento  al 

proyecto 
0% 70% 70% VII 91890000.00

00.384794 82 048 016
MAESTRIA EN 

ENTRENAMIENTO 
DEPORTIVO I

Gestionar la ejecución 
de los programas de 
cuarto nivel 

Honorarios por Contratos 
Civiles de Servicios 730606 73  189 9999 ( 4.650,00)                002 ( 750,00)                    ( 750,00)                   ( 3.150,00)                  0,00 1.500,00 3.150,00 0,00 4.650,00 ( -  )                                     Saldos de caja 2022

552 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la eficacia y eficiencia en la ejecución de la oferta de 
posgrados de forma técnica sostenible y sustentable en  coordinación 
con los Departamentos y Unidades A TRAVÉS DEL mejoramiento de  
los procesos involucrados y estableciendo convenios de adhesión a 

redes y organizaciones de posgrados.

OFERTA ACADÉMICA 
DE POSGRADO

PROGRAMA ACADEMICOS 
DE POSGRADO 2020

PLANTA 
CENTRAL 189 9999

Poncentaje de 
Avance del 

Proceso de la 
Ejecución 
Académica

Avance del proceso de la Ejecución Académico Avance del proceso de la 
Ejecución AcadémicoO Procentaje Trimestral

Informe de 
seguimiento  al 

proyecto 
0% 70% 70% VII 91890000.00

00.384794 82 048 016
MAESTRIA EN 

ENTRENAMIENTO 
DEPORTIVO I

Gestionar la ejecución 
de los programas de 
cuarto nivel 

Obligaciones de Ejercicios 
Anteriores por Egresos en 
Servicios

990102 99  189 9999 ( 10.200,00)              002 ( 750,00)                      ( 9.450,00)                0,00 0,00 10.200,00 0,00 10.200,00 ( -  )                                     Saldos de caja 2022

553 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la eficacia y eficiencia en la ejecución de la oferta de 
posgrados de forma técnica sostenible y sustentable en  coordinación 
con los Departamentos y Unidades A TRAVÉS DEL mejoramiento de  
los procesos involucrados y estableciendo convenios de adhesión a 

redes y organizaciones de posgrados.

OFERTA ACADÉMICA 
DE POSGRADO

PROGRAMA ACADEMICOS 
DE POSGRADO 2020

PLANTA 
CENTRAL 189 9999

Poncentaje de 
Avance del 

Proceso de la 
Ejecución 
Académica

Avance del proceso de la Ejecución Académico Avance del proceso de la 
Ejecución AcadémicoO Procentaje Trimestral

Informe de 
seguimiento  al 

proyecto 
0% 70% 70% VII 91890000.00

00.384794 82 048 017
MAESTRÍA EN 

ADMINISTRACIÓN DE 
PROYECTOS DE 
CONSTRUCCIÓN I

Gestionar la ejecución 
de los programas de 
cuarto nivel 

Edición,Impresión,
Reproducción,Publicaciones,
Suscripciones,Fotocopiado,
Traducción,Empastado,
Enmarcación, Serigrafía, 
Fotografía, Carnetización, 
Filmación e Imágenes 
Satelitales.

730204 73  189 9999 ( 1.600,00)                002 ( 1.600,00)                 0,00 0,00 0,00 1.600,00 1.600,00 ( -  )                                     Saldos de caja 2022

554 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la eficacia y eficiencia en la ejecución de la oferta de 
posgrados de forma técnica sostenible y sustentable en  coordinación 
con los Departamentos y Unidades A TRAVÉS DEL mejoramiento de  
los procesos involucrados y estableciendo convenios de adhesión a 

redes y organizaciones de posgrados.

OFERTA ACADÉMICA 
DE POSGRADO

PROGRAMA ACADEMICOS 
DE POSGRADO 2020

PLANTA 
CENTRAL 189 9999

Poncentaje de 
Avance del 

Proceso de la 
Ejecución 
Académica

Avance del proceso de la Ejecución Académico Avance del proceso de la 
Ejecución AcadémicoO Procentaje Trimestral

Informe de 
seguimiento  al 

proyecto 
0% 70% 70% VII 91890000.00

00.384794 82 048 017
MAESTRÍA EN 

ADMINISTRACIÓN DE 
PROYECTOS DE 
CONSTRUCCIÓN I

Gestionar la ejecución 
de los programas de 
cuarto nivel 

Honorarios por Contratos 
Civiles de Servicios 730606 73  189 9999 ( 4.500,00)                002 ( 750,00)                    ( 750,00)                    ( 750,00)                   ( 750,00)                      ( 750,00)                   ( 750,00)                   0,00 2.250,00 2.250,00 0,00 4.500,00 ( -  )                                     Saldos de caja 2022

555 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la eficacia y eficiencia en la ejecución de la oferta de 
posgrados de forma técnica sostenible y sustentable en  coordinación 
con los Departamentos y Unidades A TRAVÉS DEL mejoramiento de  
los procesos involucrados y estableciendo convenios de adhesión a 

redes y organizaciones de posgrados.

OFERTA ACADÉMICA 
DE POSGRADO

PROGRAMA ACADEMICOS 
DE POSGRADO 2020

PLANTA 
CENTRAL 189 9999

Poncentaje de 
Avance del 

Proceso de la 
Ejecución 
Académica

Avance del proceso de la Ejecución Académico Avance del proceso de la 
Ejecución AcadémicoO Procentaje Trimestral

Informe de 
seguimiento  al 

proyecto 
0% 70% 70% VII 91890000.00

00.384794 82 048 017
MAESTRÍA EN 

ADMINISTRACIÓN DE 
PROYECTOS DE 
CONSTRUCCIÓN I

Gestionar la ejecución 
de los programas de 
cuarto nivel 

Obligaciones de Ejercicios 
Anteriores por Egresos en 
Servicios

990102 99  189 9999 ( 17.130,00)              002 ( 750,00)                   ( 4.410,00)                  ( 11.970,00)              0,00 750,00 16.380,00 0,00 17.130,00 ( -  )                                     Saldos de caja 2022

556 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_IND_INN_INF

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la generación y protección del conocimiento a través de 
una adecuada y planificada gestión de investigación, una correcta 

formación de investigadores con pertinencia, de excelencia, creativos y 
humanistas para el desarrollo  de  programas y proyectos, prototipos, 
documentos científicos, propiedad intelectual y  patentes con validez 

nacional, regional e internacional. 

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

PORTAFOLIO DE 
PROYECTOS DE 

INVESTIGACIÓN EN 
ELMARCO DEL RÉGIMEN DE 

DESARROLLO NACIONAL 
2021

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VII 91890000.00

00.386987 83 030 001 PROYECTOS DE 
INVESTIGACION JUNIOR

Gestionar la ejecución 
de proyectos de 

investgación junior

Insumos,   Materiales   y  
Suministros   para   

Construcció
730811 73 ( 1.000,00)                202 ( 1.000,00)                0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 ( -  )                                     

557 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_IND_INN_INF

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la generación y protección del conocimiento a través de 
una adecuada y planificada gestión de investigación, una correcta 

formación de investigadores con pertinencia, de excelencia, creativos y 
humanistas para el desarrollo  de  programas y proyectos, prototipos, 
documentos científicos, propiedad intelectual y  patentes con validez 

nacional, regional e internacional. 

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

PORTAFOLIO DE 
PROYECTOS DE 

INVESTIGACIÓN EN 
ELMARCO DEL RÉGIMEN DE 

DESARROLLO NACIONAL 
2021

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VII 91890000.00

00.386987 83 030 001 PROYECTOS DE 
INVESTIGACION JUNIOR

Gestionar la ejecución 
de proyectos de 

investgación junior
 Repuestos y Accesorios 730813 73 ( 6.120,23)                202 ( 6.120,23)                0,00 0,00 6.120,23 0,00 6.120,23 ( -  )                                     

558 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_IND_INN_INF

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la generación y protección del conocimiento a través de 
una adecuada y planificada gestión de investigación, una correcta 

formación de investigadores con pertinencia, de excelencia, creativos y 
humanistas para el desarrollo  de  programas y proyectos, prototipos, 
documentos científicos, propiedad intelectual y  patentes con validez 

nacional, regional e internacional. 

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

PORTAFOLIO DE 
PROYECTOS DE 

INVESTIGACIÓN EN 
ELMARCO DEL RÉGIMEN DE 

DESARROLLO NACIONAL 
2021

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VII 91890000.00

00.386987 83 030 002 PROYECTOS DE 
INVESTIGACION SENIOR

Gestionar la ejecución 
de proyectos de 

investgación senior

Edición, Impresión, 
Reproducción, Publicaciones, 
Suscripciones, Fotocopiado,

Traducción, Empastado, 
Enmarcación, Serigrafía, 
Fotografía, Carnetización, 

Filmación e Imágenes 
Satelitales y otros elementos 

ofici

730204 73 ( 4.680,99)                202 ( 4.680,99)                0,00 0,00 4.680,99 0,00 4.680,99 ( -  )                                     

559 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_IND_INN_INF

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la generación y protección del conocimiento a través de 
una adecuada y planificada gestión de investigación, una correcta 

formación de investigadores con pertinencia, de excelencia, creativos y 
humanistas para el desarrollo  de  programas y proyectos, prototipos, 
documentos científicos, propiedad intelectual y  patentes con validez 

nacional, regional e internacional. 

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

PORTAFOLIO DE 
PROYECTOS DE 

INVESTIGACIÓN EN 
ELMARCO DEL RÉGIMEN DE 

DESARROLLO NACIONAL 
2021

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VII 91890000.00

00.386987 83 030 002 PROYECTOS DE 
INVESTIGACION SENIOR

Gestionar la ejecución 
de proyectos de 

investgación senior
Repuestos y Accesorios 730813 73 ( 3.295,49)                202 ( 3.295,49)                0,00 0,00 3.295,49 0,00 3.295,49 ( -  )                                     

560 ODS 4 Social OPND7 P7.4 7.4.1
 7.4.4 PN_IND_INN_INF

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación.

Incrementar la generación y protección del conocimiento a través de 
una adecuada y planificada gestión de investigación, una correcta 

formación de investigadores con pertinencia, de excelencia, creativos y 
humanistas para el desarrollo de programas y proyectos, prototipos, 
documentos científicos, propiedad intelectual y patentes con validez 

nacional, regional e internacional.

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

PORTAFOLIO DE 
PROYECTOS DE 

INVESTIGACIÓN EN 
ELMARCO DEL RÉGIMEN DE 

DESARROLLO NACIONAL 
2021

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VII 91890000.00

00.386987 83 030 002 PROYECTOS DE 
INVESTIGACION SENIOR

Gestionar la ejecución 
de proyectos de 

investgación senior

Honorarios por Contratos 
Civiles de Servicios

730606 73 ( 2.703,00)              202 ( 2.703,00)              0,00 0,00 2.703,00 0,00 2.703,00 ( -  )                                     

561 ODS 4 Social OPND7 P7.4 7.4.1
 7.4.4 PN_IND_INN_INF

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación.

Incrementar la generación y protección del conocimiento a través de 
una adecuada y planificada gestión de investigación, una correcta 

formación de investigadores con pertinencia, de excelencia, creativos y 
humanistas para el desarrollo de programas y proyectos, prototipos, 
documentos científicos, propiedad intelectual y patentes con validez 

nacional, regional e internacional.

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

PORTAFOLIO DE 
PROYECTOS DE 

INVESTIGACIÓN EN 
ELMARCO DEL RÉGIMEN DE 

DESARROLLO NACIONAL 
2021

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VII 91890000.00

00.386987 83 030 002 PROYECTOS DE 
INVESTIGACION SENIOR

Gestionar la ejecución 
de proyectos de 

investgación senior
Instrumental Médico 
Quirúrgico 730808 73 ( 161,28)                   202 ( 161,28)                   0,00 0,00 161,28 0,00 161,28 ( -  )                                     

562 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_IND_INN_INF

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la generación y protección del conocimiento a través de 
una adecuada y planificada gestión de investigación, una correcta 

formación de investigadores con pertinencia, de excelencia, creativos y 
humanistas para el desarrollo  de  programas y proyectos, prototipos, 
documentos científicos, propiedad intelectual y  patentes con validez 

nacional, regional e internacional. 

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

PORTAFOLIO DE 
PROYECTOS DE 

INVESTIGACIÓN EN 
ELMARCO DEL RÉGIMEN DE 

DESARROLLO NACIONAL 
2021

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 S/C

Incrementar el 
número de

investigadores de 
la Universidad
en proyectos 

multidisciplinario

Sumatoria de nuevos investigadores de la universidad en 
proyectos  multidisciplinarios

Sumatoria de nuevos 
iinvestigadores en proyectos 

multidisciplinarios
Numero Anual

Informe de 
Seguimiento  al 

proyecto 
VII 91890000.00

00.386987 83 030 003
PROYECTOS DE 
INVESTIGACION 

MULTIDISCIPLINARIO

Gestionar la ejecución 
de proyectos de 

investgación 
multidisciplinarios

 Remuneracion unificada para 
Pasantes 710502 71 ( 10.000,00)              202 ( 10.000,00)              0,00 0,00 10.000,00 0,00 10.000,00 ( -  )                                     

563 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_IND_INN_INF

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la generación y protección del conocimiento a través de 
una adecuada y planificada gestión de investigación, una correcta 

formación de investigadores con pertinencia, de excelencia, creativos y 
humanistas para el desarrollo  de  programas y proyectos, prototipos, 
documentos científicos, propiedad intelectual y  patentes con validez 

nacional, regional e internacional. 

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

PORTAFOLIO DE 
PROYECTOS DE 

INVESTIGACIÓN EN 
ELMARCO DEL RÉGIMEN DE 

DESARROLLO NACIONAL 
2021

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VII 91890000.00

00.386987 83 030 003
PROYECTOS DE 
INVESTIGACION 

MULTIDISCIPLINARIO

Gestionar la ejecución 
de proyectos de 

investgación 
multidisciplinarios

Edición, Impresión, 
Reproducción, Publicaciones, 
Suscripciones, Fotocopiado,

Traducción, Empastado, 
Enmarcación, Serigrafía, 
Fotografía, Carnetización, 

Filmación e Imágenes 
Satelitales y otros elementos 

ofici

730204 73 ( 4.000,00)                202 ( 4.000,00)                0,00 0,00 4.000,00 0,00 4.000,00 ( -  )                                     

564 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_IND_INN_INF

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la generación y protección del conocimiento a través de 
una adecuada y planificada gestión de investigación, una correcta 

formación de investigadores con pertinencia, de excelencia, creativos y 
humanistas para el desarrollo  de  programas y proyectos, prototipos, 
documentos científicos, propiedad intelectual y  patentes con validez 

nacional, regional e internacional. 

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

PORTAFOLIO DE 
PROYECTOS DE 

INVESTIGACIÓN EN 
ELMARCO DEL RÉGIMEN DE 

DESARROLLO NACIONAL 
2021

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 S/C

Incrementar el 
número de

investigadores de 
la Universidad
en proyectos 

multidisciplinario

Sumatoria de nuevos investigadores de la universidad en 
proyectos  multidisciplinarios

Sumatoria de nuevos 
iinvestigadores en proyectos 

multidisciplinarios
Numero Anual

Informe de 
Seguimiento  al 

proyecto 
VII 91890000.00

00.386987 83 030 003
PROYECTOS DE 
INVESTIGACION 

MULTIDISCIPLINARIO

Gestionar la ejecución 
de proyectos de 

investgación 
multidisciplinarios

Pasajes al exterior 730302 73 ( 4.500,00)                202 ( 4.500,00)                0,00 0,00 4.500,00 0,00 4.500,00 ( -  )                                     

565 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_IND_INN_INF

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la generación y protección del conocimiento a través de 
una adecuada y planificada gestión de investigación, una correcta 

formación de investigadores con pertinencia, de excelencia, creativos y 
humanistas para el desarrollo  de  programas y proyectos, prototipos, 
documentos científicos, propiedad intelectual y  patentes con validez 

nacional, regional e internacional. 

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

PORTAFOLIO DE 
PROYECTOS DE 

INVESTIGACIÓN EN 
ELMARCO DEL RÉGIMEN DE 

DESARROLLO NACIONAL 
2021

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VII 91890000.00

00.386987 83 030 003
PROYECTOS DE 
INVESTIGACION 

MULTIDISCIPLINARIO

Gestionar la ejecución 
de proyectos de 

investgación 
multidisciplinarios

Viáticos y Subsistencias en el 
Exterior 730304 73 ( 6.000,00)                202 ( 6.000,00)                0,00 0,00 6.000,00 0,00 6.000,00 ( -  )                                     

566 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_IND_INN_INF

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la generación y protección del conocimiento a través de 
una adecuada y planificada gestión de investigación, una correcta 

formación de investigadores con pertinencia, de excelencia, creativos y 
humanistas para el desarrollo  de  programas y proyectos, prototipos, 
documentos científicos, propiedad intelectual y  patentes con validez 

nacional, regional e internacional. 

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

PORTAFOLIO DE 
PROYECTOS DE 

INVESTIGACIÓN EN 
ELMARCO DEL RÉGIMEN DE 

DESARROLLO NACIONAL 
2021

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VII 91890000.00

00.386987 83 030 003
PROYECTOS DE 
INVESTIGACION 

MULTIDISCIPLINARIO

Gestionar la ejecución 
de proyectos de 

investgación 
multidisciplinarios

Honorarios por Contratos 
Civiles de Servicios 730606 73 ( 1.720,24)                202 ( 1.720,24)                0,00 0,00 1.720,24 0,00 1.720,24 ( -  )                                     

567 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_IND_INN_INF

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la generación y protección del conocimiento a través de 
una adecuada y planificada gestión de investigación, una correcta 

formación de investigadores con pertinencia, de excelencia, creativos y 
humanistas para el desarrollo  de  programas y proyectos, prototipos, 
documentos científicos, propiedad intelectual y  patentes con validez 

nacional, regional e internacional. 

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

PORTAFOLIO DE 
PROYECTOS DE 

INVESTIGACIÓN EN 
ELMARCO DEL RÉGIMEN DE 

DESARROLLO NACIONAL 
2021

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VII 91890000.00

00.386987 83 030 003
PROYECTOS DE 
INVESTIGACION 

MULTIDISCIPLINARIO

Gestionar la ejecución 
de proyectos de 

investgación 
multidisciplinarios

 Dispositivos Médicos de Uso 
General 730829 73 ( 10.528,00)              202 ( 10.528,00)              0,00 0,00 10.528,00 0,00 10.528,00 ( -  )                                     

568 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_IND_INN_INF

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la generación y protección del conocimiento a través de 
una adecuada y planificada gestión de investigación, una correcta 

formación de investigadores con pertinencia, de excelencia, creativos y 
humanistas para el desarrollo  de  programas y proyectos, prototipos, 
documentos científicos, propiedad intelectual y  patentes con validez 

nacional, regional e internacional. 

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

PORTAFOLIO DE 
PROYECTOS DE 

INVESTIGACIÓN EN 
ELMARCO DEL RÉGIMEN DE 

DESARROLLO NACIONAL 
2021

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VII 91890000.00

00.386987 83 030 003
PROYECTOS DE 
INVESTIGACION 

MULTIDISCIPLINARIO

Gestionar la ejecución 
de proyectos de 

investgación 
multidisciplinarios

Maquinarias y Equipos 840104 84 ( 33.200,00)              202 ( 33.200,00)              0,00 0,00 33.200,00 0,00 33.200,00 ( -  )                                     

569 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

Ejecutar planes, programas o proyectos de vinculación con la sociedad 
que generen impacto en sus diferentes líneas operativas acorde a la 
oferta académica, fomento de la responsabilidad social universitaria 

externa y alineada a los requerimientos de la sociedad y de las 
Fuerzas Armadas.

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

FORTALECIMIENTO DE 
ACTIVIDADES DE SERVICIO 
COMUNITARIO A TRAVÉS DE 
LA GESTIÓN DE PROYECTOS 

SOCIALES DE LA 
UNIVERSIDAD DE LAS 

FUERZAS ARMADAS –ESPE, 
EN LAS ZONAS URBANAS 
MARGINALES, RURALES Y 

DE LOS GRUPOS DE 
ATENCIÓN PRIORITARIA

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-VIN-177

Porcentaje de 
proyectos de 

vinculación con la 
sociedad que se 
han medido los 
resultados y que 

contribuyen a 
mejorar la 

ejecución y 
fomento de la 

responsabilidad 
universitaria 

externa.

Evidenciar los resultados de los proyectos de vinculación 
con la sociedad de gasto corriente y de inversión de todas 

las líneas operativas

Número de proyectos que se 
han medido los resultados / 

Total de proyectos que se han 
ejecutado en el año * 100

Porcentaje Anual Informe anual 0,00% 100% 100% VII 91890000.00
00.387183 84 042 001 Fortalecer la gestión de 

Ciencias Aplicadas
Ejecutar los proyectos 
de vinculación

Remuneraciones Unificadas 
para Pasantes 710502 71 1.800,00 1.800,00 0,00 0,00 0,00 1.800,00 1.800,00 ( -  )                                     

PAGO DE 2 PASANTES POR 6 MESES 1

570 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

Ejecutar planes, programas o proyectos de vinculación con la sociedad 
que generen impacto en sus diferentes líneas operativas acorde a la 
oferta académica, fomento de la responsabilidad social universitaria 

externa y alineada a los requerimientos de la sociedad y de las 
Fuerzas Armadas.

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

FORTALECIMIENTO DE 
ACTIVIDADES DE SERVICIO 
COMUNITARIO A TRAVÉS DE 
LA GESTIÓN DE PROYECTOS 

SOCIALES DE LA 
UNIVERSIDAD DE LAS 

FUERZAS ARMADAS –ESPE, 
EN LAS ZONAS URBANAS 
MARGINALES, RURALES Y 

DE LOS GRUPOS DE 
ATENCIÓN PRIORITARIA

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VII 91890000.00

00.387183 84 042 001 Fortalecer la gestión de 
Ciencias Aplicadas

Ejecutar los proyectos 
de vinculación Aporte patronal 710601 71 ( 950,40)                         950,40 0,00 0,00 0,00 950,40 950,40 ( -  )                                     

PAGO DE 2 PASANTES POR 6 MESES 1



PLAN OPERATIVO ANUAL 2023

 PROGRAMACION MENSUAL PROGRAMACIÓN TRIMESTRAL

LINEA DE POA ODS EJE OBJETIVOS 
NACIONALES POLÍTICAS METAS PROGRAMA 

NACIONAL
OBJETIVOS ESTRATÉGICOS 

PEDI OBJETIVOS OPERATIVOS PRODUCTO 
INSTITUCIONAL

DESCRIPCION DE LA 
ACTIVIDAD / PROYECTO 

CENTRO DE 
GESTOR (EOD) EOD CÓDIGO DEL 

INDICADOR
NOMBRE DEL 

INDICADOR  DESCRIPCIÓN DEL INDICADOR FORMULA DE CÁLCULO Y/O 
FORMA DE MEDICION

UNIDAD DE 
MEDIDA PERIODICIDAD MEDIOS DE 

VERIFICACIÓN 
META

 I SEMESTRE
META II 

SEMESTRE
META 

ACUMULADA 
DICIEMBRE 2023

VICERRECTO
RADO UNIDAD 

PLANES 
INSTITUCIONA

LES
CUP PROGRAMA PROYECTO ACTIVIDAD NOMBRE DE LA 

ACTIVIDAD TAREA NOMBRE DEL ITEM ITEM GRUPO EOD PRESUPUESTO 
MEF FUENTE 

PRESUPUESTO 
CONFORME AL 

TECHO ASIGNADO
FUENTE REQUERIMIENTO 

ADICIONALES
 PROGRAMACIÓN 

ENERO 
 PROGRAMACIÓN 

FEBRERO 
 PROGRAMACIÓN 

MARZO 
 PROGRAMACIÓN 

ABRIL 
 PROGRAMACIÓN 

MAYO 
 PROGRAMACIÓN 

JUNIO 
 PROGRAMACIÓN 

JULIO 
 PROGRAMACIÓN 

AGOSTO 
 PROGRAMACIÓN 

SEPTIEMBRE 
 PROGRAMACIÓN 

OCTUBRE 
 PROGRAMACIÓN 

NOVIEMBRE 
 PROGRAMACIÓN 

DICIEMBRE 
PROGRAMACIÓN 

PRIMER TRIMESTRE
PROGRAMACIÓN 

SEGUNDO 
TRIMESTRE

PROGRAMACIÓN 
TERCER TRIMESTRE

PROGRAMACIÓN 
CUARTO TRIMESTRE TOTAL DIFERENCIA JUSTIFICATIVO DE LOS REQUERIMIENTO ADICIONALES ( SUSTENTADO TÉCNICAMENTE Y DE SER EL CASO CON 

NORMATIVA, PARA LO CUAL SE DEBE TENER LA NECESIDAD REAL LEVANTADA) OBSERVACIÓN

PRIORIZACIÓN DE LA UNIDAD, 
DEPARTAMENTO ( COLOCAR EN 

NUMERACIÓN LA PRELACIÓN PARA 
LA PRIORIZACIÓN, NO PUEDE 

HABER NUMERACIÓN REPETIDA)

PRIORIZACIÓN DEL VICERRECTORADO, 
EOD´S ( COLOCAR EN NUMERACIÓN LA 
PRELACIÓN PARA LA PRIORIZACIÓN, NO 
PUEDE HABER NUMERACIÓN REPETIDA)

571 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

Ejecutar planes, programas o proyectos de vinculación con la sociedad 
que generen impacto en sus diferentes líneas operativas acorde a la 
oferta académica, fomento de la responsabilidad social universitaria 

externa y alineada a los requerimientos de la sociedad y de las 
Fuerzas Armadas.

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

FORTALECIMIENTO DE 
ACTIVIDADES DE SERVICIO 
COMUNITARIO A TRAVÉS DE 
LA GESTIÓN DE PROYECTOS 

SOCIALES DE LA 
UNIVERSIDAD DE LAS 

FUERZAS ARMADAS –ESPE, 
EN LAS ZONAS URBANAS 
MARGINALES, RURALES Y 

DE LOS GRUPOS DE 
ATENCIÓN PRIORITARIA

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VII 91890000.00

00.387183 84 042 001 Fortalecer la gestión de 
Ciencias Aplicadas

Ejecutar los proyectos 
de vinculación Pasajes al Interior 730301 73 ( 3.000,00)                202 ( 1.500,00)                ( 1.500,00)                0,00 0,00 3.000,00 0,00 3.000,00 ( -  )                                     

572 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

Ejecutar planes, programas o proyectos de vinculación con la sociedad 
que generen impacto en sus diferentes líneas operativas acorde a la 
oferta académica, fomento de la responsabilidad social universitaria 

externa y alineada a los requerimientos de la sociedad y de las 
Fuerzas Armadas.

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

FORTALECIMIENTO DE 
ACTIVIDADES DE SERVICIO 
COMUNITARIO A TRAVÉS DE 
LA GESTIÓN DE PROYECTOS 

SOCIALES DE LA 
UNIVERSIDAD DE LAS 

FUERZAS ARMADAS –ESPE, 
EN LAS ZONAS URBANAS 
MARGINALES, RURALES Y 

DE LOS GRUPOS DE 
ATENCIÓN PRIORITARIA

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VII 91890000.00

00.387183 84 042 001 Fortalecer la gestión de 
Ciencias Aplicadas

Ejecutar los proyectos 
de vinculación

Viáticos y subsistencia al 
interior 730303 73 ( 6.000,00)                202 ( 1.000,00)                 ( 1.000,00)                ( 1.000,00)                ( 1.000,00)                  ( 1.000,00)                ( 1.000,00)                0,00 3.000,00 3.000,00 0,00 6.000,00 ( -  )                                     

573 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
 7.4.3
 7.4.5
 7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

Incrementar la integración de la universidad de las Fuerzas Armadas 
con la sociedad, a través del control de la ejecución de programas y 

proyectos sociales, prácticas preprofesionales, transferencia del 
conocimiento y tecnología, innovación, emprendimiento y aceleración -
incubación, con la participación activa y organizada de los miembros 

de la comunidad universitaria.

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

FORTALECIMIENTO DE 
ACTIVIDADES DE SERVICIO 
COMUNITARIO A TRAVÉS DE 
LA GESTIÓN DE PROYECTOS 

SOCIALES DE LA 
UNIVERSIDAD DE LAS 

FUERZAS ARMADAS –ESPE, 
EN LAS ZONAS URBANAS 
MARGINALES, RURALES Y 

DE LOS GRUPOS DE 
ATENCIÓN PRIORITARIA

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VII 91890000.00

00.387183 84 042 003 Fortalecer la gestión de la 
seguridad y defensa

Ejecutar los proyectos 
de vinculación Maquinarias y Equipos 731404 73 ( 5.000,00)                202 ( 5.000,00)                0,00 0,00 5.000,00 0,00 5.000,00 ( -  )                                     

Finaciar actividades de se servicio comunitario para la formación académica de los estudiantes de la sede Sto. Domingo. 
Actividades/proyectos aprobados por consejo académico. 1

574 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

Ejecutar planes, programas o proyectos de vinculación con la sociedad 
que generen impacto en sus diferentes líneas operativas acorde a la 
oferta académica, fomento de la responsabilidad social universitaria 

externa y alineada a los requerimientos de la sociedad y de las 
Fuerzas Armadas.

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

FORTALECIMIENTO DE 
ACTIVIDADES DE SERVICIO 
COMUNITARIO A TRAVÉS DE 
LA GESTIÓN DE PROYECTOS 

SOCIALES DE LA 
UNIVERSIDAD DE LAS 

FUERZAS ARMADAS –ESPE, 
EN LAS ZONAS URBANAS 
MARGINALES, RURALES Y 

DE LOS GRUPOS DE 
ATENCIÓN PRIORITARIA

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VII 91890000.00

00.387183 84 042 003 Fortalecer la gestión de la 
seguridad y defensa

Ejecutar los proyectos 
de vinculación Maquinarias y Equipos 840104 84 ( 6.000,00)                202 ( 4.281,09)                     ( 10.281,09)              0,00 0,00 10.281,09 0,00 10.281,09 ( -  )                                     

COMPRA DE EQUIPOS DE LABORATORIO PARA ACTIVIDADES DE SERVICIO COMUNITARIO 1

575 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_IND_INN_INF OE4 Fortalecer las capacidades 

institucionales 
Incrementar proyectos para el desarrollo académico de los diferentes 

departamentos
INVESTIGACIONES 

CIENTÍFICAS

IMPLEMENTACIÓN DE UN 
CENTRO DE DATOS 

ALTERNO 
HIPERCONVERGENTE CON 

AUTOMATIZACIÓN DE 
RESPALDOS Y REPLICACIÓN 
DE LA INFORMACIÓN PARA 
LA UNIVERSIDAD DE LAS 

FUERZAS ARMADAS - ESPE

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 UTIC 91890000.00

00.387424 01 018 002

DISPONER DE 
HERRAMIENTAS 

TECNOLÓGICAS A NIVEL 
DE HARDWARE Y 

SOFTWARE APLICATIVO 
ACADÉMICO/ 

INVESTIGACIÓN

Hiperconvergencia
Equipos, sistemas y paquetes 
informáticos, bienes de larga 
duración

840107 84 ( 203.151,43)            003 ( 203.151,43)                 0,00 0,00 0,00 203.151,43 203.151,43 ( -  )                                     

Este presupuesto corresponde a la 3 actividad del proyecto de CUP No. 91890000.0000.387424 de nombre Implementación de un centro 
de datos alterno hiperconvergente con automatización de respaldos y replicación de la información para la Universidad de las Fuerzas 
Armadas ESPE.
Actividad 3: Desarrollo e implementación de la infraestructura de hiperconvergencia en la Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE
No se pudo agregar una línea más

576 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_IND_INN_INF OE4 Fortalecer las capacidades 

institucionales 
Incrementar proyectos para el desarrollo académico de los diferentes 

departamentos
INVESTIGACIONES 

CIENTÍFICAS

IMPLEMENTACIÓN DE UN 
CENTRO DE DATOS 

ALTERNO 
HIPERCONVERGENTE CON 

AUTOMATIZACIÓN DE 
RESPALDOS Y REPLICACIÓN 
DE LA INFORMACIÓN PARA 
LA UNIVERSIDAD DE LAS 

FUERZAS ARMADAS - ESPE

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 UTIC 91890000.00

00.387424 01 018 002

DISPONER DE 
HERRAMIENTAS 

TECNOLÓGICAS A NIVEL 
DE HARDWARE Y 

SOFTWARE APLICATIVO 
ACADÉMICO/ 

INVESTIGACIÓN

Hiperconvergencia
Equipos, sistemas y paquetes 
informáticos, bienes de larga 
duración

840107 84 ( 1.116.269,81)         003 ( 1.116.269,81)               0,00 0,00 0,00 1.116.269,81 1.116.269,81 ( -  )                                     

Este presupuesto corresponde a la 3 actividad del proyecto de CUP No. 91890000.0000.387424 de nombre Implementación de un centro 
de datos alterno hiperconvergente con automatización de respaldos y replicación de la información para la Universidad de las Fuerzas 
Armadas ESPE.
Actividad 3: Desarrollo e implementación de la infraestructura de hiperconvergencia en la Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE
No se pudo agregar una línea más

Espacio Presupuestario

577 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_IND_INN_INF OE4 Fortalecer las capacidades 

institucionales 
Incrementar proyectos para el desarrollo académico de los diferentes 

departamentos
INVESTIGACIONES 

CIENTÍFICAS

IMPLEMENTACIÓN DE UN 
CENTRO DE DATOS 

ALTERNO 
HIPERCONVERGENTE CON 

AUTOMATIZACIÓN DE 
RESPALDOS Y REPLICACIÓN 
DE LA INFORMACIÓN PARA 
LA UNIVERSIDAD DE LAS 

FUERZAS ARMADAS - ESPE

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 UTIC 91890000.00

00.387424 01 018 002

DISPONER DE 
HERRAMIENTAS 

TECNOLÓGICAS A NIVEL 
DE HARDWARE Y 

SOFTWARE APLICATIVO 
ACADÉMICO/ 

INVESTIGACIÓN

Hiperconvergencia
Equipos, sistemas y paquetes 
informáticos, bienes de larga 
duración

840107 84 ( 915.991,71)            003 915.991,71 0,00 0,00 0,00 915.991,71 915.991,71 ( -  )                                     

Este presupuesto corresponde a la 3 actividad del proyecto de CUP No. 91890000.0000.387424 de nombre Implementación de un centro 
de datos alterno hiperconvergente con automatización de respaldos y replicación de la información para la Universidad de las Fuerzas 
Armadas ESPE.
Actividad 3: Desarrollo e implementación de la infraestructura de hiperconvergencia en la Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE
No se pudo agregar una línea más

Sin financiamiento

578 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2002 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) en los 
procesos de autoevaluación y aseguramiento de la calidad académica 
a través del establecimiento de un plan de mejora al cumplimiento del 

modelo de evaluación institucional y de carreras, controlando la 
integración entre la docencia, investigación y vinculación con la 

sociedad considerando todos los dominios académicos de la 
universidad.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

ACREDITACIÓN 
INTERNACIONAL DE 

CARRERAS EN EL MARCO 
DEL ASEGURAMIENTO DE LA 

CALIDAD DE LA OFERTA 
ACADÉMICA DE LA 

UNIVERSIDAD DE LAS 
FUERZAS ARMADAS - ESPE

PLANTA 
CENTRAL 189 9999

100% de 
implementación y 

evaluación de 
guías 

metodológicas de 
autoevaluación 

para acreditación 
internacional

Porcentaje de implementacion y evaluación de guías 
metodológicas 

Avance de implementación y 
evaluación ejecutado/ Avance 

de implementación y 
evaluación planificado *100

Porcentaje Semestral Informe de 
Seguimiento 100% 100% 100% VAG 91890000.00

00.387425 82 050 002

ACREDITACIÓN 
INTERNACIONAL DE 

CARRERAS EN EL 
MARCO DEL 

ASEGURAMIENTO DE LA 
CALIDAD DE LA OFERTA 

ACADÉMICA DE LA 
UNIVERSIDAD DE LAS 
FUERZAS ARMADAS - 

ESPE

GESTIONAR LOS 
PROCESOS DE LA 

UNIDAD 
AUTOEVALUACIÓN Y 
ASEGURAMIENTO DE 

LA CALIDAD 
ACADÉMICA

Asesoria Especializada 730601 73 14.550,00 202 ( 7.800,00)                ( 6.750,00)                7.800,00 6.750,00 14.550,00 0,00

579 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2002 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) en los 
procesos de autoevaluación y aseguramiento de la calidad académica 
a través del establecimiento de un plan de mejora al cumplimiento del 

modelo de evaluación institucional y de carreras, controlando la 
integración entre la docencia, investigación y vinculación con la 

sociedad considerando todos los dominios académicos de la 
universidad.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

ACREDITACIÓN 
INTERNACIONAL DE 

CARRERAS EN EL MARCO 
DEL ASEGURAMIENTO DE LA 

CALIDAD DE LA OFERTA 
ACADÉMICA DE LA 

UNIVERSIDAD DE LAS 
FUERZAS ARMADAS - ESPE

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VAG 91890000.00

00.387425 82 050 002

ACREDITACIÓN 
INTERNACIONAL DE 

CARRERAS EN EL 
MARCO DEL 

ASEGURAMIENTO DE LA 
CALIDAD DE LA OFERTA 

ACADÉMICA DE LA 
UNIVERSIDAD DE LAS 
FUERZAS ARMADAS - 

ESPE

GESTIONAR LOS 
PROCESOS DE LA 

UNIDAD 
AUTOEVALUACIÓN Y 
ASEGURAMIENTO DE 

LA CALIDAD 
ACADÉMICA

Capacitación a Servidores 
Públicos 730612 73 8.525,00 202 ( 8.525,00)                0,00 8.525,00 0,00 0,00 8.525,00 0,00

580 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2002 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) en los 
procesos de autoevaluación y aseguramiento de la calidad académica 
a través del establecimiento de un plan de mejora al cumplimiento del 

modelo de evaluación institucional y de carreras, controlando la 
integración entre la docencia, investigación y vinculación con la 

sociedad considerando todos los dominios académicos de la 
universidad.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

ACREDITACIÓN 
INTERNACIONAL DE 

CARRERAS EN EL MARCO 
DEL ASEGURAMIENTO DE LA 

CALIDAD DE LA OFERTA 
ACADÉMICA DE LA 

UNIVERSIDAD DE LAS 
FUERZAS ARMADAS - ESPE

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VAG 91890000.00

00.387425 82 050 003

ACREDITACIÓN 
INTERNACIONAL DE 

CARRERAS EN EL 
MARCO DEL 

ASEGURAMIENTO DE LA 
CALIDAD DE LA OFERTA 

ACADÉMICA DE LA 
UNIVERSIDAD DE LAS 
FUERZAS ARMADAS - 

ESPE

GESTIONAR LOS 
PROCESOS DE LA 

UNIDAD 
AUTOEVALUACIÓN Y 
ASEGURAMIENTO DE 

LA CALIDAD 
ACADÉMICA

Mejorar la infraestructura física 
y tecnológica de las carreras 
para cumplimiento de criterios 
de evaluación internacional.

730402 73 87.336,39 202 ( 87.336,39)              87.336,39 87.336,39 0,00

581 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_IND_INN_INF

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la generación y protección del conocimiento a través de 
una adecuada y planificada gestión de investigación, una correcta 

formación de investigadores con pertinencia, de excelencia, creativos y 
humanistas para el desarrollo  de  programas y proyectos, prototipos, 
documentos científicos, propiedad intelectual y  patentes con validez 

nacional, regional e internacional. 

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

PROYECTOS DE 
INVESTIGACION 2023

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 S/C

Incrementar el 
número de 

investigadores de 
la Universidad en 
proyectos junior.

Sumatoria de nuevos Investigadores de la Universidad Sumatoria de nuevos 
Investigadores Número Anual

Informe de 
Seguimiento  al 

proyecto 
VII 91890000.00

00.388138 83 032 001 PROYECTOS DE 
INVESTIGACION JUNIOR

Gestionar la ejecución 
de proyectos de 

investgación junior
Accesorios e Insumos 
Químicos y Orgánicos 730819 73 ( 794,53)                 202 ( 794,53)                 0,00 794,53 0,00 0,00 794,53 ( -  )                                     

582 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_IND_INN_INF

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la generación y protección del conocimiento a través de 
una adecuada y planificada gestión de investigación, una correcta 

formación de investigadores con pertinencia, de excelencia, creativos y 
humanistas para el desarrollo  de  programas y proyectos, prototipos, 
documentos científicos, propiedad intelectual y  patentes con validez 

nacional, regional e internacional. 

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

PROYECTOS DE 
INVESTIGACION 2023

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VII 91890000.00

00.388138 83 032 001 PROYECTOS DE 
INVESTIGACION JUNIOR

Gestionar la ejecución 
de proyectos de 

investgación junior

Desarrollo, Actualización, 
Asistencia Técnica y Soporte 

de Sistemas Informáticos 
730701 73 ( 200,00)                   202 ( 200,00)                   0,00 200,00 0,00 0,00 200,00 ( -  )                                     

583 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_IND_INN_INF

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la generación y protección del conocimiento a través de 
una adecuada y planificada gestión de investigación, una correcta 

formación de investigadores con pertinencia, de excelencia, creativos y 
humanistas para el desarrollo  de  programas y proyectos, prototipos, 
documentos científicos, propiedad intelectual y  patentes con validez 

nacional, regional e internacional. 

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

PROYECTOS DE 
INVESTIGACION 2023

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VII 91890000.00

00.388138 83 032 001 PROYECTOS DE 
INVESTIGACION JUNIOR

Gestionar la ejecución 
de proyectos de 

investgación junior
Dispositivos médicos  de uso 

general 730826 73 ( 237,33)                 202 ( 237,33)                 0,00 237,33 0,00 0,00 237,33 ( -  )                                     

584 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_IND_INN_INF

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la generación y protección del conocimiento a través de 
una adecuada y planificada gestión de investigación, una correcta 

formación de investigadores con pertinencia, de excelencia, creativos y 
humanistas para el desarrollo  de  programas y proyectos, prototipos, 
documentos científicos, propiedad intelectual y  patentes con validez 

nacional, regional e internacional. 

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

PROYECTOS DE 
INVESTIGACION 2023

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VII 91890000.00

00.388138 83 032 001 PROYECTOS DE 
INVESTIGACION JUNIOR

Gestionar la ejecución 
de proyectos de 

investgación junior
Dispostiivos médicos para 

laboratorio clínico 730810 73 ( 2.281,63)                202 ( 2.281,63)                0,00 2.281,63 0,00 0,00 2.281,63 ( -  )                                     

585 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_IND_INN_INF

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la generación y protección del conocimiento a través de 
una adecuada y planificada gestión de investigación, una correcta 

formación de investigadores con pertinencia, de excelencia, creativos y 
humanistas para el desarrollo  de  programas y proyectos, prototipos, 
documentos científicos, propiedad intelectual y  patentes con validez 

nacional, regional e internacional. 

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

PROYECTOS DE 
INVESTIGACION 2023

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VII 91890000.00

00.388138 83 032 001 PROYECTOS DE 
INVESTIGACION JUNIOR

Gestionar la ejecución 
de proyectos de 

investgación junior

Edisión, impresión, 
reproducción , publicacioes

730204 73 ( 1.010,01)              202 ( 1.010,01)              0,00 1.010,01 0,00 0,00 1.010,01 ( -  )                                     

586 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_IND_INN_INF

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la generación y protección del conocimiento a través de 
una adecuada y planificada gestión de investigación, una correcta 

formación de investigadores con pertinencia, de excelencia, creativos y 
humanistas para el desarrollo  de  programas y proyectos, prototipos, 
documentos científicos, propiedad intelectual y  patentes con validez 

nacional, regional e internacional. 

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

PROYECTOS DE 
INVESTIGACION 2023

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VII 91890000.00

00.388138 83 032 001 PROYECTOS DE 
INVESTIGACION JUNIOR

Gestionar la ejecución 
de proyectos de 

investgación junior
Equipos, sistemas y paquetes 

infornáticos 840107 84 ( 13.372,00)           202 ( 13.372,00)            0,00 0,00 13.372,00 0,00 13.372,00 ( -  )                                     

587 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_IND_INN_INF

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la generación y protección del conocimiento a través de 
una adecuada y planificada gestión de investigación, una correcta 

formación de investigadores con pertinencia, de excelencia, creativos y 
humanistas para el desarrollo  de  programas y proyectos, prototipos, 
documentos científicos, propiedad intelectual y  patentes con validez 

nacional, regional e internacional. 

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

PROYECTOS DE 
INVESTIGACION 2023

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VII 91890000.00

00.388138 83 032 001 PROYECTOS DE 
INVESTIGACION JUNIOR

Gestionar la ejecución 
de proyectos de 

investgación junior
Honorarios por Contratos 

Civiles de Servicios 730606 73 ( 6.227,36)                202 ( 1.245,47)                ( 1.245,47)                ( 1.245,47)                  ( 1.245,47)                ( 1.245,48)                0,00 2.490,94 3.736,42 0,00 6.227,36 ( (0,00)                                   

588 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_IND_INN_INF

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la generación y protección del conocimiento a través de 
una adecuada y planificada gestión de investigación, una correcta 

formación de investigadores con pertinencia, de excelencia, creativos y 
humanistas para el desarrollo  de  programas y proyectos, prototipos, 
documentos científicos, propiedad intelectual y  patentes con validez 

nacional, regional e internacional. 

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

PROYECTOS DE 
INVESTIGACION 2023

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VII 91890000.00

00.388138 83 032 001 PROYECTOS DE 
INVESTIGACION JUNIOR

Gestionar la ejecución 
de proyectos de 

investgación junior

Insumos Materiales y 
Suministros y bienes para la 

investigación
730829 73 ( 9.391,18)                202 ( 9.391,18)                0,00 0,00 9.391,18 0,00 9.391,18 ( -  )                                     

589 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_IND_INN_INF

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la generación y protección del conocimiento a través de 
una adecuada y planificada gestión de investigación, una correcta 

formación de investigadores con pertinencia, de excelencia, creativos y 
humanistas para el desarrollo  de  programas y proyectos, prototipos, 
documentos científicos, propiedad intelectual y  patentes con validez 

nacional, regional e internacional. 

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

PROYECTOS DE 
INVESTIGACION 2023

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VII 91890000.00

00.388138 83 032 001 PROYECTOS DE 
INVESTIGACION JUNIOR

Gestionar la ejecución 
de proyectos de 

investgación junior
Maquinaria y equipos 840104 84 ( 5.900,00)              202 ( 5.900,00)              0,00 0,00 5.900,00 0,00 5.900,00 ( -  )                                     

590 ODS 4 Social OPND7 P7.4 7.4.1
 7.4.4 PN_IND_INN_INF

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación.

Incrementar la generación y protección del conocimiento a través de 
una adecuada y planificada gestión de investigación, una correcta 

formación de investigadores con pertinencia, de excelencia, creativos y 
humanistas para el desarrollo de programas y proyectos, prototipos, 
documentos científicos, propiedad intelectual y patentes con validez 

nacional, regional e internacional.

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

PROYECTOS DE 
INVESTIGACION 2023

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VII 91890000.00

00.388138 83 032 001 PROYECTOS DE 
INVESTIGACION JUNIOR

Gestionar la ejecución 
de proyectos de 

investgación junior

Remuneración Unificada 
para Pasantes

710502 71 ( 1.628,00)              202 ( 325,60)                    ( 325,60)                   ( 325,60)                      ( 325,60)                   ( 325,60)                   0,00 651,20 976,80 0,00 1.628,00 ( -  )                                     

591 ODS 4 Social OPND7 P7.4 7.4.1
 7.4.4 PN_IND_INN_INF

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación.

Incrementar la generación y protección del conocimiento a través de 
una adecuada y planificada gestión de investigación, una correcta 

formación de investigadores con pertinencia, de excelencia, creativos y 
humanistas para el desarrollo de programas y proyectos, prototipos, 
documentos científicos, propiedad intelectual y patentes con validez 

nacional, regional e internacional.

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

PROYECTOS DE 
INVESTIGACION 2023

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VII 91890000.00

00.388138 83 032 001 PROYECTOS DE 
INVESTIGACION JUNIOR

Gestionar la ejecución 
de proyectos de 

investgación junior
Servicios de inseneración de 

documentos públicos 730225 73 ( 1.000,00)              202 1.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00 1.000,00 ( -  )                                     

592 ODS 4 Social OPND7 P7.4 7.4.1
 7.4.4 PN_IND_INN_INF

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación.

Incrementar la generación y protección del conocimiento a través de 
una adecuada y planificada gestión de investigación, una correcta 

formación de investigadores con pertinencia, de excelencia, creativos y 
humanistas para el desarrollo de programas y proyectos, prototipos, 
documentos científicos, propiedad intelectual y patentes con validez 

nacional, regional e internacional.

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

PROYECTOS DE 
INVESTIGACION 2023

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VII 91890000.00

00.388138 83 032 001 PROYECTOS DE 
INVESTIGACION JUNIOR

Gestionar la ejecución 
de proyectos de 

investgación junior

Suministros para 
Actividades Agropecuarias, 
Pesca y Caza

730814 73 ( 324,80)                 202 ( 324,80)                    0,00 0,00 324,80 0,00 324,80 ( -  )                                     

593 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_IND_INN_INF

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la generación y protección del conocimiento a través de 
una adecuada y planificada gestión de investigación, una correcta 

formación de investigadores con pertinencia, de excelencia, creativos y 
humanistas para el desarrollo  de  programas y proyectos, prototipos, 
documentos científicos, propiedad intelectual y  patentes con validez 

nacional, regional e internacional. 

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

PROYECTOS DE 
INVESTIGACION 2023

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VII 91890000.00

00.388138 83 032 001 PROYECTOS DE 
INVESTIGACION JUNIOR

Gestionar la ejecución 
de proyectos de 

investgación junior
Vestuario, lencería y prendas 

de protección 730802 73 ( 22,40)                    202 ( 22,40)                      0,00 0,00 22,40 0,00 22,40 ( -  )                                     

594 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_IND_INN_INF

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la generación y protección del conocimiento a través de 
una adecuada y planificada gestión de investigación, una correcta 

formación de investigadores con pertinencia, de excelencia, creativos y 
humanistas para el desarrollo  de  programas y proyectos, prototipos, 
documentos científicos, propiedad intelectual y  patentes con validez 

nacional, regional e internacional. 

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

PROYECTOS DE 
INVESTIGACION 2023

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VII 91890000.00

00.388138 83 032 001 PROYECTOS DE 
INVESTIGACION JUNIOR

Gestionar la ejecución 
de proyectos de 

investgación junior
Viáticos, Subsistencia en el 

interior 730303 73 ( 240,00)                 202 ( 240,00)                    0,00 0,00 240,00 0,00 240,00 ( -  )                                     

595 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_IND_INN_INF

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la generación y protección del conocimiento a través de 
una adecuada y planificada gestión de investigación, una correcta 

formación de investigadores con pertinencia, de excelencia, creativos y 
humanistas para el desarrollo  de  programas y proyectos, prototipos, 
documentos científicos, propiedad intelectual y  patentes con validez 

nacional, regional e internacional. 

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

PROYECTOS DE 
INVESTIGACION 2023

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 S/C

Incrementar el 
número de 

investigadores de 
la Universidad en 
proyectos senior.

Sumatoria de nuevos Investigadores de la Universidad Sumatoria de nuevos 
Investigadores Número Anual

Informe de 
Seguimiento  al 

proyecto 
VII 91890000.00

00.388138 83 032 002 PROYECTOS DE 
INVESTIGACION SENIOR

Gestionar la ejecución 
de proyectos de 

investgación junior
Accesorios e insumo químicos 

y orgánicos 730819 73 ( 3.640,00)                202 ( 3.640,00)                  0,00 0,00 3.640,00 0,00 3.640,00 ( -  )                                     

596 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_IND_INN_INF

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la generación y protección del conocimiento a través de 
una adecuada y planificada gestión de investigación, una correcta 

formación de investigadores con pertinencia, de excelencia, creativos y 
humanistas para el desarrollo  de  programas y proyectos, prototipos, 
documentos científicos, propiedad intelectual y  patentes con validez 

nacional, regional e internacional. 

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

PROYECTOS DE 
INVESTIGACION 2023

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VII 91890000.00

00.388138 83 032 002 PROYECTOS DE 
INVESTIGACION SENIOR

Gestionar la ejecución 
de proyectos de 

investgación junior

Almacenamiento, Embalaje, 
Desembalaje, Envase, 

Desenvase y Recarga de 
Extintores

730203 73 ( 995,00)                 202 ( 995,00)                    0,00 0,00 995,00 0,00 995,00 ( -  )                                     

597 ODS 4 Social OPND7 P7.4 7.4.1
 7.4.4 PN_IND_INN_INF

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación.

Incrementar la generación y protección del conocimiento a través de 
una adecuada y planificada gestión de investigación, una correcta 

formación de investigadores con pertinencia, de excelencia, creativos y 
humanistas para el desarrollo de programas y proyectos, prototipos, 
documentos científicos, propiedad intelectual y patentes con validez 

nacional, regional e internacional.

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

PROYECTOS DE 
INVESTIGACION 2023

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VII 91890000.00

00.388138 83 032 002 PROYECTOS DE 
INVESTIGACION SENIOR

Gestionar la ejecución 
de proyectos de 

investgación junior
Aporte patronal 710601 71 ( 1.359,60)              202 ( 271,92)                    ( 271,92)                   ( 271,92)                      ( 271,92)                   ( 271,92)                   0,00 543,84 815,76 0,00 1.359,60 ( -  )                                     

598 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_IND_INN_INF

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la generación y protección del conocimiento a través de 
una adecuada y planificada gestión de investigación, una correcta 

formación de investigadores con pertinencia, de excelencia, creativos y 
humanistas para el desarrollo  de  programas y proyectos, prototipos, 
documentos científicos, propiedad intelectual y  patentes con validez 

nacional, regional e internacional. 

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

PROYECTOS DE 
INVESTIGACION 2023

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VII 91890000.00

00.388138 83 032 002 PROYECTOS DE 
INVESTIGACION SENIOR

Gestionar la ejecución 
de proyectos de 

investgación junior
Dispositivos Médicos de Uso 

General 730826 73 ( 12,00)                    202 ( 12,00)                      0,00 0,00 12,00 0,00 12,00 ( -  )                                     

599 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_IND_INN_INF

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la generación y protección del conocimiento a través de 
una adecuada y planificada gestión de investigación, una correcta 

formación de investigadores con pertinencia, de excelencia, creativos y 
humanistas para el desarrollo  de  programas y proyectos, prototipos, 
documentos científicos, propiedad intelectual y  patentes con validez 

nacional, regional e internacional. 

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

PROYECTOS DE 
INVESTIGACION 2023

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VII 91890000.00

00.388138 83 032 002 PROYECTOS DE 
INVESTIGACION SENIOR

Gestionar la ejecución 
de proyectos de 

investgación junior

Dispositivos médicos para 
laboratorio clínico

730810 73 ( 24.665,00)           202 ( 14.665,00)            ( 10.000,00)              0,00 0,00 24.665,00 0,00 24.665,00 ( -  )                                     

600 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_IND_INN_INF

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la generación y protección del conocimiento a través de 
una adecuada y planificada gestión de investigación, una correcta 

formación de investigadores con pertinencia, de excelencia, creativos y 
humanistas para el desarrollo  de  programas y proyectos, prototipos, 
documentos científicos, propiedad intelectual y  patentes con validez 

nacional, regional e internacional. 

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

PROYECTOS DE 
INVESTIGACION 2023

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VII 91890000.00

00.388138 83 032 002 PROYECTOS DE 
INVESTIGACION SENIOR

Gestionar la ejecución 
de proyectos de 

investgación senior
Edición, impresión, 

reproducción publicaciones 730204 73 ( 6.558,00)              202 ( 6.558,00)              0,00 0,00 6.558,00 0,00 6.558,00 ( -  )                                     

601 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_IND_INN_INF

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la generación y protección del conocimiento a través de 
una adecuada y planificada gestión de investigación, una correcta 

formación de investigadores con pertinencia, de excelencia, creativos y 
humanistas para el desarrollo  de  programas y proyectos, prototipos, 
documentos científicos, propiedad intelectual y  patentes con validez 

nacional, regional e internacional. 

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

PROYECTOS DE 
INVESTIGACION 2023

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VII 91890000.00

00.388138 83 032 002 PROYECTOS DE 
INVESTIGACION SENIOR

Gestionar la ejecución 
de proyectos de 

investgación senior
Equipos, sistemas y paquetes 

informáticos 840107 84 ( 2.000,00)              202 ( 2.000,00)              0,00 0,00 2.000,00 0,00 2.000,00 ( -  )                                     

602 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_IND_INN_INF

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la generación y protección del conocimiento a través de 
una adecuada y planificada gestión de investigación, una correcta 

formación de investigadores con pertinencia, de excelencia, creativos y 
humanistas para el desarrollo  de  programas y proyectos, prototipos, 
documentos científicos, propiedad intelectual y  patentes con validez 

nacional, regional e internacional. 

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

PROYECTOS DE 
INVESTIGACION 2023

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VII 91890000.00

00.388138 83 032 002 PROYECTOS DE 
INVESTIGACION SENIOR

Gestionar la ejecución 
de proyectos de 

investgación senior
Honorarios por Contratos 

Civiles de Servicios 730606 73 ( 27.855,00)           202 ( 5.571,00)                ( 5.571,00)                ( 5.571,00)                  ( 5.571,00)                ( 5.571,00)                0,00 11.142,00 16.713,00 0,00 27.855,00 ( -  )                                     

603 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_IND_INN_INF

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la generación y protección del conocimiento a través de 
una adecuada y planificada gestión de investigación, una correcta 

formación de investigadores con pertinencia, de excelencia, creativos y 
humanistas para el desarrollo  de  programas y proyectos, prototipos, 
documentos científicos, propiedad intelectual y  patentes con validez 

nacional, regional e internacional. 

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

PROYECTOS DE 
INVESTIGACION 2023

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VII 91890000.00

00.388138 83 032 002 PROYECTOS DE 
INVESTIGACION SENIOR

Gestionar la ejecución 
de proyectos de 

investgación senior
Insumos,. mateirales y 

sumjinistro par la constucción 730811 73 ( 1.000,00)              202 ( 1.000,00)                 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 ( -  )                                     

604 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_IND_INN_INF

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la generación y protección del conocimiento a través de 
una adecuada y planificada gestión de investigación, una correcta 

formación de investigadores con pertinencia, de excelencia, creativos y 
humanistas para el desarrollo  de  programas y proyectos, prototipos, 
documentos científicos, propiedad intelectual y  patentes con validez 

nacional, regional e internacional. 

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

PROYECTOS DE 
INVESTIGACION 2023

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VII 91890000.00

00.388138 83 032 002 PROYECTOS DE 
INVESTIGACION SENIOR

Gestionar la ejecución 
de proyectos de 

investgación senior
Insumos,. materiales y bienes 

para la investigación 730829 73 ( 4.308,00)                202 ( 4.308,00)                  0,00 0,00 4.308,00 0,00 4.308,00 ( -  )                                     

605 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_IND_INN_INF

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la generación y protección del conocimiento a través de 
una adecuada y planificada gestión de investigación, una correcta 

formación de investigadores con pertinencia, de excelencia, creativos y 
humanistas para el desarrollo  de  programas y proyectos, prototipos, 
documentos científicos, propiedad intelectual y  patentes con validez 

nacional, regional e internacional. 

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

PROYECTOS DE 
INVESTIGACION 2023

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VII 91890000.00

00.388138 83 032 002 PROYECTOS DE 
INVESTIGACION SENIOR

Gestionar la ejecución 
de proyectos de 

investgación senior
Maquinaria y Equipos 840104 84 ( 21.192,00)           202 ( 21.192,00)            0,00 0,00 21.192,00 0,00 21.192,00 ( -  )                                     

606 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_IND_INN_INF

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la generación y protección del conocimiento a través de 
una adecuada y planificada gestión de investigación, una correcta 

formación de investigadores con pertinencia, de excelencia, creativos y 
humanistas para el desarrollo  de  programas y proyectos, prototipos, 
documentos científicos, propiedad intelectual y  patentes con validez 

nacional, regional e internacional. 

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

PROYECTOS DE 
INVESTIGACION 2023

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VII 91890000.00

00.388138 83 032 002 PROYECTOS DE 
INVESTIGACION SENIOR

Gestionar la ejecución 
de proyectos de 

investgación senior
Pasajes al Interior 730301 73 ( 1.800,00)              202 ( 1.000,00)              ( 800,00)                   0,00 0,00 1.800,00 0,00 1.800,00 ( -  )                                     

607 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_IND_INN_INF

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la generación y protección del conocimiento a través de 
una adecuada y planificada gestión de investigación, una correcta 

formación de investigadores con pertinencia, de excelencia, creativos y 
humanistas para el desarrollo  de  programas y proyectos, prototipos, 
documentos científicos, propiedad intelectual y  patentes con validez 

nacional, regional e internacional. 

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

PROYECTOS DE 
INVESTIGACION 2023

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VII 91890000.00

00.388138 83 032 002 PROYECTOS DE 
INVESTIGACION SENIOR

Gestionar la ejecución 
de proyectos de 

investgación senior
Remineración Unificada para 

pasantes 710502 71 ( 133,00)                   202 ( 133,00)                    0,00 133,00 0,00 0,00 133,00 ( -  )                                     

608 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_IND_INN_INF

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la generación y protección del conocimiento a través de 
una adecuada y planificada gestión de investigación, una correcta 

formación de investigadores con pertinencia, de excelencia, creativos y 
humanistas para el desarrollo  de  programas y proyectos, prototipos, 
documentos científicos, propiedad intelectual y  patentes con validez 

nacional, regional e internacional. 

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

PROYECTOS DE 
INVESTIGACION 2023

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VII 91890000.00

00.388138 83 032 002 PROYECTOS DE 
INVESTIGACION SENIOR

Gestionar la ejecución 
de proyectos de 

investgación senior
Viaticos y Subsistencias en el 

exterior 730304 73 ( 2.142,00)              202 ( 2.142,00)              0,00 0,00 2.142,00 0,00 2.142,00 ( -  )                                     

609 ODS 4 Social OPND7 P7.4 7.4.1
 7.4.4 PN_IND_INN_INF

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación.

Incrementar la generación y protección del conocimiento a través de 
una adecuada y planificada gestión de investigación, una correcta 

formación de investigadores con pertinencia, de excelencia, creativos y 
humanistas para el desarrollo de programas y proyectos, prototipos, 
documentos científicos, propiedad intelectual y patentes con validez 

nacional, regional e internacional.

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

PROYECTOS DE 
INVESTIGACION 2023

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VII 91890000.00

00.388138 83 032 002 PROYECTOS DE 
INVESTIGACION SENIOR

Gestionar la ejecución 
de proyectos de 

investgación senior
Viáticos y subsistencias en en 

interior 730303 73 ( 4.000,00)                202 ( 4.000,00)                0,00 0,00 4.000,00 0,00 4.000,00 ( -  )                                     



PLAN OPERATIVO ANUAL 2023

 PROGRAMACION MENSUAL PROGRAMACIÓN TRIMESTRAL

LINEA DE POA ODS EJE OBJETIVOS 
NACIONALES POLÍTICAS METAS PROGRAMA 

NACIONAL
OBJETIVOS ESTRATÉGICOS 

PEDI OBJETIVOS OPERATIVOS PRODUCTO 
INSTITUCIONAL

DESCRIPCION DE LA 
ACTIVIDAD / PROYECTO 

CENTRO DE 
GESTOR (EOD) EOD CÓDIGO DEL 

INDICADOR
NOMBRE DEL 

INDICADOR  DESCRIPCIÓN DEL INDICADOR FORMULA DE CÁLCULO Y/O 
FORMA DE MEDICION

UNIDAD DE 
MEDIDA PERIODICIDAD MEDIOS DE 

VERIFICACIÓN 
META

 I SEMESTRE
META II 

SEMESTRE
META 

ACUMULADA 
DICIEMBRE 2023

VICERRECTO
RADO UNIDAD 

PLANES 
INSTITUCIONA

LES
CUP PROGRAMA PROYECTO ACTIVIDAD NOMBRE DE LA 

ACTIVIDAD TAREA NOMBRE DEL ITEM ITEM GRUPO EOD PRESUPUESTO 
MEF FUENTE 

PRESUPUESTO 
CONFORME AL 

TECHO ASIGNADO
FUENTE REQUERIMIENTO 

ADICIONALES
 PROGRAMACIÓN 

ENERO 
 PROGRAMACIÓN 

FEBRERO 
 PROGRAMACIÓN 

MARZO 
 PROGRAMACIÓN 

ABRIL 
 PROGRAMACIÓN 

MAYO 
 PROGRAMACIÓN 

JUNIO 
 PROGRAMACIÓN 

JULIO 
 PROGRAMACIÓN 

AGOSTO 
 PROGRAMACIÓN 

SEPTIEMBRE 
 PROGRAMACIÓN 

OCTUBRE 
 PROGRAMACIÓN 

NOVIEMBRE 
 PROGRAMACIÓN 

DICIEMBRE 
PROGRAMACIÓN 

PRIMER TRIMESTRE
PROGRAMACIÓN 

SEGUNDO 
TRIMESTRE

PROGRAMACIÓN 
TERCER TRIMESTRE

PROGRAMACIÓN 
CUARTO TRIMESTRE TOTAL DIFERENCIA JUSTIFICATIVO DE LOS REQUERIMIENTO ADICIONALES ( SUSTENTADO TÉCNICAMENTE Y DE SER EL CASO CON 

NORMATIVA, PARA LO CUAL SE DEBE TENER LA NECESIDAD REAL LEVANTADA) OBSERVACIÓN

PRIORIZACIÓN DE LA UNIDAD, 
DEPARTAMENTO ( COLOCAR EN 

NUMERACIÓN LA PRELACIÓN PARA 
LA PRIORIZACIÓN, NO PUEDE 

HABER NUMERACIÓN REPETIDA)

PRIORIZACIÓN DEL VICERRECTORADO, 
EOD´S ( COLOCAR EN NUMERACIÓN LA 
PRELACIÓN PARA LA PRIORIZACIÓN, NO 
PUEDE HABER NUMERACIÓN REPETIDA)

610 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_IND_INN_INF

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la generación y protección del conocimiento a través de 
una adecuada y planificada gestión de investigación, una correcta 

formación de investigadores con pertinencia, de excelencia, creativos y 
humanistas para el desarrollo  de  programas y proyectos, prototipos, 
documentos científicos, propiedad intelectual y  patentes con validez 

nacional, regional e internacional. 

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

PROYECTOS DE 
INVESTIGACION 2023

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VII 91890000.00

00.388138 83 032 002 PROYECTOS DE 
INVESTIGACION SENIOR

Gestionar la ejecución 
de proyectos de 

investgación senior
Servicios técnicos 
especializados 730607 73 ( 6.500,00)                202 ( 6.500,00)                0,00 0,00 6.500,00 0,00 6.500,00 ( -  )                                     

611 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_IND_INN_INF

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la generación y protección del conocimiento a través de 
una adecuada y planificada gestión de investigación, una correcta 

formación de investigadores con pertinencia, de excelencia, creativos y 
humanistas para el desarrollo  de  programas y proyectos, prototipos, 
documentos científicos, propiedad intelectual y  patentes con validez 

nacional, regional e internacional. 

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

PROYECTOS DE 
INVESTIGACION 2023

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VII 91890000.00

00.388138 83 032 003
PROYECTOS DE 
INVESTIGACION 

MULTIDISCIPLINARIO

Gestionar la ejecución 
de proyectos de 

investgación senior

Accesorios e insumos 
químicos y orgánicos

730819 73 ( 959,00)                 202 ( 959,00)                    0,00 0,00 959,00 0,00 959,00 ( -  )                                     

612 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_IND_INN_INF

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la generación y protección del conocimiento a través de 
una adecuada y planificada gestión de investigación, una correcta 

formación de investigadores con pertinencia, de excelencia, creativos y 
humanistas para el desarrollo  de  programas y proyectos, prototipos, 
documentos científicos, propiedad intelectual y  patentes con validez 

nacional, regional e internacional. 

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

PROYECTOS DE 
INVESTIGACION 2023

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VII 91890000.00

00.388138 83 032 003
PROYECTOS DE 
INVESTIGACION 

MULTIDISCIPLINARIO

Gestionar la ejecución 
de proyectos de 

investgación senior

Almacenamiento, Embalaje, 
Desembalaje, Envase, 

Desenvase y Recarga de 
Extintores

730203 73 ( 1.000,00)              202 ( 1.000,00)                 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 ( -  )                                     

613 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_IND_INN_INF

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la generación y protección del conocimiento a través de 
una adecuada y planificada gestión de investigación, una correcta 

formación de investigadores con pertinencia, de excelencia, creativos y 
humanistas para el desarrollo  de  programas y proyectos, prototipos, 
documentos científicos, propiedad intelectual y  patentes con validez 

nacional, regional e internacional. 

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

PROYECTOS DE 
INVESTIGACION 2023

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VII 91890000.00

00.388138 83 032 003
PROYECTOS DE 
INVESTIGACION 

MULTIDISCIPLINARIO

Gestionar la ejecución 
de proyectos de 

investgación senior
Consultoriía,. Asesroría e 
investigación especializada 730601 73 ( 3.900,00)              202 ( 3.900,00)                 0,00 0,00 3.900,00 0,00 3.900,00 ( -  )                                     

614 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_IND_INN_INF

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la generación y protección del conocimiento a través de 
una adecuada y planificada gestión de investigación, una correcta 

formación de investigadores con pertinencia, de excelencia, creativos y 
humanistas para el desarrollo  de  programas y proyectos, prototipos, 
documentos científicos, propiedad intelectual y  patentes con validez 

nacional, regional e internacional. 

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

PROYECTOS DE 
INVESTIGACION 2023

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VII 91890000.00

00.388138 83 032 003
PROYECTOS DE 
INVESTIGACION 

MULTIDISCIPLINARIO

Gestionar la ejecución 
de proyectos de 

investgación senior
Dispositivos médicos de usos 

general 730826 73 ( 50,00)                    202 ( 50,00)                      0,00 0,00 50,00 0,00 50,00 ( -  )                                     

615 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_IND_INN_INF

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la generación y protección del conocimiento a través de 
una adecuada y planificada gestión de investigación, una correcta 

formación de investigadores con pertinencia, de excelencia, creativos y 
humanistas para el desarrollo  de  programas y proyectos, prototipos, 
documentos científicos, propiedad intelectual y  patentes con validez 

nacional, regional e internacional. 

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

PROYECTOS DE 
INVESTIGACION 2023

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VII 91890000.00

00.388138 83 032 003
PROYECTOS DE 
INVESTIGACION 

MULTIDISCIPLINARIO

Gestionar la ejecución 
de proyectos de 

investgación senior
Dispositivos médicos para uso 
clínico 730810 73 ( 10.503,40)           202 ( 10.503,40)            0,00 0,00 10.503,40 0,00 10.503,40 ( -  )                                     

616 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_IND_INN_INF

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la generación y protección del conocimiento a través de 
una adecuada y planificada gestión de investigación, una correcta 

formación de investigadores con pertinencia, de excelencia, creativos y 
humanistas para el desarrollo  de  programas y proyectos, prototipos, 
documentos científicos, propiedad intelectual y  patentes con validez 

nacional, regional e internacional. 

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

PROYECTOS DE 
INVESTIGACION 2023

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VII 91890000.00

00.388138 83 032 003
PROYECTOS DE 
INVESTIGACION 

MULTIDISCIPLINARIO

Gestionar la ejecución 
de proyectos de 

investigación senior
Equipos, sistemas y paquetes 
infornácticos 840107 84 ( 3.000,00)              202 ( 3.000,00)              0,00 0,00 3.000,00 0,00 3.000,00 ( -  )                                     

617 ODS 4 Social OPND7 P7.4 7.4.1
 7.4.4 PN_IND_INN_INF

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación.

Incrementar la generación y protección del conocimiento a través de 
una adecuada y planificada gestión de investigación, una correcta 

formación de investigadores con pertinencia, de excelencia, creativos y 
humanistas para el desarrollo de programas y proyectos, prototipos, 
documentos científicos, propiedad intelectual y patentes con validez 

nacional, regional e internacional.

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

PROYECTOS DE 
INVESTIGACION 2023

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VII 91890000.00

00.388138 83 032 003
PROYECTOS DE 
INVESTIGACION 

MULTIDISCIPLINARIO

Gestionar la ejecución 
de proyectos de 

investgación senior
Honorarios por Contratos 
Civiles de Servicios 730606 73 ( 16.145,92)              202 ( 3.229,18)                ( 3.229,18)                ( 3.229,18)                  ( 3.229,18)                ( 3.229,20)                0,00 6.458,36 9.687,56 0,00 16.145,92 ( 0,00)                                    

618 ODS 4 Social OPND7 P7.4 7.4.1
 7.4.4 PN_IND_INN_INF

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación.

Incrementar la generación y protección del conocimiento a través de 
una adecuada y planificada gestión de investigación, una correcta 

formación de investigadores con pertinencia, de excelencia, creativos y 
humanistas para el desarrollo de programas y proyectos, prototipos, 
documentos científicos, propiedad intelectual y patentes con validez 

nacional, regional e internacional.

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

PROYECTOS DE 
INVESTIGACION 2023

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VII 91890000.00

00.388138 83 032 003
PROYECTOS DE 
INVESTIGACION 

MULTIDISCIPLINARIO

Gestionar la ejecución 
de proyectos de 

investgación senior

Insumos, matriales y 
suministrois para la 

construcción
730811 73 ( 175,00)                   202 ( 175,00)                      0,00 0,00 175,00 0,00 175,00 ( -  )                                     

619 ODS 4 Social OPND7 P7.4 7.4.1
 7.4.4 PN_IND_INN_INF

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación.

Incrementar la generación y protección del conocimiento a través de 
una adecuada y planificada gestión de investigación, una correcta 

formación de investigadores con pertinencia, de excelencia, creativos y 
humanistas para el desarrollo de programas y proyectos, prototipos, 
documentos científicos, propiedad intelectual y patentes con validez 

nacional, regional e internacional.

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

PROYECTOS DE 
INVESTIGACION 2023

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VII 91890000.00

00.388138 83 032 003
PROYECTOS DE 
INVESTIGACION 

MULTIDISCIPLINARIO

Gestionar la ejecución 
de proyectos de 

investgación senior

Insumos, materiales y 
suministros y bienes para la 

investigación
730829 73 ( 40,00)                    202 ( 40,00)                      0,00 0,00 40,00 0,00 40,00 ( -  )                                     

620 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_IND_INN_INF

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la generación y protección del conocimiento a través de 
una adecuada y planificada gestión de investigación, una correcta 

formación de investigadores con pertinencia, de excelencia, creativos y 
humanistas para el desarrollo  de  programas y proyectos, prototipos, 
documentos científicos, propiedad intelectual y  patentes con validez 

nacional, regional e internacional. 

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

PROYECTOS DE 
INVESTIGACION 2023

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VII 91890000.00

00.388138 83 032 003
PROYECTOS DE 
INVESTIGACION 

MULTIDISCIPLINARIO

Gestionar la ejecución 
de proyectos de 

investgación senior
Servicios técnicos 
especializados 730607 73 ( 2.400,00)              202 ( 2.400,00)                 0,00 0,00 2.400,00 0,00 2.400,00 ( -  )                                     

621 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_IND_INN_INF

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la generación y protección del conocimiento a través de 
una adecuada y planificada gestión de investigación, una correcta 

formación de investigadores con pertinencia, de excelencia, creativos y 
humanistas para el desarrollo  de  programas y proyectos, prototipos, 
documentos científicos, propiedad intelectual y  patentes con validez 

nacional, regional e internacional. 

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

PROYECTOS DE 
INVESTIGACION 2023

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VII 91890000.00

00.388138 83 032 003
PROYECTOS DE 
INVESTIGACION 

MULTIDISCIPLINARIO

Gestionar la ejecución 
de proyectos de 

investgación senior
Maquinaria y Equipos 840104 84 ( 13.100,00)              202 ( 13.100,00)              0,00 0,00 13.100,00 0,00 13.100,00 ( -  )                                     

622 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_IND_INN_INF

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la generación y protección del conocimiento a través de 
una adecuada y planificada gestión de investigación, una correcta 

formación de investigadores con pertinencia, de excelencia, creativos y 
humanistas para el desarrollo  de  programas y proyectos, prototipos, 
documentos científicos, propiedad intelectual y  patentes con validez 

nacional, regional e internacional. 

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

PROYECTOS DE 
INVESTIGACION 2023

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VII 91890000.00

00.388138 83 032 003
PROYECTOS DE 
INVESTIGACION 

MULTIDISCIPLINARIO

Gestionar la ejecución 
de proyectos de 

investgación senior
Mantenimiento Maquinaria y 
Equipos 730404 73 ( 1.375,20)                202 ( 1.375,20)                  0,00 0,00 1.375,20 0,00 1.375,20 ( -  )                                     

623 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_IND_INN_INF

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la generación y protección del conocimiento a través de 
una adecuada y planificada gestión de investigación, una correcta 

formación de investigadores con pertinencia, de excelencia, creativos y 
humanistas para el desarrollo  de  programas y proyectos, prototipos, 
documentos científicos, propiedad intelectual y  patentes con validez 

nacional, regional e internacional. 

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

PROYECTOS DE 
INVESTIGACION 2023

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VII 91890000.00

00.388138 83 032 003
PROYECTOS DE 
INVESTIGACION 

MULTIDISCIPLINARIO

Gestionar la ejecución 
de proyectos de 

investgación 
multidisciplinarios

Materiales de aseo 730805 73 ( 10,00)                     202 ( 10,00)                        0,00 0,00 10,00 0,00 10,00 ( -  )                                     

624 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_IND_INN_INF

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la generación y protección del conocimiento a través de 
una adecuada y planificada gestión de investigación, una correcta 

formación de investigadores con pertinencia, de excelencia, creativos y 
humanistas para el desarrollo  de  programas y proyectos, prototipos, 
documentos científicos, propiedad intelectual y  patentes con validez 

nacional, regional e internacional. 

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

PROYECTOS DE 
INVESTIGACION 2023

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VII 91890000.00

00.388138 83 032 003
PROYECTOS DE 
INVESTIGACION 

MULTIDISCIPLINARIO

Gestionar la ejecución 
de proyectos de 

investgación 
multidisciplinarios

Menaje y Accesorios 
Descartables 730820 73 ( 85,00)                     202 ( 85,00)                        0,00 0,00 85,00 0,00 85,00 ( -  )                                     

625 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_IND_INN_INF

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la generación y protección del conocimiento a través de 
una adecuada y planificada gestión de investigación, una correcta 

formación de investigadores con pertinencia, de excelencia, creativos y 
humanistas para el desarrollo  de  programas y proyectos, prototipos, 
documentos científicos, propiedad intelectual y  patentes con validez 

nacional, regional e internacional. 

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

PROYECTOS DE 
INVESTIGACION 2023

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VII 91890000.00

00.388138 83 032 003
PROYECTOS DE 
INVESTIGACION 

MULTIDISCIPLINARIO

Gestionar la ejecución 
de proyectos de 

investgación 
multidisciplinarios

Mobiliario 731403 73 ( 100,00)                 202 ( 100,00)                    0,00 0,00 100,00 0,00 100,00 ( -  )                                     

626 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_IND_INN_INF

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la generación y protección del conocimiento a través de 
una adecuada y planificada gestión de investigación, una correcta 

formación de investigadores con pertinencia, de excelencia, creativos y 
humanistas para el desarrollo  de  programas y proyectos, prototipos, 
documentos científicos, propiedad intelectual y  patentes con validez 

nacional, regional e internacional. 

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

PROYECTOS DE 
INVESTIGACION 2023

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VII 91890000.00

00.388138 83 032 003
PROYECTOS DE 
INVESTIGACION 

MULTIDISCIPLINARIO

Gestionar la ejecución 
de proyectos de 

investgación 
multidisciplinarios

Partes y Repuestos 840111 84 ( 3.261,20)                202 ( 3.261,20)                  0,00 0,00 3.261,20 0,00 3.261,20 ( -  )                                     

627 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_IND_INN_INF

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la generación y protección del conocimiento a través de 
una adecuada y planificada gestión de investigación, una correcta 

formación de investigadores con pertinencia, de excelencia, creativos y 
humanistas para el desarrollo  de  programas y proyectos, prototipos, 
documentos científicos, propiedad intelectual y  patentes con validez 

nacional, regional e internacional. 

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

PROYECTOS DE 
INVESTIGACION 2023

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VII 91890000.00

00.388138 83 032 003
PROYECTOS DE 
INVESTIGACION 

MULTIDISCIPLINARIO

Gestionar la ejecución 
de proyectos de 

investgación 
multidisciplinarios

Remuneraciín Unificada para 
pasantes 710502 71 ( 3.877,20)              202 ( 775,44)                    ( 775,44)                   ( 775,44)                      ( 775,44)                   ( 775,44)                   0,00 1.550,88 2.326,32 0,00 3.877,20 ( (0,00)                                   

628 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_IND_INN_INF

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la generación y protección del conocimiento a través de 
una adecuada y planificada gestión de investigación, una correcta 

formación de investigadores con pertinencia, de excelencia, creativos y 
humanistas para el desarrollo  de  programas y proyectos, prototipos, 
documentos científicos, propiedad intelectual y  patentes con validez 

nacional, regional e internacional. 

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

PROYECTOS DE 
INVESTIGACION 2023

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VII 91890000.00

00.388138 83 032 003
PROYECTOS DE 
INVESTIGACION 

MULTIDISCIPLINARIO

Gestionar la ejecución 
de proyectos de 

investgación 
multidisciplinarios

Repuestos y accesorios 730813 73 ( 1.100,00)              202 ( 1.100,00)                 0,00 0,00 1.100,00 0,00 1.100,00 ( -  )                                     

629 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_IND_INN_INF

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la generación y protección del conocimiento a través de 
una adecuada y planificada gestión de investigación, una correcta 

formación de investigadores con pertinencia, de excelencia, creativos y 
humanistas para el desarrollo  de  programas y proyectos, prototipos, 
documentos científicos, propiedad intelectual y  patentes con validez 

nacional, regional e internacional. 

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

PROYECTOS DE 
INVESTIGACION 2023

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VII 91890000.00

00.388138 83 032 003
PROYECTOS DE 
INVESTIGACION 

MULTIDISCIPLINARIO

Gestionar la ejecución 
de proyectos de 

investgación 
multidisciplinarios

Suministros para Actividades 
Agropecuarias, Pesca y Caza 730814 73 ( 185,00)                   202 ( 185,00)                      0,00 0,00 185,00 0,00 185,00 ( -  )                                     

630 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_IND_INN_INF

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la generación y protección del conocimiento a través de 
una adecuada y planificada gestión de investigación, una correcta 

formación de investigadores con pertinencia, de excelencia, creativos y 
humanistas para el desarrollo  de  programas y proyectos, prototipos, 
documentos científicos, propiedad intelectual y  patentes con validez 

nacional, regional e internacional. 

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

PROYECTOS DE 
INVESTIGACION 2023

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VII 91890000.00

00.388138 83 032 003
PROYECTOS DE 
INVESTIGACION 

MULTIDISCIPLINARIO

Gestionar la ejecución 
de proyectos de 

investgación 
multidisciplinarios

Vestuario, lenceria, prendas de 
protección 730802 73 ( 35,00)                    202 ( 35,00)                      0,00 0,00 35,00 0,00 35,00 ( -  )                                     

631 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
 7.4.3
 7.4.5
 7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 
planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 
operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 
responsabilidad social universitaria 
externa.

Ejecutar planes, programas o proyectos de vinculación con la sociedad 
que generen impacto en sus diferentes líneas operativas acorde a la 
oferta académica, fomento de la responsabilidad social universitaria 
externa y alineada a los requerimientos de la sociedad y de las 
Fuerzas Armadas.

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

PARTICIPACIÓN DE LA 
UNIVERSIDAD DE LAS 
FUERZAS ARMADAS ESPE 
EN LA SOLUCIÓN DE LAS 
NECESIDADES DE ACTORES 
SOCIALES EN ZONAS 
URBANOS-MARGINALES, 
RURALES Y DE LOS GRUPOS 
DE ATENCIÓN PRIORITARIA 
EN EL 
ECUADORMARGINALES, 
RURALES Y DE LOS GRUPOS 
DE ATENCIÓN PRIORITARIA

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VII 91890000.00

00.388141 84 043 003

ESPE Sede Matriz ha 
contribuido a mejorar las 
condiciones de vida de los 
actores sociales y 
ambientales en la región 
sierra centro norte y 
amazonia

Ejecutar los proyectos 
de vinculación

Remuneraciones Unificadas 
para Pasantes 710502 71 5.400,00 ( -  )                        0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

632 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
 7.4.3
 7.4.5
 7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 
planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 
operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 
responsabilidad social universitaria 
externa.

Ejecutar planes, programas o proyectos de vinculación con la sociedad 
que generen impacto en sus diferentes líneas operativas acorde a la 
oferta académica, fomento de la responsabilidad social universitaria 
externa y alineada a los requerimientos de la sociedad y de las 
Fuerzas Armadas.

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

PARTICIPACIÓN DE LA 
UNIVERSIDAD DE LAS 
FUERZAS ARMADAS ESPE 
EN LA SOLUCIÓN DE LAS 
NECESIDADES DE ACTORES 
SOCIALES EN ZONAS 
URBANOS-MARGINALES, 
RURALES Y DE LOS GRUPOS 
DE ATENCIÓN PRIORITARIA 
EN EL 
ECUADORMARGINALES, 
RURALES Y DE LOS GRUPOS 
DE ATENCIÓN PRIORITARIA

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VII 91890000.00

00.388141 84 043 003

ESPE Sede Matriz ha 
contribuido a mejorar las 
condiciones de vida de los 
actores sociales y 
ambientales en la región 
sierra centro norte y 
amazonia

Ejecutar los proyectos 
de vinculación Aporte patronal 710601 71 2.851,20 ( -  )                        0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

633 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
 7.4.3
 7.4.5
 7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 
planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 
operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 
responsabilidad social universitaria 
externa.

Ejecutar planes, programas o proyectos de vinculación con la sociedad 
que generen impacto en sus diferentes líneas operativas acorde a la 
oferta académica, fomento de la responsabilidad social universitaria 
externa y alineada a los requerimientos de la sociedad y de las 
Fuerzas Armadas.

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

PARTICIPACIÓN DE LA 
UNIVERSIDAD DE LAS 
FUERZAS ARMADAS ESPE 
EN LA SOLUCIÓN DE LAS 
NECESIDADES DE ACTORES 
SOCIALES EN ZONAS 
URBANOS-MARGINALES, 
RURALES Y DE LOS GRUPOS 
DE ATENCIÓN PRIORITARIA 
EN EL 
ECUADORMARGINALES, 
RURALES Y DE LOS GRUPOS 
DE ATENCIÓN PRIORITARIA

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VII 91890000.00

00.388141 84 043 003

ESPE Sede Matriz ha 
contribuido a mejorar las 
condiciones de vida de los 
actores sociales y 
ambientales en la región 
sierra centro norte y 
amazonia

Ejecutar los proyectos 
de vinculación Pasajes al Interior 730301 73 4.480,00 ( -  )                        0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

634 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
 7.4.3
 7.4.5
 7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 
planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 
operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 
responsabilidad social universitaria 
externa.

Ejecutar planes, programas o proyectos de vinculación con la sociedad 
que generen impacto en sus diferentes líneas operativas acorde a la 
oferta académica, fomento de la responsabilidad social universitaria 
externa y alineada a los requerimientos de la sociedad y de las 
Fuerzas Armadas.

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

PARTICIPACIÓN DE LA 
UNIVERSIDAD DE LAS 
FUERZAS ARMADAS ESPE 
EN LA SOLUCIÓN DE LAS 
NECESIDADES DE ACTORES 
SOCIALES EN ZONAS 
URBANOS-MARGINALES, 
RURALES Y DE LOS GRUPOS 
DE ATENCIÓN PRIORITARIA 
EN EL 
ECUADORMARGINALES, 
RURALES Y DE LOS GRUPOS 
DE ATENCIÓN PRIORITARIA

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VII 91890000.00

00.388141 84 043 003

ESPE Sede Matriz ha 
contribuido a mejorar las 
condiciones de vida de los 
actores sociales y 
ambientales en la región 
sierra centro norte y 
amazonia

Ejecutar los proyectos 
de vinculación

Viáticos y subsistencia al 
interior 730303 73 12.000,00 ( -  )                        0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

635 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
  7.4.3
  7.4.5
  7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 
planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 
operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 
responsabilidad social universitaria 
externa.

Ejecutar planes, programas o proyectos de vinculación con la sociedad 
que generen impacto en sus diferentes líneas operativas acorde a la 
oferta académica, fomento de la responsabilidad social universitaria 
externa y alineada a los requerimientos de la sociedad y de las 
Fuerzas Armadas.

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

PARTICIPACIÓN DE LA 
UNIVERSIDAD DE LAS 
FUERZAS ARMADAS ESPE 
EN LA SOLUCIÓN DE LAS 
NECESIDADES DE ACTORES 
SOCIALES EN ZONAS 
URBANOS-MARGINALES, 
RURALES Y DE LOS GRUPOS 
DE ATENCIÓN PRIORITARIA 
EN EL 
ECUADORMARGINALES, 
RURALES Y DE LOS GRUPOS 
DE ATENCIÓN PRIORITARIA

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VII 91890000.00

00.388141 84 043 003

ESPE Sede Matriz ha 
contribuido a mejorar las 
condiciones de vida de los 
actores sociales y 
ambientales en la región 
sierra centro norte y 
amazonia

Ejecutar los proyectos 
de vinculación

Insumos Materiales y 
Suministros para 
Construccion-Electricidad-
Plomeria- Carpinteria-
Senalizacion Vial Navegacion 
Contra Incendios y Placas

730811 73 4.480,00 ( -  )                        0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

636 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
 7.4.3
 7.4.5
 7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 
planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 
operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 
responsabilidad social universitaria 
externa.

Ejecutar planes, programas o proyectos de vinculación con la sociedad 
que generen impacto en sus diferentes líneas operativas acorde a la 
oferta académica, fomento de la responsabilidad social universitaria 
externa y alineada a los requerimientos de la sociedad y de las 
Fuerzas Armadas.

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

PARTICIPACIÓN DE LA 
UNIVERSIDAD DE LAS 
FUERZAS ARMADAS ESPE 
EN LA SOLUCIÓN DE LAS 
NECESIDADES DE ACTORES 
SOCIALES EN ZONAS 
URBANOS-MARGINALES, 
RURALES Y DE LOS GRUPOS 
DE ATENCIÓN PRIORITARIA 
EN EL 
ECUADORMARGINALES, 
RURALES Y DE LOS GRUPOS 
DE ATENCIÓN PRIORITARIA

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VII 91890000.00

00.388141 84 043 003

ESPE Sede Matriz ha 
contribuido a mejorar las 
condiciones de vida de los 
actores sociales y 
ambientales en la región 
sierra centro norte y 
amazonia

Ejecutar los proyectos 
de vinculación Repuestos y Accesorios 730813 73 4.480,00 ( -  )                        0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

637 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
 7.4.3
 7.4.5
 7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 
planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 
operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 
responsabilidad social universitaria 
externa.

Ejecutar planes, programas o proyectos de vinculación con la sociedad 
que generen impacto en sus diferentes líneas operativas acorde a la 
oferta académica, fomento de la responsabilidad social universitaria 
externa y alineada a los requerimientos de la sociedad y de las 
Fuerzas Armadas.

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

PARTICIPACIÓN DE LA 
UNIVERSIDAD DE LAS 
FUERZAS ARMADAS ESPE 
EN LA SOLUCIÓN DE LAS 
NECESIDADES DE ACTORES 
SOCIALES EN ZONAS 
URBANOS-MARGINALES, 
RURALES Y DE LOS GRUPOS 
DE ATENCIÓN PRIORITARIA 
EN EL 
ECUADORMARGINALES, 
RURALES Y DE LOS GRUPOS 
DE ATENCIÓN PRIORITARIA

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VII 91890000.00

00.388141 84 043 003

ESPE Sede Matriz ha 
contribuido a mejorar las 
condiciones de vida de los 
actores sociales y 
ambientales en la región 
sierra centro norte y 
amazonia

Ejecutar los proyectos 
de vinculación

Insumos-Materiales-
Suministros y Bienes para 
Investigación

730829 73 5.600,00 ( -  )                        0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

638 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
  7.4.3
  7.4.5
  7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 
planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 
operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 
responsabilidad social universitaria 
externa.

Ejecutar planes, programas o proyectos de vinculación con la sociedad 
que generen impacto en sus diferentes líneas operativas acorde a la 
oferta académica, fomento de la responsabilidad social universitaria 
externa y alineada a los requerimientos de la sociedad y de las 
Fuerzas Armadas.

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

PARTICIPACIÓN DE LA 
UNIVERSIDAD DE LAS 
FUERZAS ARMADAS ESPE 
EN LA SOLUCIÓN DE LAS 
NECESIDADES DE ACTORES 
SOCIALES EN ZONAS 
URBANOS-MARGINALES, 
RURALES Y DE LOS GRUPOS 
DE ATENCIÓN PRIORITARIA 
EN EL 
ECUADORMARGINALES, 
RURALES Y DE LOS GRUPOS 
DE ATENCIÓN PRIORITARIA

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VII 91890000.00

00.388141 84 043 003

ESPE Sede Matriz ha 
contribuido a mejorar las 
condiciones de vida de los 
actores sociales y 
ambientales en la región 
sierra centro norte y 
amazonia

Ejecutar los proyectos 
de vinculación Maquinarias y Equipos 731404 73 8.960,00 ( -  )                        0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

639 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
 7.4.3
 7.4.5
 7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 
planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 
operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 
responsabilidad social universitaria 
externa.

Ejecutar planes, programas o proyectos de vinculación con la sociedad 
que generen impacto en sus diferentes líneas operativas acorde a la 
oferta académica, fomento de la responsabilidad social universitaria 
externa y alineada a los requerimientos de la sociedad y de las 
Fuerzas Armadas.

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

PARTICIPACIÓN DE LA 
UNIVERSIDAD DE LAS 
FUERZAS ARMADAS ESPE 
EN LA SOLUCIÓN DE LAS 
NECESIDADES DE ACTORES 
SOCIALES EN ZONAS 
URBANOS-MARGINALES, 
RURALES Y DE LOS GRUPOS 
DE ATENCIÓN PRIORITARIA 
EN EL 
ECUADORMARGINALES, 
RURALES Y DE LOS GRUPOS 
DE ATENCIÓN PRIORITARIA

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VII 91890000.00

00.388141 84 043 003

ESPE Sede Matriz ha 
contribuido a mejorar las 
condiciones de vida de los 
actores sociales y 
ambientales en la región 
sierra centro norte y 
amazonia

Ejecutar los proyectos 
de vinculación Maquinarias y Equipos 840104 84 22.400,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

640 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
 7.4.3
 7.4.5
 7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 
planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 
operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 
responsabilidad social universitaria 
externa.

Ejecutar planes, programas o proyectos de vinculación con la sociedad 
que generen impacto en sus diferentes líneas operativas acorde a la 
oferta académica, fomento de la responsabilidad social universitaria 
externa y alineada a los requerimientos de la sociedad y de las 
Fuerzas Armadas.

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

PARTICIPACIÓN DE LA 
UNIVERSIDAD DE LAS 
FUERZAS ARMADAS ESPE 
EN LA SOLUCIÓN DE LAS 
NECESIDADES DE ACTORES 
SOCIALES EN ZONAS 
URBANOS-MARGINALES, 
RURALES Y DE LOS GRUPOS 
DE ATENCIÓN PRIORITARIA 
EN EL 
ECUADORMARGINALES, 
RURALES Y DE LOS GRUPOS 
DE ATENCIÓN PRIORITARIA

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VII 91890000.00

00.388141 84 043 003

ESPE Sede Matriz ha 
contribuido a mejorar las 
condiciones de vida de los 
actores sociales y 
ambientales en la región 
sierra centro norte y 
amazonia

Ejecutar los proyectos 
de vinculación Herramientas 840106 84 4.480,00 ( -  )                        0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

641 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
 7.4.3
 7.4.5
 7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 
planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 
operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 
responsabilidad social universitaria 
externa.

Ejecutar planes, programas o proyectos de vinculación con la sociedad 
que generen impacto en sus diferentes líneas operativas acorde a la 
oferta académica, fomento de la responsabilidad social universitaria 
externa y alineada a los requerimientos de la sociedad y de las 
Fuerzas Armadas.

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

PARTICIPACIÓN DE LA 
UNIVERSIDAD DE LAS 
FUERZAS ARMADAS ESPE 
EN LA SOLUCIÓN DE LAS 
NECESIDADES DE ACTORES 
SOCIALES EN ZONAS 
URBANOS-MARGINALES, 
RURALES Y DE LOS GRUPOS 
DE ATENCIÓN PRIORITARIA 
EN EL 
ECUADORMARGINALES, 
RURALES Y DE LOS GRUPOS 
DE ATENCIÓN PRIORITARIA

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VII 91890000.00

00.388141 84 043 003

ESPE Sede Matriz ha 
contribuido a mejorar las 
condiciones de vida de los 
actores sociales y 
ambientales en la región 
sierra centro norte y 
amazonia

Ejecutar los proyectos 
de vinculación

Equipos Sistemas y Paquetes 
Informaticos 840107 84 5.600,00 ( -  )                        0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

642 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de los procesos del talento humano docente, 
administrativo y de trabajadores, para prever, proveer y atender 

oportunamente las necesidades de la Universidad A TRAVÉS DEL 
cumplimiento de los planes para mejorar la satisfacción de los usuarios 

internos

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Ejecutar el Plan de Talento 
Humano

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-UTHM-038

Porcentaje de 
ejecución del Plan 
de Capacitación de 
la Universidad de 

servidores 
públicos, directivos 

y trabajadores.

Número de cursos ejecutados/Total de cursos planificados 
* 100

Verificar el cumplimiento del 
plan de capacitación con dos 

componentes: Cursos gratuitos 
y el plan con financiamiento.

Porcentaje Trimestral Reporte 35% 63% 98% VAD N/A 01 000 001 GESTION DE TALENTO 
HUMANO

Elaboración y pago de 
nómina mensual Remuneraciones Unificadas 510105 51  189 9999 ( 5.737.118,88)         ( 5.737.118,88)         003 ( 470.562,31)                  ( 470.562,31)             ( 470.562,31)            ( 470.562,31)             ( 470.562,31)             ( 470.562,31)            ( 470.562,31)               ( 470.562,31)            ( 470.562,31)            ( 470.562,31)            ( 470.562,31)             560.933,47 1.411.686,93 1.411.686,93 1.411.686,93 1.502.058,09 5.737.118,88 ( -  )                                     

643 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de los procesos del talento humano docente, 
administrativo y de trabajadores, para prever, proveer y atender 

oportunamente las necesidades de la Universidad A TRAVÉS DEL 
cumplimiento de los planes para mejorar la satisfacción de los usuarios 

internos

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Ejecutar el Plan de Talento 
Humano

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-UTHM-038

Porcentaje de 
ejecución del Plan 
de Capacitación de 
la Universidad de 

servidores 
públicos, directivos 

y trabajadores.

Número de cursos ejecutados/Total de cursos planificados 
* 100

Verificar el cumplimiento del 
plan de capacitación con dos 

componentes: Cursos gratuitos 
y el plan con financiamiento.

Porcentaje Trimestral Reporte 35% 63% 98% VAD N/A 01 000 001 GESTION DE TALENTO 
HUMANO

Elaboración y pago de 
nómina mensual Remuneraciones Unificadas 510105 51 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     Requerimientos para la contratación de año 2023 solicitados por las diferentes Unidades de la Institución

644 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de los procesos del talento humano docente, 
administrativo y de trabajadores, para prever, proveer y atender 

oportunamente las necesidades de la Universidad A TRAVÉS DEL 
cumplimiento de los planes para mejorar la satisfacción de los usuarios 

internos

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Ejecutar el Plan de Talento 
Humano

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-UTHM-087

Porcentaje de 
cumplimiento del 
Plan de Salud y 

Seguridad 
Ocupacional y 

Bienestar Laboral

Número de actividades ejecutadas/Número de actividades 
planificadas * 100

Monitorear el avance del Plan 
de SSO. Porcentaje Trimestral Reporte 35% 63% 98% VAD N/A 01 000 001 GESTION DE TALENTO 

HUMANO
Elaboración y pago de 

nómina mensual Salarios Unificados 510106 51  189 9999 ( 1.544.645,76)         ( 1.544.645,76)         003 ( 123.927,81)                  ( 123.927,81)             ( 123.927,81)            ( 123.927,81)             ( 189.165,77)             ( 123.927,81)            ( 123.927,81)               ( 123.927,81)            ( 123.927,81)            ( 123.927,81)            ( 123.927,81)             116.201,89 371.783,43 437.021,39 371.783,43 364.057,51 1.544.645,76 ( 0,00)                                    

645 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de los procesos del talento humano docente, 
administrativo y de trabajadores, para prever, proveer y atender 

oportunamente las necesidades de la Universidad A TRAVÉS DEL 
cumplimiento de los planes para mejorar la satisfacción de los usuarios 

internos

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Ejecutar el Plan de Talento 
Humano

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VAD N/A 01 000 001 GESTION DE TALENTO 

HUMANO
Elaboración y pago de 

nómina mensual Salarios Unificados 510106 51 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     Requerimientos para la contratación de año 2023 solicitados por las diferentes Unidades de la Institución

646 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de los procesos del talento humano docente, 
administrativo y de trabajadores, para prever, proveer y atender 

oportunamente las necesidades de la Universidad A TRAVÉS DEL 
cumplimiento de los planes para mejorar la satisfacción de los usuarios 

internos

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Ejecutar el Plan de Talento 
Humano

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-UTHM-089

Porcentaje de 
cumplimiento del 

proyecto de 
indemnización de 
la Universidad de 

las Fuerzas 
Armadas-ESPE

Valor ejecutado (USD)/Valor asignado (USD) * 100
Ejecución presupuestaria del 

monto asignado para el 
proyecto de indemnización.

Porcentaje Trimestral Reporte 35% 64% 99% VAD N/A 01 000 001 GESTION DE TALENTO 
HUMANO

Elaboración y pago de 
nómina mensual Decimo Tercer Sueldo 510203 51  189 9999 ( 663.339,05)            ( 663.339,05)            003 ( 15.000,00)                    ( 15.000,00)               ( 15.000,00)              ( 15.000,00)               ( 15.000,00)               ( 15.000,00)              ( 15.000,00)                 ( 15.000,00)              ( 15.000,00)              ( 15.000,00)              ( 15.000,00)               498.339,05 45.000,00 45.000,00 45.000,00 528.339,05 663.339,05 ( -  )                                     



PLAN OPERATIVO ANUAL 2023

 PROGRAMACION MENSUAL PROGRAMACIÓN TRIMESTRAL

LINEA DE POA ODS EJE OBJETIVOS 
NACIONALES POLÍTICAS METAS PROGRAMA 

NACIONAL
OBJETIVOS ESTRATÉGICOS 

PEDI OBJETIVOS OPERATIVOS PRODUCTO 
INSTITUCIONAL

DESCRIPCION DE LA 
ACTIVIDAD / PROYECTO 

CENTRO DE 
GESTOR (EOD) EOD CÓDIGO DEL 

INDICADOR
NOMBRE DEL 

INDICADOR  DESCRIPCIÓN DEL INDICADOR FORMULA DE CÁLCULO Y/O 
FORMA DE MEDICION

UNIDAD DE 
MEDIDA PERIODICIDAD MEDIOS DE 

VERIFICACIÓN 
META

 I SEMESTRE
META II 

SEMESTRE
META 

ACUMULADA 
DICIEMBRE 2023

VICERRECTO
RADO UNIDAD 

PLANES 
INSTITUCIONA

LES
CUP PROGRAMA PROYECTO ACTIVIDAD NOMBRE DE LA 

ACTIVIDAD TAREA NOMBRE DEL ITEM ITEM GRUPO EOD PRESUPUESTO 
MEF FUENTE 

PRESUPUESTO 
CONFORME AL 

TECHO ASIGNADO
FUENTE REQUERIMIENTO 

ADICIONALES
 PROGRAMACIÓN 

ENERO 
 PROGRAMACIÓN 

FEBRERO 
 PROGRAMACIÓN 

MARZO 
 PROGRAMACIÓN 

ABRIL 
 PROGRAMACIÓN 

MAYO 
 PROGRAMACIÓN 

JUNIO 
 PROGRAMACIÓN 

JULIO 
 PROGRAMACIÓN 

AGOSTO 
 PROGRAMACIÓN 

SEPTIEMBRE 
 PROGRAMACIÓN 

OCTUBRE 
 PROGRAMACIÓN 

NOVIEMBRE 
 PROGRAMACIÓN 

DICIEMBRE 
PROGRAMACIÓN 

PRIMER TRIMESTRE
PROGRAMACIÓN 

SEGUNDO 
TRIMESTRE

PROGRAMACIÓN 
TERCER TRIMESTRE

PROGRAMACIÓN 
CUARTO TRIMESTRE TOTAL DIFERENCIA JUSTIFICATIVO DE LOS REQUERIMIENTO ADICIONALES ( SUSTENTADO TÉCNICAMENTE Y DE SER EL CASO CON 

NORMATIVA, PARA LO CUAL SE DEBE TENER LA NECESIDAD REAL LEVANTADA) OBSERVACIÓN

PRIORIZACIÓN DE LA UNIDAD, 
DEPARTAMENTO ( COLOCAR EN 

NUMERACIÓN LA PRELACIÓN PARA 
LA PRIORIZACIÓN, NO PUEDE 

HABER NUMERACIÓN REPETIDA)

PRIORIZACIÓN DEL VICERRECTORADO, 
EOD´S ( COLOCAR EN NUMERACIÓN LA 
PRELACIÓN PARA LA PRIORIZACIÓN, NO 
PUEDE HABER NUMERACIÓN REPETIDA)

647 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de los procesos del talento humano docente, 
administrativo y de trabajadores, para prever, proveer y atender 

oportunamente las necesidades de la Universidad A TRAVÉS DEL 
cumplimiento de los planes para mejorar la satisfacción de los usuarios 

internos

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Ejecutar el Plan de Talento 
Humano

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VAD N/A 01 000 001 GESTION DE TALENTO 

HUMANO
Elaboración y pago de 

nómina mensual Decimo Tercer Sueldo 510203 51 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

648 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de los procesos del talento humano docente, 
administrativo y de trabajadores, para prever, proveer y atender 

oportunamente las necesidades de la Universidad A TRAVÉS DEL 
cumplimiento de los planes para mejorar la satisfacción de los usuarios 

internos

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Ejecutar el Plan de Talento 
Humano

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-UTHM-090

Porcentaje de 
cumplimiento del 
plan de igualdad, 
equidad y género.

Número de actividades ejecutadas/Número de actividades 
planificadas * 100

Monitorear el avance del 
cumplimiento del plan de 

igualdad, equidad y género.
Porcentaje Trimestral Reporte 40% 40% 80% VAD N/A 01 000 001 GESTION DE TALENTO 

HUMANO
Elaboración y pago de 

nómina mensual Decimo Cuarto Sueldo 510204 51  189 9999 ( 283.950,00)            ( 283.950,00)            003 ( 5.000,00)                     ( 5.000,00)                ( 70.000,00)              ( 5.000,00)                 ( 5.000,00)                ( 5.000,00)                ( 5.000,00)                  ( 145.950,00)            ( 5.000,00)                ( 5.000,00)                ( 5.000,00)                 23.000,00 80.000,00 15.000,00 155.950,00 33.000,00 283.950,00 ( -  )                                     

649 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de los procesos del talento humano docente, 
administrativo y de trabajadores, para prever, proveer y atender 

oportunamente las necesidades de la Universidad A TRAVÉS DEL 
cumplimiento de los planes para mejorar la satisfacción de los usuarios 

internos

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Ejecutar el Plan de Talento 
Humano

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-UTHM-091

Porcentaje de 
cumplimiento del 
plan de talento 

Humano

Número de actividades ejecutadas / Número de 
actividades planificadas* 100

Verificar el cumplimiento del 
PTH incluye contrataciones de 

reemplazos por la sucesión 
institucional, en función del 

número de jubilados y de las 
directrices que emita el 

Ministerio de Economía y 
Finanzas.

Porcentaje Semestral Reporte 35% 63% 98% VAD N/A 01 000 001 GESTION DE TALENTO 
HUMANO

Elaboración y pago de 
nómina mensual Decimo Cuarto Sueldo 510204 51 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     Conforme la Proyección de Enero a Diciembre de 2023, se evidencia que existe una diferencia en el Decimo Cuarto Sueldo para cubrir el 

pago al personal que se encuentra activo en el Distributivo con corte a la fecha 22 de julio de 2022.

650 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de los procesos del talento humano docente, 
administrativo y de trabajadores, para prever, proveer y atender 

oportunamente las necesidades de la Universidad A TRAVÉS DEL 
cumplimiento de los planes para mejorar la satisfacción de los usuarios 

internos

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Ejecutar el Plan de Talento 
Humano

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VAD N/A 01 000 001 GESTION DE TALENTO 

HUMANO
Elaboración y pago de 

nómina mensual Decimo Cuarto Sueldo 510204 51 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

651 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de los procesos del talento humano docente, 
administrativo y de trabajadores, para prever, proveer y atender 

oportunamente las necesidades de la Universidad A TRAVÉS DEL 
cumplimiento de los planes para mejorar la satisfacción de los usuarios 

internos

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Ejecutar el Plan de Talento 
Humano

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-UTHM-092

Porcentaje de 
cumplimiento del 
plan de sucesión 

institucional
(Actividades realizadas /Actividades planfiicadas) *100 Relevo generacional y 

sucesión de personal porcentaje Trimestral Reporte 35% 45% 80% VAD N/A 01 000 001 GESTION DE TALENTO 
HUMANO

Elaboración y pago de 
nómina mensual Compensacióon de Transporte 510304 51  189 9999 ( 16.000,00)              ( 16.000,00)              003 ( 1.191,40)                     ( 1.191,40)                ( 1.191,40)                ( 1.894,60)                 ( 1.191,40)                ( 1.191,40)                ( 1.191,40)                  ( 1.191,40)                ( 1.191,40)                ( 1.191,40)                ( 1.191,40)                 2.191,40 3.574,20 4.277,40 3.574,20 4.574,20 16.000,00 ( -  )                                     

652 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de los procesos del talento humano docente, 
administrativo y de trabajadores, para prever, proveer y atender 

oportunamente las necesidades de la Universidad A TRAVÉS DEL 
cumplimiento de los planes para mejorar la satisfacción de los usuarios 

internos

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Ejecutar el Plan de Talento 
Humano

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-UTHM-092

Porcentaje de 
cumplimiento del 
plan de sucesión 

institucional
(Actividades realizadas /Actividades planfiicadas) *100 Relevo generacional y 

sucesión de personal porcentaje Trimestral Reporte 35% 45% 80% VAD N/A 01 000 001 GESTION DE TALENTO 
HUMANO

Elaboración y pago de 
nómina mensual Compensacióon de Transporte 510304 51 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     Se requiere un aumento de presupuesto, debido al número de personas que ingresan bajo el regimén de Código de Trabajo, siendo un 

subsidio que se debe cancelar coforme el Contrato Colectivo Vigente.

653 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de los procesos del talento humano docente, 
administrativo y de trabajadores, para prever, proveer y atender 

oportunamente las necesidades de la Universidad A TRAVÉS DEL 
cumplimiento de los planes para mejorar la satisfacción de los usuarios 

internos

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Ejecutar el Plan de Talento 
Humano

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-ESPE-001

Índice de 
percepción de la 

calidad de los 
servicios

Escala de likert
Mide el nivel de satisfacción en 

los servicios de talento 
humano.

Porcentaje Semestral Reporte 4 4.5 4.5 VAD N/A 01 000 001 GESTION DE TALENTO 
HUMANO

Elaboración y pago de 
nómina mensual Alimentación 510306 51  189 9999 ( 150.000,00)            ( 150.000,00)            003 ( 12.192,45)                    ( 12.192,45)               ( 12.192,45)              ( 12.192,45)               ( 12.192,45)               ( 15.883,05)              ( 12.192,45)                 ( 12.192,45)              ( 12.192,45)              ( 12.192,45)              ( 12.192,45)               12.192,45 36.577,35 40.267,95 36.577,35 36.577,35 150.000,00 ( -  )                                     

654 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de los procesos del talento humano docente, 
administrativo y de trabajadores, para prever, proveer y atender 

oportunamente las necesidades de la Universidad A TRAVÉS DEL 
cumplimiento de los planes para mejorar la satisfacción de los usuarios 

internos

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Ejecutar el Plan de Talento 
Humano

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-UTHM-093

Porcentaje de 
revisión de las 
evaluaciones a 

servidores públicos 
que no han 

superado la nota 
mínima 

establecida.

Número de servidores públicos que no han superado la 
nota mínima establecida/Total de servidores públicos 

evaluados * 100.

Mejorar el desempeño del 
servidores público en su puesto 

de trabajo.
Porcentaje Anual Reporte 0% 0% 0% VAD N/A 01 000 001 GESTION DE TALENTO 

HUMANO
Elaboración y pago de 

nómina mensual Por Cargas Familiares 510401 51  189 9999 ( 5.000,00)                ( 5.000,00)                003 ( 416,68)                         ( 251,00)                    ( 416,68)                   ( 300,00)                    ( 251,00)                    ( 416,68)                   ( 300,00)                      ( 251,00)                   ( 300,00)                   ( 416,68)                   ( 416,68)                    1.263,60 1.084,36 967,68 851,00 2.096,96 5.000,00 ( -  )                                     

655 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de los procesos del talento humano docente, 
administrativo y de trabajadores, para prever, proveer y atender 

oportunamente las necesidades de la Universidad A TRAVÉS DEL 
cumplimiento de los planes para mejorar la satisfacción de los usuarios 

internos

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Ejecutar el Plan de Talento 
Humano

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-UTHM-093

Porcentaje de 
revisión de las 
evaluaciones a 

servidores públicos 
que no han 

superado la nota 
mínima 

establecida.

Número de servidores públicos que no han superado la 
nota mínima establecida/Total de servidores públicos 

evaluados * 100.

Mejorar el desempeño del 
servidores público en su puesto 

de trabajo.
Porcentaje Anual Reporte 0% 0% 0% VAD N/A 01 000 001 GESTION DE TALENTO 

HUMANO
Elaboración y pago de 

nómina mensual Por Cargas Familiares 510401 51 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     Se requiere un aumento de presupuesto, debido al número de personas que ingresan bajo el regimén de Código de Trabajo, siendo un 
subsidio que se debe cancelar coforme el Contrato Colectivo Vigente.

656 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de los procesos del talento humano docente, 
administrativo y de trabajadores, para prever, proveer y atender 

oportunamente las necesidades de la Universidad A TRAVÉS DEL 
cumplimiento de los planes para mejorar la satisfacción de los usuarios 

internos

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Ejecutar el Plan de Talento 
Humano

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-UTHM-094

Porcentaje de 
revisión de las 
evaluaciones a 

personal 
académico que no 
han superado la 

nota mínima 
establecida.

Número de docente que no han superado la nota mínima 
establecida/Total de docente evaluados * 100.

seguimiento a la evaluación 
docente Porcentaje Semestral Reporte 0% 0% 0% VAD N/A 01 000 001 GESTION DE TALENTO 

HUMANO
Elaboración y pago de 

nómina mensual Subsidio de Antigüedad 510408 51  189 9999 ( 20.000,00)              ( 20.000,00)              003 ( 1.294,59)                     ( 1.294,59)                ( 1.294,59)                ( 1.294,59)                 ( 1.294,59)                ( 1.294,59)                ( 2.038,76)                  ( 2.038,74)                ( 1.038,74)                ( 1.038,74)                ( 2.038,74)                 4.038,74 3.883,77 3.883,77 5.116,24 7.116,22 20.000,00 ( -  )                                     

657 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de los procesos del talento humano docente, 
administrativo y de trabajadores, para prever, proveer y atender 

oportunamente las necesidades de la Universidad A TRAVÉS DEL 
cumplimiento de los planes para mejorar la satisfacción de los usuarios 

internos

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Ejecutar el Plan de Talento 
Humano

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-UTHM-094

Porcentaje de 
revisión de las 
evaluaciones a 

personal 
académico que no 
han superado la 

nota mínima 
establecida.

Número de docente que no han superado la nota mínima 
establecida/Total de docente evaluados * 100.

seguimiento a la evaluación 
docente Porcentaje Semestral Reporte 0% 0% 0% VAD N/A 01 000 001 GESTION DE TALENTO 

HUMANO
Elaboración y pago de 

nómina mensual Subsidio de Antigüedad 510408 51 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     Se requiere un aumento de presupuesto, debido a que los trabajadores van cumpliendo un año más de servicio en la Institución, por ende 
se debe cancelar el  subsidio coforme el Contrato Colectivo Vigente.

658 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de los procesos del talento humano docente, 
administrativo y de trabajadores, para prever, proveer y atender 

oportunamente las necesidades de la Universidad A TRAVÉS DEL 
cumplimiento de los planes para mejorar la satisfacción de los usuarios 

internos

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Ejecutar el Plan de Talento 
Humano

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VAD N/A 01 000 001 GESTION DE TALENTO 

HUMANO
Elaboración y pago de 

nómina mensual 
Remuneración Unificada para 
Pasantes e Internos Rotativos 

de Salud
510502 51 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

659 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de los procesos del talento humano docente, 
administrativo y de trabajadores, para prever, proveer y atender 

oportunamente las necesidades de la Universidad A TRAVÉS DEL 
cumplimiento de los planes para mejorar la satisfacción de los usuarios 

internos

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Ejecutar el Plan de Talento 
Humano

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-UTHM-095

Porcentaje de 
tareas realizadas 

para dar 
seguimiento a los 
resultados de la 
evaluación del 

docente

Número de actividades realizadas/Número de actividades 
planificadas * 100

Seguimiento a los resultados 
de la evaluación del docente 

(1. Solicitar resultaos. 2. 
Análisis de los resultados. 3. 
Solicitar al Vicerrectorado de 

Docencia, realice las acciones 
pertinentes.

Porcentaje Semestral Reporte 50% 50% 100% VAD N/A 01 000 001 GESTION DE TALENTO 
HUMANO

Elaboración y pago de 
nómina mensual 

Horas Extraordinarias y 
Suplementarias 510509 51  189 9999 ( 140.000,00)            ( 140.000,00)            003 ( 4.989,59)                     ( 4.989,59)                ( 12.000,00)              ( 4.989,59)                 ( 4.989,59)                ( 12.000,00)              ( 5.118,05)                   ( 9.989,59)                ( 4.989,59)                ( 26.000,00)              ( 4.989,59)                 44.954,82 21.979,18 21.979,18 20.097,23 75.944,41 140.000,00 ( -  )                                     

660 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de los procesos del talento humano docente, 
administrativo y de trabajadores, para prever, proveer y atender 

oportunamente las necesidades de la Universidad A TRAVÉS DEL 
cumplimiento de los planes para mejorar la satisfacción de los usuarios 

internos

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Ejecutar el Plan de Talento 
Humano

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-UTHM-095

Porcentaje de 
tareas realizadas 

para dar 
seguimiento a los 
resultados de la 
evaluación del 

docente

Número de actividades realizadas/Número de actividades 
planificadas * 100

Seguimiento a los resultados 
de la evaluación del docente 

(1. Solicitar resultaos. 2. 
Análisis de los resultados. 3. 
Solicitar al Vicerrectorado de 

Docencia, realice las acciones 
pertinentes.

Porcentaje Semestral Reporte 50% 50% 100% VAD N/A 01 000 001 GESTION DE TALENTO 
HUMANO

Elaboración y pago de 
nómina mensual 

Horas Extraordinarias y 
Suplementarias 510509 51 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     Se requiere un aumento de presupuesto, debido a que los trabajadores van cumpliendo un año más de servicio en la Institución, por ende 

se debe cancelar el  subsidio coforme el Contrato Colectivo Vigente.

661 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de los procesos del talento humano docente, 
administrativo y de trabajadores, para prever, proveer y atender 

oportunamente las necesidades de la Universidad A TRAVÉS DEL 
cumplimiento de los planes para mejorar la satisfacción de los usuarios 

internos

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Ejecutar el Plan de Talento 
Humano

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-UTHM-096

Porcentaje de 
personal 

académico, de 
apoyo académico 

y servidores 
públicos con 
expedientes 

actualizados y 
digitalizados

Número de expedientes actualizados y digitalizados de 
docentes y funcionarios/Total de funcionarios de la 

Universidad * 100

Verificar que los expedientes 
del los docentes y funcionarios 
se encuentren actualizados y 

digitalizados
Porcentaje Trimestral Reporte 35% 63% 98% VAD N/A 01 000 001 GESTION DE TALENTO 

HUMANO
Elaboración y pago de 

nómina mensual 
Servicios Personales por 

Contrato 510510 51  189 9999 ( 670.924,36)            ( 670.924,36)            003 ( 50.600,00)                    ( 50.600,00)               ( 50.600,00)              ( 50.600,00)               ( 50.600,00)               ( 50.600,00)              ( 50.600,00)                 ( 50.600,00)              ( 50.600,00)              ( 50.582,00)              ( 82.471,18)               ( 82.471,18)                   151.800,00 151.800,00 151.800,00 215.524,36 670.924,36 ( -  )                                     

662 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de los procesos del talento humano docente, 
administrativo y de trabajadores, para prever, proveer y atender 

oportunamente las necesidades de la Universidad A TRAVÉS DEL 
cumplimiento de los planes para mejorar la satisfacción de los usuarios 

internos

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Ejecutar el Plan de Talento 
Humano

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-UTHM-175

Porcentaje de 
optimización del 
Talento Humano 
de la Universidad 

de las Fuerzas 
Armdas

Plan de indemnizaciones ejecutado / Plan de 
indeminizacionjes planificado

Verificar el avance de 
optimización del Talento 

Humkano de la Universidad de 
las Fuerzas Armadas

Porcentaje Anual Reporte 0.3 0.7 1 VAD N/A 01 000 001 GESTION DE TALENTO 
HUMANO

Elaboración y pago de 
nómina mensual 

Servicios Personales por 
Contrato 510510 51 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

663 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de los procesos del talento humano docente, 
administrativo y de trabajadores, para prever, proveer y atender 

oportunamente las necesidades de la Universidad A TRAVÉS DEL 
cumplimiento de los planes para mejorar la satisfacción de los usuarios 

internos

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Ejecutar el Plan de Talento 
Humano

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VAD N/A 01 000 001 GESTION DE TALENTO 

HUMANO
Elaboración y pago de 

nómina mensual 
Servicios Personales por 

Contrato 510510 51 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

664 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de los procesos del talento humano docente, 
administrativo y de trabajadores, para prever, proveer y atender 

oportunamente las necesidades de la Universidad A TRAVÉS DEL 
cumplimiento de los planes para mejorar la satisfacción de los usuarios 

internos

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Ejecutar el Plan de Talento 
Humano

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VAD N/A 01 000 001 GESTION DE TALENTO 

HUMANO
Elaboración y pago de 

nómina mensual Subrogación 510512 51  189 9999 ( 5.000,00)                ( 5.000,00)                003 ( 1.666,67)                ( 1.666,67)                ( 1.666,66)                0,00 1.666,67 1.666,67 1.666,66 5.000,00 ( -  )                                     

665 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de los procesos del talento humano docente, 
administrativo y de trabajadores, para prever, proveer y atender 

oportunamente las necesidades de la Universidad A TRAVÉS DEL 
cumplimiento de los planes para mejorar la satisfacción de los usuarios 

internos

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Ejecutar el Plan de Talento 
Humano

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VAD N/A 01 000 001 GESTION DE TALENTO 

HUMANO
Elaboración y pago de 

nómina mensual Encargos 510513 51  189 9999 ( 5.000,00)                ( 5.000,00)                003 ( 1.666,67)                ( 1.666,67)                ( 1.666,66)                0,00 1.666,67 1.666,67 1.666,66 5.000,00 ( -  )                                     

666 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de los procesos del talento humano docente, 
administrativo y de trabajadores, para prever, proveer y atender 

oportunamente las necesidades de la Universidad A TRAVÉS DEL 
cumplimiento de los planes para mejorar la satisfacción de los usuarios 

internos

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Ejecutar el Plan de Talento 
Humano

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VAD N/A 01 000 001 GESTION DE TALENTO 

HUMANO
Elaboración y pago de 

nómina mensual Aporte Patronal 510601 51  189 9999 ( 800.984,31)            ( 800.984,31)            003 ( 66.000,00)                    ( 66.000,00)               ( 66.000,00)              ( 66.000,00)               ( 66.000,00)               ( 68.261,51)              ( 66.000,00)                 ( 70.000,00)              ( 70.000,00)              ( 70.000,00)              ( 70.000,00)               56.722,80 198.000,00 200.261,51 206.000,00 196.722,80 800.984,31 ( -  )                                     

667 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de los procesos del talento humano docente, 
administrativo y de trabajadores, para prever, proveer y atender 

oportunamente las necesidades de la Universidad A TRAVÉS DEL 
cumplimiento de los planes para mejorar la satisfacción de los usuarios 

internos

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Ejecutar el Plan de Talento 
Humano

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VAD N/A 01 000 001 GESTION DE TALENTO 

HUMANO
Elaboración y pago de 

nómina mensual Aporte Patronal 510601 51 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

668 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de los procesos del talento humano docente, 
administrativo y de trabajadores, para prever, proveer y atender 

oportunamente las necesidades de la Universidad A TRAVÉS DEL 
cumplimiento de los planes para mejorar la satisfacción de los usuarios 

internos

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Ejecutar el Plan de Talento 
Humano

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VAD N/A 01 000 001 GESTION DE TALENTO 

HUMANO
Elaboración y pago de 

nómina mensual Aporte Patronal 510601 51 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

669 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de los procesos del talento humano docente, 
administrativo y de trabajadores, para prever, proveer y atender 

oportunamente las necesidades de la Universidad A TRAVÉS DEL 
cumplimiento de los planes para mejorar la satisfacción de los usuarios 

internos

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Ejecutar el Plan de Talento 
Humano

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VAD N/A 01 000 001 GESTION DE TALENTO 

HUMANO
Elaboración y pago de 

nómina mensual Fondo de Reserva 510602 51  189 9999 ( 674.737,90)            ( 674.737,90)            003 ( 52.704,83)                    ( 52.704,83)               ( 52.704,83)              ( 52.704,83)               ( 60.000,00)               ( 52.704,83)              ( 60.000,00)                 ( 52.704,83)              ( 52.704,83)              ( 72.881,70)              ( 52.704,83)               60.217,56 158.114,49 165.409,66 165.409,66 185.804,09 674.737,90 ( -  )                                     

670 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de los procesos del talento humano docente, 
administrativo y de trabajadores, para prever, proveer y atender 

oportunamente las necesidades de la Universidad A TRAVÉS DEL 
cumplimiento de los planes para mejorar la satisfacción de los usuarios 

internos

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Ejecutar el Plan de Talento 
Humano

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VAD N/A 01 000 001 GESTION DE TALENTO 

HUMANO
Elaboración y pago de 

nómina mensual Fondo de Reserva 510602 51 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

671 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de los procesos del talento humano docente, 
administrativo y de trabajadores, para prever, proveer y atender 

oportunamente las necesidades de la Universidad A TRAVÉS DEL 
cumplimiento de los planes para mejorar la satisfacción de los usuarios 

internos

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Ejecutar el Plan de Talento 
Humano

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VAD N/A 01 000 001 GESTION DE TALENTO 

HUMANO
Elaboración y pago de 

nómina mensual Fondo de Reserva 510602 51 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

672 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de los procesos del talento humano docente, 
administrativo y de trabajadores, para prever, proveer y atender 

oportunamente las necesidades de la Universidad A TRAVÉS DEL 
cumplimiento de los planes para mejorar la satisfacción de los usuarios 

internos

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Ejecutar el Plan de Talento 
Humano

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VAD N/A 01 000 001 GESTION DE TALENTO 

HUMANO
Elaboración y pago de 

nómina mensual 
Compensación por Vacaciones 
no Gozadas por Cesación de 

Funciones
510707 51  189 9999 ( 11.000,00)              ( 11.000,00)              003 ( 3.666,67)                ( 3.666,67)                ( 3.666,66)                 3.666,67 0,00 3.666,67 3.666,66 11.000,00 ( -  )                                     

673 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de los procesos del talento humano docente, 
administrativo y de trabajadores, para prever, proveer y atender 

oportunamente las necesidades de la Universidad A TRAVÉS DEL 
cumplimiento de los planes para mejorar la satisfacción de los usuarios 

internos

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Ejecutar el plan de evaluación 
institucional

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VAD N/A 01 000 001 GESTION DE TALENTO 

HUMANO
CONSULTORIA- ASESORIA 

E INVESTIGACION 
ESPECIALIZADA

530601 53 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

674 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de los procesos del talento humano docente, 
administrativo y de trabajadores, para prever, proveer y atender 

oportunamente las necesidades de la Universidad A TRAVÉS DEL 
cumplimiento de los planes para mejorar la satisfacción de los usuarios 

internos

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Ejecutar el Plan de Talento 
Humano

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VAD N/A 01 000 001 GESTION DE TALENTO 

HUMANO
Elaboración y pago de 

nómina mensual 
Honorarios por Contratos 

Civiles de Servicios 530606 53 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

675 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de los procesos del talento humano docente, 
administrativo y de trabajadores, para prever, proveer y atender 

oportunamente las necesidades de la Universidad A TRAVÉS DEL 
cumplimiento de los planes para mejorar la satisfacción de los usuarios 

internos

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Ejecutar el Plan de Talento 
Humano

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VAD N/A 01 000 001 GESTION DE TALENTO 

HUMANO
Elaboración y pago de 

nómina mensual 
Honorarios por Contratos 

Civiles de Servicios 530606 53 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

676 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de los procesos del talento humano docente, 
administrativo y de trabajadores, para prever, proveer y atender 

oportunamente las necesidades de la Universidad A TRAVÉS DEL 
cumplimiento de los planes para mejorar la satisfacción de los usuarios 

internos

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Ejecutar el Plan de 
Capacitación de la Universidad

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VAD N/A 01 000 001 GESTION DE TALENTO 

HUMANO
Capacitación de 

personal administrativo
Capacitación a Servidores 

Públicos 530612 53  189 9999 ( 100.000,00)            ( 100.000,00)            003 ( 23.716,13)                 ( 23.716,13)              ( 23.701,50)              ( 21.649,69)              ( 7.216,55)                 0,00 0,00 71.133,76 28.866,24 100.000,00 ( -  )                                     

677 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de los procesos del talento humano docente, 
administrativo y de trabajadores, para prever, proveer y atender 

oportunamente las necesidades de la Universidad A TRAVÉS DEL 
cumplimiento de los planes para mejorar la satisfacción de los usuarios 

internos

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Ejecutar el Plan de 
Capacitación de la Universidad

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VAD N/A 01 000 001 GESTION DE TALENTO 

HUMANO
Capacitación de 

personal administrativo
Capacitación a Servidores 

Públicos 530612 53 ( 18.577,63)                    ( 9.294,63)                ( 9.283,00)                 0,00 0,00 0,00 18.577,63 18.577,63 ( 0,00)                                    Se requiere un aumentar el presupuesto, con el fin de atender los requerimientos solicitados por las diferentes Unidades y a su vez 
aumentar los conocimientos de todos lo funcionarios de la Institución.

678 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de los procesos del talento humano docente, 
administrativo y de trabajadores, para prever, proveer y atender 

oportunamente las necesidades de la Universidad A TRAVÉS DEL 
cumplimiento de los planes para mejorar la satisfacción de los usuarios 

internos

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Ejecutar el Plan de Talento 
Humano

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VAD N/A 01 000 001 GESTION DE TALENTO 

HUMANO

Arrendamientos y 
Licencias de uso de 

paquetes informáticos 
para concursos 

públicos de 
merecimientos y 

oposición

Arrendamiento y Licencias de 
Uso de Paquetes Informáticos 530702 53  189 9999 ( 1.800,00)                ( 1.800,00)                003 ( 1.800,00)                0,00 1.800,00 0,00 0,00 1.800,00 ( -  )                                     

679 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de los procesos del talento humano docente, 
administrativo y de trabajadores, para prever, proveer y atender 

oportunamente las necesidades de la Universidad A TRAVÉS DEL 
cumplimiento de los planes para mejorar la satisfacción de los usuarios 

internos

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Ejecutar el Plan de Talento 
Humano

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VAD N/A 01 000 001 GESTION DE TALENTO 

HUMANO

Arrendamientos y 
Licencias de uso de 

paquetes informáticos 
para concursos 

públicos de 
merecimientos y 

oposición

Arrendamiento y Licencias de 
Uso de Paquetes Informáticos 530702 53 ( 4.024,00)                     ( 4.024,00)                0,00 4.024,00 0,00 0,00 4.024,00 ( -  )                                     Adquisición de un sistema Informatico para la toma de pruebas y dar cumplimineto a la planificación de concursos de méritos y oposición

680 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de los procesos del talento humano docente, 
administrativo y de trabajadores, para prever, proveer y atender 

oportunamente las necesidades de la Universidad A TRAVÉS DEL 
cumplimiento de los planes para mejorar la satisfacción de los usuarios 

internos

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Ejecutar el Plan de Talento 
Humano

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VAD N/A 01 000 001 GESTION DE TALENTO 

HUMANO

Adquisición de 
uniformes, ropa de 

trabajo y equipos de 
protección personal 
para los funcionarios 

de la Institución.

Vestuario- Lencería- Prendas 
de Protección- y- Accesorios 
para Uniformes del personal 

de protección vigilancia y 
seguridad

530802 53  189 9999 ( 160.470,40)            ( 160.470,40)            003 ( 53.490,13)                 ( 53.490,13)              ( 53.490,14)              0,00 0,00 160.470,40 0,00 160.470,40 ( -  )                                     

681 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de los procesos del talento humano docente, 
administrativo y de trabajadores, para prever, proveer y atender 

oportunamente las necesidades de la Universidad A TRAVÉS DEL 
cumplimiento de los planes para mejorar la satisfacción de los usuarios 

internos

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Ejecutar el Plan de Talento 
Humano

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VAD N/A 01 000 001 GESTION DE TALENTO 

HUMANO

Adquisición de 
uniformes, ropa de 

trabajo y equipos de 
protección personal 
para los funcionarios 

de la Institución.

Vestuario- Lencería- Prendas 
de Protección- y- Accesorios 
para Uniformes del personal 

de protección vigilancia y 
seguridad

530802 53 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

682 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de los procesos del talento humano docente, 
administrativo y de trabajadores, para prever, proveer y atender 

oportunamente las necesidades de la Universidad A TRAVÉS DEL 
cumplimiento de los planes para mejorar la satisfacción de los usuarios 

internos

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Ejecutar el Plan de Talento 
Humano

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VAD N/A 01 000 001 GESTION DE TALENTO 

HUMANO

Adquisición de 
uniformes, ropa de 

trabajo y equipos de 
protección personal 
para los funcionarios 

de la Institución.

Vestuario- Lencería- Prendas 
de Protección- y- Accesorios 
para Uniformes del personal 

de protección vigilancia y 
seguridad

530802 53 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

683 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de los procesos del talento humano docente, 
administrativo y de trabajadores, para prever, proveer y atender 

oportunamente las necesidades de la Universidad A TRAVÉS DEL 
cumplimiento de los planes para mejorar la satisfacción de los usuarios 

internos

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Establecer el índice de 
satisfacción con el clima 

organizacional
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 VAD N/A 01 000 001 GESTION DE TALENTO 
HUMANO MAQUINARIAS Y EQUIPOS 531404 53 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

684 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de los procesos del talento humano docente, 
administrativo y de trabajadores, para prever, proveer y atender 

oportunamente las necesidades de la Universidad A TRAVÉS DEL 
cumplimiento de los planes para mejorar la satisfacción de los usuarios 

internos

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Ejecutar el Plan de Talento 
Humano

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-UTHM-088

Porcentaje de 
cumplimiento del 
Plan de Sistema 

Integrado de Salud

Número de actividades ejecutadas/Número de actividades 
planificadas * 100

Monitorear el avance del Plan 
de Sistema Integrado de Salud. Porcentaje Trimestral Reporte 35% 63% 98% VAD N/A 01 000 001 GESTION DE TALENTO 

HUMANO
Elaboración y pago de 

nómina mensual 
Obligaciones con el IESS por 

Responsabilidad Patronal 570216 57 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

685 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de los procesos del talento humano docente, 
administrativo y de trabajadores, para prever, proveer y atender 

oportunamente las necesidades de la Universidad A TRAVÉS DEL 
cumplimiento de los planes para mejorar la satisfacción de los usuarios 

internos

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Ejecutar el Plan de Talento 
Humano

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VAD N/A 01 000 001 GESTION DE TALENTO 

HUMANO
Elaboración y pago de 

nómina mensual A Jubilados Patronales 580209 58  189 9999 ( 81.735,09)              ( 81.735,09)              001 ( 6.733,33)                     ( 6.733,33)                ( 6.733,33)                ( 6.733,33)                 ( 6.733,33)                ( 7.668,42)                ( 6.733,33)                  ( 6.733,33)                ( 6.733,33)                ( 6.733,33)                ( 6.733,33)                 ( 6.733,37)                     20.199,99 21.135,08 20.199,99 20.200,03 81.735,09 ( -  )                                     

686 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de los procesos del talento humano docente, 
administrativo y de trabajadores, para prever, proveer y atender 

oportunamente las necesidades de la Universidad A TRAVÉS DEL 
cumplimiento de los planes para mejorar la satisfacción de los usuarios 

internos

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Gestionar la ejecucion del 
presupuesto de la Unidad de 

Talento Humano
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 VAD N/A 01 000 001 GESTION DE TALENTO 
HUMANO MAQUINARIAS Y EQUIPOS 840104 84 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

687 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de los procesos del talento humano docente, 
administrativo y de trabajadores, para prever, proveer y atender 

oportunamente las necesidades de la Universidad A TRAVÉS DEL 
cumplimiento de los planes para mejorar la satisfacción de los usuarios 

internos

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Ejecutar el Plan de Talento 
Humano

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VAD N/A 01 000 001 GESTION DE TALENTO 

HUMANO
Herramientas (Mantenimiento 

y Reparación) 530406 53  189 9999 ( 23.700,00)              003 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

688 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de los procesos del talento humano docente, 
administrativo y de trabajadores, para prever, proveer y atender 

oportunamente las necesidades de la Universidad A TRAVÉS DEL 
cumplimiento de los planes para mejorar la satisfacción de los usuarios 

internos

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Ejecutar el Plan de Talento 
Humano

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VAD N/A 01 000 001 GESTION DE TALENTO 

HUMANO
Elaboración y pago de 

nómina mensual 
Obligaciones de Ejercicios 
Anteriores por Egresos de 

Personal
990101 99 ( 23.700,00)              003 ( 7.900,00)                ( 7.900,00)                ( 7.900,00)                 0,00 7.900,00 7.900,00 7.900,00 23.700,00 ( -  )                                     

689 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de los procesos del talento humano docente, 
administrativo y de trabajadores, para prever, proveer y atender 

oportunamente las necesidades de la Universidad A TRAVÉS DEL 
cumplimiento de los planes para mejorar la satisfacción de los usuarios 

internos

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Ejecutar el Plan de Talento 
Humano

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VAD N/A 01 000 001 GESTION DE TALENTO 

HUMANO
Elaboración y pago de 

nómina mensual 
Obligaciones de Ejercicios 
Anteriores por Egresos en 

Servicios
990102 99 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

690 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de los procesos de Desarrollo Educativo A 
TRAVÉS DE la acreditación de programas en el dominio de seguridad 

y defensa, 
OFERTA ACADÉMICA 

DE GRADO
Supervisar el resultado de la 
satisfacción de graduados y 

posgraduados
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 I-ESPE-001
Índice de 

percepción de la 
calidad de los 

servicios

escala de likert
  Excelente 5 / Muy bueno 4 /Bueno 3/ Regular 2/ Malo 1

Mide la percepción de los 
servicios número Semestral

Informe de avance del 
Plan de Talento 

Humano
4,11 4,11 4,11 VDC N/A 82 000 001 VICERRECTORADO DE 

DOCENCIA

GESTIONAR EL 
TALENTO HUMANO 
DEL AREA 
ACADEMICA

Remuneracion Mensual 
Unificada de Docentes
 del Magisterio y Docentes e 
Investigadores
 Universitarios

510108 51  189 9999 ( 22.315.830,36)       ( 22.315.830,36)       003 ( 1.859.652,53)               ( 1.859.652,53)          ( 1.859.652,53)         ( 1.859.652,53)          ( 1.859.652,53)          ( 1.859.652,53)         ( 1.859.652,53)            ( 1.859.652,53)         ( 1.859.652,53)         ( 1.859.652,53)         ( 1.859.652,53)          ( 1.859.652,53)              5.578.957,59 5.578.957,59 5.578.957,59 5.578.957,59 22.315.830,36 ( -  )                                     

Requerimiento para Recategorizaciones, Promociones y estimulos año 2023

691 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

Incrementar la eficiencia de los procesos de admisión y registro A 
TRAVÉS DE la optimización del proceso de matrícula, registro e 

impresión de títulos
OFERTA ACADÉMICA 

DE GRADO
Supervisar el resultado de la 
satisfacción de graduados y 

posgraduados
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 VDC N/A 82 000 001 VICERRECTORADO DE 
DOCENCIA

GESTIONAR EL 
TALENTO HUMANO 

DEL AREA 
ACADEMICA

Remuneracion Mensual 
Unificada de Docentes

del Magisterio y Docentes e 
Investigadores
Universitarios

510108 51 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

692 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de los procesos de educación presencial A 
TRAVÉS de la elaboración, propuestas y difusión de acciones más 

viables para la ejecución de las actividades académicas de las carreras 
en las diferentes modalidades de estudio

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar la asignación de 
aulas

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-ESPE-001

Índice de 
percepción de la 

calidad de los 
servicios

escala de likert
  Excelente 5 / Muy bueno 4 /Bueno 3/ Regular 2/ Malo 1

Mide la percepción de los 
servicios Número Semestral Reporte 4,5 5 5 VDC N/A 82 000 001 VICERRECTORADO DE 

DOCENCIA

GESTIONAR EL 
TALENTO HUMANO 
DEL AREA 
ACADEMICA

Decimo Tercer Sueldo 510203 51  189 9999 ( 406.272,35)            ( 406.272,35)            001 ( 33.856,03)                    ( 33.856,03)               ( 33.856,03)              ( 33.856,03)               ( 33.856,03)               ( 33.856,03)              ( 33.856,03)                 ( 33.856,03)              ( 33.856,03)              ( 33.856,03)              ( 33.856,03)               ( 33.856,03)                   101.568,09 101.568,09 101.568,09 101.568,09 406.272,35 ( -  )                                     Conforme la Proyección de Enero a Diciembre de 2023, se evidencia que existe una diferencia en el Decimo Tercer Sueldo para cubrir el 
pago al personal que se encuentra activo en el Distributivo con corte a la fecha 22 de julio de 2022.

693 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

Incrementar la eficiencia de los procesos de educación presencial A 
TRAVÉS del seguimiento, monitoreo y control de la gestión académica, 

con la finalidad de facilitar la toma de decisiones de los diferentes 
estamentos académicos de la Universidad.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar el levantamiento de 
impedimentos

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-UEPR-048

Porcentaje de 
utilización de aulas 

y laboratorios 
registrados en el 

Sistema 
Académico

(Número de horas en aulas y laboratorios 
planificadas/Total de horas en aulas y laboratorios 

disponibles)*100

Optimizar la ocupabilidad de 
las aulas y laboratorios de la 

Universidad 
(2022=Actualización de 

inventario de laboratorios. 
Aprox. 80)

Porcentaje Semestral Reporte 0,00% 0,00% 50,00% VDC N/A 82 000 001 VICERRECTORADO DE 
DOCENCIA

GESTIONAR EL 
TALENTO HUMANO 
DEL AREA 
ACADEMICA

Decimo Tercer Sueldo 510203 51  189 9999 ( 2.041.319,68)         ( 2.041.319,68)         003 2.041.319,68 0,00 0,00 0,00 2.041.319,68 2.041.319,68 ( -  )                                     

694 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

Incrementar la eficiencia de los procesos de admisión y registro A 
TRAVÉS DE la optimización del proceso de matrícula, registro e 

impresión de títulos
OFERTA ACADÉMICA 

DE GRADO
Supervisar el resultado de la 
satisfacción de graduados y 

posgraduados
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 VDC N/A 82 000 001 VICERRECTORADO DE 
DOCENCIA

GESTIONAR EL 
TALENTO HUMANO 

DEL AREA 
ACADEMICA

Decimo Tercer Sueldo 510203 51 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

695 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

Incrementar la eficiencia de los procesos de educación presencial A 
TRAVÉS del seguimiento, monitoreo y control de la gestión académica, 

con la finalidad de facilitar la toma de decisiones de los diferentes 
estamentos académicos de la Universidad.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Supervisar el resultado de la 
satisfacción de graduados y 

posgraduados
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 I-UEPR-049

Porcentaje de 
cumplimiento de 
las actividades 

académicas 
calendarizadas 

ejecutadas a 
tiempo

(Número de actividades ejecutadas a tiempo/Total de 
actividades académicas planificadas en el calendario 

académico)*100

Medir el cumplimiento del 
calendario académico en los 

plazos establecidos
Porcentaje Semestral Reporte 0,00% 0,00% 80,00% VDC N/A 82 000 001 VICERRECTORADO DE 

DOCENCIA

GESTIONAR EL 
TALENTO HUMANO 
DEL AREA 
ACADEMICA

Decimo Cuarto Sueldo 510204 51  189 9999 ( 106.803,19)            ( 106.803,19)            001 ( 8.900,27)                     ( 8.900,27)                ( 8.900,27)                ( 8.900,27)                 ( 8.900,27)                ( 8.900,27)                ( 8.900,27)                  ( 8.900,27)                ( 8.900,27)                ( 8.900,27)                ( 8.900,27)                 ( 8.900,27)                     26.700,80 26.700,80 26.700,80 26.700,80 106.803,19 ( -  )                                     

Conforme la Proyección de Enero a Diciembre de 2023, se evidencia que existe una diferencia en el Decimo Cuarto Sueldo para cubrir el 
pago al personal que se encuentra activo en el Distributivo con corte a la fecha 22 de julio de 2022.

696 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

Incrementar la eficiencia de los procesos de educación presencial A 
TRAVÉS del seguimiento, monitoreo y control de la gestión académica, 

con la finalidad de facilitar la toma de decisiones de los diferentes 
estamentos académicos de la Universidad.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO Carga horaria PLANTA 

CENTRAL 189 9999 I-UEPR-050

Promedio de 
tiempo en días 

para el 
levantamiento de 

impedimentos 
académicos, 

generados en cada 
período

Promedio de tiempo en días para el levantamiento de 
impedimentos académicos, generados en cada período

Optimizar el tiempo para el 
levantamiento de 

impedimentos
Número Semestral Reporte 0 0 14,5 VDC N/A 82 000 001 VICERRECTORADO DE 

DOCENCIA

GESTIONAR EL 
TALENTO HUMANO 
DEL AREA 
ACADEMICA

Decimo Cuarto Sueldo 510204 51  189 9999 ( 338.289,38)            ( 338.289,38)            003 338.289,38 0,00 0,00 0,00 338.289,38 338.289,38 ( -  )                                     

697 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

Incrementar la eficiencia de los procesos de admisión y registro A 
TRAVÉS DE la optimización del proceso de matrícula, registro e 

impresión de títulos
OFERTA ACADÉMICA 

DE GRADO
Supervisar el resultado de la 
satisfacción de graduados y 

posgraduados
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 VDC N/A 82 000 001 VICERRECTORADO DE 
DOCENCIA

GESTIONAR EL 
TALENTO HUMANO 

DEL AREA 
ACADEMICA

Decimo Cuarto Sueldo 510204 51 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

698 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-ESPE-001

Índice de 
percepción de la 

calidad de los 
servicios

escala de likert
  Excelente 5 / Muy bueno 4 /Bueno 3/ Regular 2/ Malo 1

Mide la percepción de los 
servicios que ofrecen en el 

archivo de gestión de la 
Unidad/Departamento/Vicerrect

orado

Número Semestral Encuesta 4,5 5 5 VDC N/A 82 000 001 VICERRECTORADO DE 
DOCENCIA

GESTIONAR EL 
TALENTO HUMANO 
DEL AREA 
ACADEMICA

Servicios Personales por 
Contrato 510510 51 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

699 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

ALINEACIÓN DIRECTA OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-DOC-168

Porcentaje de 
avance del 

equipamiento de 
los laboratorios de 

Docencia de la 
Universidad

Número de Laboratorios equipados de docencia / Número 
de laboratorios planificacios para equipar *100

Mide el porcentaje de avance 
del equipamiento de los 

laboratorios de Docencia de la 
Unviersidad

Porcentaje Semestral Reporte 90% 100% VDC N/A 82 000 001 VICERRECTORADO DE 
DOCENCIA

GESTIONAR EL 
TALENTO HUMANO 
DEL AREA 
ACADEMICA

Servicios Personales por 
Contrato 510510 51 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

700 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

Incrementar la eficiencia de los procesos de admisión y registro A 
TRAVÉS DE la optimización del proceso de matrícula, registro e 

impresión de títulos
OFERTA ACADÉMICA 

DE GRADO
Supervisar el resultado de la 
satisfacción de graduados y 

posgraduados
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 VDC N/A 82 000 001 VICERRECTORADO DE 
DOCENCIA

GESTIONAR EL 
TALENTO HUMANO 

DEL AREA 
ACADEMICA

Servicios Personales por 
Contrato 510510 51 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

701 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

Incrementar la eficiencia de los procesos de Desarrollo Educativo A 
TRAVÉS DE la acreditación de programas en el dominio de seguridad 

y defensa, 
OFERTA ACADÉMICA 

DE GRADO
Gestionar los procesos de 

Desarrollo Educativo
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 I-UDED-086

Número carreras y 
programas con 

nueva oferta 
académica de la 

universidad

número de nuevos programas y carreras

Evidenciar la existencias de 
nuevas carreras y programas 
en la universidad (Carreras 

2022 = 3, 2023 = 1; 2024 = 1; 
2025 =2 

  programas de cuarto nivel, 
2022 = 1, 2023 = 1; 2024 = 1; 

2025 =2)

número Anual Reporte 0 1 1 VDC N/A 82 000 001 VICERRECTORADO DE 
DOCENCIA

GESTIONAR EL 
TALENTO HUMANO 
DEL AREA 
ACADEMICA

SERVICIOS PERSONALES 
POR CONTRATO DE 
DOCENTES DEL 
MAGISTERIO Y DOCENTES 
E INVESTIGADORES 
UNIVERSITARIOS

510518 51  189 9999 ( 4.875.268,14)         4.875.268,14 001 ( 406.272,35)                  ( 406.272,35)             ( 406.272,35)            ( 406.272,35)             ( 406.272,35)             ( 406.272,35)            ( 406.272,35)               ( 406.272,35)            ( 406.272,35)            ( 406.272,35)            ( 406.272,35)             ( 406.272,35)                 1.218.817,04 1.218.817,04 1.218.817,04 1.218.817,04 4.875.268,14 0,00

Conforme la Proyección de Enero a Diciembre de 2023, se evidencia que existe una diferencia en el Decimo Cuarto Sueldo para cubrir el 
pago al personal que se encuentra activo en el Distributivo con corte a la fecha 22 de julio de 2022.

702 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

Incrementar la eficiencia de los procesos de Desarrollo Educativo A 
TRAVÉS DE la acreditación de programas en el dominio de seguridad 

y defensa, 
OFERTA ACADÉMICA 

DE GRADO
Gestionar los procesos de 

Desarrollo Educativo
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 I-UDED-006

Número de 
eventos enfocados 

en el dominio de 
seguridad y 

defensa

Número de eventos realizados en el dominio de seguridad 
y defensa

eventos realizados en el 
dominio de seguridad y 

defensa
Número Semestral Reporte 1 1 2 VDC N/A 82 000 001 VICERRECTORADO DE 

DOCENCIA

GESTIONAR EL 
TALENTO HUMANO 
DEL AREA 
ACADEMICA

SERVICIOS PERSONALES 
POR CONTRATO DE 
DOCENTES DEL 
MAGISTERIO Y DOCENTES 
E INVESTIGADORES 
UNIVERSITARIOS

510518 51  189 9999 ( 2.180.005,78)         ( 2.180.005,78)         003 ( 181.667,15)                  ( 181.667,15)             ( 181.667,15)            ( 181.667,15)             ( 181.667,15)             ( 181.667,15)            ( 181.667,15)               ( 181.667,15)            ( 181.667,15)            ( 181.667,15)            ( 181.667,15)             ( 181.667,15)                 545.001,45 545.001,45 545.001,45 545.001,45 2.180.005,78 ( -  )                                     

Requermientos para la contratación del personal Docente para el año 2023 y para el curso de nivelación presencial y en linea

12 de 2000 y 3 de 1212



PLAN OPERATIVO ANUAL 2023

 PROGRAMACION MENSUAL PROGRAMACIÓN TRIMESTRAL

LINEA DE POA ODS EJE OBJETIVOS 
NACIONALES POLÍTICAS METAS PROGRAMA 

NACIONAL
OBJETIVOS ESTRATÉGICOS 

PEDI OBJETIVOS OPERATIVOS PRODUCTO 
INSTITUCIONAL

DESCRIPCION DE LA 
ACTIVIDAD / PROYECTO 

CENTRO DE 
GESTOR (EOD) EOD CÓDIGO DEL 

INDICADOR
NOMBRE DEL 

INDICADOR  DESCRIPCIÓN DEL INDICADOR FORMULA DE CÁLCULO Y/O 
FORMA DE MEDICION

UNIDAD DE 
MEDIDA PERIODICIDAD MEDIOS DE 

VERIFICACIÓN 
META

 I SEMESTRE
META II 

SEMESTRE
META 

ACUMULADA 
DICIEMBRE 2023

VICERRECTO
RADO UNIDAD 

PLANES 
INSTITUCIONA

LES
CUP PROGRAMA PROYECTO ACTIVIDAD NOMBRE DE LA 

ACTIVIDAD TAREA NOMBRE DEL ITEM ITEM GRUPO EOD PRESUPUESTO 
MEF FUENTE 

PRESUPUESTO 
CONFORME AL 

TECHO ASIGNADO
FUENTE REQUERIMIENTO 

ADICIONALES
 PROGRAMACIÓN 

ENERO 
 PROGRAMACIÓN 

FEBRERO 
 PROGRAMACIÓN 

MARZO 
 PROGRAMACIÓN 

ABRIL 
 PROGRAMACIÓN 

MAYO 
 PROGRAMACIÓN 

JUNIO 
 PROGRAMACIÓN 

JULIO 
 PROGRAMACIÓN 

AGOSTO 
 PROGRAMACIÓN 

SEPTIEMBRE 
 PROGRAMACIÓN 

OCTUBRE 
 PROGRAMACIÓN 

NOVIEMBRE 
 PROGRAMACIÓN 

DICIEMBRE 
PROGRAMACIÓN 

PRIMER TRIMESTRE
PROGRAMACIÓN 

SEGUNDO 
TRIMESTRE

PROGRAMACIÓN 
TERCER TRIMESTRE

PROGRAMACIÓN 
CUARTO TRIMESTRE TOTAL DIFERENCIA JUSTIFICATIVO DE LOS REQUERIMIENTO ADICIONALES ( SUSTENTADO TÉCNICAMENTE Y DE SER EL CASO CON 

NORMATIVA, PARA LO CUAL SE DEBE TENER LA NECESIDAD REAL LEVANTADA) OBSERVACIÓN

PRIORIZACIÓN DE LA UNIDAD, 
DEPARTAMENTO ( COLOCAR EN 

NUMERACIÓN LA PRELACIÓN PARA 
LA PRIORIZACIÓN, NO PUEDE 

HABER NUMERACIÓN REPETIDA)

PRIORIZACIÓN DEL VICERRECTORADO, 
EOD´S ( COLOCAR EN NUMERACIÓN LA 
PRELACIÓN PARA LA PRIORIZACIÓN, NO 
PUEDE HABER NUMERACIÓN REPETIDA)

703 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

ALINEACIÓN DIRECTA OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-DOC-060

Porcentaje de 
proyectos de 
innovación 
educativa 
evaluados 

satisfactoriamente

Número de proyectos de innovación educativa evaluados 
satisfactoriamente

(3 excelencia académica, 
investigación y modelo 

educativo)/presentados (4) 
META: Resultado 1 proyecto 
evaluado satisfactoriamente 

para el año 2022, 2 proyectos 
año 2023, 3 proyectos año 
2024 y 4 proyectos 2025.

Porcentaje Anual Reporte 45,00% 55,00% 100,00% VDC N/A 82 000 001 VICERRECTORADO DE 
DOCENCIA

GESTIONAR EL 
TALENTO HUMANO 
DEL AREA 
ACADEMICA

Aporte Patronal 510601 51  189 9999 ( 446.087,03)            ( 446.087,03)            001 ( 37.173,92)                    ( 37.173,92)               ( 37.173,92)              ( 37.173,92)               ( 37.173,92)               ( 37.173,92)              ( 37.173,92)                 ( 37.173,92)              ( 37.173,92)              ( 37.173,92)              ( 37.173,92)               ( 37.173,92)                   111.521,76 111.521,76 111.521,76 111.521,76 446.087,03 ( -  )                                     

Conforme la Proyección de Enero a Diciembre de 2023, se evidencia que existe una diferencia en el Aporte Patronal para cubrir el pago al 
personal que se encuentra activo en el Distributivo con corte a la fecha 22 de julio de 2022.

704 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

ALINEACIÓN DIRECTA OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-DOC-169

Porcentaje de 
proyectos que 
contribuyen al 

desarrollo de las 
Fuerzas Armadas

Número de proyectos que contribuyen al desarrollo de las 
Fuerzas Armadas evaluados satisfactoriamente / número 

de proyectos 2018- 2021 presentados en relación al 
promedio del PEDI anterior.

Línea base 5 proyectos por año Porcentaje Semestral Reporte 45,00% 55,00% 100,00% VDC N/A 82 000 001 VICERRECTORADO DE 
DOCENCIA

GESTIONAR EL 
TALENTO HUMANO 
DEL AREA 
ACADEMICA

FONDO DE RESERVA 510602 51  189 9999 ( 406.109,84)            ( 406.109,84)            001 ( 33.842,49)                    ( 33.842,49)               ( 33.842,49)              ( 33.842,49)               ( 33.842,49)               ( 33.842,49)              ( 33.842,49)                 ( 33.842,49)              ( 33.842,49)              ( 33.842,49)              ( 33.842,49)               ( 33.842,49)                   101.527,46 101.527,46 101.527,46 101.527,46 406.109,84 ( (0,00)                                   

Conforme la Proyección de Enero a Diciembre de 2023, se evidencia que existe una diferencia en el Aporte Patronal para cubrir el pago al 
personal que se encuentra activo en el Distributivo con corte a la fecha 22 de julio de 2022.

705 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

Incrementar la eficiencia de los procesos de admisión y registro A 
TRAVÉS DE la optimización del proceso de matrícula, registro e 

impresión de títulos
OFERTA ACADÉMICA 

DE GRADO
Supervisar el resultado de la 
satisfacción de graduados y 

posgraduados
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 VDC N/A 82 000 001 VICERRECTORADO DE 
DOCENCIA

GESTIONAR EL 
TALENTO HUMANO 

DEL AREA 
ACADEMICA

Aporte Patronal 510601 51  189 9999 ( 2.241.369,01)         ( 2.241.369,01)         003 2.241.369,01 0,00 0,00 0,00 2.241.369,01 2.241.369,01 ( -  )                                     

706 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

ALINEACIÓN DIRECTA OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VDC N/A 82 000 001 VICERRECTORADO DE 

DOCENCIA

GESTIONAR EL 
TALENTO HUMANO 
DEL AREA 
ACADEMICA

Fondo de Reserva 510602 51  189 9999 ( 2.040.510,61)         ( 2.040.510,61)         003 2.040.510,61 0,00 0,00 0,00 2.040.510,61 2.040.510,61 ( -  )                                     

707 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

ALINEACIÓN DIRECTA OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VDC N/A 82 000 001 VICERRECTORADO DE 

DOCENCIA

GESTIONAR EL 
TALENTO HUMANO 
DEL AREA 
ACADEMICA

Fondo de Reserva 510602 51 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

708 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

Incrementar la eficiencia de los procesos de admisión y registro A 
TRAVÉS DE la optimización del proceso de matrícula, registro e 

impresión de títulos
OFERTA ACADÉMICA 

DE GRADO
Supervisar el resultado de la 
satisfacción de graduados y 

posgraduados
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 VDC N/A 82 000 001 VICERRECTORADO DE 
DOCENCIA

GESTIONAR EL 
TALENTO HUMANO 

DEL AREA 
ACADEMICA

Fondo de Reserva 510602 51 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

709 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

Incrementar la eficiencia de los procesos de Desarrollo Educativo A 
TRAVÉS DE la acreditación de programas en el dominio de seguridad 

y defensa, 
OFERTA ACADÉMICA 

DE GRADO
Gestionar los procesos de 

Desarrollo Educativo
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 I-UDED-042

Número de 
carreras y 
programas 

aprobados en el 
dominio de 
seguridad y 

defensa

Número de programas aprobados en el dominio de 
seguridad y defensa

Evidenciar programas en el 
dominio de} seguridad y 
defensa (2 carreras y 3 

programas)
Número Anual Reporte 0 2 2 VDC N/A 82 000 001 VICERRECTORADO DE 

DOCENCIA

GESTIONAR EL 
TALENTO HUMANO 
DEL AREA 
ACADEMICA

VACACIONES NO GOZADAS 510707 51  189 9999 ( 177.085,43)            ( 177.085,43)            001 177.085,43 0,00 0,00 0,00 177.085,43 177.085,43 ( -  )                                     

710 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

ALINEACIÓN DIRECTA OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VDC N/A 82 000 001 VICERRECTORADO DE 

DOCENCIA

GESTIONAR EL 
TALENTO HUMANO 
DEL AREA 
ACADEMICA

Compensacion por Vacaciones 
no Gozadas por Cesacion de 
Funciones

510707 51  189 9999 ( 72.972,10)              ( 72.972,10)              003 72.972,10 0,00 0,00 0,00 72.972,10 72.972,10 ( -  )                                     

711 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

Incrementar la eficiencia del los procesos de seguimiento a graduados 
A TRAVÉS del fortalecimiento del sistema alumni

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar el proceso de 
seguimiento a graduados

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-USGR-075

Porcentaje de 
eventos 

ejecutados 
dirigidos a los 

Graduados.

Número de eventos ejecutados sobre número eventos 
planificados * 100

Cumplimiento de eventos 
dirigidos a los graduados. 

(línea base 5 eventos)
Porcentaje Semestral Reporte 50,00% 50,00% 100,00% VDC N/A 82 000 001 VICERRECTORADO DE 

DOCENCIA
Para atender los 
requerimientos de 
personal docente

Pasajes al Interior 530301 53  189 9999 ( 6.500,00)                ( 6.500,00)                003 ( 1.750,00)                ( 97,00)                     ( 267,00)                    ( 267,00)                    ( 267,00)                   ( 267,00)                      ( 2.017,00)                ( 267,00)                   ( 917,00)                   ( 267,00)                    ( 117,00)                        1.847,00 801,00 2.551,00 1.301,00 6.500,00 ( -  )                                     

712 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia del los procesos de seguimiento a graduados 
A TRAVÉS del fortalecimiento del sistema alumni

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar el proceso de 
seguimiento a graduados

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-ESPE-001

Índice de 
percepción de 

satisfacción  de los 
graduados

Mide la satisfacción del graduado y posgraduado Escala de Likert Porcentaje Anual Reporte 0% 4% 4,11% VDC N/A 82 000 001 VICERRECTORADO DE 
DOCENCIA

Para atender los 
requerimientos de 
personal docente

Pasajes al Exterior 530302 53  189 9999 8.000,00 ( 8.000,00)                002 ( 2.000,00)                 ( 2.000,00)                ( 2.000,00)                ( 2.000,00)                0,00 4.000,00 2.000,00 2.000,00 8.000,00 ( -  )                                     

713 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

ALINEACIÓN DIRECTA OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VDC N/A 82 000 001 VICERRECTORADO DE 

DOCENCIA
Para atender los 
requerimientos de 
personal docente

Viaticos y Subsistencias en el 
Interior 530303 53  189 9999 ( 25.000,00)              ( 25.000,00)              003 ( 3.500,00)                ( 1.600,00)                 ( 1.272,00)                ( 2.272,00)                ( 1.270,00)                  ( 4.772,00)                ( 2.270,00)                ( 6.772,00)                ( 1.272,00)                 3.500,00 5.144,00 8.312,00 8.044,00 25.000,00 ( -  )                                     

714 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

ALINEACIÓN DIRECTA OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VDC N/A 82 000 001 VICERRECTORADO DE 

DOCENCIA
Para atender los 
requerimientos de 
personal docente

Viaticos y Subsistencias en el 
Exterior 530304 53  189 9999 7.000,00 ( 7.000,00)                002 ( 1.500,00)                ( 1.000,00)                 ( 1.500,00)                ( 1.500,00)                ( 1.500,00)                1.500,00 2.500,00 1.500,00 1.500,00 7.000,00 ( -  )                                     

715 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

ALINEACIÓN DIRECTA OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VDC N/A 82 000 001 VICERRECTORADO DE 

DOCENCIA
Para atender los 
necesidades del 
Vicerrectorado

Edificios- Locales- Residencias 
y Cableado
 Estructurado (Instalacion - 
Mantenimiento y
 Reparacion)

530402 53 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

716 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

Incrementar la eficiencia de los procesos de admisión y registro A 
TRAVÉS DE la optimización del proceso de matrícula, registro e 

impresión de títulos
OFERTA ACADÉMICA 

DE GRADO
Supervisar el resultado de la 
satisfacción de graduados y 

posgraduados
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 VDC N/A 82 000 001 VICERRECTORADO DE 
DOCENCIA

REQUERIMIENTOS 
PARA ESTUDIO 
ACTUARIAL DE 

PASIVOS 
LABORALES

Consultoría, Asesoría e 
Investigación Especializada 530601 53 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

717 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

Incrementar la eficiencia de los procesos de Desarrollo Educativo A 
TRAVÉS DE la acreditación de programas en el dominio de seguridad 

y defensa, 
OFERTA ACADÉMICA 

DE GRADO
Gestionar los procesos de 

Desarrollo Educativo
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 I-UDED-040

Porcentaje de 
implementación de 

exámenes de 
media y fin de 

carrera

Porcentaje de implementación de exámenes de media y 
fin de carrera sobre el total de carreras en la Universidad * 

100

Evidenciar la implementación 
de examen de media y fin de 

carrera ( exámenes fin de 
carrera= carreras 

implementadas 37 sobre 37 
carreras ofertadas por la 

universidad 100%), (exámenes 
media de carreras = carreras 
implementadas 37 sobre 37 

carreras ofertadas por la 
universidad 100%) ( se 

implementa examen de media 
carrera desde 2023 primer 

PAO 2023)

Porcentaje Anual Reporte 60% 40,00% 100,00% VDC N/A 82 000 001 VICERRECTORADO DE 
DOCENCIA

GESTIONAR EL 
TALENTO HUMANO 
DEL AREA 
ACADEMICA

HONORARIOS POR 
CONTRATOS CIVILES DE 
SERVICIOS

530606 53  189 9999 ( 398.115,19)            ( 398.115,19)            003 ( 97.177,91)              ( 97.177,91)              ( 97.177,91)              ( 106.581,46)                 97.177,91 97.177,91 97.177,91 106.581,46 398.115,19 ( -  )                                     

718 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

Incrementar la eficiencia de los procesos de Desarrollo Educativo A 
TRAVÉS DE la acreditación de programas en el dominio de seguridad 

y defensa, 
OFERTA ACADÉMICA 

DE GRADO
Gestionar los procesos de 

Desarrollo Educativo
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 I-UDED-041

Número de 
estudiantes y 

docentes 
participantes en 

eventos 
académicos 
reconocidos.

Sumatoria de estudiantes y docentes participantes en 
eventos académicos reconocidos

Evidenciar los reconocimiento 
académicos de estudiantes y 

docentes en la Universidad
Número Semestral Reporte 2 2 4 VDC N/A 82 000 001 VICERRECTORADO DE 

DOCENCIA

GESTIONAR EL 
TALENTO HUMANO 
DEL AREA 
ACADEMICA 
NIVELACIÓN

HONORARIOS POR 
CONTRATOS CIVILES DE 
SERVICIOS

530606 53  189 9999 ( 189.907,17)            ( 189.907,17)            003 ( 94.953,59)                    ( 94.953,59)               189.907,17 0,00 0,00 0,00 189.907,17 ( -  )                                     

719 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

ALINEACIÓN DIRECTA OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VDC N/A 82 000 001 VICERRECTORADO DE 

DOCENCIA

GESTIONAR EL 
TALENTO HUMANO 
DEL AREA 
ACADEMICA

Honorarios por Contratos 
Civiles de Servicios 530606 53 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

720 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

Incrementar la eficiencia de los procesos de admisión y registro A 
TRAVÉS DE la optimización del proceso de matrícula, registro e 

impresión de títulos
OFERTA ACADÉMICA 

DE GRADO
Supervisar el resultado de la 
satisfacción de graduados y 

posgraduados
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 VDC N/A 82 000 001 VICERRECTORADO DE 
DOCENCIA

GESTIONAR EL 
TALENTO HUMANO 

DEL AREA 
ACADEMICA

Honorarios por Contratos 
Civiles de Servicios 530606 53 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

721 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

ALINEACIÓN DIRECTA OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VDC N/A 82 000 001 VICERRECTORADO DE 

DOCENCIA
Para atender los 
necesidades del 
Vicerretorado

Mobiliario 531403 53 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

722 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

Incrementar la eficiencia de los procesos de Desarrollo Educativo A 
TRAVÉS DE la acreditación de programas en el dominio de seguridad 

y defensa, 
OFERTA ACADÉMICA 

DE GRADO
Gestionar los procesos de 

Desarrollo Educativo
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 I-UDED-039
Porcentaje de 

cumplimiento del 
sílabo por 
asignatura

Número asignaturas a las que se realizo el seguimiento 
(cargadas al sistema) / Total de asignaturas

Evidenciar seguimiento al 
sílabo Porcentaje Semestral Reporte 100% 100,00% 100,00% VDC N/A 82 000 001 VICERRECTORADO DE 

DOCENCIA
Para atender los 
requerimientos de 
personal docente

Fondos de Reposición de Caja 
chica 531601 53 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

723 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

ALINEACIÓN DIRECTA OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VDC N/A 82 000 001 VICERRECTORADO DE 

DOCENCIA

GESTIONAR EL 
TALENTO HUMANO 
DEL AREA 
ACADEMICA

A Jubilados Patronales 580209 58  189 9999 ( 728.982,84)            ( 728.982,84)            001 ( 60.748,57)                    ( 60.748,57)               ( 60.748,57)              ( 60.748,57)               ( 60.748,57)               ( 60.748,57)              ( 60.748,57)                 ( 60.748,57)              ( 60.748,57)              ( 60.748,57)              ( 60.748,57)               60.748,57 182.245,71 182.245,71 182.245,71 182.245,71 728.982,84 ( -  )                                     

724 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

ALINEACIÓN DIRECTA OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VDC N/A 82 000 001 VICERRECTORADO DE 

DOCENCIA

GESTIONAR EL 
TALENTO HUMANO 
DEL AREA 
ACADEMICA

Obligaciones de Ejercicios 
Anteriores por Egresos de 
Personal

990101 99 ( 22.265,52)              003 ( 5.566,38)                ( 5.566,38)                ( 5.566,38)                5.566,38 5.566,38 5.566,38 5.566,38 5.566,38 22.265,52 ( -  )                                     

725 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

ALINEACIÓN DIRECTA OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VDC N/A 82 000 001 VICERRECTORADO DE 

DOCENCIA

GESTIONAR EL 
TALENTO HUMANO 
DEL AREA 
ACADEMICA

Obligaciones de Ejercicios 
Anteriores por Egresos en 
Servicios

990102 99 ( 17.347,62)              003 ( 5.782,54)                ( 5.782,54)                ( 5.782,54)                5.782,54 5.782,54 5.782,54 0,00 17.347,62 ( -  )                                     

726 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

ALINEACIÓN DIRECTA OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Supervisar el resultado de la 
satisfacción de graduados y 

posgraduados
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 VDC N/A 82 000 001 VICERRECTORADO DE 
DOCENCIA

GESTIONAR EL 
TALENTO HUMANO 
DEL AREA 
ACADEMICA

Herramientas (Mantenimiento 
y Reparación) 530406 53  189 9999 ( 39.613,14)              003 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

727 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

Incrementar la eficiencia de los procesos de Desarrollo Educativo A 
TRAVÉS DE la acreditación de programas en el dominio de seguridad 

y defensa, 
OFERTA ACADÉMICA 

DE GRADO
Gestionar los procesos de 

Desarrollo Educativo
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 I-UDED-043

Porcentaje de 
docentes que 

tienen sus 
portafolios 

actualizados y 
digitalizados

(Número de docentes / funcionarios con portafolios 
actualizados y digitalizados / Total de docentes y 

funcionarios de la Sede) * 100

Determina el porcentaje de 
docentes que cuentan con su 

información actualizada y 
digitalizada.

Porcentaje Semestral Reporte 100,00% 100,00% 100,00% VDC N/A 82 000 001 VICERRECTORADO DE 
DOCENCIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

728 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

Incrementar la eficiencia de los procesos de Desarrollo Educativo A 
TRAVÉS DE la acreditación de programas en el dominio de seguridad 

y defensa, 
OFERTA ACADÉMICA 

DE GRADO
Gestionar los procesos de 

Desarrollo Educativo
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 VDC N/A 82 000 001 VICERRECTORADO DE 
DOCENCIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

729 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

Incrementar la eficiencia de los procesos de Desarrollo Educativo A 
TRAVÉS DE la acreditación de programas en el dominio de seguridad 

y defensa, 
OFERTA ACADÉMICA 

DE GRADO
Gestionar los procesos de 

Desarrollo Educativo
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 VDC N/A 82 000 001 VICERRECTORADO DE 
DOCENCIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

730 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

Incrementar la eficiencia de los procesos de educación presencial A 
TRAVÉS del seguimiento, monitoreo y control de la gestión académica, 

con la finalidad de facilitar la toma de decisiones de los diferentes 
estamentos académicos de la Universidad.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO Carga horaria PLANTA 

CENTRAL 189 9999 I-UEPR-051

Porcentaje de 
docentes que no 
ingresan notas en 
cada parcial en las 
fechas planificadas

(Número de docentes que no ingresan notas/Total de 
docentes asignados en la planificación)*100

Monitorear los docentes que no 
ingresan las notas en el tiempo 

planificado
Porcentaje Semestral Reporte 0,00% 0% 18% VDC N/A 82 000 001 VICERRECTORADO DE 

DOCENCIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

731 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

Incrementar la eficiencia de los procesos de educación presencial A 
TRAVÉS del seguimiento, monitoreo y control de la gestión académica, 

con la finalidad de facilitar la toma de decisiones de los diferentes 
estamentos académicos de la Universidad.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO Carga horaria PLANTA 

CENTRAL 189 9999 I-UEPR-052

Incremento en el 
rendimiento 
académico 

promedio, de los 
estudiantes por 

carrera

((Rendimiento académico promedio actual - Rendimiento 
académico promedio anterior)/Rendimiento académico 

promedio anterior)

Monitorear el rendimiento 
académico de las carreras en 

todas las modalidades
Número Semestral Reporte 0 0 0,5 VDC N/A 82 000 001 VICERRECTORADO DE 

DOCENCIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

732 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

Incrementar la eficiencia de los procesos de educación presencial A 
TRAVÉS del seguimiento, monitoreo y control de la gestión académica, 

con la finalidad de facilitar la toma de decisiones de los diferentes 
estamentos académicos de la Universidad.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO Carga horaria PLANTA 

CENTRAL 189 9999 I-UEPR-053
Porcentaje de la 

asignación 
completa de carga 

horaria docente

(Número de docentes con carga completa 
verificada/Número total de docentes)*100

Monitorear la carga horaria de 
los docentes Porcentaje Semestral Reporte 0,00% 0,00% 95,00% VDC N/A 82 000 001 VICERRECTORADO DE 

DOCENCIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

733 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_IND_INN_INF

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la producción científica A TRAVÉS DE la generación de 
proyectos de investigación básica, aplicada y de desarrollo 

experimental internos y externos.
INVESTIGACIONES 

CIENTÍFICAS

Capacitación de investigadores 
en la elaboración de propuestas 

para que sean aceptados en 
estancias de investigación en 

universidades y centros 
destacados a nivel mundial.

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-CENCINAT-103

Número de 
investigadores 

internos y externos 
en los grupos de 

investigación

Nmex=Número de investigadores incorporados al Centro

Evidenciar el aporte 
investigadores internos y 
externos en los grupos de 

investigación (2023=1;2024=1;
2025=1)

Número Anual Número 0,00 2,00 2,00 VII N/A 83 000 001
GESTIÓN DEL CENTRO 

DE NANOCIENCIA Y 
NANOTECNOLOGÍA

PRODUCCIÓN 
CIENTÍFICA DE LA 
NANOCIENCIA Y 

NANOTECNOLOGÍA

Almacenamiento, embalaje, 
desembalaje, envase, 
desenvase, y recarga de 
extintores.

530203 53 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

734 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_IND_INN_INF

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la producción científica A TRAVÉS DE la generación de 
proyectos de investigación básica, aplicada y de desarrollo 

experimental internos y externos.
INVESTIGACIONES 

CIENTÍFICAS
Participación en convocatorias 

internas y externas de 
proyectos de investigación

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-CENCINAT-102

Incremento de 
proyectos 

aceptados para 
recibIr fondos

Npe=Número de proyectos aceptados actuales - número 
de proyectos anteriores

Evidenciar el aporte de 
proyectos de investigación con 

financiamiento externo 
aceptados (2023=4 2024=5; 

2025=5)

Número Anual Número 2,00 3,00 5,00 VII N/A 83 000 001
GESTIÓN DEL CENTRO 

DE NANOCIENCIA Y 
NANOTECNOLOGÍA

PRODUCCIÓN 
CIENTÍFICA DE LA 
NANOCIENCIA Y 

NANOTECNOLOGÍA

Maquinarias y Equipos 
(Instalación, Mantenimiento y 
Reparación)

530404 53  189 9999 ( 29.852,79)              ( 29.852,79)              003 ( 29.852,79)              0,00 0,00 29.852,79 0,00 29.852,79 ( -  )                                     2

735 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_IND_INN_INF OE4 Fortalecer las capacidades 

institucionales
Incrementar la producción científica A TRAVÉS DE la generación de 

proyectos de investigación básica, aplicada y de desarrollo 
experimental internos y externos.

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

Gestionar el incremento de 
investigación como servicios

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-ESPE-001

Indice de 
percepción de la 

calidad de los 
servicios 

Mide la percepción de los servicios /trámites que ofrece 
CENCINAT

escala de likert
 Excelente 5 / Muy bueno 4 
/Bueno 3/ Regular 2/ Malo 1

Número Semestral Resultados de la 
encuesta 4 4 4 VII N/A 83 000 001

GESTIÓN DEL CENTRO 
DE NANOCIENCIA Y 
NANOTECNOLOGÍA

PRODUCCIÓN 
CIENTÍFICA DE LA 
NANOCIENCIA Y 

NANOTECNOLOGÍA

Maquinarias y Equipos 
(Instalación, Mantenimiento y 
Reparación)

530404 53  189 9999 ( 13.630,00)              ( 13.630,00)              003 13.630,00 0,00 0,00 0,00 13.630,00 13.630,00 ( -  )                                     

En el Centro de Nanociencia y Nanotecnología se cuenta con aproximadamente 140 equipos, de los cuáles cerca del 90% se encuentran 
operativos. Sin embargo, este porcentaje va a ir disminuyendo si el presupuesto para mantenimiento, repuestos y accesorios no es 
suficiente para cubrir estas necesidades. El 10% no operativos se mantienen así debido a la falta de presupuesto para su reparación. El 
presupuesto asignado al CENCINAT en el 2019, fue de 92.000,00, obteniendo una ejecución del 95%. Debido a la emergencia sanitaria y 
economica provocada por la pandemia de COVID-19 se hizo un recorte al presupuesto del CENCINAT de aproximadamente el 52% para 
el 2020 y 2021, mismo que se ha mantenido para el 2022. Este presupuesto no es suficiente para satisfacer las necesidades de 
mantenimiento de los equipos del Centro, es importante resaltar que el Centro cuenta con más de 5 equipos de última generación 
valorados entre $ 200.000,00 y $ 450.000,00 cada uno, cuyos mantenimientos han oscilado entre los $10.000,00 y 15.000,00. Sin 
embargo este valor puede incrementarse significativamente dependiendo de los repuestos necesarios. Más del 50% de este presupuesto 
($ 7.000,00) esta dirigido para el Mantenimiento de El Analizador Genético, que es un equipo de alta capacidad e importancia dentro de 
los ensayos del Laboratorio de Nanomedicina y Nanobiología del centro, pues nos permite realizar experimentos a nivel biológico 
molecular a través de la Secuenciación Sanger de ácidos nucleicos. Sus resultados nos ayudan a dilucidar mecanismos de toxicidad de 
nanomateriales sobre líneas celulares normales y cancerígenas, y sobre aislados bacterianos con o sin resistencia a antibióticos. Su 
funcionamiento adecuado nos da una certeza sobre los resultados obtenidos. El último mantenimiento de este equipo se lo realizó en 
2018. Para evitar el daño y deterioro del equipo, además de obtener resultados confiables se precisa asegurar su mantenimiento anual. $ 
2400,00 están dirigidos para mantenimiento preventivo del Difractrometro de Rayos X, el fabricante recomienda por lo menos un 
mantenimiento anual. El mantenimiento anual es importante ya que se debe renovar la pasta aislante en el cable de alta tensión, en caso 
de resequedad puede dañar el tubo de rayos X o el generador de alta tensión lo cual implicaría un costo oneroso de reparación. Así como 
también mantener los periféricos funcionales, la alineación del equipo y seguridad del operador al ser un equipo generador de Rayos X. 
Otros $ 2.200,00 estan dirigos a la descontaminación bioógica de la cámara de seguridad biológica, es un equipo de alta importancia, 
pues nos permite realizar todos los experimentos a nivel biológico molecular bajo condiciones de estricta esterilidad. La esterilidad es 
esencial para los ensayos en líneas celulares normales y cancerígenas, y sobre aislados bacterianos con o sin resistencia a antibióticos 
para asegurar que se esté trabajando con los organismos deseados y que el efecto de cualquier compuesto o nanomaterial es confiable. 
El último mantenimiento de este equipo se lo realizó en 2018. Para evitar contaminaciones en ensayos y deterioro del equipo. Los 
restantes 4430,00 serán utilizados en el mantenimiento de los siguientes equipos: Espectrofotómetro de luz UV VIS, Analizador de 
tamalño de particulas con la dispersión de la luz (DLS), Cromatografo de Iones, Perfilometro de contacto, Cabina de extración de gases 
ESCO, phmetro y micropipetas.

1

736 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_IND_INN_INF

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la producción científica A TRAVÉS DE la generación de 
proyectos de investigación básica, aplicada y de desarrollo 

experimental internos y externos.
INVESTIGACIONES 

CIENTÍFICAS
Gestionar el incremento de 
investigación como servicios

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VII N/A 83 000 001

GESTIÓN DEL CENTRO 
DE NANOCIENCIA Y 
NANOTECNOLOGÍA

PRODUCCIÓN 
CIENTÍFICA DE LA 
NANOCIENCIA Y 

NANOTECNOLOGÍA

Dispositivos Médicos para 
Laboratorio Clínico y de 
Patología

530810 53  189 9999 ( 2.576,00)                ( 2.576,00)                003 ( 2.576,00)                0,00 0,00 2.576,00 0,00 2.576,00 ( -  )                                     

737 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_IND_INN_INF

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la producción científica A TRAVÉS DE la generación de 
proyectos de investigación básica, aplicada y de desarrollo 

experimental internos y externos.
INVESTIGACIONES 

CIENTÍFICAS

Incorporación de nuevos 
miembros internos y externos al 
Centro para conformar nuevos 

grupos de investigación

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-CENCINAT-140

Número de 
investigadores en 

estancías de 
investigación en 

centros de 
investigación en el 

exterior

Sumatoria de investigadores en pasantías de investigación 
en centros de investigación en el exterior

Evidenciar la participación de 
de investigadores en pasantías 
de investigación en centros de 

investigación de reconocido 
prestigio. (2023=1;2024=2;

2025=2)

Número Anual Número 0,00 1,00 1,00 VII N/A 83 000 001
GESTIÓN DEL CENTRO 

DE NANOCIENCIA Y 
NANOTECNOLOGÍA

PRODUCCIÓN 
CIENTÍFICA DE LA 
NANOCIENCIA Y 

NANOTECNOLOGÍA

Dispositivos Médicos para 
Laboratorio Clínico y de 
Patología

530810 53  189 9999 ( 2.220,00)                ( 2.220,00)                003 2.220,00 0,00 0,00 0,00 2.220,00 2.220,00 ( -  )                                     
Existen varios repuestos y accesorios como sondas de pH, balones P+G de Rotavapor, y pipeteadores automáticos son de suma 
importancia para la continuidad de varios Proyectos de Investigación, que contemplan nanopartículas, caracterización y digestión de 
muestras ambientales, y todo tipo de analisis analítico, así como para la bioseguridad del personal del Centro.

3 3



PLAN OPERATIVO ANUAL 2023

 PROGRAMACION MENSUAL PROGRAMACIÓN TRIMESTRAL

LINEA DE POA ODS EJE OBJETIVOS 
NACIONALES POLÍTICAS METAS PROGRAMA 

NACIONAL
OBJETIVOS ESTRATÉGICOS 

PEDI OBJETIVOS OPERATIVOS PRODUCTO 
INSTITUCIONAL

DESCRIPCION DE LA 
ACTIVIDAD / PROYECTO 

CENTRO DE 
GESTOR (EOD) EOD CÓDIGO DEL 

INDICADOR
NOMBRE DEL 

INDICADOR  DESCRIPCIÓN DEL INDICADOR FORMULA DE CÁLCULO Y/O 
FORMA DE MEDICION

UNIDAD DE 
MEDIDA PERIODICIDAD MEDIOS DE 

VERIFICACIÓN 
META

 I SEMESTRE
META II 

SEMESTRE
META 

ACUMULADA 
DICIEMBRE 2023

VICERRECTO
RADO UNIDAD 

PLANES 
INSTITUCIONA

LES
CUP PROGRAMA PROYECTO ACTIVIDAD NOMBRE DE LA 

ACTIVIDAD TAREA NOMBRE DEL ITEM ITEM GRUPO EOD PRESUPUESTO 
MEF FUENTE 

PRESUPUESTO 
CONFORME AL 

TECHO ASIGNADO
FUENTE REQUERIMIENTO 

ADICIONALES
 PROGRAMACIÓN 

ENERO 
 PROGRAMACIÓN 

FEBRERO 
 PROGRAMACIÓN 

MARZO 
 PROGRAMACIÓN 

ABRIL 
 PROGRAMACIÓN 

MAYO 
 PROGRAMACIÓN 

JUNIO 
 PROGRAMACIÓN 

JULIO 
 PROGRAMACIÓN 

AGOSTO 
 PROGRAMACIÓN 

SEPTIEMBRE 
 PROGRAMACIÓN 

OCTUBRE 
 PROGRAMACIÓN 

NOVIEMBRE 
 PROGRAMACIÓN 

DICIEMBRE 
PROGRAMACIÓN 

PRIMER TRIMESTRE
PROGRAMACIÓN 

SEGUNDO 
TRIMESTRE

PROGRAMACIÓN 
TERCER TRIMESTRE

PROGRAMACIÓN 
CUARTO TRIMESTRE TOTAL DIFERENCIA JUSTIFICATIVO DE LOS REQUERIMIENTO ADICIONALES ( SUSTENTADO TÉCNICAMENTE Y DE SER EL CASO CON 

NORMATIVA, PARA LO CUAL SE DEBE TENER LA NECESIDAD REAL LEVANTADA) OBSERVACIÓN

PRIORIZACIÓN DE LA UNIDAD, 
DEPARTAMENTO ( COLOCAR EN 

NUMERACIÓN LA PRELACIÓN PARA 
LA PRIORIZACIÓN, NO PUEDE 

HABER NUMERACIÓN REPETIDA)

PRIORIZACIÓN DEL VICERRECTORADO, 
EOD´S ( COLOCAR EN NUMERACIÓN LA 
PRELACIÓN PARA LA PRIORIZACIÓN, NO 
PUEDE HABER NUMERACIÓN REPETIDA)

738 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_IND_INN_INF

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la producción científica A TRAVÉS DE la generación de 
proyectos de investigación básica, aplicada y de desarrollo 

experimental internos y externos.
INVESTIGACIONES 

CIENTÍFICAS

Participación de estudiantes en 
trabajos de titulación y tesis de 

posgrado como parte de los 
proyectos de investigación

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-CENCINAT-104

Número de 
estudiantes 

incorporados como 
tesistas en los 
proyectos de 

investigación que 
se ejecutan en el 

Centro

Nesi=Número de estudiantes incorporados actualmente - 
número de estudiantes incorporados anteriormente, en 

proyectos de investigación

Tasa de incremento de 
participación de estudiantres 
en proyectos de investigación

Número Anual Número 3,00 5,00 8,00 VII N/A 83 000 001
GESTIÓN DEL CENTRO 

DE NANOCIENCIA Y 
NANOTECNOLOGÍA

PRODUCCIÓN 
CIENTÍFICA DE LA 
NANOCIENCIA Y 

NANOTECNOLOGÍA

Insumos, materiales y 
suministros para construcción, 

electricidad, plomería, 
carpintería, señalización vial, 

navegación, contra incendios y 
placas

530811 53  189 9999 ( 1.350,00)                ( 1.350,00)                003 ( 1.350,00)                0,00 0,00 1.350,00 0,00 1.350,00 ( -  )                                     2

739 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_IND_INN_INF

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la producción científica A TRAVÉS DE la generación de 
proyectos de investigación básica, aplicada y de desarrollo 

experimental internos y externos.
INVESTIGACIONES 

CIENTÍFICAS

Incorporación de investigadores 
del Centro de en redes de 

investigación con instituciones 
nacionales e internacionales.

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-CENCINAT-105

Porcentaje de 
investigadores 
asociados al 

Centro formando 
parte de redes de 

investigación 
internacionales.

Número de investigadores asociados al Centro formando 
parte de redes de investigación internacionales./ Total de 

investigadores del centro

Evidenciar la presencia de 
investigadores asociados al 
Centro formando parte de 

redes de investigación 
internacionales.

Porcentaje Anual Porcentaje 10% 10% 20% VII N/A 83 000 001
GESTIÓN DEL CENTRO 

DE NANOCIENCIA Y 
NANOTECNOLOGÍA

PRODUCCIÓN 
CIENTÍFICA DE LA 
NANOCIENCIA Y 

NANOTECNOLOGÍA
Repuestos y Accesorios 530813 53  189 9999 ( 4.141,00)                ( 4.141,00)                003 ( 4.141,00)                0,00 0,00 4.141,00 0,00 4.141,00 ( -  )                                     1

740 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_IND_INN_INF

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la producción científica A TRAVÉS DE la generación de 
proyectos de investigación básica, aplicada y de desarrollo 

experimental internos y externos.
INVESTIGACIONES 

CIENTÍFICAS

Incorporación de investigadores 
del Centro de en redes de 

investigación con instituciones 
nacionales e internacionales.

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 0% VII N/A 83 000 001

GESTIÓN DEL CENTRO 
DE NANOCIENCIA Y 
NANOTECNOLOGÍA

PRODUCCIÓN 
CIENTÍFICA DE LA 
NANOCIENCIA Y 

NANOTECNOLOGÍA
Repuestos y Accesorios 530813 53  189 9999 ( 8.270,00)                ( 8.270,00)                003 8.270,00 0,00 0,00 0,00 8.270,00 8.270,00 ( -  )                                     

Es necesario adquirir un filtro de agua para el recirculador del Difractómetro de Rayos, este filtro debe ser cambiado anualmente para 
garantizar el funcionamiento del recirculador y del Difractómetro. También se requiere cambiar el Portamuestra Simple para Compustage 
del microscopio electrónico de trasmisión TEM ya que actualmente esta dañado el sistema de ingreso y retiro de muestra y eventualmente 
será imposible meter la muestra al microscopio y realizar la observación. Adicional a esto se requiere adquirir un Kit de reparación sensor 
de presión Penning PFEIF para mantener el equipo operativo al 100% . Por otro lado, el perfilometro de contacto no se encuentra 
operativo ya que se rompió la punta de medición durante un analisis por lo que para que este equipo este funcional nuevamente se 
requiere adquirir la Punta stylus 12.5 um.

1 1

741 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_IND_INN_INF

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la producción científica A TRAVÉS DE la generación de 
proyectos de investigación básica, aplicada y de desarrollo 

experimental internos y externos.
INVESTIGACIONES 

CIENTÍFICAS

Mejoramiento de la 
investigación para producir 

artículos científicos, capítulos 
de libro, libos a publicarse en 

revistas de impacto y en casas 
editoriales de prestigio

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-CENCINAT-009

Tasa per capita de 
publicacion de 

articulos
Tasa per capita de publicacion de articulos TPPA = (TA /0.

5+TP)+i+p
Evidenciar la publicación de 

artículos en el Centro Número Anual Número 1 1,5 2,5 VII N/A 83 000 001
GESTIÓN DEL CENTRO 

DE NANOCIENCIA Y 
NANOTECNOLOGÍA

PRODUCCIÓN 
CIENTÍFICA DE LA 
NANOCIENCIA Y 

NANOTECNOLOGÍA

Dispositivos Médicos de Uso 
General 530826 53  189 9999 ( 1.823,53)                ( 1.823,53)                003 ( 1.823,53)                0,00 0,00 1.823,53 0,00 1.823,53 ( -  )                                     4

742 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_IND_INN_INF

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la producción científica A TRAVÉS DE la generación de 
proyectos de investigación básica, aplicada y de desarrollo 

experimental internos y externos.
INVESTIGACIONES 

CIENTÍFICAS

Mejoramiento de la 
investigación para producir 

artículos científicos, capítulos 
de libro, libos a publicarse en 

revistas de impacto y en casas 
editoriales de prestigio

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 2,5 VII N/A 83 000 001

GESTIÓN DEL CENTRO 
DE NANOCIENCIA Y 
NANOTECNOLOGÍA

PRODUCCIÓN 
CIENTÍFICA DE LA 
NANOCIENCIA Y 

NANOTECNOLOGÍA

Dispositivos Médicos de Uso 
General 530826 53  189 9999 ( 2.940,00)                ( 2.940,00)                003 2.940,00 0,00 0,00 0,00 2.940,00 2.940,00 ( -  )                                     

El Centro provee de agua TIPO 1 a varios otros laboratorios e investigaciones al contar con un desmineralizador de agua que genera agua 
con una conductividad de 0,04 us/cm, para ellos es necesario comprar resinas de intercambio ionico para obtener agua TIPO 1 necesaria 
para trabajos en el laboratorio que se identifican (ID) en este ítem presupuestario. Así mismo, este presupuesto es necesario para comprar 
un filtro para la bomba de vacío del microscopio electrónico de transmisión TEM para garantizar que el sistema de vacío del equipo este 
trabajando correctamente y evitar daños mayores en el TEM, que es uno de los equipos mas emblematicos de la ESPE al ser uno de los 
pocos existentes en el país y que permite además publicar artículos científicos en revistas de alto impacto.

2 4

743 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_IND_INN_INF

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la producción científica A TRAVÉS DE la generación de 
proyectos de investigación básica, aplicada y de desarrollo 

experimental internos y externos.
INVESTIGACIONES 

CIENTÍFICAS

Mejoramiento de la 
investigación para producir 

artículos científicos, capítulos 
de libro, libos a publicarse en 

revistas de impacto y en casas 
editoriales de prestigio

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-CENCINAT-010 Número de libros 

publicados
Número de libros y capítulos de libros publicados, LCL= L 

+ (0.1*CL)/0.5TP
Evidenciar publicación de libros 

en el centro Número Anual Número 0 1 1 VII N/A 83 000 001
GESTIÓN DEL CENTRO 

DE NANOCIENCIA Y 
NANOTECNOLOGÍA

PRODUCCIÓN 
CIENTÍFICA DE LA 
NANOCIENCIA Y 

NANOTECNOLOGÍA

Insumos, Materiales, 
Suministros y Bienes para 

Investigación
530829 53  189 9999 ( 950,00)                   ( 950,00)                   003 ( 950,00)                   0,00 0,00 950,00 0,00 950,00 ( -  )                                     2

744 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_IND_INN_INF

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la producción científica A TRAVÉS DE la generación de 
proyectos de investigación básica, aplicada y de desarrollo 

experimental internos y externos.
INVESTIGACIONES 

CIENTÍFICAS

Mejoramiento de la 
investigación para producir 

artículos científicos, capítulos 
de libro, libos a publicarse en 

revistas de impacto y en casas 
editoriales de prestigio

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-CENCINAT-014 Promedio del 

Índice h del Centro

Sumatoria del índice de Google Scholar de cada docente 
de TC (que deben publicar) del año B - Sumatoria del 

índice de Google Scholar de cada docente de TC del año 
B-1 / Total de docentes

Reportar como evidencia la 
matriz de Índice h de cada 

docente y el resultado 
promedio se debe reportar por 

año
 Nota: Fuente índice h Google 

Scholar

Número Anual Número 0,00 10,00 10,00 VII N/A 83 000 001
GESTIÓN DEL CENTRO 

DE NANOCIENCIA Y 
NANOTECNOLOGÍA

PRODUCCIÓN 
CIENTÍFICA DE LA 
NANOCIENCIA Y 

NANOTECNOLOGÍA
Combustibles y Lubricantes 530803 53  189 9999 ( 2.940,00)                ( 2.940,00)                003 2.940,00 0,00 0,00 0,00 2.940,00 2.940,00 ( -  )                                     

El microscopio electrónico de transmisión TEM es uno de los equipos mas emblematicos de la ESPE al ser uno de los pocos existentes en 
el país y que permite además publicar artículos científicos en revistas de alto impacto. El fabricante recomienda por lo menos un 
mantenimiento preventivo al año, principalmente de los sitemas de recirculación, compresores y bombas de vacío. Para esto se requiere 
adquirir liquido refrigerante, aceites especificos para el compresor y bombas de vacío y lubricante para los sistemas del microscopio. De 
esta manera se extiende la vida util del equipo y se puede continuar con el desarrollo de proyectos de investigación.

2 4

745 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_IND_INN_INF

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la producción científica A TRAVÉS DE la generación de 
proyectos de investigación básica, aplicada y de desarrollo 

experimental internos y externos.
INVESTIGACIONES 

CIENTÍFICAS

Apoyo al registro de patentes o 
diseños industriales resultado 
de los proyectos desarrollados 

en el Centro

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-CENCINAT-008

Número de 
productos con 
protección de 

propiedad 
intelectual

Sumatoria de productos con protección de propiedad 
intelectual

Evidenciar 
innovaciones/patentes 

nanotecnológicas
Número Anual Número 0 1 1 VII N/A 83 000 001

GESTIÓN DEL CENTRO 
DE NANOCIENCIA Y 
NANOTECNOLOGÍA

PRODUCCIÓN 
CIENTÍFICA DE LA 
NANOCIENCIA Y 

NANOTECNOLOGÍA
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

746 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_IND_INN_INF

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la producción científica A TRAVÉS DE la generación de 
proyectos de investigación básica, aplicada y de desarrollo 

experimental internos y externos.
INVESTIGACIONES 

CIENTÍFICAS
Organización y ejecución de 
eventos de difusión científica

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-CENCINAT-012

Número de 
eventos de 

difusión científica 
realizados

Sumatoria de eventos científicos y académicos ejecutados
Evidenciar la ejecución de 

eventos científicos y 
académicos

Número Anual Número 0 1 1 VII N/A 83 000 001
GESTIÓN DEL CENTRO 

DE NANOCIENCIA Y 
NANOTECNOLOGÍA

PRODUCCIÓN 
CIENTÍFICA DE LA 
NANOCIENCIA Y 

NANOTECNOLOGÍA
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

747 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_IND_INN_INF

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la producción científica A TRAVÉS DE la generación de 
proyectos de investigación básica, aplicada y de desarrollo 

experimental internos y externos.
INVESTIGACIONES 

CIENTÍFICAS

Actualización de oferta de 
servicios de preparación, 

análisis y caracterización de 
nanomateriales.

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-CENCINAT-106

Porcentaje de 
incremento de 
prestación de 

servicios

Pso=(Servicios ofertados actualmente-servicios ofertados 
anteriomente)/Servicios ofertados actualmente *100

Evidenciar contratos de 
prestación de servicios con 
empresas u organizaciones 

nacionales e internacionales en 
ejecución.

Porcentaje Anual Porcentaje 2% 3% 5% VII N/A 83 000 001
GESTIÓN DEL CENTRO 

DE NANOCIENCIA Y 
NANOTECNOLOGÍA

PRODUCCIÓN 
CIENTÍFICA DE LA 
NANOCIENCIA Y 

NANOTECNOLOGÍA
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

748 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_IND_INN_INF

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la producción científica A TRAVÉS DE la generación de 
proyectos de investigación básica, aplicada y de desarrollo 

experimental internos y externos.
INVESTIGACIONES 

CIENTÍFICAS

Diseño de programas de 
transferencia de tecnología en 
el campo de la nanotecnología 
con empresas u organizaciones 

nacionales e internacionales.

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-CENCINAT-107

Número de 
acuerdos o 

contratos con 
empresas u 

organizaciones 
nacionales e 

internacionales en 
ejecución

Nce=Número de acuerdos o contrados firmados con 
empresas u organizaciones

Evidenciar acuerdos con 
organizaciones nacionales e 
internacionales en ejecución. 

(2023=0
 2024=1)

Número Anual Número 0 0 0 VII N/A 83 000 001
GESTIÓN DEL CENTRO 

DE NANOCIENCIA Y 
NANOTECNOLOGÍA

PRODUCCIÓN 
CIENTÍFICA DE LA 
NANOCIENCIA Y 

NANOTECNOLOGÍA
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

749 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_IND_INN_INF

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la producción científica A TRAVÉS DE la generación de 
proyectos de investigación básica, aplicada y de desarrollo 

experimental internos y externos.
INVESTIGACIONES 

CIENTÍFICAS
Incorporación de empresas en 
la investigación que realiza el 

Centro
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 I-CENCINAT-108

Número de 
empresas 

participando en 
investigación que 
realiza el Centro

Nepi=Número de empresas participando en investigación Evidenciar participación de 
empresas en el centro Número Anual Número 0 1 1 VII N/A 83 000 001

GESTIÓN DEL CENTRO 
DE NANOCIENCIA Y 
NANOTECNOLOGÍA

PRODUCCIÓN 
CIENTÍFICA DE LA 
NANOCIENCIA Y 

NANOTECNOLOGÍA
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

750 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_IND_INN_INF

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la producción científica A TRAVÉS DE la generación de 
proyectos de investigación básica, aplicada y de desarrollo 

experimental internos y externos.
INVESTIGACIONES 

CIENTÍFICAS
Incorporación de empresas en 
la investigación que realiza el 

Centro
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 I-CENCINAT-109
Número de 

programas y 
proyectos 

plurianuales
Número de programas y proyectos plurianuales Evidencia programas y 

proyectos plurianuales Número Anual Número 0 2 2 VII N/A 83 000 001
GESTIÓN DEL CENTRO 

DE NANOCIENCIA Y 
NANOTECNOLOGÍA

PRODUCCIÓN 
CIENTÍFICA DE LA 
NANOCIENCIA Y 

NANOTECNOLOGÍA
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

751 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_IND_INN_INF

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la producción científica A TRAVÉS DE la generación de 
proyectos de investigación básica, aplicada y de desarrollo 

experimental internos y externos.
INVESTIGACIONES 

CIENTÍFICAS
Incorporación de empresas en 
la investigación que realiza el 

Centro
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 I-CENCINAT-110

Número de 
programas y 

proyectos internos 
por tipo de 

investigación 
(básica, aplciada y 

de desarrollo 
experimental)

Número de programas y proyectos internos por tipo de 
investigación (básica, aplciada y de desarrollo 

experimental)

Evidencia programas y 
proyectos internos por tipo de 
investigación (básica, aplciada 
y de desarrollo experimental)

Número Anual Número 1 3 4 VII N/A 83 000 001
GESTIÓN DEL CENTRO 

DE NANOCIENCIA Y 
NANOTECNOLOGÍA

PRODUCCIÓN 
CIENTÍFICA DE LA 
NANOCIENCIA Y 

NANOTECNOLOGÍA
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

752 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_IND_INN_INF OE4 Fortalecer las capacidades 

institucionales
Incrementar la producción científica A TRAVÉS DE la generación de 

proyectos de investigación básica, aplicada y de desarrollo 
experimental internos y externos.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Incorporación de empresas en 
la investigación que realiza el 

Centro
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 I-ESPE-001
Índice de 

percepción de la 
calidad de los 

servicios

escala de likert
  Excelente 5 / Muy bueno 4 /Bueno 3/ Regular 2/ Malo 1

Mide la percepción de los 
servicios /trámites que ofrece 

CENCINAT
Número Anual Número 4,4 4,4 4,4 VII N/A 83 000 001

GESTIÓN DEL CENTRO 
DE NANOCIENCIA Y 
NANOTECNOLOGÍA

PRODUCCIÓN 
CIENTÍFICA DE LA 
NANOCIENCIA Y 

NANOTECNOLOGÍA
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

753 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la integración de la universidad de las Fuerzas Armadas 
con la sociedad, a través del control de la ejecución de programas y 

proyectos sociales, prácticas preprofesionales, transferencia del 
conocimiento y tecnología, innovación, emprendimiento y aceleración -
incubación, con la participación activa y organizada de los miembros 

de la comunidad universitaria.

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Gestionar eventos que 
fortalezcan la gestión de 

vinculación con la sociedad
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 I-ESPE-001
Índice de 

percepción de la 
calidad de los 

servicios
Escala De Likert

Medir la percepción de la 
calidad en los servicios UGVS 

(Proyectos Sociales, 
Emprendimiento e Innovación y 

Prácticas Preprofesionales)

Número Semestral Reporte 4,74 4,75 4,75 VII N/A 84 000 001
GESTION DE LA 

VINCULACION CON LA 
COLECTIVIDAD

Adquisición de material 
gráfico publicitario e 
informativo para 
eventos (nacionales e 
internacionales) y 
señalética para 
espacios de 
emprendimiento e 
innovación 
(oficina/coworking e 
isla de testeo)

 Edicion - Impresion - 
Reproduccion -Publicaciones 
Suscripciones - Fotocopiado - 
Traduccion - 
Empastado - Enmarcacion - 
Serigrafia - Fotografia 
- Carnetizacion - Filmacion e 
Imagenes Satelitales 

530204 53 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

754 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

 Ejecutar planes, programas o proyectos de vinculación con la 
sociedad que generen impacto en sus diferentes líneas operativas 
acorde a la oferta académica, fomento de la responsabilidad social 

universitaria externa y alineada a los requerimientos de la sociedad y 
de las Fuerzas Armadas.

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Gestionar eventos que 
fortalezcan la gestión de 

vinculación con la sociedad
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 I-VIN-161

Porcentaje de 
acciones de 

emprendimiento en 
relación a la línea 

base

Evidenciar la ejecución de acciones para desarrollar y 
consolidar el ecosistema de emprendimiento e innovación 

(1. Proyecto de fortalecimiento de emprendimiento e 
innovación 2. Proyecto de preencubación de negocios 3. 

Proyectos de acreditación de incubadoras)

Número de acciones realizadas 
para desarrollar y consolidar el 
ecosistema de emprendimiento 

e innovación / Número de 
acciones planificadas para 
desarrollar y consolidar el 

ecosistema de emprendimiento 
e innovación* 100

Porcentaje Anual Informe 0% 100% 100% VII N/A 84 000 001
GESTION DE LA 

VINCULACION CON LA 
COLECTIVIDAD

Fortalecimiento 
actividades de la 
función sustantiva de 
vinculación 

Edición,Impresión,
Reproducción,Publicaciones,
Suscripciones,Fotocopiado,
Traducción,Empastado,
Enmarcación, Serigrafía, 
Fotografía, Carnetización, 
Filmación e Imágenes 
Satelitales.

530204 53 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

755 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

 Ejecutar planes, programas o proyectos de vinculación con la 
sociedad que generen impacto en sus diferentes líneas operativas 
acorde a la oferta académica, fomento de la responsabilidad social 

universitaria externa y alineada a los requerimientos de la sociedad y 
de las Fuerzas Armadas.

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Gestionar eventos que 
fortalezcan la gestión de 

vinculación con la sociedad
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 VII N/A 84 000 001
GESTION DE LA 

VINCULACION CON LA 
COLECTIVIDAD

Difusión de material 
digital promocional 
referente a actividades, 
programas y eventos 
de emprendimiento e 
innovación a través de 
redes sociales 
institucionales

Difusión, información y 
publicidad 530207 53 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

756 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

 Ejecutar planes, programas o proyectos de vinculación con la 
sociedad que generen impacto en sus diferentes líneas operativas 
acorde a la oferta académica, fomento de la responsabilidad social 

universitaria externa y alineada a los requerimientos de la sociedad y 
de las Fuerzas Armadas.

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Gestionar eventos que 
fortalezcan la gestión de 

vinculación con la sociedad
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 VII N/A 84 000 001
GESTION DE LA 

VINCULACION CON LA 
COLECTIVIDAD

Elaboración y edición 
de videos 
promocionales de los 
programas 
institucionales de 
emprendimiento e 
innovación

Servicios y derechos en 
producción y programación de 
radio y televisión

530222 53 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

757 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

 Ejecutar planes, programas o proyectos de vinculación con la 
sociedad que generen impacto en sus diferentes líneas operativas 
acorde a la oferta académica, fomento de la responsabilidad social 

universitaria externa y alineada a los requerimientos de la sociedad y 
de las Fuerzas Armadas.

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Gestionar eventos que 
fortalezcan la gestión de 

vinculación con la sociedad
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 VII N/A 84 000 001
GESTION DE LA 

VINCULACION CON LA 
COLECTIVIDAD

Herramientas (Mantenimiento 
y Reparación) 530406 53  189 9999 1.000,00 002 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

758 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

 Ejecutar planes, programas o proyectos de vinculación con la 
sociedad que generen impacto en sus diferentes líneas operativas 
acorde a la oferta académica, fomento de la responsabilidad social 

universitaria externa y alineada a los requerimientos de la sociedad y 
de las Fuerzas Armadas.

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Gestionar eventos que 
fortalezcan la gestión de 

vinculación con la sociedad
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 I-VIN-177

Porcentaje de 
proyectos de 

vinculación con la 
sociedad que se 
han medido los 
resultados y que 

contribuyen a 
mejorar la 

ejecución y 
fomento de la 

responsabilidad 
universitaria 

externa.

Evidenciar los resultados de los proyectos de vinculación 
con la sociedad de gasto corriente y de inversión de todas 

las líneas operativas

Número de proyectos que se 
han medido los resultados / 

Total de proyectos que se han 
ejecutado en el año * 100

Porcentaje anual informe anual 0,00% 100% 100% VII N/A 84 000 001
GESTION DE LA 

VINCULACION CON LA 
COLECTIVIDAD

Organización y 
ejecución de eventos 
públicos de 
emprendimiento e 
innovación

Eventos Públicos 
Promocionales 530249 53 ( 2.000,00)                     2.000,00 0,00 0,00 0,00 2.000,00 2.000,00 ( -  )                                     

La solicito se la debe realizar a la 
Unidad de Comunicación Social quien 
recopila todos los requerimientos de 

eventos y ejecuta eventos oficiales en 
función de sus competencias

1

759 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

Consolidar la ejecución de programas y/o proyectos de 
emprendimiento e innovación que mejoren las capacidades de la 

comunidad universitaria para el desarrollo y gestión de 
emprendimientos

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Gestionar eventos que 
fortalezcan la gestión de 

vinculación con la sociedad
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 VII N/A 84 000 001
GESTION DE LA 

VINCULACION CON LA 
COLECTIVIDAD

Fortalecimiento 
actividades de la 
función sustantiva de 
vinculación 

Eventos públicos 
promocionales 530249 53 ( 8.000,00)                     8.000,00 0,00 0,00 0,00 8.000,00 8.000,00 ( -  )                                     

En virtud de la agenda institucional de actividades de emprendimiento e innovación que responde a la consecución de los ODS y procesos 
institucionales para acreditación, se requiere el presupuesto para cumplir con todas las actividades necesarias de organización de eventos 
presenciales, como son: retos de innovación abierta, hackathones, campamentos de innovación, entre otros, que vinculan a la academia 
con el sector productivo y permiten el desarrollo de soluciones innovadoras a problemáticas y/o necesaidades reales de los sectores, lo 
que a su vez abre la oportunidad de generar emprendimientos de base tecnológica desde la academia, al servicio de la sociedad.
 Se ha planificado para el mes de noviembre realizar la Semana de Emprendimiento e Innovación ESPE. Considerando la importantacia 
de posicionar la imagen institucional, y cumplir con las actividades de fomento del ecosistema emprendedor, el presupuesto permitirá la 
contratación de mentorias magistrales específicas y de alto nivel, las cuales permitirán a emprendedores y miembros de la comunidad 
ESPE fortalecer sus capacidades en los proyectos innovadores que desarrollan.

La solicito se la debe realizar a la 
Unidad de Comunicación Social quien 
recopila todos los requerimientos de 

eventos y ejecuta eventos oficiales en 
función de sus competencias 1

760 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

Ejecutar planes, programas o proyectos de vinculación con la sociedad 
que generen impacto en sus diferentes líneas operativas acorde a la 
oferta académica, fomento de la responsabilidad social universitaria 

externa y alineada a los requerimientos de la sociedad y de las 
Fuerzas Armadas.

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Gestionar eventos que 
fortalezcan la gestión de 

vinculación con la sociedad
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 N/A 84 000 001
GESTION DE LA 

VINCULACION CON LA 
COLECTIVIDAD

Fortalecimiento 
actividades de la 
función sustantiva de 
vinculación 

Materiales de oficiona 530804 53  189 9999 ( 1.000,00)                ( 1.000,00)                003 1.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00 1.000,00 ( -  )                                     

compra de 7 esferos con identifiación institucional para los eventos de de vinculación con la sociedad

La solicito se la debe realizar a la 
Unidad de Comunicación Social quien 
en función de sus competencias llevan 
la imagen insitucional de la Universidad 1

761 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

Ejecutar planes, programas o proyectos de vinculación con la sociedad 
que generen impacto en sus diferentes líneas operativas acorde a la 
oferta académica, fomento de la responsabilidad social universitaria 

externa y alineada a los requerimientos de la sociedad y de las 
Fuerzas Armadas.

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Gestionar eventos que 
fortalezcan la gestión de 

vinculación con la sociedad
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 VII N/A 84 000 001
GESTION DE LA 

VINCULACION CON LA 
COLECTIVIDAD

Adquisición de material 
gráfico publicitario e 
informativo para 
eventos (nacionales e 
internacionales) y 
señalética para 
espacios de 
emprendimiento e 
innovación 
(oficina/coworking e 
isla de testeo)

Vestuario,Lencería,
PrendasdeProtecciónyAccesor
iosparauniformesdelpersonald
eProtección,
VigilanciaySeguridad.

530802 53  189 9999 ( 2.000,00)                ( 2.000,00)                003 2.000,00 0,00 0,00 0,00 2.000,00 2.000,00 ( -  )                                     Compra de 280 goras con identifiación institucional para los directores de los proyectos de vinculación 1 1

762 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

Ejecutar planes, programas o proyectos de vinculación con la sociedad 
que generen impacto en sus diferentes líneas operativas acorde a la 
oferta académica, fomento de la responsabilidad social universitaria 

externa y alineada a los requerimientos de la sociedad y de las 
Fuerzas Armadas.

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Gestionar eventos que 
fortalezcan la gestión de 

vinculación con la sociedad
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 VII N/A 84 000 001
GESTION DE LA 

VINCULACION CON LA 
COLECTIVIDAD

Fortalecimiento 
actividades de la 
función sustantiva de 
vinculación

Mobiliarios 840103 84 1.000,00 002 1.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00 1.000,00 0,00 compra de 1 BACKING para promición y difución en los eventos de vinculación con la sociedad La solicito se la debe realizar a la 
Unidad de Comunicación Social quien 
en función de sus competencias llevan 
la imagen insitucional de la Universidad 

1 1

763 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

Consolidar la ejecución de programas y/o proyectos de 
emprendimiento e innovación que mejoren las capacidades de la 

comunidad universitaria para el desarrollo y gestión de 
emprendimientos

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Gestionar eventos que 
fortalezcan la gestión de 

vinculación con la sociedad
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 VII N/A 84 000 001
GESTION DE LA 

VINCULACION CON LA 
COLECTIVIDAD

Elaboración y edición 
de videos 
promocionales de los 
programas 
institucionales de 
emprendimiento e 
innovación

Arrendamiento y licencias de 
uso de paquetes informáticos 530702 53 4.000,00 4.000,00 0,00 0,00 0,00 4.000,00 4.000,00 ( -  )                                     

Se requiere contar con un sistema que integre y automatice las convocatorias y programas de emprendimiento e innovación. Gestionar las 
convocatorias desde su inicio a su fin permitirá evaluar de manera eficiente el progreso de los emprendedores y ampliar la capacidad de 
los servicios de preincubación en la Universidad, siendo este un elemento clave dentro del proceso de acreditación de incubadoras ante la 
Senescyt. 
 Actualmente se utilizan matrices de seguimiento que no permiten generar interacciones y redes de contacto entre emprendedores, 
mentores y potenciales inversionistas. El enfoque de un sistema de gestión tiene como objetivo generar estas redes de trabajo y visualizar 
a los emprendedores ESPE a nivel global. La plataforma debe permitir administrar contactos y agrupaciones para poder segmentar 
evaluaciones, mentorías, acercamientos y seguimiento de proyectos. Así como la personalización de programas (incluyendo el contenido), 
de entregables y de métricas para evaluaciones de resultados.

la Justificación no esta acorde a la tarea 
mencionada, conforme los procesos 

debe ser solicitado a utic y analizar si es 
arredanimiento o desarrollo de sistema.
Adicionalmente en item no esta acordo 

con la tarea a ejecutar

1 1

764 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

Consolidar la ejecución de programas y/o proyectos de 
emprendimiento e innovación que mejoren las capacidades de la 

comunidad universitaria para el desarrollo y gestión de 
emprendimientos

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Gestionar eventos que 
fortalezcan la gestión de 

vinculación con la sociedad
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 VII N/A 84 000 001
GESTION DE LA 

VINCULACION CON LA 
COLECTIVIDAD

Pago de membresía 
anual por socio de la 
Alianza para el 
Emprendimiento e 
Innovación del 
Ecuador - AEI

Edicion - Impresion - 
Reproduccion -Publicaciones 
Suscripciones - Fotocopiado - 
Traduccion - Empastado - 
Enmarcacion - Serigrafia - 
Fotografia - Carnetizacion - 
Filmacion e Imagenes 
Satelitales

530204 53 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 2.000,00 2.000,00 ( -  )                                     

Se requiere contar con material gráfico de publicidad de emprendimiento e innovación para fortalecer la presencia de marca en eventos 
nacionales e internacionales que se desarrollan en la ESPE o en otras instituciones y organizaciones a nivel nacional. 
 La adquisición de este material permite además adecuar los espacios de innovación, visualizarlos e identificarlos dentro del campus de la 
universidad, a fin de mejorar la afluencia de emprendedores ESPE (principales usuarios) a quienes se les proporcionaría un ambiente 
propicio para el trabajo colaborativo, desarrollo de la creatividad y motivación, inspirándoles a hacer uso constante de estos espacios de 
apoyo creados para la comunidad univeristaria. 
 Todo esto mejora los puntajes de evaluación para la acreditación de los espacios E&I ante la Senescyt y ante la acreditación institucional.

la Justidifcación no esta acorde a la 
tarea mencionada, conforme los 

procesos debe ser solicitado a la urci 
para la arpobación interma mismo que 

de ser considerado debe ser iniciado en 
esta año para el pago en el año 2023.

Adicionalmente en item no esta acordo 
con la tarea a ejecutar

1 1

765 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

Consolidar la ejecución de programas y/o proyectos de 
emprendimiento e innovación que mejoren las capacidades de la 

comunidad universitaria para el desarrollo y gestión de 
emprendimientos

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Gestionar eventos que 
fortalezcan la gestión de 

vinculación con la sociedad
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 VII N/A 84 000 001
GESTION DE LA 

VINCULACION CON LA 
COLECTIVIDAD

Organización y 
ejecución de eventos 
públicos de 
emprendimiento e 
innovación

Servicios y derechos en 
producción y programación de 
radio y televisión

530222 53 4.000,00 4.000,00 0,00 0,00 0,00 4.000,00 4.000,00 ( -  )                                     
Visibilizar los resultados obtenidos en las convocatorias y programas realizados, con el objetivo de dar a conocer a la comunidad 
universitaria y sociedad en general los diferentes servicios de apoyo al emprendimiento e innovación que tiene la universidad. 
 El visibilizar estas acciones permite fortalecer el ecosistema de emprendimiento e innovación de la ESPE, aportando significativamente a 
la consecución de indicadores de acreditación e internacionalización.

La solicito se la debe realizar a la 
Unidad de Comunicación Social quien 
en función de sus competencias llevan 
la imagen insitucional de la Universidad 

1 1

766 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

Incrementar la oferta académica de calidad de grado y posgrado, A 
TRAVÉS DE la implementación de proyectos técnico superiores,  

tecnologías, licenciaturas, ingenierías, especializaciones, maestrías, 
especialidades y doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno 

de los campos del conocimiento.

OFERTA ACADÉMICA 
DE POSGRADO

Elaborar proyectos de 
investigación que estarán 
aprobados por Consejo 

Académico.

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 N/A VDC N/A 82 000 002 CIENCIAS EXACTAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

767 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

Incrementar la oferta académica de calidad de grado y posgrado, A 
TRAVÉS DE la implementación de proyectos técnico superiores,  

tecnologías, licenciaturas, ingenierías, especializaciones, maestrías, 
especialidades y doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno 

de los campos del conocimiento.

OFERTA ACADÉMICA 
DE POSGRADO

Elaborar proyectos de 
investigación que estarán 
aprobados por Consejo 

Académico.

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-DOC-007

Porcentaje de 
programas 
innovadores 

Número de programas innovadores de posgrado / número 
total de programas de posgrado del Departamento

Número de programas 
innovadores de posgrado / 

número total de programas de 
posgrado del Departamento

Porcentaje Anual Reporte 100,00% 100,00% 100% VDC N/A 82 000 002 CIENCIAS EXACTAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

768 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional. 

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

Elaborar proyectos de 
vinculación aprobados por el 

VITT
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 I-INV-008

Número de 
procesos de 
propiedad 
intelectual 

producto de la 
investigación 

científica y 
tecnológica

Número total de procesos de propiedad intelectual 
gestonados en el departamento.

Permite medir la gestión de la 
UGI en el apoyo y 

acompañamiento a los 
investigadores en procesos de 

propiedad intelectual.

Número Anual Reporte 0 0 0 VDC N/A 82 000 002 CIENCIAS EXACTAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

769 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional. 

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

Elaborar publicaciones de libros 
o capítulos académicos o 

científicos
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 I-INV-009
Tasa per cápita de 

publicación de 
artículos

[Total de artículos publicados por Dpto/Centros en periodo 
de análisis / 0.5 *Total de profesores] + factor de impacto 

+ factor de proyectos

Indicador evaluado en el 
modelo de evaluación, permite 
determinar el total de artículos 
publicados en relación al los 

docentes y considera los 
factores de impacto.

Número Anual Reporte 0,33 0,38 0,38 VDC N/A 82 000 002 CIENCIAS EXACTAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

770 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional. 

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

Gestionar la creación de 
centros u observatorios

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-INV-010

Libros y capítulos 
de libros revisados 

por pares 
publicados en el 

periodo de análisis

[Total de libros publicados por Dpto en periodo de análisis 
+ (0.1* Total de capítulos de libros publicados por el Dpto 
en periodo de análisis)] /0.5*Total de profesores del Dpto

Permite evaluar el total de 
libros publicados por el 

Departamento en el período de 
análisis revisados por pares, a 
fin de conocer el proceso de 

publicaciones. Indicador 
solicitado en el modelo de 

evaluación.
  CL: Total de capítulos de 

libros publicados en los 
periodos académicos 

ordinarios de los años B y B-1

Número Anual Reporte 0 0,002 0,002 VDC N/A 82 000 002 CIENCIAS EXACTAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

771 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional. 

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

Gestionar la participación de 
estudiantes en proyectos de 

investigación
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 I-INV-011

Número de 
Publicaciones 
científicas en 

revistas indexadas 
con factor de 

impacto y cuartil

Sumatoria del número publicaciones científicas en revistas 
indexadas con factor de impacto y cuartil en el periodo.

Indicador que permite medir el 
nivel de producción del 

Departamento en publicaciones 
de calidad, su cumplimiento 
contribuye al PEDI y a los 
requisitos de acreditación.

Número Anual Reporte 0 4,0 4,0 VDC N/A 82 000 002 CIENCIAS EXACTAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

772 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional. 

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

Gestionar la participación de 
investigadores externos en 
proyectos de investigación

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-INV-012

Eventos de 
Difusión y 

Divulgación de 
investigación

Sumatoria de eventos para difusión y divulgación de los 
resultado de investigación.

Eventos que contribuyen a dar 
a conocer a la comunidad 
académica y sociedad la 

producción científico 
académica relevante 

desarrollada en el 
Departamento

Número Anual Reporte 0 1,0 1,0 VDC N/A 82 000 002 CIENCIAS EXACTAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

773 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional. 

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

Gestionar la participación de 
redes en los proyectos de 

investigación
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 I-INV-014
Porcentaje de 

docentes titulares 
con índice H

Número de docentes que han realizado actividades 
de investigación de calidad con índice h en relación 

al total de docentes en obligación de publicar (tiempo 
completo).

Mide la calidad de 
publicaciones y la cantidad de 

docentes investigadores.
Porcentaje Anual Reporte 0 0,32 0,32 VDC N/A 82 000 002 CIENCIAS EXACTAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

774 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar el número de proyectos de vinculación con la sociedad en 
sus diferentes dominios académicos con evaluación de su impacto A 

TRAVÉS DE, la consolidación de la ejecución de programas y/o 
proyectos de emprendimiento e implementación de prestación de 

servicios especializados y consultorías, oferta de capacitación continua 
que constituyan fuentes de ingreso alternativo para la Universidad; e 
institucionalizar y gestionar el clúster de innovación que fomente el 
desarrollo de un ecosistema científico-gubernamental-empresarial-

social 

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

Gestionar la participación de 
redes en los proyectos de 

investigación
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 I-INV-015

Número de 
personal 

académico que 
realiza actividades 
de investigación en 

el dpto

Sumatoria del número de docentes que han realizado 
actividades de investigación (proyectos, artículos, 

producción de propiedad intelectual, escritura de libros o 
capítulos de libros, movilidad, pasantías con fines de 

investigación ).

La sumatoria de personal 
docente involucrado en 

actividades de investigación 
con la finalidad de aportar al 
indicador nacional de Plan 
Nacional de Desarrollo y al 
cumplimiento a través del 

proyecto de inversión.

Número Anual Reporte 0 12 12 VDC N/A 82 000 002 CIENCIAS EXACTAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

775 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar el número de proyectos de vinculación con la sociedad en 
sus diferentes dominios académicos con evaluación de su impacto A 

TRAVÉS DE, la consolidación de la ejecución de programas y/o 
proyectos de emprendimiento e implementación de prestación de 

servicios especializados y consultorías, oferta de capacitación continua 
que constituyan fuentes de ingreso alternativo para la Universidad; e 
institucionalizar y gestionar el clúster de innovación que fomente el 
desarrollo de un ecosistema científico-gubernamental-empresarial-

social 

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

Gestionar la participación de 
redes en los proyectos de 

investigación
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 I-INV-016

Número de 
investigadores 

externos 
participantes en 

proyectos de 
investigación

Sumatoria del Número de investigadores externos 
participantes en proyectos de investigación

Permite medir el número de 
investigadores externos 

participantes en proyectos de 
investigación, lo que contribuye 
a la mejora de la calidad de la 

producción científica y a la 
creación de redes de 

investigación.

Número Anual Reporte 0 2 2 VDC N/A 82 000 002 CIENCIAS EXACTAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

776 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar el número de proyectos de vinculación con la sociedad en 
sus diferentes dominios académicos con evaluación de su impacto A 

TRAVÉS DE, la consolidación de la ejecución de programas y/o 
proyectos de emprendimiento e implementación de prestación de 

servicios especializados y consultorías, oferta de capacitación continua 
que constituyan fuentes de ingreso alternativo para la Universidad; e 
institucionalizar y gestionar el clúster de innovación que fomente el 
desarrollo de un ecosistema científico-gubernamental-empresarial-

social 

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

Gestionar la participación de 
redes en los proyectos de 

investigación
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 N/A VDC N/A 82 000 002 CIENCIAS EXACTAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

777 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar el número de proyectos de vinculación con la sociedad en 
sus diferentes dominios académicos con evaluación de su impacto A 

TRAVÉS DE, la consolidación de la ejecución de programas y/o 
proyectos de emprendimiento e implementación de prestación de 

servicios especializados y consultorías, oferta de capacitación continua 
que constituyan fuentes de ingreso alternativo para la Universidad; e 
institucionalizar y gestionar el clúster de innovación que fomente el 
desarrollo de un ecosistema científico-gubernamental-empresarial-

social 

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

Gestionar la participación de 
redes en los proyectos de 

investigación
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 I-INV-018

Número de 
estudiantes de 
posgrado que 
participan en 
proyectos de 
investigación

Sumatoria número de estudiantes de posgrado que 
participan en proyectos de investigación vigentes durante 

el periodo fiscal en curso.

Indicador que suma el total de 
estudiantes de posgrado que 

participan en proyectos de 
investigación, para evidenciar 

la participación anual en el 
desarrollo de actividades de 

investigación.

Número Anual Reporte 0 0 0 VDC N/A 82 000 002 CIENCIAS EXACTAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     



PLAN OPERATIVO ANUAL 2023

 PROGRAMACION MENSUAL PROGRAMACIÓN TRIMESTRAL

LINEA DE POA ODS EJE OBJETIVOS 
NACIONALES POLÍTICAS METAS PROGRAMA 

NACIONAL
OBJETIVOS ESTRATÉGICOS 

PEDI OBJETIVOS OPERATIVOS PRODUCTO 
INSTITUCIONAL

DESCRIPCION DE LA 
ACTIVIDAD / PROYECTO 

CENTRO DE 
GESTOR (EOD) EOD CÓDIGO DEL 

INDICADOR
NOMBRE DEL 

INDICADOR  DESCRIPCIÓN DEL INDICADOR FORMULA DE CÁLCULO Y/O 
FORMA DE MEDICION

UNIDAD DE 
MEDIDA PERIODICIDAD MEDIOS DE 

VERIFICACIÓN 
META

 I SEMESTRE
META II 

SEMESTRE
META 

ACUMULADA 
DICIEMBRE 2023

VICERRECTO
RADO UNIDAD 

PLANES 
INSTITUCIONA

LES
CUP PROGRAMA PROYECTO ACTIVIDAD NOMBRE DE LA 

ACTIVIDAD TAREA NOMBRE DEL ITEM ITEM GRUPO EOD PRESUPUESTO 
MEF FUENTE 

PRESUPUESTO 
CONFORME AL 

TECHO ASIGNADO
FUENTE REQUERIMIENTO 

ADICIONALES
 PROGRAMACIÓN 

ENERO 
 PROGRAMACIÓN 

FEBRERO 
 PROGRAMACIÓN 

MARZO 
 PROGRAMACIÓN 

ABRIL 
 PROGRAMACIÓN 

MAYO 
 PROGRAMACIÓN 

JUNIO 
 PROGRAMACIÓN 

JULIO 
 PROGRAMACIÓN 

AGOSTO 
 PROGRAMACIÓN 

SEPTIEMBRE 
 PROGRAMACIÓN 

OCTUBRE 
 PROGRAMACIÓN 

NOVIEMBRE 
 PROGRAMACIÓN 

DICIEMBRE 
PROGRAMACIÓN 

PRIMER TRIMESTRE
PROGRAMACIÓN 

SEGUNDO 
TRIMESTRE

PROGRAMACIÓN 
TERCER TRIMESTRE

PROGRAMACIÓN 
CUARTO TRIMESTRE TOTAL DIFERENCIA JUSTIFICATIVO DE LOS REQUERIMIENTO ADICIONALES ( SUSTENTADO TÉCNICAMENTE Y DE SER EL CASO CON 

NORMATIVA, PARA LO CUAL SE DEBE TENER LA NECESIDAD REAL LEVANTADA) OBSERVACIÓN

PRIORIZACIÓN DE LA UNIDAD, 
DEPARTAMENTO ( COLOCAR EN 

NUMERACIÓN LA PRELACIÓN PARA 
LA PRIORIZACIÓN, NO PUEDE 

HABER NUMERACIÓN REPETIDA)

PRIORIZACIÓN DEL VICERRECTORADO, 
EOD´S ( COLOCAR EN NUMERACIÓN LA 
PRELACIÓN PARA LA PRIORIZACIÓN, NO 
PUEDE HABER NUMERACIÓN REPETIDA)

778 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

Incrementar el número de proyectos de vinculación con la sociedad en 
sus diferentes dominios académicos con evaluación de su impacto A 

TRAVÉS DE, la consolidación de la ejecución de programas y/o 
proyectos de emprendimiento e implementación de prestación de 

servicios especializados y consultorías, oferta de capacitación continua 
que constituyan fuentes de ingreso alternativo para la Universidad; e 
institucionalizar y gestionar el clúster de innovación que fomente el 
desarrollo de un ecosistema científico-gubernamental-empresarial-

social 

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Gestionar la participación de 
redes en los proyectos de 

investigación
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 I-VIN-019

Total Proyectos de 
vinculación con la 

sociedad de 
divulgación y 
resultados de 
aplicación de 
conocimientos 

científicos 
ejecutados

Sumatoria de proyectos de vinculación con la sociedad de 
divulgación y resultados de aplicación de conocimientos 

científicos

Evidenciar la ejecución de los 
proyectos de vinculación con la 

sociedad de divulgación y 
resultados de aplicación de 
conocimientos científicos 

(2022= 4 proyectos, 2023 = 6 
proyectos, 2024= 8 proyectos, 

2025= 10 proyectos)

Número Anual Reporte 0 1 1 VDC N/A 82 000 002 CIENCIAS EXACTAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

779 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

Incrementar el número de proyectos de vinculación con la sociedad en 
sus diferentes dominios académicos con evaluación de su impacto A 

TRAVÉS DE, la consolidación de la ejecución de programas y/o 
proyectos de emprendimiento e implementación de prestación de 

servicios especializados y consultorías, oferta de capacitación continua 
que constituyan fuentes de ingreso alternativo para la Universidad; e 
institucionalizar y gestionar el clúster de innovación que fomente el 
desarrollo de un ecosistema científico-gubernamental-empresarial-

social 

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Gestionar la participación de 
redes en los proyectos de 

investigación
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 I-VIN-020

Total de 
beneficiarios 

directos de los 
proyectos de 
vinculación 

ejecutados en el 
periodo

Sumatoria de beneficiarios directos de los proyectos de 
vinculación ejecutados en el periodo

Evidenciar el número de 
beneficiarios de los proyectos 
de vinculación con la sociedad 

en sus diferentes líneas 
operativas

Número Anual Reporte 0 200 200 VDC N/A 82 000 002 CIENCIAS EXACTAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

780 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

Incrementar el número de proyectos de vinculación con la sociedad en 
sus diferentes dominios académicos con evaluación de su impacto A 

TRAVÉS DE, la consolidación de la ejecución de programas y/o 
proyectos de emprendimiento e implementación de prestación de 

servicios especializados y consultorías, oferta de capacitación continua 
que constituyan fuentes de ingreso alternativo para la Universidad; e 
institucionalizar y gestionar el clúster de innovación que fomente el 
desarrollo de un ecosistema científico-gubernamental-empresarial-

social 

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Gestionar la participación de 
redes en los proyectos de 

investigación
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 I-VIN-021

Total de 
estudiantes que 

participan en 
proyectos de 
vinculación 

ejecutados en el 
período

Sumatoria Número de estudiantes que participan en 
proyectos de vinculación

Número de estudiantes que 
participan en proyectos de 

vinculación
Número Anual Reporte 0 40 40 VDC N/A 82 000 002 CIENCIAS EXACTAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

781 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

Incrementar el número de proyectos de vinculación con la sociedad en 
sus diferentes dominios académicos con evaluación de su impacto A 

TRAVÉS DE, la consolidación de la ejecución de programas y/o 
proyectos de emprendimiento e implementación de prestación de 

servicios especializados y consultorías, oferta de capacitación continua 
que constituyan fuentes de ingreso alternativo para la Universidad; e 
institucionalizar y gestionar el clúster de innovación que fomente el 
desarrollo de un ecosistema científico-gubernamental-empresarial-

social 

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Gestionar la participación de 
redes en los proyectos de 

investigación
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 I-VIN-022

Total de docentes 
que han 

participado en los 
proyectos de 
vinculación 

ejecutados en el 
periodo

Sumatoria de docentes que han participado en los 
proyectos de vinculación ejecutados en el periodo

Evidenciar el número de 
docentes que han participado 

en los proyectos de vinculación 
con la sociedad en sus 

diferentes líneas operativas

Número Anual Reporte 0 10 10 VDC N/A 82 000 002 CIENCIAS EXACTAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

782 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

Incrementar el número de proyectos de vinculación con la sociedad en 
sus diferentes dominios académicos con evaluación de su impacto A 

TRAVÉS DE, la consolidación de la ejecución de programas y/o 
proyectos de emprendimiento e implementación de prestación de 

servicios especializados y consultorías, oferta de capacitación continua 
que constituyan fuentes de ingreso alternativo para la Universidad; e 
institucionalizar y gestionar el clúster de innovación que fomente el 
desarrollo de un ecosistema científico-gubernamental-empresarial-

social 

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Gestionar la participación de 
redes en los proyectos de 

investigación
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 I-VIN-023
Porcentaje de 

proyectos sociales 
con medición de 

impacto

(Número de proyectos sociales medidos el impacto / 
Número de proyectos sociales ejecutados)*100

Evidenciar la medición de 
impacto en proyectos sociales Porcentaje Anual Reporte 0 100,00% 100,00% VDC N/A 82 000 002 CIENCIAS EXACTAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

783 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

Incrementar el número de proyectos de vinculación con la sociedad en 
sus diferentes dominios académicos con evaluación de su impacto A 

TRAVÉS DE, la consolidación de la ejecución de programas y/o 
proyectos de emprendimiento e implementación de prestación de 

servicios especializados y consultorías, oferta de capacitación continua 
que constituyan fuentes de ingreso alternativo para la Universidad; e 
institucionalizar y gestionar el clúster de innovación que fomente el 
desarrollo de un ecosistema científico-gubernamental-empresarial-

social 

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Gestionar la participación de 
redes en los proyectos de 

investigación
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 I-VIN-024
Número de 

proyectos sociales 
con resultados de 

investigación

Sumatoria de proyectos sociales con resultados de 
investigación.

Evidenciar el número de 
proyectos sociales con 

resultados de investigación 
(2022 = 1 proyecto) (2023 = 2 

proyectos) (2024 = 3 
proyectos) (2025= 4 proyectos)

Número Anual Reporte 0 1 1 VDC N/A 82 000 002 CIENCIAS EXACTAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

784 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

Incrementar el número de proyectos de vinculación con la sociedad en 
sus diferentes dominios académicos con evaluación de su impacto A 

TRAVÉS DE, la consolidación de la ejecución de programas y/o 
proyectos de emprendimiento e implementación de prestación de 

servicios especializados y consultorías, oferta de capacitación continua 
que constituyan fuentes de ingreso alternativo para la Universidad; e 
institucionalizar y gestionar el clúster de innovación que fomente el 
desarrollo de un ecosistema científico-gubernamental-empresarial-

social 

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Gestionar la participación de 
redes en los proyectos de 

investigación
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 I-VIN-027

Porcentaje de 
actividades 

ejecutadas para 
Fomento de la 

Cultura de 
Emprendimiento e 

Innovación

(Número de actividades ejecutadas dentro del proyecto / 
Número de actividades planificadas dentro del proyecto )

*100

Evidenciar la ejecución de 
actividades del proyecto del 
Fomento de la Cultura de 

Emprendimiento e Innovación 
(1. Eventos internos, 2. 

Reconocimientos internos, 3. 
Acompañamiento en ideas de 

negocios generados por la 
comunidad universitaria, 4. 

Eventos Externos )

Porcentaje Anual Reporte 0,00% 0,00% N/A VDC N/A 82 000 002 CIENCIAS EXACTAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

785 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL OE4 Fortalecer las capacidades 

institucionales

Incrementar el número de proyectos de vinculación con la sociedad en 
sus diferentes dominios académicos con evaluación de su impacto A 

TRAVÉS DE, la consolidación de la ejecución de programas y/o 
proyectos de emprendimiento e implementación de prestación de 

servicios especializados y consultorías, oferta de capacitación continua 
que constituyan fuentes de ingreso alternativo para la Universidad; e 
institucionalizar y gestionar el clúster de innovación que fomente el 
desarrollo de un ecosistema científico-gubernamental-empresarial-

social 

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Gestionar la participación de 
redes en los proyectos de 

investigación
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 I-ESPE-001
Índice de 

percepción de la 
calidad de los 

servicios

escala de likert
  Excelente 5 / Muy bueno 4 /Bueno 3/ Regular 2/ Malo 1

Mide el nivel de satisfacción del 
personal administrativo en la 

atención del archivo de gestión, 
califican docentes, estudiantes, 

personal administrativo

Número Semestral Reporte 4,2 4,2 4,2 VDC N/A 82 000 002 CIENCIAS EXACTAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

786 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

Incrementar la oferta académica de calidad de grado y posgrado, A 
TRAVÉS DE la implementación de proyectos técnico superiores,  

tecnologías, licenciaturas, ingenierías, especializaciones, maestrías, 
especialidades y doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno 

de los campos del conocimiento.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Gestionar la participación de 
redes en los proyectos de 

investigación
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 I-DOC-005
Porcentaje de 

programas 
innovadores 

Porcentaje de programas de posgrado innovadores del 
Departamento

Número de programas 
innovadores de posgrado / 

número total de programas de 
posgrado del Departamento

Porcentaje Anual Reporte 0 0,00% 0% VDC N/A 82 000 002 CIENCIAS EXACTAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

787 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

Incrementar la oferta académica de calidad de grado y posgrado, A 
TRAVÉS DE la implementación de proyectos técnico superiores,  

tecnologías, licenciaturas, ingenierías, especializaciones, maestrías, 
especialidades y doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno 

de los campos del conocimiento.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Gestionar la participación de 
redes en los proyectos de 

investigación
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 I-DOC-006

Número de 
eventos enfocados 

en el dominio de 
Seguridad y 

Defensa

Número de eventos enfocados en el dominio de Seguridad 
y Defensa (2023=1, 2024=2, 2025=3)

Sumatoria de eventos 
enfocados en el dominio de 

Seguridad y Defensa
Número Anual Reporte 0 1 1 VDC N/A 82 000 002 CIENCIAS EXACTAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

788 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar el número de proyectos de vinculación con la sociedad en 
sus diferentes dominios académicos con evaluación de su impacto A 

TRAVÉS DE, la consolidación de la ejecución de programas y/o 
proyectos de emprendimiento e implementación de prestación de 

servicios especializados y consultorías, oferta de capacitación continua 
que constituyan fuentes de ingreso alternativo para la Universidad; e 
institucionalizar y gestionar el clúster de innovación que fomente el 
desarrollo de un ecosistema científico-gubernamental-empresarial-

social 

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Gestionar la participación de 
redes en los proyectos de 

investigación
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 I-INV-013

Número de 
programas y 
proyectos de 
investigación 

unidisciplinarios, 
multidisciplinarios 

y/o 
transdisciplinarios 
con financiamiento 
directo, indirecto y 
externos vigentes 
en el periodo de 

análisis

Registro del número de proyectos anuales que se 
encuentran vigentes en el ultimo año.

Sumatoria del número de 
programas y proyectos de 

investigación unidisciplinarios, 
multidisciplinarios y/o 
transdisciplinarios con 

financiamiento directo, indirecto 
y externos vigentes en el 

periodo de análisisisis

Número Anual Reporte 0 3 3 VDC N/A 82 000 002 CIENCIAS EXACTAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

789 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

Incrementar el número de proyectos de vinculación con la sociedad en 
sus diferentes dominios académicos con evaluación de su impacto A 

TRAVÉS DE, la consolidación de la ejecución de programas y/o 
proyectos de emprendimiento e implementación de prestación de 

servicios especializados y consultorías, oferta de capacitación continua 
que constituyan fuentes de ingreso alternativo para la Universidad; e 
institucionalizar y gestionar el clúster de innovación que fomente el 
desarrollo de un ecosistema científico-gubernamental-empresarial-

social 

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Gestionar la participación de 
redes en los proyectos de 

investigación
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 I-VIN-025

Porcentaje de 
instituciones 

nacionales que 
tenemos relación y 
que ofertan plazas 

de trabajo a los 
estudiantes

Evidenciar el número instituciones nacionales que 
tenemos relación y que ofertan plazas de trabajo a los 

estudiantes (2022 = 4 instituciones) (2023 = 8 
instituciones) (2024 = 12  instituciones) (2025= 16 

instituciones)

Número de instituciones 
nacionales que tenemos 

relación y que ofertan plazas 
de trabajo a los estudiantes / 
Número de instituciones que 

tenemos relación por prácticas 
preprofesionales  * 100

Porcentaje Anual Reporte 0 0 0 VDC N/A 82 000 002 CIENCIAS EXACTAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

790 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

Incrementar el número de proyectos de vinculación con la sociedad en 
sus diferentes dominios académicos con evaluación de su impacto A 

TRAVÉS DE, la consolidación de la ejecución de programas y/o 
proyectos de emprendimiento e implementación de prestación de 

servicios especializados y consultorías, oferta de capacitación continua 
que constituyan fuentes de ingreso alternativo para la Universidad; e 
institucionalizar y gestionar el clúster de innovación que fomente el 
desarrollo de un ecosistema científico-gubernamental-empresarial-

social 

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Gestionar la participación de 
redes en los proyectos de 

investigación
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 I-VIN-026

Total de 
estudiantes que 

realizan prácticas 
preprofesionales 
en el extranjero

Evidenciar el número de estudiantes que realizan 
prácticas preprofesionales en el extranjero (2022 = 3 

estudiantes) (2023 = 4 estudiantes) (2024 = 5 estudiantes) 
(2025= 6 estudiantes)

Sumatoria de estudiantes que 
realizan prácticas 

preprofesionales en el 
extranjero 

Número Anual Reporte 0 0 0 VDC N/A 82 000 002 CIENCIAS EXACTAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

791 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

Incrementar el número de proyectos de vinculación con la sociedad en 
sus diferentes dominios académicos con evaluación de su impacto A 

TRAVÉS DE, la consolidación de la ejecución de programas y/o 
proyectos de emprendimiento e implementación de prestación de 

servicios especializados y consultorías, oferta de capacitación continua 
que constituyan fuentes de ingreso alternativo para la Universidad; e 
institucionalizar y gestionar el clúster de innovación que fomente el 
desarrollo de un ecosistema científico-gubernamental-empresarial-

social 

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Gestionar la participación de 
redes en los proyectos de 

investigación
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 I-VIN-028

Porcentaje de 
actividades 

efecutadas para 
Preincubación de 

Negocios

Evidenciar la ejecución de actividades del proyecto 
Preincubación de Negocios  (1. Convocatoria, 2. Selección 

3. Programa de Preincubación )

Número de ideas de negocios 
y/o base tecnológica 

participantes para 
preincubación  / Número de 

ideas de negocios registradas 
por Departamento  *100

Porcentaje Anual Reporte 0 0 0 VDC N/A 82 000 002 CIENCIAS EXACTAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

792 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_IND_INN_INF OE4 Fortalecer las capacidades 

institucionales

Incrementar la generación y protección del conocimiento a través de 
una adecuada y planificada gestión de investigación, una correcta 

formación de investigadores con pertinencia, de excelencia, creativos y 
humanistas para el desarrollo  de  programas y proyectos, prototipos, 
documentos científicos, propiedad intelectual y  patentes con validez 

nacional, regional e internacional. 

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Gestionar la publicación de 
artículos

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VII N/A 83 000 002

GESTION DEL 
VICERRECTORADO DE 

INVESTIGACIONES

GENERACION DE 
PROYECTOS DE 
INVESTIGACION

Edición - Impresión - 
Reproducción -Publicaciones - 
Suscripciones - Fotocopiado - 
Traducción - Empastado - 
Enmarcación - Serigrafía - 
Fotografía - Carnetización - 
Filmación e Imágenes 
Satelitales

530204 53 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

793 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la generación y protección del conocimiento a través de 
una adecuada y planificada gestión de investigación, una correcta 

formación de investigadores con pertinencia, de excelencia, creativos y 
humanistas para el desarrollo  de  programas y proyectos, prototipos, 
documentos científicos, propiedad intelectual y  patentes con validez 

nacional, regional e internacional. 

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

Gestionar publicaciones 
generadas por actividades de 

movilidad con fines de 
investigación

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-UGIN-013

Número de 
programas y 
proyectos de 
investigación 

unidisciplinarios, 
multidisciplinarios 

y/o 
transdisciplinarios 
con financiamiento 
directo, indirecto y 
externos vigentes 
en el periodo de 

análisis

Sumatoria del número de programas y proyectos de 
investigación unidisciplinarios, multidisciplinarios y/o 

transdisciplinarios con financiamiento directo, indirecto y 
externos vigentes en el periodo de análisis

Registro del número de 
proyectos anuales que se 
encuentran vigentes en el 

ultimo año.
Número Anual Reporte de la UGI 0 22 22 UGIN N/A 83 000 002

GESTION DEL 
VICERRECTORADO DE 

INVESTIGACIONES

GENERACION DE 
PROYECTOS DE 
INVESTIGACION

Eventos públicos 
promocionales 530249 53 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

794 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la generación y protección del conocimiento a través de 
una adecuada y planificada gestión de investigación, una correcta 

formación de investigadores con pertinencia, de excelencia, creativos y 
humanistas para el desarrollo  de  programas y proyectos, prototipos, 
documentos científicos, propiedad intelectual y  patentes con validez 

nacional, regional e internacional. 

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

Monitorear el desarrollo de 
libros y capítulos de libros 

revisados por pares
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 I-UGIN-056 Número de redes 
internacionales

Sumatoria de redes de investigación internacionales en las 
que participa la UFA - ESPE

Evidenciar el aporte de redes 
internacionales a la función 
sustantiva de investigación

Número Anual Reporte de la UGI 0 24 24 VII N/A 83 000 002
GESTION DEL 

VICERRECTORADO DE 
INVESTIGACIONES

GENERACION DE 
PROYECTOS DE 
INVESTIGACION

Pasajes al Interior 530301 53  189 9999 ( 262,00)                   ( 262,00)                   003 ( 262,00)                   0,00 0,00 262,00 0,00 262,00 ( -  )                                     2 2

795 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_IND_INN_INF

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la generación y protección del conocimiento a través de 
una adecuada y planificada gestión de investigación, una correcta 

formación de investigadores con pertinencia, de excelencia, creativos y 
humanistas para el desarrollo  de  programas y proyectos, prototipos, 
documentos científicos, propiedad intelectual y  patentes con validez 

nacional, regional e internacional. 

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

Gestionar la ejecución de 
proyectos con y sin 

financiamiento
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 I-UGIN-008

Sumatoria de 
proceso de 
propiedad 
intelectual 

producto de la 
investigación 

científica
  y tecnológica de 

la institución 
registrados en las 

instancias 
pertinentes.

Número de procesos de propiedad intelectual gestionados 
en la Unidad / Número total de procesos de propiedad 

intelectual para trámite

Permite medir la gestión de la 
UGI en el apoyo y 

acompañamiento a los 
investigadores en procesos de 

propiedad intelectual.

Porcentaje Anual Reporte de la UGI 0 2 2 VII N/A 83 000 002
GESTION DEL 

VICERRECTORADO DE 
INVESTIGACIONES

GENERACION DE 
PROYECTOS DE 
INVESTIGACION

Pasajes al Exterior 530302 53  189 9999 ( 6.718,00)                ( 6.718,00)                003 ( 6.718,00)                0,00 0,00 6.718,00 0,00 6.718,00 ( -  )                                     2 2

796 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_IND_INN_INF

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la generación y protección del conocimiento a través de 
una adecuada y planificada gestión de investigación, una correcta 

formación de investigadores con pertinencia, de excelencia, creativos y 
humanistas para el desarrollo  de  programas y proyectos, prototipos, 
documentos científicos, propiedad intelectual y  patentes con validez 

nacional, regional e internacional. 

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

Gestionar la ejecución de 
proyectos que contribuyen al 

desarrollo de las Fuerzas 
Armadas

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VII N/A 83 000 002

GESTION DEL 
VICERRECTORADO DE 

INVESTIGACIONES

GENERACION DE 
PROYECTOS DE 
INVESTIGACION

Viáticos y Subsistencias en el 
Interior 530303 53  189 9999 ( 4.000,00)                ( 4.000,00)                003 ( 4.000,00)                0,00 0,00 4.000,00 0,00 4.000,00 ( -  )                                     2 2

797 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la generación y protección del conocimiento a través de 
una adecuada y planificada gestión de investigación, una correcta 

formación de investigadores con pertinencia, de excelencia, creativos y 
humanistas para el desarrollo  de  programas y proyectos, prototipos, 
documentos científicos, propiedad intelectual y  patentes con validez 

nacional, regional e internacional. 

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

Desarrollar eventos de difusión 
y divulgación de investigación

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-UGIN-009

Tasa per cápita de 
publicación de 

artículos

[Total de artículos publicados por Dpto/Centros en periodo 
de análisis / 0.5 *Total de profesores] + factor de impacto 

+ factor de proyectos

Indicador evaluado en el 
modelo de evaluación, permite 
determinar el total de artículos 
publicados en relación al los 

docentes y considera los 
factores de impacto.

Número Semestral Reporte de la UGI 0,5 0,82 1,32 VII N/A 83 000 002
GESTION DEL 

VICERRECTORADO DE 
INVESTIGACIONES

GENERACION DE 
PROYECTOS DE 
INVESTIGACION

Viáticos y Subsistencias en el 
Interior 530303 53 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

798 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_IND_INN_INF

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la generación y protección del conocimiento a través de 
una adecuada y planificada gestión de investigación, una correcta 

formación de investigadores con pertinencia, de excelencia, creativos y 
humanistas para el desarrollo  de  programas y proyectos, prototipos, 
documentos científicos, propiedad intelectual y  patentes con validez 

nacional, regional e internacional. 

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

Gestionar proyectos Sociales 
por Consejo Académico

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VII N/A 83 000 002

GESTION DEL 
VICERRECTORADO DE 

INVESTIGACIONES

GENERACION DE 
PROYECTOS DE 
INVESTIGACION

Viáticos y Subsistencias en el 
Exterior 530304 53  189 9999 ( 6.012,50)                ( 6.012,50)                003 ( 6.012,50)                0,00 0,00 6.012,50 0,00 6.012,50 ( -  )                                     2 2

799 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la generación y protección del conocimiento a través de 
una adecuada y planificada gestión de investigación, una correcta 

formación de investigadores con pertinencia, de excelencia, creativos y 
humanistas para el desarrollo  de  programas y proyectos, prototipos, 
documentos científicos, propiedad intelectual y  patentes con validez 

nacional, regional e internacional. 

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

Gestionar la ejecución del 
presupuesto asignado para 
actividades de investigación

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-UGIN-010

Libros y capítulos 
de libros revisados 

por pares 
publicados en el 

periodo de análisis

[Total de libros publicados por ESPE en periodo de 
análisis + (0.1* Total de capítulos de libros publicados por 
ESPE en periodo de análisis)] /0.5*Total de profesores de 

la Universidad

Permite evaluar el total de 
libros publicados por ESPE en 
periodo de análisis revisados 
por pares, a fin de conocer el 

proceso de publicaciones. 
Indicador solicitado en el 

modelo de evaluación.

Número Semestral Reporte de la UGI 0,045 0,045 0,090 VII N/A 83 000 002
GESTION DEL 

VICERRECTORADO DE 
INVESTIGACIONES

GENERACION DE 
PROYECTOS DE 
INVESTIGACION

Congresos Seminarios y 
Convenciones 530611 53 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

800 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la generación y protección del conocimiento a través de 
una adecuada y planificada gestión de investigación, una correcta 

formación de investigadores con pertinencia, de excelencia, creativos y 
humanistas para el desarrollo  de  programas y proyectos, prototipos, 
documentos científicos, propiedad intelectual y  patentes con validez 

nacional, regional e internacional. 

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

Gestionar los registros de 
propiedad industrial y 

obtenciones vegetales o 
pedidos aceptados, producto de 
la investigación del Dpto/Centro 

registradas en las instancias 
pertinentes

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-UGIN-011

Número de 
Publicaciones 
científicas en 

revistas indexadas 
con factor de 

impacto y cuartil

Sumatoria del número publicaciones científicas en revistas 
indexadas con factor de impacto y cuartil en el periodo.

Indicador que permite medir el 
nivel de producción de la 

Universidad en publicaciones 
de calidad, su cumplimiento 
contribuye al PEDI y a los 
requisitos de acreditación.

Número Semestral Reporte de la UGI 190 229 419 VII N/A 83 000 002
GESTION DEL 

VICERRECTORADO DE 
INVESTIGACIONES

GENERACION DE 
PROYECTOS DE 
INVESTIGACION

Congresos Seminarios y 
Convenciones 530611 53  189 9999 ( 5.000,00)                5.000,00 003 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00 0,00 5.000,00 0,00 2 2

801 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la generación y protección del conocimiento a través de 
una adecuada y planificada gestión de investigación, una correcta 

formación de investigadores con pertinencia, de excelencia, creativos y 
humanistas para el desarrollo  de  programas y proyectos, prototipos, 
documentos científicos, propiedad intelectual y  patentes con validez 

nacional, regional e internacional. 

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

Monitorear a los proyectos que 
contribuyen al desarrollo de las 

Fuerzas Armadas
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 VII N/A 83 000 002
GESTION DEL 

VICERRECTORADO DE 
INVESTIGACIONES

GENERACION DE 
PROYECTOS DE 
INVESTIGACION

Materiales Didáticos 530812 53 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

802 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la generación y protección del conocimiento a través de 
una adecuada y planificada gestión de investigación, una correcta 

formación de investigadores con pertinencia, de excelencia, creativos y 
humanistas para el desarrollo  de  programas y proyectos, prototipos, 
documentos científicos, propiedad intelectual y  patentes con validez 

nacional, regional e internacional. 

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

Monitorear la publicación de 
artículos

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-UGIN-059

Porcentaje de 
actualización de la 

línea base de 
vigilancia 

tecnológica

Número de actualizaciones realizadas por Departamentos 
y Centros / Número total de Departamentos y Centros

Permite medir el proceso de 
revisión de vigencia de las 
líneas de investigación por 

medio de la actualización de 
las líneas bases de vigilancia 
tecnológica en Departamentos 

y Centros.

Porcentaje Anual Reporte de la UGI 0 100 100 VII N/A 83 000 002
GESTION DEL 

VICERRECTORADO DE 
INVESTIGACIONES

GENERACION DE 
PROYECTOS DE 
INVESTIGACION

Tasas Generales, Impuestos, 
Contribuciones,  Permisos, 
Licencias y Patentes.

570102 57 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

803 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la generación y protección del conocimiento a través de 
una adecuada y planificada gestión de investigación, una correcta 

formación de investigadores con pertinencia, de excelencia, creativos y 
humanistas para el desarrollo  de  programas y proyectos, prototipos, 
documentos científicos, propiedad intelectual y  patentes con validez 

nacional, regional e internacional. 

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

Gestionar los registros de 
prototipos y diseños, incluidos 
software o pedidos aceptados, 
producto de la investigación del 
Dpto/Centro registradas en las 

instancias pertinentes

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-UGIN-012

Eventos de 
Difusión y 

Divulgación de 
investigación

Sumatoria de eventos para difusión y divulgación de los 
resultado de investigación.

Eventos que contribuyen a dar 
a conocer a la comunidad 
académica y sociedad la 

producción científico 
académica relevante 

desarrollada en UFA-ESPE

Número Semestral Reporte de la UGI 20 30 50 VII N/A 83 000 002
GESTION DEL 

VICERRECTORADO DE 
INVESTIGACIONES

GENERACION DE 
PROYECTOS DE 
INVESTIGACION

Mobiliario 840103 84 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

804 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la generación y protección del conocimiento a través de 
una adecuada y planificada gestión de investigación, una correcta 

formación de investigadores con pertinencia, de excelencia, creativos y 
humanistas para el desarrollo  de  programas y proyectos, prototipos, 
documentos científicos, propiedad intelectual y  patentes con validez 

nacional, regional e internacional. 

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

Monitorear estudiantes de 
posgrado en actividades de 

investigación
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 VII N/A 83 000 002
GESTION DEL 

VICERRECTORADO DE 
INVESTIGACIONES

GENERACION DE 
PROYECTOS DE 
INVESTIGACION

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

805 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la generación y protección del conocimiento a través de 
una adecuada y planificada gestión de investigación, una correcta 

formación de investigadores con pertinencia, de excelencia, creativos y 
humanistas para el desarrollo  de  programas y proyectos, prototipos, 
documentos científicos, propiedad intelectual y  patentes con validez 

nacional, regional e internacional. 

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

Monitorear la gestión de 
proyectos con cierre técnico

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-UGIN-014

Porcentaje de 
docentes a tiempo 

completo con 
índice H

(# total de docentes a tiempo completo con índice h 
(Scopus)/ # total de docentes a tiempo completo)*100

Número de docentes que han 
realizado actividades de 

investigación de calidad con 
índice h e relación al total de 

docentes en obligación de 
publicar (tiempo completo). 

Mide la calidad de 
publicaciones y la cantidad de 

docentes investigadores.

Porcentaje Anual Reporte de la UGI 0 36% 36% VII N/A 83 000 002 UGIN
GENERACION DE 
PROYECTOS DE 
INVESTIGACION

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

806 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la generación y protección del conocimiento a través de 
una adecuada y planificada gestión de investigación, una correcta 

formación de investigadores con pertinencia, de excelencia, creativos y 
humanistas para el desarrollo  de  programas y proyectos, prototipos, 
documentos científicos, propiedad intelectual y  patentes con validez 

nacional, regional e internacional. 

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

Monitorear la participación de 
estudiantes de grado en 

actividades de investigación
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 I-UGIN-015

Número de 
personal 

académico que 
realiza actividades 
de investigación en 

la Universidad

Sumatoria del número de docentes que han realizado 
actividades de investigación (proyectos, artículos, 

producción de propiedad intelectual, escritura de libros o 
capítulos de libros, movilidad, pasantías con fines de 

investigación ).

La sumatoria de personal 
docente involucrado en 

actividades de investigación 
con la finalidad de aportar al 
indicador nacional de Plan 
Nacional de Desarrollo y al 
cumplimiento a través del 

proyecto de inversión.

Número Anual Reporte de la UGI 0 205 205 VII N/A 83 000 002
GESTION DEL 

VICERRECTORADO DE 
INVESTIGACIONES

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

807 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la generación y protección del conocimiento a través de 
una adecuada y planificada gestión de investigación, una correcta 

formación de investigadores con pertinencia, de excelencia, creativos y 
humanistas para el desarrollo  de  programas y proyectos, prototipos, 
documentos científicos, propiedad intelectual y  patentes con validez 

nacional, regional e internacional. 

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

Monitorear los proyectos 
ejecutados en redes de 

investigación
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 I-UGIN-016

Porcentaje de 
participación de 
investigadores 

externos en 
proyectos de 
investigación

(Total de proyectos en los que participan investigadores 
externos / Total de proyectos con financiamiento indirecto, 

directo y externo vigente en el periodo) *100

Medir la cantidad de proyectos 
con participación externa, lo 

que contribuye a la mejora de 
la calidad de la producción 
científica y a la creación de 

redes de investigación.

Porcentaje Anual Reporte de la UGI 0 58 58 VII N/A 83 000 002
GESTION DEL 

VICERRECTORADO DE 
INVESTIGACIONES

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

808 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la generación y protección del conocimiento a través de 
una adecuada y planificada gestión de investigación, una correcta 

formación de investigadores con pertinencia, de excelencia, creativos y 
humanistas para el desarrollo  de  programas y proyectos, prototipos, 
documentos científicos, propiedad intelectual y  patentes con validez 

nacional, regional e internacional. 

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

Propiciar proyectos con 
financiamiento externo

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-UGIN-017

Número de 
estudiantes de 

grado que 
participan en 
proyectos de 
investigación

Sumatoria número de estudiantes de grado que participan 
en proyectos de investigación vigentes durante el periodo 

fiscal en curso.

Numero de los estudiantes de 
grado que contribuyen a la 

producción científica y 
académica de la universidad.

Número Anual Reporte de la UGI 0 60 60 VII N/A 83 000 002
GESTION DEL 

VICERRECTORADO DE 
INVESTIGACIONES

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

809 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la generación y protección del conocimiento a través de 
una adecuada y planificada gestión de investigación, una correcta 

formación de investigadores con pertinencia, de excelencia, creativos y 
humanistas para el desarrollo  de  programas y proyectos, prototipos, 
documentos científicos, propiedad intelectual y  patentes con validez 

nacional, regional e internacional. 

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

Propiciar y monitorear 
proyectos registrados (con 
financiamiento interno y sin 

financiamiento)

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-UGIN-018

Número de 
estudiantes de 
posgrado que 
participan en 
proyectos de 
investigación

Sumatoria número de estudiantes de posgrado que 
participan en proyectos de investigación vigentes durante 

el periodo fiscal en curso.

Indicador que suma el total de 
estudiantes de posgrado que 

participan en proyectos de 
investigación, para evidenciar 

la participación anual en el 
desarrollo de actividades de 

investigación.

Número Anual Reporte de la UGI 0 5 5 VII N/A 83 000 002
GESTION DEL 

VICERRECTORADO DE 
INVESTIGACIONES

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

810 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la generación y protección del conocimiento a través de 
una adecuada y planificada gestión de investigación, una correcta 

formación de investigadores con pertinencia, de excelencia, creativos y 
humanistas para el desarrollo  de  programas y proyectos, prototipos, 
documentos científicos, propiedad intelectual y  patentes con validez 

nacional, regional e internacional. 

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

Propiciar y monitorear 
proyectos registrados (con 
financiamiento interno y sin 

financiamiento)

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-UGIN-062

Porcentaje de 
proyectos con 
cierre técnico y 
financiero en la 

Universidad de las 
Fuerzas Armadas 

ESPE

Proyectos con cierre técnico y financiero/ Total de 
proyectos finalizados que corresponden a los 2 últimos 

periodos fiscales *100

Indicador que mide la gestión 
de los investigadores y de la 

unidad en cuanto a cerrar 
oportunamente los proyectos 

que hayan finalizado

Porcentaje Anual Reporte de la UGI 0 80 80 VII N/A 83 000 002
GESTION DEL 

VICERRECTORADO DE 
INVESTIGACIONES

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

811 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la generación y protección del conocimiento a través de 
una adecuada y planificada gestión de investigación, una correcta 

formación de investigadores con pertinencia, de excelencia, creativos y 
humanistas para el desarrollo  de  programas y proyectos, prototipos, 
documentos científicos, propiedad intelectual y  patentes con validez 

nacional, regional e internacional. 

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

Propiciar y monitorear 
proyectos registrados (con 
financiamiento interno y sin 

financiamiento)

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-ESPE-171

Número de 
investigadores de 

la Universidad
Sumatoria del número de investigadores

Indicador que suma de 
investigadores de la 

Universidad dentro del 
proyecto de inversión

Número Anual Reporte de la UGIN 0 15 15 VII N/A 83 000 002
GESTION DEL 

VICERRECTORADO DE 
INVESTIGACIONES

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

812 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la generación y protección del conocimiento a través de 
una adecuada y planificada gestión de investigación, una correcta 

formación de investigadores con pertinencia, de excelencia, creativos y 
humanistas para el desarrollo  de  programas y proyectos, prototipos, 
documentos científicos, propiedad intelectual y  patentes con validez 

nacional, regional e internacional. 

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

Propiciar y monitorear 
proyectos registrados (con 
financiamiento interno y sin 

financiamiento)

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-VII-172

Porcentaje de 
avance de 

implementación 
del centro de 

investigfaciones y 
posgrados

Sumatoria del avance de la implementación del centro de 
investigaciones y posgrados

Medir el avance de 
implementación del centro de 
investigaciones y posgrado 

dentro del proyecto de 
inversión

Porcentaje Anual Reporte de la UGIN 0% 52% 52% VII N/A 83 000 002
GESTION DEL 

VICERRECTORADO DE 
INVESTIGACIONES

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

813 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la generación y protección del conocimiento a través de 
una adecuada y planificada gestión de investigación, una correcta 

formación de investigadores con pertinencia, de excelencia, creativos y 
humanistas para el desarrollo  de  programas y proyectos, prototipos, 
documentos científicos, propiedad intelectual y  patentes con validez 

nacional, regional e internacional. 

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

Propiciar y monitorear 
proyectos registrados (con 
financiamiento interno y sin 

financiamiento)

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-VII-111

Porcentaje de 
programas de 

posgrados 
implementados

Número de programas implementados por período 
académico / Número de programas de cuarto nivel 

planificados por período académico)* 100

Mide el número de programas 
de cuarto nivel implementados 

por período académico
Porcentaje Anual Reporte de la UGI 0% 70% 70% VII N/A 83 000 002

GESTION DEL 
VICERRECTORADO DE 

INVESTIGACIONES
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

814 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la generación y protección del conocimiento a través de 
una adecuada y planificada gestión de investigación, una correcta 

formación de investigadores con pertinencia, de excelencia, creativos y 
humanistas para el desarrollo  de  programas y proyectos, prototipos, 
documentos científicos, propiedad intelectual y  patentes con validez 

nacional, regional e internacional. 

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

Propiciar y monitorear 
proyectos registrados (con 
financiamiento interno y sin 

financiamiento)

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VII N/A 83 000 002

GESTION DEL 
VICERRECTORADO DE 

INVESTIGACIONES
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

815 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la generación y protección del conocimiento a través de 
una adecuada y planificada gestión de investigación, una correcta 

formación de investigadores con pertinencia, de excelencia, creativos y 
humanistas para el desarrollo  de  programas y proyectos, prototipos, 
documentos científicos, propiedad intelectual y  patentes con validez 

nacional, regional e internacional. 

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

Propiciar y monitorear 
proyectos registrados (con 
financiamiento interno y sin 

financiamiento)

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-INV-009

Tasa per cápita de 
publicación de 

artículos

[Total de artículos publicados por Dpto/Centros en periodo 
de análisis / 0.5 *Total de profesores] + factor de impacto 

+ factor de proyectos

Indicador evaluado en el 
modelo de evaluación, permite 
determinar el total de artículos 
publicados en relación al los 

docentes y considera los 
factores de impacto.

Número Anual Reporte de la UGI 0,5 0,82 1,32 VII N/A 83 000 002
GESTION DEL 

VICERRECTORADO DE 
INVESTIGACIONES

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     



PLAN OPERATIVO ANUAL 2023

 PROGRAMACION MENSUAL PROGRAMACIÓN TRIMESTRAL

LINEA DE POA ODS EJE OBJETIVOS 
NACIONALES POLÍTICAS METAS PROGRAMA 

NACIONAL
OBJETIVOS ESTRATÉGICOS 

PEDI OBJETIVOS OPERATIVOS PRODUCTO 
INSTITUCIONAL

DESCRIPCION DE LA 
ACTIVIDAD / PROYECTO 

CENTRO DE 
GESTOR (EOD) EOD CÓDIGO DEL 

INDICADOR
NOMBRE DEL 

INDICADOR  DESCRIPCIÓN DEL INDICADOR FORMULA DE CÁLCULO Y/O 
FORMA DE MEDICION

UNIDAD DE 
MEDIDA PERIODICIDAD MEDIOS DE 

VERIFICACIÓN 
META

 I SEMESTRE
META II 

SEMESTRE
META 

ACUMULADA 
DICIEMBRE 2023

VICERRECTO
RADO UNIDAD 

PLANES 
INSTITUCIONA

LES
CUP PROGRAMA PROYECTO ACTIVIDAD NOMBRE DE LA 

ACTIVIDAD TAREA NOMBRE DEL ITEM ITEM GRUPO EOD PRESUPUESTO 
MEF FUENTE 

PRESUPUESTO 
CONFORME AL 

TECHO ASIGNADO
FUENTE REQUERIMIENTO 

ADICIONALES
 PROGRAMACIÓN 

ENERO 
 PROGRAMACIÓN 

FEBRERO 
 PROGRAMACIÓN 

MARZO 
 PROGRAMACIÓN 

ABRIL 
 PROGRAMACIÓN 

MAYO 
 PROGRAMACIÓN 

JUNIO 
 PROGRAMACIÓN 

JULIO 
 PROGRAMACIÓN 

AGOSTO 
 PROGRAMACIÓN 

SEPTIEMBRE 
 PROGRAMACIÓN 

OCTUBRE 
 PROGRAMACIÓN 

NOVIEMBRE 
 PROGRAMACIÓN 

DICIEMBRE 
PROGRAMACIÓN 

PRIMER TRIMESTRE
PROGRAMACIÓN 

SEGUNDO 
TRIMESTRE

PROGRAMACIÓN 
TERCER TRIMESTRE

PROGRAMACIÓN 
CUARTO TRIMESTRE TOTAL DIFERENCIA JUSTIFICATIVO DE LOS REQUERIMIENTO ADICIONALES ( SUSTENTADO TÉCNICAMENTE Y DE SER EL CASO CON 

NORMATIVA, PARA LO CUAL SE DEBE TENER LA NECESIDAD REAL LEVANTADA) OBSERVACIÓN

PRIORIZACIÓN DE LA UNIDAD, 
DEPARTAMENTO ( COLOCAR EN 

NUMERACIÓN LA PRELACIÓN PARA 
LA PRIORIZACIÓN, NO PUEDE 

HABER NUMERACIÓN REPETIDA)

PRIORIZACIÓN DEL VICERRECTORADO, 
EOD´S ( COLOCAR EN NUMERACIÓN LA 
PRELACIÓN PARA LA PRIORIZACIÓN, NO 
PUEDE HABER NUMERACIÓN REPETIDA)

816 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la generación y protección del conocimiento a través de 
una adecuada y planificada gestión de investigación, una correcta 

formación de investigadores con pertinencia, de excelencia, creativos y 
humanistas para el desarrollo  de  programas y proyectos, prototipos, 
documentos científicos, propiedad intelectual y  patentes con validez 

nacional, regional e internacional. 

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

Propiciar y monitorear 
proyectos registrados (con 
financiamiento interno y sin 

financiamiento)

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-INV-010

Libros y capítulos 
de libros revisados 

por pares 
publicados en el 

periodo de análisis

[Total de libros publicados por ESPE en periodo de 
análisis + (0.1* Total de capítulos de libros publicados por 
ESPE en periodo de análisis)] /0.5*Total de profesores de 

la Universidad

Permite evaluar el total de 
libros publicados por ESPE en 
periodo de análisis revisados 
por pares, a fin de conocer el 

proceso de publicaciones. 
Indicador solicitado en el 

modelo de evaluación.
 CL: Total de capítulos de libros 

publicados en los periodos 
académicos ordinarios de los 

años B y B-1

Número Anual Reporte de la UGI 0,045 0,045 0,090 VII N/A 83 000 002
GESTION DEL 

VICERRECTORADO DE 
INVESTIGACIONES

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

817 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la generación y protección del conocimiento a través de 
una adecuada y planificada gestión de investigación, una correcta 

formación de investigadores con pertinencia, de excelencia, creativos y 
humanistas para el desarrollo  de  programas y proyectos, prototipos, 
documentos científicos, propiedad intelectual y  patentes con validez 

nacional, regional e internacional. 

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

Propiciar y monitorear 
proyectos registrados (con 
financiamiento interno y sin 

financiamiento)

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-INV-014

Porcentaje de 
docentes titulares 

con índice H
(# total de docentes titulares con índice h (Scopus)/ # total 

de docentes a tiempo completo)*100

Número de docentes que han 
realizado actividades de 

investigación de calidad con 
índice h en relación al total de 

docentes en obligación de 
publicar (tiempo completo). 

Mide la calidad de 
publicaciones y la cantidad de 

docentes investigadores.

Porcentaje Anual Reporte de la UGI 0 36% 36% VII N/A 83 000 002
GESTION DEL 

VICERRECTORADO DE 
INVESTIGACIONES

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

818 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la generación y protección del conocimiento a través de 
una adecuada y planificada gestión de investigación, una correcta 

formación de investigadores con pertinencia, de excelencia, creativos y 
humanistas para el desarrollo  de  programas y proyectos, prototipos, 
documentos científicos, propiedad intelectual y  patentes con validez 

nacional, regional e internacional. 

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

Propiciar y monitorear 
proyectos registrados (con 
financiamiento interno y sin 

financiamiento)

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-INV-011

Número de 
publicaciones 
científicas en 

revistas indexadas 
con factor de 

impacto y cuartil 
institucional

Sumatoria de Número de publicaciones científicas en 
revistas indexadas con factor de impacto y cuartil 

institucional
Evidenciar publicaciones 
científicas de alto impacto Porcentaje Anual Reporte de la UGI 190 229 419 VII N/A 83 000 002

GESTION DEL 
VICERRECTORADO DE 

INVESTIGACIONES
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

819 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la generación y protección del conocimiento a través de 
una adecuada y planificada gestión de investigación, una correcta 

formación de investigadores con pertinencia, de excelencia, creativos y 
humanistas para el desarrollo  de  programas y proyectos, prototipos, 
documentos científicos, propiedad intelectual y  patentes con validez 

nacional, regional e internacional. 

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

Propiciar y monitorear 
proyectos registrados (con 
financiamiento interno y sin 

financiamiento)

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-VIIT-008

Sumatoria de 
proceso de 
propiedad 
intelectual 

producto de la 
investigación 

científica
  y tecnológica de 

la institución 
registrados en las 

instancias 
pertinentes.

Número de procesos de propiedad intelectual registrados 
en las instancias pertinentes.

Evidenciar el número de 
procesos de propiedad 

intelectual
Número Anual Reporte de la UGI 0 2 2 VII N/A 83 000 002

GESTION DEL 
VICERRECTORADO DE 

INVESTIGACIONES
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

820 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la generación y protección del conocimiento a través de 
una adecuada y planificada gestión de investigación, una correcta 

formación de investigadores con pertinencia, de excelencia, creativos y 
humanistas para el desarrollo  de  programas y proyectos, prototipos, 
documentos científicos, propiedad intelectual y  patentes con validez 

nacional, regional e internacional. 

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

Propiciar y monitorear 
proyectos registrados (con 
financiamiento interno y sin 

financiamiento)

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VII N/A 83 000 002

GESTION DEL 
VICERRECTORADO DE 

INVESTIGACIONES
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

821 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la generación y protección del conocimiento a través de 
una adecuada y planificada gestión de investigación, una correcta 

formación de investigadores con pertinencia, de excelencia, creativos y 
humanistas para el desarrollo  de  programas y proyectos, prototipos, 
documentos científicos, propiedad intelectual y  patentes con validez 

nacional, regional e internacional. 

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

Propiciar y monitorear 
proyectos registrados (con 
financiamiento interno y sin 

financiamiento)

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VII N/A 83 000 002

GESTION DEL 
VICERRECTORADO DE 

INVESTIGACIONES
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

822 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la generación y protección del conocimiento a través de 
una adecuada y planificada gestión de investigación, una correcta 

formación de investigadores con pertinencia, de excelencia, creativos y 
humanistas para el desarrollo  de  programas y proyectos, prototipos, 
documentos científicos, propiedad intelectual y  patentes con validez 

nacional, regional e internacional. 

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

Propiciar y monitorear 
proyectos registrados (con 
financiamiento interno y sin 

financiamiento)

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VII N/A 83 000 002

GESTION DEL 
VICERRECTORADO DE 

INVESTIGACIONES
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

823 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la generación y protección del conocimiento a través de 
una adecuada y planificada gestión de investigación, una correcta 

formación de investigadores con pertinencia, de excelencia, creativos y 
humanistas para el desarrollo  de  programas y proyectos, prototipos, 
documentos científicos, propiedad intelectual y  patentes con validez 

nacional, regional e internacional. 

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

Propiciar y monitorear 
proyectos registrados (con 
financiamiento interno y sin 

financiamiento)

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-VII-025

Porcentaje de 
instituciones 
nacionales e 

internacionales 
que tenemos 
relación y que 

ofertan plazas de 
trabajo a los 
estudiantes y 

estudiantes que 
realizan prácticas 
preprofesionales 
en el extranjero.

Número de instituciones nacionales e internacionales que 
tenemos relación y ofertan plazas de trabajo a los 
estudiantes y estudiantes que realizan prácticas 

preprofesionales en el extranjero/Número de instituciones 
nacionales e internacionales que tenemos relación y 

ofertan plazas de trabajo a los estudiantes y estudiantes 
que realizan prácticas preprofesionales en el extranjero 

planificadas * 100

Evidenciar el número de 
instituciones nacionales o 

internacionales que tenemos 
relación y ofertan plazas de 
trabajo a los estudiantes y 
estudiantes que realizan 

prácticas preprofesionales en 
el extranjero (2022 = 4 

instituciones y 3 estudiantes) 
(2023 = 8 instituciones y 4 
estudiantes) ( 2021= 12 

instituciones y 5 estudiantes) ( 
2025 = 16 instituciones y 6 

estudiantes)

Porcentaje Anual Reporte de la UGI 0 0,23 0,23 VII N/A 83 000 002
GESTION DEL 

VICERRECTORADO DE 
INVESTIGACIONES

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

824 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la generación y protección del conocimiento a través de 
una adecuada y planificada gestión de investigación, una correcta 

formación de investigadores con pertinencia, de excelencia, creativos y 
humanistas para el desarrollo  de  programas y proyectos, prototipos, 
documentos científicos, propiedad intelectual y  patentes con validez 

nacional, regional e internacional. 

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

Propiciar y monitorear 
proyectos registrados (con 
financiamiento interno y sin 

financiamiento)

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VII N/A 83 000 002

GESTION DEL 
VICERRECTORADO DE 

INVESTIGACIONES
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

825 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la generación y protección del conocimiento a través de 
una adecuada y planificada gestión de investigación, una correcta 

formación de investigadores con pertinencia, de excelencia, creativos y 
humanistas para el desarrollo  de  programas y proyectos, prototipos, 
documentos científicos, propiedad intelectual y  patentes con validez 

nacional, regional e internacional. 

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

Propiciar y monitorear 
proyectos registrados (con 
financiamiento interno y sin 

financiamiento)

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VII N/A 83 000 002

GESTION DEL 
VICERRECTORADO DE 

INVESTIGACIONES
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

826 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la generación y protección del conocimiento a través de 
una adecuada y planificada gestión de investigación, una correcta 

formación de investigadores con pertinencia, de excelencia, creativos y 
humanistas para el desarrollo  de  programas y proyectos, prototipos, 
documentos científicos, propiedad intelectual y  patentes con validez 

nacional, regional e internacional. 

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

Propiciar y monitorear 
proyectos registrados (con 
financiamiento interno y sin 

financiamiento)

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VII N/A 83 000 002

GESTION DEL 
VICERRECTORADO DE 

INVESTIGACIONES
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

827 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la generación y protección del conocimiento a través de 
una adecuada y planificada gestión de investigación, una correcta 

formación de investigadores con pertinencia, de excelencia, creativos y 
humanistas para el desarrollo  de  programas y proyectos, prototipos, 
documentos científicos, propiedad intelectual y  patentes con validez 

nacional, regional e internacional. 

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

Propiciar y monitorear 
proyectos registrados (con 
financiamiento interno y sin 

financiamiento)

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VII N/A 83 000 002

GESTION DEL 
VICERRECTORADO DE 

INVESTIGACIONES
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

828 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL OE4 Fortalecer las capacidades 

institucionales

Incrementar la generación y protección del conocimiento a través de 
una adecuada y planificada gestión de investigación, una correcta 

formación de investigadores con pertinencia, de excelencia, creativos y 
humanistas para el desarrollo  de  programas y proyectos, prototipos, 
documentos científicos, propiedad intelectual y  patentes con validez 

nacional, regional e internacional. 

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

Propiciar y monitorear 
proyectos registrados (con 
financiamiento interno y sin 

financiamiento)

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-ESPE-001

Índice de 
percepción de la 

calidad de los 
servicios

escala de likert
  Excelente 5 / Muy bueno 4 /Bueno 3/ Regular 2/ Malo 1

Mide la percepción de los 
servicios Número Semestral Reporte VII 3,96 4,21 4,21 VII N/A 83 000 002

GESTION DEL 
VICERRECTORADO DE 

INVESTIGACIONES
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

829 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la generación y protección del conocimiento a través de 
una adecuada y planificada gestión de investigación, una correcta 

formación de investigadores con pertinencia, de excelencia, creativos y 
humanistas para el desarrollo  de  programas y proyectos, prototipos, 
documentos científicos, propiedad intelectual y  patentes con validez 

nacional, regional e internacional. 

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

Propiciar y monitorear 
proyectos registrados (con 
financiamiento interno y sin 

financiamiento)

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VII N/A 83 000 002

GESTION DEL 
VICERRECTORADO DE 

INVESTIGACIONES
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

830 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la generación y protección del conocimiento a través de 
una adecuada y planificada gestión de investigación, una correcta 

formación de investigadores con pertinencia, de excelencia, creativos y 
humanistas para el desarrollo  de  programas y proyectos, prototipos, 
documentos científicos, propiedad intelectual y  patentes con validez 

nacional, regional e internacional. 

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

Propiciar y monitorear 
proyectos registrados (con 
financiamiento interno y sin 

financiamiento)

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-VII-135

Porcentaje de 
cumplimiento de 

los elementos 
fundamentales del 

estándar 8 del 
modelo de 
evaluación 
institucional

Número de elementos fundamentales del estándar 8 del 
modelo de evaluación cumplidos/ total de elementos 

fundamentales del estándar 8
Cumplir con todos los 

elementos del estándar 8 Porcentaje Semestral Reporte de la UGI 100% 100% 100% VII N/A 83 000 002
GESTION DEL 

VICERRECTORADO DE 
INVESTIGACIONES

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

831 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la generación y protección del conocimiento a través de 
una adecuada y planificada gestión de investigación, una correcta 

formación de investigadores con pertinencia, de excelencia, creativos y 
humanistas para el desarrollo  de  programas y proyectos, prototipos, 
documentos científicos, propiedad intelectual y  patentes con validez 

nacional, regional e internacional. 

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

Propiciar y monitorear 
proyectos registrados (con 
financiamiento interno y sin 

financiamiento)

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-VII-142

Porcentaje de 
cumplimiento de 

los elementos 
fundamentales del 

estándar 10 
(producción 
académica y 
científica) del 

modelo de 
evaluación 
institucional.

Número de elementos fundamentales del estándar 10 del 
modelo de evaluación cumplidos/ total de elementos 

fundamentales del estándar 10
Cumplir con todos los 

elementos del estándar 10 Porcentaje Semestral Reporte de la UGI 100% 100% 100% VII N/A 83 000 002
GESTION DEL 

VICERRECTORADO DE 
INVESTIGACIONES

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

832 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la generación y protección del conocimiento a través de 
una adecuada y planificada gestión de investigación, una correcta 

formación de investigadores con pertinencia, de excelencia, creativos y 
humanistas para el desarrollo  de  programas y proyectos, prototipos, 
documentos científicos, propiedad intelectual y  patentes con validez 

nacional, regional e internacional. 

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

Propiciar y monitorear 
proyectos registrados (con 
financiamiento interno y sin 

financiamiento)

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VII N/A 83 000 002

GESTION DEL 
VICERRECTORADO DE 

INVESTIGACIONES
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

833 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la generación y protección del conocimiento a través de 
una adecuada y planificada gestión de investigación, una correcta 

formación de investigadores con pertinencia, de excelencia, creativos y 
humanistas para el desarrollo  de  programas y proyectos, prototipos, 
documentos científicos, propiedad intelectual y  patentes con validez 

nacional, regional e internacional. 

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

Propiciar y monitorear 
proyectos registrados (con 
financiamiento interno y sin 

financiamiento)

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VII N/A 83 000 002

GESTION DEL 
VICERRECTORADO DE 

INVESTIGACIONES
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

834 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la generación y protección del conocimiento a través de 
una adecuada y planificada gestión de investigación, una correcta 

formación de investigadores con pertinencia, de excelencia, creativos y 
humanistas para el desarrollo  de  programas y proyectos, prototipos, 
documentos científicos, propiedad intelectual y  patentes con validez 

nacional, regional e internacional. 

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

Propiciar y monitorear 
proyectos registrados (con 
financiamiento interno y sin 

financiamiento)

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-VII-160

Porcentaje de 
impacto de los 
proyectos de 

vinculación con la 
sociedad que 
garanticen la 

construcción de 
respuestas 

efectivas a las 
necesidades y 
desafíos de la 

sociedad y de las 
Fuerzas Armadas

Número de proyectos medidos el impacto / Número de 
proyectos cerrados planificados para medir el impacto * 

100
23 proyectos cerrados (2019=8 ejecutándose y 12 
cerrados), (2020=10 ejecutándose y 10 cerrados), 

(2021=21 ejecutándose, 1 cerrado) (2022=27 
ejecutándose

Se requiere incrementar el 
número de proyectos de 

vinculación con la sociedad con 
impacto evaluado

Porcentaje Semestral Reporte 0 34,78% 34,78% VII N/A 83 000 002
GESTION DEL 

VICERRECTORADO DE 
INVESTIGACIONES

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

835 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la generación y protección del conocimiento a través de 
una adecuada y planificada gestión de investigación, una correcta 

formación de investigadores con pertinencia, de excelencia, creativos y 
humanistas para el desarrollo  de  programas y proyectos, prototipos, 
documentos científicos, propiedad intelectual y  patentes con validez 

nacional, regional e internacional. 

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

Propiciar y monitorear 
proyectos registrados (con 
financiamiento interno y sin 

financiamiento)

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 N/A 83 000 002

GESTION DEL 
VICERRECTORADO DE 

INVESTIGACIONES
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

836 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la generación y protección del conocimiento a través de 
una adecuada y planificada gestión de investigación, una correcta 

formación de investigadores con pertinencia, de excelencia, creativos y 
humanistas para el desarrollo  de  programas y proyectos, prototipos, 
documentos científicos, propiedad intelectual y  patentes con validez 

nacional, regional e internacional. 

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

Propiciar y monitorear 
proyectos registrados (con 
financiamiento interno y sin 

financiamiento)

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-VII-162

Porcentaje de 
acciones para la 

institucionalización 
y gestión del 

clúster de 
innovación.

Número de acciones para la institucionalización y gestión 
del clúster de innovación. / número de total de acciones de 

línea base)*100

Se requiere conocer el reporte 
de las acciones realizadas 
sobre gestión del clúster de 

innvovación
Porcentaje Anual Reporte 0% 10% 10% VII N/A 83 000 002

GESTION DEL 
VICERRECTORADO DE 

INVESTIGACIONES
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

837 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la generación y protección del conocimiento a través de 
una adecuada y planificada gestión de investigación, una correcta 

formación de investigadores con pertinencia, de excelencia, creativos y 
humanistas para el desarrollo  de  programas y proyectos, prototipos, 
documentos científicos, propiedad intelectual y  patentes con validez 

nacional, regional e internacional. 

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

Propiciar y monitorear 
proyectos registrados (con 
financiamiento interno y sin 

financiamiento)

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-VII-148

Porcentaje de 
informes de 
vigilancia 

tecnológica en 
función del número 
de departamentos

(Número de informes de vigilancia tecnológica ejecutados 
/ Total de Departamentos)*100

Se requiere que todos los 
departamentos reportes las 
acciones realizadas sobre 

vigilancia tecnológica
Porcentaje Semestral Reporte de la UGI 20% 80% 100% VII N/A 83 000 002

GESTION DEL 
VICERRECTORADO DE 

INVESTIGACIONES
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

838 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

Incrementar la prestación de servicios de capacitación continua A 
TRAVÉS  DEL fortalecimiento del catálogo de capacitación con énfasis 

en los dominios académicos
VINCULACIÓN CON LA 

SOCIEDAD
Gestionar la ejecución de 

ingresos del CEC
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 I-CECN-101
Número de cursos 

de capacitación 
que fortalecen el 
catálogo de CECN

Número de cursos de capacitación que fortalecen el 
catálogo de CECN

Incremento de  la prestación de 
servicios de capacitación 

continua a través del 
fortalecimiento del catálogo de 
capacitación con énfasis en los 

dominios académicos.

porcentaje Semestral Informe del CEC 8 8 8 VII N/A 84 000 002 EDUCACION CONTINUA
Ofertar servicios de 
capacitación en los  
dominios académicos 
de la Universidad

DECIMOTERCER SUELDO 510203 51  189 9999 ( 3.915,00)                ( 3.915,00)                003 ( 326,25)                         ( 326,25)                    ( 326,25)                   ( 326,25)                    ( 326,25)                    ( 326,25)                   ( 326,25)                      ( 326,25)                   ( 326,25)                   ( 326,25)                   ( 326,25)                    ( 326,25)                        978,75 978,75 978,75 978,75 3.915,00 ( -  )                                     1

839 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la prestación de servicios de capacitación continua A 
TRAVÉS  DEL fortalecimiento del catálogo de capacitación con énfasis 

en los dominios académicos

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Gestionar los servicios del CEC PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-ESPE-001

Índice de 
percepción de la 

calidad de los 
servicios 

Escala de Likert
Mide la satisfacción del cliente 

interno de la unidad de 
Educación Continúa 

Porcentaje Trimestral Informe de ejecución 
del CEC 4,3 4,3 4,3 VII N/A 84 000 002 EDUCACION CONTINUA

Ofertar servicios de 
capacitación en los  
dominios académicos 
de la Universidad

DECIMO CUARTO SUELDO 510204 51  189 9999 ( 1.800,00)                ( 1.800,00)                003 ( 150,00)                         ( 150,00)                    ( 150,00)                   ( 150,00)                    ( 150,00)                    ( 150,00)                   ( 150,00)                      ( 150,00)                   ( 150,00)                   ( 150,00)                   ( 150,00)                    ( 150,00)                        450,00 450,00 450,00 450,00 1.800,00 ( -  )                                     1

840 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

Incrementar la capacidad de sustentación operativa de las sedes y 
extensiones, a través del aseguramiento de los procesos 

administrativos financieros que permita el cumplimiento de los 
objetivos estratégicos institucionales en las respectivas áreas de 

influencia.

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Gestionar la ejecución de 
ingresos del CEC

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VII N/A 84 000 002 EDUCACION CONTINUA

Ofertar servicios de 
capacitación en los  
dominios académicos 
de la Universidad

SERVICIOS PERSONALES 
POR CONTRATO 510510 51  189 9999 ( 46.980,00)              ( 46.980,00)              003 ( 3.915,00)                     ( 3.915,00)                ( 3.915,00)                ( 3.915,00)                 ( 3.915,00)                ( 3.915,00)                ( 3.915,00)                  ( 3.915,00)                ( 3.915,00)                ( 3.915,00)                ( 3.915,00)                 ( 3.915,00)                     11.745,00 11.745,00 11.745,00 11.745,00 46.980,00 ( -  )                                     3

841 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

Incrementar la capacidad de sustentación operativa de las sedes y 
extensiones, a través del aseguramiento de los procesos 

administrativos financieros que permita el cumplimiento de los 
objetivos estratégicos institucionales en las respectivas áreas de 

influencia.

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Gestionar la ejecución de 
ingresos del CEC

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VII N/A 84 000 002 EDUCACION CONTINUA

Ofertar servicios de 
capacitación en los  
dominios académicos 
de la Universidad

APORTE PATRONAL 510601 51  189 9999 ( 4.533,57)                ( 4.533,57)                003 ( 377,80)                         ( 377,80)                    ( 377,80)                   ( 377,80)                    ( 377,80)                    ( 377,80)                   ( 377,80)                      ( 377,80)                   ( 377,80)                   ( 377,80)                   ( 377,80)                    ( 377,80)                        1.133,39 1.133,39 1.133,39 1.133,39 4.533,57 ( -  )                                     1

842 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

Incrementar la capacidad de sustentación operativa de las sedes y 
extensiones, a través del aseguramiento de los procesos 

administrativos financieros que permita el cumplimiento de los 
objetivos estratégicos institucionales en las respectivas áreas de 

influencia.

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Gestionar la ejecución de 
ingresos del CEC

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VII N/A 84 000 002 EDUCACION CONTINUA

Ofertar servicios de 
capacitación en los  
dominios académicos 
de la Universidad

FONDOS DE RESERVA 510602 51  189 9999 ( 5.127,00)                ( 5.127,00)                003 427,25 427,25 427,25 427,25 427,25 ( 427,25)                   427,25 427,25 427,25 427,25 427,25 427,25 1.281,75 1.281,75 1.281,75 1.281,75 5.127,00 ( -  )                                     1

843 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

Incrementar la capacidad de sustentación operativa de las sedes y 
extensiones, a través del aseguramiento de los procesos 

administrativos financieros que permita el cumplimiento de los 
objetivos estratégicos institucionales en las respectivas áreas de 

influencia.

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Gestionar la ejecución de 
ingresos del CEC

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VII N/A 84 000 002 EDUCACION CONTINUA

Ofertar servicios de 
capacitación en los  
dominios académicos 
de la Universidad

EDICIÓN-IMPRESIÓN-
REPRODUCCIÓN 530204 53  189 9999 1.000,00 ( 1.000,00)                002 1.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00 1.000,00 ( -  )                                     2

844 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

Incrementar la capacidad de sustentación operativa de las sedes y 
extensiones, a través del aseguramiento de los procesos 

administrativos financieros que permita el cumplimiento de los 
objetivos estratégicos institucionales en las respectivas áreas de 

influencia.

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Gestionar la ejecución de 
ingresos del CEC

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VII N/A 84 000 002 EDUCACION CONTINUA

Ofertar servicios de 
capacitación en los  
dominios académicos 
de la Universidad

DIFUSIÓN INFORMACIÓN Y 
PUBLICIDAD 530207 53  189 9999 12.000,00 ( 12.000,00)              002 12.000,00 0,00 12.000,00 0,00 0,00 12.000,00 ( -  )                                     1

845 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

Incrementar la capacidad de sustentación operativa de las sedes y 
extensiones, a través del aseguramiento de los procesos 

administrativos financieros que permita el cumplimiento de los 
objetivos estratégicos institucionales en las respectivas áreas de 

influencia.

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Gestionar la ejecución de 
ingresos del CEC

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VII N/A 84 000 002 EDUCACION CONTINUA

Ofertar servicios de 
capacitación en los  
dominios académicos 
de la Universidad

SERVICIO DE 
ALIMENTACIÓN 530235 53  189 9999 5.000,00 ( 5.000,00)                002 2500 2500 0,00 0,00 0,00 5.000,00 5.000,00 ( -  )                                     6

846 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

Incrementar la capacidad de sustentación operativa de las sedes y 
extensiones, a través del aseguramiento de los procesos 

administrativos financieros que permita el cumplimiento de los 
objetivos estratégicos institucionales en las respectivas áreas de 

influencia.

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Gestionar la ejecución de 
ingresos del CEC

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VII N/A 84 000 002 EDUCACION CONTINUA

Ofertar servicios de 
capacitación en los  
dominios académicos 
de la Universidad

EVENTOS PÚBLICOS 
PROMOCIONALES 530249 53  189 9999 4.000,00 ( 4.000,00)                002 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00 2.000,00 2.000,00 4.000,00 ( -  )                                     3

847 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

Incrementar la capacidad de sustentación operativa de las sedes y 
extensiones, a través del aseguramiento de los procesos 

administrativos financieros que permita el cumplimiento de los 
objetivos estratégicos institucionales en las respectivas áreas de 

influencia.

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Gestionar la ejecución de 
ingresos del CEC

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VII N/A 84 000 002 EDUCACION CONTINUA

Ofertar servicios de 
capacitación en los  
dominios académicos 
de la Universidad

PASAJES AL INTERIOR 530301 53  189 9999 2.000,00 ( 2.000,00)                002 ( 600,00)                   1400 0,00 600,00 0,00 1.400,00 2.000,00 ( -  )                                     4

848 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

Incrementar la capacidad de sustentación operativa de las sedes y 
extensiones, a través del aseguramiento de los procesos 

administrativos financieros que permita el cumplimiento de los 
objetivos estratégicos institucionales en las respectivas áreas de 

influencia.

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Gestionar la ejecución de 
ingresos del CEC

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VII N/A 84 000 002 EDUCACION CONTINUA

Ofertar servicios de 
capacitación en los  
dominios académicos 
de la Universidad

VIATICOS Y 
SUBSISTENCIAS EN EL 
INTERIOR

530303 53  189 9999 2.000,00 ( 2.000,00)                002 ( 600,00)                   1.400,00 0,00 600,00 0,00 1.400,00 2.000,00 ( -  )                                     4

849 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

Incrementar la capacidad de sustentación operativa de las sedes y 
extensiones, a través del aseguramiento de los procesos 

administrativos financieros que permita el cumplimiento de los 
objetivos estratégicos institucionales en las respectivas áreas de 

influencia.

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Gestionar la ejecución de 
ingresos del CEC

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VII N/A 84 000 002 EDUCACION CONTINUA

Ofertar servicios de 
capacitación en los  
dominios académicos 
de la Universidad

EDIFICIOS LOCALES Y 
RESIDENCIAS 530502 53  189 9999 2.000,00 ( 2.000,00)                002 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 2.000,00 2.000,00 ( -  )                                     2

850 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

Incrementar la capacidad de sustentación operativa de las sedes y 
extensiones, a través del aseguramiento de los procesos 

administrativos financieros que permita el cumplimiento de los 
objetivos estratégicos institucionales en las respectivas áreas de 

influencia.

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Gestionar la ejecución de 
ingresos del CEC

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VII N/A 84 000 002 EDUCACION CONTINUA

Ofertar servicios de 
capacitación en los  
dominios académicos 
de la Universidad

HONORARIOS POR 
CONTRATOS CIVILES DE 
SERVICIOS

530606 53  189 9999 315.873,62 ( 315.873,62)            002 315.873,62 0,00 0,00 0,00 315.873,62 315.873,62 ( -  )                                     5

851 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

Incrementar la capacidad de sustentación operativa de las sedes y 
extensiones, a través del aseguramiento de los procesos 

administrativos financieros que permita el cumplimiento de los 
objetivos estratégicos institucionales en las respectivas áreas de 

influencia.

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Gestionar la ejecución de 
ingresos del CEC

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VII N/A 84 000 002 EDUCACION CONTINUA

Ofertar servicios de 
capacitación en los  
dominios académicos 
de la Universidad

MATERIALES DE OFICINA 530804 53  189 9999 6.000,00 ( 6.000,00)                002 2.000,00 4000 0,00 0,00 2.000,00 4.000,00 6.000,00 ( -  )                                     3

852 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

Incrementar la capacidad de sustentación operativa de las sedes y 
extensiones, a través del aseguramiento de los procesos 

administrativos financieros que permita el cumplimiento de los 
objetivos estratégicos institucionales en las respectivas áreas de 

influencia.

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Gestionar la ejecución de 
ingresos del CEC

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VII N/A 84 000 002 EDUCACION CONTINUA

Ofertar servicios de 
capacitación en los  
dominios académicos 
de la Universidad

MATERIALES DIDÁCTICOS 530812 53  189 9999 1.000,00 ( 1.000,00)                002 1.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00 1.000,00 ( -  )                                     3

853 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

Incrementar la capacidad de sustentación operativa de las sedes y 
extensiones, a través del aseguramiento de los procesos 

administrativos financieros que permita el cumplimiento de los 
objetivos estratégicos institucionales en las respectivas áreas de 

influencia.

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Gestionar la ejecución de 
ingresos del CEC

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VII N/A 84 000 002 EDUCACION CONTINUA

Ofertar servicios de 
capacitación en los  
dominios académicos 
de la Universidad

SEGUROS 570201 57  189 9999 2.000,00 ( 2.000,00)                002 2000 0,00 0,00 0,00 2.000,00 2.000,00 ( -  )                                     7

854 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

Incrementar la capacidad de sustentación operativa de las sedes y 
extensiones, a través del aseguramiento de los procesos 

administrativos financieros que permita el cumplimiento de los 
objetivos estratégicos institucionales en las respectivas áreas de 

influencia.

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Gestionar la ejecución de 
ingresos del CEC

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VII N/A 84 000 002 EDUCACION CONTINUA

Ofertar servicios de 
capacitación en los 

dominios académicos 
de la Universidad

AL SECTOR PRIVADO NI 
FINANCIERO 580204 58  189 9999 1.200,00 ( 1.200,00)                002 ( 1.200,00)                0,00 1.200,00 0,00 0,00 1.200,00 ( -  )                                     8

855 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la prestación de servicios de capacitación continua A 
TRAVÉS  DEL fortalecimiento del catálogo de capacitación con énfasis 

en los dominios académicos
VINCULACIÓN CON LA 

SOCIEDAD
Gestionar la ejecución de 

ingresos del CEC
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 I-ESPE-003

Porcentaje de 
ejecución 

presupuestaria de 
ingresos de 
autogestión

(Ingresos generados / Presupuesto asignado ) * 100
Evidenciar un incremento en la 

generación de recursos de 
autogestión del CEC

porcentaje Trimestral Informe del CEC 0% 25% 25% VII N/A 84 000 002 EDUCACION CONTINUA
Ofertar servicios de 
capacitación en los  
dominios académicos 
de la Universidad

TRANSPORTE DE 
PERSONAL 530201 53  189 9999 1.500,00 ( 1.500,00)                002 ( 1.500,00)                0,00 0,00 0,00 1.500,00 1.500,00 ( -  )                                     5

856 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

Incrementar la prestación de servicios de capacitación continua A 
TRAVÉS  DEL fortalecimiento del catálogo de capacitación con énfasis 

en los dominios académicos
VINCULACIÓN CON LA 

SOCIEDAD
Gestionar la ejecución de 

ingresos del CEC
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 I-CECN-100
Porcentaje de 

cursos realizados 
en el año

(#cursos ejecutados /#cursos planificados ) * 100 Evidenciar un generación de 
cursos de CECN Porcentaje Trimestral Informe de ejecución 

del CEC 0% 25% 25% VII N/A 84 000 002 EDUCACION CONTINUA
Ofertar servicios de 
capacitación en los  
dominios académicos 
de la Universidad

MEMBRECÍAS 530239 53  189 9999 1.000,00 ( 1.000,00)                002 ( 1.000,00)                  0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 ( -  )                                     3



PLAN OPERATIVO ANUAL 2023

 PROGRAMACION MENSUAL PROGRAMACIÓN TRIMESTRAL

LINEA DE POA ODS EJE OBJETIVOS 
NACIONALES POLÍTICAS METAS PROGRAMA 

NACIONAL
OBJETIVOS ESTRATÉGICOS 

PEDI OBJETIVOS OPERATIVOS PRODUCTO 
INSTITUCIONAL

DESCRIPCION DE LA 
ACTIVIDAD / PROYECTO 

CENTRO DE 
GESTOR (EOD) EOD CÓDIGO DEL 

INDICADOR
NOMBRE DEL 

INDICADOR  DESCRIPCIÓN DEL INDICADOR FORMULA DE CÁLCULO Y/O 
FORMA DE MEDICION

UNIDAD DE 
MEDIDA PERIODICIDAD MEDIOS DE 

VERIFICACIÓN 
META

 I SEMESTRE
META II 

SEMESTRE
META 

ACUMULADA 
DICIEMBRE 2023

VICERRECTO
RADO UNIDAD 

PLANES 
INSTITUCIONA

LES
CUP PROGRAMA PROYECTO ACTIVIDAD NOMBRE DE LA 

ACTIVIDAD TAREA NOMBRE DEL ITEM ITEM GRUPO EOD PRESUPUESTO 
MEF FUENTE 

PRESUPUESTO 
CONFORME AL 

TECHO ASIGNADO
FUENTE REQUERIMIENTO 

ADICIONALES
 PROGRAMACIÓN 

ENERO 
 PROGRAMACIÓN 

FEBRERO 
 PROGRAMACIÓN 

MARZO 
 PROGRAMACIÓN 

ABRIL 
 PROGRAMACIÓN 

MAYO 
 PROGRAMACIÓN 

JUNIO 
 PROGRAMACIÓN 

JULIO 
 PROGRAMACIÓN 

AGOSTO 
 PROGRAMACIÓN 

SEPTIEMBRE 
 PROGRAMACIÓN 

OCTUBRE 
 PROGRAMACIÓN 

NOVIEMBRE 
 PROGRAMACIÓN 

DICIEMBRE 
PROGRAMACIÓN 

PRIMER TRIMESTRE
PROGRAMACIÓN 

SEGUNDO 
TRIMESTRE

PROGRAMACIÓN 
TERCER TRIMESTRE

PROGRAMACIÓN 
CUARTO TRIMESTRE TOTAL DIFERENCIA JUSTIFICATIVO DE LOS REQUERIMIENTO ADICIONALES ( SUSTENTADO TÉCNICAMENTE Y DE SER EL CASO CON 

NORMATIVA, PARA LO CUAL SE DEBE TENER LA NECESIDAD REAL LEVANTADA) OBSERVACIÓN

PRIORIZACIÓN DE LA UNIDAD, 
DEPARTAMENTO ( COLOCAR EN 

NUMERACIÓN LA PRELACIÓN PARA 
LA PRIORIZACIÓN, NO PUEDE 

HABER NUMERACIÓN REPETIDA)

PRIORIZACIÓN DEL VICERRECTORADO, 
EOD´S ( COLOCAR EN NUMERACIÓN LA 
PRELACIÓN PARA LA PRIORIZACIÓN, NO 
PUEDE HABER NUMERACIÓN REPETIDA)

857 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional.

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

Realizar publicaciones de 
impacto, artículos científicos, 

revistas institucionales, libros y 
capítulos de libros y otro tipo de 
producción científico académica

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-INV-013

Número de 
programas y 
proyectos de 
investigación 

unidisciplinarios, 
multidisciplinarios 

y/o 
transdisciplinarios 
con financiamiento 
directo, indirecto y 
externos vigentes 
en el periodo de 

análisis

Sumatoria del número de programas y proyectos de 
investigación unidisciplinarios, multidisciplinarios y/o 

transdisciplinarios con financiamiento directo, indirecto y 
externos vigentes en el periodo de análisisisis

Registro del número de 
proyectos anuales que se 
encuentran vigentes en el 

ultimo año.
Número Anual Reporte 0 3,0 3,0 VDC N/A 82 000 002 CIENCIAS EXACTAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

858 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la infraestructura tecnológica A TRAVÉS DE  de la 
ejecución del Plan Estratégico de Tecnologías de Información y 

Comunicaciones, para la mejora continua de las funciones sustantivas 
y de gestión.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Gestionar la aprobación del 
proyecto de hiperconvergencia

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-UTIC-098

Porcentaje de 
avance de 

acciones para la 
aprobación del 

proyecto de 
 implementación 
de un centro de 
datos alterno e 

hiperconvergente 
con 

automatización de 
respaldos y 

replicación de la 
información para la 
Universidad de las 
Fuerzas Armadas

actividades ejecutadas/actividades planificadas

Mide el avance de las 
actividades realizadas sobre el 
proyecto de hiperconvegencia 
(1 TDR, 2 estudio de mercado, 

3 proceso contratación, 4 
contrato, 5 implementación)

Porcentaje Semestral Informe de acciones 
ejecutadas del Plan 30% 70% 100% UTIC N/A 01 000 003

TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIONES

Prever, proveer y 
administrar  los 
recursos y servicios 
tecnológicos  
demandado por los 
procesos 
institucionales para  
telecomunicaciones, 
soportes, 
mantenimientos, 
reparaciones, 
cableado, sistemas, 
aplicativos, entre otros 
relacionados a TI

TELECOMUNICACIONES 530105 53  189 9999 1.527.164,97 1.527.164,97 001 194711,19 141078,28 119137,55 119137,55 119137,55 119137,55 119137,55 119137,55 119137,55 119137,55 119137,55 119137,55 454.927,02 357.412,65 357.412,65 357.412,65 1.527.164,97 0,00

Son obliegaciones de contratos en ejecución
SERVICIO DE CONECTIVIDAD SWITCH DE CORE, DISTRIBUCIÓN Y DE ACCESO DE LA UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS 
ARMADAS ESPE POR 5 AÑ0S, CONTRATO 2020-001-SERV-ESPE-a2
PROVISIÓN DE LOS SERVICIOS DE SEGURIDAD PERIMETRAL, WAN Y WIFI GESTIONADO  PARA LA UNIVERSIDAD DE LAS 
FUERZAS ARMADAS ESPE, CAMPUS MATRIZ, SEDES, EXTENSIONES, UNIDADES ACADÉMICAS EXTERNAS Y UNIDADES 
ACADÉMICAS ESPECIAL  CONTRATO No. 2021-002-SERV-ESPE-a2, pago del servicio mes de diciembre  2022 por 13 días 
Contrato complementario PROVISIÓN DE LOS SERVICIOS DE SEGURIDAD PERIMETRAL, WAN Y WIFI GESTIONADO  PARA LA 
UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS ESPE, CAMPUS MATRIZ, SEDES, EXTENSIONES, UNIDADES ACADÉMICAS 
EXTERNAS Y UNIDADES ACADÉMICAS ESPECIAL  CONTRATO No. 2021-002-SERV-ESPE-a2, pago del servicio mes de diciembre  
2022 por 18 días 
Contrato complementario PROVISIÓN DE LOS SERVICIOS DE SEGURIDAD PERIMETRAL, WAN Y WIFI GESTIONADO  PARA LA 
UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS ESPE, CAMPUS MATRIZ, SEDES, EXTENSIONES, UNIDADES ACADÉMICAS 
EXTERNAS Y UNIDADES ACADÉMICAS ESPECIAL  CONTRATO No. 2021-002-SERV-ESPE-a2, pago del servicio mes de enero 2023 
por 9 días 

859 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la infraestructura tecnológica A TRAVÉS DE  de la 
ejecución del Plan Estratégico de Tecnologías de Información y 

Comunicaciones, para la mejora continua de las funciones sustantivas 
y de gestión.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Medir la satisfacción de los 
servicios que proporciona la 

UTIC
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 I-UTIC-099
Porcentaje de 

servicios e 
infraestructura de 

Tic operativos

servicios e infraestructura de Tic disponibles/servicios e 
infraestructura de Tic`s monitoreados

Mide la disponibilidad del 
servicio e infraestructura Porcentaje Trimestral Reporte de servicios 

operativos 99% 98,6 98,6 UTIC N/A 01 000 003
TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y 
COMUNICACIONES

Prever, proveer y 
administrar  los 
recursos y servicios 
tecnológicos  
demandado por los 
procesos 
institucionales para  
telecomunicaciones, 
soportes, 
mantenimientos, 
reparaciones, 
cableado, sistemas, 
aplicativos, entre otros 
relacionados a TI

TELECOMUNICACIONES 530105 53  189 9999 280.636,36 280.636,36 002 ( 23.386,36)                    ( 23.386,36)               ( 23.386,36)              ( 23.386,36)               ( 23.386,36)               ( 23.386,36)              ( 23.386,36)                 ( 23.386,36)              ( 23.386,36)              ( 23.386,36)              ( 23.386,36)               ( 23.386,40)                   70.159,08 70.159,08 70.159,08 70.159,12 280.636,36 0,00

860 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la infraestructura tecnológica A TRAVÉS DE  de la 
ejecución del Plan Estratégico de Tecnologías de Información y 

Comunicaciones, para la mejora continua de las funciones sustantivas 
y de gestión.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Medir la satisfacción de los 
servicios que proporciona la 

UTIC
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 I-ESPE-001
Índice de 

percepción de la 
calidad de los 

servicios

escala de likert
  Excelente 5 / Muy bueno 4 /Bueno 3/ Regular 2/ Malo 1

Mide la percepción de los 
servicios de tecnologías 

brindado que ofrece la UTIC
Número Semestral

Informe de percepción 
de la calidad de 

servicios
3.1 3.12 3,1 UTIC N/A 01 000 003

TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIONES

Prever, proveer y 
administrar  los 
recursos y servicios 
tecnológicos  
demandado por los 
procesos 
institucionales para  
telecomunicaciones, 
soportes, 
mantenimientos, 
reparaciones, 
cableado, sistemas, 
aplicativos, entre otros 
relacionados a TI

TELECOMUNICACIONES 530105 53 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

861 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la infraestructura tecnológica A TRAVÉS DE  de la 
ejecución del Plan Estratégico de Tecnologías de Información y 

Comunicaciones, para la mejora continua de las funciones sustantivas 
y de gestión.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Ejecutar el Plan de Desarrollo 
de la UTIC

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-UTIC-176

Porcentaje de 
implementaciión 

de la solución 
tecnológica 

integral del centro 
de datos alterno 
hiprconvergente

Número de actividades ejecutadas / número de 
actividades planificadas *100

Mide el avance de la 
implementación de la solución 
tecnológica integral del centro 

de datos alternos 
hiperconvergente

Porcentaje Anual Informe 1% 1% 2% UTIC N/A 01 000 003
TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y 
COMUNICACIONES

Prever, proveer y 
administrar  los 
recursos y servicios 
tecnológicos  
demandado por los 
procesos 
institucionales para  
telecomunicaciones, 
soportes, 
mantenimientos, 
reparaciones, 
cableado, sistemas, 
aplicativos, entre otros 
relacionados a TI

Edición- Impresión- 
Reproducción- Publicaciones- 
Suscripciones- Fotocopiado- 
Traducción- Empastado- 
Enmarcación- Serigrafía- 
Fotografía- Carnetización- 
Filmación E Imágenes 
Satelitales)

530204 53  189 9999 334.318,76 334.318,76 001 ( 27.859,90)                    ( 27.859,90)               ( 27.859,90)              ( 27.859,90)               ( 27.859,90)               ( 27.859,90)              ( 27.859,90)                 ( 27.859,90)              ( 27.859,90)              ( 27.859,90)              ( 27.859,90)               ( 27.859,90)                   83.579,69 83.579,69 83.579,69 83.579,69 334.318,76 0,00
Obligación contrato por la  PROVISIÓN DEL SERVICIO INTEGRADO DE IMPRESIÓN, ESCANEO Y FOTOCOPIADO PARA LA 
UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS ESPE, SEDES, EXTENSIONES, CENTROS DE APOYO, UNIDADES ACADÉMICAS 
EXTERNAS Y ESPECIALES CONTRATO No. 2022-003-SERV-ESPE-A2, que se encuentra en ejecución.

862 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la infraestructura tecnológica A TRAVÉS DE  de la 
ejecución del Plan Estratégico de Tecnologías de Información y 

Comunicaciones, para la mejora continua de las funciones sustantivas 
y de gestión.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Ejecutar el Plan de Desarrollo 
de la UTIC

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 UTIC N/A 01 000 003

TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIONES

Prever, proveer y 
administrar  los 
recursos y servicios 
tecnológicos  
demandado por los 
procesos 
institucionales para  
telecomunicaciones, 
soportes, 
mantenimientos, 
reparaciones, 
cableado, sistemas, 
aplicativos, entre otros 
relacionados a TI

Garantía extendida de bienes 530243 53  189 9999 54.180,00 54.180,00 001 4515 4515 4515 4515 4515 4515 4515 4515 4515 4515 4515 4515 13.545,00 13.545,00 13.545,00 13.545,00 54.180,00 0,00
Corresponde a una certificaión plurianual  para la contratación del servicio por la PROVISIÓN DE LA GARANTÍA TÉCNICA EXTENDIDA 
PARA LA INFRAESTRUCTURA IBM INSTALADA EN LA UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS ESPE, CAMPUS MATRIZ Y 
ADQUISIICIÓN DE MEMORIAS PARA SERVIDORES IBM, contrato por 2 años

863 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la infraestructura tecnológica A TRAVÉS DE  de la 
ejecución del Plan Estratégico de Tecnologías de Información y 

Comunicaciones, para la mejora continua de las funciones sustantivas 
y de gestión.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Ejecutar el Plan de Desarrollo 
de la UTIC

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 UTIC N/A 01 000 003

TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIONES

Prever, proveer y 
administrar  los 
recursos y servicios 
tecnológicos  
demandado por los 
procesos 
institucionales para  
telecomunicaciones, 
soportes, 
mantenimientos, 
reparaciones, 
cableado, sistemas, 
aplicativos, entre otros 
relacionados a TI

Garantía extendida de bienes 530243 53 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

864 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la infraestructura tecnológica A TRAVÉS DE  de la 
ejecución del Plan Estratégico de Tecnologías de Información y 

Comunicaciones, para la mejora continua de las funciones sustantivas 
y de gestión.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Ejecutar el Plan de Desarrollo 
de la UTIC

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 UTIC N/A 01 000 003

TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIONES

Prever, proveer y 
administrar  los 
recursos y servicios 
tecnológicos  
demandado por los 
procesos 
institucionales para  
telecomunicaciones, 
soportes, 
mantenimientos, 
reparaciones, 
cableado, sistemas, 
aplicativos, entre otros 
relacionados a TI

Edificios locales, residencias y 
cableado estructurado 
(instalación, mantenimiento y 
reparación)

530402 53  189 9999 73.317,88 73.317,88 002 ( 73.317,88)               0,00 0,00 0,00 73.317,88 73.317,88 0,00 Existe cableado de la Universidad que se encuentra en mal estado, así como se requiere el incremento de puntos para las Unidades de la 
Universidad

865 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la infraestructura tecnológica A TRAVÉS DE  de la 
ejecución del Plan Estratégico de Tecnologías de Información y 

Comunicaciones, para la mejora continua de las funciones sustantivas 
y de gestión.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Ejecutar el Plan de Desarrollo 
de la UTIC

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 UTIC N/A 01 000 003

TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIONES

Prever, proveer y 
administrar  los 
recursos y servicios 
tecnológicos  
demandado por los 
procesos 
institucionales para  
telecomunicaciones, 
soportes, 
mantenimientos, 
reparaciones, 
cableado, sistemas, 
aplicativos, entre otros 
relacionados a TI

Maquinaria y equipos 
(instalación, mantenimiento y 
reparaciones)

530404 53  189 9999 ( 81.795,49)              81.795,49 003 26931,83 26931,83 27931,83 0,00 26.931,83 26.931,83 27.931,83 81.795,49 0,00
Corresponde a una certificaión plurianual por la contratación del servicio de SERVICIO DE MANTENIMIENTO Y SOPORTE PARA LOS 
EQUIPOS QUE FORMAN PARTE DE LA INFRAESTRUCTURA DE DOS DATA CENTER, DE LA UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS 
ARMADAS ESPE POR 2 AÑOS
Adicional el proceso de mantenimiento y reparación de proyetores

866 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la infraestructura tecnológica A TRAVÉS DE  de la 
ejecución del Plan Estratégico de Tecnologías de Información y 

Comunicaciones, para la mejora continua de las funciones sustantivas 
y de gestión.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Ejecutar el Plan de Desarrollo 
de la UTIC

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 UTIC N/A 01 000 003

TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIONES

Prever, proveer y 
administrar  los 
recursos y servicios 
tecnológicos  
demandado por los 
procesos 
institucionales para  
telecomunicaciones, 
soportes, 
mantenimientos, 
reparaciones, 
cableado, sistemas, 
aplicativos, entre otros 
relacionados a TI

Desarrollo Actualización 
asistencia técnica  y soporte 
de sistemas

530701 53  189 9999 139.320,00 139.320,00 002 139.320,00 0,00 0,00 0,00 139.320,00 139.320,00 0,00

867 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la infraestructura tecnológica A TRAVÉS DE  de la 
ejecución del Plan Estratégico de Tecnologías de Información y 

Comunicaciones, para la mejora continua de las funciones sustantivas 
y de gestión.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Ejecutar el Plan de Desarrollo 
de la UTIC

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 UTIC N/A 01 000 003

TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIONES

Prever, proveer y 
administrar  los 
recursos y servicios 
tecnológicos  
demandado por los 
procesos 
institucionales para  
telecomunicaciones, 
soportes, 
mantenimientos, 
reparaciones, 
cableado, sistemas, 
aplicativos, entre otros 
relacionados a TI

Edificios locales, residencias y 
cableado estructurado 
(instalación, mantenimiento y 
reparación)

530402 53  189 9999 ( 46.682,12)              46.682,12 003 ( 46.682,12)               0,00 0,00 0,00 46.682,12 46.682,12 0,00 Existe cableado de la Universidad que se encuentra en mal estado, así como se requiere el incremento de puntos para las Unidades de la 
Universidad

868 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la infraestructura tecnológica A TRAVÉS DE  de la 
ejecución del Plan Estratégico de Tecnologías de Información y 

Comunicaciones, para la mejora continua de las funciones sustantivas 
y de gestión.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Ejecutar el presupuesto 
asignado a la UTIC

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 UTIC N/A 01 000 003

TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIONES

Prever, proveer y 
administrar  los 
recursos y servicios 
tecnológicos  
demandado por los 
procesos 
institucionales para  
telecomunicaciones, 
soportes, 
mantenimientos, 
reparaciones, 
cableado, sistemas, 
aplicativos, entre otros 
relacionados a TI

Desarrollo Actualización 
asistencia técnica  y soporte 
de sistemas

530701 53  189 9999 ( 190.800,00)            190.800,00 003 350.000,00 6.700,00 31.700,00 0,00 6.700,00 0,00 495.700,00 0,00 6.700,00 38.400,00 495.700,00 540.800,00 0,00

Se requiere contrar con la a actualización de los módulos implementados en la Universidad del sistema integrados Banner el cual permitirá  
garantizar el funcionamiento acorde a los nuevos desarrollos tecnológicos, se puedan solventar posibles incidentes documentados y 
principalmente implementar nuevas funcionalidades desarrolladas por el fabricante, adicionalmente permitirá corregir posibles bugs de 
seguridad, actualización de la base de datos así como también fortalecer el cumplimiento del EGSI. La última actualización del sistrema 
Banner fue en el año 2018
Acceso al uso de licencias del Software Tableau, que permite realizar la implementación del Módulo Gerencial para la Toma de 
Decisiones que involucra varias fuentes de información, y apoya a la gestión académica y administrativa de la Universidad, reflejando así 
un esquema sistémico en concordancia con el indicador de implementación de un sistema informático integrado que garantice la 
disponibilidad, confiabilidad y transparencia de la información

REVISIÓN LUNES 1

869 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la infraestructura tecnológica A TRAVÉS DE  de la 
ejecución del Plan Estratégico de Tecnologías de Información y 

Comunicaciones, para la mejora continua de las funciones sustantivas 
y de gestión.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Ejecutar el Plan de Desarrollo 
de la UTIC

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 UTIC N/A 01 000 003

TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIONES

Prever, proveer y 
administrar  los 
recursos y servicios 
tecnológicos  
demandado por los 
procesos 
institucionales para  
telecomunicaciones, 
soportes, 
mantenimientos, 
reparaciones, 
cableado, sistemas, 
aplicativos, entre otros 
relacionados a TI

Desarrollo Actualización 
asistencia técnica  y soporte 
de sistemas

530701 53 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

870 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la infraestructura tecnológica A TRAVÉS DE  de la 
ejecución del Plan Estratégico de Tecnologías de Información y 

Comunicaciones, para la mejora continua de las funciones sustantivas 
y de gestión.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Ejecutar el Plan de Desarrollo 
de la UTIC

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 UTIC N/A 01 000 003

TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIONES

Prever, proveer y 
administrar  los 
recursos y servicios 
tecnológicos  
demandado por los 
procesos 
institucionales para  
telecomunicaciones, 
soportes, 
mantenimientos, 
reparaciones, 
cableado, sistemas, 
aplicativos, entre otros 
relacionados a TI

Arrendamiento y licencias de 
uso de paquetes informáticos 530702 53  189 9999 176.500,00 176.500,00 002 ( 66.500,00)              ( 110.000,00)             0,00 0,00 66.500,00 110.000,00 176.500,00 0,00

871 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la infraestructura tecnológica A TRAVÉS DE  de la 
ejecución del Plan Estratégico de Tecnologías de Información y 

Comunicaciones, para la mejora continua de las funciones sustantivas 
y de gestión.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Ejecutar el PAC de UTIC PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-UTIC-097

Porcentaje de 
ejecución del Plan 

PETIC
Actividades ejecutadas/actividades planificadas Ejecución del PETIC 

(actividades y proyectos) Porcentaje Semestral Informe de ejecución 
del Plan 15% 15% 30% UTIC

PLAN 
ESTRATÉGIC
O DE 
TECNOLOGÍA
S DE LA 
INFORMACIÓN 
Y 
COMUNICACI
ONES

N/A 01 000 003
TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN Y 
COMUNICACIONES

Prever, proveer y 
administrar  los 
recursos y servicios 
tecnológicos  
demandado por los 
procesos 
institucionales para  
telecomunicaciones, 
soportes, 
mantenimientos, 
reparaciones, 
cableado, sistemas, 
aplicativos, entre otros 
relacionados a TI

ARRENDAMIENTO DE 
EQUIPOS Y PAQUETE 
INFORMÁTICOS

530703 53  189 9999 4.320,00 4.320,00 002 360,00 360,00 360,00 360,00 360,00 360,00 360,00 360,00 360,00 360,00 360,00 360,00 1.080,00 1.080,00 1.080,00 1.080,00 4.320,00 0,00

872 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la infraestructura tecnológica A TRAVÉS DE  de la 
ejecución del Plan Estratégico de Tecnologías de Información y 

Comunicaciones, para la mejora continua de las funciones sustantivas 
y de gestión.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Ejecutar el Plan de Desarrollo 
de la UTIC

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 UTIC N/A 01 000 003

TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIONES

Prever, proveer y 
administrar  los 
recursos y servicios 
tecnológicos  
demandado por los 
procesos 
institucionales para  
telecomunicaciones, 
soportes, 
mantenimientos, 
reparaciones, 
cableado, sistemas, 
aplicativos, entre otros 
relacionados a TI

Arrendamiento de equipos 
informáticos 530703 53 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

873 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la infraestructura tecnológica A TRAVÉS DE  de la 
ejecución del Plan Estratégico de Tecnologías de Información y 

Comunicaciones, para la mejora continua de las funciones sustantivas 
y de gestión.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Ejecutar el Plan de Desarrollo 
de la UTIC

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 UTIC N/A 01 000 003

TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIONES

Prever, proveer y 
administrar  los 
recursos y servicios 
tecnológicos  
demandado por los 
procesos 
institucionales para  
telecomunicaciones, 
soportes, 
mantenimientos, 
reparaciones, 
cableado, sistemas, 
aplicativos, entre otros 
relacionados a TI

Mantenimiento y reparación de 
equipos informáticos 530704 53  189 9999 25.795,20 25.795,20 001 25.795,20 0,00 0,00 0,00 25.795,20 25.795,20 0,00

874 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la infraestructura tecnológica A TRAVÉS DE  de la 
ejecución del Plan Estratégico de Tecnologías de Información y 

Comunicaciones, para la mejora continua de las funciones sustantivas 
y de gestión.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Ejecutar el Plan de Desarrollo 
de la UTIC

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 UTIC N/A 01 000 003

TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIONES

Prever, proveer y 
administrar  los 
recursos y servicios 
tecnológicos  
demandado por los 
procesos 
institucionales para  
telecomunicaciones, 
soportes, 
mantenimientos, 
reparaciones, 
cableado, sistemas, 
aplicativos, entre otros 
relacionados a TI

Mantenimiento y reparación de 
equipos informáticos 530704 53 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

875 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la infraestructura tecnológica A TRAVÉS DE  de la 
ejecución del Plan Estratégico de Tecnologías de Información y 

Comunicaciones, para la mejora continua de las funciones sustantivas 
y de gestión.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Ejecutar el Plan de Desarrollo 
de la UTIC

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 UTIC N/A 01 000 003

TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIONES

Prever, proveer y 
administrar  los 
recursos y servicios 
tecnológicos  
demandado por los 
procesos 
institucionales para  
telecomunicaciones, 
soportes, 
mantenimientos, 
reparaciones, 
cableado, sistemas, 
aplicativos, entre otros 
relacionados a TI

Vestuario, Lencería, Prendas 
de Protección y Accesorios 
para uniformes del personal de 
Protección, Vigilancia y
Seguridad. 

530802 53 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

876 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la infraestructura tecnológica A TRAVÉS DE  de la 
ejecución del Plan Estratégico de Tecnologías de Información y 

Comunicaciones, para la mejora continua de las funciones sustantivas 
y de gestión.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Ejecutar el Plan de Desarrollo 
de la UTIC

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 UTIC N/A 01 000 003

TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIONES

Prever, proveer y 
administrar  los 
recursos y servicios 
tecnológicos  
demandado por los 
procesos 
institucionales para  
telecomunicaciones, 
soportes, 
mantenimientos, 
reparaciones, 
cableado, sistemas, 
aplicativos, entre otros 
relacionados a TI

Combustibles y Lubricantes 530803 53 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

877 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la infraestructura tecnológica A TRAVÉS DE  de la 
ejecución del Plan Estratégico de Tecnologías de Información y 

Comunicaciones, para la mejora continua de las funciones sustantivas 
y de gestión.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Ejecutar el Plan de Desarrollo 
de la UTIC

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 UTIC N/A 01 000 003

TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIONES

Prever, proveer y 
administrar  los 
recursos y servicios 
tecnológicos  
demandado por los 
procesos 
institucionales para  
telecomunicaciones, 
soportes, 
mantenimientos, 
reparaciones, 
cableado, sistemas, 
aplicativos, entre otros 
relacionados a TI

Materiales de Aseo 530805 53 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

878 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la infraestructura tecnológica A TRAVÉS DE  de la 
ejecución del Plan Estratégico de Tecnologías de Información y 

Comunicaciones, para la mejora continua de las funciones sustantivas 
y de gestión.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Ejecutar el Plan de Desarrollo 
de la UTIC

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 UTIC N/A 01 000 003

TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIONES

Prever, proveer y 
administrar  los 
recursos y servicios 
tecnológicos  
demandado por los 
procesos 
institucionales para  
telecomunicaciones, 
soportes, 
mantenimientos, 
reparaciones, 
cableado, sistemas, 
aplicativos, entre otros 
relacionados a TI

Materiales de Impresión, 
Fotografía, Reproducción y 
Publicaciones

530807 53 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

879 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la infraestructura tecnológica A TRAVÉS DE  de la 
ejecución del Plan Estratégico de Tecnologías de Información y 

Comunicaciones, para la mejora continua de las funciones sustantivas 
y de gestión.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Ejecutar el Plan de Desarrollo 
de la UTIC

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 UTIC N/A 01 000 003

TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIONES

Prever, proveer y 
administrar  los 
recursos y servicios 
tecnológicos  
demandado por los 
procesos 
institucionales para  
telecomunicaciones, 
soportes, 
mantenimientos, 
reparaciones, 
cableado, sistemas, 
aplicativos, entre otros 
relacionados a TI

Insumos, Materiales y 
Suministros para 
Construcción, Electricidad, 
Plomería, Carpintería, 
Señalización Vial,
Navegación, Contra Incendios 
y Placas 

530811 53 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

880 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la infraestructura tecnológica A TRAVÉS DE  de la 
ejecución del Plan Estratégico de Tecnologías de Información y 

Comunicaciones, para la mejora continua de las funciones sustantivas 
y de gestión.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Ejecutar el Plan de Desarrollo 
de la UTIC

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 UTIC N/A 01 000 003

TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIONES

Prever, proveer y 
administrar  los 
recursos y servicios 
tecnológicos  
demandado por los 
procesos 
institucionales para  
telecomunicaciones, 
soportes, 
mantenimientos, 
reparaciones, 
cableado, sistemas, 
aplicativos, entre otros 
relacionados a TI

Repuestos y accesorios para 
máquina 530813 53  189 9999 40.800,00 40.800,00 002 13.051,96 0,00 27.748,04 0,00 0,00 13.051,96 27.748,04 40.800,00 0,00 Se utilizará para poner operativos a equipos de la Universidad 5

881 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la infraestructura tecnológica A TRAVÉS DE  de la 
ejecución del Plan Estratégico de Tecnologías de Información y 

Comunicaciones, para la mejora continua de las funciones sustantivas 
y de gestión.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Ejecutar el Plan de Desarrollo 
de la UTIC

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 UTIC N/A 01 000 003

TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIONES

Prever, proveer y 
administrar  los 
recursos y servicios 
tecnológicos  
demandado por los 
procesos 
institucionales para  
telecomunicaciones, 
soportes, 
mantenimientos, 
reparaciones, 
cableado, sistemas, 
aplicativos, entre otros 
relacionados a TI

Repuestos y accesorios para 
máquina 530813 53 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

882 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la infraestructura tecnológica A TRAVÉS DE  de la 
ejecución del Plan Estratégico de Tecnologías de Información y 

Comunicaciones, para la mejora continua de las funciones sustantivas 
y de gestión.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Ejecutar el Plan de Desarrollo 
de la UTIC

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 UTIC N/A 01 000 003

TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIONES

Prever, proveer y 
administrar  los 
recursos y servicios 
tecnológicos  
demandado por los 
procesos 
institucionales para  
telecomunicaciones, 
soportes, 
mantenimientos, 
reparaciones, 
cableado, sistemas, 
aplicativos, entre otros 
relacionados a TI

Maquinarias y Equipos 531404 53 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00



PLAN OPERATIVO ANUAL 2023

 PROGRAMACION MENSUAL PROGRAMACIÓN TRIMESTRAL

LINEA DE POA ODS EJE OBJETIVOS 
NACIONALES POLÍTICAS METAS PROGRAMA 

NACIONAL
OBJETIVOS ESTRATÉGICOS 

PEDI OBJETIVOS OPERATIVOS PRODUCTO 
INSTITUCIONAL

DESCRIPCION DE LA 
ACTIVIDAD / PROYECTO 

CENTRO DE 
GESTOR (EOD) EOD CÓDIGO DEL 

INDICADOR
NOMBRE DEL 

INDICADOR  DESCRIPCIÓN DEL INDICADOR FORMULA DE CÁLCULO Y/O 
FORMA DE MEDICION

UNIDAD DE 
MEDIDA PERIODICIDAD MEDIOS DE 

VERIFICACIÓN 
META

 I SEMESTRE
META II 

SEMESTRE
META 

ACUMULADA 
DICIEMBRE 2023

VICERRECTO
RADO UNIDAD 

PLANES 
INSTITUCIONA

LES
CUP PROGRAMA PROYECTO ACTIVIDAD NOMBRE DE LA 

ACTIVIDAD TAREA NOMBRE DEL ITEM ITEM GRUPO EOD PRESUPUESTO 
MEF FUENTE 

PRESUPUESTO 
CONFORME AL 

TECHO ASIGNADO
FUENTE REQUERIMIENTO 

ADICIONALES
 PROGRAMACIÓN 

ENERO 
 PROGRAMACIÓN 

FEBRERO 
 PROGRAMACIÓN 

MARZO 
 PROGRAMACIÓN 

ABRIL 
 PROGRAMACIÓN 

MAYO 
 PROGRAMACIÓN 

JUNIO 
 PROGRAMACIÓN 

JULIO 
 PROGRAMACIÓN 

AGOSTO 
 PROGRAMACIÓN 

SEPTIEMBRE 
 PROGRAMACIÓN 

OCTUBRE 
 PROGRAMACIÓN 

NOVIEMBRE 
 PROGRAMACIÓN 

DICIEMBRE 
PROGRAMACIÓN 

PRIMER TRIMESTRE
PROGRAMACIÓN 

SEGUNDO 
TRIMESTRE

PROGRAMACIÓN 
TERCER TRIMESTRE

PROGRAMACIÓN 
CUARTO TRIMESTRE TOTAL DIFERENCIA JUSTIFICATIVO DE LOS REQUERIMIENTO ADICIONALES ( SUSTENTADO TÉCNICAMENTE Y DE SER EL CASO CON 

NORMATIVA, PARA LO CUAL SE DEBE TENER LA NECESIDAD REAL LEVANTADA) OBSERVACIÓN

PRIORIZACIÓN DE LA UNIDAD, 
DEPARTAMENTO ( COLOCAR EN 

NUMERACIÓN LA PRELACIÓN PARA 
LA PRIORIZACIÓN, NO PUEDE 

HABER NUMERACIÓN REPETIDA)

PRIORIZACIÓN DEL VICERRECTORADO, 
EOD´S ( COLOCAR EN NUMERACIÓN LA 
PRELACIÓN PARA LA PRIORIZACIÓN, NO 
PUEDE HABER NUMERACIÓN REPETIDA)

883 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la infraestructura tecnológica A TRAVÉS DE  de la 
ejecución del Plan Estratégico de Tecnologías de Información y 

Comunicaciones, para la mejora continua de las funciones sustantivas 
y de gestión.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Ejecutar el Plan de Desarrollo 
de la UTIC

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 UTIC N/A 01 000 003

TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIONES

Prever, proveer y 
administrar  los 
recursos y servicios 
tecnológicos  
demandado por los 
procesos 
institucionales para  
telecomunicaciones, 
soportes, 
mantenimientos, 
reparaciones, 
cableado, sistemas, 
aplicativos, entre otros 
relacionados a TI

Herramientas y Equipos 
menores 531406 53 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

884 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la infraestructura tecnológica A TRAVÉS DE  de la 
ejecución del Plan Estratégico de Tecnologías de Información y 

Comunicaciones, para la mejora continua de las funciones sustantivas 
y de gestión.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Ejecutar el Plan de Desarrollo 
de la UTIC

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 UTIC N/A 01 000 003

TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIONES

Prever, proveer y 
administrar  los 
recursos y servicios 
tecnológicos  
demandado por los 
procesos 
institucionales para  
telecomunicaciones, 
soportes, 
mantenimientos, 
reparaciones, 
cableado, sistemas, 
aplicativos, entre otros 
relacionados a TI

Equipos, Sistemas y Paquetes 
Informáticos 531407 53 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

885 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la infraestructura tecnológica A TRAVÉS DE  de la 
ejecución del Plan Estratégico de Tecnologías de Información y 

Comunicaciones, para la mejora continua de las funciones sustantivas 
y de gestión.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Ejecutar el Plan de Desarrollo 
de la UTIC

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 UTIC N/A 01 000 003

TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIONES

Prever, proveer y 
administrar  los 
recursos y servicios 
tecnológicos  
demandado por los 
procesos 
institucionales para  
telecomunicaciones, 
soportes, 
mantenimientos, 
reparaciones, 
cableado, sistemas, 
aplicativos, entre otros 
relacionados a TI

Maquinaria y equipos 840104 84 ( 143.000,00)                  ( 143.000,00)             0,00 0,00 0,00 143.000,00 143.000,00 0,00

Actualmente los equipos de aires acondicionados instalado en el Datacenter de UTIC se encuentra con continuos daños se requiere el 
reemplazo de los mismos.  Estos equipos permiten mantener las condiciones ambientales precisas para la integridad de los servidores, y 
por lo tanto, de la información que en ellos se almacena, es indispensable contar con un sistema de regulación de temperatura que 
controle los niveles de humedad y temperatura dentro de un Data Center.
Estos equipos fueron adquiridos en el año 2012

2

886 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la infraestructura tecnológica A TRAVÉS DE  de la 
ejecución del Plan Estratégico de Tecnologías de Información y 

Comunicaciones, para la mejora continua de las funciones sustantivas 
y de gestión.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Ejecutar el Plan de Desarrollo 
de la UTIC

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 UTIC N/A 01 000 003

TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIONES

Prever, proveer y 
administrar  los 
recursos y servicios 
tecnológicos  
demandado por los 
procesos 
institucionales para  
telecomunicaciones, 
soportes, 
mantenimientos, 
reparaciones, 
cableado, sistemas, 
aplicativos, entre otros 
relacionados a TI

Mobiliario 840103 84 ( 30.000,00)                    30.000,00 0,00 0,00 0,00 30.000,00 30.000,00 0,00 Actualemente UTIC no cuenta con estaciones de trabajo para personal de UTIC, se ha tenido que imporovisar esccritorios para el mismo.
Se comparte el espacio físico con la Unidad de emprendimiento ocasionando que no se dote de todo el mobiliario requerido. DESARROLLO FISCO 4

887 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la infraestructura tecnológica A TRAVÉS DE  de la 
ejecución del Plan Estratégico de Tecnologías de Información y 

Comunicaciones, para la mejora continua de las funciones sustantivas 
y de gestión.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Ejecutar el Plan de Desarrollo 
de la UTIC

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 UTIC N/A 01 000 003

TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIONES

Prever, proveer y 
administrar  los 
recursos y servicios 
tecnológicos  
demandado por los 
procesos 
institucionales para  
telecomunicaciones, 
soportes, 
mantenimientos, 
reparaciones, 
cableado, sistemas, 
aplicativos, entre otros 
relacionados a TI

Equipos sistemas y paquetes 
informáticos 840107 84 ( 20.000,00)                    ( 20.000,00)               0,00 0,00 0,00 20.000,00 20.000,00 0,00 Es indispensable contar con equipo informático de alto rendimiento requerido para el desarrollo de aplicaciones 3

888 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

Incrementar la oferta académica de calidad de grado y posgrado, A 
TRAVÉS DE la implementación de proyectos técnico superiores, 

tecnologías, licenciaturas, ingenierías, especializaciones, maestrías, 
especialidades y doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno 

de los campos del conocimiento.

OFERTA ACADÉMICA 
DE POSGRADO

Gestionar la implementación de 
programas de posgrados

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VDC N/A 82 000 003 CIENCIAS DE LA 

COMPUTACION 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

889 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

Incrementar la oferta académica de calidad de grado y posgrado, A 
TRAVÉS DE la implementación de proyectos técnico superiores,  

tecnologías, licenciaturas, ingenierías, especializaciones, maestrías, 
especialidades y doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno 

de los campos del conocimiento.

OFERTA ACADÉMICA 
DE POSGRADO

Gestionar la investigación 
educativa con base en la 

ciencia de datos
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 I-DOC-004

Porcentaje de 
carreras y/o 

programas que 
han ingresado al 

proceso de 
acreditación.

Número de carreras y/o programas en proceso de 
acreditación / total de Carreras y/o programas vigentes

Porcentaje de Carreras y/o 
programas que se han 

acreditado
Porcentaje Anual Reporte 12.50% 12.50% 50% VDC N/A 82 000 003 CIENCIAS DE LA 

COMPUTACION
Adquisición de 
materiales de limpieza

Materiales de Aseo
 Egresos para suministros y 
materiales de aseo y limpieza.

530805 53  189 9999 ( 2.000,00)                ( 2.000,00)                003 ( 2.000,00)                0,00 0,00 2.000,00 0,00 2.000,00 ( -  )                                     2 2

890 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

Incrementar la oferta académica de calidad de grado y posgrado, A 
TRAVÉS DE la implementación de proyectos técnico superiores,  

tecnologías, licenciaturas, ingenierías, especializaciones, maestrías, 
especialidades y doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno 

de los campos del conocimiento.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Generar conocimiento en las 
líneas de investigación de: 

Defensa, Seguridad Pública y 
Gestión de Riesgos 

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-DOC-006

Número de 
eventos enfocados 

en el dominio de 
Seguridad y 

Defensa

Sumatoria de eventos enfocados en el dominio Seguridad 
y Defensa

Evidenciar el aporte al dominio 
de Seguridad y Defensa Número Anual Reporte 0 1 1 VDC N/A 82 000 003 CIENCIAS DE LA 

COMPUTACION

Mantenimiento de los 
laboratorios del DCCO.
Adquisición de baterias 
AAA, amarras plásticas 
y rodachines

Insumos Materiales y 
Suministros para Construccion 
Electricidad Plomeria 
Carpinteria Senalizacion Vial 
Navegacion Contra Incendios 
y placas

530811 53  189 9999 ( 540,00)                   ( 540,00)                   003 ( 540,00)                   0,00 0,00 540,00 0,00 540,00 ( -  )                                     3 3

891 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

Incrementar la oferta académica de calidad de grado y posgrado, A 
TRAVÉS DE la implementación de proyectos técnico superiores,  

tecnologías, licenciaturas, ingenierías, especializaciones, maestrías, 
especialidades y doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno 

de los campos del conocimiento.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar la ampliación de la 
oferta de posgrados de forma 

técnica y sostenida
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 I-DOC-005
Porcentaje de 

programas 
innovadores

Número de programas innovadores de posgrado / número 
total de programas de posgrado del Departamento

Porcentaje de programas de 
posgrado innovadores del 

Departamento
Porcentaje Anual Reporte 0 100,00% 100,00% VDC N/A 82 000 003 CIENCIAS DE LA 

COMPUTACION

Mantenimiento de los 
laboratorios del 
DCCO
Adquisición de cables 
de nuc, red, amarras, 
rodachines y 
conectores

Repuestos y Accesorios 530813 53  189 9999 ( 6.370,00)                ( 6.370,00)                003 ( 6.370,00)                0,00 0,00 6.370,00 0,00 6.370,00 ( -  )                                     1 1

892 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

Incrementar la oferta académica de calidad de grado y posgrado, A 
TRAVÉS DE la implementación de proyectos técnico superiores,  

tecnologías, licenciaturas, ingenierías, especializaciones, maestrías, 
especialidades y doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno 

de los campos del conocimiento.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Ampliar la oferta de posgrados 
de forma técnica y sostenida

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-DOC-007

Porcentaje de 
programas de 
cuarto nivel 

aprobados sobre 
los programas en 

diseño

Número de programas de cuarto nivel aprobados por el 
CES / Número de programas de cuarto nivel en diseño * 

100

Evidenciar porcentaje de 
programas de cuarto nivel 

aprobados
Porcentaje Anual Reporte 0 50% 50% VDC N/A 82 000 003 CIENCIAS DE LA 

COMPUTACION

Mantenimiento de los 
laboratorios del DCCO
Adquisición de 
headphones y cámaras 
web

Maquinaria y Equipo 531404 53  189 9999 ( 400,00)                   ( 400,00)                   003 ( 400,00)                   0,00 0,00 400,00 0,00 400,00 ( -  )                                     5 4

893 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Fortalecer los centros de 
investigación militar: Centro de 
Estudios Estratégicos (CESPE), 
Centro de Aplicaciones Militares 

(CIAM-CICTE) y Centro de 
Investigación, Simulación y 

Entrenamiento Militar (CIMSE) 
sustentando en programas y 
proyectos de investigación 

científica 

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-ESPE-001

Índice de 
percepción de la 

calidad de los 
servicios

escala de likert
  Excelente 5 / Muy bueno 4 /Bueno 3/ Regular 2/ Malo 1

Mide el nivel de satisfacción del 
personal administrativo 

(Laboratorios, Secretaria) por 
estudiantes de las carreras del 

DCCO

Número Semestral Reporte 0 4 4 VDC N/A 82 000 003 CIENCIAS DE LA 
COMPUTACION 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

894 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional.

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

Gestionar la ejecución del 
sistema de investigación de la 

Universidad, actividades de 
vigilancia y prospectiva 

tecnológica 

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-INV-008

Número de 
procesos de 
propiedad 
intelectual 

producto de la 
investigación 

científica y 
tecnológica

Número total de procesos de propiedad intelectual 
gestonados en el departamento.

Permite medir la gestión de la 
UGI en el apoyo y 

acompañamiento a los 
investigadores en procesos de 

propiedad intelectual.

Número Anual Reporte 0 0 0 VDC N/A 82 000 003 CIENCIAS DE LA 
COMPUTACION 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

895 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional.

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

Realizar publicaciones de 
impacto, artículos científicos, 

revistas institucionales, libros y 
capítulos de libros y otro tipo de 
producción científico académica

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-INV-009

Tasa per cápita de 
publicación de 

artículos

[Total de artículos publicados por Dpto/Centros en periodo 
de análisis / 0.5 *Total de profesores] + factor de impacto 

+ factor de proyectos

Indicador evaluado en el 
modelo de evaluación, permite 
determinar el total de artículos 
publicados en relación al los 

docentes y considera los 
factores de impacto.

Número Anual Reporte 0 1,3 1,3 VDC N/A 82 000 003 CIENCIAS DE LA 
COMPUTACION 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

896 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional.

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Realizar publicaciones de 
impacto, artículos científicos, 

revistas institucionales, libros y 
capítulos de libros y otro tipo de 
producción científico académica

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-INV-010

Libros y capítulos 
de libros revisados 

por pares 
publicados en el 

periodo de análisis

[Total de libros publicados por Dpto en periodo de análisis 
+ (0.1* Total de capítulos de libros publicados por el Dpto 
en periodo de análisis)] /0.5*Total de profesores del Dpto

Permite evaluar el total de 
libros publicados por el 

Departamento en el período de 
análisis revisados por pares, a 
fin de conocer el proceso de 

publicaciones. Indicador 
solicitado en el modelo de 

evaluación.
  CL: Total de capítulos de 

libros publicados en los 
periodos académicos 

ordinarios de los años B y B-1

Número Anual Reporte 0 1 1 VDC N/A 82 000 003 CIENCIAS DE LA 
COMPUTACION 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

897 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional.

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

Realizar publicaciones de 
impacto, artículos científicos, 

revistas institucionales, libros y 
capítulos de libros y otro tipo de 
producción científico académica

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-INV-011

Número de 
Publicaciones 
científicas en 

revistas indexadas 
con factor de 

impacto y cuartil

Sumatoria del número publicaciones científicas en revistas 
indexadas con factor de impacto y cuartil en el periodo.

Indicador que permite medir el 
nivel de producción del 

Departamento en publicaciones 
de calidad, su cumplimiento 
contribuye al PEDI y a los 
requisitos de acreditación.

Número Anual Reporte 0 2 2 VDC N/A 82 000 003 CIENCIAS DE LA 
COMPUTACION 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

898 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional.

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

Realizar publicaciones de 
impacto, artículos científicos, 

revistas institucionales, libros y 
capítulos de libros y otro tipo de 
producción científico académica

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-INV-012

Eventos de 
Difusión y 

Divulgación de 
investigación

Sumatoria de eventos para difusión y divulgación de los 
resultado de investigación.

Eventos que contribuyen a dar 
a conocer a la comunidad 
académica y sociedad la 

producción científico 
académica relevante 

desarrollada en el 
Departamento

Número Anual Reporte 1 0 1 VDC N/A 82 000 003 CIENCIAS DE LA 
COMPUTACION 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

899 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional.

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

Realizar publicaciones de 
impacto, artículos científicos, 

revistas institucionales, libros y 
capítulos de libros y otro tipo de 
producción científico académica

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-INV-013

Número de 
programas y 
proyectos de 
investigación 

unidisciplinarios, 
multidisciplinarios 

y/o 
transdisciplinarios 
con financiamiento 
directo, indirecto y 
externos vigentes 
en el periodo de 

análisis

Sumatoria del número de programas y proyectos de 
investigación unidisciplinarios, multidisciplinarios y/o 

transdisciplinarios con financiamiento directo, indirecto y 
externos vigentes en el periodo de análisisisis

Registro del número de 
proyectos anuales que se 
encuentran vigentes en el 

ultimo año.
Número Anual Reporte 1 0 1 VDC N/A 82 000 003 CIENCIAS DE LA 

COMPUTACION 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

900
4
5

10
Social OPND7 P7.4 7.4.1

7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la producción científica A TRAVÉS de la generación de 
proyectos de investigación básica, aplicada y de desarrollo 

experimental internos y externos
INVESTIGACIONES 

CIENTÍFICAS
Ejecutar modelos y prototipos  
de interés para las zonas de 

influencia en el año
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 VII N/A 83 000 003

CENTRO DE 
INVESTIGACION 

CIENTIFICA Y 
TECNOLOGICA DEL 

EJERCITO

Desarrollar proyectos 
de investigación y 
documentos científicos

Insumos, Materiales y 
Suministros para 
Construcción, Electricidad, 
Plomería, Carpintería, 
Señalización vial, Navegación, 
Contraincendios y Placas

530811 53  189 9999 9.656,55 ( 9.656,55)                002 9.656,55 0,00 0,00 0,00 9.656,55 9.656,55 ( -  )                                     

901
4
5

10
Social OPND7 P7.4 7.4.1

7.4.4 PN_EDU_CAL OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la producción científica A TRAVÉS de la generación de 
proyectos de investigación básica, aplicada y de desarrollo 

experimental internos y externos
INVESTIGACIONES 

CIENTÍFICAS
Ejecutar modelos y prototipos  
de interés para las zonas de 

influencia en el año
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 I-ESPE-001
Indice de 

percepción de la 
calidad de los 

servicios 
Mide la percepción de los servicios 

escala de likert
 Excelente 5 / Muy bueno 4 
/Bueno 3/ Regular 2/ Malo 1

número Semestral Resultado de la 
encuesta 5 5 5 VII N/A 83 000 003

CENTRO DE 
INVESTIGACION 

CIENTIFICA Y 
TECNOLOGICA DEL 

EJERCITO

Desarrollar proyectos 
de investigación y 
documentos científicos

Repuestos y Accesorios 530813 53 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

902
4
5

10
Social OPND7 P7.4 7.4.1

7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la producción científica A TRAVÉS de la generación de 
proyectos de investigación básica, aplicada y de desarrollo 

experimental internos y externos
INVESTIGACIONES 

CIENTÍFICAS
Ejecutar modelos y prototipos  
de interés para las zonas de 

influencia en el año
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 VII N/A 83 000 003

CENTRO DE 
INVESTIGACION 

CIENTIFICA Y 
TECNOLOGICA DEL 

EJERCITO

Desarrollar proyectos 
de investigación y 
documentos científicos

Mobiliario 531403 53 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

903
4
5

10
Social OPND7 P7.4 7.4.1

7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la producción científica A TRAVÉS de la generación de 
proyectos de investigación básica, aplicada y de desarrollo 

experimental internos y externos
INVESTIGACIONES 

CIENTÍFICAS
Ejecutar modelos y prototipos  
de interés para las zonas de 

influencia en el año
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 VII N/A 83 000 003

CENTRO DE 
INVESTIGACION 

CIENTIFICA Y 
TECNOLOGICA DEL 

EJERCITO

Desarrollar proyectos 
de investigación y 
documentos científicos

Mobiliario 840103 84 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

904
4
5

10
Social OPND7 P7.4 7.4.1

7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la producción científica A TRAVÉS de la generación de 
proyectos de investigación básica, aplicada y de desarrollo 

experimental internos y externos
INVESTIGACIONES 

CIENTÍFICAS
Ejecutar modelos y prototipos  
de interés para las zonas de 

influencia en el año
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 VII N/A 83 000 003

CENTRO DE 
INVESTIGACION 

CIENTIFICA Y 
TECNOLOGICA DEL 

EJERCITO

Desarrollar proyectos 
de investigación y 
documentos científicos

Maquinarias y Equipos 840104 84 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

905
4
5

10
Social OPND7 P7.4 7.4.1

7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la producción científica A TRAVÉS de la generación de 
proyectos de investigación básica, aplicada y de desarrollo 

experimental internos y externos
INVESTIGACIONES 

CIENTÍFICAS
Ejecutar modelos y prototipos  
de interés para las zonas de 

influencia en el año
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 VII N/A 83 000 003

CENTRO DE 
INVESTIGACION 

CIENTIFICA Y 
TECNOLOGICA DEL 

EJERCITO

Desarrollar proyectos 
de investigación y 
documentos científicos

EQUIPOS SISTEMAS Y 
PAQUETES INFORMÁTICOS 840107 84 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

906
4
5

10
Social OPND7 P7.4 7.4.1

7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la producción científica A TRAVÉS de la generación de 
proyectos de investigación básica, aplicada y de desarrollo 

experimental internos y externos
INVESTIGACIONES 

CIENTÍFICAS
Ejecutar modelos y prototipos  
de interés para las zonas de 

influencia en el año
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 VII N/A 83 000 003

CENTRO DE 
INVESTIGACION 

CIENTIFICA Y 
TECNOLOGICA DEL 

EJERCITO

Desarrollar proyectos 
de investigación y 
documentos científicos

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

907 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la prestación de servicios de capacitación continua A 
TRAVÉS DEL fortalecimiento del catálogo de capacitación con énfasis 

en los dominios académicos
VINCULACIÓN CON LA 

SOCIEDAD
Gestionar la utilización de los 

laboratorios de idiomas
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 I-ESPE-001
Índice de 

percepción de la 
calidad de los 

servicios
Escala Likert

Mide el nivel de satisfacción, 
cumplimiento de horas clase y 

cumplimiento de contenido.
Número Anual Reporte 4,2 4,2 4,2 VDC N/A 84 000 003 INSTITUTO DE IDIOMAS

Gestión de pago de  
servicios básicos del 
Instituto de Idiomas

Agua Potable 530101 53  189 9999 4.800,00 ( 4.800,00)                002 ( 400,00)                         ( 400,00)                    ( 400,00)                   ( 400,00)                    ( 400,00)                    ( 400,00)                   ( 400,00)                      ( 400,00)                   ( 400,00)                   ( 400,00)                   ( 400,00)                    ( 400,00)                        1.200,00 1.200,00 1.200,00 1.200,00 4.800,00 ( -  )                                     1 1

908 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

Incrementar la prestación de servicios de capacitación continua A 
TRAVÉS DEL fortalecimiento del catálogo de capacitación con énfasis 

en los dominios académicos
VINCULACIÓN CON LA 

SOCIEDAD
Gestionar la utilización de los 

laboratorios de idiomas
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 I-INID-154
Número de 
estudiantes 
matriculados 

(internos)

Sumatoria de estudiantes matriculados por período 
académico

Verificar el cumplimiento de los 
estudiantes matriculas en 

idiomas
Número Anual Reporte 6.000,00 6.000,00 12.000,00 VDC N/A 84 000 003 INSTITUTO DE IDIOMAS

Gestión de 
mantenimiento del 
Instituto de Idiomas 
(recarga de extintores)

Almacenamiento - Embalaje - 
Desembalaje Envase 
Desenvase y Recarga de 
Extintores

530203 53  189 9999 500,00 ( 500,00)                   002 500 0,00 0,00 500,00 0,00 500,00 ( -  )                                     5 5

909 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

Incrementar la prestación de servicios de capacitación continua A 
TRAVÉS DEL fortalecimiento del catálogo de capacitación con énfasis 

en los dominios académicos
VINCULACIÓN CON LA 

SOCIEDAD
Gestionar la utilización de los 

laboratorios de idiomas
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 I-INID-155
Porcentajes de 

laboratorios 
(disponibles 4 
laboratorios)

(Número de laboratorios en funcionamiento / Número total 
de laboratorios existentes)*100

Verificar el funcionamiento de 
los laboratorios de idiomas Porcentaje Semestral Reporte 90% 90% 90% VDC N/A 84 000 003 INSTITUTO DE IDIOMAS

Gestión de 
mantenimiento del 
Instituto de Idiomas

Edición - Impresión - 
Reproducción -Publicaciones - 
Suscripciones - Fotocopiado - 
Traducción - Empastado - 
Enmarcación - Serigrafía - 
Fotografía - Carnetización - 
Filmación e Imágenes 
Satelitales

530204 53  189 9999 100,00 ( 100,00)                   002 ( 100,00)                      0,00 0,00 100,00 0,00 100,00 ( -  )                                     6 6

910 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

Incrementar la prestación de servicios de capacitación continua A 
TRAVÉS DEL fortalecimiento del catálogo de capacitación con énfasis 

en los dominios académicos
VINCULACIÓN CON LA 

SOCIEDAD
Gestionar la utilización de los 

laboratorios de idiomas
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 I-INID-157
Porcentaje de 

número de horas 
de clases virtuales.

(Número de horas ejecutadas/número total de horas 
planificadas)*100

Verificar las horas de clases 
planificadas por período 

académico (número de horas 
por curso= 70 * número de 

cursos =100)

Porcentaje Semestral Reporte 95% 95% 95% VDC N/A 84 000 003 INSTITUTO DE IDIOMAS
Gestión de 
mantenimiento del 
Instituto de Idiomas

Pasajes al Interior 530301 53  189 9999 300,00 ( 300,00)                   002 ( 150,00)                   ( 150,00)                   0,00 150,00 0,00 150,00 300,00 ( -  )                                     10 10

911 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

Incrementar la prestación de servicios de capacitación continua A 
TRAVÉS DEL fortalecimiento del catálogo de capacitación con énfasis 

en los dominios académicos
VINCULACIÓN CON LA 

SOCIEDAD
Gestionar la utilización de los 

laboratorios de idiomas
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 VDC N/A 84 000 003 INSTITUTO DE IDIOMAS
Gestión de 
mantenimiento del 
Instituto de Idiomas

Edificios- Locales- Residencias 
y Cableado Estructurado 
(Instalación - Mantenimiento y 
Reparación)

530402 53  189 9999 15.770,03 ( 15.770,03)              002 ( 10.000,00)              5770,03 0,00 10.000,00 5.770,03 0,00 15.770,03 ( 0,00)                                    2 2

912 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

Incrementar la prestación de servicios de capacitación continua A 
TRAVÉS DEL fortalecimiento del catálogo de capacitación con énfasis 

en los dominios académicos
VINCULACIÓN CON LA 

SOCIEDAD
Gestionar la utilización de los 

laboratorios de idiomas
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 VDC N/A 84 000 003 INSTITUTO DE IDIOMAS
Gestión de 
mantenimiento del 
Instituto de Idiomas

Materiales de Oficina 530804 53  189 9999 50,00 ( 50,00)                     002 ( 50,00)                     0,00 50,00 0,00 0,00 50,00 ( -  )                                     7 7

913 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

Incrementar la prestación de servicios de capacitación continua A 
TRAVÉS DEL fortalecimiento del catálogo de capacitación con énfasis 

en los dominios académicos
VINCULACIÓN CON LA 

SOCIEDAD
Gestionar la utilización de los 

laboratorios de idiomas
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 VDC N/A 84 000 003 INSTITUTO DE IDIOMAS

Gestión de 
mantenimiento del 
Instituto de Idiomas. 
Adquisición de 
materiales de aseo.

Materiales de Aseo 530805 53  189 9999 2.300,00 ( 2.300,00)                002 ( 1.000,00)                ( 1.300,00)                  0,00 1.000,00 1.300,00 0,00 2.300,00 ( -  )                                     4 4

914 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

Incrementar la prestación de servicios de capacitación continua A 
TRAVÉS DEL fortalecimiento del catálogo de capacitación con énfasis 

en los dominios académicos
VINCULACIÓN CON LA 

SOCIEDAD
Gestionar la utilización de los 

laboratorios de idiomas
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 VDC N/A 84 000 003 INSTITUTO DE IDIOMAS

Gestión de 
mantenimiento del 
Instituto de Idiomas. 
Adquisición de 
materiales y 
suministros para la 
construcción, 
eléctricos, plomería, 
carpintería y 
señalización

Insumos Materiales y 
Suministros para Construcción 
Electricidad Plomería 
Carpintería Señalización Vial 
Navegación Contra Incendios 
y placas

530811 53  189 9999 2.700,00 ( 2.700,00)                002 ( 1.700,00)                ( 1.000,00)                0,00 1.700,00 1.000,00 0,00 2.700,00 ( -  )                                     3 3

915 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

Incrementar la prestación de servicios de capacitación continua A 
TRAVÉS DEL fortalecimiento del catálogo de capacitación con énfasis 

en los dominios académicos
VINCULACIÓN CON LA 

SOCIEDAD
Gestionar la utilización de los 

laboratorios de idiomas
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 I-INID-156
Porcentaje de 
utilización de 

laboratorios de 
Idiomas.

(Número de horas ejecutadas / Número Total de horas 
planificadas)*100

Verificar el cumplimiento del 
uso de los laboratorios de 

idiomas (uso de laboratorio por 
curso =7 horas*número de 
cursos por semestre=100)

Porcentaje Semestral Reporte 90,00% 90,00% 90,00% VDC N/A 84 000 003 INSTITUTO DE IDIOMAS
Gestión de 
mantenimiento del 
Instituto de Idiomas

Repuestos y Accesorios 530813 53  189 9999 100,00 ( 100,00)                   002 ( 100,00)                   0,00 100,00 0,00 0,00 100,00 ( -  )                                     8 8

916 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

Incrementar la prestación de servicios de capacitación continua A 
TRAVÉS DEL fortalecimiento del catálogo de capacitación con énfasis 

en los dominios académicos
VINCULACIÓN CON LA 

SOCIEDAD
Gestionar la utilización de los 

laboratorios de idiomas
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 VDC N/A 84 000 003 INSTITUTO DE IDIOMAS

Gestión de 
mantenimiento del 
Instituto de Idiomas. 
Adquisición de 
audífonos para 
Laboratorios y/o Aulas 
(clases virtuales).
Adquisición de una 
sopladora -aspiradora

Maquinarias y Equipos 531404 53  189 9999 1.700,00 ( 1.700,00)                002 ( 1.700,00)                0,00 1.700,00 0,00 0,00 1.700,00 ( -  )                                     9 9

917 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

Incrementar la prestación de servicios de capacitación continua A 
TRAVÉS DEL fortalecimiento del catálogo de capacitación con énfasis 

en los dominios académicos
VINCULACIÓN CON LA 

SOCIEDAD
Gestionar la utilización de los 

laboratorios de idiomas
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 VDC N/A 84 000 003 INSTITUTO DE IDIOMAS
Gestión de 
mantenimiento del 
Instituto de Idiomas

Fondos de Reposición Cajas 
Chicas 531601 53  189 9999 1.800,00 ( 1.800,00)                002 ( 200,00)                   ( 200,00)                    ( 200,00)                    ( 200,00)                   ( 200,00)                      ( 200,00)                   ( 200,00)                   ( 200,00)                   ( 200,00)                    200,00 600,00 600,00 400,00 1.800,00 ( -  )                                     11 11

918 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar el número de proyectos de vinculación con la sociedad en 
sus diferentes dominios académicos con evaluación de su impacto A 

TRAVÉS DE, la consolidación de la ejecución de programas y/o 
proyectos de emprendimiento e implementación de prestación de 

servicios especializados y consultorías, oferta de capacitación continua 
que constituyan fuentes de ingreso alternativo para la Universidad; e 
institucionalizar y gestionar el clúster de innovación que fomente el 
desarrollo de un ecosistema científico-gubernamental-empresarial-

social

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

Realizar publicaciones de 
impacto, artículos científicos, 

revistas institucionales, libros y 
capítulos de libros y otro tipo de 
producción científico académica

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-INV-014

Porcentaje de 
docentes titulares 

con índice H
(# total de docentes titulares con índice h (Scopus)/ # total 

de docentes a tiempo completo)*100

Número de docentes que han 
realizado actividades de 

investigación de calidad con 
índice h en relación al total de 

docentes en obligación de 
publicar (tiempo completo). 

Mide la calidad de 
publicaciones y la cantidad de 

docentes investigadores.

Porcentaje Anual Reporte 0 50% 50% VDC N/A 82 000 003 CIENCIAS DE LA 
COMPUTACION 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

919 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional.

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

Realizar publicaciones de 
impacto, artículos científicos, 

revistas institucionales, libros y 
capítulos de libros y otro tipo de 
producción científico académica

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-INV-015

Número de 
personal 

académico que 
realiza actividades 
de investigación en 

el dpto

Sumatoria del número de docentes que han realizado 
actividades de investigación (proyectos, artículos, 

producción de propiedad intelectual, escritura de libros o 
capítulos de libros, movilidad, pasantías con fines de 

investigación ).

La sumatoria de personal 
docente involucrado en 

actividades de investigación 
con la finalidad de aportar al 
indicador nacional de Plan 
Nacional de Desarrollo y al 
cumplimiento a través del 

proyecto de inversión.

Número Anual Reporte 4 5 9 VDC N/A 82 000 003 CIENCIAS DE LA 
COMPUTACION 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

920 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar el número de proyectos de vinculación con la sociedad en 
sus diferentes dominios académicos con evaluación de su impacto A 

TRAVÉS DE, la consolidación de la ejecución de programas y/o 
proyectos de emprendimiento e implementación de prestación de 

servicios especializados y consultorías, oferta de capacitación continua 
que constituyan fuentes de ingreso alternativo para la Universidad; e 
institucionalizar y gestionar el clúster de innovación que fomente el 
desarrollo de un ecosistema científico-gubernamental-empresarial-

social

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

Realizar publicaciones de 
impacto, artículos científicos, 

revistas institucionales, libros y 
capítulos de libros y otro tipo de 
producción científico académica

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-INV-016

Número de 
investigadores 

externos 
participantes en 

proyectos de 
investigación

Sumatoria del Número de investigadores externos 
participantes en proyectos de investigación

Permite medir el número de 
investigadores externos 

participantes en proyectos de 
investigación, lo que contribuye 
a la mejora de la calidad de la 

producción científica y a la 
creación de redes de 

investigación.

Número Anual Reporte 0 1 1 VDC N/A 82 000 003 CIENCIAS DE LA 
COMPUTACION 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     



PLAN OPERATIVO ANUAL 2023

 PROGRAMACION MENSUAL PROGRAMACIÓN TRIMESTRAL

LINEA DE POA ODS EJE OBJETIVOS 
NACIONALES POLÍTICAS METAS PROGRAMA 

NACIONAL
OBJETIVOS ESTRATÉGICOS 

PEDI OBJETIVOS OPERATIVOS PRODUCTO 
INSTITUCIONAL

DESCRIPCION DE LA 
ACTIVIDAD / PROYECTO 

CENTRO DE 
GESTOR (EOD) EOD CÓDIGO DEL 

INDICADOR
NOMBRE DEL 

INDICADOR  DESCRIPCIÓN DEL INDICADOR FORMULA DE CÁLCULO Y/O 
FORMA DE MEDICION

UNIDAD DE 
MEDIDA PERIODICIDAD MEDIOS DE 

VERIFICACIÓN 
META

 I SEMESTRE
META II 

SEMESTRE
META 

ACUMULADA 
DICIEMBRE 2023

VICERRECTO
RADO UNIDAD 

PLANES 
INSTITUCIONA

LES
CUP PROGRAMA PROYECTO ACTIVIDAD NOMBRE DE LA 

ACTIVIDAD TAREA NOMBRE DEL ITEM ITEM GRUPO EOD PRESUPUESTO 
MEF FUENTE 

PRESUPUESTO 
CONFORME AL 

TECHO ASIGNADO
FUENTE REQUERIMIENTO 

ADICIONALES
 PROGRAMACIÓN 

ENERO 
 PROGRAMACIÓN 

FEBRERO 
 PROGRAMACIÓN 

MARZO 
 PROGRAMACIÓN 

ABRIL 
 PROGRAMACIÓN 

MAYO 
 PROGRAMACIÓN 

JUNIO 
 PROGRAMACIÓN 

JULIO 
 PROGRAMACIÓN 

AGOSTO 
 PROGRAMACIÓN 

SEPTIEMBRE 
 PROGRAMACIÓN 

OCTUBRE 
 PROGRAMACIÓN 

NOVIEMBRE 
 PROGRAMACIÓN 

DICIEMBRE 
PROGRAMACIÓN 

PRIMER TRIMESTRE
PROGRAMACIÓN 

SEGUNDO 
TRIMESTRE

PROGRAMACIÓN 
TERCER TRIMESTRE

PROGRAMACIÓN 
CUARTO TRIMESTRE TOTAL DIFERENCIA JUSTIFICATIVO DE LOS REQUERIMIENTO ADICIONALES ( SUSTENTADO TÉCNICAMENTE Y DE SER EL CASO CON 

NORMATIVA, PARA LO CUAL SE DEBE TENER LA NECESIDAD REAL LEVANTADA) OBSERVACIÓN

PRIORIZACIÓN DE LA UNIDAD, 
DEPARTAMENTO ( COLOCAR EN 

NUMERACIÓN LA PRELACIÓN PARA 
LA PRIORIZACIÓN, NO PUEDE 

HABER NUMERACIÓN REPETIDA)

PRIORIZACIÓN DEL VICERRECTORADO, 
EOD´S ( COLOCAR EN NUMERACIÓN LA 
PRELACIÓN PARA LA PRIORIZACIÓN, NO 
PUEDE HABER NUMERACIÓN REPETIDA)

921 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la oferta académica de calidad de grado y posgrado, A 
TRAVÉS DE la implementación de proyectos técnico superiores, 

tecnologías, licenciaturas, ingenierías, especializaciones, maestrías, 
especialidades y doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno 

de los campos del conocimiento.

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

Realizar publicaciones de 
impacto, artículos científicos, 

revistas institucionales, libros y 
capítulos de libros y otro tipo de 
producción científico académica

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-INV-017

Número de 
estudiantes de 

grado que 
participan en 
proyectos de 
investigación

Sumatoria número de estudiantes de grado que participan 
en proyectos de investigación vigentes durante el periodo 

fiscal en curso.

Numero de los estudiantes de 
grado que contribuyen a la 

producción científica y 
académica del dpto.

Número Anual Reporte 1 1 2 VDC N/A 82 000 003 CIENCIAS DE LA 
COMPUTACION 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

922 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

OE2. Incrementar la investigación de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de proyectos multi e interdisciplinarios basados 
en la vigilancia y prospectiva tecnológica que dinamice la transferencia 

de tecnología y otras actividades de innovación. 

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

Realizar publicaciones de 
impacto, artículos científicos, 

revistas institucionales, libros y 
capítulos de libros y otro tipo de 
producción científico académica

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-INV-018

Número de 
estudiantes de 
posgrado que 
participan en 
proyectos de 
investigación

Sumatoria número de estudiantes de posgrado que 
participan en proyectos de investigación vigentes durante 

el periodo fiscal en curso.

Indicador que suma el total de 
estudiantes de posgrado que 

participan en proyectos de 
investigación, para evidenciar 

la participación anual en el 
desarrollo de actividades de 

investigación.

Número Anual Reporte 1 1 2 VDC N/A 82 000 003 CIENCIAS DE LA 
COMPUTACION 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

923 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional.

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Realizar publicaciones de 
impacto, artículos científicos, 

revistas institucionales, libros y 
capítulos de libros y otro tipo de 
producción científico académica

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-VIN-019

Total Proyectos de 
vinculación con la 

sociedad de 
divulgación y 
resultados de 
aplicación de 
conocimientos 

científicos 
ejecutados

Sumatoria de proyectos de vinculación con la sociedad de 
divulgación y resultados de aplicación de conocimientos 

científicos

Evidenciar la ejecución de los 
proyectos de vinculación con la 

sociedad de divulgación y 
resultados de aplicación de 
conocimientos científicos 

(2022= 4 proyectos, 2023 = 6 
proyectos, 2024= 8 proyectos, 

2025= 10 proyectos)

Número Anual Reporte 0 4 4 VDC N/A 82 000 003 CIENCIAS DE LA 
COMPUTACION 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

924 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

 Ejecutar planes, programas o proyectos de vinculación con la 
sociedad que generen impacto en sus diferentes líneas operativas 
acorde a la oferta académica, fomento de la responsabilidad social 

universitaria externa y alineada a los requerimientos de la sociedad y 
de las Fuerzas Armadas.

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Realizar publicaciones de 
impacto, artículos científicos, 

revistas institucionales, libros y 
capítulos de libros y otro tipo de 
producción científico académica

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-VIN-020

Total de 
beneficiarios 

directos de los 
proyectos de 
vinculación 

ejecutados en el 
periodo

Sumatoria de beneficiarios directos de los proyectos de 
vinculación ejecutados en el periodo

Evidenciar el número de 
beneficiarios de los proyectos 
de vinculación con la sociedad 

en sus diferentes líneas 
operativas

Número Anual Reporte 0 10 10 VDC N/A 82 000 003 CIENCIAS DE LA 
COMPUTACION 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

925 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

 Ejecutar planes, programas o proyectos de vinculación con la 
sociedad que generen impacto en sus diferentes líneas operativas 
acorde a la oferta académica, fomento de la responsabilidad social 

universitaria externa y alineada a los requerimientos de la sociedad y 
de las Fuerzas Armadas.

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Realizar publicaciones de 
impacto, artículos científicos, 

revistas institucionales, libros y 
capítulos de libros y otro tipo de 
producción científico académica

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-VIN-021

Total de 
estudiantes que 

participan en 
proyectos de 
vinculación 

ejecutados en el 
período

Sumatoria Número de estudiantes que participan en 
proyectos de vinculación

Número de estudiantes que 
participan en proyectos de 

vinculación
Número Anual Reporte 0 11 11 VDC N/A 82 000 003 CIENCIAS DE LA 

COMPUTACION 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

926 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

 Ejecutar planes, programas o proyectos de vinculación con la 
sociedad que generen impacto en sus diferentes líneas operativas 
acorde a la oferta académica, fomento de la responsabilidad social 

universitaria externa y alineada a los requerimientos de la sociedad y 
de las Fuerzas Armadas.

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Realizar publicaciones de 
impacto, artículos científicos, 

revistas institucionales, libros y 
capítulos de libros y otro tipo de 
producción científico académica

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-VIN-022

Total de docentes 
que han 

participado en los 
proyectos de 
vinculación 

ejecutados en el 
periodo

Sumatoria de docentes que han participado en los 
proyectos de vinculación ejecutados en el periodo

Evidenciar el número de 
docentes que han participado 

en los proyectos de vinculación 
con la sociedad en sus 

diferentes líneas operativas

Número Anual Reporte 0 6 6 VDC N/A 82 000 003 CIENCIAS DE LA 
COMPUTACION 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

927 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

 Ejecutar planes, programas o proyectos de vinculación con la 
sociedad que generen impacto en sus diferentes líneas operativas 
acorde a la oferta académica, fomento de la responsabilidad social 

universitaria externa y alineada a los requerimientos de la sociedad y 
de las Fuerzas Armadas.

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Realizar publicaciones de 
impacto, artículos científicos, 

revistas institucionales, libros y 
capítulos de libros y otro tipo de 
producción científico académica

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-VIN-023

Porcentaje de 
proyectos sociales 
con medición de 

impacto

(Número de proyectos sociales medidos el impacto / 
Número de proyectos sociales ejecutados)*100

Evidenciar la medición de 
impacto en proyectos sociales Porcentaje Anual Reporte 25% 0 25% VDC N/A 82 000 003 CIENCIAS DE LA 

COMPUTACION 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

928 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

 Ejecutar planes, programas o proyectos de vinculación con la 
sociedad que generen impacto en sus diferentes líneas operativas 
acorde a la oferta académica, fomento de la responsabilidad social 

universitaria externa y alineada a los requerimientos de la sociedad y 
de las Fuerzas Armadas.

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Realizar publicaciones de 
impacto, artículos científicos, 

revistas institucionales, libros y 
capítulos de libros y otro tipo de 
producción científico académica

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-VIN-024

Número de 
proyectos sociales 
con resultados de 

investigación

Sumatoria de proyectos sociales con resultados de 
investigación.

Evidenciar el número de 
proyectos sociales con 

resultados de investigación 
(2022 = 1 proyecto) (2023 = 2 

proyectos) (2024 = 3 
proyectos) (2025= 4 proyectos)

Número Anual Reporte 0 1 1 VDC N/A 82 000 003 CIENCIAS DE LA 
COMPUTACION 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

929 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

 Ejecutar planes, programas o proyectos de vinculación con la 
sociedad que generen impacto en sus diferentes líneas operativas 
acorde a la oferta académica, fomento de la responsabilidad social 

universitaria externa y alineada a los requerimientos de la sociedad y 
de las Fuerzas Armadas.

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Realizar publicaciones de 
impacto, artículos científicos, 

revistas institucionales, libros y 
capítulos de libros y otro tipo de 
producción científico académica

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-VIN-025

Porcentaje de 
instituciones 

nacionales que 
tenemos relación y 
que ofertan plazas 

de trabajo a los 
estudiantes

Número de instituciones nacionales que tenemos relación 
y que ofertan plazas de trabajo a los estudiantes / Número 

de instituciones que tenemos relación por prácticas 
preprofesionales * 100

Evidenciar el número 
instituciones nacionales que 

tenemos relación y que ofertan 
plazas de trabajo a los 
estudiantes (2022 = 4 

instituciones) (2023 = 8 
instituciones) (2024 = 12 
instituciones) (2025= 16 

instituciones)

Porcentaje Anual Reporte 25% 0 25% VDC N/A 82 000 003 CIENCIAS DE LA 
COMPUTACION 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

930 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

 Ejecutar planes, programas o proyectos de vinculación con la 
sociedad que generen impacto en sus diferentes líneas operativas 
acorde a la oferta académica, fomento de la responsabilidad social 

universitaria externa y alineada a los requerimientos de la sociedad y 
de las Fuerzas Armadas.

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Realizar publicaciones de 
impacto, artículos científicos, 

revistas institucionales, libros y 
capítulos de libros y otro tipo de 
producción científico académica

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-VIN-026

Total de 
estudiantes que 

realizan prácticas 
preprofesionales 
en el extranjero

Sumatoria de estudiantes que realizan prácticas 
preprofesionales en el extranjero

Evidenciar el número de 
estudiantes que realizan 

prácticas preprofesionales en 
el extranjero (2022 = 3 
estudiantes) (2023 = 4 
estudiantes) (2024 = 5 
estudiantes) (2025= 6 

estudiantes)

Número Anual Reporte 0 0 0 VDC N/A 82 000 003 CIENCIAS DE LA 
COMPUTACION 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

931 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

 Ejecutar planes, programas o proyectos de vinculación con la 
sociedad que generen impacto en sus diferentes líneas operativas 
acorde a la oferta académica, fomento de la responsabilidad social 

universitaria externa y alineada a los requerimientos de la sociedad y 
de las Fuerzas Armadas.

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Realizar publicaciones de 
impacto, artículos científicos, 

revistas institucionales, libros y 
capítulos de libros y otro tipo de 
producción científico académica

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-VIN-027

Porcentaje de 
actividades 

ejecutadas para 
Fomento de la 

Cultura de 
Emprendimiento e 

Innovación

(Número de actividades ejecutadas dentro del proyecto / 
Número de actividades planificadas dentro del proyecto )

*100

Evidenciar la ejecución de 
actividades del proyecto del 
Fomento de la Cultura de 

Emprendimiento e Innovación 
(1. Eventos internos, 2. 

Reconocimientos internos, 3. 
Acompañamiento en ideas de 

negocios generados por la 
comunidad universitaria, 4. 

Eventos Externos )

Porcentaje Anual Reporte 50% 50% 100% VDC N/A 82 000 003 CIENCIAS DE LA 
COMPUTACION 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

932 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

 Ejecutar planes, programas o proyectos de vinculación con la 
sociedad que generen impacto en sus diferentes líneas operativas 
acorde a la oferta académica, fomento de la responsabilidad social 

universitaria externa y alineada a los requerimientos de la sociedad y 
de las Fuerzas Armadas.

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Realizar publicaciones de 
impacto, artículos científicos, 

revistas institucionales, libros y 
capítulos de libros y otro tipo de 
producción científico académica

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-VIN-028

Porcentaje de 
actividades 

efecutadas para 
Preincubación de 

Negocios

Número de ideas de negocios y/o base tecnológica 
participantes para preincubación / Número de ideas de 

negocios registradas por Departamento *100

Evidenciar la ejecución de 
actividades del proyecto 

Preincubación de Negocios (1. 
Convocatoria, 2. Selección 3. 
Programa de Preincubación )

Porcentaje Anual Reporte 0 100% 100% VDC N/A 82 000 003 CIENCIAS DE LA 
COMPUTACION 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

933 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional.

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

Realizar publicaciones de 
impacto, artículos científicos, 

revistas institucionales, libros y 
capítulos de libros y otro tipo de 
producción científico académica

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VDC N/A 82 000 003 CIENCIAS DE LA 

COMPUTACION 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

934 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional.

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

Realizar publicaciones de 
impacto, artículos científicos, 

revistas institucionales, libros y 
capítulos de libros y otro tipo de 
producción científico académica

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VDC N/A 82 000 003 CIENCIAS DE LA 

COMPUTACION 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

935 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional.

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

Realizar publicaciones de 
impacto, artículos científicos, 

revistas institucionales, libros y 
capítulos de libros y otro tipo de 
producción científico académica

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VDC N/A 82 000 003 CIENCIAS DE LA 

COMPUTACION 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

936 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional.

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

Realizar publicaciones de 
impacto, artículos científicos, 

revistas institucionales, libros y 
capítulos de libros y otro tipo de 
producción científico académica

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VDC N/A 82 000 003 CIENCIAS DE LA 

COMPUTACION 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

937 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional.

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

Realizar publicaciones de 
impacto, artículos científicos, 

revistas institucionales, libros y 
capítulos de libros y otro tipo de 
producción científico académica

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VDC N/A 82 000 003 CIENCIAS DE LA 

COMPUTACION 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

938 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional.

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Ejecutar poryectos de 
vinculación con la sociedad

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VDC N/A 82 000 003 CIENCIAS DE LA 

COMPUTACION 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

939 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional.

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Ejecutar poryectos de 
vinculación con la sociedad

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VDC N/A 82 000 003 CIENCIAS DE LA 

COMPUTACION 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

940 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional.

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Ejecutar poryectos de 
vinculación con la sociedad

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VDC N/A 82 000 003 CIENCIAS DE LA 

COMPUTACION 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

941 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional.

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Ejecutar poryectos de 
vinculación con la sociedad

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VDC N/A 82 000 003 CIENCIAS DE LA 

COMPUTACION 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

942 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional.

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Ejecutar poryectos de 
vinculación con la sociedad

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VDC N/A 82 000 003 CIENCIAS DE LA 

COMPUTACION 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

943 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional.

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Ejecutar poryectos de 
vinculación con la sociedad

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VDC N/A 82 000 003 CIENCIAS DE LA 

COMPUTACION 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

944 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional.

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Ejecutar poryectos de 
vinculación con la sociedad

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VDC N/A 82 000 003 CIENCIAS DE LA 

COMPUTACION 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

945 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional.

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Ejecutar poryectos de 
vinculación con la sociedad

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VDC N/A 82 000 003 CIENCIAS DE LA 

COMPUTACION 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

946 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional.

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Ejecutar poryectos de 
vinculación con la sociedad

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VDC N/A 82 000 003 CIENCIAS DE LA 

COMPUTACION 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

947 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional.

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Ejecutar poryectos de 
vinculación con la sociedad

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VDC N/A 82 000 003 CIENCIAS DE LA 

COMPUTACION 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

948
4
5

10
Social OPND7 P7.4 7.4.1

7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la producción científica A TRAVÉS de la generación de 
proyectos de investigación básica, aplicada y de desarrollo 

experimental internos y externos
INVESTIGACIONES 

CIENTÍFICAS
Ejecutar modelos y prototipos  
de interés para las zonas de 

influencia en el año
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 VII N/A 83 000 003

CENTRO DE 
INVESTIGACION 

CIENTIFICA Y 
TECNOLOGICA DEL 

EJERCITO

Desarrollar proyectos 
de investigación y 
documentos científicos

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

949
4
5

10
Social OPND7 P7.4 7.4.1

7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la producción científica A TRAVÉS de la generación de 
proyectos de investigación básica, aplicada y de desarrollo 

experimental internos y externos
INVESTIGACIONES 

CIENTÍFICAS
Ejecutar modelos y prototipos  
de interés para las zonas de 

influencia en el año
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 VII N/A 83 000 003

CENTRO DE 
INVESTIGACION 

CIENTIFICA Y 
TECNOLOGICA DEL 

EJERCITO

Desarrollar proyectos 
de investigación y 
documentos científicos

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

950
4
5

10
Social OPND7 P7.4 7.4.1

7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la producción científica A TRAVÉS de la generación de 
proyectos de investigación básica, aplicada y de desarrollo 

experimental internos y externos
INVESTIGACIONES 

CIENTÍFICAS
Ejecutar modelos y prototipos  
de interés para las zonas de 

influencia en el año
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 VII N/A 83 000 003

CENTRO DE 
INVESTIGACION 

CIENTIFICA Y 
TECNOLOGICA DEL 

EJERCITO

Desarrollar proyectos 
de investigación y 
documentos científicos

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

951 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de los procesos del talento humano docente, 
administrativo y de trabajadores, para prever, proveer y atender 

oportunamente las necesidades de la Universidad A TRAVÉS DEL 
cumplimiento de los planes para mejorar la satisfacción de los usuarios 

internos

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Crear un proyecto para mejorar 
las condiciones de salubridad 

en las instalaciones de la 
universidad ( matriz, sedes)

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-UDFS-044

Porcentaje de 
cumplimiento del 

plan 
mantenimiento.

numero de actividades ejecutadas/total de actividades 
planificadas * 100

Evidenciar el cumplimiento del 
plan de mantenimiento Porcentaje Semestral reporte 20% 30% 50% VAD N/A 01 000 004 GESTION DE 

DESARROLLO FISICO
Gestionar el 
Mantenimiento de la 
infraestructura física

ENERGÍA ELÉCTRICA 530104 53  189 9999 ( 260.000,00)            ( 260.000,00)            001 ( 21.666,63)                    ( 21.666,67)               ( 21.666,67)              ( 21.666,67)               ( 21.666,67)               ( 21.666,67)              ( 21.666,67)                 ( 21.666,67)              ( 21.666,67)              ( 21.666,67)              ( 21.666,67)               21.666,67 64.999,97 65.000,01 65.000,01 65.000,01 260.000,00 ( -  )                                     

952 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de los procesos del talento humano docente, 
administrativo y de trabajadores, para prever, proveer y atender 

oportunamente las necesidades de la Universidad A TRAVÉS DEL 
cumplimiento de los planes para mejorar la satisfacción de los usuarios 

internos

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Gestionar las recaudaciones de 
la infraestructura en la matriz y 

sedes
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 I-UDFS-045
Porcentaje de 

cumplimiento del 
plan masa

numero de actividades ejecutadas/ numero de actividades 
planificadas * 100

Evidenciar el cumplimiento del 
plan masa ( año 2022 = 

definición de los requerimientos 
de la Universidad para 

determinar los TDR previo a la 
contratación del proceso de 
consultoría para elaborar el 

plan masa) ( 2023= 
Elaboración de TDR y 

asignación de recursos para 
contratación) ( 2024= 

Contratación de la consultoría 
para elaborar el plan masa) 

(2025= Recepción de la 
consultoría e inicio de la 

ejecución)

Porcentaje Trimestral
Reporte de avance de 
ejecución del plan de 

mantenimiento
2% 3% 5% VAD N/A 01 000 004 GESTION DE 

DESARROLLO FISICO
Gestionar el 
Mantenimiento de la 
infraestructura física

SERVICIO DE ASEO-
LAVADO DE VESTIMENTA 
DE TRABAJO-FUMIGACIÓN-
DESINFECCIÓN LIMPIEZA 
DE INSTALACIONES 
MANEJO DE DESECHOS 
CONTAMINADOS 
RECUPERACIÓN Y 
CLASIFICACIÓN DE 
MATERIALES RECICLABLES

530209 53  189 9999 ( 125.735,00)            ( 125.735,00)            001 ( 12.573,50)              ( 12.573,50)               ( 12.573,50)               ( 12.573,50)              ( 12.573,50)                 ( 12.573,50)              ( 12.573,50)              ( 12.573,50)              ( 12.573,50)               12.573,50 12.573,50 37.720,50 37.720,50 37.720,50 125.735,00 ( -  )                                     

953 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de los procesos del talento humano docente, 
administrativo y de trabajadores, para prever, proveer y atender 

oportunamente las necesidades de la Universidad A TRAVÉS DEL 
cumplimiento de los planes para mejorar la satisfacción de los usuarios 

internos

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

1. Gestionar las partidas 
presupuestarias (UTHM)

2. Gestionar el presupuesto 
(UTHM)

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-ESPE-001

Índice de 
percepción de la 

calidad de los 
servicios

escala de likert
  Excelente 5 / Muy bueno 4 /Bueno 3/ Regular 2/ Malo 1

Evidenciar el cumplimiento del 
indice de percepción del 

servicio que ofrece la Unidad 
de desarrollo físico.

número Trimestral Contratos de personal 3.5 4 4 VAD N/A 01 000 004 GESTION DE 
DESARROLLO FISICO

Gestionar el 
Mantenimiento de la 
infraestructura física

SERVICIO DE ASEO-
LAVADO DE VESTIMENTA 
DE TRABAJO-FUMIGACIÓN-
DESINFECCIÓN LIMPIEZA 
DE INSTALACIONES 
MANEJO DE DESECHOS 
CONTAMINADOS 
RECUPERACIÓN Y 
CLASIFICACIÓN DE 
MATERIALES RECICLABLES

530209 53  189 9999 3.000,00 ( 3.000,00)                002 ( 3.000,00)                3.000,00 0,00 0,00 0,00 3.000,00 ( -  )                                     

954 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de los procesos del talento humano docente, 
administrativo y de trabajadores, para prever, proveer y atender 

oportunamente las necesidades de la Universidad A TRAVÉS DEL 
cumplimiento de los planes para mejorar la satisfacción de los usuarios 

internos

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Crear un proyecto para mejorar 
las condiciones de salubridad 

en las instalaciones de la 
universidad ( matriz, sedes)

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VAD N/A 01 000 004 GESTION DE 

DESARROLLO FISICO
Gestionar el 
Mantenimiento de la 
infraestructura física

EDIFICIOS- LOCALES- 
RESIDENCIAS Y CABLEADO 
ESTRUCTURADO 
(INSTALACION - 
MANTENIMIENTO Y 
REPARACION)

530402 53  189 9999 45.258,30 ( 45.258,30)              002 ( 3.548,13)                  ( 23.320,00)              ( 18.390,17)              0,00 0,00 26.868,13 18.390,17 45.258,30 ( -  )                                     

955 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de los procesos del talento humano docente, 
administrativo y de trabajadores, para prever, proveer y atender 

oportunamente las necesidades de la Universidad A TRAVÉS DEL 
cumplimiento de los planes para mejorar la satisfacción de los usuarios 

internos

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Crear un proyecto para mejorar 
las condiciones de salubridad 

en las instalaciones de la 
universidad ( matriz, sedes)

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VAD N/A 01 000 004 GESTION DE 

DESARROLLO FISICO
Gestionar el 
Mantenimiento de la 
infraestructura física

EDIFICIOS- LOCALES- 
RESIDENCIAS Y CABLEADO 
ESTRUCTURADO 
(INSTALACION - 
MANTENIMIENTO Y 
REPARACION)

530402 53  189 9999 ( 103.691,62)            ( 103.691,62)            001 ( 1.344,00)                ( 1.000,00)                ( 3.074,36)                ( 2.663,43)                  ( 21.609,83)              ( 54.000,00)              ( 10.000,00)               10.000,00 1.344,00 4.074,36 24.273,26 74.000,00 103.691,62 ( -  )                                     

956 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de los procesos del talento humano docente, 
administrativo y de trabajadores, para prever, proveer y atender 

oportunamente las necesidades de la Universidad A TRAVÉS DEL 
cumplimiento de los planes para mejorar la satisfacción de los usuarios 

internos

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Crear un proyecto para mejorar 
las condiciones de salubridad 

en las instalaciones de la 
universidad ( matriz, sedes)

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VAD N/A 01 000 004 GESTION DE 

DESARROLLO FISICO
Gestionar el 
Mantenimiento de la 
infraestructura física

EDIFICIOS- LOCALES- 
RESIDENCIAS Y CABLEADO 
ESTRUCTURADO 
(INSTALACION - 
MANTENIMIENTO Y 
REPARACION)

530402 53 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

957 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la gestión de desarrollo físico institucional, A TRAVÉS DE, 
la mejora de los procesos construcción y mantenimiento de la 

Universidad.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Procesar la encuesta de 
satisfacción del servicio

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VAD N/A 01 000 004 GESTION DE 

DESARROLLO FISICO
Gestionar el 
Mantenimiento de la 
infraestructura física

MAQUINARA Y EQUIPOS 
(INSTALACIÓN-
MANTENIMIENTO Y 
REPARACIÓN)

530404 53  189 9999 ( 20.400,00)              ( 20.400,00)              001 ( 1.560,00)                     ( 1.560,00)                ( 3.240,00)                ( 1.560,00)                 ( 1.560,00)                ( 1.560,00)                ( 1.560,00)                  ( 1.560,00)                ( 1.560,00)                ( 1.560,00)                ( 1.560,00)                 1.560,00 6.360,00 4.680,00 4.680,00 4.680,00 20.400,00 ( -  )                                     

958 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de los procesos del talento humano docente, 
administrativo y de trabajadores, para prever, proveer y atender 

oportunamente las necesidades de la Universidad A TRAVÉS DEL 
cumplimiento de los planes para mejorar la satisfacción de los usuarios 

internos

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Crear un proyecto para mejorar 
las condiciones de salubridad 

en las instalaciones de la 
universidad ( matriz, sedes)

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VAD N/A 01 000 004 GESTION DE 

DESARROLLO FISICO
Gestionar el 
Mantenimiento de la 
infraestructura física

MAQUINARA Y EQUIPOS 
(INSTALACIÓN-
MANTENIMIENTO Y 
REPARACIÓN)

530404 53  189 9999 ( 3.781,64)                ( 3.781,64)                001 ( 3.781,64)                3.781,64 0,00 0,00 0,00 3.781,64 ( -  )                                     

959 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la gestión de desarrollo físico institucional, A TRAVÉS DE, 
la mejora de los procesos construcción y mantenimiento de la 

Universidad.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Ejecutar el plan de 
construcciones

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VAD N/A 01 000 004 GESTION DE 

DESARROLLO FISICO
Gestionar el 
Mantenimiento de la 
infraestructura física

MATERIALES DE ASEO 530805 53  189 9999 ( 22.000,00)              ( 22.000,00)              001 ( 15.000,00)              ( 7.000,00)                0,00 15.000,00 7.000,00 0,00 22.000,00 ( -  )                                     

960 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la gestión de desarrollo físico institucional, A TRAVÉS DE, 
la mejora de los procesos construcción y mantenimiento de la 

Universidad.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Ejecutar el Plan de 
mantenimiento

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VAD N/A 01 000 004 GESTION DE 

DESARROLLO FISICO
Gestionar el 
Mantenimiento de la 
infraestructura física

INSUMOS-MATERIALES Y 
SUMINISTROS PARA 
COSNSTRUCCIÓN 
ELECTRICIDAD PLOMERIA 
CARPINTERIAL 
SEÑALIZACIÓN VIAL 
NAVEGACIÓN CONTRA 
INCENDIOS Y PLACAS

530811 53  189 9999 ( 10.494,40)              ( 46.900,00)              001 ( 6.900,00)                ( 25.000,00)                 ( 15.000,00)              0,00 6.900,00 25.000,00 15.000,00 46.900,00 ( -  )                                     

961 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la gestión de desarrollo físico institucional, A TRAVÉS DE, 
la mejora de los procesos construcción y mantenimiento de la 

Universidad.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Realizar un levantamiento de 
las necesidades en relación a 
las fichas técnicas del informe 

del CACES. 

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VAD N/A 01 000 004 GESTION DE 

DESARROLLO FISICO
Gestionar el 
Mantenimiento de la 
infraestructura física

REPUESTOS Y 
ACCESORIOS 530813 53  189 9999 ( 10.800,00)              ( 10.800,00)              001 ( 10.800,00)                 0,00 0,00 10.800,00 0,00 10.800,00 ( -  )                                     

962 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la gestión de desarrollo físico institucional, A TRAVÉS DE, 
la mejora de los procesos construcción y mantenimiento de la 

Universidad.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Ejecutar el Plan de 
mantenimiento

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VAD N/A 01 000 004 GESTION DE 

DESARROLLO FISICO
Gestionar el 
Mantenimiento de la 
infraestructura física

SUMINISTROS PARA 
ACTIVIDADES 
AGROPECUARIAS PEZCA Y 
CASA

530814 53  189 9999 ( 2.000,00)                ( 2.000,00)                001 ( 2.000,00)                0,00 2.000,00 0,00 0,00 2.000,00 ( -  )                                     

963 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de los procesos del talento humano docente, 
administrativo y de trabajadores, para prever, proveer y atender 

oportunamente las necesidades de la Universidad A TRAVÉS DEL 
cumplimiento de los planes para mejorar la satisfacción de los usuarios 

internos

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Crear un proyecto para mejorar 
las condiciones de salubridad 

en las instalaciones de la 
universidad ( matriz, sedes)

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VAD N/A 01 000 004 GESTION DE 

DESARROLLO FISICO
Gestionar el 
Mantenimiento de la 
infraestructura física

MOBILIARIO 531403 53  189 9999 ( 5.000,00)                002 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

964 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la gestión de desarrollo físico institucional, A TRAVÉS DE, 
la mejora de los procesos construcción y mantenimiento de la 

Universidad.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Ejecutar los planes de 
mantenimiento

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VAD N/A 01 000 004 GESTION DE 

DESARROLLO FISICO
Gestionar el 
Mantenimiento de la 
infraestructura física

HERRAMIENTAS Y EQUIPOS 
MENORES 531406 53 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

965 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la gestión de desarrollo físico institucional, A TRAVÉS DE, 
la mejora de los procesos construcción y mantenimiento de la 

Universidad.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Ejecutar los planes de 
mantenimiento

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VAD N/A 01 000 004 GESTION DE 

DESARROLLO FISICO
Gestionar el 
Mantenimiento de la 
infraestructura física

FONDOS DE REPOSICIÓN 
DE CAJA CHICA 531601 53  189 9999 3.600,00 ( 3.600,00)                002 ( 300,00)                         ( 300,00)                    ( 300,00)                   ( 300,00)                    ( 300,00)                    ( 300,00)                   ( 300,00)                      ( 300,00)                   ( 300,00)                   ( 300,00)                   ( 300,00)                    ( 300,00)                        900,00 900,00 900,00 900,00 3.600,00 ( -  )                                     

966 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la gestión de desarrollo físico institucional, A TRAVÉS DE, 
la mejora de los procesos construcción y mantenimiento de la 

Universidad.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Ejecutar los planes de 
mantenimiento

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VAD N/A 01 000 004 GESTION DE 

DESARROLLO FISICO
Gestionar el 
Mantenimiento de la 
infraestructura física

TASAS GENERALES-
IMPUESTOS-
CONTRIBUCIONES-
PERMISOS-LICENCIAS Y 
PATENTES 

570102 57  189 9999 ( 93.405,60)              ( 57.000,00)              001 ( 57.000,00)               57.000,00 0,00 0,00 0,00 57.000,00 ( -  )                                     

967 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la gestión de desarrollo físico institucional, A TRAVÉS DE, 
la mejora de los procesos construcción y mantenimiento de la 

Universidad.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Ejecutar el Plan de 
mantenimiento

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VAD N/A 01 000 004 GESTION DE 

DESARROLLO FISICO
Gestionar el 
Mantenimiento de la 
infraestructura física

Mobiliario 840103 84 ( 5.000,00)                002 ( 5.000,00)                0,00 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00 ( -  )                                     



PLAN OPERATIVO ANUAL 2023

 PROGRAMACION MENSUAL PROGRAMACIÓN TRIMESTRAL

LINEA DE POA ODS EJE OBJETIVOS 
NACIONALES POLÍTICAS METAS PROGRAMA 

NACIONAL
OBJETIVOS ESTRATÉGICOS 

PEDI OBJETIVOS OPERATIVOS PRODUCTO 
INSTITUCIONAL

DESCRIPCION DE LA 
ACTIVIDAD / PROYECTO 

CENTRO DE 
GESTOR (EOD) EOD CÓDIGO DEL 

INDICADOR
NOMBRE DEL 

INDICADOR  DESCRIPCIÓN DEL INDICADOR FORMULA DE CÁLCULO Y/O 
FORMA DE MEDICION

UNIDAD DE 
MEDIDA PERIODICIDAD MEDIOS DE 

VERIFICACIÓN 
META

 I SEMESTRE
META II 

SEMESTRE
META 

ACUMULADA 
DICIEMBRE 2023

VICERRECTO
RADO UNIDAD 

PLANES 
INSTITUCIONA

LES
CUP PROGRAMA PROYECTO ACTIVIDAD NOMBRE DE LA 

ACTIVIDAD TAREA NOMBRE DEL ITEM ITEM GRUPO EOD PRESUPUESTO 
MEF FUENTE 

PRESUPUESTO 
CONFORME AL 

TECHO ASIGNADO
FUENTE REQUERIMIENTO 

ADICIONALES
 PROGRAMACIÓN 

ENERO 
 PROGRAMACIÓN 

FEBRERO 
 PROGRAMACIÓN 

MARZO 
 PROGRAMACIÓN 

ABRIL 
 PROGRAMACIÓN 

MAYO 
 PROGRAMACIÓN 

JUNIO 
 PROGRAMACIÓN 

JULIO 
 PROGRAMACIÓN 

AGOSTO 
 PROGRAMACIÓN 

SEPTIEMBRE 
 PROGRAMACIÓN 

OCTUBRE 
 PROGRAMACIÓN 

NOVIEMBRE 
 PROGRAMACIÓN 

DICIEMBRE 
PROGRAMACIÓN 

PRIMER TRIMESTRE
PROGRAMACIÓN 

SEGUNDO 
TRIMESTRE

PROGRAMACIÓN 
TERCER TRIMESTRE

PROGRAMACIÓN 
CUARTO TRIMESTRE TOTAL DIFERENCIA JUSTIFICATIVO DE LOS REQUERIMIENTO ADICIONALES ( SUSTENTADO TÉCNICAMENTE Y DE SER EL CASO CON 

NORMATIVA, PARA LO CUAL SE DEBE TENER LA NECESIDAD REAL LEVANTADA) OBSERVACIÓN

PRIORIZACIÓN DE LA UNIDAD, 
DEPARTAMENTO ( COLOCAR EN 

NUMERACIÓN LA PRELACIÓN PARA 
LA PRIORIZACIÓN, NO PUEDE 

HABER NUMERACIÓN REPETIDA)

PRIORIZACIÓN DEL VICERRECTORADO, 
EOD´S ( COLOCAR EN NUMERACIÓN LA 
PRELACIÓN PARA LA PRIORIZACIÓN, NO 
PUEDE HABER NUMERACIÓN REPETIDA)

968 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

Incrementar la oferta académica de calidad de grado y posgrado, A 
TRAVÉS DE la implementación de proyectos técnico superiores,  

tecnologías, licenciaturas, ingenierías, especializaciones, maestrías, 
especialidades y doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno 

de los campos del conocimiento.

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Gestionar la implementación de 
carreras de grado, técnicas y 

tecnológico superior
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 I-DOC-004

Porcentaje de 
carreras y/o 

programas que 
han ingresado al 

proceso de 
acreditación. 

Porcentaje de Carreras y/o programas que se han 
acreditado

Número de carreras y/o 
programas en proceso de 

acreditación / total de Carreras 
y/o programas vigentes

Porcentaje Semestral Resolución 0% 50% 50% VDC N/A 82 000 004 ENERGIA Y MECANICA
Mantenimiento de los 
departamentos

Maquinarias y Equipos 
(Instalación- Mantenimiento y 
Reparación)

530404 53  189 9999 ( 6.700,00)                ( 6.700,00)                003 ( 6.700,00)                0,00 0,00 6.700,00 0,00 6.700,00 ( -  )                                     Los laboratorios del DCEM cuentan con equipos sofisticados los cuales deben ser mantenidos y calibrados por personas técnicas 
calificadas y certificadas como es el caso del reometro y del microdurometo para lo cual esta siendo solicitado este presupuesto.

3

969 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

Incrementar la oferta académica de calidad de grado y posgrado, A 
TRAVÉS DE la implementación de proyectos técnico superiores,  

tecnologías, licenciaturas, ingenierías, especializaciones, maestrías, 
especialidades y doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno 

de los campos del conocimiento.

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

Docentes y estudiantes 
reconocidos en eventos 

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-DOC-006

Número de 
eventos enfocados 

en el dominio de 
Seguridad y 

Defensa

Evidenciar el aporte del DCEM al dominio de Seguridad y 
Defensa

Número de eventos enfocados 
en el dominio de Seguridad y 

Defensa
Número Anual Reporte 1 1 2 VDC N/A 82 000 004 ENERGIA Y MECANICA

Mantenimiento de los 
departamentos

Vestuario, Lencería, Prendas 
de Protección y Accesorios 
para uniformes del personal de 
Protección, Vigilancia y 
Seguridad.

530802 53  189 9999 ( 6.300,00)                ( 6.300,00)                003 ( 6.300,00)                0,00 0,00 6.300,00 0,00 6.300,00 ( -  )                                     
En los laboratorios de mecánica en su mayoria se requiere de EPP (Equipo de Protección Personal)  siendo muchas de las veces incluso 
necesario equipo especial de protección personal como es el EPP para las actividades de fundición los cuales son vestuariso 
especialiizados y que al momento ya no se cuenta con estos equipos por lo que se incumple con las normas de seguridad y salud 
ocupacional.

TTHH COORDONAR CON SIS 9

970 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

Incrementar la oferta académica de calidad de grado y posgrado, A 
TRAVÉS DE la implementación de proyectos técnico superiores,  

tecnologías, licenciaturas, ingenierías, especializaciones, maestrías, 
especialidades y doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno 

de los campos del conocimiento.

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Generar programas 
innovadores

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-DOC-007

Porcentaje de 
programas de 
cuarto nivel 

aprobados sobre 
los programas en 

diseño

Evidenciar los programas de cuarto nivel aprobados
Número de programas de 

cuarto nivel aprobados por el 
CES / Número de programas 
de cuarto nivel en diseño * 100

Porcentaje Semestral Resolución 0,00% 0,00% 0,00% VDC N/A 82 000 004 ENERGIA Y MECANICA
Mantenimiento de los 
departamentos Combustibles y Lubricantes 530803 53  189 9999 ( 2.300,00)                ( 2.300,00)                003 ( 2.300,00)                  0,00 0,00 2.300,00 0,00 2.300,00 ( -  )                                     

En los laboratorios del DCEM existen algunos equipos como los motores de combustión interna y las calderas que requieren de 
combustibles para poder ser utilizadas y poder operar y realizar las practicas academicas de laboratorio, del mismo modo todos los 
equipso de los laboratoios requieren de lubricanes para poder conservar y funcionar los equipos del DCEM.

SI 4

971 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez n

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Catálogo de Proyectos de 
investigación

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-INV-008

Número de 
procesos de 
propiedad 
intelectual 

producto de la 
investigación 

científica y 
tecnológica 

Permite medir la gestión de la UGI en el apoyo y 
acompañamiento a los investigadores en procesos de 

propiedad intelectual.

Número total de procesos de 
propiedad intelectual 

gestonados en el 
departamento.

Número Anual infrome número de 
proyectos ejecutados 0 1 1 VDC N/A 82 000 004 ENERGIA Y MECANICA

Mantenimiento de los 
departamentos Materiales de Aseo 530805 53  189 9999 ( 1.000,00)                ( 1.000,00)                003 ( 1.000,00)                  0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 ( -  )                                     

El DCEM cuenta con un amplio conjunto de maquinas como tornos, fresadoras, sistemas de simulación pneumatica, hidraulica, entre otros 
la simple operación y el mantenimiento preventivo de estos equipos requiere de elementos como paños, franelas brochas, escobast, entre 
otros elementos para poder realizar el mantenimiento preventivo y la operación diaraia de los equipos de lso laboratorios.

SI 5

972 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez n

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

Numero de publicaciones 
realizadas en Q1 Q2

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-INV-009

Tasa per cápita de 
publicación de 

artículos
Indicador evaluado en el modelo de evaluación, permite 
determinar el total de artículos publicados en relación al 

los docentes y considera los factores de impacto.

[Total de artículos publicados 
por Dpto/Centros en periodo de 

análisis / 0.5 *Total de 
profesores] + factor de impacto 

+ factor de proyectos

Número Anual Informe de acciones 
realizadas 0,2 0,2 0,2 VDC N/A 82 000 004 ENERGIA Y MECANICA

Mantenimiento de los 
departamentos

Dispositivos Médicos para 
Laboratorio Clínico y de 
Patología

530810 53  189 9999 ( 300,00)                   ( 300,00)                   003 ( 300,00)                      0,00 0,00 300,00 0,00 300,00 ( -  )                                     Existen laboratorios que requieren de equipso que en su defecto son considerados como dispositivos medicos como es el caso de pipetas 
y kit de limpieza para los sistemas opticos de los microscopios de los laboratorios.

10

973 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez n

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

%proyectos en ejecución con 
componentes de inv y 

vinculación que integre varias 
áreas de conocimiento al año 
actual (incluye de arrastre y/o 

prorroga)

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-INV-010

Libros   y capítulos 
de libros revisados 

por pares 
publicados en el 

periodo de análisis

Permite evaluar el total de libros publicados por el 
Departamento en el período de análisis revisados por 
pares, a fin de conocer el proceso de publicaciones. 

Indicador solicitado en el modelo de evaluación.
 CL: Total de capítulos de libros publicados en los 

periodos académicos ordinarios de los años B y B-1

[Total de libros publicados por 
Dpto en periodo de análisis + 

(0.1* Total de capítulos de 
libros publicados por el Dpto en 
periodo de análisis)] /0.5*Total 

de profesores del Dpto

Número Anual
numero de proyectos 

multi y 
transdisciplinarios 

aprobados aprobados
0 0 0 VDC N/A 82 000 004 ENERGIA Y MECANICA

Mantenimiento de los 
departamentos

Insumos, Materiales y 
Suministros para 
Construcción, Electricidad, 
Plomería, Carpintería, 
Señalización Vial, Navegación, 
Contra Incendios y Placas

530811 53  189 9999 ( 4.500,00)                ( 4.500,00)                003 ( 4.500,00)                  0,00 0,00 4.500,00 0,00 4.500,00 ( -  )                                     
El continuo uso de los laboratorios requiere que los equipos y dispositivos tengan un mantenimiento prebventivo habitual, por lo que es 
importante el contar con los insumos necesarios para poer realizar estos trabajos.
Del mismo modo, en variso casos para el funcionamiento de los equipos en las practicas academicas de los laboratorios son necesarios 
ciertos insumos, materiales para la elaboracuón de las mismas

2

974 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

Incrementar la oferta académica de calidad de grado y posgrado, A 
TRAVÉS DE la implementación de proyectos técnico superiores,  

tecnologías, licenciaturas, ingenierías, especializaciones, maestrías, 
especialidades y doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno 

de los campos del conocimiento.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Promover el desarrollo de 
proyectos de investigación en el 
área de la Seguridad y Defensa

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-DOC-005

Porcentaje de 
programas 
innovadores 

Porcentaje de programas de posgrado innovadores del 
Departamento

Número de programas 
innovadores de posgrado / 

número total de programas de 
posgrado del Departamento

Porcentaje Semestral Reporte 0% 0% 0% VDC N/A 82 000 004 ENERGIA Y MECANICA

Mantenimiento de los 
departamentos
  
  Adquisición de 
repuestos y accesorios 
para equipos

Repuestos y Accesorios 530813 53  189 9999 ( 10.700,00)              ( 10.700,00)              003 ( 10.700,00)              0,00 0,00 10.700,00 0,00 10.700,00 ( -  )                                     
Dentro de las actividades habituales de mantenimemineto de los equipso de lso laboratorios es indis+ensable adquirir piezas de recambio 
o repuestos las cuales deben ser remplazadas debido a su desgaste normal o en algunos casos por el tipo de uso con estudiantes que 
acelera el desagste de algunos componentes de las maquinas.

SI 1

975 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez n

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

Registro de publicaciones de 
libros o capítulos

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-INV-011

Número de 
Publicaciones 
científicas en 

revistas indexadas 
con factor de 

impacto y cuartil

Indicador que permite medir el nivel de producción del 
Departamento en publicaciones de calidad, su 

cumplimiento contribuye al PEDI y a los requisitos de 
acreditación.

Sumatoria del número 
publicaciones científicas en 

revistas indexadas con factor 
de impacto y cuartil en el 

periodo.

Número Anual Resolución 5 5 10 VDC N/A 82 000 004 ENERGIA Y MECANICA
Mantenimiento de los 
departamentos Dispositivos Médicos de Uso 

General 530826 53  189 9999 ( 120,00)                   ( 120,00)                   003 ( 120,00)                      0,00 0,00 120,00 0,00 120,00 ( -  )                                     
Para la operación de ciertos elementos quimicos, tales como acidos, fluidos especiales y elementos quimicos en general es indispensable 
contar con elementos tales como guantes y paños especiales para su operación por lo que se requiere de este tipo de item para el 
cuidado de los alumnos y el personal de trabajo de los laboratorios.
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976 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la oferta académica de calidad de grado y posgrado, A 
TRAVÉS DE la implementación de proyectos técnico superiores, 

tecnologías, licenciaturas, ingenierías, especializaciones, maestrías, 
especialidades y doctorados, distribuidos equitativamen

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Gestionar la implementación de 
carreras de grado, técnicas y 

tecnológico superior
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 I-INV-015

Número de 
personal 

académico que 
realiza actividades 
de investigación en 

el dpto

La sumatoria de personal docente involucrado en 
actividades de investigación con la finalidad de aportar al 

indicador nacional de Plan Nacional de Desarrollo y al 
cumplimiento a través del proyecto de inversión.

Sumatoria del número de 
docentes que han realizado 
actividades de investigación 

(proyectos, artículos, 
producción de propiedad 

intelectual, escritura de libros o 
capítulos de libros, movilidad, 

pasantías con  fines de 
investigación ).

Número Anual Resolución 5 5 10 VDC N/A 82 000 004 ENERGIA Y MECANICA
Mantenimiento de los 
departamentos Herramientas y Equipos 

menores 531406 53  189 9999 ( 150,00)                   ( 150,00)                   003 ( 150,00)                      0,00 0,00 150,00 0,00 150,00 ( -  )                                     Al momento las herramiientas y equipos menores (estaciones de suelda) de los laboratorios del DCEM han ido desgastandose y en 
algunos casos ya son inservibles por lo que han sido dadas de baja y se cuenta con una cantidad llimitada de estos equipos.

8

977 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar el número de proyectos de vinculación con la sociedad en 
sus diferentes dominios académicos con evaluación de su impacto A 

TRAVÉS DE, la consolidación de la ejecución de programas y/o 
proyectos de emprendimiento e implementación de prestación

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Gestionar la capacitación en 
emprendimiento

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VDC N/A 82 000 004 ENERGIA Y MECANICA

Mantenimiento de los 
departamentos
 

Herramientas (Mantenimiento 
y Reparación) 530406 53  189 9999 1.700,00 002 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

Al momento las herramiientas y equipos menores (comparadores, de reloj, calibradores, entre otros) de los laboratorios del DCEM han ido 
desgastandose y en algunos casos ya son inservibles por lo que han sido dadas de baja y se cuenta con una cantidad llimitada de estos 
equipos.

6

978 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar el número de proyectos de vinculación con la sociedad en 
sus diferentes dominios académicos con evaluación de su impacto A 

TRAVÉS DE, la consolidación de la ejecución de programas y/o 
proyectos de emprendimiento e implementación de prestación

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Gestionar la capacitación en 
emprendimiento

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-INV-014

Porcentaje de 
docentes titulares 

con índice H

Número de docentes que han realizado actividades de 
investigación de calidad con índice h en relación al total de 

docentes en obligación de publicar (tiempo completo).  
Mide la calidad de publicaciones y la cantidad de docentes 

investigadores.

(# total de docentes titulares 
con índice h  (Scopus)/ # total 

de docentes a tiempo 
completo)*100

Porcentaje Anual Publicaciones 5% 5% 10% VDC N/A 82 000 004 ENERGIA Y MECANICA
Mantenimiento de los 
departamentos
 

Maquinarias y Equipos 840104 84 ( 500,00)                   002 ( 500,00)                      0,00 0,00 500,00 0,00 500,00 ( -  )                                     
Al momento las herramiientas y equipos menores (comparadores, de reloj, calibradores, entre otros) de los laboratorios del DCEM han ido 
desgastandose y en algunos casos ya son inservibles por lo que han sido dadas de baja y se cuenta con una cantidad llimitada de estos 
equipos.

6

979 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez n

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

Catálogo de Proyectos de 
investigación y vinculacion

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-INV-012

Eventos de 
Difusión y 

Divulgación de 
investigación

Eventos que contribuyen a dar a conocer a la comunidad 
académica y sociedad la producción científico académica 

relevante desarrollada en el Departamento

Sumatoria de eventos para 
difusión y divulgación de los 
resultado de investigación.

Número Anual Registro 1 1 2 VDC N/A 82 000 004 ENERGIA Y MECANICA
Mantenimiento de los 
departamentos
 

Herramientas 840106 84 ( 1.200,00)                002 ( 1.200,00)                  0,00 0,00 1.200,00 0,00 1.200,00 ( -  )                                     Al momento las herramiientas mauales (taladros, amoladoras, llaves, etc) de los laboratorios del DCEM han ido desgastandose y en 
algunos casos ya son inservibles por lo que han sido dadas de baja y se cuenta con una cantidad llimitada de estos equipos.
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980 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez n

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

Gestionar el incremento de 
publicaciones

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-INV-013

Número de 
programas y 
proyectos de 
investigación 

unidisciplinarios, 
multidisciplinarios 

y/o 
transdisciplinarios 
con financiamiento 
directo, indirecto y 
externos vigentes 
en el periodo de 

análisis

Registro del número de proyectos anuales que se 
encuentran vigentes en el ultimo año.

Sumatoria del número de 
programas y proyectos de 

investigación unidisciplinarios, 
multidisciplinarios y/o 
transdisciplinarios con 

financiamiento directo, indirecto 
y externos vigentes en el 

periodo de análisisisis

Número Anual Informes del Coord de 
Vinculación 2 3 5 VDC N/A 82 000 004 ENERGIA Y MECANICA

Mantenimiento de los 
departamentos Materiales de Aseo 530805 53  189 9999 ( 300,00)                   ( 300,00)                   003 ( 300,00)                      0,00 0,00 300,00 0,00 300,00 ( -  )                                     

981 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar el número de proyectos de vinculación con la sociedad en 
sus diferentes dominios académicos con evaluación de su impacto A 

TRAVÉS DE, la consolidación de la ejecución de programas y/o 
proyectos de emprendimiento e implementación de prestación

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Gestionar la capacitación en 
emprendimiento

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-INV-016

Número de 
investigadores 

externos 
participantes en 

proyectos de 
investigación

Permite medir el número de investigadores externos 
participantes en proyectos de investigación, lo que 

contribuye a la mejora de la calidad de la producción 
científica y a la creación de redes de investigación.

Sumatoria del Número de 
investigadores externos 

participantes en proyectos de 
investigación

Número Anual informe 1 1 2 VDC N/A 82 000 004 ENERGIA Y MECANICA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

982 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar el número de proyectos de vinculación con la sociedad en 
sus diferentes dominios académicos con evaluación de su impacto A 

TRAVÉS DE, la consolidación de la ejecución de programas y/o 
proyectos de emprendimiento e implementación de prestación

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Gestionar la capacitación en 
emprendimiento

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-INV-017

Número de 
estudiantes de 

grado que 
participan en 
proyectos de 
investigación

Numero de los estudiantes de grado que contribuyen a la 
producción científica y académica del dpto.

Sumatoria número de 
estudiantes de grado que 
participan en proyectos de 

investigación vigentes durante 
el periodo fiscal en curso.

Número Anual informe 4 4 8 VDC N/A 82 000 004 ENERGIA Y MECANICA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

983 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar el número de proyectos de vinculación con la sociedad en 
sus diferentes dominios académicos con evaluación de su impacto A 

TRAVÉS DE, la consolidación de la ejecución de programas y/o 
proyectos de emprendimiento e implementación de prestación

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Gestionar la capacitación en 
emprendimiento

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-INV-018

Número de 
estudiantes de 
posgrado que 
participan en 
proyectos de 
investigación

Indicador que suma el total de estudiantes de posgrado 
que participan en proyectos de investigación, para 
evidenciar la participación anual en el desarrollo de 

actividades de investigación.

Sumatoria número de 
estudiantes de posgrado que 

participan en proyectos de 
investigación vigentes durante 

el periodo fiscal en curso.

Número Anual informe 0 0 0 VDC N/A 82 000 004 ENERGIA Y MECANICA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

984 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

Incrementar el número de proyectos de vinculación con la sociedad en 
sus diferentes dominios académicos con evaluación de su impacto A 

TRAVÉS DE, la consolidación de la ejecución de programas y/o 
proyectos de emprendimiento e implementación de prestación

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Gestionar la capacitación en 
emprendimiento

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-VIN-019

Total Proyectos de 
vinculación con la 

sociedad de 
divulgación y 
resultados de 
aplicación de 
conocimientos 

científicos 
ejecutados

Evidenciar la ejecución de los proyectos de vinculación 
con la sociedad de divulgación y resultados de aplicación 
de conocimientos científicos (2022= 4 proyectos, 2023 = 6 

proyectos, 2024= 8 proyectos, 2025= 10 proyectos)

Sumatoria de proyectos de 
vinculación con la sociedad de 

divulgación y resultados de 
aplicación de conocimientos 

científicos

Número Anual informe 1 1 2 VDC N/A 82 000 004 ENERGIA Y MECANICA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

985 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

Incrementar el número de proyectos de vinculación con la sociedad en 
sus diferentes dominios académicos con evaluación de su impacto A 

TRAVÉS DE, la consolidación de la ejecución de programas y/o 
proyectos de emprendimiento e implementación de prestación

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Gestionar la capacitación en 
emprendimiento

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-VIN-020

Total de 
beneficiarios 

directos de los 
proyectos de 
vinculación 

ejecutados en el 
periodo

Evidenciar el número de beneficiarios de los proyectos de 
vinculación con la sociedad en sus diferentes líneas 

operativas 

Sumatoria de beneficiarios 
directos de los proyectos de 
vinculación ejecutados en el 

periodo
Número Semestral informe 150 150,00 300,00 VDC N/A 82 000 004 ENERGIA Y MECANICA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

986 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

Incrementar el número de proyectos de vinculación con la sociedad en 
sus diferentes dominios académicos con evaluación de su impacto A 

TRAVÉS DE, la consolidación de la ejecución de programas y/o 
proyectos de emprendimiento e implementación de prestación

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Gestionar la capacitación en 
emprendimiento

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-VIN-021

Total de 
estudiantes que 

participan en 
proyectos de 
vinculación 

ejecutados en el 
período

Número de estudiantes que participan en proyectos de 
vinculación

Sumatoria Número de 
estudiantes que participan en 

proyectos de vinculación 
Número Anual informe 40 50 90 VDC N/A 82 000 004 ENERGIA Y MECANICA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

987 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

Incrementar el número de proyectos de vinculación con la sociedad en 
sus diferentes dominios académicos con evaluación de su impacto A 

TRAVÉS DE, la consolidación de la ejecución de programas y/o 
proyectos de emprendimiento e implementación de prestación

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Gestionar la capacitación en 
emprendimiento

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-VIN-022

Total de docentes 
que han 

participado en los 
proyectos de 
vinculación 

ejecutados en el 
periodo

Evidenciar el número de docentes que han participado en 
los proyectos de vinculación con la sociedad en sus 

diferentes líneas operativas 

Sumatoria de docentes que 
han participado en los 

proyectos de vinculación 
ejecutados en el periodo

Número Anual informe 5 5 10 VDC N/A 82 000 004 ENERGIA Y MECANICA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

988 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

Incrementar el número de proyectos de vinculación con la sociedad en 
sus diferentes dominios académicos con evaluación de su impacto A 

TRAVÉS DE, la consolidación de la ejecución de programas y/o 
proyectos de emprendimiento e implementación de prestación

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Gestionar la capacitación en 
emprendimiento

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-VIN-023

Porcentaje de 
proyectos sociales 
con medición de 

impacto
Evidenciar la medición de impacto en proyectos sociales 

(Número de proyectos sociales 
medidos el impacto / Número 

de proyectos sociales 
ejecutados)*100

Porcentaje Anual informe 0,00% 0,00% 0,00% VDC N/A 82 000 004 ENERGIA Y MECANICA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

989 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

Incrementar el número de proyectos de vinculación con la sociedad en 
sus diferentes dominios académicos con evaluación de su impacto A 

TRAVÉS DE, la consolidación de la ejecución de programas y/o 
proyectos de emprendimiento e implementación de prestación

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Gestionar la capacitación en 
emprendimiento

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-VIN-024

Número de  
proyectos sociales 
con resultados de 

investigación

Evidenciar el número de proyectos sociales con resultados 
de investigación (2022 = 1 proyecto) (2023 = 2 proyectos) 

(2024 = 3 proyectos) (2025= 4 proyectos)

Sumatoria de  proyectos 
sociales con resultados de 

investigación.
Número Anual informe 1 1 2 VDC N/A 82 000 004 ENERGIA Y MECANICA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

990 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

Incrementar el número de proyectos de vinculación con la sociedad en 
sus diferentes dominios académicos con evaluación de su impacto A 

TRAVÉS DE, la consolidación de la ejecución de programas y/o 
proyectos de emprendimiento e implementación de prestación

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Gestionar la capacitación en 
emprendimiento

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-VIN-025

Porcentaje de 
instituciones 

nacionales que 
tenemos relación y 
que ofertan plazas 

de trabajo a los 
estudiantes

Evidenciar el número instituciones nacionales que 
tenemos relación y que ofertan plazas de trabajo a los 

estudiantes (2022 = 4 instituciones) (2023 = 8 
instituciones) (2024 = 12  instituciones) (2025= 16 

instituciones)

Número de instituciones 
nacionales que tenemos 

relación y que ofertan plazas 
de trabajo a los estudiantes / 
Número de instituciones que 

tenemos relación por prácticas 
preprofesionales  * 100

Porcentaje Anual informe 0,00% 8,00% 8,00% VDC N/A 82 000 004 ENERGIA Y MECANICA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

991 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

Incrementar el número de proyectos de vinculación con la sociedad en 
sus diferentes dominios académicos con evaluación de su impacto A 

TRAVÉS DE, la consolidación de la ejecución de programas y/o 
proyectos de emprendimiento e implementación de prestación

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Gestionar la capacitación en 
emprendimiento

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-VIN-026

Total de 
estudiantes que 

realizan prácticas 
preprofesionales 
en el extranjero

Evidenciar el número de estudiantes que realizan 
prácticas preprofesionales en el extranjero (2022 = 3 

estudiantes) (2023 = 4 estudiantes) (2024 = 5 estudiantes) 
(2025= 6 estudiantes)

Sumatoria de estudiantes que 
realizan prácticas 

preprofesionales en el 
extranjero 

Número Anual informe 0 4 4 VDC N/A 82 000 004 ENERGIA Y MECANICA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

992 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

Incrementar el número de proyectos de vinculación con la sociedad en 
sus diferentes dominios académicos con evaluación de su impacto A 

TRAVÉS DE, la consolidación de la ejecución de programas y/o 
proyectos de emprendimiento e implementación de prestación

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Gestionar la capacitación en 
emprendimiento

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-VIN-027

Porcentaje de 
actividades 

ejecutadas para 
Fomento de la 

Cultura de 
Emprendimiento e 

Innovación

Evidenciar la ejecución de actividades del proyecto del 
Fomento de la Cultura de Emprendimiento e Innovación  

(1. Eventos internos, 2. Reconocimientos internos, 3. 
Acompañamiento en ideas de negocios generados por la 

comunidad universitaria, 4. Eventos Externos )

(Número de actividades 
ejecutadas dentro del proyecto  

/ Número de actividades 
planificadas dentro del 

proyecto )*100

Porcentaje Semestral informe 0% 50,00% 100,00% VDC N/A 82 000 004 ENERGIA Y MECANICA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

993 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

Incrementar el número de proyectos de vinculación con la sociedad en 
sus diferentes dominios académicos con evaluación de su impacto A 

TRAVÉS DE, la consolidación de la ejecución de programas y/o 
proyectos de emprendimiento e implementación de prestación

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Gestionar la capacitación en 
emprendimiento

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-VIN-028

Porcentaje de 
actividades 

efecutadas para 
Preincubación de 

Negocios

Evidenciar la ejecución de actividades del proyecto 
Preincubación de Negocios  (1. Convocatoria, 2. Selección 

3. Programa de Preincubación )

Número de ideas de negocios 
y/o base tecnológica 

participantes para 
preincubación  / Número de 

ideas de negocios registradas 
por Departamento  *100

Porcentaje Anual informe 0,00% 0,00% 100,00% VDC N/A 82 000 004 ENERGIA Y MECANICA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

994 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL OE4 Fortalecer las capacidades 

institucionales

Incrementar el número de proyectos de vinculación con la sociedad en 
sus diferentes dominios académicos con evaluación de su impacto A 

TRAVÉS DE, la consolidación de la ejecución de programas y/o 
proyectos de emprendimiento e implementación de prestación

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Gestionar la capacitación en 
emprendimiento

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-ESPE-001

Indice de 
percepción de la 

calidad de los 
servicios 

Mide el nivel de satisfacción del personal administrativo 
(Laboratorios, Secretaria) por estudiantes de las carreras 

del DCEM

escala de likert
 Excelente 5 / Muy bueno 4 
/Bueno 3/ Regular 2/ Malo 1

Número Semestral informe 4 4 4 VDC N/A 82 000 004 ENERGIA Y MECANICA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

995 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

OEJ4.1.1Incrementar la efectividad en la previsión, provisión, 
procesamiento técnico, preservación y difusión de recursos de 

información digitales y físicos, A TRAVÉS DE la  adquisición recursos 
de información, herramientas tecnológicas, la implementación del 

Sistema Automatizado de Bibliotecas.

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

Adquirir bibliografía en base a 
las necesidades de la oferta 

académica
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 I-BIBL-029
Porcentaje de 

bases de datos 
científicas 
adquiridas

Número de adquiridas/total de base de datos planificadas 
*100

Evidenciar nuevas 
adquisiciones de bases de 
datos científicas (2022=5, 
2023=6, 2024=7, 2025=8)

Porcentaje Semestral Registro de base de 
datos 0.00% 100% 100.00% VAG N/A 83 000 004 SERVICIO DE 

BIBLIOTECA

Provisión del servicio 
de acceso y uso a las 

bases de datos 
científicas, recursos 

virtuales 
especializados en el 

área de Ciencias 
Médicas, Herramienta 

de Prevención y/o 
Verificación de 

Similitud de 
Contenidos y 
herramientas 
tecnológicas.

Arrendamiento y Licencias de 
Uso de Paquetes Informáticos 530702 53  189 9999 ( 203.506,60)            ( 203.506,60)            001 ( 9.474,67)                 72.749,60 37.141,37 54.080,16 30.060,80 0,00 82.224,27 0,00 121.282,33 203.506,60 ( -  )                                     

996 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_IND_INN_INF OE4 Fortalecer las capacidades 

institucionales

OEJ4.1.1Incrementar la efectividad en la previsión, provisión, 
procesamiento técnico, preservación y difusión de recursos de 

información digitales y físicos, A TRAVÉS DE la  adquisición recursos 
de información, herramientas tecnológicas, la implementación del 

Sistema Automatizado de Bibliotecas.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Mantener actualizado la BDD 
de SIABUC con las fuentes de 

información
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 I-ESPE-001

Indice de 
percepción de la 

calidad de los 
servicios 

Escala de LIKERT Medir la satisfacción del 
usuario de Biblioteca Número Semestral Informe de resultado 

de la encuesta 4.60 4.7 4.6 VAG N/A 83 000 004 SERVICIO DE 
BIBLIOTECA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

997 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

OEJ4.1.1Incrementar la efectividad en la previsión, provisión, 
procesamiento técnico, preservación y difusión de recursos de 

información digitales y físicos, A TRAVÉS DE la  adquisición recursos 
de información, herramientas tecnológicas, la implementación del 

Sistema Automatizado de Bibliotecas.

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

Ejecutar el proceso de 
inducción de la biblioteca

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-BIBL-030

Tasa de 
incremento en la 

inducción de 
biblioteca 

(∑  participantes este año-∑ participantes año anterior )/∑  
participantes año anterior *100

Evidenciar el incremento de las 
inducciones a usuarios en la 

Biblioteca (2021=1096 
estudiante de nivelación)

Número Semestral Reporte 25% 30% 28% VAG N/A 83 000 004 SERVICIO DE 
BIBLIOTECA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

998 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

OEJ4.1.1Incrementar la efectividad en la previsión, provisión, 
procesamiento técnico, preservación y difusión de recursos de 

información digitales y físicos, A TRAVÉS DE la  adquisición recursos 
de información, herramientas tecnológicas, la implementación del 

Sistema Automatizado de Bibliotecas.

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

Adquirir bibliografía en base a 
las necesidades de la oferta 

académica
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 I-BIBL-031

Porcentaje de 
adquisición de 
bibliografía en 

base a las 
necesidades de la 
oferta académica 

Número de recursos bibliográficos adquiridos/Total de 
recursos planificados

Evidenciar la adquisición de 
bibliografía para la Universidad Porcentaje Semestral Reporte 100% 100% 100% VAG N/A 83 000 004 SERVICIO DE 

BIBLIOTECA

Adquisición de libros 
en formato físico y/o 

digital para 
incrementar la 
colección de la 
Biblioteca de la 

Universidad de las 
Fuerzas Armadas 

ESPE

Libros y Colecciones 531409 53  189 9999 ( 32.953,00)              ( 32.953,00)              003 ( 32.953,00)               0,00 0,00 0,00 32.953,00 32.953,00 ( -  )                                     

999 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

OEJ4.1.1Incrementar la efectividad en la previsión, provisión, 
procesamiento técnico, preservación y difusión de recursos de 

información digitales y físicos, A TRAVÉS DE la  adquisición recursos 
de información, herramientas tecnológicas, la implementación del 

Sistema Automatizado de Bibliotecas.

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

Monitorear al número de 
publicaciones de trabajos de 

titulación en el repositorio
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 I-BIBL-032

Número de 
publicaciones de 

trabajos de 
titulación en el 

repositorio

Sumatoria de publicaciones de trabajos de titulación Evidenciar la publicación de los 
trabajos de titulación Número Trimestral Reporte 300.00 400.00 700.00 VAG N/A 83 000 004 SERVICIO DE 

BIBLIOTECA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1000 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2002 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de los procesos del talento humano docente, 
administrativo y de trabajadores, para prever, proveer y atender 

oportunamente las necesidades de la Universidad A TRAVÉS DEL 
cumplimiento de los planes para mejorar la satisfacción de los usuarios 

internos

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Evaluar el cumplimiento de la 
ejecución presupuestaria de 

ingresos de la institución
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 VAD N/A 01 000 005 GESTIÓN DE LA SALUD
Atención médica , 
Salud Ocupacional - 
Examenes 
Ocupacionales

Servicios Médicos 
Hospitalarios y 
Complementarios

530226 53  189 9999 31.093,12 ( 31.093,12)              002 ( 10.364,37)               ( 10.364,37)              ( 10.364,38)                 0,00 20.728,74 10.364,38 0,00 31.093,12 ( (0,00)                                   

1001 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de los procesos del talento humano docente, 
administrativo y de trabajadores, para prever, proveer y atender 

oportunamente las necesidades de la Universidad A TRAVÉS DEL 
cumplimiento de los planes para mejorar la satisfacción de los usuarios 

internos

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Evaluar el cumplimiento de la 
ejecución presupuestaria de 

ingresos de la institución
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 VAD N/A 01 000 005 GESTIÓN DE LA SALUD
Atención médica , 
Salud Ocupacional, 
Gestión de Protección 
Radiológica

Maquinarias y Equipos 
(Instalacion- Mantenimiento y 
Reparacion)

530404 53  189 9999 4.000,00 ( 4.000,00)                002 ( 4.000,00)                0,00 0,00 0,00 4.000,00 4.000,00 ( -  )                                     

1002 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de los procesos del talento humano docente, 
administrativo y de trabajadores, para prever, proveer y atender 

oportunamente las necesidades de la Universidad A TRAVÉS DEL 
cumplimiento de los planes para mejorar la satisfacción de los usuarios 

internos

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VAD N/A 01 000 005 GESTIÓN DE LA SALUD

Atención médica , 
Salud Ocupacional, 
Gestión de Protección 
Radiológica

Maquinarias y Equipos 
(Instalacion- Mantenimiento y 
Reparacion)

530404 53 ( 18.000,00)                    ( 9.000,00)                ( 9.000,00)                0,00 0,00 9.000,00 9.000,00 18.000,00 ( -  )                                     
La asignación presupuestaria de USB 18.000, se requiere para la ejecución actividades preventivas de seguridad radiológica en las 
diferentes áreas de Campus Matriz: Laboratorio de Ensayo de Materiales, Laboratorio de Física, Laboratorio de Biotecnología, Sistema 
Integrado de Salud entre otras.

NO

1003 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de los procesos del talento humano docente, 
administrativo y de trabajadores, para prever, proveer y atender 

oportunamente las necesidades de la Universidad A TRAVÉS DEL 
cumplimiento de los planes para mejorar la satisfacción de los usuarios 

internos

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Evaluar el cumplimiento de la 
ejecución presupuestaria de 

ingresos de la institución
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 VAD N/A 01 000 005 GESTIÓN DE LA SALUD Atención médica Materiales de Aseo 530805 53  189 9999 1.770,24 ( 1.770,24)                002 ( 1.770,24)                0,00 1.770,24 0,00 0,00 1.770,24 ( -  )                                     

1004 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2002 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de los procesos del talento humano docente, 
administrativo y de trabajadores, para prever, proveer y atender 

oportunamente las necesidades de la Universidad A TRAVÉS DEL 
cumplimiento de los planes para mejorar la satisfacción de los usuarios 

internos

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Evaluar el cumplimiento de la 
ejecución presupuestaria de 

ingresos de la institución
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 VAD N/A 01 000 005 GESTIÓN DE LA SALUD Atención médica Instrumental Médico 
Quirúrgico 530808 53  189 9999 1.305,76 ( 1.305,76)                002 ( 1.305,76)                0,00 0,00 1.305,76 0,00 1.305,76 ( -  )                                     

1005 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2002 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de los procesos del talento humano docente, 
administrativo y de trabajadores, para prever, proveer y atender 

oportunamente las necesidades de la Universidad A TRAVÉS DEL 
cumplimiento de los planes para mejorar la satisfacción de los usuarios 

internos

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Evaluar el cumplimiento de la 
ejecución presupuestaria de 

ingresos de la institución
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 VAD N/A 01 000 005 GESTIÓN DE LA SALUD Atención médica Instrumental Médico 
Quirúrgico 530808 53 ( 200,00)                         ( 200,00)                   0,00 0,00 200,00 0,00 200,00 ( -  )                                     Adquisición de inmobilizadores de mano sy pies para el área de Medicina General

1006 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de los procesos del talento humano docente, 
administrativo y de trabajadores, para prever, proveer y atender 

oportunamente las necesidades de la Universidad A TRAVÉS DEL 
cumplimiento de los planes para mejorar la satisfacción de los usuarios 

internos

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Evaluar el cumplimiento de la 
ejecución presupuestaria de 

ingresos de la institución
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 VAD N/A 01 000 005 GESTIÓN DE LA SALUD Atención médica Medicamentos 530809 53  189 9999 2.000,00 ( 2.000,00)                002 ( 2.000,00)                0,00 2.000,00 0,00 0,00 2.000,00 ( -  )                                     

1007 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de los procesos del talento humano docente, 
administrativo y de trabajadores, para prever, proveer y atender 

oportunamente las necesidades de la Universidad A TRAVÉS DEL 
cumplimiento de los planes para mejorar la satisfacción de los usuarios 

internos

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VAD N/A 01 000 005 GESTIÓN DE LA SALUD Atención médica Medicamentos 530809 53 ( 5.500,00)                     ( 5.500,00)                0,00 5.500,00 0,00 0,00 5.500,00 ( -  )                                     

Se requiere un aumento en el presupuesto para la adquisición de medicación, es por la razón que dos años seguidos se maneja un 
presupuesto que en las diferentes casas farmacéuticas no admiten, porque no cumple la mínima de lo solicitado, es importante recalcar 
que al tener mayor presupuesto la compra de fármacos se basaría en el aumento de medicación intravenosa usada principalmente en 
casos de dolor y emergencia de diferente tipo, que en el policlínico son muy comunes y con la presencialidad de los estudiantes y 
retomando las actividades con normalidad son de gran uso.

1008 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2002 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de los procesos del talento humano docente, 
administrativo y de trabajadores, para prever, proveer y atender 

oportunamente las necesidades de la Universidad A TRAVÉS DEL 
cumplimiento de los planes para mejorar la satisfacción de los usuarios 

internos

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Evaluar el cumplimiento de la 
ejecución presupuestaria de 

ingresos de la institución
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 VAD N/A 01 000 005 GESTIÓN DE LA SALUD
Adquisición de 
lámparas de 
emergencia y 
señalética para el SIS.

Insumos, Materiales y 
Suministros para 
Construcción, Electricidad, 
Plomería, Carpintería, 
Señalización Vial,
 Navegación, Contra Incendios 
y Placas

530811 53  189 9999 22.121,88 ( 22.121,88)              002 ( 22.121,88)                 0,00 0,00 22.121,88 0,00 22.121,88 ( -  )                                     

1009 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2002 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de los procesos del talento humano docente, 
administrativo y de trabajadores, para prever, proveer y atender 

oportunamente las necesidades de la Universidad A TRAVÉS DEL 
cumplimiento de los planes para mejorar la satisfacción de los usuarios 

internos

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Evaluar el cumplimiento de la 
ejecución presupuestaria de 

ingresos de la institución
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 VAD N/A 01 000 005 GESTIÓN DE LA SALUD
Adquisición de 
lámparas de 
emergencia y 
señalética para el SIS.

Insumos, Materiales y 
Suministros para 
Construcción, Electricidad, 
Plomería, Carpintería, 
Señalización Vial,
 Navegación, Contra Incendios 
y Placas

530811 53 ( 7.878,12)                     ( 7.878,12)                  0,00 0,00 7.878,12 0,00 7.878,12 ( -  )                                     Adquisición de Extintores conforme lo que señala el Cuerpo de Bomberos.

1010 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de los procesos del talento humano docente, 
administrativo y de trabajadores, para prever, proveer y atender 

oportunamente las necesidades de la Universidad A TRAVÉS DEL 
cumplimiento de los planes para mejorar la satisfacción de los usuarios 

internos

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Evaluar el cumplimiento de la 
ejecución presupuestaria de 

ingresos de la institución
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 VAD N/A 01 000 005 GESTIÓN DE LA SALUD Atención médica Dispositivos Medicos de Uso 
General 530826 53  189 9999 3.244,84 ( 3.244,84)                002 ( 3.244,84)                0,00 0,00 3.244,84 0,00 3.244,84 ( -  )                                     

1011 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de los procesos del talento humano docente, 
administrativo y de trabajadores, para prever, proveer y atender 

oportunamente las necesidades de la Universidad A TRAVÉS DEL 
cumplimiento de los planes para mejorar la satisfacción de los usuarios 

internos

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VAD N/A 01 000 005 GESTIÓN DE LA SALUD Atención médica Dispositivos Medicos para 

Odontologia 530832 53  189 9999 1.450,00 ( 1.450,00)                002 ( 1.450,00)                  0,00 0,00 1.450,00 0,00 1.450,00 ( -  )                                     

1012 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de los procesos del talento humano docente, 
administrativo y de trabajadores, para prever, proveer y atender 

oportunamente las necesidades de la Universidad A TRAVÉS DEL 
cumplimiento de los planes para mejorar la satisfacción de los usuarios 

internos

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VAD N/A 01 000 005 GESTIÓN DE LA SALUD Atención médica Dispositivos Medicos para 

Odontologia 530832 53 ( 2.700,00)                     ( 2.700,00)                  0,00 0,00 2.700,00 0,00 2.700,00 ( -  )                                     Adquisición de turbinas para odontologia

1013 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de los procesos del talento humano docente, 
administrativo y de trabajadores, para prever, proveer y atender 

oportunamente las necesidades de la Universidad A TRAVÉS DEL 
cumplimiento de los planes para mejorar la satisfacción de los usuarios 

internos

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Evaluar el cumplimiento de la 
ejecución presupuestaria de 

ingresos de la institución
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 VAD N/A 01 000 005 GESTIÓN DE LA SALUD Atención médica Fondos de Reposicion Cajas 
Chicas 531601 53  189 9999 100,00 ( 100,00)                   002 ( 100,00)                    100,00 0,00 0,00 0,00 100,00 ( -  )                                     

1014 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de los procesos del talento humano docente, 
administrativo y de trabajadores, para prever, proveer y atender 

oportunamente las necesidades de la Universidad A TRAVÉS DEL 
cumplimiento de los planes para mejorar la satisfacción de los usuarios 

internos

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Evaluar el cumplimiento de la 
ejecución presupuestaria de 

ingresos de la institución
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 VAD N/A 01 000 005 GESTIÓN DE LA SALUD Atención médica Fondos de Reposicion Cajas 
Chicas 531601 53 ( 100,00)                         ( 100,00)                    100,00 0,00 0,00 0,00 100,00 ( -  )                                     Pago de Permiso de Funcionamiento del SIS y el pago de Tasas Generales, Impuestos, Contribuciones, Permisos, Licencias y Patentes

1015 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de los procesos del talento humano docente, 
administrativo y de trabajadores, para prever, proveer y atender 

oportunamente las necesidades de la Universidad A TRAVÉS DEL 
cumplimiento de los planes para mejorar la satisfacción de los usuarios 

internos

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VAD N/A 01 000 005 GESTIÓN DE LA SALUD

Renovación de licencia 
unica de 
funcionamiento (LUF) 
CAMPUS MATRIZ 

Tasas Generales, Impuestos, 
Contribuciones, Permisos, 
Licencias y Patentes

570102 57  189 9999 ( 20.000,00)              ( 20.000,00)              001 ( 20.000,00)              0,00 20.000,00 0,00 0,00 20.000,00 ( -  )                                     



PLAN OPERATIVO ANUAL 2023

 PROGRAMACION MENSUAL PROGRAMACIÓN TRIMESTRAL

LINEA DE POA ODS EJE OBJETIVOS 
NACIONALES POLÍTICAS METAS PROGRAMA 

NACIONAL
OBJETIVOS ESTRATÉGICOS 

PEDI OBJETIVOS OPERATIVOS PRODUCTO 
INSTITUCIONAL

DESCRIPCION DE LA 
ACTIVIDAD / PROYECTO 

CENTRO DE 
GESTOR (EOD) EOD CÓDIGO DEL 

INDICADOR
NOMBRE DEL 

INDICADOR  DESCRIPCIÓN DEL INDICADOR FORMULA DE CÁLCULO Y/O 
FORMA DE MEDICION

UNIDAD DE 
MEDIDA PERIODICIDAD MEDIOS DE 

VERIFICACIÓN 
META

 I SEMESTRE
META II 

SEMESTRE
META 

ACUMULADA 
DICIEMBRE 2023

VICERRECTO
RADO UNIDAD 

PLANES 
INSTITUCIONA

LES
CUP PROGRAMA PROYECTO ACTIVIDAD NOMBRE DE LA 

ACTIVIDAD TAREA NOMBRE DEL ITEM ITEM GRUPO EOD PRESUPUESTO 
MEF FUENTE 

PRESUPUESTO 
CONFORME AL 

TECHO ASIGNADO
FUENTE REQUERIMIENTO 

ADICIONALES
 PROGRAMACIÓN 

ENERO 
 PROGRAMACIÓN 

FEBRERO 
 PROGRAMACIÓN 

MARZO 
 PROGRAMACIÓN 

ABRIL 
 PROGRAMACIÓN 

MAYO 
 PROGRAMACIÓN 

JUNIO 
 PROGRAMACIÓN 

JULIO 
 PROGRAMACIÓN 

AGOSTO 
 PROGRAMACIÓN 

SEPTIEMBRE 
 PROGRAMACIÓN 

OCTUBRE 
 PROGRAMACIÓN 

NOVIEMBRE 
 PROGRAMACIÓN 

DICIEMBRE 
PROGRAMACIÓN 

PRIMER TRIMESTRE
PROGRAMACIÓN 

SEGUNDO 
TRIMESTRE

PROGRAMACIÓN 
TERCER TRIMESTRE

PROGRAMACIÓN 
CUARTO TRIMESTRE TOTAL DIFERENCIA JUSTIFICATIVO DE LOS REQUERIMIENTO ADICIONALES ( SUSTENTADO TÉCNICAMENTE Y DE SER EL CASO CON 

NORMATIVA, PARA LO CUAL SE DEBE TENER LA NECESIDAD REAL LEVANTADA) OBSERVACIÓN

PRIORIZACIÓN DE LA UNIDAD, 
DEPARTAMENTO ( COLOCAR EN 

NUMERACIÓN LA PRELACIÓN PARA 
LA PRIORIZACIÓN, NO PUEDE 

HABER NUMERACIÓN REPETIDA)

PRIORIZACIÓN DEL VICERRECTORADO, 
EOD´S ( COLOCAR EN NUMERACIÓN LA 
PRELACIÓN PARA LA PRIORIZACIÓN, NO 
PUEDE HABER NUMERACIÓN REPETIDA)

1016 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

Incrementar la oferta académica de calidad de grado y posgrado, A 
TRAVÉS DE la implementación de proyectos técnico superiores,  

tecnologías, licenciaturas, ingenierías, especializaciones, maestrías, 
especialidades y doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno 

de los campos del conocimiento.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar la creación de 
centros u observatorios

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-DOC-004

Porcentaje de 
carreras y/o 

programas que 
han ingresado al 

proceso de 
acreditación

Número de carreras y/o programas en proceso de 
acreditación x 100/ total de Carreras y/o programas 

vigentes

Este indicador nos dice la 
cantidad de carreras y 

programas ques e encuentran 
en procesos de acreditación 

(dos carreras y cinco 
programas)

Porcentaje Semestral Resolución 0% 0% 0% VDC N/A 82 000 005 CIENCIAS DE TIERRA Y 
LA CONSTRUCCIÓN 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1017 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

Incrementar el número de proyectos de vinculación con la sociedad en 
sus diferentes dominios académicos con evaluación de su impacto A 

TRAVÉS DE, la consolidación de la ejecución de programas y/o 
proyectos de emprendimiento e implementación de prestación

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Gestionar la investigación en la 
Universidad

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-VIN-021

Total de 
estudiantes que 

participan en 
proyectos de 
vinculación 

ejecutados en el 
período

Sumatoria Número de estudiantes que participan en 
proyectos de vinculación

Número de estudiantes que 
participan en proyectos de 

vinculación
Número Anual Reporte 20 30 50 VDC N/A 82 000 005 CIENCIAS DE TIERRA Y 

LA CONSTRUCCIÓN 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1018 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

Incrementar la oferta académica de calidad de grado y posgrado, A 
TRAVÉS DE la implementación de proyectos técnico superiores,  

tecnologías, licenciaturas, ingenierías, especializaciones, maestrías, 
especialidades y doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno 

de los campos del conocimiento.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Elaborar proyectos de 
investigación que estarán 
aprobados por Consejo 

Académico.

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-DOC-005

Porcentaje de 
progamas 

innovadores
Número de programas innovadores de posgrado / número 

total de programas de posgrado del Departamento
Porcentaje de programas de 
posgrado innovadores del 

Departamento
Porcentaje Anual Reporte 25% 0% 25% VDC N/A 82 000 005 CIENCIAS DE TIERRA Y 

LA CONSTRUCCIÓN
Adquisición de 
insumos

Materiales para Laboratorio y 
uso médico 530810 53  189 9999 ( 6.200,00)                ( 6.200,00)                003 ( 6.200,00)                  0,00 0,00 6.200,00 0,00 6.200,00 ( -  )                                     Las existencias de estos materiales se han terminado en el presente año, por tanto es necesario su reposición para el funcionamiento 

operativo normal 2 1

1019 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

Incrementar la oferta académica de calidad de grado y posgrado, A 
TRAVÉS DE la implementación de proyectos técnico superiores,  

tecnologías, licenciaturas, ingenierías, especializaciones, maestrías, 
especialidades y doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno 

de los campos del conocimiento.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Elaborar proyectos de 
vinculación aprobados por el 

VITT
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 I-DOC-006

Número de 
eventos enfocados 

en el dominio de 
Seguridad y 

Defensa

Sumatoria de eventos enfocados en el dominio Seguridad 
y Defensa

Define cuántos eventos 
enfocados en el dominio 

Seguridad y Defensa 
 4 acumulados al 2025

 2022 = 1 2023 = 2 2024 = 3 
2025 =4

Número Anual Reporte 50 50 100 VDC N/A 82 000 005 CIENCIAS DE TIERRA Y 
LA CONSTRUCCIÓN

Adquisición de 
repuestos y accesorios

Maquinarias y Equipos 
(Instalación, Mantenimiento y 
Reparación)

530404 53  189 9999 ( 8.000,00)                ( 8.000,00)                003 ( 8.000,00)                0,00 0,00 8.000,00 0,00 8.000,00 ( -  )                                     Las necesidades de repuestos y accesorio están en función de los equipos que ya cumplieron el año pasado sus periodos de operabilidad 3 3

1020 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

Incrementar la oferta académica de calidad de grado y posgrado, A 
TRAVÉS DE la implementación de proyectos técnico superiores,  

tecnologías, licenciaturas, ingenierías, especializaciones, maestrías, 
especialidades y doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno 

de los campos del conocimiento.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar acciones para 
mejorar la gestión de 

emprendimiento, innovación y 
transferencia de tecnología

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-DOC-007

Porcentaje de 
programas de 
cuarto nivel 

aprobados sobre 
los programas en 

diseño.

Número de programas aprobados / total de programas en 
diseño x 100

Programas de cuarto nivel 
aprobados (2022 = 1, 2023 = 2, 

2024 = 3 y 2025 = 4).
Porcentaje Semestral Resolución 0% 0% 0% VDC N/A 82 000 005 CIENCIAS DE TIERRA Y 

LA CONSTRUCCIÓN
Adquisición de 
reactivos

Accesorios e Insumos 
Químicos y Orgánicos 530819 53  189 9999 ( 2.000,00)                ( 2.000,00)                003 ( 2.000,00)                  0,00 0,00 2.000,00 0,00 2.000,00 ( -  )                                     

1021 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la oferta académica de calidad de grado y posgrado, A 
TRAVÉS DE la implementación de proyectos técnico superiores, 

tecnologías, licenciaturas, ingenierías, especializaciones, maestrías, 
especialidades y doctorados, distribuidos equitativamen

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

Gestionar la implementación de 
carreras de grado, técnicas y 

tecnológico superior
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 I-INV-008

Número de 
procesos de 
propiedad 
intelectual 

producto de la 
investigación 

científica y 
tecnológica

Número total de procesos de propiedad intelectual 
gestonados en el departamento.

Permite medir la gestión de la 
UGI en el apoyo y 

acompañamiento a los 
investigadores en procesos de 

propiedad intelectual.

Número Anual Resolución 0 0 0 VDC N/A 82 000 005 CIENCIAS DE TIERRA Y 
LA CONSTRUCCIÓN

Adquisición de 
reactivos

Accesorios e Insumos 
Químicos y Orgánicos 530819 53  189 9999 ( 500,00)                   ( 500,00)                   003 ( 500,00)                      0,00 0,00 500,00 0,00 500,00 ( -  )                                     Las existencias de estos materiales se han terminado en el presente año, por tanto es necesario su reposición para el funcionamiento 

operativo normal 4 2

1022 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez n

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

Gestionar la implementación de 
programas de posgrados

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-INV-009

Tasa per cápita de 
publicación de 

artículos

[Total de artículos publicados por Dpto/Centros en periodo 
de análisis / 0.5 *Total de profesores] + factor de impacto 

+ factor de proyectos

Indicador evaluado en el 
modelo de evaluación, permite 
determinar el total de artículos 
publicados en relación al los 

docentes y considera los 
factores de impacto.

Número Anual infrome número de 
proyectos ejecutados 2,4 2,4 VDC N/A 82 000 005 CIENCIAS DE TIERRA Y 

LA CONSTRUCCIÓN 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1023 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez n

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

Numero de publicaciones 
realizadas en Q1 Q2

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-INV-010

Libros y capítulos 
de libros revisados 

por pares 
publicados en el 

periodo de análisis

[Total de libros publicados por Dpto en periodo de análisis 
+ (0.1* Total de capítulos de libros publicados por el Dpto 
en periodo de análisis)] /0.5*Total de profesores del Dpto

Permite evaluar el total de 
libros publicados por el 

Departamento en el período de 
análisis revisados por pares, a 
fin de conocer el proceso de 

publicaciones. Indicador 
solicitado en el modelo de 

evaluación.
  CL: Total de capítulos de 

libros publicados en los 
periodos académicos 

ordinarios de los años B y B-1

Número Semestral Informe de acciones 
realizadas 1 1 2 VDC N/A 82 000 005 CIENCIAS DE TIERRA Y 

LA CONSTRUCCIÓN 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1024 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez n

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

%proyectos en ejecución con 
componentes de inv y 

vinculación que integre varias 
áreas de conocimiento al año 
actual (incluye de arrastre y/o 

prorroga)

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-INV-011

Número de 
Publicaciones 
científicas en 

revistas indexadas 
con factor de 

impacto y cuartil

Sumatoria del número publicaciones científicas en revistas 
indexadas con factor de impacto y cuartil en el periodo.

Indicador que permite medir el 
nivel de producción del 

Departamento en publicaciones 
de calidad, su cumplimiento 
contribuye al PEDI y a los 
requisitos de acreditación.

Porcentaje Anual
numero de proyectos 

multi y 
transdisciplinarios 

aprobados aprobados
40% 60% 100% VDC N/A 82 000 005 CIENCIAS DE TIERRA Y 

LA CONSTRUCCIÓN 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1025 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez n

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

Gestionar la participación de 
estudiantes en proyectos de 

investigación
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 I-INV-012
Eventos de 
Difusión y 

Divulgación de 
investigación

Sumatoria de eventos para difusión y divulgación de los 
resultado de investigación.

Eventos que contribuyen a dar 
a conocer a la comunidad 
académica y sociedad la 

producción científico 
académica relevante 

desarrollada en el 
Departamento

Número Semestral Registro 6 8 14 VDC N/A 82 000 005 CIENCIAS DE TIERRA Y 
LA CONSTRUCCIÓN 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1026 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez n

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

Registro de publicaciones de 
libros o capítulos

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-INV-013

Número de 
programas y 
proyectos de 
investigación 

unidisciplinarios, 
multidisciplinarios 

y/o 
transdisciplinarios 
con financiamiento 
directo, indirecto y 
externos vigentes 
en el periodo de 

análisis

Sumatoria del número de programas y proyectos de 
investigación unidisciplinarios, multidisciplinarios y/o 

transdisciplinarios con financiamiento directo, indirecto y 
externos vigentes en el periodo de análisisisis

Registro del número de 
proyectos anuales que se 
encuentran vigentes en el 

ultimo año.
Número Anual Resolución 2 2 4 VDC N/A 82 000 005 CIENCIAS DE TIERRA Y 

LA CONSTRUCCIÓN 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1027 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez n

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

Catálogo de Proyectos de 
investigación y vinculacion

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-INV-014

Porcentaje de 
docentes titulares 

con índice H
(# total de docentes titulares con índice h (Scopus)/ # total 

de docentes a tiempo completo)*100

Número de docentes que han 
realizado actividades de 

investigación de calidad con 
índice h en relación al total de 

docentes en obligación de 
publicar (tiempo completo). 

Mide la calidad de 
publicaciones y la cantidad de 

docentes investigadores.

Porcentaje Anual infrome número de 
proyectos ejecutados 35% 60% 95% VDC N/A 82 000 005 CIENCIAS DE TIERRA Y 

LA CONSTRUCCIÓN 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1028 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez n

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

Gestionar la investigación en la 
Universidad

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-INV-015

Número de 
personal 

académico que 
realiza actividades 
de investigación en 

el dpto

Sumatoria del número de docentes que han realizado 
actividades de investigación (proyectos, artículos, 

producción de propiedad intelectual, escritura de libros o 
capítulos de libros, movilidad, pasantías con fines de 

investigación ).

La sumatoria de personal 
docente involucrado en 

actividades de investigación 
con la finalidad de aportar al 
indicador nacional de Plan 
Nacional de Desarrollo y al 
cumplimiento a través del 

proyecto de inversión.

Número Semestral Informes del Coord de 
Vinculación 50 50 100 VDC N/A 82 000 005 CIENCIAS DE TIERRA Y 

LA CONSTRUCCIÓN 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1029 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez n

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

Sumatoria de informes de 
vigilancia tecnológica por líneas 

de investigación
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 I-INV-016

Número de 
investigadores 

externos 
participantes en 

proyectos de 
investigación

Sumatoria del Número de investigadores externos 
participantes en proyectos de investigación

Permite medir el número de 
investigadores externos 

participantes en proyectos de 
investigación, lo que contribuye 
a la mejora de la calidad de la 

producción científica y a la 
creación de redes de 

investigación.

Número Semestral Registro 2 2 4 VDC N/A 82 000 005 CIENCIAS DE TIERRA Y 
LA CONSTRUCCIÓN 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1030 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez n

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

Gestionar la investigación en la 
Universidad

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-INV-017

Número de 
estudiantes de 

grado que 
participan en 
proyectos de 
investigación

Sumatoria número de estudiantes de grado que participan 
en proyectos de investigación vigentes durante el periodo 

fiscal en curso.

Numero de los estudiantes de 
grado que contribuyen a la 

producción científica y 
académica del dpto.

Número Anual Resolución 1 1 2 VDC N/A 82 000 005 CIENCIAS DE TIERRA Y 
LA CONSTRUCCIÓN 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1031 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez n

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

Gestionar la investigación en la 
Universidad

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-INV-018

Número de 
estudiantes de 
posgrado que 
participan en 
proyectos de 
investigación

Sumatoria número de estudiantes de posgrado que 
participan en proyectos de investigación vigentes durante 

el periodo fiscal en curso.

Indicador que suma el total de 
estudiantes de posgrado que 

participan en proyectos de 
investigación, para evidenciar 

la participación anual en el 
desarrollo de actividades de 

investigación.

Número Anual reporte 1 1 2 VDC N/A 82 000 005 CIENCIAS DE TIERRA Y 
LA CONSTRUCCIÓN 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1032 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez n

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Gestionar la investigación en la 
Universidad

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-VIN-019

Total Proyectos de 
vinculación con la 

sociedad de 
divulgación y 
resultados de 
aplicación de 
conocimientos 

científicos 
ejecutados

Sumatoria de proyectos de vinculación con la sociedad de 
divulgación y resultados de aplicación de conocimientos 

científicos

Evidenciar la ejecución de los 
proyectos de vinculación con la 

sociedad de divulgación y 
resultados de aplicación de 
conocimientos científicos 

(2022= 4 proyectos, 2023 = 6 
proyectos, 2024= 8 proyectos, 

2025= 10 proyectos)

Número Anual reporte 2 2 4 VDC N/A 82 000 005 CIENCIAS DE TIERRA Y 
LA CONSTRUCCIÓN 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1033 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

Incrementar el número de proyectos de vinculación con la sociedad en 
sus diferentes dominios académicos con evaluación de su impacto A 

TRAVÉS DE, la consolidación de la ejecución de programas y/o 
proyectos de emprendimiento e implementación de prestación

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Gestionar la investigación en la 
Universidad

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-VIN-020

Total de 
beneficiarios 

directos de los 
proyectos de 
vinculación 

ejecutados en el 
periodo

Sumatoria de beneficiarios directos de los proyectos de 
vinculación ejecutados en el periodo

Evidenciar el número de 
beneficiarios de los proyectos 
de vinculación con la sociedad 

en sus diferentes líneas 
operativas

Número Semestral Publicaciones 50 150 200 VDC N/A 82 000 005 CIENCIAS DE TIERRA Y 
LA CONSTRUCCIÓN 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1034 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

Incrementar el número de proyectos de vinculación con la sociedad en 
sus diferentes dominios académicos con evaluación de su impacto A 

TRAVÉS DE, la consolidación de la ejecución de programas y/o 
proyectos de emprendimiento e implementación de prestación

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Gestionar la participación de 
estudiantes en proyectos de 

vinculación
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 I-VIN-022

Total de docentes 
que han 

participado en los 
proyectos de 
vinculación 

ejecutados en el 
periodo

Sumatoria de docentes que han participado en los 
proyectos de vinculación ejecutados en el periodo

Evidenciar el número de 
docentes que han participado 

en los proyectos de vinculación 
con la sociedad en sus 

diferentes líneas operativas

Número Semestral Publicaciones 20 30 50 VDC N/A 82 000 005 CIENCIAS DE TIERRA Y 
LA CONSTRUCCIÓN 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1035 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

 Ejecutar planes, programas o proyectos de vinculación con la 
sociedad que generen impacto en sus diferentes líneas operativas 
acorde a la oferta académica, fomento de la responsabilidad social 

universitaria externa y alineada a los requerimientos de la sociedad y 
de las Fuerzas Armadas.

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Gestionar la participación de 
estudiantes en proyectos de 

vinculación
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 I-VIN-023
Porcentaje de 

proyectos sociales 
con medición de 

impacto

(Número de proyectos sociales medidos el impacto / 
Número de proyectos sociales ejecutados)*100

Evidenciar la medición de 
impacto en proyectos sociales Porcentaje Semestral Publicaciones 20% 50% 70% VDC N/A 82 000 005 CIENCIAS DE TIERRA Y 

LA CONSTRUCCIÓN 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1036 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

 Ejecutar planes, programas o proyectos de vinculación con la 
sociedad que generen impacto en sus diferentes líneas operativas 
acorde a la oferta académica, fomento de la responsabilidad social 

universitaria externa y alineada a los requerimientos de la sociedad y 
de las Fuerzas Armadas.

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Gestionar la participación de 
estudiantes en proyectos de 

vinculación
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 I-VIN-024
Número de 

proyectos sociales 
con resultados de 

investigación

Sumatoria de proyectos sociales con resultados de 
investigación.

Evidenciar el número de 
proyectos sociales con 

resultados de investigación 
(2022 = 1 proyecto) (2023 = 2 

proyectos) (2024 = 3 
proyectos) (2025= 4 proyectos)

Número Semestral Publicaciones 1 1 2 VDC N/A 82 000 005 CIENCIAS DE TIERRA Y 
LA CONSTRUCCIÓN 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1037 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

Incrementar el número de proyectos de vinculación con la sociedad en 
sus diferentes dominios académicos con evaluación de su impacto A 

TRAVÉS DE, la consolidación de la ejecución de programas y/o 
proyectos de emprendimiento e implementación de prestación

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Gestionar la participación de 
estudiantes en proyectos de 

vinculación
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 I-VIN-025

Porcentaje de 
instituciones 

nacionales que 
tenemos relación y 
que ofertan plazas 

de trabajo a los 
estudiantes

Número de instituciones nacionales que tenemos relación 
y que ofertan plazas de trabajo a los estudiantes / Número 

de instituciones que tenemos relación por prácticas 
preprofesionales * 100

Evidenciar el número 
instituciones nacionales que 

tenemos relación y que ofertan 
plazas de trabajo a los 
estudiantes (2022 = 4 

instituciones) (2023 = 8 
instituciones) (2024 = 12 
instituciones) (2025= 16 

instituciones)

Porcentaje Semestral Publicaciones 2,00% 3,00% 5,00% VDC N/A 82 000 005 CIENCIAS DE TIERRA Y 
LA CONSTRUCCIÓN 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1038 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

Incrementar el número de proyectos de vinculación con la sociedad en 
sus diferentes dominios académicos con evaluación de su impacto A 

TRAVÉS DE, la consolidación de la ejecución de programas y/o 
proyectos de emprendimiento e implementación de prestación

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Gestionar la participación de 
estudiantes en proyectos de 

vinculación
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 I-VIN-026

Total de 
estudiantes que 

realizan prácticas 
preprofesionales 
en el extranjero

Sumatoria de estudiantes que realizan prácticas 
preprofesionales en el extranjero

Evidenciar el número de 
estudiantes que realizan 

prácticas preprofesionales en 
el extranjero (2022 = 3 
estudiantes) (2023 = 4 
estudiantes) (2024 = 5 
estudiantes) (2025= 6 

estudiantes)

Número Semestral Publicaciones 1 1 2 VDC N/A 82 000 005 CIENCIAS DE TIERRA Y 
LA CONSTRUCCIÓN 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1039 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

Incrementar el número de proyectos de vinculación con la sociedad en 
sus diferentes dominios académicos con evaluación de su impacto A 

TRAVÉS DE, la consolidación de la ejecución de programas y/o 
proyectos de emprendimiento e implementación de prestación

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Gestionar la participación de 
estudiantes en proyectos de 

vinculación
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 I-VIN-027

Porcentaje de 
actividades 

ejecutadas para 
Fomento de la 

Cultura de 
Emprendimiento e 

Innovación

(Número de actividades ejecutadas dentro del proyecto / 
Número de actividades planificadas dentro del proyecto )

*100

Evidenciar la ejecución de 
actividades del proyecto del 
Fomento de la Cultura de 

Emprendimiento e Innovación 
(1. Eventos internos, 2. 

Reconocimientos internos, 3. 
Acompañamiento en ideas de 

negocios generados por la 
comunidad universitaria, 4. 

Eventos Externos )

Porcentaje Semestral Publicaciones 50,00% 50,00% 100,00% VDC N/A 82 000 005 CIENCIAS DE TIERRA Y 
LA CONSTRUCCIÓN 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1040 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

Incrementar el número de proyectos de vinculación con la sociedad en 
sus diferentes dominios académicos con evaluación de su impacto A 

TRAVÉS DE, la consolidación de la ejecución de programas y/o 
proyectos de emprendimiento e implementación de prestación

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Gestionar la participación de 
estudiantes en proyectos de 

vinculación
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 I-VIN-028

Porcentaje de 
actividades 

efecutadas para 
Preincubación de 

Negocios

Número de ideas de negocios y/o base tecnológica 
participantes para preincubación / Número de ideas de 

negocios registradas por Departamento *100

Evidenciar la ejecución de 
actividades del proyecto 

Preincubación de Negocios (1. 
Convocatoria, 2. Selección 3. 
Programa de Preincubación )

Porcentaje Semestral Publicaciones 0 0 0 VDC N/A 82 000 005 CIENCIAS DE TIERRA Y 
LA CONSTRUCCIÓN 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1041 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar el número de proyectos de vinculación con la sociedad en 
sus diferentes dominios académicos con evaluación de su impacto A 

TRAVÉS DE, la consolidación de la ejecución de programas y/o 
proyectos de emprendimiento e implementación de prestación

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Gestionar la participación de 
estudiantes en proyectos de 

vinculación
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 I-ESPE-001
Índice de 

percepción de la 
calidad de los 

servicios

escala de likert
  Excelente 5 / Muy bueno 4 /Bueno 3/ Regular 2/ Malo 1

Mide el nivel de satisfacción del 
personal administrativo 

(Laboratorios, Secretaria) por 
estudiantes de las carreras del 

DCTC

Número Semestral Publicaciones 5 4 5 VDC N/A 82 000 005 CIENCIAS DE TIERRA Y 
LA CONSTRUCCIÓN 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1042 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la generación y protección del conocimiento a través de 
una adecuada y planificada gestión de investigación, una correcta 

formación de investigadores con pertinencia, de excelencia, creativos y 
humanistas para el desarrollo  de  programas y proyectos, prototipos, 
documentos científicos, propiedad intelectual y  patentes con validez 

nacional, regional e internacional. 

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

Monitorear la publicación de 
artículos

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VII N/A 83 000 005

MOVILIDAD Y 
PUBLICACIONES 

INDEXADAS

Financiar actividades 
de movilidad 
académica y 
publicaciones 
indexadas en revistas 
de alto impacto

Edicion-Impresion-
Reproduccion 530204 53  189 9999 ( 60.000,00)              ( 60.000,00)              003 3.000,00 6.000,00 3.000,00 6.000,00 12.000,00 15.000,00 12.000,00 3.000,00 0,00 12.000,00 33.000,00 15.000,00 60.000,00 ( -  )                                     

El valor adicional como requerimiento se solicita debido a la creación de esta estructura como gasto corriente, hasta el año 2022 se 
financian las actividades de movilidad con fines de investigación y publicaciones indexadas como proyecto de inversión. 1 1

1043 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la generación y protección del conocimiento a través de 
una adecuada y planificada gestión de investigación, una correcta 

formación de investigadores con pertinencia, de excelencia, creativos y 
humanistas para el desarrollo  de  programas y proyectos, prototipos, 
documentos científicos, propiedad intelectual y  patentes con validez 

nacional, regional e internacional. 

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

Gestionar publicaciones 
generadas por actividades de 

movilidad con fines de 
investigación

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VII N/A 83 000 005

MOVILIDAD Y 
PUBLICACIONES 

INDEXADAS

Financiar actividades 
de movilidad 
académica y 
publicaciones 
indexadas en revistas 
de alto impacto

Pasajes al Exterior 530302 53  189 9999 ( 52.500,00)              52.500,00 003 2.625,00 5.250,00 2.625,00 5.250,00 10.500,00 13.125,00 10.500,00 2.625,00 0,00 10.500,00 28.875,00 13.125,00 52.500,00 0,00

El valor adicional como requerimiento se solicita debido a la creación de esta estructura como gasto corriente, hasta el año 2022 se 
financian las actividades de movilidad con fines de investigación y publicaciones indexadas como proyecto de inversión. 2 2

1044 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la generación y protección del conocimiento a través de 
una adecuada y planificada gestión de investigación, una correcta 

formación de investigadores con pertinencia, de excelencia, creativos y 
humanistas para el desarrollo  de  programas y proyectos, prototipos, 
documentos científicos, propiedad intelectual y  patentes con validez 

nacional, regional e internacional. 

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

Gestionar publicaciones 
generadas por actividades de 

movilidad con fines de 
investigación

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VII N/A 83 000 005

MOVILIDAD Y 
PUBLICACIONES 

INDEXADAS

Financiar actividades 
de movilidad 
académica y 
publicaciones 
indexadas en revistas 
de alto impacto

Viaticos y Subsistencias en el 
Interior 530303 53  189 9999 ( 500,00)                   500,00 003 500,00 0,00 0,00 500,00 0,00 500,00 0,00 El valor adicional como requerimiento se solicita debido a la creación de esta estructura como gasto corriente, hasta el año 2022 se 

financian las actividades de movilidad con fines de investigación y publicaciones indexadas como proyecto de inversión.

5 5

1045 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la generación y protección del conocimiento a través de 
una adecuada y planificada gestión de investigación, una correcta 

formación de investigadores con pertinencia, de excelencia, creativos y 
humanistas para el desarrollo  de  programas y proyectos, prototipos, 
documentos científicos, propiedad intelectual y  patentes con validez 

nacional, regional e internacional. 

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

Gestionar publicaciones 
generadas por actividades de 

movilidad con fines de 
investigación

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VII N/A 83 000 005

MOVILIDAD Y 
PUBLICACIONES 

INDEXADAS

Financiar actividades 
de movilidad 
académica y 
publicaciones 
indexadas en revistas 
de alto impacto

Viaticos y Subsistencias en el 
Exterior 530304 53  189 9999 ( 60.000,00)              60.000,00 003 3.000,00 6.000,00 3.000,00 6.000,00 12.000,00 15.000,00 12.000,00 3.000,00 0,00 12.000,00 33.000,00 15.000,00 60.000,00 0,00 El valor adicional como requerimiento se solicita debido a la creación de esta estructura como gasto corriente, hasta el año 2022 se 

financian las actividades de movilidad con fines de investigación y publicaciones indexadas como proyecto de inversión.

4 4

1046 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la generación y protección del conocimiento a través de 
una adecuada y planificada gestión de investigación, una correcta 

formación de investigadores con pertinencia, de excelencia, creativos y 
humanistas para el desarrollo  de  programas y proyectos, prototipos, 
documentos científicos, propiedad intelectual y  patentes con validez 

nacional, regional e internacional. 

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

Gestionar publicaciones 
generadas por actividades de 

movilidad con fines de 
investigación

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VII N/A 83 000 005

MOVILIDAD Y 
PUBLICACIONES 

INDEXADAS

Financiar actividades 
de movilidad 
académica y 
publicaciones 
indexadas en revistas 
de alto impacto

Edificios-Locales-Residencias 530502 53  189 9999 ( 7.000,00)                7.000,00 003 350,00 700,00 350,00 700,00 1.400,00 1.750,00 1.400,00 350,00 0,00 1.400,00 3.850,00 1.750,00 7.000,00 0,00 El valor adicional como requerimiento se solicita debido a la creación de esta estructura como gasto corriente, hasta el año 2022 se 
financian las actividades de movilidad con fines de investigación y publicaciones indexadas como proyecto de inversión.

3 3

1047 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales ALINEACIÓN DIRECTA

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Gestionar el proceso de 
titulación

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-ESPE-001

Índice de 
percepción de la 

calidad de los 
servicios

escala de likert
  Excelente 5 / Muy bueno 4 /Bueno 3/ Regular 2/ Malo 1

Mide la percepción de los 
servicios que ofrecen en el 

archivo de gestión de la 
Unidad/Departamento/Vicerrect

orado

Número Semestral Encuesta 3,70 3,9 3,9 GESTIÓN 
DIRECTIVA N/A 01 000 006 GESTION DIRECTIVA

Mantenimiento de 
equipos de uso del 
Rectorado

Maquinarias y Equipos 
(Instalación- Mantenimiento y 
Reparación)

530404 53 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1048 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales ALINEACIÓN DIRECTA

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 GESTIÓN 

DIRECTIVA N/A 01 000 006 GESTION DIRECTIVA
Adquisición de bienes 
y servicios menores 
para el funcionamiento 
del Rectorado

Alimentos y Bebidas 530801 53 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1049 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales ALINEACIÓN DIRECTA

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Gestionar el proceso de 
titulación

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 GESTIÓN 

DIRECTIVA N/A 01 000 006 GESTION DIRECTIVA
Compra de repuestos 
para equipos de uso 
del Rectorado

Materiales de Oficina 530804 53 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1050 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales ALINEACIÓN DIRECTA

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 GESTIÓN 

DIRECTIVA N/A 01 000 006 GESTION DIRECTIVA
Adquisición de bienes 
y servicios menores 
para el funcionamiento 
del Rectorado

Materiales de Aseo 530805 53 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1051 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales ALINEACIÓN DIRECTA

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 GESTIÓN 

DIRECTIVA N/A 01 000 006 GESTION DIRECTIVA
Adquisición de bienes 
y servicios menores 
para el funcionamiento 
del Rectorado

Menaje y Accesorios 
Descartables 530820 53 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1052 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales ALINEACIÓN DIRECTA

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 GESTIÓN 

DIRECTIVA N/A 01 000 006 GESTION DIRECTIVA
Adquisición de bienes 
y servicios menores 
para el funcionamiento 
del Rectorado

Mobiliarios 531403 53 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1053 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales ALINEACIÓN DIRECTA

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Gestionar los proyectos que 
contribuyen al desarrollo de las 

Fuerzas Armadas
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 GESTIÓN 
DIRECTIVA N/A 01 000 006 GESTION DIRECTIVA

Adquisición de bienes 
y servicios menores 
para el funcionamiento 
del Rectorado

Fondos de Reposición Cajas 
Chicas 531601 53  189 9999 ( 5.000,00)                ( 5.000,00)                003 ( 5.000,00)                     0,00 0,00 0,00 5.000,00 5.000,00 ( -  )                                     

1054 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales ALINEACIÓN DIRECTA

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Gestionar los proyectos 
sociales aprobados por Consejo 

Académico
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 GESTIÓN 
DIRECTIVA N/A 01 000 006 GESTION DIRECTIVA

Adquisición de bienes 
y servicios menores 
para el funcionamiento 
del Rectorado
Pago de dietas de 
miembros del HCU 
según normativa 
vigente

Dietas 570301 57  189 9999 ( 3.069,50)                ( 3.069,50)                003 3.069,50 0,00 0,00 0,00 3.069,50 3.069,50 ( -  )                                     

1055 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales ALINEACIÓN DIRECTA

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Gestionar el proceso de 
titulación

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 GESTIÓN 

DIRECTIVA N/A 01 000 006 GESTION DIRECTIVA Compra de mobiliarios Mobiliarios 840103 84 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1056 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

 Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional.

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

Elaborar proyectos de 
vinculación aprobados por el 

VITT
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 I-INV-009
Tasa per cápita de 

publicación de 
artículos

[Total de artículos publicados por Dpto/Centros en periodo 
de análisis / 0.5 *Total de profesores] + factor de impacto 

+ factor de proyectos

Indicador evaluado en el 
modelo de evaluación, permite 
determinar el total de artículos 
publicados en relación al los 

docentes y considera los 
factores de impacto.

Número Anual Resolución 1 1,5 2,5 VDC N/A 82 000 006 CIENCIAS DE LA VIDA Y 
DE LA AGRICULTURA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1057 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

Incrementar la oferta académica de calidad de grado y posgrado, A 
TRAVÉS DE la implementación de proyectos técnico superiores,  

tecnologías, licenciaturas, ingenierías, especializaciones, maestrías, 
especialidades y doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno 

de los campos del conocimiento.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar la aprobación e 
implementación de proyectos 

de investigación
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 I-DOC-004

Porcentaje de 
carreras y/o 

programas que 
han ingresado al 

proceso de 
acreditación.

Número de carreras y/o programas en proceso de 
acreditación / total de Carreras y/o programas vigentes

Porcentaje de Carreras y/o 
programas que se han 

acreditado
Porcentaje Semestral Reporte 13,00% 20,00% 33,00% VDC N/A 82 000 006 CIENCIAS DE LA VIDA Y 

DE LA AGRICULTURA
Adquisición de prendas 
de protección

Vestuario-Lencería-Prendas 
de Protección-y -Accesorios 
para uniformes del personal de 
protección vigilancia y 
seguridad

530802 53  189 9999 ( 8.500,00)                ( 8.500,00)                003 ( 2.000,00)                ( 4.500,00)                ( 2.000,00)                0,00 2.000,00 4.500,00 2.000,00 8.500,00 ( -  )                                     NO TIENE JUSTIFICATIVO DE LOS 
REQUERIMIENTOS ADICIONALES 5 5

1058 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

Incrementar la oferta académica de calidad de grado y posgrado, A 
TRAVÉS DE la implementación de proyectos técnico superiores,  

tecnologías, licenciaturas, ingenierías, especializaciones, maestrías, 
especialidades y doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno 

de los campos del conocimiento.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar la participación de 
investigadores externos en 
proyectos de investigación

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-DOC-005

Porcentaje de 
programas 
innovadores

Número de programas innovadores de posgrado / número 
total de programas de posgrado del Departamento

Porcentaje de programas de 
posgrado innovadores del 

Departamento
Porcentaje Semestral Registro 2,00% 8,00% 10,00% VDC N/A 82 000 006 CIENCIAS DE LA VIDA Y 

DE LA AGRICULTURA
Adquisición de 
materiales de limpieza Materiales de Aseo 530805 53  189 9999 ( 2.000,00)                ( 2.000,00)                003 ( 2.000,00)                0,00 0,00 0,00 2.000,00 2.000,00 ( -  )                                     NO TIENE JUSTIFICATIVO DE LOS 

REQUERIMIENTOS ADICIONALES 2 4

1059 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

Incrementar la oferta académica de calidad de grado y posgrado, A 
TRAVÉS DE la implementación de proyectos técnico superiores,  

tecnologías, licenciaturas, ingenierías, especializaciones, maestrías, 
especialidades y doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno 

de los campos del conocimiento.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar la participación de 
proyectos de investigación en 

redes
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 I-DOC-007

Porcentaje de 
programas de 
cuarto nivel 

aprobados sobre 
los programas en 

diseño

Número de programas de cuarto nivel aprobados por el 
CES / Número de programas de cuarto nivel en diseño * 

100.

Evidenciar porcentaje de 
programas de cuarto nivel 

aprobados (denominador 2, 
año 2022= 0, año 2023 50%, 

año 2024 = 0 y año 
2025=100% o 2 programas) 

20% se considera el ingreso de 
los proyectos de rediseño a Dic 
2021 se tiene un programa en 

rediseño(Nanotecnología)

Porcentaje Anual Reporte 0,00% 1,00% 1,00% VDC N/A 82 000 006 CIENCIAS DE LA VIDA Y 
DE LA AGRICULTURA

Adquisición de 
insumos

Materiales para Laboratorio y 
uso médico 530810 53  189 9999 ( 5.000,00)                ( 5.000,00)                003 ( 2.500,00)                  ( 2.500,00)                0,00 0,00 2.500,00 2.500,00 5.000,00 ( -  )                                     NO TIENE JUSTIFICATIVO DE LOS 

REQUERIMIENTOS ADICIONALES 1 1



PLAN OPERATIVO ANUAL 2023

 PROGRAMACION MENSUAL PROGRAMACIÓN TRIMESTRAL

LINEA DE POA ODS EJE OBJETIVOS 
NACIONALES POLÍTICAS METAS PROGRAMA 

NACIONAL
OBJETIVOS ESTRATÉGICOS 

PEDI OBJETIVOS OPERATIVOS PRODUCTO 
INSTITUCIONAL

DESCRIPCION DE LA 
ACTIVIDAD / PROYECTO 

CENTRO DE 
GESTOR (EOD) EOD CÓDIGO DEL 

INDICADOR
NOMBRE DEL 

INDICADOR  DESCRIPCIÓN DEL INDICADOR FORMULA DE CÁLCULO Y/O 
FORMA DE MEDICION

UNIDAD DE 
MEDIDA PERIODICIDAD MEDIOS DE 

VERIFICACIÓN 
META

 I SEMESTRE
META II 

SEMESTRE
META 

ACUMULADA 
DICIEMBRE 2023

VICERRECTO
RADO UNIDAD 

PLANES 
INSTITUCIONA

LES
CUP PROGRAMA PROYECTO ACTIVIDAD NOMBRE DE LA 

ACTIVIDAD TAREA NOMBRE DEL ITEM ITEM GRUPO EOD PRESUPUESTO 
MEF FUENTE 

PRESUPUESTO 
CONFORME AL 

TECHO ASIGNADO
FUENTE REQUERIMIENTO 

ADICIONALES
 PROGRAMACIÓN 

ENERO 
 PROGRAMACIÓN 

FEBRERO 
 PROGRAMACIÓN 

MARZO 
 PROGRAMACIÓN 

ABRIL 
 PROGRAMACIÓN 

MAYO 
 PROGRAMACIÓN 

JUNIO 
 PROGRAMACIÓN 

JULIO 
 PROGRAMACIÓN 

AGOSTO 
 PROGRAMACIÓN 

SEPTIEMBRE 
 PROGRAMACIÓN 

OCTUBRE 
 PROGRAMACIÓN 

NOVIEMBRE 
 PROGRAMACIÓN 

DICIEMBRE 
PROGRAMACIÓN 

PRIMER TRIMESTRE
PROGRAMACIÓN 

SEGUNDO 
TRIMESTRE

PROGRAMACIÓN 
TERCER TRIMESTRE

PROGRAMACIÓN 
CUARTO TRIMESTRE TOTAL DIFERENCIA JUSTIFICATIVO DE LOS REQUERIMIENTO ADICIONALES ( SUSTENTADO TÉCNICAMENTE Y DE SER EL CASO CON 

NORMATIVA, PARA LO CUAL SE DEBE TENER LA NECESIDAD REAL LEVANTADA) OBSERVACIÓN

PRIORIZACIÓN DE LA UNIDAD, 
DEPARTAMENTO ( COLOCAR EN 

NUMERACIÓN LA PRELACIÓN PARA 
LA PRIORIZACIÓN, NO PUEDE 

HABER NUMERACIÓN REPETIDA)

PRIORIZACIÓN DEL VICERRECTORADO, 
EOD´S ( COLOCAR EN NUMERACIÓN LA 
PRELACIÓN PARA LA PRIORIZACIÓN, NO 
PUEDE HABER NUMERACIÓN REPETIDA)

1060 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

Incrementar la oferta académica de calidad de grado y posgrado, A 
TRAVÉS DE la implementación de proyectos técnico superiores,  

tecnologías, licenciaturas, ingenierías, especializaciones, maestrías, 
especialidades y doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno 

de los campos del conocimiento.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar las publicaciones de 
libros o capítulos académicos o 

científicos generados
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 I-DOC-006

Número de 
eventos enfocados 

en el dominio de 
Seguridad y 

Defensa

Sumatoria de eventos enfocados en el dominio Seguridad 
y Defensa

Define cuántos eventos 
enfocados en el dominio 

Seguridad y Defensa 
 4 acumulados al 2025

 2022 = 1 2023 = 2 2024 = 3 
2025 =4

Número Anual Publicaciones 0 1 1 VDC N/A 82 000 006 CIENCIAS DE LA VIDA Y 
DE LA AGRICULTURA

Mantenimiento 
preventivo y correctivo 
de equipos de 
Laboratorios

Maquinarias y Equipos 
(Instalacion- Mantenimiento y 
Reparacion)

530404 53  189 9999 ( 13.500,00)              ( 13.500,00)              003 ( 3.500,00)                ( 10.000,00)              0,00 0,00 3.500,00 10.000,00 13.500,00 ( -  )                                     NO TIENE JUSTIFICATIVO DE LOS 
REQUERIMIENTOS ADICIONALES 3 2

1061 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

 Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional.

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

Gestionar la participación de 
estudiantes en proyectos de 

investigación
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 I-INV-008

Número de 
procesos de 
propiedad 
intelectual 

producto de la 
investigación 

científica y 
tecnológica

Número total de procesos de propiedad intelectual 
gestonados en el departamento.

Permite medir la gestión de la 
UGI en el apoyo y 

acompañamiento a los 
investigadores en procesos de 

propiedad intelectual.

Número Anual Registro 0 1 1 VDC N/A 82 000 006 CIENCIAS DE LA VIDA Y 
DE LA AGRICULTURA

Recarga de gases
 
 
 
 
 Manejo de desechos

Servicios de Aseo, Lavado de 
Vestimenta de Trabajo, 
Fumigación, Desinfección, 
Limpieza de Instalaciones, 
manejo
 de desechos contaminados, 
recuperación y clasificación de 
materiales reciclables.

530209 53  189 9999 ( 3.000,00)                ( 3.000,00)                003 ( 1.500,00)                  ( 1.500,00)                0,00 0,00 1.500,00 1.500,00 3.000,00 ( -  )                                     NO TIENE JUSTIFICATIVO DE LOS 
REQUERIMIENTOS ADICIONALES 4 3

1062 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

 Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional.

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

Gestionar acciones para 
mejorar la gestión de 

emprendimiento, innovación y 
transferencia de tecnología

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-INV-010

Libros y capítulos 
de libros revisados 

por pares 
publicados en el 

periodo de análisis

[Total de libros publicados por Dpto en periodo de análisis 
+ (0.1* Total de capítulos de libros publicados por el Dpto 
en periodo de análisis)] /0.5*Total de profesores del Dpto

Permite evaluar el total de 
libros publicados por el 

Departamento en el período de 
análisis revisados por pares, a 
fin de conocer el proceso de 

publicaciones. Indicador 
solicitado en el modelo de 

evaluación.
  CL: Total de capítulos de 

libros publicados en los 
periodos académicos 

ordinarios de los años B y B-1

Número Anual Informe de acciones 
realizadas 0 0,09 0,09 VDC N/A 82 000 006 CIENCIAS DE LA VIDA Y 

DE LA AGRICULTURA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1063 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

 Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional.

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

Gestionar la participación de 
estudiantes en proyectos de 

vinculación
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 I-INV-011

Número de 
Publicaciones 
científicas en 

revistas indexadas 
con factor de 

impacto y cuartil

Sumatoria del número publicaciones científicas en revistas 
indexadas con factor de impacto y cuartil en el periodo.

Indicador que permite medir el 
nivel de producción del 

Departamento en publicaciones 
de calidad, su cumplimiento 
contribuye al PEDI y a los 
requisitos de acreditación.

Número Anual Informes del Coord de 
Vinculación 20 31 51 VDC N/A 82 000 006 CIENCIAS DE LA VIDA Y 

DE LA AGRICULTURA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1064 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

 Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional.

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

Gestionar la participación de 
estudiantes en proyectos de 

vinculación
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 I-INV-012
Eventos de 
Difusión y 

Divulgación de 
investigación

Sumatoria de eventos para difusión y divulgación de los 
resultado de investigación.

Eventos que contribuyen a dar 
a conocer a la comunidad 
académica y sociedad la 

producción científico 
académica relevante 

desarrollada en el 
Departamento

Número Anual Informes del Coord de 
Vinculación 0 1 1 VDC N/A 82 000 006 CIENCIAS DE LA VIDA Y 

DE LA AGRICULTURA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1065 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

 Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional.

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

Gestionar la participación de 
estudiantes en proyectos de 

vinculación
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 I-INV-013

Número de 
programas y 
proyectos de 
investigación 

unidisciplinarios, 
multidisciplinarios 

y/o 
transdisciplinarios 
con financiamiento 
directo, indirecto y 
externos vigentes 
en el periodo de 

análisis

Sumatoria del número de programas y proyectos de 
investigación unidisciplinarios, multidisciplinarios y/o 

transdisciplinarios con financiamiento directo, indirecto y 
externos vigentes en el periodo de análisisisis

Registro del número de 
proyectos anuales que se 
encuentran vigentes en el 

ultimo año.
Número Anual Informes del Coord de 

Vinculación 2 5 7 VDC N/A 82 000 006 CIENCIAS DE LA VIDA Y 
DE LA AGRICULTURA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1066 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

 Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional.

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

Gestionar la participación de 
estudiantes en proyectos de 

vinculación
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 I-INV-014
Porcentaje de 

docentes titulares 
con índice H

(# total de docentes titulares con índice h (Scopus)/ # total 
de docentes a tiempo completo)*100

Número de docentes que han 
realizado actividades de 

investigación de calidad con 
índice h en relación al total de 

docentes en obligación de 
publicar (tiempo completo). 

Mide la calidad de 
publicaciones y la cantidad de 

docentes investigadores.

Porcentaje Anual Informes del Coord de 
Vinculación 50,00% 36,00% 86,00% VDC N/A 82 000 006 CIENCIAS DE LA VIDA Y 

DE LA AGRICULTURA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1067 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

 Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional.

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

Gestionar la participación de 
estudiantes en proyectos de 

vinculación
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 I-INV-015

Número de 
personal 

académico que 
realiza actividades 
de investigación en 

el dpto

Sumatoria del número de docentes que han realizado 
actividades de investigación (proyectos, artículos, 

producción de propiedad intelectual, escritura de libros o 
capítulos de libros, movilidad, pasantías con fines de 

investigación ).

La sumatoria de personal 
docente involucrado en 

actividades de investigación 
con la finalidad de aportar al 
indicador nacional de Plan 
Nacional de Desarrollo y al 
cumplimiento a través del 

proyecto de inversión.

Número Anual Informes del Coord de 
Vinculación 1 1 2 VDC N/A 82 000 006 CIENCIAS DE LA VIDA Y 

DE LA AGRICULTURA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1068 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

 Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional.

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

Gestionar la participación de 
estudiantes en proyectos de 

vinculación
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 I-INV-016

Número de 
investigadores 

externos 
participantes en 

proyectos de 
investigación

Sumatoria del Número de investigadores externos 
participantes en proyectos de investigación

Número de investigadores 
externos participantes en 
proyectos de investigación

Número Anual Informes del Coord de 
Vinculación 1 1 2 VDC N/A 82 000 006 CIENCIAS DE LA VIDA Y 

DE LA AGRICULTURA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1069 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

 Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional.

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

Gestionar la participación de 
estudiantes en proyectos de 

vinculación
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 I-INV-017

Número de 
estudiantes de 

grado que 
participan en 
proyectos de 
investigación

Sumatoria número de estudiantes de grado que participan 
en proyectos de investigación vigentes durante el periodo 

fiscal en curso.

Numero de los estudiantes de 
grado que contribuyen a la 

producción científica y 
académica de la universidad.

Número Anual Informes del Coord de 
Vinculación 2 8 10 VDC N/A 82 000 006 CIENCIAS DE LA VIDA Y 

DE LA AGRICULTURA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1070 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

 Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional.

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

Gestionar la participación de 
estudiantes en proyectos de 

vinculación
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 I-INV-018

Número de 
estudiantes de 
posgrado que 
participan en 
proyectos de 
investigación

Sumatoria número de estudiantes de posgrado que 
participan en proyectos de investigación vigentes durante 

el periodo fiscal en curso.

Indicador que suma el total de 
estudiantes de posgrado que 

participan en proyectos de 
investigación, para evidenciar 

la participación anual en el 
desarrollo de actividades de 

investigación.

Número Anual Informes del Coord de 
Vinculación 1 1 2 VDC N/A 82 000 006 CIENCIAS DE LA VIDA Y 

DE LA AGRICULTURA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1071 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

Incrementar el número de proyectos de vinculación con la sociedad en 
sus diferentes dominios académicos con evaluación de su impacto A 

TRAVÉS DE, la consolidación de la ejecución de programas y/o 
proyectos de emprendimiento e implementación de prestación de 

servicios especializados y consultorías, oferta de capacitación continua 
que constituyan fuentes de ingreso alternativo para la Universidad; e 
institucionalizar y gestionar el clúster de innovación que fomente el 
desarrollo de un ecosistema científico-gubernamental-empresarial-

social

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Gestionar la participación de 
estudiantes en proyectos de 

vinculación
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 I-VIN-019

Total Proyectos de 
vinculación con la 

sociedad de 
divulgación y 
resultados de 
aplicación de 
conocimientos 

científicos 
ejecutados

Sumatoria de proyectos de vinculación con la sociedad de 
divulgación y resultados de aplicación de conocimientos 

científicos

Evidenciar la ejecución de los 
proyectos de vinculación con la 

sociedad de divulgación y 
resultados de aplicación de 
conocimientos científicos 

(2022= 4 proyectos, 2023 = 6 
proyectos, 2024= 8 proyectos, 

2025= 10 proyectos)

Número Anual Informes del Coord de 
Vinculación 0 1 1 VDC N/A 82 000 006 CIENCIAS DE LA VIDA Y 

DE LA AGRICULTURA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1072 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

Incrementar el número de proyectos de vinculación con la sociedad en 
sus diferentes dominios académicos con evaluación de su impacto A 

TRAVÉS DE, la consolidación de la ejecución de programas y/o 
proyectos de emprendimiento e implementación de prestación de 

servicios especializados y consultorías, oferta de capacitación continua 
que constituyan fuentes de ingreso alternativo para la Universidad; e 
institucionalizar y gestionar el clúster de innovación que fomente el 
desarrollo de un ecosistema científico-gubernamental-empresarial-

social

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Gestionar la participación de 
estudiantes en proyectos de 

vinculación
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 I-VIN-020

Total de 
beneficiarios 

directos de los 
proyectos de 
vinculación 

ejecutados en el 
periodo

Sumatoria de beneficiarios directos de los proyectos de 
vinculación ejecutados en el periodo

Evidenciar el número de 
beneficiarios de los proyectos 
de vinculación con la sociedad 

en sus diferentes líneas 
operativas

Número Anual Informes del Coord de 
Vinculación 5 15 20 VDC N/A 82 000 006 CIENCIAS DE LA VIDA Y 

DE LA AGRICULTURA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1073 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

Incrementar el número de proyectos de vinculación con la sociedad en 
sus diferentes dominios académicos con evaluación de su impacto A 

TRAVÉS DE, la consolidación de la ejecución de programas y/o 
proyectos de emprendimiento e implementación de prestación de 

servicios especializados y consultorías, oferta de capacitación continua 
que constituyan fuentes de ingreso alternativo para la Universidad; e 
institucionalizar y gestionar el clúster de innovación que fomente el 
desarrollo de un ecosistema científico-gubernamental-empresarial-

social

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Gestionar la participación de 
estudiantes en proyectos de 

vinculación
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 I-VIN-021

Total de 
estudiantes que 

participan en 
proyectos de 
vinculación 

ejecutados en el 
período

Sumatoria Número de estudiantes que participan en 
proyectos de vinculación

Número de estudiantes que 
participan en proyectos de 

vinculación
Número Anual Informes del Coord de 

Vinculación 2 3 5 VDC N/A 82 000 006 CIENCIAS DE LA VIDA Y 
DE LA AGRICULTURA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1074 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

Incrementar el número de proyectos de vinculación con la sociedad en 
sus diferentes dominios académicos con evaluación de su impacto A 

TRAVÉS DE, la consolidación de la ejecución de programas y/o 
proyectos de emprendimiento e implementación de prestación de 

servicios especializados y consultorías, oferta de capacitación continua 
que constituyan fuentes de ingreso alternativo para la Universidad; e 
institucionalizar y gestionar el clúster de innovación que fomente el 
desarrollo de un ecosistema científico-gubernamental-empresarial-

social

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Gestionar la participación de 
estudiantes en proyectos de 

vinculación
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 I-VIN-022

Total de docentes 
que han 

participado en los 
proyectos de 
vinculación 

ejecutados en el 
periodo

Sumatoria de docentes que han participado en los 
proyectos de vinculación ejecutados en el periodo

Evidenciar el número de 
docentes que han participado 

en los proyectos de vinculación 
con la sociedad en sus 

diferentes líneas operativas

Número Anual Informes del Coord de 
Vinculación 1 2 3 VDC N/A 82 000 006 CIENCIAS DE LA VIDA Y 

DE LA AGRICULTURA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1075 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

Incrementar el número de proyectos de vinculación con la sociedad en 
sus diferentes dominios académicos con evaluación de su impacto A 

TRAVÉS DE, la consolidación de la ejecución de programas y/o 
proyectos de emprendimiento e implementación de prestación de 

servicios especializados y consultorías, oferta de capacitación continua 
que constituyan fuentes de ingreso alternativo para la Universidad; e 
institucionalizar y gestionar el clúster de innovación que fomente el 
desarrollo de un ecosistema científico-gubernamental-empresarial-

social

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Gestionar la participación de 
estudiantes en proyectos de 

vinculación
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 I-VIN-023
Porcentaje de 

proyectos sociales 
con medición de 

impacto

(Número de proyectos sociales medidos el impacto / 
Número de proyectos sociales ejecutados)*100

Evidenciar la medición de 
impacto en proyectos sociales Porcentaje Anual Informes del Coord de 

Vinculación 0,00% 1,00% 1,00% VDC N/A 82 000 006 CIENCIAS DE LA VIDA Y 
DE LA AGRICULTURA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1076 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

Incrementar el número de proyectos de vinculación con la sociedad en 
sus diferentes dominios académicos con evaluación de su impacto A 

TRAVÉS DE, la consolidación de la ejecución de programas y/o 
proyectos de emprendimiento e implementación de prestación de 

servicios especializados y consultorías, oferta de capacitación continua 
que constituyan fuentes de ingreso alternativo para la Universidad; e 
institucionalizar y gestionar el clúster de innovación que fomente el 
desarrollo de un ecosistema científico-gubernamental-empresarial-

social

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Gestionar la participación de 
estudiantes en proyectos de 

vinculación
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 I-VIN-024
Número de 

proyectos sociales 
con resultados de 

investigación

Sumatoria de proyectos sociales con resultados de 
investigación.

Evidenciar el número de 
proyectos sociales con 

resultados de investigación 
(2022 = 1 proyecto) (2023 = 2 

proyectos) (2024 = 3 
proyectos) (2025= 4 proyectos)

Número Anual Informes del Coord de 
Vinculación 0 1 1 VDC N/A 82 000 006 CIENCIAS DE LA VIDA Y 

DE LA AGRICULTURA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1077 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

Incrementar el número de proyectos de vinculación con la sociedad en 
sus diferentes dominios académicos con evaluación de su impacto A 

TRAVÉS DE, la consolidación de la ejecución de programas y/o 
proyectos de emprendimiento e implementación de prestación de 

servicios especializados y consultorías, oferta de capacitación continua 
que constituyan fuentes de ingreso alternativo para la Universidad; e 
institucionalizar y gestionar el clúster de innovación que fomente el 
desarrollo de un ecosistema científico-gubernamental-empresarial-

social

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Gestionar la participación de 
estudiantes en proyectos de 

vinculación
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 I-VIN-025

Porcentaje de 
instituciones 

nacionales que 
tenemos relación y 
que ofertan plazas 

de trabajo a los 
estudiantes

Número de instituciones nacionales que tenemos relación 
y que ofertan plazas de trabajo a los estudiantes / Número 

de instituciones que tenemos relación por prácticas 
preprofesionales * 100

Evidenciar el número 
instituciones nacionales que 

tenemos relación y que ofertan 
plazas de trabajo a los 
estudiantes (2022 = 4 

instituciones) (2023 = 8 
instituciones) (2024 = 12 
instituciones) (2025= 16 

instituciones)

Porcentaje Anual Informes del Coord de 
Vinculación 1,00% 2,00% 3,00% VDC N/A 82 000 006 CIENCIAS DE LA VIDA Y 

DE LA AGRICULTURA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1078 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

Incrementar el número de proyectos de vinculación con la sociedad en 
sus diferentes dominios académicos con evaluación de su impacto A 

TRAVÉS DE, la consolidación de la ejecución de programas y/o 
proyectos de emprendimiento e implementación de prestación de 

servicios especializados y consultorías, oferta de capacitación continua 
que constituyan fuentes de ingreso alternativo para la Universidad; e 
institucionalizar y gestionar el clúster de innovación que fomente el 
desarrollo de un ecosistema científico-gubernamental-empresarial-

social

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Gestionar la participación de 
estudiantes en proyectos de 

vinculación
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 I-VIN-026

Total de 
estudiantes que 

realizan prácticas 
preprofesionales 
en el extranjero

Sumatoria de estudiantes que realizan prácticas 
preprofesionales en el extranjero

Evidenciar el número de 
estudiantes que realizan 

prácticas preprofesionales en 
el extranjero (2022 = 3 
estudiantes) (2023 = 4 
estudiantes) (2024 = 5 
estudiantes) (2025= 6 

estudiantes)

Número Anual Informes del Coord de 
Vinculación 1 1 2 VDC N/A 82 000 006 CIENCIAS DE LA VIDA Y 

DE LA AGRICULTURA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1079 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

Incrementar el número de proyectos de vinculación con la sociedad en 
sus diferentes dominios académicos con evaluación de su impacto A 

TRAVÉS DE, la consolidación de la ejecución de programas y/o 
proyectos de emprendimiento e implementación de prestación de 

servicios especializados y consultorías, oferta de capacitación continua 
que constituyan fuentes de ingreso alternativo para la Universidad; e 
institucionalizar y gestionar el clúster de innovación que fomente el 
desarrollo de un ecosistema científico-gubernamental-empresarial-

social

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Gestionar la participación de 
estudiantes en proyectos de 

vinculación
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 I-VIN-027

Porcentaje de 
actividades 

ejecutadas para 
Fomento de la 

Cultura de 
Emprendimiento e 

Innovación

(Número de actividades ejecutadas dentro del proyecto / 
Número de actividades planificadas dentro del proyecto )

*100

Evidenciar la ejecución de 
actividades del proyecto del 
Fomento de la Cultura de 

Emprendimiento e Innovación 
(1. Eventos internos, 2. 

Reconocimientos internos, 3. 
Acompañamiento en ideas de 

negocios generados por la 
comunidad universitaria, 4. 

Eventos Externos )

Número Anual Informes del Coord de 
Vinculación 1 2 3 VDC N/A 82 000 006 CIENCIAS DE LA VIDA Y 

DE LA AGRICULTURA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1080 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

Incrementar el número de proyectos de vinculación con la sociedad en 
sus diferentes dominios académicos con evaluación de su impacto A 

TRAVÉS DE, la consolidación de la ejecución de programas y/o 
proyectos de emprendimiento e implementación de prestación de 

servicios especializados y consultorías, oferta de capacitación continua 
que constituyan fuentes de ingreso alternativo para la Universidad; e 
institucionalizar y gestionar el clúster de innovación que fomente el 
desarrollo de un ecosistema científico-gubernamental-empresarial-

social

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Gestionar la participación de 
estudiantes en proyectos de 

vinculación
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 I-VIN-028

Porcentaje de 
actividades 

efecutadas para 
Preincubación de 

Negocios

Número de ideas de negocios y/o base tecnológica 
participantes para preincubación / Número de ideas de 

negocios registradas por Departamento *100

Evidenciar la ejecución de 
actividades del proyecto 

Preincubación de Negocios (1. 
Convocatoria, 2. Selección 3. 
Programa de Preincubación )

Número Anual Informes del Coord de 
Vinculación 0 1 1 VDC N/A 82 000 006 CIENCIAS DE LA VIDA Y 

DE LA AGRICULTURA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1081 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar el número de proyectos de vinculación con la sociedad en 
sus diferentes dominios académicos con evaluación de su impacto A 

TRAVÉS DE, la consolidación de la ejecución de programas y/o 
proyectos de emprendimiento e implementación de prestación de 

servicios especializados y consultorías, oferta de capacitación continua 
que constituyan fuentes de ingreso alternativo para la Universidad; e 
institucionalizar y gestionar el clúster de innovación que fomente el 
desarrollo de un ecosistema científico-gubernamental-empresarial-

social

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar la participación de 
estudiantes en proyectos de 

vinculación
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 I-ESPE-001
Índice de 

percepción de la 
calidad de los 

servicios

escala de likert
  Excelente 5 / Muy bueno 4 /Bueno 3/ Regular 2/ Malo 1

Mide la percepción de los 
servicios Número Anual Informes del Coord de 

Vinculación 5 5 5 VDC N/A 82 000 006 CIENCIAS DE LA VIDA Y 
DE LA AGRICULTURA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1082 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar el cumplimiento del plan de internacionalización para 
unidades, departamentos, carreras y programas A TRAVÉS DE de la 

generación de instrumentos de cooperación que fomenten la 
internacionalización, y la mejora continua del proceso de suscripción 

de los instrumentos de cooperación

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Gestionar el pago de 
membresías de la Universidad

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 URCI N/A 01 000 007

GESTION DE 
RELACIONES DE 
COOPERACION 

INTERINSTITUCIONAL
Pago de Menbresias Membresias 530239 53  189 9999 ( 6.000,00)                ( 6.000,00)                003 ( 2.000,00)                ( 2.000,00)                  ( 2.000,00)                0,00 2.000,00 4.000,00 0,00 6.000,00 ( -  )                                     Presupuesto solicitado para el pafo anual de las membresias a las cuales la Universidad de las Fuerzas Armadas - ESPE pertenece. 

1.MAYO: Pago membresia ASECEI. 2. 
JULIO: Pago memebresía REDU. 3.
AGOSTO: Pago membresía PACTO 
GLOBAL

1083 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar el cumplimiento del plan de internacionalización para 
unidades, departamentos, carreras y programas A TRAVÉS DE de la 

generación de instrumentos de cooperación que fomenten la 
internacionalización, y la mejora continua del proceso de suscripción 

de los instrumentos de cooperación

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Gestionar membresías PLANTA 
CENTRAL 189 9999 URCI N/A 01 000 007

GESTION DE 
RELACIONES DE 
COOPERACION 

INTERINSTITUCIONAL
Pago de inscripciones Eventos Públicos 

Promocionales 530249 53 ( 4.000,00)                     ( 2.000,00)                ( 2.000,00)                0,00 2.000,00 2.000,00 0,00 4.000,00 ( -  )                                     Presupuesto solicitado para la promocion y participación en eventos internacionales. Feria NAFSA 2023 y EAIE 2023

1. Para el mes de junio se solicita 
presupuesto para la participación en la 
Feria Internacional NAFSA 2023, 
espacio de Cooperación Académica y 
Promoción de la Universidad de las 
Fuerzas Armadas - ESPE. 2. Para el 
mes de septiembre se pretende ejecutar 
la participación de la ESPE en la Feria 
EAIE 2023. 

1084 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar el cumplimiento del plan de internacionalización para 
unidades, departamentos, carreras y programas A TRAVÉS DE de la 

generación de instrumentos de cooperación que fomenten la 
internacionalización, y la mejora continua del proceso de suscripción 

de los instrumentos de cooperación

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Ejecutar el Plan de 
Internacionalización

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-URCI-065

Porcentaje de 
ejecucion del plan 

de 
internacionalizacio

n

numero de actividades cumplidas/actividades ejecutadas

monitorear el cumplimiento del 
plan de internacionalización(1.
diseño de protocolo y apoyo a 

carreras para 
internacionalización. 2.diseñar 
aplicativo de seguimiento de 
instrumentos de cooperación)

Porcentaje Trimestral Reporte de avance de 
la planificación 50% 50% 100% URCI

PLAN DE 
INTERNACION

ALIZACIÓN
N/A 01 000 007

GESTION DE 
RELACIONES DE 
COOPERACION 

INTERINSTITUCIONAL
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1085 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar el cumplimiento del plan de internacionalización para 
unidades, departamentos, carreras y programas A TRAVÉS DE de la 

generación de instrumentos de cooperación que fomenten la 
internacionalización, y la mejora continua del proceso de suscripción 

de los instrumentos de cooperación

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Gestionar la suscripción de 
instrumentos de cooperación

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-URCI-066

Numero de días 
termino para la 

revisión de 
instrumentos de 

cooperación

sumatoria de días termino para la revisión de instrumentos 
de cooperación

controlar la demora en la 
emisión de los instrumentos de 

cooperación
Número Trimestral Reporte de convenios 46 40 30,0 URCI N/A 01 000 007

GESTION DE 
RELACIONES DE 
COOPERACION 

INTERINSTITUCIONAL
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1086 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar el cumplimiento del plan de internacionalización para 
unidades, departamentos, carreras y programas A TRAVÉS DE de la 

generación de instrumentos de cooperación que fomenten la 
internacionalización, y la mejora continua del proceso de suscripción 

de los instrumentos de cooperación

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Priorizar los convenios  en 
cuanto a: movilidad, 

investigación, redes, proyectos 
generados, etc. que el portafolio 

actual de convenios arroja.

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-URCI-067

Porcentaje de 
convenios 

priorizados de los 
beneficios en 

cuanto a: 
movilidad, 

investigación, 
redes, proyectos 

generados.

Numero de convenios priorizados/total de convenios de 
cooperación

Medir el aporte de los 
convenios suscritos para la 

internacionalización-
investigación (se pretende 

disminuir el numero de 
convenios a los instrumentos 

efectivos que garantizan el 
proceso de internacionalización 

de la universidad. T1.600 T.2 
400 T.3 200 T.4 180)

Porcentaje Trimestral
Reporte de 

implementación de las 
Políticas de 

Internacionalización
50,00% 50 100 URCI N/A 01 000 007

GESTION DE 
RELACIONES DE 
COOPERACION 

INTERINSTITUCIONAL
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1087 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar el cumplimiento del plan de internacionalización para 
unidades, departamentos, carreras y programas A TRAVÉS DE de la 

generación de instrumentos de cooperación que fomenten la 
internacionalización, y la mejora continua del proceso de suscripción 

de los instrumentos de cooperación

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Gestionar la actualización de 
normativa de convenios

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-URCI-068

Porcentaje de 
membresías 

pagadas de la 
universidad

Membresías pagadas/membresías por pagar Pago total de membresías. (2 
membresías por pagar) Porcentaje Trimestral Reporte 40% 60% 100% URCI N/A 01 000 007

GESTION DE 
RELACIONES DE 
COOPERACION 

INTERINSTITUCIONAL
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1088 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar el cumplimiento del plan de internacionalización para 
unidades, departamentos, carreras y programas A TRAVÉS DE de la 

generación de instrumentos de cooperación que fomenten la 
internacionalización, y la mejora continua del proceso de suscripción 

de los instrumentos de cooperación

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Automatizar la gestión de 
convenios

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 URCI N/A 01 000 007

GESTION DE 
RELACIONES DE 
COOPERACION 

INTERINSTITUCIONAL
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1089 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional. 

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Crear productos o servicios 
basados en la economía del 

conocimiento.
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 I-INV-015

Número de 
personal 

académico que 
realiza actividades 
de investigación en 

el dpto

La sumatoria de personal docente involucrado en 
actividades de investigación con la finalidad de aportar al 

indicador nacional de Plan Nacional de Desarrollo y al 
cumplimiento a través del proyecto de inversión.

Sumatoria del número de 
docentes que han realizado 
actividades de investigación 

(proyectos, artículos, 
producción de propiedad 

intelectual, escritura de libros o 
capítulos de libros, movilidad, 

pasantías con  fines de 
investigación ).

Número Anual Reporte 0,1 0,1 0,2 VDC N/A 82 000 008 CIENCIAS HUMANAS Y 
SOCIALES

Desarrollar proyectos 
de investigación y 
proyectos científicos

Maquinarias y equipos 
(instalación - Mantenimiento y 
Reparación )

530404 53 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1090 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional. 

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

Crear productos o servicios 
basados en la economía del 

conocimiento.
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 I-INV-016

Número de 
investigadores 

externos 
participantes en 

proyectos de 
investigación

Permite medir el número de investigadores externos 
participantes en proyectos de investigación, lo que 

contribuye a la mejora de la calidad de la producción 
científica y a la creación de redes de investigación.

Sumatoria del Número de 
investigadores externos 

participantes en proyectos de 
investigación

Número Anual Reporte 0,1 0,1 0,2 VDC N/A 82 000 008 CIENCIAS HUMANAS Y 
SOCIALES

Desarrollar proyectos 
de investigación y 
proyectos científicos

Repuestos y accesorios 530813 53 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1091 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

Incrementar la oferta académica de calidad de grado y posgrado, A 
TRAVÉS DE la implementación de proyectos técnico superiores,  

tecnologías, licenciaturas, ingenierías, especializaciones, maestrías, 
especialidades y doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno 

de los campos del conocimiento.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Optimizar el proceso de 
reconociendo de la trayectoria 
académica de las carreras y 

programas vigentes.
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 I-DOC-004

Porcentaje de 
carreras y/o 

programas que 
han ingresado al 

proceso de 
acreditación

Número de carreras y/o programas en proceso de 
acreditación / total de Carreras y/o programas vigentes 

(continuo, %, ascendente, 7 carreras y 2 programa) 
DENOMINADOR=9; 2 programas a junio 2022, 2 carreras 

a dic 2022 y 5 carreras el 2023

(Número de carreras y/o 
programas en proceso de 

acreditación / total de Carreras 
y/o programas vigentes) *100

Porcentaje Semestral Reporte 10% 10% 20% VDC N/A 82 000 008 CIENCIAS HUMANAS Y 
SOCIALES

Computadoras 
Portátiles para 
direcciones de carrera 
en línea

Equipos, Sistemas y Paquetes 
Informáticos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1092 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

Incrementar la oferta académica de calidad de grado y posgrado, A 
TRAVÉS DE la implementación de proyectos técnico superiores,  

tecnologías, licenciaturas, ingenierías, especializaciones, maestrías, 
especialidades y doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno 

de los campos del conocimiento.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Implementar la oferta de 
programas innovadores que 
satisfagan la demanda actual 

de la sociedad.  

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-DOC-005

Porcentaje de 
programas 
innovadores 

Porcentaje de programas de posgrado innovadores del 
Departamento

Número de programas 
innovadores de posgrado / 

número total de programas de 
posgrado del Departamento

Porcentaje Anual Reporte 10% 10% 20% VDC N/A 82 000 008 CIENCIAS HUMANAS Y 
SOCIALES

Diviciones de puestos 
de trabajo (adecuación 
de sala de reunones )

Mobiliario 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1093 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

Incrementar la oferta académica de calidad de grado y posgrado, A 
TRAVÉS DE la implementación de proyectos técnico superiores,  

tecnologías, licenciaturas, ingenierías, especializaciones, maestrías, 
especialidades y doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno 

de los campos del conocimiento.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Promover la participación de los 
docentes y estudiantes en 
líneas de investigación de 

seguridad y defensa en 
coordinación con el 

vicerrcetorado de investigación.

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-DOC-006

Número de 
eventos enfocados 

en el dominio de 
Seguridad y 

Defensa

Aporte al dominio de la Seguridad y Defensa con los 
eventos realizados (8 eventos hasta el 2025: seminarios, 

webinars, capacitaciones, ferias, etc.)

Sumatoria de eventos 
enfocados en el dominio 

Seguridad y Defensa
Número Semestral Reporte 0,2 0,2 0,4 VDC N/A 82 000 008 CIENCIAS HUMANAS Y 

SOCIALES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1094 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

Incrementar la oferta académica de calidad de grado y posgrado, A 
TRAVÉS DE la implementación de proyectos técnico superiores,  

tecnologías, licenciaturas, ingenierías, especializaciones, maestrías, 
especialidades y doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno 

de los campos del conocimiento.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Ampliar y diversificar la oferta 
académica de los programas de 

posgrado en áreas de 
conocimiento refereridas a los 

dominios académicos de la 
universidad, coherentes con el 

avance de la ciencia y la 
tecnología, las necesidades y 

objetivos de desarrollo nacional.

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-DOC-007

Porcentaje de 
programas de 
cuarto nivel 

aprobados sobre 
los programas en 

diseño.

Número de programas de cuarto nivel aprobados por el 
CES (denominador 2, año 2022= 1, año 2023 50%, año 

2024 = 0 y año 2025=100% o 2 programas)

Número de programas de 
cuarto nivel aprobados por el 
CES / Número de programas 
de cuarto nivel en diseño * 100

Porcentaje Anual Reporte 0,00% 0,00% 0,00% VDC N/A 82 000 008 CIENCIAS HUMANAS Y 
SOCIALES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1095 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional. 

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

Ejecuntar programas y/o 
proyectos de investigación 
científica y trasnferencia de 

tecnología con impacto a corto, 
mediano y largo plazo, acorde 

al dominio institucional de 
Seguridad y Defensa y de 

manera transversal a los demás 
dominios académicos de la 

Universidad.

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-INV-008

Número de 
procesos de 
propiedad 
intelectual 

producto de la 
investigación 

científica y 
tecnológica 

Permite medir la gestión de la UGI en el apoyo y 
acompañamiento a los investigadores en procesos de 

propiedad intelectual.

Número total de procesos de 
propiedad intelectual 

gestonados en el 
departamento.

Número Anual Reporte 0,2 0,2 0,4 VDC N/A 82 000 008 CIENCIAS HUMANAS Y 
SOCIALES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1096 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional. 

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Generar actividades de 
vigilancia tecnológica 

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-INV-009

Tasa per cápita de 
publicación de 

artículos 

Indicador evaluado en el modelo de evaluación, permite 
determinar el total de artículos publicados en relación al 

los docentes y considera los factores de impacto.

[Total de artículos publicados 
por Dpto/Centros en periodo de 

análisis / 0.5 *Total de 
profesores] + factor de impacto 

+ factor de proyectos

Número Anual Reporte 0,05 0,05 0,1 VDC N/A 82 000 008 CIENCIAS HUMANAS Y 
SOCIALES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1097 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional. 

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Generar publicación de impacto 
de artículos científicos, revistas 
institucionales, libros y capítulos 

de libros y otro tipo de 
producción científico -

académica.

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-INV-010

Libros   y capítulos 
de libros revisados 

por pares 
publicados en el 

periodo de análisis

Permite evaluar el total de libros publicados por el 
Departamento en el período de análisis revisados por 
pares, a fin de conocer el proceso de publicaciones. 

Indicador solicitado en el modelo de evaluación.
 CL: Total de capítulos de libros publicados en los 

periodos académicos ordinarios de los años B y B-1

[Total de libros publicados por 
Dpto en periodo de análisis + 

(0.1* Total de capítulos de 
libros publicados por el Dpto en 
periodo de análisis)] /0.5*Total 

de profesores del Dpto

Número Anual Reporte 0,05 0,05 0,1 VDC N/A 82 000 008 CIENCIAS HUMANAS Y 
SOCIALES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1098 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional. 

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Generar publicación de impacto 
de artículos científicos, revistas 
institucionales, libros y capítulos 

de libros y otro tipo de 
producción científico -

académica.

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-INV-011

Número de 
Publicaciones 
científicas en 

revistas indexadas 
con factor de 

impacto y cuartil

Indicador que permite medir el nivel de producción del 
Departamento en publicaciones de calidad, su 

cumplimiento contribuye al PEDI y a los requisitos de 
acreditación.

Sumatoria del número 
publicaciones científicas en 

revistas indexadas con factor 
de impacto y cuartil en el 

periodo.

Número Anual Reporte 0,05 0,05 0,1 VDC N/A 82 000 008 CIENCIAS HUMANAS Y 
SOCIALES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1099 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional. 

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Generar publicación de impacto 
de artículos científicos, revistas 
institucionales, libros y capítulos 

de libros y otro tipo de 
producción científico -

académica.

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-INV-012

Eventos de 
Difusión y 

Divulgación de 
investigación

Eventos que contribuyen a dar a conocer a la comunidad 
académica y sociedad la producción científico académica 

relevante desarrollada en el Departamento

Sumatoria de eventos para 
difusión y divulgación de los 
resultado de investigación.

Número Anual Reporte 0,2 0,2 0,4 VDC N/A 82 000 008 CIENCIAS HUMANAS Y 
SOCIALES

Viáticos y 
subsistencias de 
proyectos de 
investigación

Viáticos y subsistencias en el 
interior 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     



PLAN OPERATIVO ANUAL 2023

 PROGRAMACION MENSUAL PROGRAMACIÓN TRIMESTRAL

LINEA DE POA ODS EJE OBJETIVOS 
NACIONALES POLÍTICAS METAS PROGRAMA 

NACIONAL
OBJETIVOS ESTRATÉGICOS 

PEDI OBJETIVOS OPERATIVOS PRODUCTO 
INSTITUCIONAL

DESCRIPCION DE LA 
ACTIVIDAD / PROYECTO 

CENTRO DE 
GESTOR (EOD) EOD CÓDIGO DEL 

INDICADOR
NOMBRE DEL 

INDICADOR  DESCRIPCIÓN DEL INDICADOR FORMULA DE CÁLCULO Y/O 
FORMA DE MEDICION

UNIDAD DE 
MEDIDA PERIODICIDAD MEDIOS DE 

VERIFICACIÓN 
META

 I SEMESTRE
META II 

SEMESTRE
META 

ACUMULADA 
DICIEMBRE 2023

VICERRECTO
RADO UNIDAD 

PLANES 
INSTITUCIONA

LES
CUP PROGRAMA PROYECTO ACTIVIDAD NOMBRE DE LA 

ACTIVIDAD TAREA NOMBRE DEL ITEM ITEM GRUPO EOD PRESUPUESTO 
MEF FUENTE 

PRESUPUESTO 
CONFORME AL 

TECHO ASIGNADO
FUENTE REQUERIMIENTO 

ADICIONALES
 PROGRAMACIÓN 

ENERO 
 PROGRAMACIÓN 

FEBRERO 
 PROGRAMACIÓN 

MARZO 
 PROGRAMACIÓN 

ABRIL 
 PROGRAMACIÓN 

MAYO 
 PROGRAMACIÓN 

JUNIO 
 PROGRAMACIÓN 

JULIO 
 PROGRAMACIÓN 

AGOSTO 
 PROGRAMACIÓN 

SEPTIEMBRE 
 PROGRAMACIÓN 

OCTUBRE 
 PROGRAMACIÓN 

NOVIEMBRE 
 PROGRAMACIÓN 

DICIEMBRE 
PROGRAMACIÓN 

PRIMER TRIMESTRE
PROGRAMACIÓN 

SEGUNDO 
TRIMESTRE

PROGRAMACIÓN 
TERCER TRIMESTRE

PROGRAMACIÓN 
CUARTO TRIMESTRE TOTAL DIFERENCIA JUSTIFICATIVO DE LOS REQUERIMIENTO ADICIONALES ( SUSTENTADO TÉCNICAMENTE Y DE SER EL CASO CON 

NORMATIVA, PARA LO CUAL SE DEBE TENER LA NECESIDAD REAL LEVANTADA) OBSERVACIÓN

PRIORIZACIÓN DE LA UNIDAD, 
DEPARTAMENTO ( COLOCAR EN 

NUMERACIÓN LA PRELACIÓN PARA 
LA PRIORIZACIÓN, NO PUEDE 

HABER NUMERACIÓN REPETIDA)

PRIORIZACIÓN DEL VICERRECTORADO, 
EOD´S ( COLOCAR EN NUMERACIÓN LA 
PRELACIÓN PARA LA PRIORIZACIÓN, NO 
PUEDE HABER NUMERACIÓN REPETIDA)

1100 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional. 

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Generar publicación de impacto 
de artículos científicos, revistas 
institucionales, libros y capítulos 

de libros y otro tipo de 
producción científico -

académica.

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-INV-013

Número de 
programas y 
proyectos de 
investigación 

unidisciplinarios, 
multidisciplinarios 

y/o 
transdisciplinarios 
con financiamiento 
directo, indirecto y 
externos vigentes 
en el periodo de 

análisis

Registro del número de proyectos anuales que se 
encuentran vigentes en el ultimo año.

Sumatoria del número de 
programas y proyectos de 

investigación unidisciplinarios, 
multidisciplinarios y/o 
transdisciplinarios con 

financiamiento directo, indirecto 
y externos vigentes en el 

periodo de análisisisis

Número Anual Reporte 0,05 0,05 0,1 VDC N/A 82 000 008 CIENCIAS HUMANAS Y 
SOCIALES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1101 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional. 

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Generar publicación de impacto 
de artículos científicos, revistas 
institucionales, libros y capítulos 

de libros y otro tipo de 
producción científico -

académica.

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-INV-014

Porcentaje de 
docentes titulares 

con índice H

Número de docentes que han realizado actividades de 
investigación de calidad con índice h en relación al total de 

docentes en obligación de publicar (tiempo completo).  
Mide la calidad de publicaciones y la cantidad de docentes 

investigadores.

(# total de docentes titulares 
con índice h  (Scopus)/ # total 

de docentes a tiempo 
completo)*100

Porcentaje Anual Reporte 5% 5% 10% VDC N/A 82 000 008 CIENCIAS HUMANAS Y 
SOCIALES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1102 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar el número de proyectos de vinculación con la sociedad en 
sus diferentes dominios académicos con evaluación de su impacto A 

TRAVÉS DE, la consolidación de la ejecución de programas y/o 
proyectos de emprendimiento e implementación de prestación de 

servicios especializados y consultorías, oferta de capacitación continua 
que constituyan fuentes de ingreso alternativo para la Universidad; e 
institucionalizar y gestionar el clúster de innovación que fomente el 
desarrollo de un ecosistema científico-gubernamental-empresarial-

social 

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Crear productos o servicios 
basados en la economía del 

conocimiento.
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 I-INV-017

Número de 
estudiantes de 

grado que 
participan en 
proyectos de 
investigación

Numero de los estudiantes de grado que contribuyen a la 
producción científica y académica del dpto.

Sumatoria número de 
estudiantes de grado que 
participan en proyectos de 

investigación vigentes durante 
el periodo fiscal en curso.

Número Anual Reporte 0,05 10 15 VDC N/A 82 000 008 CIENCIAS HUMANAS Y 
SOCIALES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1103 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la oferta académica de calidad de grado y posgrado, A 
TRAVÉS DE la implementación de proyectos técnico superiores,  

tecnologías, licenciaturas, ingenierías, especializaciones, maestrías, 
especialidades y doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno 

de los campos del conocimiento.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Promover el pensamiento y 
cultura estratégica a traves de 

proyectos y eventos 
académicos en áreas de 

seguridad y defensa en todos 
los departamentos.

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-INV-018

Número de 
estudiantes de 
posgrado que 
participan en 
proyectos de 
investigación

Indicador que suma el total de estudiantes de posgrado 
que participan en proyectos de investigación, para 
evidenciar la participación anual en el desarrollo de 

actividades de investigación.

Sumatoria número de 
estudiantes de posgrado que 

participan en proyectos de 
investigación vigentes durante 

el periodo fiscal en curso.

Número Anual Reporte 0,02 0,02 0,04 VDC N/A 82 000 008 CIENCIAS HUMANAS Y 
SOCIALES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1104 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

Incrementar la oferta académica de calidad de grado y posgrado, A 
TRAVÉS DE la implementación de proyectos técnico superiores,  

tecnologías, licenciaturas, ingenierías, especializaciones, maestrías, 
especialidades y doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno 

de los campos del conocimiento.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Promover el pensamiento y 
cultura estratégica a traves de 

proyectos y eventos 
académicos en áreas de 

seguridad y defensa en todos 
los departamentos.

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-VIN-019

Total Proyectos de 
vinculación con la 

sociedad de 
divulgación y 
resultados de 
aplicación de 
conocimientos 

científicos 
ejecutados

Evidenciar la ejecución de los proyectos de vinculación 
con la sociedad de divulgación y resultados de aplicación 
de conocimientos científicos (2022= 4 proyectos, 2023 = 6 

proyectos, 2024= 8 proyectos, 2025= 10 proyectos)

Sumatoria de proyectos de 
vinculación con la sociedad de 

divulgación y resultados de 
aplicación de conocimientos 

científicos

Número Anual Reporte 1 2 9 VDC N/A 82 000 008 CIENCIAS HUMANAS Y 
SOCIALES

Viáticos y 
subsistencias de 
proyectos para 
convenios

Costos Financieros por 
Convenios de Cooperación 
Interinstitucional

560402 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1105 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

Incrementar la oferta académica de calidad de grado y posgrado, A 
TRAVÉS DE la implementación de proyectos técnico superiores,  

tecnologías, licenciaturas, ingenierías, especializaciones, maestrías, 
especialidades y doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno 

de los campos del conocimiento.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Promover el pensamiento y 
cultura estratégica a traves de 

proyectos y eventos 
académicos en áreas de 

seguridad y defensa en todos 
los departamentos.

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-VIN-020

Total de 
beneficiarios 

directos de los 
proyectos de 
vinculación 

ejecutados en el 
periodo

Evidenciar el número de beneficiarios de los proyectos de 
vinculación con la sociedad en sus diferentes líneas 

operativas 

Sumatoria de beneficiarios 
directos de los proyectos de 
vinculación ejecutados en el 

periodo
Número Semestral Reporte 200 400,00 1.250,00 VDC N/A 82 000 008 CIENCIAS HUMANAS Y 

SOCIALES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1106 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

Incrementar la oferta académica de calidad de grado y posgrado, A 
TRAVÉS DE la implementación de proyectos técnico superiores,  

tecnologías, licenciaturas, ingenierías, especializaciones, maestrías, 
especialidades y doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno 

de los campos del conocimiento.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Promover el pensamiento y 
cultura estratégica a traves de 

proyectos y eventos 
académicos en áreas de 

seguridad y defensa en todos 
los departamentos.

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-VIN-021

Total de 
estudiantes que 

participan en 
proyectos de 
vinculación 

ejecutados en el 
período

Número de estudiantes que participan en proyectos de 
vinculación

Sumatoria Número de 
estudiantes que participan en 

proyectos de vinculación 
Número Anual Reporte 200 200 400 VDC N/A 82 000 008 CIENCIAS HUMANAS Y 

SOCIALES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1107 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

Incrementar la oferta académica de calidad de grado y posgrado, A 
TRAVÉS DE la implementación de proyectos técnico superiores,  

tecnologías, licenciaturas, ingenierías, especializaciones, maestrías, 
especialidades y doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno 

de los campos del conocimiento.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Promover el pensamiento y 
cultura estratégica a traves de 

proyectos y eventos 
académicos en áreas de 

seguridad y defensa en todos 
los departamentos.

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-VIN-022

Total de docentes 
que han 

participado en los 
proyectos de 
vinculación 

ejecutados en el 
periodo

Evidenciar el número de docentes que han participado en 
los proyectos de vinculación con la sociedad en sus 

diferentes líneas operativas 

Sumatoria de docentes que 
han participado en los 

proyectos de vinculación 
ejecutados en el periodo

Número Anual Reporte 3000 3000 6000 VDC N/A 82 000 008 CIENCIAS HUMANAS Y 
SOCIALES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1108 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

Incrementar la oferta académica de calidad de grado y posgrado, A 
TRAVÉS DE la implementación de proyectos técnico superiores,  

tecnologías, licenciaturas, ingenierías, especializaciones, maestrías, 
especialidades y doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno 

de los campos del conocimiento.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Promover el pensamiento y 
cultura estratégica a traves de 

proyectos y eventos 
académicos en áreas de 

seguridad y defensa en todos 
los departamentos.

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-VIN-023

Porcentaje de 
proyectos sociales 
con medición de 

impacto
Evidenciar la medición de impacto en proyectos sociales 

(Número de proyectos sociales 
medidos el impacto / Número 

de proyectos sociales 
ejecutados)*100

Porcentaje Anual Reporte 20% 20% 40% VDC N/A 82 000 008 CIENCIAS HUMANAS Y 
SOCIALES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1109 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

Incrementar la oferta académica de calidad de grado y posgrado, A 
TRAVÉS DE la implementación de proyectos técnico superiores,  

tecnologías, licenciaturas, ingenierías, especializaciones, maestrías, 
especialidades y doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno 

de los campos del conocimiento.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Promover el pensamiento y 
cultura estratégica a traves de 

proyectos y eventos 
académicos en áreas de 

seguridad y defensa en todos 
los departamentos.

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-VIN-024

Número de  
proyectos sociales 
con resultados de 

investigación

Evidenciar el número de proyectos sociales con resultados 
de investigación (2022 = 1 proyecto) (2023 = 2 proyectos) 

(2024 = 3 proyectos) (2025= 4 proyectos)

Sumatoria de  proyectos 
sociales con resultados de 

investigación.
Número Anual Reporte 2 2 4 VDC N/A 82 000 008 CIENCIAS HUMANAS Y 

SOCIALES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1110 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

Incrementar la oferta académica de calidad de grado y posgrado, A 
TRAVÉS DE la implementación de proyectos técnico superiores,  

tecnologías, licenciaturas, ingenierías, especializaciones, maestrías, 
especialidades y doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno 

de los campos del conocimiento.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Promover el pensamiento y 
cultura estratégica a traves de 

proyectos y eventos 
académicos en áreas de 

seguridad y defensa en todos 
los departamentos.

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-VIN-025

Porcentaje de 
instituciones 

nacionales que 
tenemos relación y 
que ofertan plazas 

de trabajo a los 
estudiantes

Evidenciar el número instituciones nacionales que 
tenemos relación y que ofertan plazas de trabajo a los 

estudiantes (2022 = 4 instituciones) (2023 = 8 
instituciones) (2024 = 12  instituciones) (2025= 16 

instituciones)

Número de instituciones 
nacionales que tenemos 

relación y que ofertan plazas 
de trabajo a los estudiantes / 
Número de instituciones que 

tenemos relación por prácticas 
preprofesionales  * 100

Porcentaje Anual Reporte 30% 30% 60% VDC N/A 82 000 008 CIENCIAS HUMANAS Y 
SOCIALES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1111 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

Incrementar la oferta académica de calidad de grado y posgrado, A 
TRAVÉS DE la implementación de proyectos técnico superiores,  

tecnologías, licenciaturas, ingenierías, especializaciones, maestrías, 
especialidades y doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno 

de los campos del conocimiento.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Promover el pensamiento y 
cultura estratégica a traves de 

proyectos y eventos 
académicos en áreas de 

seguridad y defensa en todos 
los departamentos.

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-VIN-026

Total de 
estudiantes que 

realizan prácticas 
preprofesionales 
en el extranjero

Evidenciar el número de estudiantes que realizan 
prácticas preprofesionales en el extranjero (2022 = 3 

estudiantes) (2023 = 4 estudiantes) (2024 = 5 estudiantes) 
(2025= 6 estudiantes)

Sumatoria de estudiantes que 
realizan prácticas 

preprofesionales en el 
extranjero 

Número Anual Reporte 1 1 2 VDC N/A 82 000 008 CIENCIAS HUMANAS Y 
SOCIALES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1112 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

Incrementar la oferta académica de calidad de grado y posgrado, A 
TRAVÉS DE la implementación de proyectos técnico superiores,  

tecnologías, licenciaturas, ingenierías, especializaciones, maestrías, 
especialidades y doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno 

de los campos del conocimiento.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Promover el pensamiento y 
cultura estratégica a traves de 

proyectos y eventos 
académicos en áreas de 

seguridad y defensa en todos 
los departamentos.

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-VIN-027

Porcentaje de 
actividades 

ejecutadas para 
Fomento de la 

Cultura de 
Emprendimiento e 

Innovación

Evidenciar la ejecución de actividades del proyecto del 
Fomento de la Cultura de Emprendimiento e Innovación  

(1. Eventos internos, 2. Reconocimientos internos, 3. 
Acompañamiento en ideas de negocios generados por la 

comunidad universitaria, 4. Eventos Externos )

(Número de actividades 
ejecutadas dentro del proyecto  

/ Número de actividades 
planificadas dentro del 

proyecto )*100

Porcentaje Semestral Reporte 20% 20% 40% VDC N/A 82 000 008 CIENCIAS HUMANAS Y 
SOCIALES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1113 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

Incrementar la oferta académica de calidad de grado y posgrado, A 
TRAVÉS DE la implementación de proyectos técnico superiores,  

tecnologías, licenciaturas, ingenierías, especializaciones, maestrías, 
especialidades y doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno 

de los campos del conocimiento.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Promover el pensamiento y 
cultura estratégica a traves de 

proyectos y eventos 
académicos en áreas de 

seguridad y defensa en todos 
los departamentos.

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-VIN-028

Porcentaje de 
actividades 

efecutadas para 
Preincubación de 

Negocios

Evidenciar la ejecución de actividades del proyecto 
Preincubación de Negocios  (1. Convocatoria, 2. Selección 

3. Programa de Preincubación )

Número de ideas de negocios 
y/o base tecnológica 

participantes para 
preincubación  / Número de 

ideas de negocios registradas 
por Departamento  *100

Porcentaje Anual Reporte 5% 5% 10% VDC N/A 82 000 008 CIENCIAS HUMANAS Y 
SOCIALES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1114 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la oferta académica de calidad de grado y posgrado, A 
TRAVÉS DE la implementación de proyectos técnico superiores,  

tecnologías, licenciaturas, ingenierías, especializaciones, maestrías, 
especialidades y doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno 

de los campos del conocimiento.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Promover el pensamiento y 
cultura estratégica a traves de 

proyectos y eventos 
académicos en áreas de 

seguridad y defensa en todos 
los departamentos.

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-ESPE-001

Indice de 
percepción de la 

calidad de los 
servicios 

Mide el nivel de satisfacción del personal administrativo en 
la atención del archivo de gestión, califican docentes, 

estudiantes, personal administrativo

escala de likert
 Excelente 5 / Muy bueno 4 
/Bueno 3/ Regular 2/ Malo 1

Número Semestral Reporte 4 4 5 VDC N/A 82 000 008 CIENCIAS HUMANAS Y 
SOCIALES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1115 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia en el servicio de gestión documental y 
archivo, servicio de certificaciones y autenticaciones académicas y 
administrativas   A TRAVÉS DE la automatización, actualización de 

normativa, manuales, y demás instrumentos; 

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Monitorear el nivel de 
satisfacción de los usuarios 

internos y externos en la 
entrega de documentación 
administrativa y académica

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-ESPE-001

Índice de 
percepción de la 

calidad de los 
servicios

escala de likert
  Excelente 5 / Muy bueno 4 /Bueno 3/ Regular 2/ Malo 1

Mide el nivel de satisfacción del 
usuario interno y externos Número Trimestral

Resultados de la 
encuesta con el 

informe 
4,1 4.1 4,1 USGN N/A 01 000 009 GESTION DOCUMENTAL

Administrar los 
recursos documentales 
demandados por los 
procesos 
institucionales

Servicio de Correo 530106 53 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1116 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia en el servicio de gestión documental y 
archivo, servicio de certificaciones y autenticaciones académicas y 
administrativas   A TRAVÉS DE la automatización, actualización de 

normativa, manuales, y demás instrumentos; 

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Gestionar la implementación del 
proyecto de Gestión 

Documental y Archivos 
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 USGN N/A 01 000 009 GESTION DOCUMENTAL

Administrar los 
recursos documentales 
demandados por los 
procesos 
institucionales

Herramientas (Mantenimiento 
y Reparación) 530406 53  189 9999 ( 4.100,00)                002 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0

1117 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia en el servicio de gestión documental y 
archivo, servicio de certificaciones y autenticaciones académicas y 
administrativas   A TRAVÉS DE la automatización, actualización de 

normativa, manuales, y demás instrumentos; 

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Gestionar la ejecución del 
proyecto de Sistema de 

Seguridad para la preservación 
y conservación de los 

documentos para matriz y 
sedes (climatización y video 

vigilancia de archivos)

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 USGN N/A 01 000 009 GESTION DOCUMENTAL

Administrar los 
recursos documentales 
demandados por los 
procesos 
institucionales

Fondos de Caja Chica 531601 53  189 9999 600,00 ( 600,00)                   002 ( 50,00)                           ( 50,00)                     ( 50,00)                     ( 50,00)                      ( 50,00)                     ( 50,00)                     ( 50,00)                        ( 50,00)                     ( 50,00)                     ( 50,00)                     ( 50,00)                      50,00 150,00 150,00 150,00 150,00 600,00 ( -  )                                     

1 1

1118 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia en el servicio de gestión documental y 
archivo, servicio de certificaciones y autenticaciones académicas y 
administrativas   A TRAVÉS DE la automatización, actualización de 

normativa, manuales, y demás instrumentos; 

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Inventariar el archivo de la 
Universidad

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-USGN-072

Porcentaje 
equipamiento del 
archivo histórico

Número de actividades cumplidas/Número de actividades 
planificadas

Avance del equipamiento del 
archivo histórico (1. Elaborar el 
proyecto para el equipamiento 

del Archivo Histórico de la 
Universidad. 2. Gestionar la 

aprobación del proyecto)

Porcentaje Trimestral Reporte de avance 50,00% 70,00% 70% USGN N/A 01 000 009 GESTION DOCUMENTAL

Administrar los 
recursos documentales 
demandados por los 
procesos 
institucionales

Mobiliarios 840103 84 ( 2.700,00)                002 2.700,00 0,00 0,00 0,00 2.700,00 2.700,00 ( -  )                                     El Archivo General parte de su mobiliario (estanterías), no cumplen con las características que dictamina la Regla Técnica Nacional para 
la Organización y Mantenimiento de los Archivos, por lo cual es necesario adquirir y acoplarse a las características específicas de 
mencionada Regla. 3 3

1119 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia en el servicio de gestión documental y 
archivo, servicio de certificaciones y autenticaciones académicas y 
administrativas   A TRAVÉS DE la automatización, actualización de 

normativa, manuales, y demás instrumentos; 

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-USGN-073

Porcentaje de 
avance de 

generación del 
proyecto de 

repositorio digital

Número de actividades cumplidas/Número de actividades 
planificadas

Avance del proyecto de 
repositorio digital (1. 

Elaboración del Proyecto de 
Valoración, Digitalización y 

Rescate del acervo histórico de 
la Universidad. 2. Entrega del 

Proyecto de Valoración, 
Digitalización y Rescate del 

acervo histórico de la 
Universidad para su 

aprobación.)

Porcentaje Trimestral Reporte de avance 35,00% 50,00% 50% USGN N/A 01 000 009 GESTION DOCUMENTAL

Administrar los 
recursos documentales 
demandados por los 
procesos 
institucionales

Herramientas 840106 84 ( 1.400,00)                002 ( 1.400,00)                0,00 1.400,00 0,00 0,00 1.400,00 ( -  )                                     

2 2

1120 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

Incrementar la oferta académica de calidad de grado y posgrado, A 
TRAVÉS DE la implementación de proyectos técnico superiores,  

tecnologías, licenciaturas, ingenierías, especializaciones, maestrías, 
especialidades y doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno 

de los campos del conocimiento.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar la implementación de 
carreras de grado, técnicas y 

tecnológico superior
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 I-DOC-004

Porcentaje de 
carreras y/o 

programas que 
han ingresado al 

proceso de 
acreditación

Número de carreras y/o programas en proceso de 
acreditación / total de Carreras y/o programas vigentes

Contabiliza el número de 
carreras o programas 

(continuo, %, ascendente, 7 
carreras y 2 programa) 
DENOMINADOR=9; 2 

programas a junio 2022, 2 
carreras a dic 2022 y 5 

carreras el 2023

Porcentaje Anual Resolución 100% 0% 100% VDC N/A 82 000 009 SEGURIDAD Y DEFENSA
MANTENIMIENTO 
PREVENTIVO Y 
CORRECTIVO AIRE 
ACONDICIONADO

Maquinarias y Equipos 
(Instalación- Mantenimiento y 
Reparación)

530404 53  189 9999 ( 7.040,00)                ( 7.040,00)                003 ( 1.020,00)                ( 1.020,00)                 5.000,00 0,00 1.020,00 0,00 6.020,00 7.040,00 ( -  )                                     1

1121 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

Incrementar la oferta académica de calidad de grado y posgrado, A 
TRAVÉS DE la implementación de proyectos técnico superiores,  

tecnologías, licenciaturas, ingenierías, especializaciones, maestrías, 
especialidades y doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno 

de los campos del conocimiento.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Reconocimientos a estudiantes 
y docentes

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-DOC-006

Número de 
eventos enfocados 

en el dominio de 
Seguridad y 

Defensa

Sumatoria de eventos enfocados en el dominio de 
Seguridad y Defensa

Sumatoria de eventos 
enfocados en el dominio de 

Seguridad y Defensa, 
webinars, ferias, conferencias, 

otros.

Número Semestral Reporte 4 4 8 VDC N/A 82 000 009 SEGURIDAD Y DEFENSA

MANTENIMIENTO 
PREVENTIVO Y 
CORRECTIVO 
CENTRO DE 
COMPUTO (90 
COMPUTADORES)

Mantenimiento y Reparación 
de Equipos y Sistemas 
Informáticos

530704 53 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

2

1122 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

Incrementar la oferta académica de calidad de grado y posgrado, A 
TRAVÉS DE la implementación de proyectos técnico superiores,  

tecnologías, licenciaturas, ingenierías, especializaciones, maestrías, 
especialidades y doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno 

de los campos del conocimiento.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Promover el desarrollo de 
proyectos de investigación en el 
área de la Seguridad y Defensa

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-DOC-005

Porcentaje de 
programas 
innovadores

Número de programas innovadores de posgrado / número 
total de programas de posgrado del Departamento

Porcentaje de programas de 
posgrado innovadores del 

Departamento
Porcentaje Anual Reporte 100% 0% 100% VDC N/A 82 000 009 SEGURIDAD Y DEFENSA

20 COMPÁS PUNTA 
SECA DE BRONCE 
(IMPLEMENTOS DEL 
LAB. DE 
NAVEGACIÓN)

Materiales Didácticos 530812 53  189 9999 ( 1.300,00)                ( 1.300,00)                003 ( 1.300,00)                0,00 1.300,00 0,00 0,00 1.300,00 ( -  )                                     

3

1123 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

Incrementar la oferta académica de calidad de grado y posgrado, A 
TRAVÉS DE la implementación de proyectos técnico superiores,  

tecnologías, licenciaturas, ingenierías, especializaciones, maestrías, 
especialidades y doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno 

de los campos del conocimiento.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar la ejecución de 
programas innovadores 

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-DOC-007

Porcentaje de 
programas de 
cuarto nivel 

aprobados sobre 
los programas en 

diseño

Número de programas de cuarto nivel aprobados / 
programas en diseño

Se requiere conocer el 
porcentaje de programas de 
cuarto nivel aprobados sobre 

los programas en diseño
Porcentaje Anual Resolución 0% 0% 0% VDC N/A 82 000 009 SEGURIDAD Y DEFENSA

20 REGLAS 
PARALELAS DE 
NAVEGACION 
(IMPLEMENTOS DEL 
LAB. DE 
NAVEGACIÓN)

Materiales Didácticos 530812 53  189 9999 ( 1.200,00)                ( 1.200,00)                003 ( 1.200,00)                0,00 1.200,00 0,00 0,00 1.200,00 ( -  )                                     

4

1124 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional.

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

Catálogo de Proyectos de 
investigación

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-INV-008

Número de 
procesos de 
propiedad 
intelectual 

producto de la 
investigación 

científica y 
tecnológica

Número total de procesos de propiedad intelectual 
gestonados en el departamento.

Permite medir la gestión de la 
UGI en el apoyo y 

acompañamiento a los 
investigadores en procesos de 

propiedad intelectual.

Número Anual infrome número de 
proyectos ejecutados 0 0 0 VDC N/A 82 000 009 SEGURIDAD Y DEFENSA

02 PANTALLA 
PROYECTOR 
ELECTRICA

Materiales Didácticos 530812 53  189 9999 ( 460,00)                   ( 460,00)                   003 ( 460,00)                    0,00 460,00 0,00 0,00 460,00 ( -  )                                     

5

1125 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional.

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

Numero de publicaciones 
realizadas en Q1 Q2

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-INV-009

Tasa per cápita de 
publicación de 

artículos

[Total de artículos publicados por Dpto/Centros en periodo 
de análisis / 0.5 *Total de profesores] + factor de impacto 

+ factor de proyectos

Indicador evaluado en el 
modelo de evaluación, permite 
determinar el total de artículos 
publicados en relación al los 

docentes y considera los 
factores de impacto.

Número Anual Informe de acciones 
realizadas 0 0 0 VDC N/A 82 000 009 SEGURIDAD Y DEFENSA MANTENIMIENTO DE 

53 COMPUTADORAS
Mantenimiento y Reparación 
de Equipos y Sistemas 
Informáticos

530704 53 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

UNIDAD ACADEMICA ESPECIAL SALINAS ESSUNA BIENES DE LA ESPE - TÉCNICAMENTE SE REQUEIREN FIN MANTENER 
OPERATIVOS LOS COMPUTADORES

VERIFICACIÓN Y COORDINACIÓN 
CON UTIC 6

1126 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional.

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

%proyectos en ejecución con 
componentes de inv y 

vinculación que integre varias 
áreas de conocimiento al año 
actual (incluye de arrastre y/o 

prorroga)

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-INV-010

Libros y capítulos 
de libros revisados 

por pares 
publicados en el 

periodo de análisis

[Total de libros publicados por Dpto en periodo de análisis 
+ (0.1* Total de capítulos de libros publicados por el Dpto 
en periodo de análisis)] /0.5*Total de profesores del Dpto

Permite evaluar el total de 
libros publicados por el 

Departamento en el período de 
análisis revisados por pares, a 
fin de conocer el proceso de 

publicaciones. Indicador 
solicitado en el modelo de 

evaluación.
  CL: Total de capítulos de 

libros publicados en los 
periodos académicos 

ordinarios de los años B y B-1

Número Anual Anual 0 1 1 VDC N/A 82 000 009 SEGURIDAD Y DEFENSA
MANTENIMIENTO 
PREVENTIVO Y 
CORRECTIVO 
TELEFONO IP

Maquinarias y Equipos 
(Instalación- Mantenimiento y 
Reparación)

530404 53 ( 180,00)                         ( 180,00)                   0,00 0,00 180,00 0,00 180,00 ( -  )                                     

UNIDAD ACADEMICA ESPECIAL SALINAS ESMA - BIENES DE LA ESPE - TÉCNICAMENTE SE REQUEIREN FIN MANTENER 
OPERATIVOS LOS TELEFONOS IP

VERIFICACIÓN Y COORDINACIÓN 
CON UTIC 8

1127 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional.

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

Registro de publicaciones de 
libros o capítulos

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-INV-011

Número de 
Publicaciones 
científicas en 

revistas indexadas 
con factor de 

impacto y cuartil

Sumatoria del número publicaciones científicas en revistas 
indexadas con factor de impacto y cuartil en el periodo.

Indicador que permite medir el 
nivel de producción del 

Departamento en publicaciones 
de calidad, su cumplimiento 
contribuye al PEDI y a los 
requisitos de acreditación.

Número Anual Anual 0 0 1 VDC 0 N/A 82 000 009 SEGURIDAD Y DEFENSA
MANTENIMIENTO 
PREVENTIVO Y 
CORRECTIVO 
SERVIDORES

Maquinarias y Equipos 
(Instalación- Mantenimiento y 
Reparación)

530404 53 ( 400,00)                         ( 400,00)                      0,00 0,00 400,00 0,00 400,00 ( -  )                                     

UNIDAD ACADEMICA ESPECIAL SALINAS ESMA - BIENES DE LA ESPE - TÉCNICAMENTE SE REQUEIREN FIN MANTENER 
OPERATIVOS LOS SERVIDORES

VERIFICACIÓN Y COORDINACIÓN 
CON UTIC 9

1128 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional.

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

Catálogo de Proyectos de 
investigación y vinculacion

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-INV-012

Eventos de 
Difusión y 

Divulgación de 
investigación

Sumatoria de eventos para difusión y divulgación de los 
resultado de investigación.

Eventos que contribuyen a dar 
a conocer a la comunidad 
académica y sociedad la 

producción científico 
académica relevante 

desarrollada en el 
Departamento

Número Anual Semestral 1 1 2 VDC N/A 82 000 009 SEGURIDAD Y DEFENSA
MANTENIMIENTO 
PREVENTIVO Y 
CORRECTIVO 
SERVIDORES

Mantenimiento y Reparación 
de Equipos y Sistemas 
Informáticos

530704 53 ( 400,00)                         ( 400,00)                   0,00 0,00 400,00 0,00 400,00 ( -  )                                     

UNIDAD ACADEMICA ESPECIAL ESMIL
 BIENES DE LA ESPE - TÉCNICAMENTE SE REQUEIREN FIN MANTENER OPERATIVOS LOS SERVIDORES

VERIFICACIÓN Y COORDINACIÓN 
CON UTIC 10

1129 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional.

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

Gestionar las publicaciones de 
libros o capítulos académicos o 

científicos generados
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 I-INV-013

Número de 
programas y 
proyectos de 
investigación 

unidisciplinarios, 
multidisciplinarios 

y/o 
transdisciplinarios 
con financiamiento 
directo, indirecto y 
externos vigentes 
en el periodo de 

análisis

Sumatoria del número de programas y proyectos de 
investigación unidisciplinarios, multidisciplinarios y/o 

transdisciplinarios con financiamiento directo, indirecto y 
externos vigentes en el periodo de análisisisis

Registro del número de 
proyectos anuales que se 
encuentran vigentes en el 

ultimo año.
Número Anual Semestral 0 0 0 VDC N/A 82 000 009 SEGURIDAD Y DEFENSA

MANTENIMIENTO 
PREVENTIVO Y 
CORRECTIVO 
CAMARAS DE 
SEGURIDAD (20 
CAMARAS)

Maquinarias y Equipos 
(Instalación- Mantenimiento y 
Reparación)

530404 53 ( 400,00)                         ( 400,00)                   0,00 400,00 0,00 0,00 400,00 ( -  )                                     

UNIDAD ACADEMICA ESPECIAL ESMIL
 BIENES DE LA ESPE - TÉCNICAMENTE SE REQUEIREN FIN MANTENER OPERATIVOS LAS CAMARAS

VERIFICACIÓN Y COORDINACIÓN 
CON  SEGUIRDAD Y VIGILANCIA 11

1130 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional.

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

Gestionar acciones de 
vigilancia tecnológica

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-INV-014

Porcentaje de 
docentes titulares 

con índice H
(# total de docentes titulares con índice h (Scopus)/ # total 

de docentes a tiempo completo)*100

Número de docentes que han 
realizado actividades de 

investigación de calidad con 
índice h en relación al total de 

docentes en obligación de 
publicar (tiempo completo). 

Mide la calidad de 
publicaciones y la cantidad de 

docentes investigadores.

Porcentaje Anual Registro 0 12% 12% VDC N/A 82 000 009 SEGURIDAD Y DEFENSA PASAJES AÉREOS 
AL INTERIOR Pasajes al Interior 530301 53 ( 2.400,00)                     ( 267,00)                    ( 267,00)                    ( 267,00)                   ( 267,00)                      ( 267,00)                   ( 267,00)                   ( 267,00)                   ( 267,00)                    264,00 0,00 801,00 801,00 798,00 2.400,00 ( -  )                                     

CUMPLIR COMISIONES DE SERVICIO DIRECTOR - DIRECTIVOS - DOCENTES DEL DEPARTAMENTO - UNIDADES ACADÉMICAS 
ESPECIALES UNIFICACIÓN EN VICE DE DOCENCIA 12

1131 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional.

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS Programas en diseño PLANTA 

CENTRAL 189 9999 I-INV-015

Número de 
personal 

académico que 
realiza actividades 
de investigación en 

el dpto

Sumatoria del número de docentes que han realizado 
actividades de investigación (proyectos, artículos, 

producción de propiedad intelectual, escritura de libros o 
capítulos de libros, movilidad, pasantías con fines de 

investigación ).

La sumatoria de personal 
docente involucrado en 

actividades de investigación 
con la finalidad de aportar al 
indicador nacional de Plan 
Nacional de Desarrollo y al 
cumplimiento a través del 

proyecto de inversión.

Número Anual Resolución 0 2 2 VDC N/A 82 000 009 SEGURIDAD Y DEFENSA VIÁTICOS Viáticos y Subsistencias en el 
Interior 530303 53 ( 5.600,00)                     ( 622,00)                    ( 622,00)                    ( 622,00)                   ( 622,00)                      ( 622,00)                   ( 622,00)                   ( 622,00)                   ( 622,00)                    624,00 0,00 1.866,00 1.866,00 1.868,00 5.600,00 ( -  )                                     

CUMPLIR COMISIONES DE SERVICIO DIRECTOR - DIRECTIVOS - DOCENTES DEL DEPARTAMENTO - UNIDADES ACADÉMICAS 
ESPECIALES UNIFICACIÓN EN VICE DE DOCENCIA 13

1132 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional.

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS Programas en diseño PLANTA 

CENTRAL 189 9999 I-INV-016

Número de 
investigadores 

externos 
participantes en 

proyectos de 
investigación

Sumatoria del Número de investigadores externos 
participantes en proyectos de investigación

Permite medir el número de 
investigadores externos 

participantes en proyectos de 
investigación, lo que contribuye 
a la mejora de la calidad de la 

producción científica y a la 
creación de redes de 

investigación.

Número Anual Resolución 0 0 0 VDC N/A 82 000 009 SEGURIDAD Y DEFENSA
DIVISIONES 
ESTACIONES DE 
TRABAJO 1,5X1,5

Edificios, Locales, Residencias 
y Cableado Estructurado 
(Instalación, Mantenimiento y 
Reparación)

530402 53 ( 1.950,00)                     ( 1.950,00)                0,00 0,00 1.950,00 0,00 1.950,00 ( -  )                                     

UNIDAD ACADEMICA ESPECIAL SALINAS ESMA - PARA PERSONAL DOCENTES Y ADMINITRATIVOS DEPENDIENTES DE LA 
ESPE

VERIFICACIÓN   DE CONVENIOS 
FIRMADOS Y COMODATOS 14

1133 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional.

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS Programas en diseño PLANTA 

CENTRAL 189 9999 I-INV-017

Número de 
estudiantes de 

grado que 
participan en 
proyectos de 
investigación

Sumatoria número de estudiantes de grado que participan 
en proyectos de investigación vigentes durante el periodo 

fiscal en curso.

Numero de los estudiantes de 
grado que contribuyen a la 

producción científica y 
académica del dpto.

Número Anual Resolución 0 0 0 VDC N/A 82 000 009 SEGURIDAD Y DEFENSA
MESA PARA 
REUNIONES 14 
PUESTOS

Mobiliarios (Instalación, 
Mantenimiento y Reparación) 530403 53 ( 500,00)                         ( 500,00)                   0,00 0,00 500,00 0,00 500,00 ( -  )                                     

UNIDAD ACADEMICA ESPECIAL SALINAS ESMA - PARA PERSONAL DOCENTES Y ADMINITRATIVOS DEPENDIENTES DE LA 
ESPE

VERIFICACIÓN   DE CONVENIOS 
FIRMADOS Y COMODATOS 15

1134 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional.

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS Programas en diseño PLANTA 

CENTRAL 189 9999 I-INV-018

Número de 
estudiantes de 
posgrado que 
participan en 
proyectos de 
investigación

Sumatoria número de estudiantes de posgrado que 
participan en proyectos de investigación vigentes durante 

el periodo fiscal en curso.

Indicador que suma el total de 
estudiantes de posgrado que 

participan en proyectos de 
investigación, para evidenciar 

la participación anual en el 
desarrollo de actividades de 

investigación.

Número Anual Resolución 0 0 0 VDC N/A 82 000 009 SEGURIDAD Y DEFENSA SILLAS (14) Mobiliarios 531403 53 ( 910,00)                         ( 910,00)                   0,00 0,00 910,00 0,00 910,00 ( -  )                                     

UNIDAD ACADEMICA ESPECIAL SALINAS ESMA - PARA PERSONAL DOCENTES Y ADMINITRATIVOS DEPENDIENTES DE LA 
ESPE

VERIFICACIÓN   DE CONVENIOS 
FIRMADOS Y COMODATOS 16

1135 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

Incrementar el número de proyectos de vinculación con la sociedad en 
sus diferentes dominios académicos con evaluación de su impacto A 

TRAVÉS DE, la consolidación de la ejecución de programas y/o 
proyectos de emprendimiento e implementación de prestación de 

servicios especializados y consultorías, oferta de capacitación continua 
que constituyan fuentes de ingreso alternativo para la Universidad; e 
institucionalizar y gestionar el clúster de innovación que fomente el 
desarrollo de un ecosistema científico-gubernamental-empresarial-

social

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Generar proyectos de 
vinculación con la sociedad

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-VIN-019

Total Proyectos de 
vinculación con la 

sociedad de 
divulgación y 
resultados de 
aplicación de 
conocimientos 

científicos 
ejecutados

Sumatoria de proyectos de vinculación con la sociedad de 
divulgación y resultados de aplicación de conocimientos 

científicos

Evidenciar la ejecución de los 
proyectos de vinculación con la 

sociedad de divulgación y 
resultados de aplicación de 
conocimientos científicos 

(2022= 4 proyectos, 2023 = 6 
proyectos, 2024= 8 proyectos, 

2025= 10 proyectos)

Número Anual Resolución 0 0 0 VDC N/A 82 000 009 SEGURIDAD Y DEFENSA

4 AIRES 
ACONDICIONADO DE 
60000 BTU PARA 
SALA DE 
PROFESORES

Maquinarias y Equipos 531404 53 ( 7.200,00)                     ( 7.200,00)                0,00 7.200,00 0,00 0,00 7.200,00 ( -  )                                     

UNIDAD ACADEMICA ESPECIAL SALINAS ESMA - PARA PERSONAL DOCENTES Y ADMINITRATIVOS DEPENDIENTES DE LA 
ESPE

VERIFICACIÓN   DE CONVENIOS 
FIRMADOS Y COMODATOS 17

1136 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

Incrementar el número de proyectos de vinculación con la sociedad en 
sus diferentes dominios académicos con evaluación de su impacto A 

TRAVÉS DE, la consolidación de la ejecución de programas y/o 
proyectos de emprendimiento e implementación de prestación de 

servicios especializados y consultorías, oferta de capacitación continua 
que constituyan fuentes de ingreso alternativo para la Universidad; e 
institucionalizar y gestionar el clúster de innovación que fomente el 
desarrollo de un ecosistema científico-gubernamental-empresarial-

social

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Generar proyectos de 
vinculación con la sociedad

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-VIN-020

Total de 
beneficiarios 

directos de los 
proyectos de 
vinculación 

ejecutados en el 
periodo

Sumatoria de beneficiarios directos de los proyectos de 
vinculación ejecutados en el periodo

Evidenciar el número de 
beneficiarios de los proyectos 
de vinculación con la sociedad 

en sus diferentes líneas 
operativas

Número Anual Resolución 0 0 0 VDC N/A 82 000 009 SEGURIDAD Y DEFENSA
32 SILLAS DE 
ESTUDIO PARA 
BIBLIOTECA DE 
GUARDIAMARINAS

Mobiliarios 531403 53 ( 1.920,00)                     ( 1.920,00)                0,00 0,00 1.920,00 0,00 1.920,00 ( -  )                                     
CONVENIO ESPECÍFICO DE COOPERACIÓN INTERINSTITUCIONAL PARA LA IMPLEMENTACIÓN DE LA CARRERA DE "CIENCIAS 
NAVALES", EN MODALIDAD DUAL, CON TITULACIÓN DE "OFICIAL DE MARINA", ENTRE LA UNIVERSIDAD DE FUERZAS 
ARMADAS - ESPE -Y LA COMANDANCIA GENERAL DE LA ARMADA.
 CLAUSULA: QUINTA - DERECHOS Y OBLIGACIONES
 DE LA ESPE
 LITERAL H)

VERIFICACIÓN   DE CONVENIOS 
FIRMADOS Y COMODATOS 26

1137 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

Incrementar el número de proyectos de vinculación con la sociedad en 
sus diferentes dominios académicos con evaluación de su impacto A 

TRAVÉS DE, la consolidación de la ejecución de programas y/o 
proyectos de emprendimiento e implementación de prestación de 

servicios especializados y consultorías, oferta de capacitación continua 
que constituyan fuentes de ingreso alternativo para la Universidad; e 
institucionalizar y gestionar el clúster de innovación que fomente el 
desarrollo de un ecosistema científico-gubernamental-empresarial-

social

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Generar proyectos de 
vinculación con la sociedad

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-VIN-021

Total de 
estudiantes que 

participan en 
proyectos de 
vinculación 

ejecutados en el 
período

Sumatoria Número de estudiantes que participan en 
proyectos de vinculación

Número de estudiantes que 
participan en proyectos de 

vinculación
Número Anual Resolución 0 0 0 VDC N/A 82 000 009 SEGURIDAD Y DEFENSA

EQUIPOS 
INFORMÁTICOS 
PARA ESTACIONES 
DE TRABAJO DE 
DOCENTES (4)

Equipos, Sistemas y Paquetes 
Informáticos 531407 53 ( 4.000,00)                     ( 4.000,00)                0,00 4.000,00 0,00 0,00 4.000,00 ( -  )                                     

UNIDAD ACADÉMICA ESPECIAL ESMENA
 PARA PERSONAL DOCENTES Y ADMINITRATIVOS DEPENDIENTES DE LA ESPE

VERIFICACIÓN   DE CONVENIOS 
FIRMADOS Y COMODATOS 29

1138 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

Incrementar el número de proyectos de vinculación con la sociedad en 
sus diferentes dominios académicos con evaluación de su impacto A 

TRAVÉS DE, la consolidación de la ejecución de programas y/o 
proyectos de emprendimiento e implementación de prestación de 

servicios especializados y consultorías, oferta de capacitación continua 
que constituyan fuentes de ingreso alternativo para la Universidad; e 
institucionalizar y gestionar el clúster de innovación que fomente el 
desarrollo de un ecosistema científico-gubernamental-empresarial-

social

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Generar proyectos de 
vinculación con la sociedad

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-VIN-022

Total de docentes 
que han 

participado en los 
proyectos de 
vinculación 

ejecutados en el 
periodo

Sumatoria de docentes que han participado en los 
proyectos de vinculación ejecutados en el periodo

Evidenciar el número de 
docentes que han participado 

en los proyectos de vinculación 
con la sociedad en sus 

diferentes líneas operativas

Número Anual Resolución 0 0 0 VDC N/A 82 000 009 SEGURIDAD Y DEFENSA
ESCRITORIOS PARA 
ESTACIÓN DE 
TRABAJO DE 
DOCENTES (4)

Mobiliario 531403 53 ( 1.800,00)                     ( 1.800,00)                0,00 1.800,00 0,00 0,00 1.800,00 ( -  )                                     

UNIDAD ACADÉMICA ESPECIAL ESMENA
 PARA PERSONAL DOCENTES Y ADMINITRATIVOS DEPENDIENTES DE LA ESPE

VERIFICACIÓN   DE CONVENIOS 
FIRMADOS Y COMODATOS 30

1139 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

Incrementar el número de proyectos de vinculación con la sociedad en 
sus diferentes dominios académicos con evaluación de su impacto A 

TRAVÉS DE, la consolidación de la ejecución de programas y/o 
proyectos de emprendimiento e implementación de prestación de 

servicios especializados y consultorías, oferta de capacitación continua 
que constituyan fuentes de ingreso alternativo para la Universidad; e 
institucionalizar y gestionar el clúster de innovación que fomente el 
desarrollo de un ecosistema científico-gubernamental-empresarial-

social

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Generar proyectos de 
vinculación con la sociedad

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-VIN-023

Porcentaje de 
proyectos sociales 
con medición de 

impacto

(Número de proyectos sociales medidos el impacto / 
Número de proyectos sociales ejecutados)*100

Evidenciar la medición de 
impacto en proyectos sociales Porcentaje Anual Resolución 0% 0% 0% VDC N/A 82 000 009 SEGURIDAD Y DEFENSA

SILLAS GIRATORIAS 
PARA ESTACIÓN DE 
TRABAJO DE 
DOCENTES (4)

Mobiliarios 531403 53 ( 1.000,00)                     ( 1.000,00)                0,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 ( -  )                                     

UNIDAD ACADÉMICA ESPECIAL ESMENA
 PARA PERSONAL DOCENTES Y ADMINITRATIVOS DEPENDIENTES DE LA ESPE

VERIFICACIÓN   DE CONVENIOS 
FIRMADOS Y COMODATOS 31

1140 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

Incrementar el número de proyectos de vinculación con la sociedad en 
sus diferentes dominios académicos con evaluación de su impacto A 

TRAVÉS DE, la consolidación de la ejecución de programas y/o 
proyectos de emprendimiento e implementación de prestación de 

servicios especializados y consultorías, oferta de capacitación continua 
que constituyan fuentes de ingreso alternativo para la Universidad; e 
institucionalizar y gestionar el clúster de innovación que fomente el 
desarrollo de un ecosistema científico-gubernamental-empresarial-

social

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Generar proyectos de 
vinculación con la sociedad

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-VIN-024

Número de 
proyectos sociales 
con resultados de 

investigación

Sumatoria de proyectos sociales con resultados de 
investigación.

Evidenciar el número de 
proyectos sociales con 

resultados de investigación 
(2022 = 1 proyecto) (2023 = 2 

proyectos) (2024 = 3 
proyectos) (2025= 4 proyectos)

Número Anual Resolución 0 0 0 VDC N/A 82 000 009 SEGURIDAD Y DEFENSA

UTILES DE OFICINA 
(FOLDERS - HOJAS 
A4 PARA 
IMPRESORAS- TIZAS 
LÍQUIDAS- 
BOLÍGRAFOS- 
GRAPADORAS- 
PERFORADORAS- 
SACAGRAPAS, 
TIJERAS, GOMAS, 
NOTAS DE 
ESCRITORIOS, 
AGENDAS, 
RESALTADORES)

Materiales de Oficina 530804 53 ( 400,00)                         ( 400,00)                    0,00 400,00 0,00 0,00 400,00 ( -  )                                     

UNIDAD ACADÉMICA ESPECIAL ESMENA
 PARA PERSONAL DOCENTES Y ADMINITRATIVOS DEPENDIENTES DE LA ESPE

VERIFICACIÓN   DE CONVENIOS 
FIRMADOS Y COMODATOS 33



PLAN OPERATIVO ANUAL 2023

 PROGRAMACION MENSUAL PROGRAMACIÓN TRIMESTRAL

LINEA DE POA ODS EJE OBJETIVOS 
NACIONALES POLÍTICAS METAS PROGRAMA 

NACIONAL
OBJETIVOS ESTRATÉGICOS 

PEDI OBJETIVOS OPERATIVOS PRODUCTO 
INSTITUCIONAL

DESCRIPCION DE LA 
ACTIVIDAD / PROYECTO 

CENTRO DE 
GESTOR (EOD) EOD CÓDIGO DEL 

INDICADOR
NOMBRE DEL 

INDICADOR  DESCRIPCIÓN DEL INDICADOR FORMULA DE CÁLCULO Y/O 
FORMA DE MEDICION

UNIDAD DE 
MEDIDA PERIODICIDAD MEDIOS DE 

VERIFICACIÓN 
META

 I SEMESTRE
META II 

SEMESTRE
META 

ACUMULADA 
DICIEMBRE 2023

VICERRECTO
RADO UNIDAD 

PLANES 
INSTITUCIONA

LES
CUP PROGRAMA PROYECTO ACTIVIDAD NOMBRE DE LA 

ACTIVIDAD TAREA NOMBRE DEL ITEM ITEM GRUPO EOD PRESUPUESTO 
MEF FUENTE 

PRESUPUESTO 
CONFORME AL 

TECHO ASIGNADO
FUENTE REQUERIMIENTO 

ADICIONALES
 PROGRAMACIÓN 

ENERO 
 PROGRAMACIÓN 

FEBRERO 
 PROGRAMACIÓN 

MARZO 
 PROGRAMACIÓN 

ABRIL 
 PROGRAMACIÓN 

MAYO 
 PROGRAMACIÓN 

JUNIO 
 PROGRAMACIÓN 

JULIO 
 PROGRAMACIÓN 

AGOSTO 
 PROGRAMACIÓN 

SEPTIEMBRE 
 PROGRAMACIÓN 

OCTUBRE 
 PROGRAMACIÓN 

NOVIEMBRE 
 PROGRAMACIÓN 

DICIEMBRE 
PROGRAMACIÓN 

PRIMER TRIMESTRE
PROGRAMACIÓN 

SEGUNDO 
TRIMESTRE

PROGRAMACIÓN 
TERCER TRIMESTRE

PROGRAMACIÓN 
CUARTO TRIMESTRE TOTAL DIFERENCIA JUSTIFICATIVO DE LOS REQUERIMIENTO ADICIONALES ( SUSTENTADO TÉCNICAMENTE Y DE SER EL CASO CON 

NORMATIVA, PARA LO CUAL SE DEBE TENER LA NECESIDAD REAL LEVANTADA) OBSERVACIÓN

PRIORIZACIÓN DE LA UNIDAD, 
DEPARTAMENTO ( COLOCAR EN 

NUMERACIÓN LA PRELACIÓN PARA 
LA PRIORIZACIÓN, NO PUEDE 

HABER NUMERACIÓN REPETIDA)

PRIORIZACIÓN DEL VICERRECTORADO, 
EOD´S ( COLOCAR EN NUMERACIÓN LA 
PRELACIÓN PARA LA PRIORIZACIÓN, NO 
PUEDE HABER NUMERACIÓN REPETIDA)

1141 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

Incrementar el número de proyectos de vinculación con la sociedad en 
sus diferentes dominios académicos con evaluación de su impacto A 

TRAVÉS DE, la consolidación de la ejecución de programas y/o 
proyectos de emprendimiento e implementación de prestación de 

servicios especializados y consultorías, oferta de capacitación continua 
que constituyan fuentes de ingreso alternativo para la Universidad; e 
institucionalizar y gestionar el clúster de innovación que fomente el 
desarrollo de un ecosistema científico-gubernamental-empresarial-

social

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Generar proyectos de 
vinculación con la sociedad

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-VIN-025

Porcentaje de 
instituciones 

nacionales que 
tenemos relación y 
que ofertan plazas 

de trabajo a los 
estudiantes

Número de instituciones nacionales que tenemos relación 
y que ofertan plazas de trabajo a los estudiantes / Número 

de instituciones que tenemos relación por prácticas 
preprofesionales * 100

Evidenciar el número 
instituciones nacionales que 

tenemos relación y que ofertan 
plazas de trabajo a los 
estudiantes (2022 = 4 

instituciones) (2023 = 8 
instituciones) (2024 = 12 
instituciones) (2025= 16 

instituciones)

Porcentaje Anual Resolución 100,00% 0,00% 100,00% VDC N/A 82 000 009 SEGURIDAD Y DEFENSA PROYECTOR (3) Equipos, Sistemas y Paquetes 
Informáticos 531407 53 ( 3.000,00)                     ( 3.000,00)                0,00 3.000,00 0,00 0,00 3.000,00 ( -  )                                     

CONVENIO ESPECÍFICO DE COOPERACIÓN INTERINSTITUCIONAL DE LA CARRERA DE "CIENCIAS NÁUTICAS", EN MODALIDAD 
DUAL, CON TITULACIÓN DE "OFICIAL DE MARINA MERCANTE", ENTRE LA UNIVERSIDAD DE FUERZAS ARMADAS - ESPE -Y LA 
COMANDANCIA GENERAL DE LA ARMADA.
 CLÁUSULA: CUARTA - RESPONSABILIDADES
 DE LA ESPE
 LITERAL q)

VERIFICACIÓN   DE CONVENIOS 
FIRMADOS Y COMODATOS 34

1142 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

Incrementar el número de proyectos de vinculación con la sociedad en 
sus diferentes dominios académicos con evaluación de su impacto A 

TRAVÉS DE, la consolidación de la ejecución de programas y/o 
proyectos de emprendimiento e implementación de prestación de 

servicios especializados y consultorías, oferta de capacitación continua 
que constituyan fuentes de ingreso alternativo para la Universidad; e 
institucionalizar y gestionar el clúster de innovación que fomente el 
desarrollo de un ecosistema científico-gubernamental-empresarial-

social

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Generar proyectos de 
vinculación con la sociedad

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-VIN-026

Total de 
estudiantes que 

realizan prácticas 
preprofesionales 
en el extranjero

Sumatoria de estudiantes que realizan prácticas 
preprofesionales en el extranjero

Evidenciar el número de 
estudiantes que realizan 

prácticas preprofesionales en 
el extranjero (2022 = 3 
estudiantes) (2023 = 4 
estudiantes) (2024 = 5 
estudiantes) (2025= 6 

estudiantes)

Número Anual Resolución 0 0 0 VDC N/A 82 000 009 SEGURIDAD Y DEFENSA

AIRE 
ACONDICIONADO 
PARA SALA 
DOCENTE DE 18000 
BTU

Maquinarias y Equipos 531404 53 ( 800,00)                         ( 800,00)                   0,00 800,00 0,00 0,00 800,00 ( -  )                                     
CONVENIO ESPECÍFICO DE COOPERACIÓN INTERINSTITUCIONAL DE LA CARRERA DE "CIENCIAS NÁUTICAS", EN MODALIDAD 
DUAL, CON TITULACIÓN DE "OFICIAL DE MARINA MERCANTE", ENTRE LA UNIVERSIDAD DE FUERZAS ARMADAS - ESPE -Y LA 
COMANDANCIA GENERAL DE LA ARMADA.
 CLÁUSULA: CUARTA - RESPONSABILIDADES
 DE LA ESPE
 LITERAL q)

VERIFICACIÓN   DE CONVENIOS 
FIRMADOS Y COMODATOS 35

1143 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

Incrementar el número de proyectos de vinculación con la sociedad en 
sus diferentes dominios académicos con evaluación de su impacto A 

TRAVÉS DE, la consolidación de la ejecución de programas y/o 
proyectos de emprendimiento e implementación de prestación de 

servicios especializados y consultorías, oferta de capacitación continua 
que constituyan fuentes de ingreso alternativo para la Universidad; e 
institucionalizar y gestionar el clúster de innovación que fomente el 
desarrollo de un ecosistema científico-gubernamental-empresarial-

social

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Generar proyectos de 
vinculación con la sociedad

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-VIN-027

Porcentaje de 
actividades 

ejecutadas para 
Fomento de la 

Cultura de 
Emprendimiento e 

Innovación

(Número de actividades ejecutadas dentro del proyecto / 
Número de actividades planificadas dentro del proyecto )

*100

Evidenciar la ejecución de 
actividades del proyecto del 
Fomento de la Cultura de 

Emprendimiento e Innovación 
(1. Eventos internos, 2. 

Reconocimientos internos, 3. 
Acompañamiento en ideas de 

negocios generados por la 
comunidad universitaria, 4. 

Eventos Externos )

Porcentaje Anual Resolución 0% 50% 50% VDC N/A 82 000 009 SEGURIDAD Y DEFENSA
MANTENIMIENTO DE 
LAS PUERTAS DE 
LOS CURSOS

Infraestructura 530417 53 ( 360,00)                         ( 360,00)                    0,00 360,00 0,00 0,00 360,00 ( -  )                                     CONVENIO ESPECÍFICO DE COOPERACIÓN INTERINSTITUCIONAL PARA LA IMPLEMENTACIÓN DE LA CARRERA DE "CIENCIAS 
NAVALES", EN MODALIDAD DUAL, CON TITULACIÓN DE "OFICIAL DE MARINA", ENTRE LA UNIVERSIDAD DE FUERZAS 
ARMADAS - ESPE -Y LA COMANDANCIA GENERAL DE LA ARMADA.
 CLAUSULA: QUINTA - DERECHOS Y OBLIGACIONES
 DE LA ESPE
 LITERAL H)

VERIFICACIÓN   DE CONVENIOS 
FIRMADOS Y COMODATOS 39

1144 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

Incrementar el número de proyectos de vinculación con la sociedad en 
sus diferentes dominios académicos con evaluación de su impacto A 

TRAVÉS DE, la consolidación de la ejecución de programas y/o 
proyectos de emprendimiento e implementación de prestación de 

servicios especializados y consultorías, oferta de capacitación continua 
que constituyan fuentes de ingreso alternativo para la Universidad; e 
institucionalizar y gestionar el clúster de innovación que fomente el 
desarrollo de un ecosistema científico-gubernamental-empresarial-

social

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Generar proyectos de 
vinculación con la sociedad

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-VIN-028

Porcentaje de 
actividades 

efecutadas para 
Preincubación de 

Negocios

Número de ideas de negocios y/o base tecnológica 
participantes para preincubación / Número de ideas de 

negocios registradas por Departamento *100

Evidenciar la ejecución de 
actividades del proyecto 

Preincubación de Negocios (1. 
Convocatoria, 2. Selección 3. 
Programa de Preincubación )

Porcentaje Anual Resolución 0 0 0 VDC N/A 82 000 009 SEGURIDAD Y DEFENSA
MANTENIMIENTO 
CORRECTIVO DE LA 
PUERTA DE LA 
BIBLIOTECA

Infraestructura 530417 53 ( 150,00)                         ( 150,00)                    0,00 150,00 0,00 0,00 150,00 ( -  )                                     
CONVENIO ESPECÍFICO DE COOPERACIÓN INTERINSTITUCIONAL PARA LA IMPLEMENTACIÓN DE LA CARRERA DE "CIENCIAS 
NAVALES", EN MODALIDAD DUAL, CON TITULACIÓN DE "OFICIAL DE MARINA", ENTRE LA UNIVERSIDAD DE FUERZAS 
ARMADAS - ESPE -Y LA COMANDANCIA GENERAL DE LA ARMADA.
 CLAUSULA: QUINTA - DERECHOS Y OBLIGACIONES
 DE LA ESPE
 LITERAL H)

VERIFICACIÓN   DE CONVENIOS 
FIRMADOS Y COMODATOS 41

1145 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL OE4 Fortalecer las capacidades 

institucionales

Incrementar la oferta académica de calidad de grado y posgrado, A 
TRAVÉS DE la implementación de proyectos técnico superiores, 

tecnologías, licenciaturas, ingenierías, especializaciones, maestrías, 
especialidades y doctorados, distribuidos equitativamen

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar la implementación de 
carreras de grado, técnicas y 

tecnológico superior
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 I-ESPE-001
Índice de 

percepción de la 
calidad de los 

servicios

escala de likert
  Excelente 5 / Muy bueno 4 /Bueno 3/ Regular 2/ Malo 1

Mide la percepción de los 
servicios Número Semestral Resolución 3 3 3 VDC N/A 82 000 009 SEGURIDAD Y DEFENSA

SERVICIO DE 
CONECTIVIDAD A 
INTERNET

Telecomunicaciones 530105 53 ( 1.000,00)                     ( 1.000,00)                 0,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 ( -  )                                     

CONVENIO ESPECÍFICO DE COOPERACIÓN INTERINSTITUCIONAL DE LA CARRERA DE "CIENCIAS NÁUTICAS", EN MODALIDAD 
DUAL, CON TITULACIÓN DE "OFICIAL DE MARINA MERCANTE", ENTRE LA UNIVERSIDAD DE FUERZAS ARMADAS - ESPE -Y LA 
COMANDANCIA GENERAL DE LA ARMADA.
 CLÁUSULA: CUARTA - RESPONSABILIDADES
 DE LA ESPE
 LITERAL q)

VERIFICACIÓN Y COORDINACIÓN 
CON UTIC 43

1146 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia en el servicio de gestión documental y 
archivo, servicio de certificaciones y autenticaciones académicas y 
administrativas   A TRAVÉS DE la automatización, actualización de 

normativa, manuales, y demás instrumentos; 

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-USGN-074

Porcentaje de 
actualización de la 

Normativa 
Archivística 
Institucional

Número de actividades cumplidas/Número de actividades 
planificadas

Avance en la elaboración de 
políticas Archivística (1. 
Actualizar el Manual de 

Gestión Documental y Archivo. 
2. Capacitación al personal de 
los Archivos de Gestión sobre 
la actualización del Manual de 
Gestión Documental y Archivo. 

3. Actualizar Cuadro de 
Clasificación Documental de la 

Matriz.)

Porcentaje Trimestral Reporte de avance 60,00% 75,00% 75% USGN N/A 01 000 009 GESTION DOCUMENTAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1147 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia en el servicio de gestión documental y 
archivo, servicio de certificaciones y autenticaciones académicas y 
administrativas   A TRAVÉS DE la automatización, actualización de 

normativa, manuales, y demás instrumentos; 

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Establecer la percepción de la 
calidad del servicio que 

proporciona la unidad
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 I-UAJR-001
Índice de 

percepcion de la 
calidad de los 

servicios

escala de likert
  Excelente 5 / Muy bueno 4 /Bueno 3/ Regular 2/ Malo 1

Monitorear la satisfacción del 
cliente en los tramites jurídicos Número Trimestral Reporte 3,86 3,86 3,86 UAJR N/A 01 000 010 ASESORIA JURIDICA

ASESORÍA Y 
PATROCINIO 
JURÍDICO

Consultoría, Asesoría e 
Investigación Especializada 530601 53  189 9999 ( 1.900,00)                ( 1.900,00)                003 ( 1.900,00)                0,00 0,00 1.900,00 0,00 1.900,00 ( -  )                                     5

1148 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de los procesos de la gestión jurídica  A 
TRAVÉS DE la  optimización, innovación y sistematización de trámites, 

procesos e instrumentos.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Emitir criterios jurídicos PLANTA 
CENTRAL 189 9999 i-UAJR-131

Número de días 
término para 
ejecución de 

criterio jurídico

Sumatoria de días término para ejecución de criterio 
jurídico

Tiempo que se demora la 
UAJR en la emisión de criterios Número Trimestral Reporte 11,00 11,00 11,00 UAJR N/A 01 000 010 ASESORIA JURIDICA

ASESORÍA Y 
PATROCINIO 
JURÍDICO

Honorarios por Contratos 
Civiles de Servicios 530606 53 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1149 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de los procesos de la gestión jurídica  A 
TRAVÉS DE la  optimización, innovación y sistematización de trámites, 

procesos e instrumentos.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Elaborar contratos / convenios PLANTA 
CENTRAL 189 9999 i-UAJR-130

Número de días 
término para 
elaboración y 
suscripción de 

contratos

Sumatoria de días término para elaboración de contratos
Monitorear el tiempo de 

respuesta en la elaboración de 
contratos en la UAJR (días 

laborables).
Número Trimestral Reporte 15,00 15,00 15,00 UAJR N/A 01 000 010 ASESORIA JURIDICA

ASESORÍA Y 
PATROCINIO 
JURÍDICO

Arrendamiento y Licencias de 
Uso de Paquetes Informáticos 530702 53  189 9999 ( 2.200,00)                ( 2.200,00)                003 ( 2.200,00)                0,00 2.200,00 0,00 0,00 2.200,00 ( -  )                                     3

1150 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de los procesos de la gestión jurídica  A 
TRAVÉS DE la  optimización, innovación y sistematización de trámites, 

procesos e instrumentos.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Actuarlizar la normativa de 
igualdad de oprtunidades

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 UAJR N/A 01 000 010 ASESORIA JURIDICA

ASESORÍA Y 
PATROCINIO 
JURÍDICO

Fondos de reposición cajas 
chicas 531601 53  189 9999 70,00 ( 70,00)                     002 ( 60,00)                      10,00 0,00 60,00 0,00 10,00 70,00 ( -  )                                     4

1151 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de los procesos de la gestión jurídica  A 
TRAVÉS DE la  optimización, innovación y sistematización de trámites, 

procesos e instrumentos.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Elaborar contratos / convenios PLANTA 
CENTRAL 189 9999 UAJR N/A 01 000 010 ASESORIA JURIDICA

ASESORÍA Y 
PATROCINIO 
JURÍDICO

Tasas Generales-Impuestos-
Contribuciones-Permisos-
Licencias y Patentes

570102 57  189 9999 ( 1.134,00)                ( 1.134,00)                003 ( 100,00)                         ( 200,00)                   ( 134,00)                    ( 200,00)                    ( 200,00)                   ( 100,00)                      ( 100,00)                   ( 100,00)                    300,00 534,00 100,00 200,00 1.134,00 ( -  )                                     1

1152 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de los procesos de la gestión jurídica  A 
TRAVÉS DE la  optimización, innovación y sistematización de trámites, 

procesos e instrumentos.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Elaborar contratos / convenios PLANTA 
CENTRAL 189 9999 UAJR N/A 01 000 010 ASESORIA JURIDICA

ASESORÍA Y 
PATROCINIO 
JURÍDICO

Tasas Generales-Impuestos-
Contribuciones-Permisos-
Licencias y Patentes

570102 57 ( -  )                        0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1153 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de los procesos de la gestión jurídica  A 
TRAVÉS DE la  optimización, innovación y sistematización de trámites, 

procesos e instrumentos.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Elaborar contratos / convenios PLANTA 
CENTRAL 189 9999 UAJR N/A 01 000 010 ASESORIA JURIDICA

ASESORÍA Y 
PATROCINIO 
JURÍDICO

Costas Judiciales Tramites 
Notariales Legalizaciones de 
Documentos/ Arreglos 
Extrajudiciales,

570206 57  189 9999 ( 500,00)                   ( 500,00)                   003 ( 200,00)                    ( 200,00)                   ( 100,00)                      400,00 0,00 100,00 0,00 500,00 ( -  )                                     2

1154 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de los procesos de la gestión jurídica  A 
TRAVÉS DE la  optimización, innovación y sistematización de trámites, 

procesos e instrumentos.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Elaborar contratos / convenios PLANTA 
CENTRAL 189 9999 UAJR N/A 01 000 010 ASESORIA JURIDICA

ASESORÍA Y 
PATROCINIO 
JURÍDICO

Patentes Derechos de Autor 
Marcas Registradas y Derecho 
de Llave

840401 84 ( -  )                        0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1155 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

Incrementar la oferta académica de calidad de grado y posgrado, A 
TRAVÉS DE la implementación de proyectos técnico superiores,  

tecnologías, licenciaturas, ingenierías, especializaciones, maestrías, 
especialidades y doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno 

de los campos del conocimiento.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar la implementación de 
carreras de grado, técnicas y 

tecnológico superior
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 I-DOC-004

Porcentaje de 
carreras y/o 

programas que 
han ingresado al 

proceso de 
acreditación

Número de carreras y/o programas en proceso de 
acreditación / total de Carreras y/o programas vigentes 

*100

Evidenciar el número de 
carreras acreditados en el 

DEEL (S1 evidenciar avances 
de acreditación de al menos 
una carrera - S2 Evidenciar 
avances de las dos carreras)

Porcentaje Anual Resolución 0 33,00% 33,00% VDC N/A 82 000 010 ELECTRICA Y 
ELECTRONICA

Mantenimiento de los  
equipos y maquinarias 
de los departamentos

Maquinarias y Equipos 
(Instalación- Mantenimiento y 
Reparación)

530404 53  189 9999 ( 6.235,92)                ( 6.235,92)                003 ( 6.235,92)                0,00 0,00 6.235,92 0,00 6.235,92 ( -  )                                     1 1

1156 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

Incrementar la oferta académica de calidad de grado y posgrado, A 
TRAVÉS DE la implementación de proyectos técnico superiores,  

tecnologías, licenciaturas, ingenierías, especializaciones, maestrías, 
especialidades y doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno 

de los campos del conocimiento.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Reconocimientos a estudiantes 
y docentes

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-DOC-006

Número de 
eventos enfocados 

en el dominio de 
Seguridad y 

Defensa

Sumatoria de eventos enfocados en el dominio de 
Seguridad y Defensa

Aporte al dominio de la 
seguridad y defensa Número semestral Reporte 0 4 4 VDC N/A 82 000 010 ELECTRICA Y 

ELECTRONICA

Mantenimiento de los  
equipos y maquinarias 
de los departamentos

MAQUINARIAS Y EQUIPOS 
(INSTALACION- 
MANTENIMIENTO Y 
REPARACION)

530404 53 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1157 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

Incrementar la oferta académica de calidad de grado y posgrado, A 
TRAVÉS DE la implementación de proyectos técnico superiores,  

tecnologías, licenciaturas, ingenierías, especializaciones, maestrías, 
especialidades y doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno 

de los campos del conocimiento.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Promover el desarrollo  de 
proyectos de investigación en el 

área de  la Seguridad y 
Defensa

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-DOC-005

Porcentaje de 
programas 
innovadores

Número de programas innovadores de posgrado / número 
total de programas de posgrado del Departamento

Porcentaje de programas de 
posgrado innovadores del 

Departamento
Porcentaje Anual Reporte 0 34% 34% VDC N/A 82 000 010 ELECTRICA Y 

ELECTRONICA
Alquiler de licencias de 
software para el 
Departamento de

Arrendamiento y Licencias de 
Uso de Paquetes Informáticos  530702 53 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1158 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

 Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional.

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

Acciones desarrolladas 
respecto  plan de vigilancia 
tecnológica que establezca 
acciones tendientes a su 

fortalecimiento

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-INV-011

Número de 
Publicaciones 
científicas en 

revistas indexadas 
con factor de 

impacto y cuartil

Sumatoria del número publicaciones científicas en revistas 
indexadas con factor de impacto y cuartil en el periodo.

Eventos que contribuyen a dar 
a conocer a la comunidad 
académica y sociedad la 

producción científico 
académica relevante 

desarrollada en el 
Departamento

Número semestral Registro 5 10 15 VDC N/A 82 000 010 ELECTRICA Y 
ELECTRONICA

Mantenimiento de los 
departamentos

REPUESTOS Y 
ACCESORIOS 530813 53  189 9999 ( 1.000,00)                ( 1.000,00)                003 ( 500,00)                      ( 500,00)                    0,00 0,00 500,00 500,00 1.000,00 ( -  )                                     2 2

1159 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

Incrementar la oferta académica de calidad de grado y posgrado, A 
TRAVÉS DE la implementación de proyectos técnico superiores,  

tecnologías, licenciaturas, ingenierías, especializaciones, maestrías, 
especialidades y doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno 

de los campos del conocimiento.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Numero de publicaciones 
realizadas en Q1 Q2 PLANTA 

CENTRAL 189 9999 I-DOC-007

Porcentaje de 
programas de 
cuarto nivel 

aprobados sobre 
los programas en 

diseño

Porcentaje de programas de cuarto nivel aprobados sobre 
los programas en diseño

Evidenciar programas de 
cuarto nivel aprobados en el 

DEEL (1: Telemática, 2: 
Automatización, 3: Biomédica)

Porcentaje Anual Informe de acciones 
realizadas 0% 33% 33% VDC N/A 82 000 010 ELECTRICA Y 

ELECTRONICA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1160 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

 Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional.

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

Registro de publicaciones de 
libros o capítulos

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-INV-008

Número de 
procesos de 
propiedad 
intelectual 

producto de la 
investigación 

científica y 
tecnológica

Número total de procesos de propiedad intelectual 
gestonados en el departamento.

Permite medir la gestión de la 
UGI en el apoyo y 

acompañamiento a los 
investigadores en procesos de 

propiedad intelectual.

Número Anual Reporte 0 1 1 VDC N/A 82 000 010 ELECTRICA Y 
ELECTRONICA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1161 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

 Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional.

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

Catálogo de Proyectos de 
investigación y vinculacion

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-INV-009

Tasa per cápita de 
publicación de 

artículos

[Total de artículos publicados por Dpto/Centros en periodo 
de análisis / 0.5 *Total de profesores] + factor de impacto 

+ factor de proyectos

Indicador evaluado en el 
modelo de evaluación, permite 
determinar el total de artículos 
publicados en relación al los 

docentes y considera los 
factores de impacto.

Número Anual Registro 0 0,7 0.1 VDC N/A 82 000 010 ELECTRICA Y 
ELECTRONICA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1162 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

 Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional.

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

Publicaciones realizadas en Q1 
Q2

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-INV-010

Libros y capítulos 
de libros revisados 

por pares 
publicados en el 

periodo de análisis

[Total de libros publicados por Dpto en periodo de análisis 
+ (0.1* Total de capítulos de libros publicados por el Dpto 
en periodo de análisis)] /0.5*Total de profesores del Dpto

Indicador que permite medir el 
nivel de producción del 

Departamento en publicaciones 
de calidad, su cumplimiento 
contribuye al PEDI y a los 
requisitos de acreditación.

Porcentaje Anual Reporte 0,00% 0,10% 0,10% VDC N/A 82 000 010 ELECTRICA Y 
ELECTRONICA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1163 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

 Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional.

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

Acciones desarrolladas 
respecto  plan de vigilancia 
tecnológica que establezca 
acciones tendientes a su 

fortalecimiento

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-INV-012

Eventos de 
Difusión y 

Divulgación de 
investigación

Sumatoria de eventos para difusión y divulgación de los 
resultado de investigación.

Eventos que contribuyen a dar 
a conocer a la comunidad 
académica y sociedad la 

producción científico 
académica relevante 

desarrollada en UFA-ESPE

Número semestral Registro 1 2 3 VDC N/A 82 000 010 ELECTRICA Y 
ELECTRONICA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1164 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

 Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional.

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

Acciones desarrolladas 
respecto  plan de vigilancia 
tecnológica que establezca 
acciones tendientes a su 

fortalecimiento

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-INV-013

Número de 
programas y 
proyectos de 
investigación 

unidisciplinarios, 
multidisciplinarios 

y/o 
transdisciplinarios 
con financiamiento 
directo, indirecto y 
externos vigentes 
en el periodo de 

análisis

Sumatoria del número de programas y proyectos de 
investigación unidisciplinarios, multidisciplinarios y/o 

transdisciplinarios con financiamiento directo, indirecto y 
externos vigentes en el periodo de análisisisis

Registro del número de 
proyectos anuales que se 
encuentran vigentes en el 

ultimo año.
Número semestral Registro 5 0 5 VDC N/A 82 000 010 ELECTRICA Y 

ELECTRONICA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1165 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

 Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional.

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

Acciones desarrolladas 
respecto  plan de vigilancia 
tecnológica que establezca 
acciones tendientes a su 

fortalecimiento

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-INV-014

Porcentaje de 
docentes titulares 

con índice H
(# total de docentes titulares con índice h (Scopus)/ # total 

de docentes a tiempo completo)*100

Número de docentes que han 
realizado actividades de 

investigación de calidad con 
índice h en relación al total de 

docentes en obligación de 
publicar (tiempo completo). 

Mide la calidad de 
publicaciones y la cantidad de 

docentes investigadores.

Porcentaje semestral Registro 20,00% 40,00% 60,00% VDC N/A 82 000 010 ELECTRICA Y 
ELECTRONICA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1166 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

 Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional.

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

Acciones desarrolladas 
respecto  plan de vigilancia 
tecnológica que establezca 
acciones tendientes a su 

fortalecimiento

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-INV-015

Número de 
personal 

académico que 
realiza actividades 
de investigación en 

el dpto

Sumatoria del número de docentes que han realizado 
actividades de investigación (proyectos, artículos, 

producción de propiedad intelectual, escritura de libros o 
capítulos de libros, movilidad, pasantías con fines de 

investigación ).

La sumatoria de personal 
docente involucrado en 

actividades de investigación 
con la finalidad de aportar al 
indicador nacional de Plan 
Nacional de Desarrollo y al 
cumplimiento a través del 

proyecto de inversión.

Número semestral Registro 8 8 17 VDC N/A 82 000 010 ELECTRICA Y 
ELECTRONICA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1167 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

 Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional.

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

Acciones desarrolladas 
respecto  plan de vigilancia 
tecnológica que establezca 
acciones tendientes a su 

fortalecimiento

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-INV-016

Número de 
investigadores 

externos 
participantes en 

proyectos de 
investigación

Sumatoria del Número de investigadores externos 
participantes en proyectos de investigación

Permite medir el número de 
investigadores externos 

participantes en proyectos de 
investigación, lo que contribuye 
a la mejora de la calidad de la 

producción científica y a la 
creación de redes de 

investigación.

Número semestral Registro 5 5 10 VDC N/A 82 000 010 ELECTRICA Y 
ELECTRONICA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1168 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

 Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional.

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

Acciones desarrolladas 
respecto  plan de vigilancia 
tecnológica que establezca 
acciones tendientes a su 

fortalecimiento

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-INV-017

Número de 
estudiantes de 

grado que 
participan en 
proyectos de 
investigación

Sumatoria número de estudiantes de grado que participan 
en proyectos de investigación vigentes durante el periodo 

fiscal en curso.

Numero de los estudiantes de 
grado que contribuyen a la 

producción científica y 
académica del dpto.

Número semestral Registro 5 5 10 VDC N/A 82 000 010 ELECTRICA Y 
ELECTRONICA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1169 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

 Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez nacional, 
regional e internacional.

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

Acciones desarrolladas 
respecto  plan de vigilancia 
tecnológica que establezca 
acciones tendientes a su 

fortalecimiento

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-INV-018

Número de 
estudiantes de 
posgrado que 
participan en 
proyectos de 
investigación

Sumatoria número de estudiantes de posgrado que 
participan en proyectos de investigación vigentes durante 

el periodo fiscal en curso.

Indicador que suma el total de 
estudiantes de posgrado que 

participan en proyectos de 
investigación, para evidenciar 

la participación anual en el 
desarrollo de actividades de 

investigación.

Número semestral Registro 1 1 2 VDC N/A 82 000 010 ELECTRICA Y 
ELECTRONICA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1170 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

Incrementar el número de proyectos de vinculación con la sociedad en 
sus diferentes dominios académicos con evaluación de su impacto A 

TRAVÉS DE, la consolidación de la ejecución de programas y/o 
proyectos de emprendimiento e implementación de prestación de 

servicios especializados y consultorías, oferta de capacitación continua 
que constituyan fuentes de ingreso alternativo para la Universidad; e 
institucionalizar y gestionar el clúster de innovación que fomente el 
desarrollo de un ecosistema científico-gubernamental-empresarial-

social

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Acciones desarrolladas 
respecto  plan de vigilancia 
tecnológica que establezca 
acciones tendientes a su 

fortalecimiento

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-VIN-019

Total Proyectos de 
vinculación con la 

sociedad de 
divulgación y 
resultados de 
aplicación de 
conocimientos 

científicos 
ejecutados

Sumatoria de proyectos de vinculación con la sociedad de 
divulgación y resultados de aplicación de conocimientos 

científicos

Evidenciar la ejecución de los 
proyectos de vinculación con la 

sociedad de divulgación y 
resultados de aplicación de 
conocimientos científicos 

(2022= 4 proyectos, 2023 = 6 
proyectos, 2024= 8 proyectos, 

2025= 10 proyectos)

Número Anual Registro 2 2 4 VDC N/A 82 000 010 ELECTRICA Y 
ELECTRONICA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1171 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

Incrementar el número de proyectos de vinculación con la sociedad en 
sus diferentes dominios académicos con evaluación de su impacto A 

TRAVÉS DE, la consolidación de la ejecución de programas y/o 
proyectos de emprendimiento e implementación de prestación de 

servicios especializados y consultorías, oferta de capacitación continua 
que constituyan fuentes de ingreso alternativo para la Universidad; e 
institucionalizar y gestionar el clúster de innovación que fomente el 
desarrollo de un ecosistema científico-gubernamental-empresarial-

social

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Acciones desarrolladas 
respecto  plan de vigilancia 
tecnológica que establezca 
acciones tendientes a su 

fortalecimiento

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-VIN-020

Total de 
beneficiarios 

directos de los 
proyectos de 
vinculación 

ejecutados en el 
periodo

Sumatoria de beneficiarios directos de los proyectos de 
vinculación ejecutados en el periodo

Evidenciar el número de 
beneficiarios de los proyectos 
de vinculación con la sociedad 

en sus diferentes líneas 
operativas

Número semestral Registro 50 50 100 VDC N/A 82 000 010 ELECTRICA Y 
ELECTRONICA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1172 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

Incrementar el número de proyectos de vinculación con la sociedad en 
sus diferentes dominios académicos con evaluación de su impacto A 

TRAVÉS DE, la consolidación de la ejecución de programas y/o 
proyectos de emprendimiento e implementación de prestación de 

servicios especializados y consultorías, oferta de capacitación continua 
que constituyan fuentes de ingreso alternativo para la Universidad; e 
institucionalizar y gestionar el clúster de innovación que fomente el 
desarrollo de un ecosistema científico-gubernamental-empresarial-

social

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Acciones desarrolladas 
respecto  plan de vigilancia 
tecnológica que establezca 
acciones tendientes a su 

fortalecimiento

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-VIN-021

Total de 
estudiantes que 

participan en 
proyectos de 
vinculación 

ejecutados en el 
período

Sumatoria Número de estudiantes que participan en 
proyectos de vinculación

Número de estudiantes que 
participan en proyectos de 

vinculación
Número semestral Registro 20 20 40 VDC N/A 82 000 010 ELECTRICA Y 

ELECTRONICA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1173 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

Incrementar el número de proyectos de vinculación con la sociedad en 
sus diferentes dominios académicos con evaluación de su impacto A 

TRAVÉS DE, la consolidación de la ejecución de programas y/o 
proyectos de emprendimiento e implementación de prestación de 

servicios especializados y consultorías, oferta de capacitación continua 
que constituyan fuentes de ingreso alternativo para la Universidad; e 
institucionalizar y gestionar el clúster de innovación que fomente el 
desarrollo de un ecosistema científico-gubernamental-empresarial-

social

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Acciones desarrolladas 
respecto  plan de vigilancia 
tecnológica que establezca 
acciones tendientes a su 

fortalecimiento

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-VIN-022

Total de docentes 
que han 

participado en los 
proyectos de 
vinculación 

ejecutados en el 
periodo

Sumatoria de docentes que han participado en los 
proyectos de vinculación ejecutados en el periodo

Evidenciar el número de 
docentes que han participado 

en los proyectos de vinculación 
con la sociedad en sus 

diferentes líneas operativas

Número Anual Registro 10 10 20 VDC N/A 82 000 010 ELECTRICA Y 
ELECTRONICA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1174 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

Incrementar el número de proyectos de vinculación con la sociedad en 
sus diferentes dominios académicos con evaluación de su impacto A 

TRAVÉS DE, la consolidación de la ejecución de programas y/o 
proyectos de emprendimiento e implementación de prestación de 

servicios especializados y consultorías, oferta de capacitación continua 
que constituyan fuentes de ingreso alternativo para la Universidad; e 
institucionalizar y gestionar el clúster de innovación que fomente el 
desarrollo de un ecosistema científico-gubernamental-empresarial-

social

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Acciones desarrolladas 
respecto  plan de vigilancia 
tecnológica que establezca 
acciones tendientes a su 

fortalecimiento

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-VIN-023

Porcentaje de 
proyectos sociales 
con medición de 

impacto

(Número de proyectos sociales medidos el impacto / 
Número de proyectos sociales ejecutados)*100

Evidenciar la medición de 
impacto en proyectos sociales Porcentaje Anual Registro 0,00% 0,00% 0,00% VDC N/A 82 000 010 ELECTRICA Y 

ELECTRONICA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1175 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

Incrementar el número de proyectos de vinculación con la sociedad en 
sus diferentes dominios académicos con evaluación de su impacto A 

TRAVÉS DE, la consolidación de la ejecución de programas y/o 
proyectos de emprendimiento e implementación de prestación de 

servicios especializados y consultorías, oferta de capacitación continua 
que constituyan fuentes de ingreso alternativo para la Universidad; e 
institucionalizar y gestionar el clúster de innovación que fomente el 
desarrollo de un ecosistema científico-gubernamental-empresarial-

social

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Acciones desarrolladas 
respecto  plan de vigilancia 
tecnológica que establezca 
acciones tendientes a su 

fortalecimiento

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-VIN-024

Número de 
proyectos sociales 
con resultados de 

investigación

Sumatoria de proyectos sociales con resultados de 
investigación.

Evidenciar el número de 
proyectos sociales con 

resultados de investigación 
(2022 = 1 proyecto) (2023 = 2 

proyectos) (2024 = 3 
proyectos) (2025= 4 proyectos)

Número Anual Registro 0 1 1 VDC N/A 82 000 010 ELECTRICA Y 
ELECTRONICA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1176 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

Incrementar el número de proyectos de vinculación con la sociedad en 
sus diferentes dominios académicos con evaluación de su impacto A 

TRAVÉS DE, la consolidación de la ejecución de programas y/o 
proyectos de emprendimiento e implementación de prestación de 

servicios especializados y consultorías, oferta de capacitación continua 
que constituyan fuentes de ingreso alternativo para la Universidad; e 
institucionalizar y gestionar el clúster de innovación que fomente el 
desarrollo de un ecosistema científico-gubernamental-empresarial-

social

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Acciones desarrolladas 
respecto  plan de vigilancia 
tecnológica que establezca 
acciones tendientes a su 

fortalecimiento

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-VIN-025

Porcentaje de 
instituciones 

nacionales que 
tenemos relación y 
que ofertan plazas 

de trabajo a los 
estudiantes

Número de instituciones nacionales que tenemos relación 
y que ofertan plazas de trabajo a los estudiantes / Número 

de instituciones que tenemos relación por prácticas 
preprofesionales * 100

Evidenciar el número 
instituciones nacionales que 

tenemos relación y que ofertan 
plazas de trabajo a los 
estudiantes (2022 = 4 

instituciones) (2023 = 8 
instituciones) (2024 = 12 
instituciones) (2025= 16 

instituciones)

Porcentaje Anual Registro 0,00% 0,00% 0,00% VDC N/A 82 000 010 ELECTRICA Y 
ELECTRONICA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1177 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

Incrementar el número de proyectos de vinculación con la sociedad en 
sus diferentes dominios académicos con evaluación de su impacto A 

TRAVÉS DE, la consolidación de la ejecución de programas y/o 
proyectos de emprendimiento e implementación de prestación de 

servicios especializados y consultorías, oferta de capacitación continua 
que constituyan fuentes de ingreso alternativo para la Universidad; e 
institucionalizar y gestionar el clúster de innovación que fomente el 
desarrollo de un ecosistema científico-gubernamental-empresarial-

social

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Acciones desarrolladas 
respecto  plan de vigilancia 
tecnológica que establezca 
acciones tendientes a su 

fortalecimiento

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-VIN-026

Total de 
estudiantes que 

realizan prácticas 
preprofesionales 
en el extranjero

Sumatoria de estudiantes que realizan prácticas 
preprofesionales en el extranjero

Evidenciar el número de 
estudiantes que realizan 

prácticas preprofesionales en 
el extranjero (2022 = 3 
estudiantes) (2023 = 4 
estudiantes) (2024 = 5 
estudiantes) (2025= 6 

estudiantes)

Número Anual Registro 0 0 0 VDC N/A 82 000 010 ELECTRICA Y 
ELECTRONICA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1178 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

Incrementar el número de proyectos de vinculación con la sociedad en 
sus diferentes dominios académicos con evaluación de su impacto A 

TRAVÉS DE, la consolidación de la ejecución de programas y/o 
proyectos de emprendimiento e implementación de prestación de 

servicios especializados y consultorías, oferta de capacitación continua 
que constituyan fuentes de ingreso alternativo para la Universidad; e 
institucionalizar y gestionar el clúster de innovación que fomente el 
desarrollo de un ecosistema científico-gubernamental-empresarial-

social

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Acciones desarrolladas 
respecto  plan de vigilancia 
tecnológica que establezca 
acciones tendientes a su 

fortalecimiento

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-VIN-027

Porcentaje de 
actividades 

ejecutadas para 
Fomento de la 

Cultura de 
Emprendimiento e 

Innovación

(Número de actividades ejecutadas dentro del proyecto / 
Número de actividades planificadas dentro del proyecto )

*100

Evidenciar la ejecución de 
actividades del proyecto del 
Fomento de la Cultura de 

Emprendimiento e Innovación 
(1. Eventos internos, 2. 

Reconocimientos internos, 3. 
Acompañamiento en ideas de 

negocios generados por la 
comunidad universitaria, 4. 

Eventos Externos )

Porcentaje semestral Registro 0 100,00% 100,00% VDC N/A 82 000 010 ELECTRICA Y 
ELECTRONICA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1179 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

Incrementar el número de proyectos de vinculación con la sociedad en 
sus diferentes dominios académicos con evaluación de su impacto A 

TRAVÉS DE, la consolidación de la ejecución de programas y/o 
proyectos de emprendimiento e implementación de prestación de 

servicios especializados y consultorías, oferta de capacitación continua 
que constituyan fuentes de ingreso alternativo para la Universidad; e 
institucionalizar y gestionar el clúster de innovación que fomente el 
desarrollo de un ecosistema científico-gubernamental-empresarial-

social

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Acciones desarrolladas 
respecto  plan de vigilancia 
tecnológica que establezca 
acciones tendientes a su 

fortalecimiento

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-VIN-028

Porcentaje de 
actividades 

efecutadas para 
Preincubación de 

Negocios

Número de ideas de negocios y/o base tecnológica 
participantes para preincubación / Número de ideas de 

negocios registradas por Departamento *100

Evidenciar la ejecución de 
actividades del proyecto 

Preincubación de Negocios (1. 
Convocatoria, 2. Selección 3. 
Programa de Preincubación )

Porcentaje Anual Registro 50% 50% 100% VDC N/A 82 000 010 ELECTRICA Y 
ELECTRONICA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1180 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL OE4 Fortalecer las capacidades 

institucionales

Incrementar la oferta académica de calidad de grado y posgrado, A 
TRAVÉS DE la implementación de proyectos técnico superiores,  

tecnologías, licenciaturas, ingenierías, especializaciones, maestrías, 
especialidades y doctorados, distribuidos equitativamen

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Acciones desarrolladas 
respecto  plan de vigilancia 
tecnológica que establezca 
acciones tendientes a su 

fortalecimiento

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-ESPE-001

Índice de 
percepción de la 

calidad de los 
servicios

escala de likert
  Excelente 5 / Muy bueno 4 /Bueno 3/ Regular 2/ Malo 1

Mide el nivel de satisfacción del 
personal administrativo 

(Laboratorios, Secretaria) por 
estudiantes de las carreras del 

DCTC

Número semestral Encuesta 4 4 4 VDC N/A 82 000 010 ELECTRICA Y 
ELECTRONICA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1181 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de los procesos institucionales A TRAVÉS del 
mejoramiento de las capacidades en la planificación estratégica, 

operativa y del sistema integrado de gestión de calidad

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Gestionar la mejora de 
procesos

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-UPDI-128

Porcentaje de 
procesos 

monitoreados y 
mejorados

Porcentaje de procesos monitoreados y mejorados/total de 
proceso * 100

Monitorear la mejor de 
procesos ( 2022 = 30% , 2023 
= 50%, 2024 = 75% y 2025 = 

100% )
Porcentaje Semestral Reporte 38% 50% 50% UPDI N/A 01 000 011 GESTIÓN DE 

PLANIFICACIÓN

contratar los servicios 
especializados de 
consultoría, asesoría e 
investigación 
profesional 
certificación ISO 21001

CONSULTORIA- ASESORIA 
E INVESTIGACION 
ESPECIALIZADA

530601 53 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1182 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de los procesos institucionales A TRAVÉS del 
mejoramiento de las capacidades en la planificación estratégica, 

operativa y del sistema integrado de gestión de calidad

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Ejecutar el proyecto del 
Sistema de Gestión de la 

Calidad
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 I-UPDI-133

Porcentaje de 
ejecución del 

proyecto PR23-25 
- PROYECTO DE 
CERTIFICACIÓN 

DEL SISTEMA 
INTEGRADO DE 
GESTIÓN DE LA 

CALIDAD

Número de actividades ejecutadas/número de actividades 
planificadas *100

Evidenciar el avance del 
proyecto PR23-25 - 

PROYECTO DE 
CERTIFICACIÓN DEL 

SISTEMA
 INTEGRADO DE GESTIÓN 

DE LA CALIDAD (1. 
formulación del proyecto 2. 

revisión UPDi, 3. revisión del 
CPEI 4. priorización en el PAI )

Porcentaje Semestral Informe 10% 25% 25% UPDI N/A 01 000 011 GESTIÓN DE 
PLANIFICACIÓN

contratar servicios 
especializados de 
auditoría.

SERVICIO DE AUDITORIA 530602 53 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1183 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de los procesos institucionales A TRAVÉS del 
mejoramiento de las capacidades en la planificación estratégica, 

operativa y del sistema integrado de gestión de calidad

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Emitir trámites de planificación 
operativa

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-UPDI-141

Número de días 
termino para emitir 

respuesta de 
trámites de 

planificación 
operativa (reforma 
de gasto corriente 

e inversión)

sumatoria de días para emitir respuesta de trámites de 
planificación operativa

Evidenciar el tiempo para 
tramites de planificación 

operativa (2022 = 0, 2023=4,7 , 
2023 =4,6 

 2024=4,5 y 2025 4,4)

Número Trimestral Reporte 4,4 4,6 4,6 UPDI N/A 01 000 011 GESTIÓN DE 
PLANIFICACIÓN 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1184 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de los procesos institucionales A TRAVÉS del 
mejoramiento de las capacidades en la planificación estratégica, 

operativa y del sistema integrado de gestión de calidad

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Reformar ROGOP PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-UPDI-145

Porcentaje de 
ejecución del 
PACAL - UPDI

Número de actividades ejecutadas / numero de 
actividades planificadas * 100

Porcentaje de ejecución del 
PACAL (Línea base informe de 

resultados 16nov UAAC) (El 
PACAL se ejecuta hasta el 
2022 =100%, 2023 y 2024 
nuevo plan con avance al 
100% y 2025 nuevo plan 

100%)

Porcentaje Trimestral Informes 15% 30% 30% UPDI N/A 01 000 011 GESTIÓN DE 
PLANIFICACIÓN 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1185 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de los procesos institucionales A TRAVÉS del 
mejoramiento de las capacidades en la planificación estratégica, 

operativa y del sistema integrado de gestión de calidad

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Reformar ROGOP PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-ESPE-001

Índice de 
percepción de la 

calidad de los 
servicios

escala de likert
  Excelente 5 / Muy bueno 4 /Bueno 3/ Regular 2/ Malo 1

Mide la percepción de los 
servicios /trámites que ofrece 

UPDI
Porcentaje Trimestral Informes 3,70 3,9 3,9 UPDI N/A 01 000 011 GESTIÓN DE 

PLANIFICACIÓN 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     



PLAN OPERATIVO ANUAL 2023

 PROGRAMACION MENSUAL PROGRAMACIÓN TRIMESTRAL

LINEA DE POA ODS EJE OBJETIVOS 
NACIONALES POLÍTICAS METAS PROGRAMA 

NACIONAL
OBJETIVOS ESTRATÉGICOS 

PEDI OBJETIVOS OPERATIVOS PRODUCTO 
INSTITUCIONAL

DESCRIPCION DE LA 
ACTIVIDAD / PROYECTO 

CENTRO DE 
GESTOR (EOD) EOD CÓDIGO DEL 

INDICADOR
NOMBRE DEL 

INDICADOR  DESCRIPCIÓN DEL INDICADOR FORMULA DE CÁLCULO Y/O 
FORMA DE MEDICION

UNIDAD DE 
MEDIDA PERIODICIDAD MEDIOS DE 

VERIFICACIÓN 
META

 I SEMESTRE
META II 

SEMESTRE
META 

ACUMULADA 
DICIEMBRE 2023

VICERRECTO
RADO UNIDAD 

PLANES 
INSTITUCIONA

LES
CUP PROGRAMA PROYECTO ACTIVIDAD NOMBRE DE LA 

ACTIVIDAD TAREA NOMBRE DEL ITEM ITEM GRUPO EOD PRESUPUESTO 
MEF FUENTE 

PRESUPUESTO 
CONFORME AL 

TECHO ASIGNADO
FUENTE REQUERIMIENTO 

ADICIONALES
 PROGRAMACIÓN 

ENERO 
 PROGRAMACIÓN 

FEBRERO 
 PROGRAMACIÓN 

MARZO 
 PROGRAMACIÓN 

ABRIL 
 PROGRAMACIÓN 

MAYO 
 PROGRAMACIÓN 

JUNIO 
 PROGRAMACIÓN 

JULIO 
 PROGRAMACIÓN 

AGOSTO 
 PROGRAMACIÓN 

SEPTIEMBRE 
 PROGRAMACIÓN 

OCTUBRE 
 PROGRAMACIÓN 

NOVIEMBRE 
 PROGRAMACIÓN 

DICIEMBRE 
PROGRAMACIÓN 

PRIMER TRIMESTRE
PROGRAMACIÓN 

SEGUNDO 
TRIMESTRE

PROGRAMACIÓN 
TERCER TRIMESTRE

PROGRAMACIÓN 
CUARTO TRIMESTRE TOTAL DIFERENCIA JUSTIFICATIVO DE LOS REQUERIMIENTO ADICIONALES ( SUSTENTADO TÉCNICAMENTE Y DE SER EL CASO CON 

NORMATIVA, PARA LO CUAL SE DEBE TENER LA NECESIDAD REAL LEVANTADA) OBSERVACIÓN

PRIORIZACIÓN DE LA UNIDAD, 
DEPARTAMENTO ( COLOCAR EN 

NUMERACIÓN LA PRELACIÓN PARA 
LA PRIORIZACIÓN, NO PUEDE 

HABER NUMERACIÓN REPETIDA)

PRIORIZACIÓN DEL VICERRECTORADO, 
EOD´S ( COLOCAR EN NUMERACIÓN LA 
PRELACIÓN PARA LA PRIORIZACIÓN, NO 
PUEDE HABER NUMERACIÓN REPETIDA)

1186 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

Incrementar la oferta académica de calidad de grado y posgrado, A 
TRAVÉS DE la implementación de proyectos técnico superiores,  

tecnologías, licenciaturas, ingenierías, especializaciones, maestrías, 
especialidades y doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno 

de los campos del conocimiento.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Implementar carreras de grado, 
técnicas y tecnológico superior 

implementadas
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 I-DOC-005
Porcentaje de 

programas 
innovadores 

Porcentaje de programas de posgrado innovadores del 
Departamento

Número de programas 
innovadores de posgrado / 

número total de programas de 
posgrado del Departamento

Porcentaje Anual Resolución 0,00% 25,00% 25,00% VDC N/A 82 000 011 CIENCIAS MEDICAS

Mantenimiento de los 
departamentos
 Consumibles insumos 
médicos para 
educación de la 
carrera de Medicina

Maquinarias y Equipos 
(Instalación- Mantenimiento y 
Reparación)

530404 53  189 9999 ( 4.000,00)                ( 4.000,00)                003 4.000,00 0,00 0,00 4.000,00 0,00 4.000,00 ( -  )                                     1 1

1187 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

Incrementar la oferta académica de calidad de grado y posgrado, A 
TRAVÉS DE la implementación de proyectos técnico superiores,  

tecnologías, licenciaturas, ingenierías, especializaciones, maestrías, 
especialidades y doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno 

de los campos del conocimiento.

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Promover el desarrollo de 
proyectos de investigación en el 
área de la Seguridad y Defensa

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-DOC-006

Número de 
eventos enfocados 

en el dominio de 
Seguridad y 

Defensa 

Aporte al dominio de seguridad y defensa con la ejecución 
de eventos académicos (2022 igual a 5, 2023 igual a 7, 

2024 igual a 9 y 2025 igual a 10).

Sumatoria de eventos 
enfocados en el dominio de 

Seguridad y Defensa.
Número Trimestral Reporte 1 1 2 VDC N/A 82 000 011 CIENCIAS MEDICAS Adquisición de prendas 

de protección

Vestuario-Lencería-Prendas 
de Protección-y -Accesorios 
para uniformes del personal de 
protección vigilancia y 
seguridad

530802 53  189 9999 ( 2.000,00)                ( 2.000,00)                003 2.000,00 0,00 0,00 2.000,00 0,00 2.000,00 ( -  )                                     2 0

1188 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

Incrementar la oferta académica de calidad de grado y posgrado, A 
TRAVÉS DE la implementación de proyectos técnico superiores,  

tecnologías, licenciaturas, ingenierías, especializaciones, maestrías, 
especialidades y doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno 

de los campos del conocimiento.

OFERTA ACADÉMICA 
DE POSGRADO

Reconocimientos a estudiantes 
y docentes

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-DOC-007

Porcentaje de 
programas de 
cuarto nivel 

aprobados sobre 
los programas en 

diseño.

Programas de cuarto nivel aprobados (2022 = 1, 2023 = 2, 
2024 = 3 y 2025 = 4).

Número de programas 
aprobados / total de programas 

en diseño x 100
Porcentaje Semestral Reporte 0% 0,00% 0,00% VDC N/A 82 000 011 CIENCIAS MEDICAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1189 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la oferta académica de calidad de grado y posgrado, A 
TRAVÉS DE la implementación de proyectos técnico superiores, 

tecnologías, licenciaturas, ingenierías, especializaciones, maestrías, 
especialidades y doctorados, distribuidos equitativamen

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

Ejecutar programas 
innovadores

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-INV-008

Número de 
procesos de 
propiedad 
intelectual 

producto de la 
investigación 

científica y 
tecnológica 

Permite medir la gestión de la UGI en el apoyo y 
acompañamiento a los investigadores en procesos de 

propiedad intelectual.

Número total de procesos de 
propiedad intelectual 

gestonados en el 
departamento.

Número Anual Resolución 0 0 0 VDC N/A 82 000 011 CIENCIAS MEDICAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1190 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez n

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

Catálogo de Proyectos de 
investigación

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-INV-009

Tasa per cápita de 
publicación de 

artículos 

Indicador evaluado en el modelo de evaluación, permite 
determinar el total de artículos publicados en relación al 

los docentes y considera los factores de impacto.

[Total de artículos publicados 
por Dpto/Centros en periodo de 

análisis / 0.5 *Total de 
profesores] + factor de impacto 

+ factor de proyectos

Número Anual infrome número de 
proyectos ejecutados 0 4 4 VDC N/A 82 000 011 CIENCIAS MEDICAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1191 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez n

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

Publicaciones realizadas en Q1 
Q2

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-INV-010

Libros   y capítulos 
de libros revisados 

por pares 
publicados en el 

periodo de análisis

Permite evaluar el total de libros publicados por el 
Departamento en el período de análisis revisados por 
pares, a fin de conocer el proceso de publicaciones. 

Indicador solicitado en el modelo de evaluación.
 CL: Total de capítulos de libros publicados en los 

periodos académicos ordinarios de los años B y B-1

[Total de libros publicados por 
Dpto en periodo de análisis + 

(0.1* Total de capítulos de 
libros publicados por el Dpto en 
periodo de análisis)] /0.5*Total 

de profesores del Dpto

Número Anual Informe de acciones 
realizadas 0 0 0 VDC N/A 82 000 011 CIENCIAS MEDICAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1192 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez n

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

%proyectos en ejecución con 
componentes de inv y 

vinculación que integre varias 
áreas de conocimiento al año 
actual (incluye de arrastre y/o 

prorroga)

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-INV-011

Número de 
Publicaciones 
científicas en 

revistas indexadas 
con factor de 

impacto y cuartil

Indicador que permite medir el nivel de producción del 
Departamento en publicaciones de calidad, su 

cumplimiento contribuye al PEDI y a los requisitos de 
acreditación.

Sumatoria del número 
publicaciones científicas en 

revistas indexadas con factor 
de impacto y cuartil en el 

periodo.

Número Anual
numero de proyectos 

multi y 
transdisciplinarios 

aprobados aprobados
0 2 2 VDC N/A 82 000 011 CIENCIAS MEDICAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1193 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez n

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

Participación en proyectos de 
investigación

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-INV-012

Eventos de 
Difusión y 

Divulgación de 
investigación

Eventos que contribuyen a dar a conocer a la comunidad 
académica y sociedad la producción científico académica 

relevante desarrollada en el Departamento

Sumatoria de eventos para 
difusión y divulgación de los 
resultado de investigación.

Número Anual Publicaciones 0 1 1 VDC N/A 82 000 011 CIENCIAS MEDICAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1194 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez n

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

Registro de publicaciones de 
libros o capítulos

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-INV-013

Número de 
programas y 
proyectos de 
investigación 

unidisciplinarios, 
multidisciplinarios 

y/o 
transdisciplinarios 
con financiamiento 
directo, indirecto y 
externos vigentes 
en el periodo de 

análisis

Registro del número de proyectos anuales que se 
encuentran vigentes en el ultimo año.

Sumatoria del número de 
programas y proyectos de 

investigación unidisciplinarios, 
multidisciplinarios y/o 
transdisciplinarios con 

financiamiento directo, indirecto 
y externos vigentes en el 

periodo de análisis

Número Anual Resolución 0 2 2 VDC N/A 82 000 011 CIENCIAS MEDICAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1195 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez n

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

Catálogo de Proyectos de 
investigación y vinculacion

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-INV-014

Porcentaje de 
docentes titulares 

con índice H

Número de docentes que han realizado actividades de 
investigación de calidad con índice h en relación al total de 

docentes en obligación de publicar (tiempo completo).  
Mide la calidad de publicaciones y la cantidad de docentes 

investigadores.

(# total de docentes titulares 
con índice h  (Scopus)/ # total 

de docentes a tiempo 
completo)*100

Porcentaje Anual Registro 0,00% 0,00% 0,00% VDC N/A 82 000 011 CIENCIAS MEDICAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1196 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez n

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Gestionar la publicación de 
artículos

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-INV-015

Número de 
personal 

académico que 
realiza actividades 
de investigación en 

el dpto

La sumatoria de personal docente involucrado en 
actividades de investigación con la finalidad de aportar al 

indicador nacional de Plan Nacional de Desarrollo y al 
cumplimiento a través del proyecto de inversión.

Sumatoria del número de 
docentes que han realizado 
actividades de investigación 

(proyectos, artículos, 
producción de propiedad 

intelectual, escritura de libros o 
capítulos de libros, movilidad, 

pasantías con  fines de 
investigación ).

Número Anual Informes del Coord de 
Vinculación 0 6 10 VDC N/A 82 000 011 CIENCIAS MEDICAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1197 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez n

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Gestionar la publicación de 
artículos

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-INV-016

Número de 
investigadores 

externos 
participantes en 

proyectos de 
investigación

Permite medir el número de investigadores externos 
participantes en proyectos de investigación, lo que 

contribuye a la mejora de la calidad de la producción 
científica y a la creación de redes de investigación.

Sumatoria del Número de 
investigadores externos 

participantes en proyectos de 
investigación

Número Anual Reporte 0 1 1 VDC N/A 82 000 011 CIENCIAS MEDICAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1198 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez n

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Gestionar la publicación de 
artículos

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-INV-017

Número de 
estudiantes de 

grado que 
participan en 
proyectos de 
investigación

Numero de los estudiantes de grado que contribuyen a la 
producción científica y académica del dpto.

Sumatoria número de 
estudiantes de grado que 
participan en proyectos de 

investigación vigentes durante 
el periodo fiscal en curso.

Número Anual Reporte 0 10 10 VDC N/A 82 000 011 CIENCIAS MEDICAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1199 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez n

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Gestionar la publicación de 
artículos

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-INV-018

Número de 
estudiantes de 
posgrado que 
participan en 
proyectos de 
investigación

Indicador que suma el total de estudiantes de posgrado 
que participan en proyectos de investigación, para 
evidenciar la participación anual en el desarrollo de 

actividades de investigación.

Sumatoria número de 
estudiantes de posgrado que 

participan en proyectos de 
investigación vigentes durante 

el periodo fiscal en curso.

Número Anual Reporte 0 0 0 VDC N/A 82 000 011 CIENCIAS MEDICAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1200 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez n

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Gestionar la publicación de 
artículos

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-VIN-019

Total Proyectos de 
vinculación con la 

sociedad de 
divulgación y 
resultados de 
aplicación de 
conocimientos 

científicos 
ejecutados

Evidenciar la ejecución de los proyectos de vinculación 
con la sociedad de divulgación y resultados de aplicación 
de conocimientos científicos (2022= 4 proyectos, 2023 = 6 

proyectos, 2024= 8 proyectos, 2025= 10 proyectos)

Sumatoria de proyectos de 
vinculación con la sociedad de 

divulgación y resultados de 
aplicación de conocimientos 

científicos

Número Anual Reporte 0 1 1 VDC N/A 82 000 011 CIENCIAS MEDICAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1201 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez n

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Gestionar la publicación de 
artículos

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-VIN-020

Total de 
beneficiarios 

directos de los 
proyectos de 
vinculación 

ejecutados en el 
periodo

Evidenciar el número de beneficiarios de los proyectos de 
vinculación con la sociedad en sus diferentes líneas 

operativas 

Sumatoria de beneficiarios 
directos de los proyectos de 
vinculación ejecutados en el 

periodo
Número Semestral Reporte 0 50,00 50,00 VDC N/A 82 000 011 CIENCIAS MEDICAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1202 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez n

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Gestionar la publicación de 
artículos

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-VIN-021

Total de 
estudiantes que 

participan en 
proyectos de 
vinculación 

ejecutados en el 
período

Número de estudiantes que participan en proyectos de 
vinculación

Sumatoria Número de 
estudiantes que participan en 

proyectos de vinculación 
Número Anual Reporte 0 50 50 VDC N/A 82 000 011 CIENCIAS MEDICAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1203 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez n

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Gestionar la publicación de 
artículos

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-VIN-022

Total de docentes 
que han 

participado en los 
proyectos de 
vinculación 

ejecutados en el 
periodo

Evidenciar el número de docentes que han participado en 
los proyectos de vinculación con la sociedad en sus 

diferentes líneas operativas 

Sumatoria de docentes que 
han participado en los 

proyectos de vinculación 
ejecutados en el periodo

Número Anual Reporte 0 5,00 5,00 VDC N/A 82 000 011 CIENCIAS MEDICAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1204 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez n

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Gestionar la publicación de 
artículos

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-VIN-023

Porcentaje de 
proyectos sociales 
con medición de 

impacto
Evidenciar la medición de impacto en proyectos sociales 

(Número de proyectos sociales 
medidos el impacto / Número 

de proyectos sociales 
ejecutados)*100

Porcentaje Anual Reporte 0 100,00% 100,00% VDC N/A 82 000 011 CIENCIAS MEDICAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1205 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez n

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Gestionar la publicación de 
artículos

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-ESPE-001

Indice de 
percepción de la 

calidad de los 
servicios 

Mide el nivel de satisfacción del personal administrativo en 
la atención del archivo de gestión, califican docentes, 

estudiantes, personal administrativo

escala de likert
 Excelente 5 / Muy bueno 4 
/Bueno 3/ Regular 2/ Malo 1

Número Semestral Reporte 4,00 5,00 5,00 VDC N/A 82 000 011 CIENCIAS MEDICAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1206 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

Incrementar la oferta académica de calidad de grado y posgrado, A 
TRAVÉS DE la implementación de proyectos técnico superiores,  

tecnologías, licenciaturas, ingenierías, especializaciones, maestrías, 
especialidades y doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno 

de los campos del conocimiento.

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Gestionar la publicación de 
artículos

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-DOC-146

Porcentaje de 
avance de 

estudios para la 
plataforma 
asistencial

Mide el nivel de satisfacción del personal administrativo en 
la atención del archivo de gestión, califican docentes, 

estudiantes, personal administrativo

Número de entregables 
entregados / número de 

entregables planificados*100
Porcentaje Trimestral Reporte 100,00% 100,00% 100,00% VDC N/A 82 000 011 CIENCIAS MEDICAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1207 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la ejecución presupuestaria, A TRAVÉS DE,  la 
actualizacion de instrumentos de gestión financiera, de acuerdo a la 

normativa vigente, entrenamiento del personal de la Comunidad 
Universitaria y generación de herramientas que faciliten la gestión de 

los procesos financieros.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Supervisar la ejecución 
presupuestaria institucional

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-UFIN-054

Número de 
instrumentos 

generados que 
faciliten la gestión 
de los procesos 

financieros

Número de instrumentos generados

Evidencia de documentos 
generados que faciliten la 

gstión de los procesos 
financieros (cumplimiento hasta 

noviembre 2022)

Número Semestral Reporte 2 1,00 3,00 VAD N/A 01 000 013
GESTION 

ADMINISTRATIVA 
FINANCIERA

Pago del servicio de 
datafast para pagos 
con tarjetas de crédito.

Telecomunicaciones 530105 53  189 9999 ( 200,00)                   ( 200,00)                   001 ( 200,00)                   0,00 200,00 0,00 0,00 200,00 ( -  )                                     

1208 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la ejecución presupuestaria, A TRAVÉS DE,  la 
actualizacion de instrumentos de gestión financiera, de acuerdo a la 

normativa vigente, entrenamiento del personal de la Comunidad 
Universitaria y generación de herramientas que faciliten la gestión de 

los procesos financieros.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Supervisar la ejecución 
ingresos institucional

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-ESPE-001

Índice de 
percepción de la 

calidad de los 
servicios

escala de likert

medir el nivel de satisfacción 
del usuario en servicios 

financieros (calificación de 
atención a certificaciones 

presupuestarias)

Número Trimestral Reporte 3 3,30 3,30 VAD N/A 01 000 013
GESTION 

ADMINISTRATIVA 
FINANCIERA

Para atender los 
requerimientos de 
personal administrativo 
y trabajadores en caso 
de viajes al interior.

Viáticos y Subsistencias en el 
Interior 530303 53  189 9999 ( 34.396,09)              ( 34.396,09)              003 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 3.000,00 4.000,00 3.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 3.000,00 3.396,09 4.500,00 8.500,00 11.000,00 10.396,09 34.396,09 ( -  )                                     

1209 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la ejecución presupuestaria, A TRAVÉS DE,  la 
actualizacion de instrumentos de gestión financiera, de acuerdo a la 

normativa vigente, entrenamiento del personal de la Comunidad 
Universitaria y generación de herramientas que faciliten la gestión de 

los procesos financieros.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Supervisar la ejecución 
ingresos institucional

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-UFIN-055

Porcentaje de 
devolución de 

tramites 
financieros

Número de trámites devueltos/ Total de trámites recibidos 
*100

Evidenciar la devolución de 
trámites Porcentaje Trimestral Reporte 80% 70% 70% VAD N/A 01 000 013

GESTION 
ADMINISTRATIVA 

FINANCIERA

Para atender los 
requerimientos de 
personal administrativo 
y trabajadores en caso 
de viajes al interior.

Viáticos y Subsistencias en el 
Interior 530303 53  189 9999 ( 1.603,91)                ( 1.603,91)                001 1.603,91 0,00 0,00 0,00 1.603,91 1.603,91 ( -  )                                     

1210 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la ejecución presupuestaria, A TRAVÉS DE,  la 
actualizacion de instrumentos de gestión financiera, de acuerdo a la 

normativa vigente, entrenamiento del personal de la Comunidad 
Universitaria y generación de herramientas que faciliten la gestión de 

los procesos financieros.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Supervisar la ejecución 
presupuestaria gasto 

permanente
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 I-UFIN-167

Porcentaje de 
ejecución 

presupuestaria 
incluyendo 
anticipos.

(Devengado + anticipos) / codificado
Se requiere incrementar la 

ejecución presupuestaria, en 
este año se incluirá el valor de 

anticipos
Porcentaje Semestral Reporte 32% 50% 82% VAD N/A 01 000 013

GESTION 
ADMINISTRATIVA 

FINANCIERA

Para atender los 
requerimientos de 
personal administrativo 
y trabajadores en caso 
de viajes al exterior.

Viáticos y Subsistencias en el 
Exterior 530304 53  189 9999 10.000,00 ( 10.000,00)              002 ( 2.000,00)                 ( 2.000,00)                ( 4.000,00)                ( 2.000,00)                 0,00 4.000,00 4.000,00 2.000,00 10.000,00 ( -  )                                     

1211 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la ejecución presupuestaria, A TRAVÉS DE,  la 
actualizacion de instrumentos de gestión financiera, de acuerdo a la 

normativa vigente, entrenamiento del personal de la Comunidad 
Universitaria y generación de herramientas que faciliten la gestión de 

los procesos financieros.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Supervisar la ejecución 
presupuestaria gasto 

permanente
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 VAD N/A 01 000 013
GESTION 

ADMINISTRATIVA 
FINANCIERA

Herramientas (Mantenimiento 
y Reparación) 530406 53  189 9999 305.106,76 ( 272.978,82)            002 305.106,76 0,00 0,00 0,00 305.106,76 305.106,76 ( (32.127,94)                          taslado a la sede Latacunga

1212 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la ejecución presupuestaria, A TRAVÉS DE,  la 
actualizacion de instrumentos de gestión financiera, de acuerdo a la 

normativa vigente, entrenamiento del personal de la Comunidad 
Universitaria y generación de herramientas que faciliten la gestión de 

los procesos financieros.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Supervisar la ejecución 
presupuestaria gasto 

permanente
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 VAD N/A 01 000 013
GESTION 

ADMINISTRATIVA 
FINANCIERA

Herramientas (Mantenimiento 
y Reparación) 530406 53  189 9999 4.868.720,04 003 4.868.720,04 0,00 0,00 0,00 4.868.720,04 4.868.720,04 ( (4.868.720,04)                     taslado a la sede Latacunga

1213 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la ejecución presupuestaria, A TRAVÉS DE,  la 
actualizacion de instrumentos de gestión financiera, de acuerdo a la 

normativa vigente, entrenamiento del personal de la Comunidad 
Universitaria y generación de herramientas que faciliten la gestión de 

los procesos financieros.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Supervisar la ejecución 
presupuestaria gasto 

permanente
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 VAD N/A 01 000 013
GESTION 

ADMINISTRATIVA 
FINANCIERA

Tasas Generales, Impuestos, 
Contribuciones, Permisos, 
Licencias y Patentes

570102 57  189 9999 70.600,10 003 70.600,10 0,00 0,00 0,00 70.600,10 70.600,10 ( (70.600,10)                          taslado a la sede Latacunga

1214 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la ejecución presupuestaria, A TRAVÉS DE,  la 
actualizacion de instrumentos de gestión financiera, de acuerdo a la 

normativa vigente, entrenamiento del personal de la Comunidad 
Universitaria y generación de herramientas que faciliten la gestión de 

los procesos financieros.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Supervisar la ejecución 
presupuestaria gasto 

permanente
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 VAD N/A 01 000 013
GESTION 

ADMINISTRATIVA 
FINANCIERA

A Entidades del Presupuesto 
General del Estado 580101 58  189 9999 284.500,00 003 284.500,00 0,00 0,00 0,00 284.500,00 284.500,00 ( (284.500,00)                        taslado a la sede Latacunga

1215 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la ejecución presupuestaria, A TRAVÉS DE,  la 
actualizacion de instrumentos de gestión financiera, de acuerdo a la 

normativa vigente, entrenamiento del personal de la Comunidad 
Universitaria y generación de herramientas que faciliten la gestión de 

los procesos financieros.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Supervisar la ejecución 
presupuestaria gasto 

permanente
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 VAD N/A 01 000 013
GESTION 

ADMINISTRATIVA 
FINANCIERA

Maquinaria y Equipos 840104 84  189 9999 3.353.680,91 003 3.353.680,91 0,00 0,00 0,00 3.353.680,91 3.353.680,91 ( (3.353.680,91)                     taslado a la sede Latacunga

1216 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la ejecución presupuestaria, A TRAVÉS DE,  la 
actualizacion de instrumentos de gestión financiera, de acuerdo a la 

normativa vigente, entrenamiento del personal de la Comunidad 
Universitaria y generación de herramientas que faciliten la gestión de 

los procesos financieros.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Supervisar la ejecución 
presupuestaria gasto 

permanente
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 VAD N/A 01 000 013
GESTION 

ADMINISTRATIVA 
FINANCIERA

Maquinaria y Equipos 840104 84  189 9999 2.069.127,52 202 2.069.127,52 0,00 0,00 0,00 2.069.127,52 2.069.127,52 ( (2.069.127,52)                     taslado a la sede Latacunga

1217 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la ejecución presupuestaria, A TRAVÉS DE,  la 
actualizacion de instrumentos de gestión financiera, de acuerdo a la 

normativa vigente, entrenamiento del personal de la Comunidad 
Universitaria y generación de herramientas que faciliten la gestión de 

los procesos financieros.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Supervisar la ejecución 
presupuestaria institucional

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VAD N/A 01 000 013

GESTION 
ADMINISTRATIVA 

FINANCIERA
Ejecución del servicio 
de auditoría SERVICIO DE AUDITORIA 530602 53  189 9999 ( 12.500,00)              ( 12.500,00)              003 ( 12.500,00)              12.500,00 0,00 0,00 0,00 12.500,00 ( -  )                                     

1218 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la ejecución presupuestaria, A TRAVÉS DE,  la 
actualizacion de instrumentos de gestión financiera, de acuerdo a la 

normativa vigente, entrenamiento del personal de la Comunidad 
Universitaria y generación de herramientas que faciliten la gestión de 

los procesos financieros.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Supervisar la ejecución 
presupuestaria institucional

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VAD N/A 01 000 013

GESTION 
ADMINISTRATIVA 

FINANCIERA
Ejecución del servicio 
de auditoría SERVICIO DE AUDITORIA 530602 53  189 9999 6.000,00 ( 6.000,00)                002 ( 6.000,00)                0,00 0,00 0,00 6.000,00 6.000,00 ( -  )                                     

1219 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la ejecución presupuestaria, A TRAVÉS DE,  la 
actualizacion de instrumentos de gestión financiera, de acuerdo a la 

normativa vigente, entrenamiento del personal de la Comunidad 
Universitaria y generación de herramientas que faciliten la gestión de 

los procesos financieros.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Supervisar la ejecución 
presupuestaria institucional

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VAD N/A 01 000 013

GESTION 
ADMINISTRATIVA 

FINANCIERA

Registro de comisiones 
cobradas por las 
instituciones 
financieras por 
operaciones bancarias 
efectuadas,

Comisiones Bancarias 570203 57  189 9999 2.000,00 ( 2.000,00)                002 ( 160,00)                         ( 160,00)                    ( 160,00)                   ( 160,00)                    ( 160,00)                    ( 160,00)                   ( 160,00)                      ( 160,00)                   ( 160,00)                   ( 160,00)                   ( 160,00)                    240,00 480,00 480,00 480,00 560,00 2.000,00 ( -  )                                     

1220 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la ejecución presupuestaria, A TRAVÉS DE,  la 
actualizacion de instrumentos de gestión financiera, de acuerdo a la 

normativa vigente, entrenamiento del personal de la Comunidad 
Universitaria y generación de herramientas que faciliten la gestión de 

los procesos financieros.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Supervisar la ejecución 
presupuestaria institucional

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VAD N/A 01 000 013

GESTION 
ADMINISTRATIVA 

FINANCIERA

Devoluciones por 
pagos en exceso de 

estudiantes, garantías 
de residencia, 

descuentos que 
posteriormente son 
justificados de años 

anteriores

Al sector privado no financiero 580204 58  189 9999 2.800,00 ( 8.000,00)                002 ( 650,00)                         ( 650,00)                    ( 650,00)                   ( 650,00)                    ( 650,00)                    ( 700,00)                   ( 700,00)                      ( 650,00)                   ( 650,00)                   ( 700,00)                   ( 700,00)                    650,00 1.950,00 2.000,00 2.000,00 2.050,00 8.000,00 ( -  )                                     

1221 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) en la 
asistencia académica y técnica para la ejecución de carreras bajo la 

modalidad de educación a distancia y en línea, a través de la ejecución 
del respectivo plan, creación y cierre de carreras, estandarización de 
procedimientos académicos de las carreras, seguimiento académico y 

atención a requerimientos estudiantiles; apoyados en entornos 
virtuales de vanguardia que contribuya al desarrollo de los procesos de 

aprendizaje. 

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Ejecutar los procesos de 
educación a distancia

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-UEDS-046

Porcentaje de 
avance del Plan de 
implementación de 

las carreras de 
modalidad en línea 

rediseñadas

Permite medir el número de investigadores externos 
participantes en proyectos de investigación, lo que 

contribuye a la mejora de la calidad de la producción 
científica y a la creación de redes de investigación.

Mide el avance del Plan de 
implementación de las carreras 

de modalidad en línea 
rediseñadas

Porcentaje Semestral Reporte 11% 22% 33% VDC N/A 82 000 014 UNIDAD DE EDUCACIÓN 
A DISTANCIA

Gestionar la 
contratación del 
servicio de 
configuración y 
monitoreo para la 
administración de la 
plataforma virtual e-
ducativa de la Unidad 
de Educación a 
Distancia

Desarrollo- Actualización- 
Asistencia Técnica y Soporte 
de Sistemas Informáticos

530701 53  189 9999 ( 4.592,00)                ( 4.592,00)                003 ( 4.592,00)                0,00 0,00 4.592,00 0,00 4.592,00 ( -  )                                     9 1

1222 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) en la 
asistencia académica y técnica para la ejecución de carreras bajo la 

modalidad de educación a distancia y en línea, a través de la ejecución 
del respectivo plan, creación y cierre de carreras, estandarización de 
procedimientos académicos de las carreras, seguimiento académico y 

atención a requerimientos estudiantiles; apoyados en entornos 
virtuales de vanguardia que contribuya al desarrollo de los procesos de 

aprendizaje. 

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Ejecutar los procesos de 
educación a distancia

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-ESPE-001

Índice de 
percepción de la 

calidad del 
servicios

Numero de los estudiantes de grado que contribuyen a la 
producción científica y académica del dpto.

Mide el nivel de satisfacción de 
usuarios en soporte virtual en 
educación en línea/distancia

Número Semestral Reporte 4,2 4,3 4,3 VDC N/A 82 000 014 UNIDAD DE EDUCACIÓN 
A DISTANCIA

Gestionar la 
contratación del 
soporte técnico para la 
plataforma virtual LMS 
E-DUCATIVA

Desarrollo- Actualización- 
Asistencia Técnica y Soporte 
de Sistemas Informáticos

530701 53  189 9999 ( 7.280,00)                ( 7.280,00)                003 ( 7.280,00)                0,00 0,00 7.280,00 0,00 7.280,00 ( -  )                                     10 2

1223 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) en la 
asistencia académica y técnica para la ejecución de carreras bajo la 

modalidad de educación a distancia y en línea, a través de la ejecución 
del respectivo plan, creación y cierre de carreras, estandarización de 
procedimientos académicos de las carreras, seguimiento académico y 

atención a requerimientos estudiantiles; apoyados en entornos 
virtuales de vanguardia que contribuya al desarrollo de los procesos de 

aprendizaje. 

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Ejecutar los procesos de 
educación a distancia

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-UEDS-170

Nivel de 
satisfacción de 

usuarios en 
soporte virtual en 

educación en 
línea/distancia

Indicador que suma el total de estudiantes de posgrado 
que participan en proyectos de investigación, para 
evidenciar la participación anual en el desarrollo de 

actividades de investigación.

Mide el nivel de satisfacción de 
usuarios en soporte virtual en 
educación en línea/distancia

Número Semestral Reporte 4,2 4,3 4,3 VDC N/A 82 000 014 UNIDAD DE EDUCACIÓN 
A DISTANCIA

Gestionar el 
arrendamiento de 
lincecias para el uso 
de software para la 
virtualización de 
contenidos

Arrendamiento y Licencias de 
Uso de Paquetes Informáticos 530702 53  189 9999 ( 4.704,00)                ( 4.704,00)                003 ( 4.704,00)                0,00 0,00 4.704,00 0,00 4.704,00 ( -  )                                     11 4

1224 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) en la 
asistencia académica y técnica para la ejecución de carreras bajo la 

modalidad de educación a distancia y en línea, a través de la ejecución 
del respectivo plan, creación y cierre de carreras, estandarización de 
procedimientos académicos de las carreras, seguimiento académico y 

atención a requerimientos estudiantiles; apoyados en entornos 
virtuales de vanguardia que contribuya al desarrollo de los procesos de 

aprendizaje. 

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Elaborar material académico 
para implementación de 
recursos de aprendizaje 

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VDC N/A 82 000 014 UNIDAD DE EDUCACIÓN 

A DISTANCIA

Gestionar la 
contratación del 
servicio de 
mantenimiento del 
lector óptico para la 
lectura de datos

Maquinarias y Equipos 
(Instalación, Mantenimiento y 
Reparación)

530404 53  189 9999 ( 5.600,00)                ( 5.600,00)                003 ( 5.600,00)                0,00 5.600,00 0,00 0,00 5.600,00 ( -  )                                     1 3

1225 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) en la 
asistencia académica y técnica para la ejecución de carreras bajo la 

modalidad de educación a distancia y en línea, a través de la ejecución 
del respectivo plan, creación y cierre de carreras, estandarización de 
procedimientos académicos de las carreras, seguimiento académico y 

atención a requerimientos estudiantiles; apoyados en entornos 
virtuales de vanguardia que contribuya al desarrollo de los procesos de 

aprendizaje. 

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Monitorear la gestión de aulas 
virtuales

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VDC N/A 82 000 014 UNIDAD DE EDUCACIÓN 

A DISTANCIA

Gestionar la logística 
para la aplicación de 
los exámenes finales 
presenciales

Horas Extraordinarias y 
Suplementarias 510509 51 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

EL REQUERIMIENTO SE LO DEBE 
REALIZAR A TTHH, Y SE ATENDERÁ 
CONFORME AL TECHO ASIGNADO 

POR PARTE DEL MEF EN EL GRUPO 
51

6 5

1226 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia en la ejecución de los procesos de 
contratación pública, A TRAVÉS DE, del entrenamiento, actualización 

de procesos en función de los cambios de la normativa, generando 
instrumentos guías para fortalecer la fase preparatoria y contractual

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Suscribir contratos para la 
adquisición de pasajes

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-ESPE-001

Índice de 
percepción de la 

calidad de los 
servicios

escala de likert
  Excelente 5 / Muy bueno 4 /Bueno 3/ Regular 2/ Malo 1

Medir la satisfacción del 
usuario en los trámites de 

bienes y contratación
Número Trimestral Informe según reporte 

del SOCE 3,00 3,50 3,50 VAD N/A 01 000 015 SERVICIOS LOGISTICOS

Procesos de 
contratación

Proceso de 
contratación de 
pasajes aéreos

Pasajes al Interior 530301 53  189 9999 13.000,00 ( 13.000,00)              002 ( 1.083,33)                     ( 1.083,33)                ( 1.083,33)                ( 1.083,33)                 ( 1.083,33)                ( 1.083,33)                ( 1.083,33)                  ( 1.083,33)                ( 1.083,33)                ( 1.083,33)                ( 1.083,33)                 ( 1.083,37)                     3.249,99 3.249,99 3.249,99 3.250,03 13.000,00 ( -  )                                     

1227 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia en la ejecución de los procesos de 
contratación pública, A TRAVÉS DE, del entrenamiento, actualización 

de procesos en función de los cambios de la normativa, generando 
instrumentos guías para fortalecer la fase preparatoria y contractual

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Suscribir contratos para la 
adquisición de pasajes

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-ULOG-132

Porcentaje de 
trámites devueltos, 
a partir del tercer 

control previo.

Número de trámites devueltos a partir del tercer control 
previo / Total de trámites recibidos * 100

Medir el nivel de devolución de 
trámites en contratación 

pública
Porcentaje Semestral Informe según reporte 

del SOCE 12,00% 9% 9% VAD N/A 01 000 015 SERVICIOS LOGISTICOS

Procesos de 
contratación

Proceso de 
contratación de 
pasajes aéreos

Pasajes al exterior 530302 53  189 9999 25.083,07 ( 13.000,00)              002 ( 1.083,33)                     ( 1.083,33)                ( 1.083,33)                ( 1.083,33)                 ( 1.083,33)                ( 1.083,33)                ( 1.083,33)                  ( 1.083,33)                ( 1.083,33)                ( 1.083,33)                ( 1.083,33)                 ( 1.083,37)                     3.249,99 3.249,99 3.249,99 3.250,03 13.000,00 ( -  )                                     

1228 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia en la ejecución de los procesos de 
contratación pública, A TRAVÉS DE, del entrenamiento, actualización 

de procesos en función de los cambios de la normativa, generando 
instrumentos guías para fortalecer la fase preparatoria y contractual

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Gestionar la adquisición de 
materiales de oficina según 

requerimientos 
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 I-ULOG-064

Porcentaje de 
procesos 

tramitados que 
concluyen en 
adjudicación

Número de procesos adjudicados / Total de trámites 
procesados * 100

Medir los procesos adjudicados 
en contratación pública Porcentaje Anual Reporte 55,00% 87,00% 87,00% VAD N/A 01 000 015 SERVICIOS LOGISTICOS

Procesos de 
contratación

Proceso de 
contratación de 
Materiales de Oficina

Materiales de Oficina 530804 53  189 9999 18.000,00 ( 18.000,00)              002 ( 9.000,00)                ( 9.000,00)                0,00 9.000,00 9.000,00 0,00 18.000,00 ( -  )                                     

1229 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia en la ejecución de los procesos de 
contratación pública, A TRAVÉS DE, del entrenamiento, actualización 

de procesos en función de los cambios de la normativa, generando 
instrumentos guías para fortalecer la fase preparatoria y contractual

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Gestionar el aseguramiento de 
los bienes institucionales

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VAD N/A 01 000 015 SERVICIOS LOGISTICOS

Gestionar los procesos 
de  adquisicón de 
bienes y servicios, así 
como el asegurameitno 
de os bienes

Seguros 570201 57  189 9999 380.516,93 ( 392.600,00)            002 ( 196.300,00)            ( 196.300,00)             0,00 196.300,00 0,00 196.300,00 392.600,00 ( -  )                                     

1230 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia en la ejecución de los procesos de 
contratación pública, A TRAVÉS DE, del entrenamiento, actualización 

de procesos en función de los cambios de la normativa, generando 
instrumentos guías para fortalecer la fase preparatoria y contractual

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Gestionar el aseguramiento de 
los bienes institucionales

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VAD N/A 01 000 015 SERVICIOS LOGISTICOS

Gestionar los procesos 
de  adquisicón de 
bienes y servicios, así 
como el asegurameitno 
de os bienes

Seguros 570201 57 ( 50.000,00)                    ( 25.000,00)              ( 25.000,00)               0,00 25.000,00 0,00 25.000,00 50.000,00 ( -  )                                     

Los planes de seguros institucionales año a año los valores adjudicados tienden a disminuir provocando que la asignación de recursos 
para las nuevas contrataciones sean menores, por ende no es atractivo para los proveedores de seguros cotizar para la ESPE, 
incumpliendo de ésta manera los principio establecidos en la Ley Orgánica del Sistema de ontratación Pública, como son: oportunidad y 
concurrencia, es así que en la contratación del período junio 2022 junio 2023 existío un solo ofereten. Por ello es indispensable 
incrementar el presupuesto que se manejaba hace cinco años atrás

1 1

1231 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia en la ejecución de los procesos de 
contratación pública, A TRAVÉS DE, del entrenamiento, actualización 

de procesos en función de los cambios de la normativa, generando 
instrumentos guías para fortalecer la fase preparatoria y contractual

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Gestionar el aseguramiento de 
los bienes institucionales

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VAD N/A 01 000 015 SERVICIOS LOGISTICOS

Gestionar la compra de 
equipos de 
computación para 
agilitar los procesos de 
la unidad de Logísitica

Equipos, Sistemas y Paquetes 
Informáticos 840107 84 ( 8.000,00)                     ( 8.000,00)                0,00 0,00 0,00 8.000,00 8.000,00 ( -  )                                     

La cantidad de procesos que se generan en la Unidad de Logística, hace que el trabajo conlleve a realizar actividades con los usurios, 
siendo necesario el uso de equipos portátiles en difretnes unidades o en salas de reuniones. Contribuyendo de esta manera al 
cumplimiento a los cronogramas establecidos en los procesos de contratación.

Se atencie en 2022 2 2

1232 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia del sistema centralizado de seguridad física 
en la institución, A TRAVÉS DE, la implementación de proyectos, 

programas, procesos y procedimientos; que se sustenten en 
infraestructura física y tecnológica

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Generar procedimientos de 
seguridad 

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VAD N/A 01 000 016 GESTIÓN DE SEGURIDAD 

FISICA

Gestionar la seguridad  
física del personal, 
bienes e instalaciones 
de la Universidad.

Almacenamiento, Embalaje, 
Desembalaje, Envase, 
Desenvase y Recarga de 
Extintores

530203 53  189 9999 4.000,00 ( 4.000,00)                002 4.000,00 0,00 0,00 0,00 4.000,00 4.000,00 ( -  )                                     

Con la finalidad de precautelar la seguridad y salud de la comunidad universitaria y de sus instalaciones en caso de un conato de incendio 
la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE dispone de extintores que se encuentran distribuidos en todo el campus matriz, los mismos 
que deben mantenerse en perfectas condiciones; la última recarga y manteniemito se lo realizó en diciembre de 2022, con una vigencia de 
un año; por lo tanto es necesario realizar una nueva recarga y mantenimiento anualmente. Adiconalmente los extintores por su naturaleza 
requieren de un mantenimeinto correctivo de las partes y piezas. 2

1233 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia del sistema centralizado de seguridad física 
en la institución, A TRAVÉS DE, la implementación de proyectos, 

programas, procesos y procedimientos; que se sustenten en 
infraestructura física y tecnológica

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Gestionar el proyecto de 
seguridad física

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VAD N/A 01 000 016 GESTIÓN DE SEGURIDAD 

FISICA

Gestionar la seguridad  
física del personal, 
bienes e instalaciones 
de la Universidad.

ALMACENAMIENTO - 
EMBALAJE - DESEMBALAJE 
ENVASE DESENVASE Y 
RECARGA DE EXTINTORES

530203 53 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1234 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia del sistema centralizado de seguridad física 
en la institución, A TRAVÉS DE, la implementación de proyectos, 

programas, procesos y procedimientos; que se sustenten en 
infraestructura física y tecnológica

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Generar procedimientos de 
seguridad 

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VAD N/A 01 000 016 GESTIÓN DE SEGURIDAD 

FISICA

Gestionar la seguridad  
física del personal, 
bienes e instalaciones 
de la Universidad.

Edición,Impresión,
Reproducción,Publicaciones,
Suscripciones,Fotocopiado,
Traducción,Empastado,
Enmarcación, Serigrafía, 
Fotografía, Carnetización, 
Filmación e Imágenes 
Satelitales.

530204 53  189 9999 2.500,00 ( 2.500,00)                002 ( 2.500,00)                0,00 2.500,00 0,00 0,00 2.500,00 ( -  )                                     

De acuerdo al reporte entregado por el área de Tesorería, se verificó que hasta el 12 de julio de 2022 se ha recaudado un valor de 
1,441.80 por carnetización; se prevé recaudar un valor total de USD $ 2.500,00 hasta el 31 de dicimbre de 2022.; a fin de realizar el 
proceso de adquisición de los materiales para continuar con el proceso de carnetización. 1



PLAN OPERATIVO ANUAL 2023

 PROGRAMACION MENSUAL PROGRAMACIÓN TRIMESTRAL

LINEA DE POA ODS EJE OBJETIVOS 
NACIONALES POLÍTICAS METAS PROGRAMA 

NACIONAL
OBJETIVOS ESTRATÉGICOS 

PEDI OBJETIVOS OPERATIVOS PRODUCTO 
INSTITUCIONAL

DESCRIPCION DE LA 
ACTIVIDAD / PROYECTO 

CENTRO DE 
GESTOR (EOD) EOD CÓDIGO DEL 

INDICADOR
NOMBRE DEL 

INDICADOR  DESCRIPCIÓN DEL INDICADOR FORMULA DE CÁLCULO Y/O 
FORMA DE MEDICION

UNIDAD DE 
MEDIDA PERIODICIDAD MEDIOS DE 

VERIFICACIÓN 
META

 I SEMESTRE
META II 

SEMESTRE
META 

ACUMULADA 
DICIEMBRE 2023

VICERRECTO
RADO UNIDAD 

PLANES 
INSTITUCIONA

LES
CUP PROGRAMA PROYECTO ACTIVIDAD NOMBRE DE LA 

ACTIVIDAD TAREA NOMBRE DEL ITEM ITEM GRUPO EOD PRESUPUESTO 
MEF FUENTE 

PRESUPUESTO 
CONFORME AL 

TECHO ASIGNADO
FUENTE REQUERIMIENTO 

ADICIONALES
 PROGRAMACIÓN 

ENERO 
 PROGRAMACIÓN 

FEBRERO 
 PROGRAMACIÓN 

MARZO 
 PROGRAMACIÓN 

ABRIL 
 PROGRAMACIÓN 

MAYO 
 PROGRAMACIÓN 

JUNIO 
 PROGRAMACIÓN 

JULIO 
 PROGRAMACIÓN 

AGOSTO 
 PROGRAMACIÓN 

SEPTIEMBRE 
 PROGRAMACIÓN 

OCTUBRE 
 PROGRAMACIÓN 

NOVIEMBRE 
 PROGRAMACIÓN 

DICIEMBRE 
PROGRAMACIÓN 

PRIMER TRIMESTRE
PROGRAMACIÓN 

SEGUNDO 
TRIMESTRE

PROGRAMACIÓN 
TERCER TRIMESTRE

PROGRAMACIÓN 
CUARTO TRIMESTRE TOTAL DIFERENCIA JUSTIFICATIVO DE LOS REQUERIMIENTO ADICIONALES ( SUSTENTADO TÉCNICAMENTE Y DE SER EL CASO CON 

NORMATIVA, PARA LO CUAL SE DEBE TENER LA NECESIDAD REAL LEVANTADA) OBSERVACIÓN

PRIORIZACIÓN DE LA UNIDAD, 
DEPARTAMENTO ( COLOCAR EN 

NUMERACIÓN LA PRELACIÓN PARA 
LA PRIORIZACIÓN, NO PUEDE 

HABER NUMERACIÓN REPETIDA)

PRIORIZACIÓN DEL VICERRECTORADO, 
EOD´S ( COLOCAR EN NUMERACIÓN LA 
PRELACIÓN PARA LA PRIORIZACIÓN, NO 
PUEDE HABER NUMERACIÓN REPETIDA)

1235 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia del sistema centralizado de seguridad física 
en la institución, A TRAVÉS DE, la implementación de proyectos, 

programas, procesos y procedimientos; que se sustenten en 
infraestructura física y tecnológica

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Gestionar el proyecto de 
seguridad física

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-USFS-069

Porcentaje de 
cumplimiento de 

proyectos, 
programas y 

procedimientos de 
seguridad física

Números de proyectos, programas, procedimientos 
ejecutados/total proyectos, programas, procedimientos 

planificados

Incrementar la eficiencia del 
sistema centralizado de 
seguridad física en la 

institución, A través de la 
implementación de proyectos, 

programas, procesos y 
procedimientos; que se 

sustenten en infraestructura 
física y tecnológica

Porcentaje Semestral Reporte de avance 15% 25% 40% VAD N/A 01 000 016 GESTIÓN DE SEGURIDAD 
FISICA

Gestionar la seguridad  
física del personal, 
bienes e instalaciones 
de la Universidad.

Servicio de Seguridad y 
Vigilancia 530208 53  189 9999 175.372,50 ( 175.372,50)            002 ( 36.843,13)              ( 36.843,13)               ( 101.686,24)                 0,00 0,00 0,00 175.372,50 175.372,50 ( -  )                                     

Con memorando Nr. ESPE-USFS-2022-0212-M Para la contratación del servicio de seguridad yvigilancia privada para la matriz, IASA I e 
Instituto de Idiomas; pedido que lo realizo en virtud quese requiere reforzar la seguridad en el IASA I, Edificio de Investigaciones y Edificio 
Administrativo

1 1

1236 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia del sistema centralizado de seguridad física 
en la institución, A TRAVÉS DE, la implementación de proyectos, 

programas, procesos y procedimientos; que se sustenten en 
infraestructura física y tecnológica

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Gestionar el proyecto de 
seguridad física

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-ESPE-001

Índice de 
percepción de la 

calidad de los 
servicios

escala de likert
  Excelente 5 / Muy bueno 4 /Bueno 3/ Regular 2/ Malo 1

Monitorear el grado de 
satisfacción de los usuarios 

internos a la ESPE respecto a 
la seguridad física en matriz y 

sedes

Número Anual Resultados de la 
encuesta 3 3.5 3.5 VAD N/A 01 000 016 GESTIÓN DE SEGURIDAD 

FISICA

Gestionar la seguridad  
física del personal, 
bienes e instalaciones 
de la Universidad.

Servicio de Seguridad y 
Vigilancia 530208 53  189 9999 174.627,50 ( 174.627,50)            002 ( 21.828,44)              ( 21.828,44)               ( 21.828,44)               ( 21.828,44)              ( 21.828,44)                 ( 21.828,44)              ( 21.828,44)              ( 21.828,42)              21.828,44 65.485,32 65.485,32 21.828,42 174.627,50 ( -  )                                     

1237 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

Incrementar la eficiencia de los procesos de Desarrollo Educativo A 
TRAVÉS DE la acreditación de programas en el dominio de seguridad 

y defensa, 
OFERTA ACADÉMICA 

DE GRADO
Gestionar los procesos de 

Desarrollo Educativo
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 I-UDED-037
Porcentaje de 

ejecución del plan 
de capacitación 

docente

Número de capacitaciones ejecutadas sobre el número de 
planificación planificadas*100

Evidenciar el plan de 
capacitación docente (2021=75 

planificados 63=ejecutados)
Porcentaje Anual Reporte 0 85,00% 85,00% VDC N/A 82 000 016 CAPACITACIÓN 

DOCENTE
DOTAR DE 
CAPACITACIÓN A 
DOCENTES

Capacitacion a Servidores 
Publicos 530612 53  189 9999 ( 200.000,00)            ( 200.000,00)            003 ( 200.000,00)               0,00 0,00 200.000,00 0,00 200.000,00 ( -  )                                     

1238 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar el nivel de satisfacción y calidad de los servicios 
universitarios, A TRAVÉS DE, la mejora de procesos y sistematización 

de los servicios de la Unidad.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Gestionar la adquisición de 
maquinaria de impresión

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VAD N/A 01 000 018 SERVICIOS DE LA 

EDITORIAL
Atender requerimientos 
de impresión de la 
Universida

Edición, impresión, 
reproducción, publicaciones, 
suscripciones, fotocopiado, 
traducción, empastado, 
enmarcación, serigrafía, 
fotografía, carnetización, 
filmación e imagenes 
satelitales.

530204 53 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1239 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar el nivel de satisfacción y calidad de los servicios 
universitarios, A TRAVÉS DE, la mejora de procesos y sistematización 

de los servicios de la Unidad.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Gestionar la adquisición de 
maquinaria de impresión

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VAD N/A 01 000 018 SERVICIOS DE LA 

EDITORIAL

mantenimiento 
correctivo de la 
maquina gráfica Maquinaria y Equipos 530404 53 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1240 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar el nivel de satisfacción y calidad de los servicios 
universitarios, A TRAVÉS DE, la mejora de procesos y sistematización 

de los servicios de la Unidad.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Realizar la encuesta de 
satisfacción de los servicios de 

la editorial
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 VAD N/A 01 000 018 SERVICIOS DE LA 
EDITORIAL

mantenimiento 
correctivo de la 
maquina gráfica Maquinaria y Equipos 530404 53 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1241 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar el nivel de satisfacción y calidad de los servicios 
universitarios, A TRAVÉS DE, la mejora de procesos y sistematización 

de los servicios de la Unidad.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Gestionar la adquisición de 
maquinaria de impresión

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VAD N/A 01 000 018 SERVICIOS DE LA 

EDITORIAL

mantenimiento 
preventivo de la 
maquina gráfica 

MAQUINARIAS Y EQUIPOS 
(INSTALACION- 
MANTENIMIENTO Y 
REPARACION)

530404 53  189 9999 5.500,00 ( 5.500,00)                002 ( 5.500,00)                0,00 5.500,00 0,00 0,00 5.500,00 ( -  )                                     
Se debe continuar con los mantenimientos preventivo de la maquinaria gráfica de la editorial como: la selectora de colores CTP (placas de 
aluminio) sección de pre prensa, la guillotina de corte de precisión de terminadosn gráficos y la tipografica, a fin de continuar atendiendo 
las necesidades de impresión de la comunidad universitaria, considerando su capacidad productiva de la misma

2

1242 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar el nivel de satisfacción y calidad de los servicios 
universitarios, A TRAVÉS DE, la mejora de procesos y sistematización 

de los servicios de la Unidad.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Presupuesto ejecutado / 
Presupuesto asignado 

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-ESPE-001

Índice de 
percepción de la 

calidad de los 
servicios

escala de likert medir la satisfacción del 
usuario - editorial Número Trimestral Reporte 4 4.5 4.5 VAD N/A 01 000 018 SERVICIOS DE LA 

EDITORIAL

Adquisición de 
materiales e insumos 
para atender los 
requerimientos gráficos 
de la Universidad

Materiales de Oficina 530804 53  189 9999 6.050,00 ( 6.050,00)                002 ( 6.050,00)                0,00 6.050,00 0,00 0,00 6.050,00 ( -  )                                     

Se requiere una diferencia de 4050 dólares par la adquisición de pliegos de papel de 90 gramos y cliche. Los pliegos de papel de 90 
gramos sera utilizado para la impresión de las hojas de respuestas de los exámenes de ingreso a la universidad, como es de conocimeinto 
público las Universidades tiene la responsabilidad de su aplicación.  Se coordino inicialmente la unidad de eduacación a distancia (ing. 
Linda Cardona), la necesidad de 200.000 por cada periodo de ingreso (2 veces al año). Además se requiere la adquisición de cliché para 
reproducir múltiples copias de los textos o imágenes grabados que solicita la comunidad universitaria en los materiales publicitarios, que 
actualmente se encuentrasn desgastados.

1243 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar el nivel de satisfacción y calidad de los servicios 
universitarios, A TRAVÉS DE, la mejora de procesos y sistematización 

de los servicios de la Unidad.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Gestionar la adquisición de 
maquinaria de impresión

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VAD N/A 01 000 018 SERVICIOS DE LA 

EDITORIAL
Atender requerimientos 
de impresión de la 
Universida

530406 53  189 9999 6.000,00 002 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1244 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar el nivel de satisfacción y calidad de los servicios 
universitarios, A TRAVÉS DE, la mejora de procesos y sistematización 

de los servicios de la Unidad.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Presupuesto ejecutado / 
Presupuesto asignado 

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-USUN-082

Porcentaje de 
eejcución de plan 
de mantenimiento 
de la maquinaria y 

equipos editorial

# actividades de mantenimiento realizados / #total 
actividades planificadas de editorial

medir los procesos de 
mantenimiento del servicio de 

la editorial (1. asignación 
presupuestaria 2. tdr 3. 

completar la asignación del 
servicio)

Porcentaje Trimestral Reporte 35% 65% 100% VAD
PLAN DE 
MANTENIMIEN
TO DE 
EQUIPOS

N/A 01 000 018 SERVICIOS DE LA 
EDITORIAL

Adquisición de 
repuestos y accesorios 
para la editorial

Repuestos y Accesorios 530813 53  189 9999 1.801,28 ( 1.801,28)                002 ( 1.801,28)                0,00 1.801,28 0,00 0,00 1.801,28 ( -  )                                     los cambio de repuestos, que se requiere en la reparación de los equipos planificados de la maquinaria gráfica, a fin de mantener 
operativos los equiipos y satifacer las necesidades de los usuarios  en cuanto a imprsión y artes gráficas

1245 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar el nivel de satisfacción y calidad de los servicios 
universitarios, A TRAVÉS DE, la mejora de procesos y sistematización 

de los servicios de la Unidad.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Gestionar la adquisición de 
maquinaria de impresión

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VAD N/A 01 000 018 SERVICIOS DE LA 

EDITORIAL
Adquisición de la 
maquina grapadora MAQUINARIA Y EQUIPO 840104 84 ( 6.000,00)                002 ( 1.500,00)                  ( 4.500,00)                0,00 0,00 6.000,00 0,00 6.000,00 ( -  )                                     

En la ejecución del proceo de terminados graficos o encuadernación se reuiere la adquisición de un agrapadora industrial, debido a que la 
maquina que se tiene ya no esta operativa , y la arreglada del equipo sale mas costosas, el equipo se utiliza para la encuadernación de 
documentos. Además se debe consdierar que los equipos de la editorial son antiguos y requieren ser renovados 
A fin de continuar con el proceso de remodelación de los equipos de los audorios y aulas magna, que se encuentran deteriorados y han 
cumplido su vida util, se debe considerar que estos salones lo utilizan para enventos protocolarios y oficiales para la Universidad 

1246 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

Incrementar la eficiencia de los procesos de gestión de orientación 
vocacional y profesional, gestión de bolsa de empleo, gestión de becas 

y ayudas económicas,  asistencia para el bienestar estudiantil, 
prevención de la salud mental, asistencia en actividades 

extracurriculares y apoyo y supervisión a grupos estudiantiles A 
TRAVÉS del fortalecimiento y aplicación de planes y programas de 

bienestar estudiantil

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Realizar gestión de atenciones 
realizadas para el bienestar 

estudiantil
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 I-UBUN-137

Número de ofertas 
de empleo 

generados a través 
de la Unidad de 

Bienestar 
Universitario

Mide el nivel de satisfacción del personal administrativo en 
la atención del archivo de gestión, califican docentes, 

estudiantes, personal administrativo
Medir la vinculación entre la 

academia y las empresas Número Semestral Reporte 50 64 114 VDC N/A 82 000 018 BIENESTAR 
UNIVERSITARIO

Apoyo estudiantil
 
 Contratación del 
servicio de transporte 
para personal de 
clubes ESPE

Transporte de personal 530201 53  189 9999 ( 500,00)                   ( 500,00)                   001 250,00 250,00 0,00 250,00 0,00 250,00 500,00 ( -  )                                     

Cumplimiento de LOES art. 86 5 7

1247 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

Incrementar la eficiencia de los procesos de gestión de orientación 
vocacional y profesional, gestión de bolsa de empleo, gestión de becas 

y ayudas económicas,  asistencia para el bienestar estudiantil, 
prevención de la salud mental, asistencia en actividades 

extracurriculares y apoyo y supervisión a grupos estudiantiles A 
TRAVÉS del fortalecimiento y aplicación de planes y programas de 

bienestar estudiantil

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

BECAS PARA ESTUDIANTES 
AÑO 2022

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VDC N/A 82 000 018 BIENESTAR 

UNIVERSITARIO

Apoyo estudiantil
 
 Publicidad de las 
actividades de la 
Unidad

Edición, Impresión, 
Reproducción, Publicaciones 530204 53 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1248 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

Incrementar la eficiencia de los procesos de gestión de orientación 
vocacional y profesional, gestión de bolsa de empleo, gestión de becas 

y ayudas económicas,  asistencia para el bienestar estudiantil, 
prevención de la salud mental, asistencia en actividades 

extracurriculares y apoyo y supervisión a grupos estudiantiles A 
TRAVÉS del fortalecimiento y aplicación de planes y programas de 

bienestar estudiantil

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Realizar gestión de atenciones 
realizadas para el bienestar 

estudiantil
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 I-UBUN-138

Porcentaje de 
estudiantes 
regulares 

beneficiados con 
becas de grado

Mide el nivel de satisfacción del personal administrativo en 
la atención del archivo de gestión, califican docentes, 

estudiantes, personal administrativo

Cumplimiento de la normativa 
para la asignación de becas de 

grado en base al cálculo del 
período anterior, para asignar 

en el período en curso.

Porcentaje Trimestral Reporte 5,00% 5,20% 10,20% VDC N/A 82 000 018 BIENESTAR 
UNIVERSITARIO

Apoyo estudiantil
 
 Inscripciones en 
eventos que participan 
los estudiantes de los 
clubes -ESPE

Espectáculos Culturales y 
Sociales 530205 53  189 9999 ( 4.000,00)                ( 4.000,00)                001 2.000,00 2.000,00 0,00 2.000,00 0,00 2.000,00 4.000,00 ( -  )                                     

Cumplimiento de LOES art. 86 3 3

1249 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

Incrementar la eficiencia de los procesos de gestión de orientación 
vocacional y profesional, gestión de bolsa de empleo, gestión de becas 

y ayudas económicas,  asistencia para el bienestar estudiantil, 
prevención de la salud mental, asistencia en actividades 

extracurriculares y apoyo y supervisión a grupos estudiantiles A 
TRAVÉS del fortalecimiento y aplicación de planes y programas de 

bienestar estudiantil

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Realizar gestión de atenciones 
realizadas para el bienestar 

estudiantil
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 VDC N/A 82 000 018 BIENESTAR 
UNIVERSITARIO

Apoyo estudiantil
 Asignación de 
ayudas económicas a 
estudiantes de tercer 
nivel

Pasajes al interior 530301 53 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1250 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

Incrementar la eficiencia de los procesos de gestión de orientación 
vocacional y profesional, gestión de bolsa de empleo, gestión de becas 

y ayudas económicas,  asistencia para el bienestar estudiantil, 
prevención de la salud mental, asistencia en actividades 

extracurriculares y apoyo y supervisión a grupos estudiantiles A 
TRAVÉS del fortalecimiento y aplicación de planes y programas de 

bienestar estudiantil

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Realizar gestión de atenciones 
realizadas para el bienestar 

estudiantil
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 VDC N/A 82 000 018 BIENESTAR 
UNIVERSITARIO

Apoyo estudiantil
 Asignación de 
ayudas económicas a 
estudiantes de tercer 
nivel

Pasajes al exterior 530302 53  189 9999 ( 15.000,00)              ( 10.000,00)              001 5.000,00 5.000,00 0,00 5.000,00 0,00 5.000,00 10.000,00 ( -  )                                     

Cumplimiento de LOES art. 77 2 2

1251 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

Incrementar la eficiencia de los procesos de gestión de orientación 
vocacional y profesional, gestión de bolsa de empleo, gestión de becas 

y ayudas económicas,  asistencia para el bienestar estudiantil, 
prevención de la salud mental, asistencia en actividades 

extracurriculares y apoyo y supervisión a grupos estudiantiles A 
TRAVÉS del fortalecimiento y aplicación de planes y programas de 

bienestar estudiantil

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Realizar gestión de atenciones 
realizadas para el bienestar 

estudiantil
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 VDC N/A 82 000 018 BIENESTAR 
UNIVERSITARIO

Apoyo estudiantil
 
Mantenimiento de 
maquinaria de clubes

Maquinarias y Equipos 
(Instalación-mantenimiento y 
reparación)

530404 53  189 9999 ( 696,80)                   ( 696,80)                   001 348,40 348,40 0,00 348,40 0,00 348,40 696,80 ( -  )                                     

Cumplimiento de LOES art. 86 6 5

1252 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

Incrementar la eficiencia de los procesos de gestión de orientación 
vocacional y profesional, gestión de bolsa de empleo, gestión de becas 

y ayudas económicas,  asistencia para el bienestar estudiantil, 
prevención de la salud mental, asistencia en actividades 

extracurriculares y apoyo y supervisión a grupos estudiantiles A 
TRAVÉS del fortalecimiento y aplicación de planes y programas de 

bienestar estudiantil

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Realizar el trámite de becas de 
grado a estudiantes regulares 

beneficiados
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 VDC N/A 82 000 018 BIENESTAR 
UNIVERSITARIO

Apoyo estudiantil
 

Adquisición de 
vestuario de 
presentación para 
clubes culturales, 
artísticos y académicos 
de la ESPE 

Uniformes deportivos 530827 53  189 9999 ( 3.000,00)                ( 3.000,00)                001 1.500,00 1.500,00 0,00 1.500,00 0,00 1.500,00 3.000,00 ( -  )                                     

Cumplimiento de LOES art. 86 4 4

1253 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

Incrementar la eficiencia de los procesos de gestión de orientación 
vocacional y profesional, gestión de bolsa de empleo, gestión de becas 

y ayudas económicas,  asistencia para el bienestar estudiantil, 
prevención de la salud mental, asistencia en actividades 

extracurriculares y apoyo y supervisión a grupos estudiantiles A 
TRAVÉS del fortalecimiento y aplicación de planes y programas de 

bienestar estudiantil

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Realizar gestión de atenciones 
realizadas para el bienestar 

estudiantil
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 VDC N/A 82 000 018 BIENESTAR 
UNIVERSITARIO

Apoyo estudiantil
 
Adquisición de 
equipo para club

Maquinarias y Equipos (Bienes 
Muebles no Depreciables) 531404 53  189 9999 ( 300,00)                   ( 300,00)                   001 150,00 150,00 0,00 150,00 0,00 150,00 300,00 ( -  )                                     

Cumplimiento de LOES art. 86 7 6

1254 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

Incrementar la eficiencia de los procesos de gestión de orientación 
vocacional y profesional, gestión de bolsa de empleo, gestión de becas 

y ayudas económicas,  asistencia para el bienestar estudiantil, 
prevención de la salud mental, asistencia en actividades 

extracurriculares y apoyo y supervisión a grupos estudiantiles A 
TRAVÉS del fortalecimiento y aplicación de planes y programas de 

bienestar estudiantil

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Realizar gestión de atenciones 
realizadas para el bienestar 

estudiantil
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 VDC N/A 82 000 018 BIENESTAR 
UNIVERSITARIO

Apoyo estudiantil
 
Adquisición de 
computadora para 
club

Equipos, Sistemas y Paquetes 
Informáticos 531407 53 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1255 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

Incrementar la eficiencia de los procesos de gestión de orientación 
vocacional y profesional, gestión de bolsa de empleo, gestión de becas 

y ayudas económicas,  asistencia para el bienestar estudiantil, 
prevención de la salud mental, asistencia en actividades 

extracurriculares y apoyo y supervisión a grupos estudiantiles A 
TRAVÉS del fortalecimiento y aplicación de planes y programas de 

bienestar estudiantil

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

BECAS PARA ESTUDIANTES 
AÑO 2022

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VDC N/A 82 000 018 BIENESTAR 

UNIVERSITARIO

Apoyo estudiantil
 
Adquisición de bienes 
artisticos y deportivos

Bienes Artísticos, Culturales, 
Bienes Deportivos y Símbolos 
Patrios

531408 53 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1256 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de los procesos de gestión de orientación 
vocacional y profesional, gestión de bolsa de empleo, gestión de becas 

y ayudas económicas,  asistencia para el bienestar estudiantil, 
prevención de la salud mental, asistencia en actividades 

extracurriculares y apoyo y supervisión a grupos estudiantiles A 
TRAVÉS del fortalecimiento y aplicación de planes y programas de 

bienestar estudiantil

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Realizar gestión de atenciones 
realizadas para el bienestar 

estudiantil
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 I-ESPE-001
Índice de 

percepcion de la 
calidad de los 

servicios

escala de likert
  Excelente 5 / Muy bueno 4 /Bueno 3/ Regular 2/ Malo 1

Mide a atención al cliente 
interno (estudiantes) Número Semestral Reporte 4,75 4,78 4,78 VDC N/A 82 000 018 BIENESTAR 

UNIVERSITARIO

Apoyo estudiantil
 Asignación de ayudas 
económicas a 
estudiantes de tercer 
nivel

Becas y Ayudas Economicas. 580208 58  189 9999 ( 290.000,00)            ( 295.000,00)            001 147.500,00 147.500,00 0,00 147.500,00 0,00 147.500,00 295.000,00 ( -  )                                     

Cumplimiento de LOES art. 77 1 1

1257 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

Incrementar la eficiencia de los procesos de gestión de orientación 
vocacional y profesional, gestión de bolsa de empleo, gestión de becas 

y ayudas económicas,  asistencia para el bienestar estudiantil, 
prevención de la salud mental, asistencia en actividades 

extracurriculares y apoyo y supervisión a grupos estudiantiles A 
TRAVÉS del fortalecimiento y aplicación de planes y programas de 

bienestar estudiantil

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Realizar gestión de atenciones 
realizadas para el bienestar 

estudiantil
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 VDC N/A 82 000 018 BIENESTAR 
UNIVERSITARIO

Apoyo estudiantil
 Asignación de ayudas 
económicas a 
estudiantes de tercer 
nivel

Becas y Ayudas Economicas. 580208 58 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1258 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar el nivel de satisfacción y calidad de los servicios 
universitarios, A TRAVÉS DE, la mejora de procesos y sistematización 

de los servicios de la Unidad.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Gestionar el permiso de 
funcionamiento

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-USUN-080

Porcentaje de 
ejecución del plan 
de mantenimiento 

del servicio de 
transporte

numero de actividades ejecutadas/actividades planificadas 
por 100%

medir el avance de ejecución 
del plan de mantenimiento 

vehicular (1. convenio marco 
de los vehículos que tienen 

mantenimientos preventivos) 2. 
contratación para 

mantenimientos correctivos

Porcentaje Trimestral Reporte 25% 50% 75% VAD
PLAN DE 
MANTENIMIEN
TO DE 
TRANSPORTE

N/A 01 000 019 SERVICIOS DE 
TRANSPORTE

Servicio de 
Identificación - 
Marcación - 
Autentificación - 
Rastreo - Monitoreo y-
o Trazabilidad

Servicio de Identificación - 
Marcación - Autentificación - 
Rastreo - Monitoreo y-o 
Trazabilidad

530246 53  189 9999 ( 5.100,00)                ( 5.100,00)                001 ( 5.100,00)                0,00 0,00 0,00 5.100,00 5.100,00 ( -  )                                     

1259 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar el nivel de satisfacción y calidad de los servicios 
universitarios, A TRAVÉS DE, la mejora de procesos y sistematización 

de los servicios de la Unidad.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Ejecutar el plan de 
mantenimiento vehicular

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-ESPE-001

Índice de 
percepción de la 

calidad de los 
servicios

escala de likert
  Excelente 5 / Muy bueno 4 /Bueno 3/ Regular 2/ Malo 1

medir el nivel de satisfacción 
del usuario

 que ofrece la Unidad de 
servicios universitarios - 

transporte

Porcentaje Trimestral Encuesta 4 4.5 4.5 VAD N/A 01 000 019 SERVICIOS DE 
TRANSPORTE

 Mantenimiento 
preventivo y correctivo 
del parque automotor 
con Repuestos y 
Accesorios

Vehículos (Servicio Para 
Mantenimiento y Reparación) 530405 53  189 9999 ( 27.200,00)              ( 27.200,00)              003 ( 3.400,00)                     ( 3.400,00)                ( 3.400,00)                ( 3.400,00)                 ( 3.400,00)                ( 3.400,00)                ( 3.400,00)                  ( 3.400,00)                10.200,00 10.200,00 6.800,00 0,00 27.200,00 ( -  )                                     

1260 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar el nivel de satisfacción y calidad de los servicios 
universitarios, A TRAVÉS DE, la mejora de procesos y sistematización 

de los servicios de la Unidad.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Ejecutar el plan de 
mantenimiento vehicular

PLANTA 
CENTRAL 189 9999

Porcentaje de 
Mantenimiento 
Preventivo y 
Correctivo 
vehicular

%Mantenimiento Preventivo y Correctivo vehicular

Número de actividades para 
mantenimiento Preventivo y 

Correctivo vehicular realizadas/ 
total de actividades 

planificadas

Porcentaje Semestral Reporte 35% 65% 100% VAD N/A 01 000 019 SERVICIOS DE 
TRANSPORTE

 Mantenimiento 
preventivo y correctivo 
del parque automotor 
con Repuestos y 
Accesorios

Vehículos (Servicio Para 
Mantenimiento y Reparación) 530405 53  189 9999 10.000,00 ( 10.000,00)              002 ( 833,33)                         ( 833,33)                    ( 833,33)                   ( 833,33)                    ( 833,33)                    ( 833,33)                   ( 833,33)                      ( 833,33)                   ( 833,33)                   ( 833,33)                   ( 833,33)                    ( 833,37)                        2.499,99 2.499,99 2.499,99 2.500,03 10.000,00 ( (0,00)                                   

1261 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar el nivel de satisfacción y calidad de los servicios 
universitarios, A TRAVÉS DE, la mejora de procesos y sistematización 

de los servicios de la Unidad.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Ejecutar el plan de 
mantenimiento vehicular

PLANTA 
CENTRAL 189 9999

Porcentaje de 
Mantenimiento 
Preventivo y 
Correctivo 
vehicular

%Mantenimiento Preventivo y Correctivo vehicular

Número de actividades para 
mantenimiento Preventivo y 

Correctivo vehicular realizadas/ 
total de actividades 

planificadas

Porcentaje Semestral Reporte 33% 67% 100% VAD N/A 01 000 019 SERVICIOS DE 
TRANSPORTE

 Mantenimiento 
preventivo y correctivo 
del parque automotor 
con Repuestos y 
Accesorios

Vehículos (Servicio Para 
Mantenimiento y Reparación) 530405 53  189 9999 ( 12.800,00)              ( 12.800,00)              003 ( 1.422,22)                ( 1.422,22)                 ( 1.422,22)                ( 1.422,22)                ( 1.422,22)                  ( 1.422,22)                ( 1.422,22)                ( 1.422,22)                ( 1.422,24)                 1.422,22 4.266,66 4.266,66 2.844,46 12.800,00 ( -  )                                     

1262 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar el nivel de satisfacción y calidad de los servicios 
universitarios, A TRAVÉS DE, la mejora de procesos y sistematización 

de los servicios de la Unidad.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Gestionar la reposición 
vehicular

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-USUN-085

Porcentaje de la 
gestión del 
proyecto de 

renovación del 
parque vehicular

numero de actividades ejecutadas/ actividades 
planificadas *100

medir el avance de la 
reposición vehicular (1. 

gestionar el presupuesto 2. 
elaboración de tdr 3. gestionar 

la compra)

Porcentaje Semestral Reporte 35% 65% 100% VAD N/A 01 000 019 SERVICIOS DE 
TRANSPORTE

Adquisición de 
Combustibles y 
Lubricantes

Combustibles y Lubricantes                     530803 53  189 9999 ( 56.000,00)              ( 56.000,00)              001 ( 7.000,00)                     ( 7.000,00)                ( 7.000,00)                ( 7.000,00)                 ( 7.000,00)                ( 7.000,00)                ( 7.000,00)                  ( 7.000,00)                21.000,00 21.000,00 14.000,00 0,00 56.000,00 ( -  )                                     

1263 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar el nivel de satisfacción y calidad de los servicios 
universitarios, A TRAVÉS DE, la mejora de procesos y sistematización 

de los servicios de la Unidad.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Gestionar el permiso de 
funcionamiento

PLANTA 
CENTRAL 189 9999

Porcentaje de 
actividades 

realizada para la 
obtención de 
permisos de 

funcionamiento

% de actividades realizada para la obtención de permisos 
de funcionamiento

Número de actividades 
realizada para la obtención de 
permisos de funcionamiento/ 

total de actividades 
planificadas

Porcentaje Anual Reporte 40% 60% 100% VAD
PLAN DE 
MANTENIMIEN
TO DE 
TRANSPORTE

N/A 01 000 019 SERVICIOS DE 
TRANSPORTE

Adquisición de 
Combustibles y 
Lubricantes

COMBUSTIBLES Y 
LUBRICANTES 530803 53  189 9999 6.000,00 ( 6.000,00)                002 ( 500,00)                         ( 500,00)                    ( 500,00)                   ( 500,00)                    ( 500,00)                    ( 500,00)                   ( 500,00)                      ( 500,00)                   ( 500,00)                   ( 500,00)                   ( 500,00)                    ( 500,00)                        1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 6.000,00 ( -  )                                     

1264 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar el nivel de satisfacción y calidad de los servicios 
universitarios, A TRAVÉS DE, la mejora de procesos y sistematización 

de los servicios de la Unidad.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Gestionar el permiso de 
funcionamiento

PLANTA 
CENTRAL 189 9999

Porcentaje de 
actividades 

realizada para la 
obtención de 
permisos de 

funcionamiento

% de actividades realizada para la obtención de permisos 
de funcionamiento

Número de actividades 
realizada para la obtención de 
permisos de funcionamiento/ 

total de actividades 
planificadas

Porcentaje Anual Reporte 40% 60% 100% VAD
PLAN DE 
MANTENIMIEN
TO DE 
TRANSPORTE

N/A 01 000 019 SERVICIOS DE 
TRANSPORTE

Adquisición de 
Combustibles y 
Lubricantes

COMBUSTIBLES Y 
LUBRICANTES 530803 53  189 9999 ( 7.120,00)                ( 7.120,00)                003 ( 890,00)                         ( 890,00)                    ( 890,00)                   ( 890,00)                    ( 890,00)                    ( 890,00)                   ( 890,00)                      ( 890,00)                   2.670,00 2.670,00 1.780,00 0,00 7.120,00 ( -  )                                     

1265 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar el nivel de satisfacción y calidad de los servicios 
universitarios, A TRAVÉS DE, la mejora de procesos y sistematización 

de los servicios de la Unidad.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Gestionar la reposición 
vehicular

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-USUN-085

Porcentaje de la 
gestión del 
proyecto de 

renovación del 
parque vehicular

numero de actividades ejecutadas/ actividades 
planificadas *100

medir el avance de la 
reposición vehicular (1. 

gestionar el presupuesto 2. 
elaboración de tdr 3. gestionar 

la compra)

Porcentaje Semestral Reporte 35% 65% 100% VAD N/A 01 000 019 SERVICIOS DE 
TRANSPORTE

Adquisición de 
Combustibles y 
Lubricantes

Combustibles y Lubricantes                     530803 53  189 9999 ( 5.000,00)                ( 5.000,00)                001 ( 5.000,00)                0,00 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00 ( -  )                                     

1266 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar el nivel de satisfacción y calidad de los servicios 
universitarios, A TRAVÉS DE, la mejora de procesos y sistematización 

de los servicios de la Unidad.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Ejecutar el plan de 
mantenimiento de transporte

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-ESPE-001

Índice de 
percepción de la 

calidad de los 
servicios

escala de likert mide el nivel satisfacción de los 
usuarios para audiovisuales Porcentaje Trimestral Encuesta 4 4.5 4.5 VAD N/A 01 000 019 SERVICIOS DE 

TRANSPORTE

Mantener el parque 
automotor  opoerativo , 
se requiere la 
adquisición de 
Repuestos y 
Accesorios

 Repuestos y Accesorios 530813 53  189 9999 14.000,00 ( 14.000,00)              002 ( 1.166,67)                     ( 1.166,67)                ( 1.166,67)                ( 1.166,67)                 ( 1.166,67)                ( 1.166,67)                ( 1.166,67)                  ( 1.166,67)                ( 1.166,67)                ( 1.166,67)                ( 1.166,67)                 1.166,63 3.500,01 3.500,01 3.500,01 3.499,97 14.000,00 ( -  )                                     

1267 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar el nivel de satisfacción y calidad de los servicios 
universitarios, A TRAVÉS DE, la mejora de procesos y sistematización 

de los servicios de la Unidad.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Ejecutar el plan de 
mantenimiento de transporte

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-ESPE-001

Índice de 
percepción de la 

calidad de los 
servicios

escala de likert mide el nivel satisfacción de los 
usuarios para audiovisuales Porcentaje Trimestral Encuesta 4 4.2 4.2 VAD N/A 01 000 019 SERVICIOS DE 

TRANSPORTE

Mantener el parque 
automotor  opoerativo , 
se requiere la 
adquisición de 
Repuestos y 
Accesorios

 Repuestos y Accesorios 530813 53  189 9999 ( 48.920,00)              ( 48.920,00)              003 ( 6.115,00)                      ( 6.115,00)                 ( 6.115,00)                ( 6.115,00)                 ( 6.115,00)                 ( 6.115,00)                ( 6.115,00)                   ( 6.115,00)                18.345,00 18.345,00 12.230,00 0,00 48.920,00 ( -  )                                     

1268 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar el nivel de satisfacción y calidad de los servicios 
universitarios, A TRAVÉS DE, la mejora de procesos y sistematización 

de los servicios de la Unidad.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Ejecutar el plan de 
mantenimiento de transporte

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-ESPE-001

Índice de 
percepción de la 

calidad de los 
servicios

escala de likert mide el nivel satisfacción de los 
usuarios para audiovisuales Porcentaje Trimestral Encuesta 4 4.5 4.5 VAD N/A 01 000 019 SERVICIOS DE 

TRANSPORTE

Mantener el parque 
automotor  opoerativo , 
se requiere la 
adquisición de 
Repuestos y 
Accesorios

 Repuestos y Accesorios 530813 53  189 9999 21.080,00 ( 21.080,00)              002 ( 2.342,22)                ( 2.342,22)                 ( 2.342,22)                ( 2.342,22)                ( 2.342,22)                  ( 2.342,22)                ( 2.342,22)                ( 2.342,22)                ( 2.342,24)                 2.342,22 7.026,66 7.026,66 4.684,46 21.080,00 ( -  )                                     

1269 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar el nivel de satisfacción y calidad de los servicios 
universitarios, A TRAVÉS DE, la mejora de procesos y sistematización 

de los servicios de la Unidad.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Gestionar el permiso de 
funcionamiento

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VAD

PLAN DE 
MANTENIMIEN
TO DE 
TRANSPORTE

N/A 01 000 019 SERVICIOS DE 
TRANSPORTE Reposición Caja Chica Fondos de Reposicion Cajas 

Chicas 531601 53  189 9999 ( 1.050,00)                ( 1.050,00)                001 ( 150,00)                         ( 150,00)                    ( 150,00)                   ( 150,00)                    ( 150,00)                      ( 150,00)                   ( 150,00)                   450,00 150,00 300,00 150,00 1.050,00 ( -  )                                     

1270 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar el nivel de satisfacción y calidad de los servicios 
universitarios, A TRAVÉS DE, la mejora de procesos y sistematización 

de los servicios de la Unidad.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-USUN-084

Porcentaje 
permisos de 

funcionamiento de 
servicios 

complementarios 
de la universidad 

alimentación

# licencias obtenidas/ #total locales arrendados
evidenciar los permisos de 

funcionamiento de los servicios 
complementarios

Porcentaje Trimestral Reporte del Director de 
Servicios Universitarios 35% 65% 100% VAD N/A 01 000 019 SERVICIOS DE 

TRANSPORTE

Operación del parque 
automotor para cubrir 
el costo de un 
determinado servicio 
de carácter público; 
impuestos prediales; 
peaje; rodaje; revisión 
vehicular; matrículas 
de los vehículos del 
parque automotor

Tasas generales - Impuestos - 
Contribuciones - Permisos - 
Licencias y Patentes      

570102 57  189 9999 ( 15.000,00)              ( 15.000,00)              001 ( 10.000,00)               ( 5.000,00)                10.000,00 5.000,00 0,00 0,00 15.000,00 ( -  )                                     

1271 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar el nivel de satisfacción y calidad de los servicios 
universitarios, A TRAVÉS DE, la mejora de procesos y sistematización 

de los servicios de la Unidad.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Gestionar el permiso de 
funcionamiento

PLANTA 
CENTRAL 189 9999

Porcentaje de 
actividades 

realizada para la 
obtención de 
permisos de 

funcionamiento

% de actividades realizada para la obtención de permisos 
de funcionamiento

Número de actividades 
realizada para la obtención de 
permisos de funcionamiento/ 

total de actividades 
planificadas

Porcentaje Anual Reporte 0% 100% 100% VAD
PLAN DE 
MANTENIMIEN
TO DE 
TRANSPORTE

N/A 01 000 019 SERVICIOS DE 
TRANSPORTE

Fortalecimiento de 
parrque automotr de la 
Universida

VEHICULOS 840105 84 ( 99.550,00)              002 ( 99.550,00)              0,00 0,00 99.550,00 0,00 99.550,00 ( -  )                                     

1272 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar el nivel de satisfacción y calidad de los servicios 
universitarios, A TRAVÉS DE, la mejora de procesos y sistematización 

de los servicios de la Unidad.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Gestionar el permiso de 
funcionamiento

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VAD

PLAN DE 
MANTENIMIEN
TO DE 
TRANSPORTE

N/A 01 000 019 SERVICIOS DE 
TRANSPORTE

Herramientas (Mantenimiento 
y Reparación) 530406 53  189 9999 ( 99.550,00)              002 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

En este año ha comenzado el proceso de dar de baja a 8 vehiculos del parque automotor de la Universidad de las fuerzas Armadas Espe, 
ya que se ha cumplido la vida útil de los mismos y como servicios universitarios tenemos que precautelar la seguridad de los usuarios, 
eficiencia y rápidez en cuanto al cumplimiento de las comisones que son solicitadas por todos los departamentos de la institución. Por otro 
lado la Universidad de las Fuerzas Armadas está entre las mejores del país, por lo tanto la imagen institucional de los vehículos debe 
estar a la par del nivel académico por lo que contando con vehículos nuevos mejora la imagen ante la sociedad. También hay que tomar 
en cuenta que no se ha renovado el parque automotor desde el 2017 y se necesitan vehiculos livianos para las diferentes demandas y 
pedidos que tiene la insitución que se tiene todos los días. El área de transportes tiene de 10 a 15 comisiones diarias, lo que representa 
200 a 300 comisiones aproximadamente al mes, sin tomar en cuenta las comisones fuera de la plaza que se necesita el vehículo fuera de 
la ciudad de 2 a 5 días.

1

1273 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar el nivel de satisfacción y calidad de los servicios 
universitarios, A TRAVÉS DE, la mejora de procesos y sistematización 

de los servicios de la Unidad.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Gestionar el permiso de 
funcionamiento

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VAD

PLAN DE 
MANTENIMIEN
TO DE 
TRANSPORTE

N/A 01 000 019 SERVICIOS DE 
TRANSPORTE

Limpieza de los 
vehiculos del parque 
automotor de la 
Universidad de las 
Fuerzas Armadas 
ESPE para un mejor 
servicio

Suministros de limpieza 
automotirz 530805 53  189 9999 ( 1.450,00)                ( 1.450,00)                001 ( 725,00)                    ( 725,00)                   0,00 725,00 0,00 725,00 1.450,00 ( -  )                                     

1274 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar el nivel de satisfacción y calidad de los servicios 
universitarios, A TRAVÉS DE, la mejora de procesos y sistematización 

de los servicios de la Unidad.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Realizar la encuesta de 
satisfacción de los servicios de 

la residencia
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 VAD N/A 01 000 020 SERVICIOS DE LA 
RESIDENCIA

Reparaciòn, de los 
bloques de la 
Residencia 
Universitaria de 
acuerdo al analisis 
presentado de la 
Unidad de Desarrollo 
Fìsico.

Mantenimiento y reparaciòn de 
las habitaciones del Bloque A 
y B y las lozas delos dos 
edificios en dos etapas

530402 53 ( 178.000,00)                  ( 178.000,00)            0,00 0,00 0,00 178.000,00 178.000,00 ( -  )                                     

Durante 15 años que la residencia universitaria no ha tenido reparaciones de sus losas, pintura de su fachadas, cambio de techos de las 
habitaciones por el cuarteamiento de la losa, además se requiere mejorar los accesos para personas con capacidades especiles, por lo 
que se requiere una asignación de  USD 533,550,00 (según informe de la UDFS) para el mantemiento general del bloque a y b de la 
residencia universitaria ese dinero será canalizado para que Desarrollo Físico realice las compras respectivas en 3 años el primer año 
USD 178.000,00  el segundo USD 178.000,00 y el tercero USD 177.500,00.

1275 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar el nivel de satisfacción y calidad de los servicios 
universitarios, A TRAVÉS DE, la mejora de procesos y sistematización 

de los servicios de la Unidad.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Renovar el menaje de la 
residencia

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-ESPE-001

Índice de 
percepción de la 

calidad de los 
servicios

escala de likert medir el nivel de satisfacción 
del usuario de alojamiento Porcentaje Trimestral Reporte 4 4.5 4.5 VAD N/A 01 000 020 SERVICIOS DE LA 

RESIDENCIA

Mantenimiento 
preventivo y correctivo 
de los equipos de 
limpieza y de 
lavandería  de la 
Residencia 
Universitario

Maquinaria y Equipos 
(Mantenimientos) 530404 53  189 9999 2.500,00 ( 2.500,00)                002 ( 2.500,00)                0,00 0,00 0,00 2.500,00 2.500,00 ( -  )                                     

1276 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar el nivel de satisfacción y calidad de los servicios 
universitarios, A TRAVÉS DE, la mejora de procesos y sistematización 

de los servicios de la Unidad.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Presupuesto ejecutado / 
Presupuesto asignado 

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-USUN-081

Porcentaje de 
ejecución del plan 
de mantenimiento 
de la maquinaria y 
equipos residencia

numero de actividades ejecutadas/numero de actividades 
planificadas por 100%

medir el plan de mantenimiento 
de la residencia (1 

mantenimiento de equipos de 
lavandería 2. mantenimientos 

de equipos de aseo)

Porcentaje Trimestral Reporte 35% 65% 100 % VAD N/A 01 000 020 SERVICIOS DE LA 
RESIDENCIA

Adquisición de 
materiales de aseo y 
limpieza 

Materiales de aseo y limpieza   530805 53  189 9999 3.200,00 ( 3.200,00)                002 ( 15.475,00)                    ( 18.675,00)              0,00 18.675,00 0,00 0,00 18.675,00 ( -  )                                     La asignación que se ha recibido para materiales de aseo es insuficiente, por lo que a finales del 2021 con la asignación adicional que 
recibió la UDFS se cubrió una parte de las necesidades de la residencia:

1277 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar el nivel de satisfacción y calidad de los servicios 
universitarios, A TRAVÉS DE, la mejora de procesos y sistematización 

de los servicios de la Unidad.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Presupuesto ejecutado / 
Presupuesto asignado 

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-USUN-083

Porcentaje de la 
gestión para la 
renovación del 

lencería y 
colchones de la 

residencia 
universitaria

actividades ejecutadas/actividades planificadas por 100

medir el avance de la 
adquisición de la lencería y 

colchones de la residencia (1. 
gestionar el presupuesto 2. 

elaboración de tdr 3. gestionar 
la compra)

Porcentaje Trimestral Reporte 35% 65% 100 % VAD N/A 01 000 020 SERVICIOS DE LA 
RESIDENCIA

Adquisición de 
repuestos para las 
maquinarias de la 
residencia

Repuestos y Accesorios 530813 53  189 9999 4.300,00 ( 4.300,00)                002 ( 4.300,00)                0,00 0,00 0,00 4.300,00 4.300,00 ( -  )                                     

1278 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2002 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar el nivel de satisfacción y calidad de los servicios 
universitarios, A TRAVÉS DE, la mejora de procesos y sistematización 

de los servicios de la Unidad.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Presupuesto ejecutado / 
Presupuesto asignado

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VAD N/A 01 000 020 SERVICIOS DE LA 

RESIDENCIA
Adquisición de lencería 
para la residencia y el 
SIS.

Menaje y Accesorios 
Descartables 530820 53 ( 40.000,00)                    ( 40.000,00)              0,00 0,00 0,00 40.000,00 40.000,00 ( -  )                                     Durante 10 años los colchones de la residencia no han sido cambiados los mismos se encuentran en mal estado, siendo perjudiciales 

para la salud de los huéspedes.

1279 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar el nivel de satisfacción y calidad de los servicios 
universitarios, A TRAVÉS DE, la mejora de procesos y sistematización 

de los servicios de la Unidad.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Renovar el menaje de la 
residencia

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VAD N/A 01 000 020 SERVICIOS DE LA 

RESIDENCIA

Adquisisciòn de 
Mobilarios para la 
Residencia 
Universitaria

MOBILIARIOS 840103 84 ( 21.000,00)                    ( 21.000,00)              0,00 0,00 0,00 21.000,00 21.000,00 ( -  )                                     Adquisición de camas para renovar los mobiliarios de la residencia

1280 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar el nivel de satisfacción y calidad de los servicios 
universitarios, A TRAVÉS DE, la mejora de procesos y sistematización 

de los servicios de la Unidad.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Renovar el menaje de la 
residencia

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VAD N/A 01 000 020 SERVICIOS DE LA 

RESIDENCIA
Adquisiòn de Mobiliario 
no depresiable para la 
residencia sillas

mobiliario 531403 53 ( 11.280,00)                    ( 11.280,00)              0,00 0,00 0,00 11.280,00 11.280,00 ( -  )                                     Para la adquisición de sillas en los dormitorios , y que seran utilizados por los residentes para comodidad en la realziación de sus tareas 
académicas

1281 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar el nivel de satisfacción y calidad de los servicios 
universitarios, A TRAVÉS DE, la mejora de procesos y sistematización 

de los servicios de la Unidad.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Renovar el menaje de la 
residencia

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VAD N/A 01 000 020 SERVICIOS DE LA 

RESIDENCIA
Adqusiciòn de 
Termotanques para la 
residencia Universitaria

Materiales electricos 
construcció y plomeria 530811 53 ( 25.000,00)                    ( 25.000,00)              0,00 0,00 0,00 25.000,00 25.000,00 ( -  )                                     

Actualmente se encuentra dañados los termonanques del bloque B de la residencia, lo cual ha generado insatisfacción por parte del 
huesped, ya que no brinda el servico de agua caliente, y han cumplido su vida util, por lo tanto es necesario su remodelación con nuevos 
para mejorar la percepción de la calidad del servico de la residencia.

1282 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar el nivel de satisfacción y calidad de los servicios 
universitarios, A TRAVÉS DE, la mejora de procesos y sistematización 

de los servicios de la Unidad.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Renovar el menaje de la 
residencia

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VAD N/A 01 000 020 SERVICIOS DE LA 

RESIDENCIA

Adquisisciòn de 
Camaras Ip e 
instalacion para la 
Residencia 
Universitaria

Sistemas y Paquetes 
Informáticos 840107 84 ( 12.800,00)                    ( 12.800,00)              0,00 0,00 0,00 12.800,00 12.800,00 ( -  )                                     Adquisición de camaras IP para el mejoramiento del control y vigilancia de la residencia Universitaria, en esepecial en horarios nocturnos 

dodne se generan novedades, ya que no existe presencia de servidores públicos para su control y vigilancia

1283 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar el nivel de satisfacción y calidad de los servicios 
universitarios, A TRAVÉS DE, la mejora de procesos y sistematización 

de los servicios de la Unidad.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Renovar el menaje de la 
residencia

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VAD N/A 01 000 020 SERVICIOS DE LA 

RESIDENCIA
Mantemiento de las 
Camas ip para la 
residencia Universitaria

Mantenimiento y Reparación 
de Equipos y Sistemas 
Informáticos

530704 53 ( 1.500,00)                     ( 1.500,00)                0,00 0,00 0,00 1.500,00 1.500,00 ( -  )                                     Debido a que las camaras son equipos tecnológicos para su adquisición debe estar cubierto con mantenimientos marco  por un perido de 
3 años.

1284 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar el nivel de satisfacción y calidad de los servicios 
universitarios, A TRAVÉS DE, la mejora de procesos y sistematización 

de los servicios de la Unidad.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Renovar el menaje de la 
residencia

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VAD N/A 01 000 020 SERVICIOS DE LA 

RESIDENCIA

Adqusiciòn de focos 
chapas duchas de 
anillos de cera cortinas 
de baño  para la 
residencia Universitaria

Sistemas y Paquetes 
Informáticos 840107 84 ( 5.000,00)                     ( 5.000,00)                0,00 0,00 0,00 5.000,00 5.000,00 ( -  )                                     Para el buen funcionamiento de la residencia y dar un buen servicio a los huespedes la residencia necesita adquirir chapas, aros de cera, 

focos, duchas seguros de ventanas,

1285 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

Incrementar la eficiencia de los procesos de admisión y registro A 
TRAVÉS DE la optimización del proceso de matrícula, registro e 

impresión de títulos
OFERTA ACADÉMICA 

DE GRADO
Gestionar el proceso de registro 

para titulación de grado
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 I-UARG-139 Tasa de titulación 
de posgrado

Tasa de titulación posgrado = Total de estudiantes de la 
cohorte definida (para doctorados cohorte

Mide la Tasa de titulación 
posgrado (Estándar 7: 

Titulación del estudiantado 
Modelo CACES)

Porcentaje Semestral Informe de resultados 
de atención a quejas 31,00% 31,00% 31,00% VDC PLAN DE 

DOCENCIA N/A 82 000 020 ADMISION Y REGISTRO

Admisión y Registro 
de los estudiantes

Contratación del 
servicio de 
preimpresión, 
personalización, 
impresión y terminado 
de títulos académicos 
de grado 

Edición - Impresión - 
Reproducción - Publicaciones - 
Suscripciones - Fotocopiado - 
Traducción - Empastado - 
Enmarcación - Serigrafía - 
Fotografía - Carnetización - 
Filmación - e Imágenes 
Satelitales

530204 53  189 9999 ( 24.000,00)              ( 24.000,00)              001 24000 0,00 0,00 24.000,00 0,00 24.000,00 ( -  )                                     1 1

1286 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

Incrementar la eficiencia de los procesos de admisión y registro A 
TRAVÉS DE la optimización del proceso de matrícula, registro e 

impresión de títulos
OFERTA ACADÉMICA 

DE GRADO
Gestionar la mejora del servicio 

de atención al cliente en 
admisión y registro

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-UARG-117 Porcentaje de 

quejas atendidas Quejas atendidas/Quejas recibidas en total
Mide la atención de quejas 
presentadas en Admisión y 

Registro
Porcentaje Trimestral Reporte de graduados 100,00% 100,00% 100,00% VDC N/A 82 000 020 ADMISION Y REGISTRO

Admisión y Registro 
de los estudiantes

Contratación del 
servicio de 
preimpresión, 
personalización, 
impresión y terminado 
de títulos académicos 
de grado 

Edición - Impresión - 
Reproducción - Publicaciones - 
Suscripciones - Fotocopiado - 
Traducción - Empastado - 
Enmarcación - Serigrafía - 
Fotografía - Carnetización - 
Filmación - e Imágenes 
Satelitales

530204 53 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     



PLAN OPERATIVO ANUAL 2023

 PROGRAMACION MENSUAL PROGRAMACIÓN TRIMESTRAL

LINEA DE POA ODS EJE OBJETIVOS 
NACIONALES POLÍTICAS METAS PROGRAMA 

NACIONAL
OBJETIVOS ESTRATÉGICOS 

PEDI OBJETIVOS OPERATIVOS PRODUCTO 
INSTITUCIONAL

DESCRIPCION DE LA 
ACTIVIDAD / PROYECTO 

CENTRO DE 
GESTOR (EOD) EOD CÓDIGO DEL 

INDICADOR
NOMBRE DEL 

INDICADOR  DESCRIPCIÓN DEL INDICADOR FORMULA DE CÁLCULO Y/O 
FORMA DE MEDICION

UNIDAD DE 
MEDIDA PERIODICIDAD MEDIOS DE 

VERIFICACIÓN 
META

 I SEMESTRE
META II 

SEMESTRE
META 

ACUMULADA 
DICIEMBRE 2023

VICERRECTO
RADO UNIDAD 

PLANES 
INSTITUCIONA

LES
CUP PROGRAMA PROYECTO ACTIVIDAD NOMBRE DE LA 

ACTIVIDAD TAREA NOMBRE DEL ITEM ITEM GRUPO EOD PRESUPUESTO 
MEF FUENTE 

PRESUPUESTO 
CONFORME AL 

TECHO ASIGNADO
FUENTE REQUERIMIENTO 

ADICIONALES
 PROGRAMACIÓN 

ENERO 
 PROGRAMACIÓN 

FEBRERO 
 PROGRAMACIÓN 

MARZO 
 PROGRAMACIÓN 

ABRIL 
 PROGRAMACIÓN 

MAYO 
 PROGRAMACIÓN 

JUNIO 
 PROGRAMACIÓN 

JULIO 
 PROGRAMACIÓN 

AGOSTO 
 PROGRAMACIÓN 

SEPTIEMBRE 
 PROGRAMACIÓN 

OCTUBRE 
 PROGRAMACIÓN 

NOVIEMBRE 
 PROGRAMACIÓN 

DICIEMBRE 
PROGRAMACIÓN 

PRIMER TRIMESTRE
PROGRAMACIÓN 

SEGUNDO 
TRIMESTRE

PROGRAMACIÓN 
TERCER TRIMESTRE

PROGRAMACIÓN 
CUARTO TRIMESTRE TOTAL DIFERENCIA JUSTIFICATIVO DE LOS REQUERIMIENTO ADICIONALES ( SUSTENTADO TÉCNICAMENTE Y DE SER EL CASO CON 

NORMATIVA, PARA LO CUAL SE DEBE TENER LA NECESIDAD REAL LEVANTADA) OBSERVACIÓN

PRIORIZACIÓN DE LA UNIDAD, 
DEPARTAMENTO ( COLOCAR EN 

NUMERACIÓN LA PRELACIÓN PARA 
LA PRIORIZACIÓN, NO PUEDE 

HABER NUMERACIÓN REPETIDA)

PRIORIZACIÓN DEL VICERRECTORADO, 
EOD´S ( COLOCAR EN NUMERACIÓN LA 
PRELACIÓN PARA LA PRIORIZACIÓN, NO 
PUEDE HABER NUMERACIÓN REPETIDA)

1287 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

Incrementar la eficiencia de los procesos de admisión y registro A 
TRAVÉS DE la optimización del proceso de matrícula, registro e 

impresión de títulos
OFERTA ACADÉMICA 

DE GRADO
Gestionar el proceso de registro 

para titulación de posgrado
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 I-UARG-120 Tasa de Titulación 
de grado Tasa de Titulación de grado

Mide la Tasa de Titulación de 
grado (Estándar 7: Titulación 

del estudiantado modelo 
CACES)

Porcentaje Semestral
Reporte de 

permanencia 
estudiantado

37,00% 37,00% 37,00% VDC N/A 82 000 020 ADMISION Y REGISTRO

Admisión y Registro 
de los estudiantes

Adquisición de 
indumentaria de 
graduación

Vestuario- Lencería- Prendas 
de protección- y Accesorios 
para Uniformes del personal 
de protección vigilancia y 
seguridad

530802 53 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1288 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

Incrementar la eficiencia de los procesos de admisión y registro A 
TRAVÉS DE la optimización del proceso de matrícula, registro e 

impresión de títulos
OFERTA ACADÉMICA 

DE GRADO
Gestionar la mejora del servicio 

de atención al cliente en 
admisión y registro

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-UARG-121

Tasa de 
permanencia del 

estudiantado
Tasa de permanencia del estudiantado

Mide la Tasa de permanencia 
del estudiantado (Estándar 6: 
Ejecución de los procesos del 
estudiantado modelo CACES)

Porcentaje Semestral Reportes de titulación 28,00% 28,00% 28,00% VDC N/A 82 000 020 ADMISION Y REGISTRO

Admisión y Registro 
de los estudiantes

adquisiciones de 
computadores contrato 
año 2019

Equipos Sistemas y Paquetes 
Informáticos 840107 84 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1289 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de los procesos de admisión y registro A 
TRAVÉS DE la optimización del proceso de matrícula, registro e 

impresión de títulos
OFERTA ACADÉMICA 

DE GRADO

Gestionar la ejecución de 
proyectos tecnológicos para 

mejora de atención al cliente en 
admisión y registro

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-ESPE-001

Índice de 
percepción de la 

calidad de los 
servicios

escala de likert
  Excelente 5 / Muy bueno 4 /Bueno 3/ Regular 2/ Malo 1

Mide el nivel de satisfacción de 
usuarios que acceden a 

servicios UAR
Número Trimestral Reportes percepción 

de la calidad 4,65 4,65 4,65 VDC N/A 82 000 020 ADMISION Y REGISTRO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1290 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de la gestión de seguridad integrada A 
TRAVÉS de procesos transversales que permitan la generación de 
reglamentación interna, implementación, evaluación y mejora de los 

ámbitos de seguridad y salud ocupacional, seguridad de la 
información, seguridad ambiental y seguridad física.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Implementar el Plan de 
Seguridad Integrada

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-USIN-076

Porcentaje de 
cumplimiento del 
plan de seguridad 

integrada

Plan de Seguridad Integrada implementado/Plan de 
Seguridad Integrada planificado

Medir el cumplimiento del Plan 
de Seguridad Integrada Porcentaje Semestral Informe 18 25% 25% USIN

PLAN DE 
SEURIDAD 
INTEGRADA

N/A 01 000 021 GESTIÓN DE LA 
SEGURIDAD INTEGRADA

Contratar el servicio de 
la empresa Gestora 
Ambiental para 
evacuación y 
disposición final de 
residuos y desechos 
peligrosos

Servicios de Aseo -Lavado de 
Vestimenta de Trabajo- 
Fumigación - Desinfección 
Limpieza de Instalaciones 
manejo de desechos 
contaminados recuperación y 
clasificación de materiales 
reciclables

530209 53  189 9999 2.005,27 ( 2.005,27)                002 ( 332,20)                      ( 332,20)                   ( 332,20)                   ( 332,20)                   ( 332,20)                    ( 344,27)                        0,00 0,00 996,60 1.008,67 2.005,27 ( -  )                                     3

1291 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de la gestión de seguridad integrada A 
TRAVÉS de procesos transversales que permitan la generación de 
reglamentación interna, implementación, evaluación y mejora de los 

ámbitos de seguridad y salud ocupacional, seguridad de la 
información, seguridad ambiental y seguridad física.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 USIN N/A 01 000 021 GESTIÓN DE LA 

SEGURIDAD INTEGRADA

Contratación del 
servicio de un 
laboratorio calificado 
para el análisis de la 
calidad del agua de 
consumo y descarga 
(parámetros físico ,
químicos, 
microbiológicos) en las 
instalaciones del 
campus matriz.

Investigaciones profesionales 
y anàlisis de laboratorio 530609 53  189 9999 6.779,95 6.779,95 002 6.779,95 ( 13.559,90)              0,00 0,00 0,00 13.559,90 13.559,90 0,00

El Ministerio del Ambiente a través de la normativa legal vigente como es el Código Orgánico que en  su artículo 208 señala la 
obligatoriedad que tiene la universidad de realizar el monitoreo de las emisiones, descargas y vertidos, con la finalidad de que estas 
cumplan con el parámetro ambiental  establecido, La Autoridad Ambiental Competente, efectuará el seguimiento respectivo y solicitará a 
la universidad las evidencias del monitoreo de las descargas, emisiones y vertidos por su actividad. Los costos del monitoreo serán 
asumidos por la institución. Por lo anterior se determina que es obligación de la universidad realizar las mediciones de la captación y 
descargas de agua, el incumplimiento de este requerimiento puede ser motivo de sanción o clausura.

SI 1

1292 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de la gestión de seguridad integrada A 
TRAVÉS de procesos transversales que permitan la generación de 
reglamentación interna, implementación, evaluación y mejora de los 

ámbitos de seguridad y salud ocupacional, seguridad de la 
información, seguridad ambiental y seguridad física.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-USIN-077

Porcentaje de 
identificación de 

aspectos 
ambientales que 
impactan en el 
medio ambiente.

Aspectos ambientales valorados/Aspectos ambientales 
identificados

Aspectos ambientales que 
impactan en el medio ambiente 

en la Universidad de las 
Fuerzas Armadas - ESPE (Se 
mide el número de actividades 

definidas)

Porcentaje Semestral Reporte 30,00% 70,00% 100,00% USIN N/A 01 000 021 GESTIÓN DE LA 
SEGURIDAD INTEGRADA

Reducción de 
consumo de energía 
eléctrica

 Egresos por cuotas y 
membrecías gestionadas por 
las entidades del sector 
público.

530239 53 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 10.000,00 ( -  )                                     

La institución como parte del cumplimiento en sostenibilidad ambiental , requiere realizar el reemplazo de las luminarias fluorescentes por 
luminarias de tecnología LED que son amigables con el ambiente y  permiten una reducción considerable en el consumo de energía  y 
consecuentemente el ahorro en el pago de este servicio.  
Este valor deberá ser asignado  a la unidad de Desarrollo Físico anualmente, con el fin de en el menor tiempo realizar el reemplazo total 
de las luminarias

COORDINAR CON DESARROLLO 
FISCA LA COMPRA DE FOCOS QUE 
SEA CONFORME NORMA

5

1293 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de la gestión de seguridad integrada A 
TRAVÉS de procesos transversales que permitan la generación de 
reglamentación interna, implementación, evaluación y mejora de los 

ámbitos de seguridad y salud ocupacional, seguridad de la 
información, seguridad ambiental y seguridad física.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 USIN N/A 01 000 021 GESTIÓN DE LA 

SEGURIDAD INTEGRADA

Realizar el 
mantenimiento de las 
instalaciones eléctricas 
con el fin de detectar 
pérdidas de energía 
que afecten el 
consumo eléctrico y 
afecten al ambiente 

Edificios, Locales, Residencias 
y Cableado Estructurado 
(Instalación, Mantenimiento y 
Reparación)

530402 53 3.000,00 3.000,00 0,00 0,00 3.000,00 0,00 3.000,00 ( -  )                                     

CODIGO ORGANICO DEL AMBIENTE
Art. 245.- Obligaciones generales para la producción más limpia y el consumo sustentable.
Es obligación de la universidad,mantener el control y realizar mantenimientos periódicos del cableado eléctrico y demás componente del 
sistema de energía eléctrica;ya que con esto se logra evitar pérdida de energía y se mantiene un consumo sustentable. 
Este valor debe ser asignado a la Unidad de Desarrollo Físico, la cual es responsable de los mantenimientos predictivos, preventivos y 
correctivos del sistema eléctrico de la institución. 

SE EJECUTA LA CONSULTORIA 
PARA LA VERIFICACIÓN DEL 

SISTEMA ELECTRIVO 
8

1294 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de la gestión de seguridad integrada A 
TRAVÉS de procesos transversales que permitan la generación de 
reglamentación interna, implementación, evaluación y mejora de los 

ámbitos de seguridad y salud ocupacional, seguridad de la 
información, seguridad ambiental y seguridad física.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 USIN N/A 01 000 021 GESTIÓN DE LA 

SEGURIDAD INTEGRADA

Realizar el 
mantenimiento de 
instalaciones 
hidrosanitarias a fin de 
evitar fugas de agua  
que afecten al 
ambiente

Edificios, Locales, Residencias 
y Cableado Estructurado 
(Instalación, Mantenimiento y 
Reparación)

530402 53 3.000,00 3.000,00 0,00 0,00 3.000,00 0,00 3.000,00 ( -  )                                     

Que, el artículo 411 de la Constitución de la República del Ecuador dispone que el Estado garantizará la conservación, recuperación y 
manejo integral de los recursos hídricos, cuencas hidrográficas y caudales ecológicos asociados al ciclo hidrológico. Se regulará toda 
actividad que pueda afectar la calidad y cantidad de agua, y el equilibrio de los ecosistemas, en especial en las fuentes y zonas de recarga 
de agua. La sustentabilidad de los ecosistemas y el consumo humano serán prioritarios en el uso y aprovechamiento del agua;
Es obligación de la universidad,mantener el control y realizar mantenimientos de las instalaciones hidrosanitarias, a fin de evitar fugas de 
agua ; con lo cual reducimos el consumo de ete recurso y mantenemos un consumo sustentable.. 
Este valor debe ser asignado a la Unidad de Desarrollo Físico, la cual es responsable de los mantenimientos predictivos, preventivos y 
correctivos del sistema hidrosanitario de la institución. 

COORDINAR CON DESARROLLO 
FISCO 9

1295 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de la gestión de seguridad integrada A 
TRAVÉS de procesos transversales que permitan la generación de 
reglamentación interna, implementación, evaluación y mejora de los 

ámbitos de seguridad y salud ocupacional, seguridad de la 
información, seguridad ambiental y seguridad física.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 USIN N/A 01 000 021 GESTIÓN DE LA 

SEGURIDAD INTEGRADA

Supervisar, evaluar los  
riesgos, las  
vulnerabilidades 
técnicas y dar 
seguimiento a los 
activos de información 
de TI; mediante la 
implementación de un 
procedimiento de 
Ethical Hacking. 

Investigaciones Profesionales 
y Prácticas de Laboratorio 530609 53 70.000,00 70.000,00 0,00 0,00 0,00 70.000,00 70.000,00 ( -  )                                     

El principal activo de la universidad es la información y debemos desplegar las actividades necesarias para precautelar su 
confidencialidad, integridad y disponibilidad; razón por la cual es necesario implementar un proceso de Ethical Hacking   para identificar 
las amenazas y reducir las vulnerabilidades de los activos de información.La contratación de una empresa externa puede evitarse siempre 
y cuando se viabilice la conformación del Observatorio CERT, propuesto por el departamento de Ciencia de la Computación.  

NO JUSTIFICA 2

1296 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de la gestión de seguridad integrada A 
TRAVÉS de procesos transversales que permitan la generación de 
reglamentación interna, implementación, evaluación y mejora de los 

ámbitos de seguridad y salud ocupacional, seguridad de la 
información, seguridad ambiental y seguridad física.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 USIN N/A 01 000 021 GESTIÓN DE LA 

SEGURIDAD INTEGRADA
Adquirir e instalar 

señalética de cuidado 
ambiental 

Insumos, Materiales y 
Suministros para 
Construcción, Electricidad, 
Plomería, Carpintería, 
Señalización Vial, Navegación, 
Contra Incendios y Placas 

530811 53 1.500,00 1500 0,00 0,00 0,00 1.500,00 1.500,00 ( -  )                                     

Dentro del plan de Buenas prácticas ambientales de la Matriz , constan actividades referentes a implementación de almacenamientos 
temporales de residuos y desechos, los cuales de acuerdo a la normativa implementada por el MAAE deberán estar identificados con 
señalética informativa y preventiva, adicional otra de las actividades a implementarse son las campañas de ahorro  de agua, y  energía 
eléctrica, para las cuales es necesaria la implementación de señalética, todo esto nos permitirá dar cumplimiento a la normativa 
establecida para el efecto.     

NO JUSTIFICA 10

1297 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de la gestión de seguridad integrada A 
TRAVÉS de procesos transversales que permitan la generación de 
reglamentación interna, implementación, evaluación y mejora de los 

ámbitos de seguridad y salud ocupacional, seguridad de la 
información, seguridad ambiental y seguridad física.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 USIN N/A 01 000 021 GESTIÓN DE LA 

SEGURIDAD INTEGRADA
Realizar una campaña 
de reforestación

Plantas 531515 53 1.000,00 1000 0,00 0,00 0,00 1.000,00 1.000,00 ( -  )                                     La institución con el propósito de reducir la huella de carbono que se produce con la actividad académica y para reemplazar aquellos 
árboles que han cumplido su ciclo de vida;debe realizar actividades de reforestación en las diferentes áreas del campus matriz. NO JUSTIFICA 6

1298 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de la gestión de seguridad integrada A 
TRAVÉS de procesos transversales que permitan la generación de 
reglamentación interna, implementación, evaluación y mejora de los 

ámbitos de seguridad y salud ocupacional, seguridad de la 
información, seguridad ambiental y seguridad física.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 USIN N/A 01 000 021 GESTIÓN DE LA 

SEGURIDAD INTEGRADA

Adquirir estaciones de 
recolección de 
desechos  ( juego de 3 
contenedor para 
clasificar los desechos) 
para los edificios: 
Administrativo y 
Académicos.

Egresos para la compra de 
mobiliario. 840103 84 10.000,00 10.000 0,00 0,00 0,00 10.000,00 10.000,00 ( -  )                                     

NORMA TÉCNICA ECUATORIANA NTE INEN 2841
5.1 Generalidades
La separación en la fuente de los residuos, es responsabilidad del generador, y se debe utilizar recipientes que faciliten su identificación, 
para posterior separación, acopio, aprovechamiento (reciclaje, recuperación o reutilización), o disposición final adecuada. La separación 
garantiza la calidad de los residuos aprovechables y facilita su clasificación por lo que, los recipientes que los contienen deben estar 
claramente diferenciados. 
La universidad tiene la obligación de  crear la cultura de clasificación de los desechos, para lo cual en cumplimiento de la norma debe 
ubicar en diferentes lugares del campus estaciones de recolección de desechos conformadas por 3 contenedores. uno de color azul para 
cartón, papel y plástico, el verde para desechos orgánicos y el negro para desechos comunes.    

NO JUSTIFICA 4

1299 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de la gestión de seguridad integrada A 
TRAVÉS de procesos transversales que permitan la generación de 
reglamentación interna, implementación, evaluación y mejora de los 

ámbitos de seguridad y salud ocupacional, seguridad de la 
información, seguridad ambiental y seguridad física.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Actualizar, socializar y controlar 
la ejecución del Plan de  

Mejores Prácticas Ambientales
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 I-USIN-078

Porcentaje de 
Controles 

Implementados 
para la ejecución 

del Plan de 
Mejores Prácticas 

Ambientales

Controles ambientales implementados/Controles 
ambientales planificados

Controles Implementados para 
la ejecución del Plan de 

Mejores Prácticas Ambientales 
en la Universidad de las 
Fuerzas Armadas - ESPE

Porcentaje Semestral Reporte de controles 
implementados 13 20% 20% USIN N/A 01 000 021 GESTIÓN DE LA 

SEGURIDAD INTEGRADA

Obtener registros del 
consumo de agua por 
edificios 
administrativos y 
académicos 

Insumos, Materiales y 
Suministros para 
Construcción, Electricidad, 
Plomería, Carpintería, 
Señalización Vial, Navegación, 
Contra Incendios y Placas 

530811 53 500,00 ( 500,00)                   0,00 0,00 500,00 0,00 500,00 ( -  )                                     

El campus matriz no esta conectado al suministro de agua potable de Rumiñahui, su abastecimiento de agua lo hace a través de 2 pozos 
subterráneos, los cuales no cuentan con contadores de agua que permitan conocer la cantidad de agua que se consume dentro del 
campus universitario, la Unidad de Seguridad Integrada como parte de sus actividades debe reportar en el  Sistema Único de Información 
Ambiental  (SUIA) del Ministerio del Ambiente, estadísticas de consumo mensual , sin embargo debido a que no se cuenta con estos 
dispositivos  ubicados en cada uno de los edificios de la institución, no se ha podido dar cumplimiento a este requerimiento legal. 
Adicionalmente  uno  de los requerimientos de QS en lo referente a acreditación internacional, es el reporte  anual de metros cúbicos (m3) 
del consumo de agua de sedes e institutos. 

ANALIZAR CON DESARROLLO 
FISICO 7

1300 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de la gestión de seguridad integrada A 
TRAVÉS de procesos transversales que permitan la generación de 
reglamentación interna, implementación, evaluación y mejora de los 

ámbitos de seguridad y salud ocupacional, seguridad de la 
información, seguridad ambiental y seguridad física.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Generar políticas PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-USIN-079

Porcentaje de 
avance de las 

políticas 
sostenibilidad 

ambiental

Política de Sostenibilidad ambiental difundida/Política de 
Sostenibilidad ambiental aprobada

Política de Sostenibilidad 
ambiental aprobada (Se mide 
las actividades para la difusión 

de la política)
Porcentaje Semestral Reporte de políticas 

implementadas 30 70 100 USIN N/A 01 000 021 GESTIÓN DE LA 
SEGURIDAD INTEGRADA

Difusión de las 
políticas generales y 
específicas, referentes 
a ambiente 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     Para esta actividad  no se requiere presupuesto 

1301 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad encuadrados en el campo amplio y específico del conocimiento 

a su responsabilidad a través de una adecuada planificación y 
construcción de programas y proyectos, que materialicen programas y 
proyectos, prototipos, documentos científicos, propiedad intelectual y  

patentes con validez nacional, regional e internacional, en sus 
respectivas áreas de influencia.

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

Gestionar la participación de 
investigadores externos en 
proyectos de investigación

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-INV-011

Número de 
Publicaciones 
científicas en 

revistas indexadas 
con factor de 

impacto y cuartil

Indicador que permite medir el nivel de producción del 
Departamento en publicaciones de calidad, su 

cumplimiento contribuye al PEDI y a los requisitos de 
acreditación.

Sumatoria del número 
publicaciones científicas en 

revistas indexadas con factor 
de impacto y cuartil en el 

periodo.

Número Anual Registro 0 15 15 VDC N/A 82 000 023
DEPARTAMENTO DE 

CIENCIAS ECONÓMICAS, 
ADMINISTRATIVAS Y DE 

COMERCIO 

Arrendamiento y 
licencias de uso de 
paquetes informáticos

Paquetes informáticos 530702 53 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1302 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad encuadrados en el campo amplio y específico del conocimiento 

a su responsabilidad a través de una adecuada planificación y 
construcción de programas y proyectos, que materialicen programas y 
proyectos, prototipos, documentos científicos, propiedad intelectual y  

patentes con validez nacional, regional e internacional, en sus 
respectivas áreas de influencia.

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

Gestionar las publicaciones de 
libros o capítulos académicos o 

científicos generados
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 I-INV-013

Número de 
programas y 
proyectos de 
investigación 

unidisciplinarios, 
multidisciplinarios 

y/o 
transdisciplinarios 
con financiamiento 
directo, indirecto y 
externos vigentes 
en el periodo de 

análisis

Registro del número de proyectos anuales que se 
encuentran vigentes en el ultimo año.

Sumatoria del número de 
programas y proyectos de 

investigación unidisciplinarios, 
multidisciplinarios y/o 
transdisciplinarios con 

financiamiento directo, indirecto 
y externos vigentes en el 

periodo de análisisisis

Número Anual Publicaciones 0 4,00 4,00 VDC N/A 82 000 023
DEPARTAMENTO DE 

CIENCIAS ECONÓMICAS, 
ADMINISTRATIVAS Y DE 

COMERCIO 

Arrendamiento y 
licencias de uso de 
paquetes informáticos

Paquetes informáticos 530702 53 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1303 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

Incrementar la oferta académica de calidad de grado y posgrado, A 
TRAVÉS DE la implementación de proyectos técnico superiores,  

tecnologías, licenciaturas, ingenierías, especializaciones, maestrías, 
especialidades y doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno 

de los campos del conocimiento.

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Gestionar la participación de 
investigadores externos en 
proyectos de investigación

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-DOC-004

Porcentaje de 
carreras y/o 

programas en 
proceso de 
acreditación

Carreras y/o programas en proceso de acreditación
7 carreras de grado

2 de posgrado
Meta acumulada al 2025 5 carreras en proceso de 

acreditación
2023 = 11% 2024 = 33% 2025 = 56%

Número de carreras y/o 
programas en proceso de 

acreditación / total de Carreras 
y/o programas vigentes * 100 

Porcentaje Anual Informes del Coord de 
Vinculación 0 11,11% 11,11% VDC N/A 82 000 023

DEPARTAMENTO DE 
CIENCIAS ECONÓMICAS, 
ADMINISTRATIVAS Y DE 

COMERCIO 

Adquisición de gas 
para los equipos de 
laboratorio de 
gastronomía

Combustibles y Lubricantes 530803 53 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1304 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

Incrementar la oferta académica de calidad de grado y posgrado, A 
TRAVÉS DE la implementación de proyectos técnico superiores,  

tecnologías, licenciaturas, ingenierías, especializaciones, maestrías, 
especialidades y doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno 

de los campos del conocimiento.

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Gestionar la ejecución de 
proyectos de vinculación 

aprobados por el VITT
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 I-DOC-005
Porcentaje de 

programas 
innovadores 

Porcentaje de programas de posgrado innovadores del 
Departamento

Número de programas 
innovadores de posgrado / 

número total de programas de 
posgrado del Departamento

Porcentaje Anual Resolución 0,00% 0,00% 0,00% VDC N/A 82 000 023
DEPARTAMENTO DE 

CIENCIAS ECONÓMICAS, 
ADMINISTRATIVAS Y DE 

COMERCIO 

Adquirir computadoras 
portátiles computadoras portátiles 840107 84 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1305 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

Incrementar la oferta académica de calidad de grado y posgrado, A 
TRAVÉS DE la implementación de proyectos técnico superiores,  

tecnologías, licenciaturas, ingenierías, especializaciones, maestrías, 
especialidades y doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno 

de los campos del conocimiento.

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

Gestionar la aprobación e 
implementación de proyectos 

de investigación
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 I-DOC-006

Número de 
eventos enfocados 

en el dominio de 
Seguridad y 

Defensa

Define cuántos eventos enfocados en el dominio 
Seguridad y Defensa 
4 acumulados al 2025

2022 = 1 2023 = 2 2024 = 3 2025 =4

Sumatoria de eventos 
enfocados en el dominio 

Seguridad y Defensa 
Número Anual Reporte 0 2 2 VDC N/A 82 000 023

DEPARTAMENTO DE 
CIENCIAS ECONÓMICAS, 
ADMINISTRATIVAS Y DE 

COMERCIO 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1306 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE1. Incrementar la calidad en el 
desarrollo de la práctica educativa 

de forma innovadora, 
fundamentada en la excelencia del 

personal académico, la 
investigación y la implementación 
de un modelo educativo acorde a 

la naturaleza institucional y a 
fortalecer el dominio de seguridad 

y defensa.

Incrementar la oferta académica de calidad de grado y posgrado, A 
TRAVÉS DE la implementación de proyectos técnico superiores,  

tecnologías, licenciaturas, ingenierías, especializaciones, maestrías, 
especialidades y doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno 

de los campos del conocimiento.

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

Gestionar la creación de 
centros u observatorios

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-DOC-007

Porcentaje de 
programas de 
cuarto nivel 

aprobados sobre 
los programas en 

diseño

Mide los programas de cuarto nivel aprobados sobre los 
programas en diseño

Número de programas de 
cuarto nivel aprobados por el 
CES / Número de programas 
de cuarto nivel en diseño * 100

Porcentaje Anual Resolución 0,00% 50,00% 50,00% VDC N/A 82 000 023
DEPARTAMENTO DE 

CIENCIAS ECONÓMICAS, 
ADMINISTRATIVAS Y DE 

COMERCIO 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1307 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) en la 
generación de la oferta académica de tercero y cuarto nivel, a través 
de la implementación de proyectos técnico superiores, tecnologías, 

licenciaturas, ingenierías, maestrías y doctorados, distribuidos 
equitativamente en cada uno de los campos del conocimientos, en sus 

áreas de influencia

OFERTA ACADÉMICA 
DE POSGRADO

Gestionar proyectos 
plurianuales

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-INV-008

Número de 
procesos de 
propiedad 
intelectual 

producto de la 
investigación 

científica y 
tecnológica 

Permite medir la gestión de la UGI en el apoyo y 
acompañamiento a los investigadores en procesos de 

propiedad intelectual.

Número total de procesos de 
propiedad intelectual 

gestonados en el 
departamento.

Número Anual Resolución 0 0 0 VDC N/A 82 000 023
DEPARTAMENTO DE 

CIENCIAS ECONÓMICAS, 
ADMINISTRATIVAS Y DE 

COMERCIO 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1308 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad encuadrados en el campo amplio y específico del conocimiento 

a su responsabilidad a través de una adecuada planificación y 
construcción de programas y proyectos, que materialicen programas y 
proyectos, prototipos, documentos científicos, propiedad intelectual y  

patentes con validez nacional, regional e internacional, en sus 
respectivas áreas de influencia.

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

Numero de publicaciones 
realizadas en Q1 Q2

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-INV-009

Tasa per cápita de 
publicación de  

artículos

Indicador evaluado en el modelo de evaluación, permite 
determinar el total de artículos publicados en relación al 

los docentes y considera los factores de impacto.

[Total de artículos publicados 
por Dpto/Centros en periodo de 

análisis / 0.5 *Total de 
profesores] + factor de impacto 

+ factor de proyectos

Número Anual Informe de acciones 
realizadas 0 3 3 VDC N/A 82 000 023

DEPARTAMENTO DE 
CIENCIAS ECONÓMICAS, 
ADMINISTRATIVAS Y DE 

COMERCIO 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1309 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la calidad e impacto de los programas y proyectos 
sociales, prácticas preprofesionales, transferencia del conocimiento y 

tecnología, innovación, emprendimiento y aceleración -incubación, 
enmarcado en el campo amplio y específico del conocimiento, a través 

de la ejecución efectiva del plan de desarrollo de vinculación con la 
sociedad en las respectivas áreas de influencia.

VINCULACIÓN CON LA 
SOCIEDAD

Registro de publicaciones de 
libros o capítulos

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-INV-010

Libros   y capítulos 
de libros revisados 

por pares 
publicados en el 

periodo de análisis

Permite evaluar el total de libros publicados por el 
Departamento en el período de análisis revisados por 
pares, a fin de conocer el proceso de publicaciones. 

Indicador solicitado en el modelo de evaluación.
 CL: Total de capítulos de libros publicados en los 

periodos académicos ordinarios de los años B y B-1

[Total de libros publicados por 
Dpto en periodo de análisis + 

(0.1* Total de capítulos de 
libros publicados por el Dpto en 
periodo de análisis)] /0.5*Total 

de profesores del Dpto

Número Anual Resolución 0 0,05 0,05 VDC N/A 82 000 023
DEPARTAMENTO DE 

CIENCIAS ECONÓMICAS, 
ADMINISTRATIVAS Y DE 

COMERCIO 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1310 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad encuadrados en el campo amplio y específico del conocimiento 

a su responsabilidad a través de una adecuada planificación y 
construcción de programas y proyectos, que materialicen programas y 
proyectos, prototipos, documentos científicos, propiedad intelectual y 

patentes con validez nacional, regional e internacional, en sus 
respectivas áreas de influencia.

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

Gestionar la participación de 
proyectos de investigación en 

redes
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 I-INV-012
Eventos de 
Difusión y 

Divulgación de 
investigación

Eventos que contribuyen a dar a conocer a la comunidad 
académica y sociedad la producción científico académica 

relevante desarrollada en el Departamento

Sumatoria de eventos para 
difusión y divulgación de los 
resultado de investigación.

Número Anual Informe 0 6 6 VDC N/A 82 000 023
DEPARTAMENTO DE 

CIENCIAS ECONÓMICAS, 
ADMINISTRATIVAS Y DE 

COMERCIO 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1311 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) en la 
generación de la oferta académica de tercero y cuarto nivel, a través 
de la implementación de proyectos técnico superiores,  tecnologías, 

licenciaturas, ingenierías, maestrías y doctorados, distribuidos 
equitativamente en cada uno de los campos del conocimientos, en sus 

áreas de influencia

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Implementar carreras de grado, 
técnicas y tecnológico superior 

implementadas
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 I-INV-014
Porcentaje de 

docentes titulares 
con índice H

Número de docentes que han realizado actividades de 
investigación de calidad con índice h en relación al total de 

docentes en obligación de publicar (tiempo completo).  
Mide la calidad de publicaciones y la cantidad de docentes 

investigadores.

(# total de docentes titulares 
con índice h  (Scopus)/ # total 

de docentes a tiempo 
completo)*100

Porcentaje Anual Registro 0 14% 14% VDC N/A 82 000 023
DEPARTAMENTO DE 

CIENCIAS ECONÓMICAS, 
ADMINISTRATIVAS Y DE 

COMERCIO 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1312 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) en la 
generación de la oferta académica de tercero y cuarto nivel, a través 
de la implementación de proyectos técnico superiores,  tecnologías, 

licenciaturas, ingenierías, maestrías y doctorados, distribuidos 
equitativamente en cada uno de los campos del conocimientos, en sus 

áreas de influencia

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Implementar carreras de grado, 
técnicas y tecnológico superior 

implementadas
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 I-INV-015

Número de 
personal 

académico que 
realiza actividades 
de investigación en 

el dpto

La sumatoria de personal docente involucrado en 
actividades de investigación con la finalidad de aportar al 

indicador nacional de Plan Nacional de Desarrollo y al 
cumplimiento a través del proyecto de inversión.

Sumatoria del número de 
docentes que han realizado 
actividades de investigación 

(proyectos, artículos, 
producción de propiedad 

intelectual, escritura de libros o 
capítulos de libros, movilidad, 

pasantías con  fines de 
investigación ).

Número Anual Informe 0 20 20 VDC N/A 82 000 023
DEPARTAMENTO DE 

CIENCIAS ECONÓMICAS, 
ADMINISTRATIVAS Y DE 

COMERCIO 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1313 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) en la 
generación de la oferta académica de tercero y cuarto nivel, a través 
de la implementación de proyectos técnico superiores,  tecnologías, 

licenciaturas, ingenierías, maestrías y doctorados, distribuidos 
equitativamente en cada uno de los campos del conocimientos, en sus 

áreas de influencia

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Implementar carreras de grado, 
técnicas y tecnológico superior 

implementadas
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 I-INV-016

Número de 
investigadores 

externos 
participantes en 

proyectos de 
investigación

Permite medir el número de investigadores externos 
participantes en proyectos de investigación, lo que 

contribuye a la mejora de la calidad de la producción 
científica y a la creación de redes de investigación.

Sumatoria del Número de 
investigadores externos 

participantes en proyectos de 
investigación

Número Anual Informe 0 10 10 VDC N/A 82 000 023
DEPARTAMENTO DE 

CIENCIAS ECONÓMICAS, 
ADMINISTRATIVAS Y DE 

COMERCIO 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1314 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) en la 
generación de la oferta académica de tercero y cuarto nivel, a través 
de la implementación de proyectos técnico superiores,  tecnologías, 

licenciaturas, ingenierías, maestrías y doctorados, distribuidos 
equitativamente en cada uno de los campos del conocimientos, en sus 

áreas de influencia

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Implementar carreras de grado, 
técnicas y tecnológico superior 

implementadas
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 I-INV-017

Número de 
estudiantes de 

grado que 
participan en 
proyectos de 
investigación

Numero de los estudiantes de grado que contribuyen a la 
producción científica y académica del dpto.

Sumatoria número de 
estudiantes de grado que 
participan en proyectos de 

investigación vigentes durante 
el periodo fiscal en curso.

Número Anual Informe 0 10 10 VDC N/A 82 000 023
DEPARTAMENTO DE 

CIENCIAS ECONÓMICAS, 
ADMINISTRATIVAS Y DE 

COMERCIO 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1315 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) en la 
generación de la oferta académica de tercero y cuarto nivel, a través 
de la implementación de proyectos técnico superiores,  tecnologías, 

licenciaturas, ingenierías, maestrías y doctorados, distribuidos 
equitativamente en cada uno de los campos del conocimientos, en sus 

áreas de influencia

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Implementar carreras de grado, 
técnicas y tecnológico superior 

implementadas
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 I-INV-018

Número de 
estudiantes de 
posgrado que 
participan en 
proyectos de 
investigación

Indicador que suma el total de estudiantes de posgrado 
que participan en proyectos de investigación, para 
evidenciar la participación anual en el desarrollo de 

actividades de investigación.

Sumatoria número de 
estudiantes de posgrado que 

participan en proyectos de 
investigación vigentes durante 

el periodo fiscal en curso.

Número Anual Informe 0 5 5 VDC N/A 82 000 023
DEPARTAMENTO DE 

CIENCIAS ECONÓMICAS, 
ADMINISTRATIVAS Y DE 

COMERCIO 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1316 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) en la 
generación de la oferta académica de tercero y cuarto nivel, a través 
de la implementación de proyectos técnico superiores,  tecnologías, 

licenciaturas, ingenierías, maestrías y doctorados, distribuidos 
equitativamente en cada uno de los campos del conocimientos, en sus 

áreas de influencia

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Implementar carreras de grado, 
técnicas y tecnológico superior 

implementadas
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 I-VIN-019

Total Proyectos de 
vinculación con la 

sociedad de 
divulgación y 
resultados de 
aplicación de 
conocimientos 

científicos 
ejecutados

Evidenciar la ejecución de los proyectos de vinculación 
con la sociedad de divulgación y resultados de aplicación 
de conocimientos científicos (2022= 4 proyectos, 2023 = 6 

proyectos, 2024= 8 proyectos, 2025= 10 proyectos)

Sumatoria de proyectos de 
vinculación con la sociedad de 

divulgación y resultados de 
aplicación de conocimientos 

científicos

Número Anual Informe 0 2 2 VDC N/A 82 000 023
DEPARTAMENTO DE 

CIENCIAS ECONÓMICAS, 
ADMINISTRATIVAS Y DE 

COMERCIO 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1317 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) en la 
generación de la oferta académica de tercero y cuarto nivel, a través 
de la implementación de proyectos técnico superiores,  tecnologías, 

licenciaturas, ingenierías, maestrías y doctorados, distribuidos 
equitativamente en cada uno de los campos del conocimientos, en sus 

áreas de influencia

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Implementar carreras de grado, 
técnicas y tecnológico superior 

implementadas
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 I-VIN-020

Total de 
beneficiarios 

directos de los 
proyectos de 
vinculación 

ejecutados en el 
periodo

Evidenciar el número de beneficiarios de los proyectos de 
vinculación con la sociedad en sus diferentes líneas 

operativas 

Sumatoria de beneficiarios 
directos de los proyectos de 
vinculación ejecutados en el 

periodo
Número Semestral Informe 2500 4.300,00 6.800,00 VDC N/A 82 000 023

DEPARTAMENTO DE 
CIENCIAS ECONÓMICAS, 
ADMINISTRATIVAS Y DE 

COMERCIO 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1318 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) en la 
generación de la oferta académica de tercero y cuarto nivel, a través 
de la implementación de proyectos técnico superiores,  tecnologías, 

licenciaturas, ingenierías, maestrías y doctorados, distribuidos 
equitativamente en cada uno de los campos del conocimientos, en sus 

áreas de influencia

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Implementar carreras de grado, 
técnicas y tecnológico superior 

implementadas
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 I-VIN-021

Total de 
estudiantes que 

participan en 
proyectos de 
vinculación 

ejecutados en el 
período

Número de estudiantes que participan en proyectos de 
vinculación

Sumatoria Número de 
estudiantes que participan en 

proyectos de vinculación 
Número Anual Informe 0 400 400 VDC N/A 82 000 023

DEPARTAMENTO DE 
CIENCIAS ECONÓMICAS, 
ADMINISTRATIVAS Y DE 

COMERCIO 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1319 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) en la 
generación de la oferta académica de tercero y cuarto nivel, a través 
de la implementación de proyectos técnico superiores,  tecnologías, 

licenciaturas, ingenierías, maestrías y doctorados, distribuidos 
equitativamente en cada uno de los campos del conocimientos, en sus 

áreas de influencia

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Implementar carreras de grado, 
técnicas y tecnológico superior 

implementadas
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 I-VIN-022

Total de docentes 
que han 

participado en los 
proyectos de 
vinculación 

ejecutados en el 
periodo

Evidenciar el número de docentes que han participado en 
los proyectos de vinculación con la sociedad en sus 

diferentes líneas operativas 

Sumatoria de docentes que 
han participado en los 

proyectos de vinculación 
ejecutados en el periodo

Número Anual Informe 0 30 30 VDC N/A 82 000 023
DEPARTAMENTO DE 

CIENCIAS ECONÓMICAS, 
ADMINISTRATIVAS Y DE 

COMERCIO 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1320 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) en la 
generación de la oferta académica de tercero y cuarto nivel, a través 
de la implementación de proyectos técnico superiores,  tecnologías, 

licenciaturas, ingenierías, maestrías y doctorados, distribuidos 
equitativamente en cada uno de los campos del conocimientos, en sus 

áreas de influencia

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Implementar carreras de grado, 
técnicas y tecnológico superior 

implementadas
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 I-VIN-023
Porcentaje de 

proyectos sociales 
con medición de 

impacto
Evidenciar la medición de impacto en proyectos sociales 

(Número de proyectos sociales 
medidos el impacto / Número 

de proyectos sociales 
ejecutados)*100

Porcentaje Anual Informe 0 0,50% 0,50% VDC N/A 82 000 023
DEPARTAMENTO DE 

CIENCIAS ECONÓMICAS, 
ADMINISTRATIVAS Y DE 

COMERCIO 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1321 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) en la 
generación de la oferta académica de tercero y cuarto nivel, a través 
de la implementación de proyectos técnico superiores,  tecnologías, 

licenciaturas, ingenierías, maestrías y doctorados, distribuidos 
equitativamente en cada uno de los campos del conocimientos, en sus 

áreas de influencia

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Implementar carreras de grado, 
técnicas y tecnológico superior 

implementadas
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 I-VIN-024
Número de  

proyectos sociales 
con resultados de 

investigación

Evidenciar el número de proyectos sociales con resultados 
de investigación (2022 = 1 proyecto) (2023 = 2 proyectos) 

(2024 = 3 proyectos) (2025= 4 proyectos)

Sumatoria de  proyectos 
sociales con resultados de 

investigación.
Número Anual Informe 0 0 0 VDC N/A 82 000 023

DEPARTAMENTO DE 
CIENCIAS ECONÓMICAS, 
ADMINISTRATIVAS Y DE 

COMERCIO 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1322 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) en la 
generación de la oferta académica de tercero y cuarto nivel, a través 
de la implementación de proyectos técnico superiores,  tecnologías, 

licenciaturas, ingenierías, maestrías y doctorados, distribuidos 
equitativamente en cada uno de los campos del conocimientos, en sus 

áreas de influencia

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Implementar carreras de grado, 
técnicas y tecnológico superior 

implementadas
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 I-VIN-025

Porcentaje de 
instituciones 

nacionales que 
tenemos relación y 
que ofertan plazas 

de trabajo a los 
estudiantes

Evidenciar el número instituciones nacionales que 
tenemos relación y que ofertan plazas de trabajo a los 

estudiantes (2022 = 4 instituciones) (2023 = 8 
instituciones) (2024 = 12  instituciones) (2025= 16 

instituciones)

Número de instituciones 
nacionales que tenemos 

relación y que ofertan plazas 
de trabajo a los estudiantes / 
Número de instituciones que 

tenemos relación por prácticas 
preprofesionales  * 100

Porcentaje Anual Informe 0 0,22% 0,22% VDC N/A 82 000 023
DEPARTAMENTO DE 

CIENCIAS ECONÓMICAS, 
ADMINISTRATIVAS Y DE 

COMERCIO 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1323 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) en la 
generación de la oferta académica de tercero y cuarto nivel, a través 
de la implementación de proyectos técnico superiores,  tecnologías, 

licenciaturas, ingenierías, maestrías y doctorados, distribuidos 
equitativamente en cada uno de los campos del conocimientos, en sus 

áreas de influencia

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Implementar carreras de grado, 
técnicas y tecnológico superior 

implementadas
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 I-VIN-026

Total de 
estudiantes que 

realizan prácticas 
preprofesionales 
en el extranjero

Evidenciar el número de estudiantes que realizan 
prácticas preprofesionales en el extranjero (2022 = 3 

estudiantes) (2023 = 4 estudiantes) (2024 = 5 estudiantes) 
(2025= 6 estudiantes)

Sumatoria de estudiantes que 
realizan prácticas 

preprofesionales en el 
extranjero 

Número Anual Informe 0 2 2 VDC N/A 82 000 023
DEPARTAMENTO DE 

CIENCIAS ECONÓMICAS, 
ADMINISTRATIVAS Y DE 

COMERCIO 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1324 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) en la 
generación de la oferta académica de tercero y cuarto nivel, a través 
de la implementación de proyectos técnico superiores,  tecnologías, 

licenciaturas, ingenierías, maestrías y doctorados, distribuidos 
equitativamente en cada uno de los campos del conocimientos, en sus 

áreas de influencia

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Implementar carreras de grado, 
técnicas y tecnológico superior 

implementadas
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 I-VIN-027

Porcentaje de 
actividades 

ejecutadas para 
Fomento de la 

Cultura de 
Emprendimiento e 

Innovación

Evidenciar la ejecución de actividades del proyecto del 
Fomento de la Cultura de Emprendimiento e Innovación  

(1. Eventos internos, 2. Reconocimientos internos, 3. 
Acompañamiento en ideas de negocios generados por la 

comunidad universitaria, 4. Eventos Externos )

(Número de actividades 
ejecutadas dentro del proyecto  

/ Número de actividades 
planificadas dentro del 

proyecto )*100

Porcentaje Semestral Informe 100% 100,00% 100,00% VDC N/A 82 000 023
DEPARTAMENTO DE 

CIENCIAS ECONÓMICAS, 
ADMINISTRATIVAS Y DE 

COMERCIO 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1325 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la vinculación 
con la sociedad, ejecución de 

planes, programas o proyectos de 
impacto en sus diferentes líneas 

operativas acorde a la oferta 
académica, fomento de la 

responsabilidad social universitaria 
externa.

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) en la 
generación de la oferta académica de tercero y cuarto nivel, a través 
de la implementación de proyectos técnico superiores,  tecnologías, 

licenciaturas, ingenierías, maestrías y doctorados, distribuidos 
equitativamente en cada uno de los campos del conocimientos, en sus 

áreas de influencia

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Implementar carreras de grado, 
técnicas y tecnológico superior 

implementadas
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 I-VIN-028

Porcentaje de 
actividades 

efecutadas para 
Preincubación de 

Negocios

Evidenciar la ejecución de actividades del proyecto 
Preincubación de Negocios  (1. Convocatoria, 2. Selección 

3. Programa de Preincubación )

Número de ideas de negocios 
y/o base tecnológica 

participantes para 
preincubación  / Número de 

ideas de negocios registradas 
por Departamento  *100

Porcentaje Anual Informe 0 5% 5% VDC N/A 82 000 023
DEPARTAMENTO DE 

CIENCIAS ECONÓMICAS, 
ADMINISTRATIVAS Y DE 

COMERCIO 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1326 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) en la 
generación de la oferta académica de tercero y cuarto nivel, a través 
de la implementación de proyectos técnico superiores,  tecnologías, 

licenciaturas, ingenierías, maestrías y doctorados, distribuidos 
equitativamente en cada uno de los campos del conocimientos, en sus 

áreas de influencia

OFERTA ACADÉMICA 
DE GRADO

Implementar carreras de grado, 
técnicas y tecnológico superior 

implementadas
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 I-ESPE-001
Indice de 

percepción de la 
calidad de los 

servicios 

Mide el nivel de satisfacción del personal administrativo en 
la atención del archivo de gestión, califican docentes, 

estudiantes, personal administrativo

escala de likert
 Excelente 5 / Muy bueno 4 
/Bueno 3/ Regular 2/ Malo 1

Número Semestral Informe 4 4 4 VDC N/A 82 000 023
DEPARTAMENTO DE 

CIENCIAS ECONÓMICAS, 
ADMINISTRATIVAS Y DE 

COMERCIO 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1327 ODS 4 Social OPND7 P7.4 7.4.1
 7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación.

Incrementar la eficacia y eficiencia en la ejecución de la oferta de 
posgrados de forma técnica sostenible y sustentable en  coordinación 
con los Departamentos y Unidades A TRAVÉS DEL mejoramiento de  
los procesos involucrados y estableciendo convenios de adhesión a 

redes y organizaciones de posgrados.

OFERTA ACADÉMICA 
DE POSGRADO

Gestionar la implementación de 
los programas de posgrados

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VII N/A 82 000 024 GESTION CENTRO DE 

POSGRADOS
Gestionar la ejecución 
de los programas de 
cuarto nivel

Decimo Tercer Sueldo 510203 51  189 9999 ( 15.339,00)              ( 15.339,00)              003 1.278,25 1.278,25 1.278,25 1.278,25 1.278,25 1.278,25 1.278,25 1.278,25 1.278,25 1.278,25 1.278,25 1.278,25 3.834,75 3.834,75 3.834,75 3.834,75 15.339,00 ( -  )                                     Saldos de caja 2022

1328 ODS 4 Social OPND7 P7.4 7.4.1
 7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación.

Incrementar la eficacia y eficiencia en la ejecución de la oferta de 
posgrados de forma técnica sostenible y sustentable en  coordinación 
con los Departamentos y Unidades A TRAVÉS DEL mejoramiento de  
los procesos involucrados y estableciendo convenios de adhesión a 

redes y organizaciones de posgrados.

OFERTA ACADÉMICA 
DE POSGRADO

Gestionar la implementación de 
los programas de posgrados

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VII N/A 82 000 024 GESTION CENTRO DE 

POSGRADOS
Gestionar la ejecución 
de los programas de 
cuarto nivel

Decimo Cuarto Sueldo 510204 51  189 9999 ( 5.525,00)                ( 5.525,00)                003 460,42 460,42 460,42 460,42 460,42 460,42 460,42 460,42 460,41 460,41 460,41 460,41 1.381,26 1.381,26 1.381,25 1.381,23 5.525,00 ( -  )                                     Saldos de caja 2022

1329 ODS 4 Social OPND7 P7.4 7.4.1
 7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación.

Incrementar la eficacia y eficiencia en la ejecución de la oferta de 
posgrados de forma técnica sostenible y sustentable en  coordinación 
con los Departamentos y Unidades A TRAVÉS DEL mejoramiento de  
los procesos involucrados y estableciendo convenios de adhesión a 

redes y organizaciones de posgrados.

OFERTA ACADÉMICA 
DE POSGRADO

Gestionar la implementación de 
los programas de posgrados

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VII N/A 82 000 024 GESTION CENTRO DE 

POSGRADOS
Gestionar la ejecución 
de los programas de 
cuarto nivel

Servicios Personales por 
Contrato 510510 51  189 9999 ( 184.068,00)            ( 184.068,00)            003 15.339,00 15.339,00 15.339,00 15.339,00 15.339,00 15.339,00 15.339,00 15.339,00 15.339,00 15.339,00 15.339,00 15.339,00 46.017,00 46.017,00 46.017,00 46.017,00 184.068,00 ( -  )                                     Saldos de caja 2022

1330 ODS 4 Social OPND7 P7.4 7.4.1
 7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación.

Incrementar la eficacia y eficiencia en la ejecución de la oferta de 
posgrados de forma técnica sostenible y sustentable en  coordinación 
con los Departamentos y Unidades A TRAVÉS DEL mejoramiento de  
los procesos involucrados y estableciendo convenios de adhesión a 

redes y organizaciones de posgrados.

OFERTA ACADÉMICA 
DE POSGRADO

Gestionar la implementación de 
los programas de posgrados

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VII N/A 82 000 024 GESTION CENTRO DE 

POSGRADOS
Gestionar la ejecución 
de los programas de 
cuarto nivel

Aporte Patronal 510601 51  189 9999 ( 17.762,61)              ( 17.762,61)              003 1.480,22 1.480,22 1.480,22 1.480,22 1.480,22 1.480,22 1.480,22 1.480,22 1.480,22 1.480,21 1.480,21 1.480,21 4.440,66 4.440,66 4.440,66 4.440,63 17.762,61 ( -  )                                     Saldos de caja 2022

1331 ODS 4 Social OPND7 P7.4 7.4.1
 7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación.

Incrementar la eficacia y eficiencia en la ejecución de la oferta de 
posgrados de forma técnica sostenible y sustentable en  coordinación 
con los Departamentos y Unidades A TRAVÉS DEL mejoramiento de  
los procesos involucrados y estableciendo convenios de adhesión a 

redes y organizaciones de posgrados.

OFERTA ACADÉMICA 
DE POSGRADO

Gestionar la implementación de 
los programas de posgrados

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VII N/A 82 000 024 GESTION CENTRO DE 

POSGRADOS
Gestionar la ejecución 
de los programas de 
cuarto nivel

Fondo de Reserva 510602 51  189 9999 ( 15.339,00)              ( 15.339,00)              003 1.278,25 1.278,25 1.278,25 1.278,25 1.278,25 1.278,25 1.278,25 1.278,25 1.278,25 1.278,25 1.278,25 1.278,25 3.834,75 3.834,75 3.834,75 3.834,75 15.339,00 ( -  )                                     Saldos de caja 2022



PLAN OPERATIVO ANUAL 2023

 PROGRAMACION MENSUAL PROGRAMACIÓN TRIMESTRAL

LINEA DE POA ODS EJE OBJETIVOS 
NACIONALES POLÍTICAS METAS PROGRAMA 

NACIONAL
OBJETIVOS ESTRATÉGICOS 

PEDI OBJETIVOS OPERATIVOS PRODUCTO 
INSTITUCIONAL

DESCRIPCION DE LA 
ACTIVIDAD / PROYECTO 

CENTRO DE 
GESTOR (EOD) EOD CÓDIGO DEL 

INDICADOR
NOMBRE DEL 

INDICADOR  DESCRIPCIÓN DEL INDICADOR FORMULA DE CÁLCULO Y/O 
FORMA DE MEDICION

UNIDAD DE 
MEDIDA PERIODICIDAD MEDIOS DE 

VERIFICACIÓN 
META

 I SEMESTRE
META II 

SEMESTRE
META 

ACUMULADA 
DICIEMBRE 2023

VICERRECTO
RADO UNIDAD 

PLANES 
INSTITUCIONA

LES
CUP PROGRAMA PROYECTO ACTIVIDAD NOMBRE DE LA 

ACTIVIDAD TAREA NOMBRE DEL ITEM ITEM GRUPO EOD PRESUPUESTO 
MEF FUENTE 

PRESUPUESTO 
CONFORME AL 

TECHO ASIGNADO
FUENTE REQUERIMIENTO 

ADICIONALES
 PROGRAMACIÓN 

ENERO 
 PROGRAMACIÓN 

FEBRERO 
 PROGRAMACIÓN 

MARZO 
 PROGRAMACIÓN 

ABRIL 
 PROGRAMACIÓN 

MAYO 
 PROGRAMACIÓN 

JUNIO 
 PROGRAMACIÓN 

JULIO 
 PROGRAMACIÓN 

AGOSTO 
 PROGRAMACIÓN 

SEPTIEMBRE 
 PROGRAMACIÓN 

OCTUBRE 
 PROGRAMACIÓN 

NOVIEMBRE 
 PROGRAMACIÓN 

DICIEMBRE 
PROGRAMACIÓN 

PRIMER TRIMESTRE
PROGRAMACIÓN 

SEGUNDO 
TRIMESTRE

PROGRAMACIÓN 
TERCER TRIMESTRE

PROGRAMACIÓN 
CUARTO TRIMESTRE TOTAL DIFERENCIA JUSTIFICATIVO DE LOS REQUERIMIENTO ADICIONALES ( SUSTENTADO TÉCNICAMENTE Y DE SER EL CASO CON 

NORMATIVA, PARA LO CUAL SE DEBE TENER LA NECESIDAD REAL LEVANTADA) OBSERVACIÓN

PRIORIZACIÓN DE LA UNIDAD, 
DEPARTAMENTO ( COLOCAR EN 

NUMERACIÓN LA PRELACIÓN PARA 
LA PRIORIZACIÓN, NO PUEDE 

HABER NUMERACIÓN REPETIDA)

PRIORIZACIÓN DEL VICERRECTORADO, 
EOD´S ( COLOCAR EN NUMERACIÓN LA 
PRELACIÓN PARA LA PRIORIZACIÓN, NO 
PUEDE HABER NUMERACIÓN REPETIDA)

1332 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la eficacia y eficiencia en la ejecución de la oferta de 
posgrados de forma técnica sostenible y sustentable en  coordinación 
con los Departamentos y Unidades A TRAVÉS DEL mejoramiento de  
los procesos involucrados y estableciendo convenios de adhesión a 

redes y organizaciones de posgrados.

OFERTA ACADÉMICA 
DE POSGRADO

Gestionar la implementación de 
los programas de posgrados

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VII N/A 82 000 024 GESTION CENTRO DE 

POSGRADOS
Gestionar la ejecución 
de los programas de 

cuarto nivel 
Difusión, Información y 

Publicidad 530207 53  189 9999 17.000,00 ( 17.000,00)              002 ( 2.000,00)                 ( 2.500,00)                ( 1.500,00)                ( 1.500,00)                  ( 3.500,00)                ( 1.500,00)                ( 1.500,00)                ( 1.500,00)                 1.500,00 0,00 6.000,00 6.500,00 4.500,00 17.000,00 ( -  )                                     Espacio presupuestario se solventará con recaudación 2023

1333 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la eficacia y eficiencia en la ejecución de la oferta de 
posgrados de forma técnica sostenible y sustentable en  coordinación 
con los Departamentos y Unidades A TRAVÉS DEL mejoramiento de  
los procesos involucrados y estableciendo convenios de adhesión a 

redes y organizaciones de posgrados.

OFERTA ACADÉMICA 
DE POSGRADO

Gestionar la implementación de 
los programas de posgrados

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-CPOS-113

Porcentaje de 
normativa interna 

actualizada en 
relación a 

procesos del 
Centro de 
Posgrados

(Número de procesos actualizados/número de procesos 
planificados)*100

Medir la actualización de 
procesos del Centro de 

Posgrados. (IT Admisión, II y 
IIIT Titulación, IVT Gestión 

Marketing)

Porcentaje Semestral Reporte 0% 70,00% 70,00% VII N/A 82 000 024 GESTION CENTRO DE 
POSGRADOS

Gestionar la ejecución 
de los programas de 
cuarto nivel 

Eventos públicos 
promocionales 530249 53  189 9999 4.000,00 ( 4.000,00)                002  2.000,00                   2.000,00                 0,00 2.000,00 2.000,00 0,00 4.000,00 ( -  )                                     Espacio presupuestario se solventará con recaudación 2023

1334 ODS 4 Social OPND7 P7.4 7.4.1
 7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación.

Incrementar la eficacia y eficiencia en la ejecución de la oferta de 
posgrados de forma técnica sostenible y sustentable en  coordinación 
con los Departamentos y Unidades A TRAVÉS DEL mejoramiento de  
los procesos involucrados y estableciendo convenios de adhesión a 

redes y organizaciones de posgrados.

OFERTA ACADÉMICA 
DE POSGRADO

Gestionar la implementación de 
los programas de posgrados

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VII N/A 82 000 024 GESTION CENTRO DE 

POSGRADOS
Gestionar la ejecución 
de los programas de 

cuarto nivel
Pasajes al Interior 530301 53  189 9999 ( 3.000,00)                002 ( 1.500,00)                ( 1.500,00)                0,00 1.500,00 1.500,00 0,00 3.000,00 ( -  )                                     Saldos de caja 2022

1335 ODS 4 Social OPND7 P7.4 7.4.1
 7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación.

Incrementar la eficacia y eficiencia en la ejecución de la oferta de 
posgrados de forma técnica sostenible y sustentable en  coordinación 
con los Departamentos y Unidades A TRAVÉS DEL mejoramiento de  
los procesos involucrados y estableciendo convenios de adhesión a 

redes y organizaciones de posgrados.

OFERTA ACADÉMICA 
DE POSGRADO

Gestionar la implementación de 
los programas de posgrados

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VII N/A 82 000 024 GESTION CENTRO DE 

POSGRADOS
Gestionar la ejecución 
de los programas de 

cuarto nivel
Pasajes al Exterior 530302 53  189 9999 ( 11.000,00)              002 ( 5.500,00)                ( 5.500,00)                0,00 5.500,00 5.500,00 0,00 11.000,00 ( -  )                                     Saldos de caja 2022

1336 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la eficacia y eficiencia en la ejecución de la oferta de 
posgrados de forma técnica sostenible y sustentable en  coordinación 
con los Departamentos y Unidades A TRAVÉS DEL mejoramiento de  
los procesos involucrados y estableciendo convenios de adhesión a 

redes y organizaciones de posgrados.

OFERTA ACADÉMICA 
DE POSGRADO

Gestionar la implementación de 
los programas de posgrados

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VII N/A 82 000 024 GESTION CENTRO DE 

POSGRADOS
Gestionar la ejecución 
de los programas de 
cuarto nivel 

Viáticos y subsistencias en el 
interior 530303 53  189 9999 3.000,00 ( 3.000,00)                002 ( 500,00)                    ( 500,00)                   ( 500,00)                      ( 500,00)                   ( 500,00)                   ( 500,00)                   0,00 1.000,00 1.500,00 500,00 3.000,00 ( -  )                                     Espacio presupuestario se solventará con recaudación 2023

1337 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la eficacia y eficiencia en la ejecución de la oferta de 
posgrados de forma técnica sostenible y sustentable en  coordinación 
con los Departamentos y Unidades A TRAVÉS DEL mejoramiento de  
los procesos involucrados y estableciendo convenios de adhesión a 

redes y organizaciones de posgrados.

OFERTA ACADÉMICA 
DE POSGRADO

Gestionar la implementación de 
los programas de posgrados

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VII N/A 82 000 024 GESTION CENTRO DE 

POSGRADOS
Gestionar la ejecución 
de los programas de 
cuarto nivel 

Viáticos y subsistencias en el 
exterior 530304 53  189 9999 2.500,00 ( 2.500,00)                002 ( 2.500,00)                 0,00 2.500,00 0,00 0,00 2.500,00 ( -  )                                     Espacio presupuestario se solventará con recaudación 2023

1338 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la eficacia y eficiencia en la ejecución de la oferta de 
posgrados de forma técnica sostenible y sustentable en  coordinación 
con los Departamentos y Unidades A TRAVÉS DEL mejoramiento de  
los procesos involucrados y estableciendo convenios de adhesión a 

redes y organizaciones de posgrados.

OFERTA ACADÉMICA 
DE POSGRADO

Gestionar la implementación de 
los programas de posgrados

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-CPOS-112

Porcentaje de 
cumplimiento del 
plan de marketing 

de posgrado

(Número de actividades ejecutadas sobre el número de 
actividades planificadas)*100

Cumplimiento del plan de 
marketing para ejecutar el plan 

de formación académica de 
posgrados (8 actividades con 

financiamiento y dos sin 
financiamiento)

Porcentaje Semestral Reporte 0% 70,00% 70,00% VII N/A 82 000 024 GESTION CENTRO DE 
POSGRADOS

Gestionar la ejecución 
de los programas de 
cuarto nivel 

Honorarios por contratos 
civiles de servicios 530606 53  189 9999 ( 35.250,00)              002  7.050,00                     3.525,00                  3.525,00                  7.050,00                  7.050,00                  7.050,00 0,00 0,00 14.100,00 21.150,00 35.250,00 ( -  )                                     Saldos de caja 2022

1339 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la eficacia y eficiencia en la ejecución de la oferta de 
posgrados de forma técnica sostenible y sustentable en  coordinación 
con los Departamentos y Unidades A TRAVÉS DEL mejoramiento de  
los procesos involucrados y estableciendo convenios de adhesión a 

redes y organizaciones de posgrados.

OFERTA ACADÉMICA 
DE POSGRADO

Gestionar la implementación de 
los programas de posgrados

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-CPOS-111

Porcentaje de 
programas de 

posgrados 
implementados

(Número de programas aperturados por periodo 
académico / el número de programas planificados por 

período académico)*100
Cumplimiento de la apertura de 

la oferta académica Porcentaje Semestral Reporte 0% 70,00% 70,00% VII N/A 82 000 024 GESTION CENTRO DE 
POSGRADOS

Gestionar la ejecución 
de los programas de 
cuarto nivel 

Maquinarias y Equipos 531404 53  189 9999 1.743.396,25 ( 1.743.396,25)         002  222.825,15               222.825,15              222.825,15                 222.825,15              222.825,15              222.825,15              222.825,15              183.620,20 0,00 445.650,30 668.475,45 629.270,50 1.743.396,25 ( -  )                                     Espacio presupuestario, según proyección de ingresos de la oferta académica 2023.

1340 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la eficacia y eficiencia en la ejecución de la oferta de 
posgrados de forma técnica sostenible y sustentable en  coordinación 
con los Departamentos y Unidades A TRAVÉS DEL mejoramiento de  
los procesos involucrados y estableciendo convenios de adhesión a 

redes y organizaciones de posgrados.

OFERTA ACADÉMICA 
DE POSGRADO

Gestionar la implementación de 
los programas de posgrados

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-CPOS-111

Porcentaje de 
programas de 

posgrados 
implementados

(Número de programas aperturados por periodo 
académico / el número de programas planificados por 

período académico)*100
Cumplimiento de la apertura de 

la oferta académica Porcentaje Semestral Reporte 0% 70,00% 70,00% VII N/A 82 000 024 GESTION CENTRO DE 
POSGRADOS

Gestionar la ejecución 
de los programas de 
cuarto nivel 

Maquinarias y Equipos 531404 53  189 9999 ( 246.033,61)            002 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( 246.033,61)                         Saldos de caja 2022

1341 ODS 4 Social OPND7 P7.4 7.4.1
 7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación.

Incrementar la eficacia y eficiencia en la ejecución de la oferta de 
posgrados de forma técnica sostenible y sustentable en  coordinación 
con los Departamentos y Unidades A TRAVÉS DEL mejoramiento de  
los procesos involucrados y estableciendo convenios de adhesión a 

redes y organizaciones de posgrados.

OFERTA ACADÉMICA 
DE POSGRADO

Gestionar la implementación de 
los programas de posgrados

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VII N/A 82 000 024 GESTION CENTRO DE 

POSGRADOS
Gestionar la ejecución 
de los programas de 

cuarto nivel
fondos de Reposicion Cajas 
Chicas 531601 53  189 9999 2.200,00 ( 2.200,00)                002 ( 200,00)                    ( 200,00)                   ( 200,00)                    ( 200,00)                    ( 200,00)                   ( 200,00)                      ( 200,00)                   ( 200,00)                   ( 200,00)                   ( 200,00)                    200,00 400,00 600,00 600,00 600,00 2.200,00 ( -  )                                     Espacio presupuestario se solventará con recaudación 2023

1342 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la eficacia y eficiencia en la ejecución de la oferta de 
posgrados de forma técnica sostenible y sustentable en  coordinación 
con los Departamentos y Unidades A TRAVÉS DEL mejoramiento de  
los procesos involucrados y estableciendo convenios de adhesión a 

redes y organizaciones de posgrados.

OFERTA ACADÉMICA 
DE POSGRADO

Gestionar la implementación de 
los programas de posgrados

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-CPOS-114

Porcentaje de files 
registrados en 
inventario de 

archivo del Centro 
de Posgrados

(Número de files registrados en Inventario de archivo del 
Centro de Posgrados/ Total de Files de archivo pasivo del 

Centro de Posgrados)*100

Registrar la información en el 
inventario de archivo del 
Centro de Posgrados que 

permita centralizar la 
información de los programas y 
de las unidades que gestionan 

los procesos. (80.000 files)

Porcentaje Semestral Reporte 0% 70,00% 70,00% VII N/A 82 000 024 GESTION CENTRO DE 
POSGRADOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  -                                        

1343 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL OE4 Fortalecer las capacidades 

institucionales

Incrementar la eficacia y eficiencia en la ejecución de la oferta de 
posgrados de forma técnica sostenible y sustentable en  coordinación 
con los Departamentos y Unidades A TRAVÉS DEL mejoramiento de  
los procesos involucrados y estableciendo convenios de adhesión a 

redes y organizaciones de posgrados.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Gestionar la implementación de 
los programas de posgrados

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-ESPE-001

Índice de 
percepción de la 

calidad de los 
servicios

Escala de LIKERT Medir la satisfacción del 
usuario de CPOS Número Semestral Reporte 0% 70,00% 70,00% VII N/A 82 000 024 GESTION CENTRO DE 

POSGRADOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  -                                        

1344 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la eficacia y eficiencia en la ejecución de la oferta de 
posgrados de forma técnica sostenible y sustentable en  coordinación 
con los Departamentos y Unidades A TRAVÉS DEL mejoramiento de  
los procesos involucrados y estableciendo convenios de adhesión a 

redes y organizaciones de posgrados.

OFERTA ACADÉMICA 
DE POSGRADO

Gestionar la implementación de 
los programas de posgrados

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-CPOS-163

Porcentaje de 
Avance de 

programas de 
maestría del año 

2018

Número de programas de maestría ejecutados / número 
de maestría planificacos *100

Medir el avance de la ejeución 
de los programas de maestría Porcentaje Semestral Reporte 0% 70,00% 70,00% VII N/A 82 000 024 GESTION CENTRO DE 

POSGRADOS
Gestionar la ejecución 
de los programas de 

cuarto nivel
Horas Extraordinarias y 
Suplementarias 510509 51  189 9999 ( 5.000,00)                ( 5.000,00)                003  1.000,00                   1.000,00                  1.000,00                  1.000,00                  1.000,00 0,00 1.000,00 1.000,00 3.000,00 5.000,00 ( -  )                                     Saldos de caja 2022

1345 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la eficacia y eficiencia en la ejecución de la oferta de 
posgrados de forma técnica sostenible y sustentable en  coordinación 
con los Departamentos y Unidades A TRAVÉS DEL mejoramiento de  
los procesos involucrados y estableciendo convenios de adhesión a 

redes y organizaciones de posgrados.

OFERTA ACADÉMICA 
DE POSGRADO

Gestionar la implementación de 
los programas de posgrados

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-CPOS-164

Porcentaje de 
avance de 

programas de 
maestría del año 

2019

Número de programas de maestría ejecutados / número 
de maestría planificacos *100

Medir el avance de la ejeución 
de los programas de maestría Porcentaje Semestral Reporte 0% 70,00% 70,00% VII N/A 82 000 024 GESTION CENTRO DE 

POSGRADOS
Gestionar la ejecución 
de los programas de 

cuarto nivel

Compensación por Vacaciones 
no Gozadas por Cesación de 
Funciones

510707 51  189 9999 ( 3.000,00)                ( 3.000,00)                003  3.000,00                  0,00 0,00 0,00 3.000,00 3.000,00 ( -  )                                     Saldos de caja 2022

1346 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la eficacia y eficiencia en la ejecución de la oferta de 
posgrados de forma técnica sostenible y sustentable en  coordinación 
con los Departamentos y Unidades A TRAVÉS DEL mejoramiento de  
los procesos involucrados y estableciendo convenios de adhesión a 

redes y organizaciones de posgrados.

OFERTA ACADÉMICA 
DE POSGRADO

Gestionar la implementación de 
los programas de posgrados

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-CPOS-165

Porcentaje de 
avance de 

programas de 
maestría del año 

2020

Número de programas de maestría ejecutados / número 
de maestría planificacos *100

Medir el avance de la ejeución 
de los programas de maestría Porcentaje Semestral Reporte 0% 70,00% 70,00% VII N/A 82 000 024 GESTION CENTRO DE 

POSGRADOS
Gestionar la ejecución 
de los programas de 

cuarto nivel
Membrecías 530239 53  189 9999 2.200,00 ( 2.200,00)                002  2.200,00                  0,00 2.200,00 0,00 0,00 2.200,00 ( -  )                                     Espacio presupuestario, según proyección de ingresos de la oferta académica 2023.

1347 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la eficacia y eficiencia en la ejecución de la oferta de 
posgrados de forma técnica sostenible y sustentable en  coordinación 
con los Departamentos y Unidades A TRAVÉS DEL mejoramiento de  
los procesos involucrados y estableciendo convenios de adhesión a 

redes y organizaciones de posgrados.

OFERTA ACADÉMICA 
DE POSGRADO

Gestionar la implementación de 
los programas de posgrados

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VII N/A 82 000 024 GESTION CENTRO DE 

POSGRADOS
Gestionar la ejecución 
de los programas de 

cuarto nivel
Materiales de Oficina 530804 53  189 9999 7.805,00 ( 7.805,00)                002  7.805,00                    0,00 0,00 7.805,00 0,00 7.805,00 ( -  )                                     Espacio presupuestario, según proyección de ingresos de la oferta académica 2023.

1348 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la eficacia y eficiencia en la ejecución de la oferta de 
posgrados de forma técnica sostenible y sustentable en  coordinación 
con los Departamentos y Unidades A TRAVÉS DEL mejoramiento de  
los procesos involucrados y estableciendo convenios de adhesión a 

redes y organizaciones de posgrados.

OFERTA ACADÉMICA 
DE POSGRADO

Gestionar la implementación de 
los programas de posgrados

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VII N/A 82 000 024 GESTION CENTRO DE 

POSGRADOS
Gestionar la ejecución 
de los programas de 

cuarto nivel

Insumos, Materiales y 
Suministros para 
Construcción, Electricidad, 
Plomería, Carpintería, 
Señalización Vial, Navegación, 
Contra Incendios y Placas

530811 53  189 9999 500,00 ( 500,00)                   002  500,00                       0,00 0,00 500,00 0,00 500,00 ( -  )                                     Espacio presupuestario, según proyección de ingresos de la oferta académica 2023.

1349 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la eficacia y eficiencia en la ejecución de la oferta de 
posgrados de forma técnica sostenible y sustentable en  coordinación 
con los Departamentos y Unidades A TRAVÉS DEL mejoramiento de  
los procesos involucrados y estableciendo convenios de adhesión a 

redes y organizaciones de posgrados.

OFERTA ACADÉMICA 
DE POSGRADO

Gestionar la implementación de 
los programas de posgrados

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VII N/A 82 000 024 GESTION CENTRO DE 

POSGRADOS
Gestionar la ejecución 
de los programas de 

cuarto nivel

Obligaciones de Ejercicios 
Anteriores por Egresos en 
Servicios

990102 99  189 9999 ( 7.050,00)                002  7.050,00                    0,00 0,00 7.050,00 0,00 7.050,00 ( -  )                                     Saldos de caja 2022

1350 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la eficacia y eficiencia en la ejecución de la oferta de 
posgrados de forma técnica sostenible y sustentable en  coordinación 
con los Departamentos y Unidades A TRAVÉS DEL mejoramiento de  
los procesos involucrados y estableciendo convenios de adhesión a 

redes y organizaciones de posgrados.

OFERTA ACADÉMICA 
DE POSGRADO

Gestionar la implementación de 
los programas de posgrados

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VII N/A 82 000 024 GESTION CENTRO DE 

POSGRADOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1351 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la eficacia y eficiencia en la ejecución de la oferta de 
posgrados de forma técnica sostenible y sustentable en  coordinación 
con los Departamentos y Unidades A TRAVÉS DEL mejoramiento de  
los procesos involucrados y estableciendo convenios de adhesión a 

redes y organizaciones de posgrados.

OFERTA ACADÉMICA 
DE POSGRADO

Gestionar la implementación de 
los programas de posgrados

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VII N/A 82 000 024 GESTION CENTRO DE 

POSGRADOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1352 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la eficacia y eficiencia en la ejecución de la oferta de 
posgrados de forma técnica sostenible y sustentable en  coordinación 
con los Departamentos y Unidades A TRAVÉS DEL mejoramiento de  
los procesos involucrados y estableciendo convenios de adhesión a 

redes y organizaciones de posgrados.

OFERTA ACADÉMICA 
DE POSGRADO

Gestionar la implementación de 
los programas de posgrados

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VII N/A 82 000 024 GESTION CENTRO DE 

POSGRADOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1353 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.1
7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

Incrementar la eficacia y eficiencia en la ejecución de la oferta de 
posgrados de forma técnica sostenible y sustentable en  coordinación 
con los Departamentos y Unidades A TRAVÉS DEL mejoramiento de  
los procesos involucrados y estableciendo convenios de adhesión a 

redes y organizaciones de posgrados.

OFERTA ACADÉMICA 
DE POSGRADO

Gestionar la implementación de 
los programas de posgrados

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VII N/A 82 000 024 GESTION CENTRO DE 

POSGRADOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1354 ODS 4 Social OPND7 P7.4 7.4.1
 7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación.

Incrementar la eficacia y eficiencia en la ejecución de la oferta de 
posgrados de forma técnica sostenible y sustentable en coordinación 
con los Departamentos y Unidades A TRAVÉS DEL mejoramiento de 
los procesos involucrados y estableciendo convenios de adhesión a 

redes y organizaciones de posgrados.

OFERTA ACADÉMICA 
DE POSGRADO

Gestionar la implementación de 
los programas de posgrados

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-CPOS-111

Porcentaje de 
programas de 

posgrados 
implementados

Porcentaje de programas de posgrados implementados 
(Número de programas aperturados por periodo 

académico sobre el número de programas planificados por 
período académico)*100

(Número de programas 
aperturados por periodo 

académico sobre el número de 
programas planificados por 

período académico)*100

Porcentaje Anual Reporte 0% 70% 70% VII N/A 82 000 026

GESTIÓN DE LA 
MAESTRÍA 

ADMINISTRACIÓN DE 
EMPRESAS CON 

MENCIÓN EN 
INNOVACIÓN

Gestionar la ejecución 
de los programas de 

cuarto nivel
Energía Eléctrica 530104 53 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1355 ODS 4 Social OPND7 P7.4 7.4.1
 7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación.

Incrementar la eficacia y eficiencia en la ejecución de la oferta de 
posgrados de forma técnica sostenible y sustentable en coordinación 
con los Departamentos y Unidades A TRAVÉS DEL mejoramiento de 
los procesos involucrados y estableciendo convenios de adhesión a 

redes y organizaciones de posgrados.

OFERTA ACADÉMICA 
DE POSGRADO

Gestionar la implementación de 
los programas de posgrados

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 N/A 82 000 026

GESTIÓN DE LA 
MAESTRÍA 

ADMINISTRACIÓN DE 
EMPRESAS CON 

MENCIÓN EN 
INNOVACIÓN

Gestionar la ejecución 
de los programas de 

cuarto nivel

Edición, Impresión, 
Reproducción, Publicaciones, 
Suscripciones, Fotocopiado, 

Traducción, Empastado, 
Enmarcación, Serigrafía, 
Fotografía, Carnetización, 

Filmación e Imágenes 
Satelitales

530204 53  189 9999 ( 2.000,00)                002 ( 2.000,00)                  0,00 0,00 2.000,00 0,00 2.000,00 ( -  )                                     Saldos de caja 2022

1356 ODS 4 Social OPND7 P7.4 7.4.1
 7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación.

Incrementar la eficacia y eficiencia en la ejecución de la oferta de 
posgrados de forma técnica sostenible y sustentable en coordinación 
con los Departamentos y Unidades A TRAVÉS DEL mejoramiento de 
los procesos involucrados y estableciendo convenios de adhesión a 

redes y organizaciones de posgrados.

OFERTA ACADÉMICA 
DE POSGRADO

Gestionar la implementación de 
los programas de posgrados

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 N/A 82 000 026

GESTIÓN DE LA 
MAESTRÍA 

ADMINISTRACIÓN DE 
EMPRESAS CON 

MENCIÓN EN 
INNOVACIÓN

Gestionar la ejecución 
de los programas de 

cuarto nivel
Espectáculos culturales y 

sociales 530205 53  189 9999 ( 3.000,00)                002 ( 3.000,00)                  0,00 0,00 3.000,00 0,00 3.000,00 ( -  )                                     Saldos de caja 2022

1357 ODS 4 Social OPND7 P7.4 7.4.1
 7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación.

Incrementar la eficacia y eficiencia en la ejecución de la oferta de 
posgrados de forma técnica sostenible y sustentable en coordinación 
con los Departamentos y Unidades A TRAVÉS DEL mejoramiento de 
los procesos involucrados y estableciendo convenios de adhesión a 

redes y organizaciones de posgrados.

OFERTA ACADÉMICA 
DE POSGRADO

Gestionar la implementación de 
los programas de posgrados

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 N/A 82 000 026

GESTIÓN DE LA 
MAESTRÍA 

ADMINISTRACIÓN DE 
EMPRESAS CON 

MENCIÓN EN 
INNOVACIÓN

Gestionar la ejecución 
de los programas de 

cuarto nivel
Eventos Oficiales 530248 53  189 9999 ( 1.620,00)                002 ( 1.620,00)                 0,00 0,00 0,00 1.620,00 1.620,00 ( -  )                                     Saldos de caja 2022

1358 ODS 4 Social OPND7 P7.4 7.4.1
 7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación.

Incrementar la eficacia y eficiencia en la ejecución de la oferta de 
posgrados de forma técnica sostenible y sustentable en coordinación 
con los Departamentos y Unidades A TRAVÉS DEL mejoramiento de 
los procesos involucrados y estableciendo convenios de adhesión a 

redes y organizaciones de posgrados.

OFERTA ACADÉMICA 
DE POSGRADO

Gestionar la implementación de 
los programas de posgrados

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 N/A 82 000 026

GESTIÓN DE LA 
MAESTRÍA 

ADMINISTRACIÓN DE 
EMPRESAS CON 

MENCIÓN EN 
INNOVACIÓN

Gestionar la ejecución 
de los programas de 

cuarto nivel
Viáticos y Subsistencias al 

exterior 530304 53  189 9999 ( 1.842,60)                002 ( 1.842,60)                  0,00 0,00 1.842,60 0,00 1.842,60 ( -  )                                     Saldos de caja 2022

1359 ODS 4 Social OPND7 P7.4 7.4.1
 7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación.

Incrementar la eficacia y eficiencia en la ejecución de la oferta de 
posgrados de forma técnica sostenible y sustentable en coordinación 
con los Departamentos y Unidades A TRAVÉS DEL mejoramiento de 
los procesos involucrados y estableciendo convenios de adhesión a 

redes y organizaciones de posgrados.

OFERTA ACADÉMICA 
DE POSGRADO

Gestionar la implementación de 
los programas de posgrados

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 N/A 82 000 026

GESTIÓN DE LA 
MAESTRÍA 

ADMINISTRACIÓN DE 
EMPRESAS CON 

MENCIÓN EN 
INNOVACIÓN

Gestionar la ejecución 
de los programas de 

cuarto nivel
Honorarios por Contratos 

Civiles de Servicios 530606 53  189 9999 ( 23.090,00)              002 ( 2.900,00)                ( 750,00)                   ( 750,00)                    ( 750,00)                    ( 2.100,00)                ( 750,00)                      ( 750,00)                   ( 750,00)                   ( 750,00)                   ( 12.090,00)               750,00 3.650,00 3.600,00 2.250,00 13.590,00 23.090,00 ( -  )                                     Saldos de caja 2022

1360 ODS 4 Social OPND7 P7.4 7.4.1
 7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación.

Incrementar la eficacia y eficiencia en la ejecución de la oferta de 
posgrados de forma técnica sostenible y sustentable en coordinación 
con los Departamentos y Unidades A TRAVÉS DEL mejoramiento de 
los procesos involucrados y estableciendo convenios de adhesión a 

redes y organizaciones de posgrados.

OFERTA ACADÉMICA 
DE POSGRADO

Gestionar la implementación de 
los programas de posgrados

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 N/A 82 000 026

GESTIÓN DE LA 
MAESTRÍA 

ADMINISTRACIÓN DE 
EMPRESAS CON 

MENCIÓN EN 
INNOVACIÓN

Gestionar la ejecución 
de los programas de 

cuarto nivel
Capacitación para la 

Ciudadanía en General 530613 53  189 9999 ( 14.000,00)              002 ( 14.000,00)                 0,00 0,00 14.000,00 0,00 14.000,00 ( -  )                                     Saldos de caja 2022

1361 ODS 4 Social OPND7 P7.4 7.4.1
 7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación.

Incrementar la eficacia y eficiencia en la ejecución de la oferta de 
posgrados de forma técnica sostenible y sustentable en coordinación 
con los Departamentos y Unidades A TRAVÉS DEL mejoramiento de 
los procesos involucrados y estableciendo convenios de adhesión a 

redes y organizaciones de posgrados.

OFERTA ACADÉMICA 
DE POSGRADO

Gestionar la implementación de 
los programas de posgrados

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 N/A 82 000 026

GESTIÓN DE LA 
MAESTRÍA 

ADMINISTRACIÓN DE 
EMPRESAS CON 

MENCIÓN EN 
INNOVACIÓN

Gestionar la ejecución 
de los programas de 

cuarto nivel
Materiales Didácticos 530812 53  189 9999 ( 1.235,00)                002 ( 1.235,00)                  0,00 0,00 1.235,00 0,00 1.235,00 ( -  )                                     Saldos de caja 2022

1362 ODS 4 Social OPND7 P7.4 7.4.1
 7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación.

Incrementar la eficacia y eficiencia en la ejecución de la oferta de 
posgrados de forma técnica sostenible y sustentable en coordinación 
con los Departamentos y Unidades A TRAVÉS DEL mejoramiento de 
los procesos involucrados y estableciendo convenios de adhesión a 

redes y organizaciones de posgrados.

OFERTA ACADÉMICA 
DE POSGRADO

Gestionar la implementación de 
los programas de posgrados

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 N/A 82 000 026

GESTIÓN DE LA 
MAESTRÍA 

ADMINISTRACIÓN DE 
EMPRESAS CON 

MENCIÓN EN 
INNOVACIÓN

Gestionar la ejecución 
de los programas de 

cuarto nivel
Equipos, Sistemas y Paquetes 

Informáticos 840107 84  189 9999 ( 1.652,72)                002 ( 1.652,72)                  0,00 0,00 1.652,72 0,00 1.652,72 ( -  )                                     Saldos de caja 2022

1363 ODS 4 Social OPND7 P7.4 7.4.1
 7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación.

Incrementar la eficacia y eficiencia en la ejecución de la oferta de 
posgrados de forma técnica sostenible y sustentable en coordinación 
con los Departamentos y Unidades A TRAVÉS DEL mejoramiento de 
los procesos involucrados y estableciendo convenios de adhesión a 

redes y organizaciones de posgrados.

OFERTA ACADÉMICA 
DE POSGRADO

Gestionar la implementación de 
los programas de posgrados

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 N/A 82 000 026

GESTIÓN DE LA 
MAESTRÍA 

ADMINISTRACIÓN DE 
EMPRESAS CON 

MENCIÓN EN 
INNOVACIÓN

Gestionar la ejecución 
de los programas de 

cuarto nivel

Obligaciones de Ejercicios 
Anteriores por Egresos en 

Servicios
990102 99  189 9999 ( 2.430,00)                002 ( 2.430,00)                  0,00 0,00 2.430,00 0,00 2.430,00 ( -  )                                     Saldos de caja 2022

1364 ODS 4 Social OPND7 P7.4 7.4.1
 7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación.

Incrementar la eficacia y eficiencia en la ejecución de la oferta de 
posgrados de forma técnica sostenible y sustentable en coordinación 
con los Departamentos y Unidades A TRAVÉS DEL mejoramiento de 
los procesos involucrados y estableciendo convenios de adhesión a 

redes y organizaciones de posgrados.

OFERTA ACADÉMICA 
DE POSGRADO

Gestionar la implementación de 
los programas de posgrados

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 N/A 82 000 027

GESTIÓN DE LA 
MAESTRÍA EN 

HIDROSANITARIA

Gestionar la ejecución 
de los programas de 

cuarto nivel

Edición, Impresión, 
Reproducción, Publicaciones, 
Suscripciones, Fotocopiado, 

Traducción, Empastado, 
Enmarcación, Serigrafía, 
Fotografía, Carnetización, 

Filmación e Imágenes 
Satelitales

530204 53  189 9999 ( 2.460,00)                002 ( 2.460,00)                 0,00 0,00 0,00 2.460,00 2.460,00 ( -  )                                     Saldos de caja 2022

1365 ODS 4 Social OPND7 P7.4 7.4.1
 7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación.

Incrementar la eficacia y eficiencia en la ejecución de la oferta de 
posgrados de forma técnica sostenible y sustentable en coordinación 
con los Departamentos y Unidades A TRAVÉS DEL mejoramiento de 
los procesos involucrados y estableciendo convenios de adhesión a 

redes y organizaciones de posgrados.

OFERTA ACADÉMICA 
DE POSGRADO

Gestionar la implementación de 
los programas de posgrados

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 N/A 82 000 027

GESTIÓN DE LA 
MAESTRÍA EN 

HIDROSANITARIA

Gestionar la ejecución 
de los programas de 

cuarto nivel
Eventos Oficiales 530248 53  189 9999 ( 2.835,00)                002 ( 2.835,00)                 0,00 0,00 0,00 2.835,00 2.835,00 ( -  )                                     Saldos de caja 2022

1366 ODS 4 Social OPND7 P7.4 7.4.1
 7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación.

Incrementar la eficacia y eficiencia en la ejecución de la oferta de 
posgrados de forma técnica sostenible y sustentable en coordinación 
con los Departamentos y Unidades A TRAVÉS DEL mejoramiento de 
los procesos involucrados y estableciendo convenios de adhesión a 

redes y organizaciones de posgrados.

OFERTA ACADÉMICA 
DE POSGRADO

Gestionar la implementación de 
los programas de posgrados

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 N/A 82 000 027

GESTIÓN DE LA 
MAESTRÍA EN 

HIDROSANITARIA

Gestionar la ejecución 
de los programas de 

cuarto nivel
Viáticos y Subsistencias en el 

Exterior 530304 53  189 9999 ( 2.253,00)                002 ( 2.253,00)                 0,00 0,00 0,00 2.253,00 2.253,00 ( -  )                                     Saldos de caja 2022

1367 ODS 4 Social OPND7 P7.4 7.4.1
 7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación.

Incrementar la eficacia y eficiencia en la ejecución de la oferta de 
posgrados de forma técnica sostenible y sustentable en coordinación 
con los Departamentos y Unidades A TRAVÉS DEL mejoramiento de 
los procesos involucrados y estableciendo convenios de adhesión a 

redes y organizaciones de posgrados.

OFERTA ACADÉMICA 
DE POSGRADO

Gestionar la implementación de 
los programas de posgrados

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 N/A 82 000 027

GESTIÓN DE LA 
MAESTRÍA EN 

HIDROSANITARIA

Gestionar la ejecución 
de los programas de 

cuarto nivel
Honorarios por Contratos 

Civiles de Servicios 530606 53  189 9999 ( 27.535,00)              002 ( 750,00)                    ( 750,00)                   ( 750,00)                    ( 2.430,00)                ( 2.150,00)                ( 3.725,00)                  ( 750,00)                   ( 750,00)                   ( 750,00)                   ( 13.980,00)               750,00 1.500,00 5.330,00 5.225,00 15.480,00 27.535,00 ( -  )                                     Saldos de caja 2022

1368 ODS 4 Social OPND7 P7.4 7.4.1
 7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación.

Incrementar la eficacia y eficiencia en la ejecución de la oferta de 
posgrados de forma técnica sostenible y sustentable en coordinación 
con los Departamentos y Unidades A TRAVÉS DEL mejoramiento de 
los procesos involucrados y estableciendo convenios de adhesión a 

redes y organizaciones de posgrados.

OFERTA ACADÉMICA 
DE POSGRADO

Gestionar la implementación de 
los programas de posgrados

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 N/A 82 000 027

GESTIÓN DE LA 
MAESTRÍA EN 

HIDROSANITARIA

Gestionar la ejecución 
de los programas de 

cuarto nivel
Capacitación para la 

Ciudadanía en General 530613 53  189 9999 ( 15.000,00)              002 ( 15.000,00)              0,00 0,00 15.000,00 0,00 15.000,00 ( -  )                                     Saldos de caja 2022

1369 ODS 4 Social OPND7 P7.4 7.4.1
 7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación.

Incrementar la eficacia y eficiencia en la ejecución de la oferta de 
posgrados de forma técnica sostenible y sustentable en coordinación 
con los Departamentos y Unidades A TRAVÉS DEL mejoramiento de 
los procesos involucrados y estableciendo convenios de adhesión a 

redes y organizaciones de posgrados.

OFERTA ACADÉMICA 
DE POSGRADO

Gestionar la implementación de 
los programas de posgrados

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 N/A 82 000 027

GESTIÓN DE LA 
MAESTRÍA EN 

HIDROSANITARIA

Gestionar la ejecución 
de los programas de 

cuarto nivel

Obligaciones de Ejercicios 
Anteriores por Egresos en 

Servicios
990102 99  189 9999 ( 5.342,00)                002 ( 5.342,00)                  0,00 0,00 5.342,00 0,00 5.342,00 ( -  )                                     Saldos de caja 2022

1370 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de los procesos de la gestión de 
comunicación social para fortalecer la imagen e identidad institucional 
A TRAVÉS DE la la la mejora de los productos comunicacionales, las 
relaciones con los medios de comunicación social y manejo de redes 

sociales

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Ejecutar el plan de 
comunicación social

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-ESPE-001

Índice de 
percepción de la 

calidad de los 
servicios

escala de likert
  Excelente 5 / Muy bueno 4 /Bueno 3/ Regular 2/ Malo 1

Mide la percepción de los 
servicios /trámites que ofrece 

UCSC
Número Semestral Reporte 50 % 50 % 100 % UCSC N/A 01 000 028 GESTIÓN DE 

COMUNICACIÓN SOCIAL

Contratación del 
servicio  de un medio 
de comunicación. Difusión, información y 

publicidad 530207 53  189 9999 15.000,00 ( 15.000,00)              002 7.500,00 7.500,00 0,00 15.000,00 0,00 0,00 15.000,00 ( -  )                                     

1371 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de los procesos de la gestión de 
comunicación social para fortalecer la imagen e identidad institucional 
A TRAVÉS DE la la la mejora de los productos comunicacionales, las 
relaciones con los medios de comunicación social y manejo de redes 

sociales

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Ejecutar eventos 
comunicacionales de 
capacitación y difusión

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 UCSC N/A 01 000 028 GESTIÓN DE 

COMUNICACIÓN SOCIAL

Contratación del 
servicio de un medio 
de comunicación 
"prensa escrita".

Difusión, Información y 
Publicidad 530207 53  189 9999 6.000,00 ( 6.000,00)                002 3.000,00 3.000,00 0,00 3.000,00 3.000,00 0,00 6.000,00 ( -  )                                     

1372 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de los procesos de la gestión de 
comunicación social para fortalecer la imagen e identidad institucional 
A TRAVÉS DE la la la mejora de los productos comunicacionales, las 
relaciones con los medios de comunicación social y manejo de redes 

sociales

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Entregar material 
comunicacional

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-USCS -033

Porcentaje de 
ejecución del plan 
de comunicación 

social
(Activades realizadas / actividades planificadas)*100 ejecución del plan de co 

unicación social Porcentaje Semestral Reporte 50% 50 % 100% UCSC N/A 01 000 028 GESTIÓN DE 
COMUNICACIÓN SOCIAL

Contratación de una 
empresa para el 
servicio de 
organización de 
eventos oficiales.

Eventos oficiales 530248 53  189 9999 20.000,00 ( 20.000,00)              002 6.000,00 4.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 4.000,00 0,00 0,00 12.000,00 8.000,00 20.000,00 ( -  )                                     

1373 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de los procesos de la gestión de 
comunicación social para fortalecer la imagen e identidad institucional 
A TRAVÉS DE la la la mejora de los productos comunicacionales, las 
relaciones con los medios de comunicación social y manejo de redes 

sociales

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Ejecutar eventos 
comunicacionales de 
capacitación y difusión

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-USCS -035

Porcentaje de 
ejecución del 
proceso de 

adquisición de 
productos 

comunicacionales

Actividades realizadas/actividades planificadas Adquisición de productos 
comunicacionales Porcentaje Semestral Reporte 50% 50% 100% UCSC N/A 01 000 028 GESTIÓN DE 

COMUNICACIÓN SOCIAL

Contratación de una 
empresa para el 
servicio de 
organización de 
eventos oficiales.

Eventos oficiales 530248 53  189 9999 15.000,00 ( 15.000,00)              002 4.500,00 3.000,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 3.000,00 0,00 0,00 9.000,00 6.000,00 15.000,00 ( -  )                                     

1374 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de los procesos de la gestión de 
comunicación social para fortalecer la imagen e identidad institucional 
A TRAVÉS DE la la la mejora de los productos comunicacionales, las 
relaciones con los medios de comunicación social y manejo de redes 

sociales

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Ejecutar eventos académicos, 
social y de difusión 

comunicacional
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 I-USCS -034

Porcentaje de 
ejecución del 
proceso de 

adquisición de 
equipos para 
comunicación 

social

Actividades realizadas/actividades planificadas
Adquisición de equipos 

tecnológicos para webinar, 
cámaras, etc

Porcentaje Semestral Reporte 50% 50% 100% UCSC N/A 01 000 028 GESTIÓN DE 
COMUNICACIÓN SOCIAL

Adquisición de 
materiales de oficina 
personalizados Materiales de Oficina 530804 53  189 9999 6.500,00 ( 6.500,00)                002 6.500,00 0,00 6.500,00 0,00 0,00 6.500,00 ( -  )                                     

1375 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de los procesos de la gestión de 
comunicación social para fortalecer la imagen e identidad institucional 
A TRAVÉS DE la la la mejora de los productos comunicacionales, las 
relaciones con los medios de comunicación social y manejo de redes 

sociales

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Ejecutar eventos 
comunicacionales de 
capacitación y difusión

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 UCSC N/A 01 000 028 GESTIÓN DE 

COMUNICACIÓN SOCIAL

Adquisición de 
materiales de oficina 
personalizados Materiales de oficina 530804 53  189 9999 17.500,00 6.500,00 002 6.500,00 0,00 0,00 0,00 6.500,00 6.500,00 0,00



PLAN OPERATIVO ANUAL 2023

 PROGRAMACION MENSUAL PROGRAMACIÓN TRIMESTRAL

LINEA DE POA ODS EJE OBJETIVOS 
NACIONALES POLÍTICAS METAS PROGRAMA 

NACIONAL
OBJETIVOS ESTRATÉGICOS 

PEDI OBJETIVOS OPERATIVOS PRODUCTO 
INSTITUCIONAL

DESCRIPCION DE LA 
ACTIVIDAD / PROYECTO 

CENTRO DE 
GESTOR (EOD) EOD CÓDIGO DEL 

INDICADOR
NOMBRE DEL 

INDICADOR  DESCRIPCIÓN DEL INDICADOR FORMULA DE CÁLCULO Y/O 
FORMA DE MEDICION

UNIDAD DE 
MEDIDA PERIODICIDAD MEDIOS DE 

VERIFICACIÓN 
META

 I SEMESTRE
META II 

SEMESTRE
META 

ACUMULADA 
DICIEMBRE 2023

VICERRECTO
RADO UNIDAD 

PLANES 
INSTITUCIONA

LES
CUP PROGRAMA PROYECTO ACTIVIDAD NOMBRE DE LA 

ACTIVIDAD TAREA NOMBRE DEL ITEM ITEM GRUPO EOD PRESUPUESTO 
MEF FUENTE 

PRESUPUESTO 
CONFORME AL 

TECHO ASIGNADO
FUENTE REQUERIMIENTO 

ADICIONALES
 PROGRAMACIÓN 

ENERO 
 PROGRAMACIÓN 

FEBRERO 
 PROGRAMACIÓN 

MARZO 
 PROGRAMACIÓN 

ABRIL 
 PROGRAMACIÓN 

MAYO 
 PROGRAMACIÓN 

JUNIO 
 PROGRAMACIÓN 

JULIO 
 PROGRAMACIÓN 

AGOSTO 
 PROGRAMACIÓN 

SEPTIEMBRE 
 PROGRAMACIÓN 

OCTUBRE 
 PROGRAMACIÓN 

NOVIEMBRE 
 PROGRAMACIÓN 

DICIEMBRE 
PROGRAMACIÓN 

PRIMER TRIMESTRE
PROGRAMACIÓN 

SEGUNDO 
TRIMESTRE

PROGRAMACIÓN 
TERCER TRIMESTRE

PROGRAMACIÓN 
CUARTO TRIMESTRE TOTAL DIFERENCIA JUSTIFICATIVO DE LOS REQUERIMIENTO ADICIONALES ( SUSTENTADO TÉCNICAMENTE Y DE SER EL CASO CON 

NORMATIVA, PARA LO CUAL SE DEBE TENER LA NECESIDAD REAL LEVANTADA) OBSERVACIÓN

PRIORIZACIÓN DE LA UNIDAD, 
DEPARTAMENTO ( COLOCAR EN 

NUMERACIÓN LA PRELACIÓN PARA 
LA PRIORIZACIÓN, NO PUEDE 

HABER NUMERACIÓN REPETIDA)

PRIORIZACIÓN DEL VICERRECTORADO, 
EOD´S ( COLOCAR EN NUMERACIÓN LA 
PRELACIÓN PARA LA PRIORIZACIÓN, NO 
PUEDE HABER NUMERACIÓN REPETIDA)

1376 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de los procesos de la gestión de 
comunicación social para fortalecer la imagen e identidad institucional 
A TRAVÉS DE la la la mejora de los productos comunicacionales, las 
relaciones con los medios de comunicación social y manejo de redes 

sociales

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Ejecutar eventos 
comunicacionales de 
capacitación y difusión

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-USCS -036

Porcentaje de 
producción y 
difusión de 
productos 

comunicacionales 
realizados en 
atención a las 

campañas 
realizadas por la 

Unidades

(Solixitudes atendidas / Solicitudes requeridas)*100 Atención de solicitudes de 
diseño, mailing, etx Porcentaje Semestral Reporte 50% 50% 100% UCSC N/A 01 000 028 GESTIÓN DE 

COMUNICACIÓN SOCIAL
 Adquisición de 

material pop Mobiliarios 840103 84 ( 5.000,00)                002 5.000,00 0,00 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00 ( -  )                                     

1377 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia de los procesos de la gestión de 
comunicación social para fortalecer la imagen e identidad institucional 
A TRAVÉS DE la la la mejora de los productos comunicacionales, las 
relaciones con los medios de comunicación social y manejo de redes 

sociales

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Ejecutar eventos 
comunicacionales de 
capacitación y difusión

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 UCSC N/A 01 000 028 GESTIÓN DE 

COMUNICACIÓN SOCIAL
Adqusición de equipos 

audiovisuales Maquinarias y Equipos 840104 84 ( 6.000,00)                002 6.000,00 0,00 0,00 0,00 6.000,00 6.000,00 ( -  )                                     

1378 ODS 4 Social OPND7 P7.4 7.4.1
 7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación.

Incrementar la eficacia y eficiencia en la ejecución de la oferta de 
posgrados de forma técnica sostenible y sustentable en coordinación 
con los Departamentos y Unidades A TRAVÉS DEL mejoramiento de 
los procesos involucrados y estableciendo convenios de adhesión a 

redes y organizaciones de posgrados.

OFERTA ACADÉMICA 
DE POSGRADO

Gestionar la implementación de 
los programas de posgrados

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 N/A 82 000 028

GESTIÓN DE LA 
MAESTRÍA EN 

ZOOTECNIA CON 
MENCIÓN EN NUTRICIÓN 

ANIMAL

Gestionar la ejecución 
de los programas de 

cuarto nivel

Edición, Impresión, 
Reproducción, Publicaciones, 
Suscripciones, Fotocopiado, 

Traducción, Empastado, 
Enmarcación, Serigrafía, 
Fotografía,Carnetización, 

Filmación e Imágenes 
Satelitales

530204 53  189 9999 ( 2.560,00)                002 ( 2.560,00)                 0,00 0,00 0,00 2.560,00 2.560,00 ( -  )                                     Saldos de caja 2022

1379 ODS 4 Social OPND7 P7.4 7.4.1
 7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación.

Incrementar la eficacia y eficiencia en la ejecución de la oferta de 
posgrados de forma técnica sostenible y sustentable en coordinación 
con los Departamentos y Unidades A TRAVÉS DEL mejoramiento de 
los procesos involucrados y estableciendo convenios de adhesión a 

redes y organizaciones de posgrados.

OFERTA ACADÉMICA 
DE POSGRADO

Gestionar la implementación de 
los programas de posgrados

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 N/A 82 000 028

GESTIÓN DE LA 
MAESTRÍA EN 

ZOOTECNIA CON 
MENCIÓN EN NUTRICIÓN 

ANIMAL

Gestionar la ejecución 
de los programas de 

cuarto nivel
Espectáculos Culturales y 

Sociales 530205 53  189 9999 ( 3.000,00)                002 ( 3.000,00)                0,00 0,00 3.000,00 0,00 3.000,00 ( -  )                                     Saldos de caja 2022

1380 ODS 4 Social OPND7 P7.4 7.4.1
 7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación.

Incrementar la eficacia y eficiencia en la ejecución de la oferta de 
posgrados de forma técnica sostenible y sustentable en coordinación 
con los Departamentos y Unidades A TRAVÉS DEL mejoramiento de 
los procesos involucrados y estableciendo convenios de adhesión a 

redes y organizaciones de posgrados.

OFERTA ACADÉMICA 
DE POSGRADO

Gestionar la implementación de 
los programas de posgrados

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 N/A 82 000 028

GESTIÓN DE LA 
MAESTRÍA EN 

ZOOTECNIA CON 
MENCIÓN EN NUTRICIÓN 

ANIMAL

Gestionar la ejecución 
de los programas de 

cuarto nivel
Eventos Oficiales 530248 53  189 9999 ( 1.350,00)                002 ( 1.350,00)                 0,00 0,00 0,00 1.350,00 1.350,00 ( -  )                                     Saldos de caja 2022

1381 ODS 4 Social OPND7 P7.4 7.4.1
 7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación.

Incrementar la eficacia y eficiencia en la ejecución de la oferta de 
posgrados de forma técnica sostenible y sustentable en coordinación 
con los Departamentos y Unidades A TRAVÉS DEL mejoramiento de 
los procesos involucrados y estableciendo convenios de adhesión a 

redes y organizaciones de posgrados.

OFERTA ACADÉMICA 
DE POSGRADO

Gestionar la implementación de 
los programas de posgrados

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 N/A 82 000 028

GESTIÓN DE LA 
MAESTRÍA EN 

ZOOTECNIA CON 
MENCIÓN EN NUTRICIÓN 

ANIMAL

Gestionar la ejecución 
de los programas de 

cuarto nivel
Viáticos y Subsistencias en el 

Interior 530303 53  189 9999 ( 800,00)                   002 ( 200,00)                    ( 200,00)                   ( 200,00)                   ( 200,00)                   0,00 400,00 200,00 200,00 800,00 ( -  )                                     Saldos de caja 2022

1382 ODS 4 Social OPND7 P7.4 7.4.1
 7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación.

Incrementar la eficacia y eficiencia en la ejecución de la oferta de 
posgrados de forma técnica sostenible y sustentable en coordinación 
con los Departamentos y Unidades A TRAVÉS DEL mejoramiento de 
los procesos involucrados y estableciendo convenios de adhesión a 

redes y organizaciones de posgrados.

OFERTA ACADÉMICA 
DE POSGRADO

Gestionar la implementación de 
los programas de posgrados

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 N/A 82 000 028

GESTIÓN DE LA 
MAESTRÍA EN 

ZOOTECNIA CON 
MENCIÓN EN NUTRICIÓN 

ANIMAL

Gestionar la ejecución 
de los programas de 

cuarto nivel

Edificios, Locales, 
Residencias, Parqueaderos, 

Casilleros Judiciales y 
Bancarios (Arrendamiento)

530502 53  189 9999 ( 420,00)                   002 ( 100,00)                   ( 100,00)                    ( 120,00)                      ( 100,00)                   100,00 100,00 220,00 0,00 420,00 ( -  )                                     Saldos de caja 2022

1383 ODS 4 Social OPND7 P7.4 7.4.1
 7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación.

Incrementar la eficacia y eficiencia en la ejecución de la oferta de 
posgrados de forma técnica sostenible y sustentable en coordinación 
con los Departamentos y Unidades A TRAVÉS DEL mejoramiento de 
los procesos involucrados y estableciendo convenios de adhesión a 

redes y organizaciones de posgrados.

OFERTA ACADÉMICA 
DE POSGRADO

Gestionar la implementación de 
los programas de posgrados

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 N/A 82 000 028

GESTIÓN DE LA 
MAESTRÍA EN 

ZOOTECNIA CON 
MENCIÓN EN NUTRICIÓN 

ANIMAL

Gestionar la ejecución 
de los programas de 

cuarto nivel
Honorarios por Contratos 

Civiles de Servicios 530606 53  189 9999 ( 36.842,00)              002 ( 1.400,00)                ( 1.400,00)                ( 1.400,00)                  ( 1.400,00)                ( 1.960,00)                ( 1.400,00)                ( 1.960,00)                 25.922,00 0,00 2.800,00 4.760,00 29.282,00 36.842,00 ( -  )                                     Saldos de caja 2022

1384 ODS 4 Social OPND7 P7.4 7.4.1
 7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación.

Incrementar la eficacia y eficiencia en la ejecución de la oferta de 
posgrados de forma técnica sostenible y sustentable en coordinación 
con los Departamentos y Unidades A TRAVÉS DEL mejoramiento de 
los procesos involucrados y estableciendo convenios de adhesión a 

redes y organizaciones de posgrados.

OFERTA ACADÉMICA 
DE POSGRADO

Gestionar la implementación de 
los programas de posgrados

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 N/A 82 000 028

GESTIÓN DE LA 
MAESTRÍA EN 

ZOOTECNIA CON 
MENCIÓN EN NUTRICIÓN 

ANIMAL

Gestionar la ejecución 
de los programas de 

cuarto nivel

Insumos, Materiales, 
Suministros y Bienes para 

Investigación
530829 53  189 9999 ( 4.000,00)                002 ( 4.000,00)                0,00 0,00 4.000,00 0,00 4.000,00 ( -  )                                     Saldos de caja 2022

1385 ODS 4 Social OPND7 P7.4 7.4.1
 7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación.

Incrementar la eficacia y eficiencia en la ejecución de la oferta de 
posgrados de forma técnica sostenible y sustentable en coordinación 
con los Departamentos y Unidades A TRAVÉS DEL mejoramiento de 
los procesos involucrados y estableciendo convenios de adhesión a 

redes y organizaciones de posgrados.

OFERTA ACADÉMICA 
DE POSGRADO

Gestionar la implementación de 
los programas de posgrados

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 N/A 82 000 028

GESTIÓN DE LA 
MAESTRÍA EN 

ZOOTECNIA CON 
MENCIÓN EN NUTRICIÓN 

ANIMAL

Gestionar la ejecución 
de los programas de 

cuarto nivel
Libros y Colecciones 531409 53  189 9999 ( 1.700,00)                002 ( 1.700,00)                0,00 0,00 1.700,00 0,00 1.700,00 ( -  )                                     Saldos de caja 2022

1386 ODS 4 Social OPND7 P7.4 7.4.1
 7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación.

Incrementar la eficacia y eficiencia en la ejecución de la oferta de 
posgrados de forma técnica sostenible y sustentable en coordinación 
con los Departamentos y Unidades A TRAVÉS DEL mejoramiento de 
los procesos involucrados y estableciendo convenios de adhesión a 

redes y organizaciones de posgrados.

OFERTA ACADÉMICA 
DE POSGRADO

Gestionar la implementación de 
los programas de posgrados

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 N/A 82 000 028

GESTIÓN DE LA 
MAESTRÍA EN 

ZOOTECNIA CON 
MENCIÓN EN NUTRICIÓN 

ANIMAL

Gestionar la ejecución 
de los programas de 

cuarto nivel
Maquinarias y Equipos 840104 84  189 9999 ( 7.052,80)                002 ( 7.052,80)                 0,00 0,00 0,00 7.052,80 7.052,80 ( -  )                                     Saldos de caja 2022

1387 ODS 4 Social OPND7 P7.4 7.4.1
 7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación.

Incrementar la eficacia y eficiencia en la ejecución de la oferta de 
posgrados de forma técnica sostenible y sustentable en coordinación 
con los Departamentos y Unidades A TRAVÉS DEL mejoramiento de 
los procesos involucrados y estableciendo convenios de adhesión a 

redes y organizaciones de posgrados.

OFERTA ACADÉMICA 
DE POSGRADO

Gestionar la implementación de 
los programas de posgrados

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 N/A 82 000 028

GESTIÓN DE LA 
MAESTRÍA EN 

ZOOTECNIA CON 
MENCIÓN EN NUTRICIÓN 

ANIMAL

Gestionar la ejecución 
de los programas de 

cuarto nivel

Obligaciones de Ejercicios 
Anteriores por Egresos en 

Servicios
990102 99  189 9999 ( 4.900,00)                002 ( 4.900,00)                  0,00 0,00 4.900,00 0,00 4.900,00 ( -  )                                     Saldos de caja 2022

1388 ODS 4 Social OPND7 P7.4 7.4.1
 7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación.

Incrementar la eficacia y eficiencia en la ejecución de la oferta de 
posgrados de forma técnica sostenible y sustentable en coordinación 
con los Departamentos y Unidades A TRAVÉS DEL mejoramiento de 
los procesos involucrados y estableciendo convenios de adhesión a 

redes y organizaciones de posgrados.

OFERTA ACADÉMICA 
DE POSGRADO

Gestionar la implementación de 
los programas de posgrados

PLANTA 
CENTRAL 189 9999

Porcentaje de 
programas de 

posgrados 
implementados

Porcentaje de programas de posgrados implementados 
(Número de programas aperturados por periodo 

académico sobre el número de programas planificados por 
período académico)*100

(Número de programas 
aperturados por periodo 

académico sobre el número de 
programas planificados por 

período académico)*100

Porcentaje Anual Reporte 0% 70% 70% VII N/A 82 000 029
Gestionar la ejecución 
de los programas de 

cuarto nivel

Edición, Impresión, 
Reproducción, Publicaciones, 
Suscripciones, Fotocopiado, 
Traducción, Empastado, 
Enmarcación, Serigrafía, 
Fotografía, Carnetización, 
Filmación e Imágenes 
Satelitales

530204 53  189 9999 ( 3.000,00)                002 ( 3.000,00)                 0,00 0,00 0,00 3.000,00 3.000,00 ( -  )                                     Saldos de caja 2022

1389 ODS 4 Social OPND7 P7.4 7.4.1
 7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación.

Incrementar la eficacia y eficiencia en la ejecución de la oferta de 
posgrados de forma técnica sostenible y sustentable en coordinación 
con los Departamentos y Unidades A TRAVÉS DEL mejoramiento de 
los procesos involucrados y estableciendo convenios de adhesión a 

redes y organizaciones de posgrados.

OFERTA ACADÉMICA 
DE POSGRADO

Gestionar la implementación de 
los programas de posgrados

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VII N/A 82 000 029

Gestionar la ejecución 
de los programas de 

cuarto nivel
Difusión, Información y 
Publicidad 530207 53  189 9999 ( 1.665,00)                002 ( 1.665,00)                 0,00 0,00 0,00 1.665,00 1.665,00 ( -  )                                     Saldos de caja 2022

1390 ODS 4 Social OPND7 P7.4 7.4.1
 7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación.

Incrementar la eficacia y eficiencia en la ejecución de la oferta de 
posgrados de forma técnica sostenible y sustentable en coordinación 
con los Departamentos y Unidades A TRAVÉS DEL mejoramiento de 
los procesos involucrados y estableciendo convenios de adhesión a 

redes y organizaciones de posgrados.

OFERTA ACADÉMICA 
DE POSGRADO

Gestionar la implementación de 
los programas de posgrados

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VII N/A 82 000 029

Gestionar la ejecución 
de los programas de 

cuarto nivel

Materiales de Impresión, 
Fotografía, Reproducción y 
Publicaciones

530807 53  189 9999 ( 1.500,00)                002 ( 1.500,00)                0,00 0,00 0,00 1.500,00 1.500,00 ( -  )                                     Saldos de caja 2022

1391 ODS 4 Social OPND7 P7.4 7.4.1
 7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación.

Incrementar la eficacia y eficiencia en la ejecución de la oferta de 
posgrados de forma técnica sostenible y sustentable en coordinación 
con los Departamentos y Unidades A TRAVÉS DEL mejoramiento de 
los procesos involucrados y estableciendo convenios de adhesión a 

redes y organizaciones de posgrados.

OFERTA ACADÉMICA 
DE POSGRADO

Gestionar la implementación de 
los programas de posgrados

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VII N/A 82 000 029

Gestionar la ejecución 
de los programas de 

cuarto nivel
Honorarios por Contratos 
Civiles de Servicios 530606 53  189 9999 ( 170.043,00)            002 ( 8.987,80)                ( 8.987,80)                 ( 8.987,80)                ( 17.462,80)              ( 8.987,80)                  ( 8.987,80)                ( 8.987,80)                ( 8.987,80)                ( 80.177,80)               ( 9.487,80)                     8.987,80 35.438,40 26.963,40 98.653,40 170.043,00 ( -  )                                     Saldos de caja 2022

1392 ODS 4 Social OPND7 P7.4 7.4.1
 7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación.

Incrementar la eficacia y eficiencia en la ejecución de la oferta de 
posgrados de forma técnica sostenible y sustentable en coordinación 
con los Departamentos y Unidades A TRAVÉS DEL mejoramiento de 
los procesos involucrados y estableciendo convenios de adhesión a 

redes y organizaciones de posgrados.

OFERTA ACADÉMICA 
DE POSGRADO

Gestionar la implementación de 
los programas de posgrados

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VII N/A 82 000 029

Gestionar la ejecución 
de los programas de 

cuarto nivel
Libros y Colecciones 531409 53  189 9999 ( 33.054,00)              002 ( 33.054,00)              0,00 0,00 0,00 33.054,00 33.054,00 ( -  )                                     Saldos de caja 2022

1393 ODS 4 Social OPND7 P7.4 7.4.1
 7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación.

Incrementar la eficacia y eficiencia en la ejecución de la oferta de 
posgrados de forma técnica sostenible y sustentable en coordinación 
con los Departamentos y Unidades A TRAVÉS DEL mejoramiento de 
los procesos involucrados y estableciendo convenios de adhesión a 

redes y organizaciones de posgrados.

OFERTA ACADÉMICA 
DE POSGRADO

Gestionar la implementación de 
los programas de posgrados

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VII N/A 82 000 029

Gestionar la ejecución 
de los programas de 

cuarto nivel
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     Saldos de caja 2022

1394 ODS 4 Social OPND7 P7.4 7.4.1
 7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación.

Incrementar la eficacia y eficiencia en la ejecución de la oferta de 
posgrados de forma técnica sostenible y sustentable en coordinación 
con los Departamentos y Unidades A TRAVÉS DEL mejoramiento de 
los procesos involucrados y estableciendo convenios de adhesión a 

redes y organizaciones de posgrados.

OFERTA ACADÉMICA 
DE POSGRADO

Gestionar la implementación de 
los programas de posgrados

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VII N/A 82 000 030

Gestionar la ejecución 
de los programas de 

cuarto nivel

Edición, Impresión, 
Reproducción, Publicaciones, 
Suscripciones, Fotocopiado, 
Traducción, Empastado, 
Enmarcación, Serigrafía, 
Fotografía, Carnetización, 
Filmación e Imágenes 
Satelitales

530204 53  189 9999 ( 500,00)                   002 ( 500,00)                    0,00 0,00 0,00 500,00 500,00 ( -  )                                     Saldos de caja 2022

1395 ODS 4 Social OPND7 P7.4 7.4.1
 7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación.

Incrementar la eficacia y eficiencia en la ejecución de la oferta de 
posgrados de forma técnica sostenible y sustentable en coordinación 
con los Departamentos y Unidades A TRAVÉS DEL mejoramiento de 
los procesos involucrados y estableciendo convenios de adhesión a 

redes y organizaciones de posgrados.

OFERTA ACADÉMICA 
DE POSGRADO

Gestionar la implementación de 
los programas de posgrados

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VII N/A 82 000 030

Gestionar la ejecución 
de los programas de 

cuarto nivel
Espectáculos Culturales y 
Sociales 530205 53  189 9999 ( 2.000,00)                002 ( 2.000,00)                 0,00 0,00 0,00 2.000,00 2.000,00 ( -  )                                     Saldos de caja 2022

1396 ODS 4 Social OPND7 P7.4 7.4.1
 7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación.

Incrementar la eficacia y eficiencia en la ejecución de la oferta de 
posgrados de forma técnica sostenible y sustentable en coordinación 
con los Departamentos y Unidades A TRAVÉS DEL mejoramiento de 
los procesos involucrados y estableciendo convenios de adhesión a 

redes y organizaciones de posgrados.

OFERTA ACADÉMICA 
DE POSGRADO

Gestionar la implementación de 
los programas de posgrados

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VII N/A 82 000 030

Gestionar la ejecución 
de los programas de 

cuarto nivel
Difusión, Información y 
Publicidad 530207 53  189 9999 ( 500,00)                   002 ( 500,00)                    0,00 0,00 0,00 500,00 500,00 ( -  )                                     Saldos de caja 2022

1397 ODS 4 Social OPND7 P7.4 7.4.1
 7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación.

Incrementar la eficacia y eficiencia en la ejecución de la oferta de 
posgrados de forma técnica sostenible y sustentable en coordinación 
con los Departamentos y Unidades A TRAVÉS DEL mejoramiento de 
los procesos involucrados y estableciendo convenios de adhesión a 

redes y organizaciones de posgrados.

OFERTA ACADÉMICA 
DE POSGRADO

Gestionar la implementación de 
los programas de posgrados

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VII N/A 82 000 030

Gestionar la ejecución 
de los programas de 

cuarto nivel
Eventos Oficiales 530248 53  189 9999 ( 1.290,00)                002 ( 1.290,00)                     0,00 0,00 0,00 1.290,00 1.290,00 ( -  )                                     Saldos de caja 2022

1398 ODS 4 Social OPND7 P7.4 7.4.1
 7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación.

Incrementar la eficacia y eficiencia en la ejecución de la oferta de 
posgrados de forma técnica sostenible y sustentable en coordinación 
con los Departamentos y Unidades A TRAVÉS DEL mejoramiento de 
los procesos involucrados y estableciendo convenios de adhesión a 

redes y organizaciones de posgrados.

OFERTA ACADÉMICA 
DE POSGRADO

Gestionar la implementación de 
los programas de posgrados

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VII N/A 82 000 030

Gestionar la ejecución 
de los programas de 

cuarto nivel
Pasajes al Exterior 530302 53  189 9999 ( 3.300,00)                002 ( 3.300,00)                 0,00 0,00 0,00 3.300,00 3.300,00 ( -  )                                     Saldos de caja 2022

1399 ODS 4 Social OPND7 P7.4 7.4.1
 7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación.

Incrementar la eficacia y eficiencia en la ejecución de la oferta de 
posgrados de forma técnica sostenible y sustentable en coordinación 
con los Departamentos y Unidades A TRAVÉS DEL mejoramiento de 
los procesos involucrados y estableciendo convenios de adhesión a 

redes y organizaciones de posgrados.

OFERTA ACADÉMICA 
DE POSGRADO

Gestionar la implementación de 
los programas de posgrados

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VII N/A 82 000 030

Gestionar la ejecución 
de los programas de 

cuarto nivel
Honorarios por Contratos 
Civiles de Servicios 530606 53  189 9999 ( 38.784,56)              002 ( 3.822,00)                ( 910,00)                    ( 2.030,00)                ( 3.080,00)                  ( 1.680,00)                ( 5.842,56)                ( 21.420,00)               3.822,00 2.940,00 4.760,00 27.262,56 38.784,56 ( -  )                                     Saldos de caja 2022

1400 ODS 4 Social OPND7 P7.4 7.4.1
 7.4.4 PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación.

Incrementar la eficacia y eficiencia en la ejecución de la oferta de 
posgrados de forma técnica sostenible y sustentable en coordinación 
con los Departamentos y Unidades A TRAVÉS DEL mejoramiento de 
los procesos involucrados y estableciendo convenios de adhesión a 

redes y organizaciones de posgrados.

OFERTA ACADÉMICA 
DE POSGRADO

Gestionar la implementación de 
los programas de posgrados

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 VII N/A 82 000 030

Gestionar la ejecución 
de los programas de 

cuarto nivel

Materiales de Impresión, 
Fotografía, Reproducción y 
Publicaciones

530807 53  189 9999 ( 3.790,20)                002 ( 3.790,20)                 0,00 0,00 0,00 3.790,20 3.790,20 ( -  )                                     Saldos de caja 2022

1401 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficacia y eficiencia de los procesos de autoevaluación 
y aseguramiento de la calidad A TRAVÉS DEL del cumplimiento de 

estándares e indicadores nacionales e internacionales.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Evaluación institucional PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-UAAC-143

Percentil de 
evolución para el 
posicionamiento 

nacional e 
internacional.

Ranking Internacional Proporcionado por THE, QS Mide el posicionamiento 
internacional de la Universidad Porcentaje Anual Informe de evolución 

de posicionamiento 0% 2,00% 2,00% VAG N/A 82 000
UNIDAD DE 

AUTOEVALUACIÓN Y 
ASEGURAMIENTO DE LA 

CALIDAD ACADÉMICA

UNIDAD DE 
AUTOEVALUACIÓN Y 
ASEGURAMIENTO DE 

LA CALIDAD 
ACADÉMICA

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1402 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar el número de iniciativas de investigación que fomenten la 
cultura de seguridad y defensa, A TRAVÉS DE la generación de 

aportes académicos y/o  el desarrollo de actividades de vinculacion 
con la sociedad. 

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Gestionar la ejecución de 
iniciativas de investigación que 

aportan al dominio de seguridad 
y defensa

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-UEET-047

Porcentaje de 
ejecución de las 

iniciativas de 
investigación que 
aportan al dominio 
de la seguridad y 

la defensa

Número de iniciativas ejecutadas/Total de iniciativas 
planificadas

Mide las iniciativas ejecutadas: 
Publicación sobre intereses 
marítimos y océano políticos 
del Ecuador, Sistematización 
del Proyecto de Geopolítica, 
Sistematización del Proyecto 

de Seguridad Integral del País 
(Denominador corresponde a la 

meta al 2025=38)

Porcentaje Trimestral Publicaciones 20% 26,32% 26,32% UEET N/A GESTIÓN DE ESTUDIOS 
ESTRATÉGICOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1403 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficacia y eficiencia de los procesos de autoevaluación 
y aseguramiento de la calidad A TRAVÉS DEL del cumplimiento de 

estándares e indicadores nacionales e internacionales.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Evaluación institucional PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-UAAC-118

Porcentaje de 
avance del 
proyecto de 
acreditación 

internacional de 
carreras

Número de actividades ejecutadas / actividades 
planificadas

medir la formulación del 
proyecto de acreditación de 
carreras (actualización de la 
alineación al PEDI/actualizar 

presupuesto/cronograma)

Porcentaje Anual Informe de avance del 
Proyecto 1,00% 2,00% 3,00% VAG N/A

UNIDAD DE 
AUTOEVALUACIÓN Y 

ASEGURAMIENTO DE LA 
CALIDAD ACADÉMICA

UNIDAD DE 
AUTOEVALUACIÓN Y 
ASEGURAMIENTO DE 

LA CALIDAD 
ACADÉMICA

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1404 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficacia y eficiencia de los procesos de autoevaluación 
y aseguramiento de la calidad A TRAVÉS DEL del cumplimiento de 

estándares e indicadores nacionales e internacionales.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Evaluación institucional PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-UAAC-144

Porcentaje de 
avance del plan de 
aseguramiento de 

la calidad

Número de actividades ejecutadas/ actividades 
planificadas Cumplimiento PACAL Porcentaje Semestral Informe de avance del 

Plan 25% 25,00% 50,00% VAG N/A
UNIDAD DE 

AUTOEVALUACIÓN Y 
ASEGURAMIENTO DE LA 

CALIDAD ACADÉMICA

UNIDAD DE 
AUTOEVALUACIÓN Y 
ASEGURAMIENTO DE 

LA CALIDAD 
ACADÉMICA

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1405 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficacia y eficiencia de los procesos de autoevaluación 
y aseguramiento de la calidad A TRAVÉS DEL del cumplimiento de 

estándares e indicadores nacionales e internacionales.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Evaluación institucional PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-UAAC-116

Porcentaje de 
avance de 

ejecución del plan 
de mejora de 
programas de 

posgrado

Acciones ejecutadas/acciones planificadas Ejecución del Plan de Mejora Porcentaje Anual Informe de avance del 
Plan de mejora 50% 50% 100% VAG N/A

UNIDAD DE 
AUTOEVALUACIÓN Y 

ASEGURAMIENTO DE LA 
CALIDAD ACADÉMICA

UNIDAD DE 
AUTOEVALUACIÓN Y 
ASEGURAMIENTO DE 

LA CALIDAD 
ACADÉMICA

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1406 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficacia y eficiencia de los procesos de autoevaluación 
y aseguramiento de la calidad A TRAVÉS DEL del cumplimiento de 

estándares e indicadores nacionales e internacionales.

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Evaluación institucional PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-UAAC-166

Porcentaje de 
avance en 

preparación de 
criterios de calidad 
para la evaluación 

con fines de 
acreditación 

internacionalde las 
carreras de 
ingenieria.

Actividades Ejecutadas / Actividads Planificadas *100

Medir el avance de criterios de 
calidad para la evaluación con 

fines de acreditación 
internacional de las carreras de 

ingenieria.

Porcentaje Semestral Informe de avance del 
Plan de mejora 0 2,00% 2,00% VAG N/A

UNIDAD DE 
AUTOEVALUACIÓN Y 

ASEGURAMIENTO DE LA 
CALIDAD ACADÉMICA

UNIDAD DE 
AUTOEVALUACIÓN Y 
ASEGURAMIENTO DE 

LA CALIDAD 
ACADÉMICA

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ( -  )                                     

1407 ODS 4 Social OPND7 P7.4
7.4.2
7.4.3
7.4.5
7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Incrementar la investigación 
de impacto en los dominios 
académicos, ejecución de 

proyectos multi e interdisciplinarios 
basados en la vigilancia y 

prospectiva tecnológica que 
dinamice la transferencia de 

tecnología y otras actividades de 
innovación. 

1. Incrementar la producción científica, académica y tecnológica de 
calidad enmarcados en los dominios académicos A TRAVÉS DE una 
adecuada gestión de programas, proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez n

INVESTIGACIONES 
CIENTÍFICAS

Registro de publicaciones de 
libros o capítulos

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-INV-013

Número de 
programas y 
proyectos de 
investigación 

unidisciplinarios, 
multidisciplinarios 

y/o 
transdisciplinarios 
con financiamiento 
directo, indirecto y 
externos vigentes 
en el periodo de 

análisis

Registro del número de proyectos anuales que se 
encuentran vigentes en el ultimo año.

Sumatoria del número de 
programas y proyectos de 

investigación unidisciplinarios, 
multidisciplinarios y/o 
transdisciplinarios con 

financiamiento directo, indirecto 
y externos vigentes en el 

periodo de análisis

Número Anual Resolución 0,00 0,02 0,02 VII VII

1408 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia en el servicio de gestión documental y 
archivo, servicio de certificaciones y autenticaciones académicas y 
administrativas   A TRAVÉS DE la automatización, actualización de 

normativa, manuales, y demás instrumentos; 

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Gestionar la implementación del 
proyecto de Gestión 

Documental y Archivos 
PLANTA 

CENTRAL 189 9999 I-USGN-070

Porcentaje 
implementación 

proyecto de 
Gestión 

Documental y 
Archivos

Número de actividades cumplidas/Número de actividades 
planificadas

Ejecución del proyecto de 
Gestión Documental y Archivos 
(1. Realizar diagnóstico de la 
situación de los archivos de la 

matriz, sedes y unidades 
académicas externas. 2. 

Presentar informe del 
diagnóstico sobre la situación 
de los archivos de la matriz, 

sedes y unidades académicas 
externas. )

Porcentaje Trimestral Reporte de avance 35,00% 50,00% 50% USGN

1409 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS OE4 Fortalecer las capacidades 
institucionales

Incrementar la eficiencia en el servicio de gestión documental y 
archivo, servicio de certificaciones y autenticaciones académicas y 
administrativas   A TRAVÉS DE la automatización, actualización de 

normativa, manuales, y demás instrumentos; 

GESTIÓN, 
ADMINISTRACIÓN Y 

OPERACIÓN 
INSTITUCIONAL

Gestionar la ejecución del 
proyecto de Sistema de 

Seguridad para la preservación 
y conservación de los 

documentos para matriz y 
sedes (climatización y video 

vigilancia de archivos)

PLANTA 
CENTRAL 189 9999 I-USGN-071

Porcentaje de 
avance de 

generación del 
proyecto de 
Sistema de 

Seguridad para la 
preservación y 

conservación de 
los documentos 

para matriz y 
sedes 

(climatización y 
vídeo vigilancia de 

archivos)

(Número de actividades cumplidas/Número de actividades 
planificadas)*100

Avance de generación del 
proyecto de Sistema de 

Seguridad para la preservación 
y conservación de los 

documentos para matriz y 
sedes

Porcentaje Trimestral Reporte de avance 50,00% 75,00% 75% USGN
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Ing. Geovannna Chávez Ing. Johanna Díaz Dra. Gloria Suntaxi Tcrn. EM. Byron Rubén Vega
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NUEVO REEMPLAZO RENOVACION

ENCARGO, 

C.ADM., 

TRASPASO, 

C.SERVICIO, 

ETC

DESDE HASTA NRO. DE MES RMU
MENSUAL POR 

NUMERO DE SERVIDOR
HASTA DICIEMBRE 2022 APORTE SECAP

1 X CÓDIGO DE TRABAJO TÉCNICO DE AUDIO Y VIDEO SERVICIOS UNIVERSITARIOS MATRIZ 01-ene-23 31-dic-23 12  $                          614,00  $                         614,00  $                             7.368,00  $                         614,00  $                       450,00  $                613,75  $                821,53  $                   36,84  $                  36,84 9.940,97$                 

1 X CÓDIGO DE TRABAJO SUPERVISOR DE EDITORIAL SERVICIOS UNIVERSITARIOS MATRIZ 01-ene-23 31-dic-23 12  $                          826,00  $                         826,00  $                             9.912,00  $                         826,00  $                       450,00  $                825,67  $             1.105,19  $                   49,56  $                  49,56 13.217,98$               
 Reemplazo del señor 

Pablo Padilla 

1 X CÓDIGO DE TRABAJO CONDUCTOR ADMINISTRATIVO SERVICIOS UNIVERSITARIOS MATRIZ 01-ene-23 31-dic-23 12  $                          596,00  $                         596,00  $                             7.152,00  $                         596,00  $                       450,00  $                595,76  $                797,45  $                   35,76  $                  35,76 9.662,73$                 
 Reemplazo del señor  

Mogro Rosalino  

1 X CÓDIGO DE TRABAJO AUXILIAR DE SERVICIOS
UNIDAD ACADÉMICA ESPECIAL 

(SALINAS)
SALINAS 01-ene-23 31-dic-23 12  $                          561,00  $                         561,00  $                             6.732,00  $                         561,00  $                       450,00  $                560,78  $                750,62  $                   33,66  $                  33,66 9.121,71$                 

1 X CÓDIGO DE TRABAJO AUXILIAR DE SERVICIOS

UNIDAD DE APOYO 

ADMINISTRATIVO DE UNIDAD 

ACADÉMICA

MATRIZ (IASA 1) 01-ene-23 31-dic-23 12  $                          561,00  $                         561,00  $                             6.732,00  $                         561,00  $                       450,00  $                560,78  $                750,62  $                   33,66  $                  33,66 9.121,71$                 
 Reemplazo señor  

Pablo Tipan 

37.896,00                 3.158,00               2.250,00             3.156,74       4.225,40        189,48           189,48           51.065,10$      

UNIDAD DE TALENTO HUMANO
PROPUESTA DE ATENCION DE REQUERIMIENTOS DE PERSONAL: SERVIDORES PÚBLICOS Y TRABAJADORES

TIPO DE REQUERIMIENTO

OBSERVACIONES
No.  

REQUER.
GRUPO OCUPACIONAL DENOMINACIÓN DEL PUESTO UNIDAD MATRIZ/SEDE

PERIODO ANUAL REMUNERACION

DECIMO TERCERO 
DECIMO CUARTO 

SUELDO 

FONDOS DE 

RESERVA

APORTE 

PATRONAL 
APORTE IECE TOTAL



NUEVO REEMPLAZO RENOVACION

ENCARGO, 

C.ADM., 

TRASPASO, 

C.SERVICIO, 

ETC

DESDE HASTA NRO. DE MES RMU
MENSUAL POR 

NUMERO DE SERVIDOR
ENERO - DICIEMBRE 2023

1 X SERVIDOR PÚBLICO 1
TÉCNICO DE INFORMACIÓN 

BIBLIOTECARIA
UNIDAD DE BIBLIOTECA MATRIZ 01-ene-23 31-dic-23 12                                  901,00                                 901,00                                   10.812,00                                 901,00                               450,00                       900,64                       989,30                         54,06 14.107,00$                       

 Reemplazo Sr. Marco 

Rodríguez 

1 X SERVIDOR PUBLICO 5
ANALISTA DE INFORMACIÓN 

BIBLIOTECARIA
UNIDAD DE BIBLIOTECA MATRIZ 01-ene-23 31-dic-23 12                               1.212,00                              1.212,00                                   14.544,00                              1.212,00                               450,00                   1.211,52                    1.330,78                         72,72 18.821,01$                       

1 X SERVIDOR PUBLICO 5
ANALISTA DE EVALUACIÓN Y 

SEGUMIENTO

UNIDAD PLANIFICACION Y 

DESARROLLO INSTITUCIONAL
MATRIZ 01-ene-23 31-dic-23 12                               1.212,00                              1.212,00                                   14.544,00                              1.212,00                               450,00                   1.211,52                    1.330,78                         72,72 18.821,01$                       

1 X SERVIDOR PUBLICO 8
ESPECIALISTA DE EVALUACIÓN Y 

SEGUMIENTO

UNIDAD PLANIFICACION Y 

DESARROLLO INSTITUCIONAL
MATRIZ 01-ene-23 31-dic-23 12                               1.760,00                              1.760,00                                   21.120,00                              1.760,00                               450,00                   1.759,30                    1.932,48                       105,60 27.127,38$                       

1 X SERVIDOR PÚBLICO 5 ANALISTA DE COSTOS UNIDAD FINANCIERA MATRIZ 01-ene-23 31-dic-23 12                               1.212,00                              1.212,00                                   14.544,00                              1.212,00                               450,00                   1.211,52                    1.330,78                         72,72 18.821,01$                       

1 X SERVIDOR PÚBLICO 4 DISEÑADOR GRAFICO 
UNIDAD DE EDUCACIÓN A 

DISTANCIA
MATRIZ 01-ene-23 31-dic-23 12                               1.086,00                              1.086,00                                   13.032,00                              1.086,00                               450,00                   1.085,57                    1.192,43                         65,16 16.911,15$                       

1 X SERVIDOR PÚBLICO 5 ANALISTA DE ARCHIVO SECRETARIA GENERAL MATRIZ 01-ene-23 31-dic-23 12                               1.212,00                              1.212,00                                   14.544,00                              1.212,00                               450,00                   1.211,52                    1.330,78                         72,72 18.821,01$                       

1 X SERVIDOR PÚBLICO 5 TÉCNICO DE SOPORTE

UNIDAD DE TECNOLOGIAS DE 

LA INFORMACION Y 

COMUNICACION

MATRIZ 01-ene-23 31-dic-23 12                                  901,00                                 901,00                                   10.812,00                                 901,00                               450,00                       900,64                       989,30                         54,06 14.107,00$                       

1 X SERVIDOR PÚBLICO 5 LABORATORISTA UNIDAD DE TALENTO HUMANO MATRIZ 01-ene-23 31-dic-23 12                               1.212,00                              1.212,00                                   14.544,00                              1.212,00                               450,00                   1.211,52                    1.330,78                         72,72 18.821,01$                       
 Reemplazo Lic.  Alex 

Vasquez COORD.. TTHH 

U DCM 

1 X SERVIDOR PÚBLICO 5 DISEÑADOR INSTRUCCIONAL
UNIDAD DE EDUCACIÓN A 

DISTANCIA
MATRIZ 01-ene-23 31-dic-23 12                               1.212,00                              1.212,00                                   14.544,00                              1.212,00                               450,00                   1.211,52                    1.330,78                         72,72 18.821,01$                       

1 X SERVIDOR PÚBLICO 5
ANALISTA DE PRODUCCIÓN 

AGROPECUARIA

UNIDAD DE APOYO 

ADMINISTRATIVO DE UNIDAD 

ACADÉMICA

MATRIZ (IASA 1) 01-ene-23 31-dic-23 12                               1.212,00                              1.212,00                                   14.544,00                              1.212,00                               450,00                   1.211,52                    1.330,78                         72,72 18.821,01$                       

1 X SERVIDOR PÚBLICO 5 ABOGADO UNIDAD DE ASESORÍA JURÍDICA MATRIZ 01-ene-23 31-dic-23 12                               1.212,00                              1.212,00                                   14.544,00                              1.212,00                               450,00                   1.211,52                    1.330,78                         72,72 18.821,01$                       
 Reemplazo Abg. Suárez 

Angelita 

1 X SERVIDOR PÚBLICO 8

ESPECIALISTA DE 

EMPRENDIMIENTO E 

INNOVACIÓN

UNIDAD DE VINCULACIÓN CON 

LA SOCIEDAD
MATRIZ 01-ene-23 31-dic-23 12                               1.760,00                              1.760,00                                   21.120,00                              1.760,00                               450,00                   1.759,30                    1.932,48                       105,60 27.127,38$                       

1 X SERVIDOR PUBLICO 8
ESPECIALISTA DE VIGILANCIA 

ESTRATEGICA

UNIDAD PLANIFICACION Y 

DESARROLLO INSTITUCIONAL
MATRIZ 01-ene-23 31-dic-23 12                               1.760,00                              1.760,00                                   21.120,00                              1.760,00                               450,00                   1.759,30                    1.932,48                       105,60 27.127,38$                       

Reemplazo del señor 

Romel Asitimbay 

1 X SERVIDOR PUBLICO 8
ESPECIALISTA DE BIENESTAR 

UNIVERSITARIO
BIENESTAR UNIVERSITARIO MATRIZ 01-ene-23 31-dic-23 12                               1.760,00                              1.760,00                                   21.120,00                              1.760,00                               450,00                   1.759,30                    1.932,48                       105,60 27.127,38$                       

1 X SERVIDOR PUBLICO 5 ANALISTA DE BECAS BIENESTAR UNIVERSITARIO MATRIZ 01-ene-23 31-dic-23 12                               1.212,00                              1.212,00                                   14.544,00                              1.212,00                               450,00                   1.211,52                    1.330,78                         72,72 18.821,01$                       

1 X SERVIDOR PUBLICO 5 PROMOTOR DE EVENTOS EDUCACION CONTINUA MATRIZ 01-ene-23 31-dic-23 12                               1.212,00                              1.212,00                                   14.544,00                              1.212,00                               450,00                   1.211,52                    1.330,78                         72,72 18.821,01$                       

1 X SERVIDOR PUBLICO 5 ANALISTA DE MARKETING EDUCACION CONTINUA MATRIZ 01-ene-23 31-dic-23 12                               1.212,00                              1.212,00                                   14.544,00                              1.212,00                               450,00                   1.211,52                    1.330,78                         72,72 18.821,01$                       

1 x SERVIDOR PUBLICO 8

ESPECIALISTA DE RELACIONES DE 

COOPERACION 

INTERINSTITUCIONAL

UNIDAD RELACIONES 

COOPERACION 

INTERINSTITUCIONAL

MATRIZ 01-ene-23 31-dic-23 12 1760                              1.760,00                                   21.120,00                              1.760,00                               450,00                   1.759,30                    1.932,48                       105,60 27.127,38$                       

300.240,00              25.020,00            8.550,00            25.009,99     27.471,96     1.501,20       387.793,15$           

OBSERVACIONES

UNIDAD DE TALENTO HUMANO
PROPUESTA DE ATENCION DE REQUERIMIENTOS DE PERSONAL: SERVIDORES PÚBLICOS Y TRABAJADORES

DECIMO TERCERO 
DECIMO CUARTO 

SUELDO 

FONDOS DE 

RESERVA

APORTE 

PATRONAL 
APORTE IECE TOTAL RMU + BENEFICIOS

No.  

REQUER.

TIPO DE REQUERIMIENTO

GRUPO OCUPACIONAL DENOMINACIÓN DEL PUESTO UNIDAD MATRIZ/SEDE

PERIODO ANUAL REMUNERACION



PERÍODO: Enero a Diciembre de 2023

ORD. Campus / Sedes Departameto Denominación del Puesto Tiempo de Dedicación 
Carga 

Horaria

Número de 
docentes 

requeridos
RMU TOTAL RMU DECIMO TERCERO DECIMO CUARTO APORTE PATRONAL FONDOS DE RESERVA TOTAL ANUAL MESES REQUERIDO Período de contratación Observación

1 ESFORSE SEGURIDAD Y DEFENSA DOCENTE OCASIONAL TIEMPO COMPLETO 40 0  $                       1.212,00  $                                   -    $                                                -    $                                                -    $                                                -    $                                                -    $                                                -   12,00 2023 (ENERO A DICIEMBRE)
INCREMENTO DE DOCENTES PARA APOYO 
ADMINSTRATIVO Y DOCENCIA 

2 ESFORSE SEGURIDAD Y DEFENSA DOCENTE OCASIONAL TIEMPO COMPLETO 40 0  $                       1.212,00  $                                   -    $                                                -    $                                                -    $                                                -    $                                                -    $                                                -   12,00 2023 (ENERO A DICIEMBRE)
INCREMENTO DE DOCENTES PARA APOYO 
ADMINSTRATIVO (CULTURA FÍSICA)

3 ESMENA SEGURIDAD Y DEFENSA DOCENTE OCASIONAL TIEMPO COMPLETO 40 0  $                       2.000,00  $                                   -    $                                                -    $                                                -    $                                                -    $                                                -    $                                                -   12,00 1 ENERO A 31 DIC 2023 AREA DE CENCIAS EXACTAS 

4 LATACUNGA CIENCIAS DE LA COMPUTACIÓN DOCENTE OCASIONAL TIEMPO COMPLETO 40 4  $                       2.000,00  $                     72.000,00  $                                    6.000,00  $                                    1.350,00  $                                    6.588,00  $                                    5.997,60  $                                  91.935,60 9,00 ENERO  - DICIEMBRE 2023 Docente Ocasional Carreras de Grado 

5 LATACUNGA CIENCIAS DE LA COMPUTACIÓN DOCENTE OCASIONAL TIEMPO COMPLETO 40 3  $                       1.212,00  $                     32.724,00  $                                    2.727,00  $                                    1.012,50  $                                    2.994,25  $                                    2.725,91  $                                  42.183,66 9,00 ENERO  - DICIEMBRE 2023 Docente Ocasional Carreras de Tecnología 

6 LATACUNGA CIENCIAS DE LA ENERGÍA Y MECÁNICA DOCENTE OCASIONAL TIEMPO PARCIAL 19 4  $                       1.000,00  $                     36.000,00  $                                    3.000,00  $                                    1.350,00  $                                    3.294,00  $                                    2.998,80  $                                  46.642,80 9,00 ENERO  - DICIEMBRE 2023 Docente Ocasional Carreras de Grado 

7 LATACUNGA CIENCIAS DE LA ENERGÍA Y MECÁNICA DOCENTE OCASIONAL TIEMPO COMPLETO 40 3  $                       2.000,00  $                     54.000,00  $                                    4.500,00  $                                    1.012,50  $                                    4.941,00  $                                    4.498,20  $                                  68.951,70 9,00 ENERO  - DICIEMBRE 2023 Docente Ocasional Carreras de Grado 

8 LATACUNGA CIENCIAS DE LA ENERGÍA Y MECÁNICA DOCENTE OCASIONAL TIEMPO COMPLETO 40 3  $                       1.212,00  $                     32.724,00  $                                    2.727,00  $                                    1.012,50  $                                    2.994,25  $                                    2.725,91  $                                  42.183,66 9,00 ENERO  - DICIEMBRE 2023 Docente Ocasional Carreras de Tecnología 

9 LATACUNGA CIENCIAS ECONÓMICAS, ADMINISTRATIVAS Y DEL COMERCIO DOCENTE OCASIONAL TIEMPO COMPLETO 40 2  $                       2.000,00  $                     36.000,00  $                                    3.000,00  $                                        675,00  $                                    3.294,00  $                                    2.998,80  $                                  45.967,80 9,00 ENERO  - DICIEMBRE 2023 Docente Ocasional Carreras de Grado 

10 LATACUNGA CIENCIAS ECONÓMICAS, ADMINISTRATIVAS Y DEL COMERCIO DOCENTE OCASIONAL TIEMPO COMPLETO 40 2  $                       1.212,00  $                     21.816,00  $                                    1.818,00  $                                        675,00  $                                    1.996,16  $                                    1.817,27  $                                  28.122,44 9,00 ENERO  - DICIEMBRE 2023 Docente Ocasional Carreras de Tecnología 

11 LATACUNGA CIENCIAS ECONÓMICAS, ADMINISTRATIVAS Y DEL COMERCIO TÉCNICO DOCENTE TIEMPO COMPLETO 40 1  $                       1.212,00  $                     10.908,00  $                                        909,00  $                                        337,50  $                                        998,08  $                                        908,64  $                                  14.061,22 9,00 ENERO  - DICIEMBRE 2023

12 LATACUNGA CIENCIAS EXACTAS DOCENTE OCASIONAL TIEMPO COMPLETO 40 3  $                       2.000,00  $                     54.000,00  $                                    4.500,00  $                                    1.012,50  $                                    4.941,00  $                                    4.498,20  $                                  68.951,70 9,00 ENERO  - DICIEMBRE 2023 Docente Ocasional Carreras de Grado 

13 LATACUNGA CIENCIAS EXACTAS DOCENTE OCASIONAL TIEMPO COMPLETO 40 2  $                       1.212,00  $                     21.816,00  $                                    1.818,00  $                                        675,00  $                                    1.996,16  $                                    1.817,27  $                                  28.122,44 9,00 ENERO  - DICIEMBRE 2023 Docente Ocasional Carreras de Tecnología 

14 LATACUNGA CIENCIAS HUMANAS Y SOCIALES DOCENTE OCASIONAL TIEMPO COMPLETO 40 2  $                       2.000,00  $                     36.000,00  $                                    3.000,00  $                                        675,00  $                                    3.294,00  $                                    2.998,80  $                                  45.967,80 9,00 ENERO  - DICIEMBRE 2023 Docente Ocasional Carreras de Grado 

15 LATACUNGA CIENCIAS HUMANAS Y SOCIALES DOCENTE OCASIONAL TIEMPO COMPLETO 40 1  $                       1.212,00  $                     10.908,00  $                                        909,00  $                                        337,50  $                                        998,08  $                                        908,64  $                                  14.061,22 9,00 ENERO  - DICIEMBRE 2023 Docente Ocasional Carreras de Tecnología 

16 LATACUNGA ELÉCTRICA Y ELECTRÓNICA DOCENTE OCASIONAL TIEMPO COMPLETO 40 3  $                       2.000,00  $                     54.000,00  $                                    4.500,00  $                                    1.012,50  $                                    4.941,00  $                                    4.498,20  $                                  68.951,70 9,00 ENERO  - DICIEMBRE 2023 Docente Ocasional Carreras de Grado 

17 LATACUNGA ELÉCTRICA Y ELECTRÓNICA DOCENTE OCASIONAL TIEMPO COMPLETO 40 2  $                       1.212,00  $                     21.816,00  $                                    1.818,00  $                                        675,00  $                                    1.996,16  $                                    1.817,27  $                                  28.122,44 9,00 ENERO  - DICIEMBRE 2023 Docente Ocasional Carreras de Tecnología 

18 LATACUNGA SEGURIDAD Y DEFENSA DOCENTE OCASIONAL MEDIO TIEMPO 20 0  $                       1.000,00  $                                   -    $                                                -    $                                                -    $                                                -    $                                                -    $                                                -   9,00 ENERO  - DICIEMBRE 2023 Docente Ocasional Carreras de Grado 

19 LATACUNGA SEGURIDAD Y DEFENSA DOCENTE OCASIONAL MEDIO TIEMPO 20 0  $                       1.000,00  $                                   -    $                                                -    $                                                -    $                                                -    $                                                -    $                                                -   9,00 ENERO  - DICIEMBRE 2023 Docente Ocasional Carreras de Grado 

20 LATACUNGA SEGURIDAD Y DEFENSA DOCENTE OCASIONAL TIEMPO COMPLETO 40 1  $                       2.000,00  $                     18.000,00  $                                    1.500,00  $                                        337,50  $                                    1.647,00  $                                    1.499,40  $                                  22.983,90 9,00 ENERO  - DICIEMBRE 2023 Docente Ocasional Carreras de Grado 

21 LATACUNGA SEGURIDAD Y DEFENSA DOCENTE OCASIONAL TIEMPO COMPLETO 40 1  $                       1.212,00  $                     10.908,00  $                                        909,00  $                                        337,50  $                                        998,08  $                                        908,64  $                                  14.061,22 9,00 ENERO  - DICIEMBRE 2023 Docente Ocasional Carreras de Tecnología 

22 MATRIZ CIENCIAS DE LA COMPUTACIÓN DOCENTE OCASIONAL TIEMPO COMPLETO 40 12  $                       2.000,00  $                   216.000,00  $                                  18.000,00  $                                    4.050,00  $                                  19.764,00  $                                  17.992,80  $                                275.806,80 9,00 01/01/2023 - 31/12/2023 CONTRATACIÓN POR UN AÑO

23 MATRIZ CIENCIAS DE LA COMPUTACIÓN TÉCNICO DE LABORATORIO TIEMPO COMPLETO 40 3  $                       1.212,00  $                     32.724,00  $                                    2.727,00  $                                    1.012,50  $                                    2.994,25  $                                    2.725,91  $                                  42.183,66 9,00 01/01/2023 - 31/12/2023 CONTRATACIÓN POR UN AÑO

24 MATRIZ CIENCIAS DE LA ENERGÍA Y MECÁNICA DOCENTE OCASIONAL TIEMPO COMPLETO 40 5  $                       2.000,00  $                     90.000,00  $                                    7.500,00  $                                    1.687,50  $                                    8.235,00  $                                    7.497,00  $                                114.919,50 9,00 202251

4 DOCENTES MECATRÓNICA
2 DOCENTES MANUFACTURA
2 DOCENTES MATERIALES Y MECÁNICA DE SÓLIDOS
2 DOCENTES DISEÑO Y MECANICA COMPUTACIONAL
1 DOCENTE ENERGÍA Y TERMOFLUIDOS

25 MATRIZ CIENCIAS DE LA ENERGÍA Y MECÁNICA TÉCNICO DE LABORATORIO TIEMPO COMPLETO 40 2  $                       1.212,00  $                     21.816,00  $                                    1.818,00  $                                        675,00  $                                    1.996,16  $                                    1.817,27  $                                  28.122,44 9,00 202251
TÉCNICO DOCENTE
PARA LOS LABORATORIOS DEL DCEM

26 MATRIZ CIENCIAS DE LA VIDA Y DE LA AGRICULTURA DOCENTE OCASIONAL TIEMPO COMPLETO 40 3  $                       2.000,00  $                     54.000,00  $                                    4.500,00  $                                    1.012,50  $                                    4.941,00  $                                    4.498,20  $                                  68.951,70 9,00 01/01/2023 - 31/12/2023

CARRERA DE BIOTECNOLOGÍA: REEMPLAZO POR 
JUBILACION DR. LUIS CUMBAL, MGT. ALMA KOCH, Y 
RENUNCIA DE LA ING. PAOLA PÁRRAGA.
CARRERA DE AGROPECUARIA (IASA): 
RECONTRATACIÓN DE 4 DOCENTES QUE ESTÁN COMO 
OCASIONALES, 
CONTRATACIÓN DE 1 DOCENTE NUEVO PARA LA 
ASIGNATURA DE BIOQUÍMICA POR FALLECIMIENTO DEL 
DR. CARLOS CÁRDENAS.

27 MATRIZ CIENCIAS DE LA VIDA Y DE LA AGRICULTURA PERSONAL DE APOYO ACADÉMICO TIEMPO COMPLETO 40 0  $                       1.212,00  $                                   -    $                                                -    $                                                -    $                                                -    $                                                -    $                                                -   9,00 AÑO 2023
RECONTRATACIÓN DE 10 TÉCNICOS DE LABORATORIO 
RECONTRATACIÓN DE 1 TÉCNICO DE LABORATORIO EN 
LUGAR DEL ING. PATRICIO PEÑAHERRERA

28 MATRIZ CIENCIAS ECONÓMICAS, ADMINISTRATIVAS Y DEL COMERCIO DOCENTE OCASIONAL TIEMPO COMPLETO 40 30  $                       2.000,00  $                   540.000,00  $                                  45.000,00  $                                  10.125,00  $                                  49.410,00  $                                  44.982,00  $                                689.517,00 9,00 Enero - Diciembre 2023

Comercio Exterior 9
Contabilidad  10
Dirección y Gestión 6
Economía  10
Mercadotecnia  5
Turismo Presencial 4
Turismo en Línea 10
Administración  6
Auditoría  2

29 MATRIZ CIENCIAS EXACTAS DOCENTE OCASIONAL TIEMPO COMPLETO 40 23  $                       2.000,00  $                   414.000,00  $                                  34.500,00  $                                    7.762,50  $                                  37.881,00  $                                  34.486,20  $                                528.629,70 9,00 Enero a Diciembre DOCENCIA

30 MATRIZ CIENCIAS EXACTAS TÉCNICO DE LABORATORIO TIEMPO COMPLETO 40 2  $                       1.212,00  $                     21.816,00  $                                    1.818,00  $                                        675,00  $                                    1.996,16  $                                    1.817,27  $                                  28.122,44 9,00 Enero a Diciembre DOCENCIA

31 MATRIZ CIENCIAS HUMANAS Y SOCIALES DOCENTE OCASIONAL MEDIO TIEMPO 20 0  $                       1.000,00  $                                   -    $                                                -    $                                                -    $                                                -    $                                                -    $                                                -   9,00 202350
AREA PEDAGOGIA, PSICOLOGIA, LINGÜÍSTICA, 
FILOSOFIA, LOGICA Y ETIC, DERECHO Y JURIDICA, 
ARTES E HISTORIA

32 MATRIZ CIENCIAS HUMANAS Y SOCIALES DOCENTE OCASIONAL TIEMPO COMPLETO 40 50  $                       2.000,00  $                   900.000,00  $                                  75.000,00  $                                  16.875,00  $                                  82.350,00  $                                  74.970,00  $                             1.149.195,00 9,00 202350
AREA PEDAGOGIA, PSICOLOGIA, LINGÜÍSTICA, 
FILOSOFIA, LOGICA Y ETIC, DERECHO Y JURIDICA, 
ARTES E HISTORIA

33 MATRIZ CIENCIAS HUMANAS Y SOCIALES DOCENTE OCASIONAL TIEMPO PARCIAL 19 0  $                          950,00  $                                   -    $                                                -    $                                                -    $                                                -    $                                                -    $                                                -   9,00 202350
AREA PEDAGOGIA, PSICOLOGIA, LINGÜÍSTICA, 
FILOSOFIA, LOGICA Y ETIC, DERECHO Y JURIDICA, 
ARTES E HISTORIA

34 MATRIZ CIENCIAS MÉDICAS DOCENTE OCASIONAL MEDIO TIEMPO 20 6  $                       1.000,00  $                     51.000,00  $                                    4.250,00  $                                    1.912,50  $                                    4.666,50  $                                    4.248,30  $                                  66.077,30 8,50 PERIODO ACADEMICO

35 MATRIZ CIENCIAS MÉDICAS DOCENTE OCASIONAL TIEMPO COMPLETO 40 3  $                       2.000,00  $                     54.000,00  $                                    4.500,00  $                                    1.012,50  $                                    4.941,00  $                                    4.498,20  $                                  68.951,70 9,00 ANUAL

36 MATRIZ CIENCIAS MÉDICAS DOCENTE OCASIONAL TIEMPO PARCIAL 12 2  $                          600,00  $                     10.200,00  $                                        850,00  $                                        637,50  $                                        933,30  $                                        849,66  $                                  13.470,46 8,50 PERIODO ACADEMICO

37 MATRIZ CIENCIAS MÉDICAS TÉCNICO DE LABORATORIO TIEMPO COMPLETO 40 1  $                       1.212,00  $                     10.908,00  $                                        909,00  $                                        337,50  $                                        998,08  $                                        908,64  $                                  14.061,22 9,00 ANUAL

38 MATRIZ ELÉCTRICA Y ELECTRÓNICA PERSONAL DE APOYO ACADÉMICO TIEMPO COMPLETO 40 1  $                       1.212,00  $                     10.908,00  $                                        909,00  $                                        337,50  $                                        998,08  $                                        908,64  $                                  14.061,22 9,00 Enero a Diciembre de 2023 N/A

39 MATRIZ INSTITUTO DE IDIOMAS TÉCNICO DOCENTE TIEMPO COMPLETO 40 1  $                       1.212,00  $                       7.272,00  $                                        606,00  $                                        225,00  $                                        665,39  $                                        605,76  $                                    9.374,15 6,00 2 períodos al año Tiempo de duración del período 6 semanas. 

40 MATRIZ SEGURIDAD Y DEFENSA DOCENTE OCASIONAL MEDIO TIEMPO 20 1  $                       1.000,00  $                       9.000,00  $                                        750,00  $                                        337,50  $                                        823,50  $                                        749,70  $                                  11.660,70 9,00 OCTUBRE 2022-ABRIL 2023 (PERIODO SII.2022)

DOCENTES OCASIONALES PARA CURBIR LAS 
NECESIDADES DE LAS CARRERAS DE LA MODALIDAD 
EN LÍNEA EN EL ÁREA DE CONOCIMIENTO DE REALIDAD 
NACIONAL Y GEOPOLÍTICA 

41 MATRIZ SEGURIDAD Y DEFENSA DOCENTE OCASIONAL TIEMPO COMPLETO 40 4  $                       2.000,00  $                     72.000,00  $                                    6.000,00  $                                    1.350,00  $                                    6.588,00  $                                    5.997,60  $                                  91.935,60 9,00 OCTUBRE 2022-ABRIL 2023 (PERIODO SII.2022)

DOCENTES OCASIONALES PARA CURBIR LAS 
NECESIDADES DE LAS CARRERAS DE LA MODALIDAD 
EN LÍNEA EN EL ÁREA DE CONOCIMIENTO DE REALIDAD 
NACIONAL Y GEOPOLÍTICA 

42 MATRIZ SEGURIDAD Y DEFENSA DOCENTE OCASIONAL TIEMPO COMPLETO 40 3  $                       2.000,00  $                     54.000,00  $                                    4.500,00  $                                    1.012,50  $                                    4.941,00  $                                    4.498,20  $                                  68.951,70 9,00 1 AÑO
DEBEN CUMPLIR EXTRICTAMENTE CON EL PERFIL  DE 
FORMACIÓN ESTABLECIDO POR EL ÁREA DE 
CONOCIMIENTO DE LIDERAZGO

43 SANTO DOMINGO CIENCIAS DE LA COMPUTACIÓN DOCENTE OCASIONAL TIEMPO COMPLETO 40 1  $                       2.000,00  $                     18.000,00  $                                    1.500,00  $                                        337,50  $                                    1.647,00  $                                    1.499,40  $                                  22.983,90 9,00 Enero - Diciembre 2023

Actualmente se cuenta con 14 docentes tiempo completo: 1 
titular, 13 ocasionales. Por el retorno a modalidad presencial, 
existe limitación del aforo de aulas, se proyecta que se 
requerirá 1 docente adicional durante el 2023. 
Total: 14  docentes ocasionales requeridos.

44 SANTO DOMINGO CIENCIAS DE LA VIDA Y DE LA AGRICULTURA DOCENTE OCASIONAL TIEMPO COMPLETO 40 4  $                       2.000,00  $                     72.000,00  $                                    6.000,00  $                                    1.350,00  $                                    6.588,00  $                                    5.997,60  $                                  91.935,60 9,00 Enero - Diciembre 2023
Docente con formación de Cuarto Nivel en el área de 
Biotecnología y afines.
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45 SANTO DOMINGO CIENCIAS EXACTAS DOCENTE OCASIONAL TIEMPO COMPLETO 40 1  $                       2.000,00  $                     18.000,00  $                                    1.500,00  $                                        337,50  $                                    1.647,00  $                                    1.499,40  $                                  22.983,90 9,00 Enero 2023 - Diciembre 2023

Actualmente, en el PAO 202250, el DCEX-SS cuenta con 13 
docentes tiempo completo: 2 Titulares, 11 Ocasionales.
 Por el retorno a modalidad presencial, existe limitación del 
aforo de aulas, se proyecta que se requerirá 1 docente 
adicional durante el 2023. 
Total 12  docentes ocasionales requeridos

46 SANTO DOMINGO CIENCIAS EXACTAS DOCENTE OCASIONAL TIEMPO COMPLETO 40 1  $                       2.000,00  $                     18.000,00  $                                    1.500,00  $                                        337,50  $                                    1.647,00  $                                    1.499,40  $                                  22.983,90 9,00 Enero - Diciembre 2023

En el PAO 202250, el DCEX-SS cuenta con 13 docentes 
tiempo completo: 2 titulares, 11 ocasionales. Por el retorno a 
modalidad presencial, existe limitación del aforo de aulas, se 
proyecta que se requerirá 1 docente adicional durante el 
2023. 
Total 12  docentes ocasionales requeridos.

47 UNIDAD ACADÉMICA ESPECIAL SALINAS SEGURIDAD Y DEFENSA DOCENTE OCASIONAL MEDIO TIEMPO 20 0  $                       1.000,00  $                                   -    $                                                -    $                                                -    $                                                -    $                                                -    $                                                -   12,00 ENERO - DICIEMBRE

48 UNIDAD ACADÉMICA ESPECIAL SALINAS SEGURIDAD Y DEFENSA DOCENTE OCASIONAL MEDIO TIEMPO 20 0  $                       1.000,00  $                                   -    $                                                -    $                                                -    $                                                -    $                                                -    $                                                -   12,00 ENERO - DICIEMBRE

49 UNIDAD ACADÉMICA ESPECIAL SALINAS SEGURIDAD Y DEFENSA DOCENTE OCASIONAL MEDIO TIEMPO 20 0  $                       1.000,00  $                                   -    $                                                -    $                                                -    $                                                -    $                                                -    $                                                -   6,00 ENERO - JULIO
DOCENTE DEL ÁREA DE MECÁNICA QUE BAJA DE 
CARGA HORARIA A PARTIR DE AGOSTO.

50 UNIDAD ACADÉMICA ESPECIAL SALINAS SEGURIDAD Y DEFENSA DOCENTE OCASIONAL MEDIO TIEMPO 20 0  $                       1.000,00  $                                   -    $                                                -    $                                                -    $                                                -    $                                                -    $                                                -   5,00
AGOSTO - DICIEMBRE

51 UNIDAD ACADÉMICA ESPECIAL SALINAS SEGURIDAD Y DEFENSA DOCENTE OCASIONAL MEDIO TIEMPO 20 0  $                       1.000,00  $                                   -    $                                                -    $                                                -    $                                                -    $                                                -    $                                                -   8,50
ENERO - MARZO
SEPTIEMBRE - DICIEMBRE

52 UNIDAD ACADÉMICA ESPECIAL SALINAS SEGURIDAD Y DEFENSA DOCENTE OCASIONAL MEDIO TIEMPO 20 0  $                       1.000,00  $                                   -    $                                                -    $                                                -    $                                                -    $                                                -    $                                                -   12,00 ENERO - DICIEMBRE

53 UNIDAD ACADÉMICA ESPECIAL SALINAS SEGURIDAD Y DEFENSA DOCENTE OCASIONAL MEDIO TIEMPO 20 0  $                       1.000,00  $                                   -    $                                                -    $                                                -    $                                                -    $                                                -    $                                                -   8,50
ENERO - MARZO
SEPTIEMBRE - DICIEMBRE

54 UNIDAD ACADÉMICA ESPECIAL SALINAS SEGURIDAD Y DEFENSA DOCENTE OCASIONAL MEDIO TIEMPO 20 0  $                       1.000,00  $                                   -    $                                                -    $                                                -    $                                                -    $                                                -    $                                                -   5,00 ABRIL - AGOSTO

55 UNIDAD ACADÉMICA ESPECIAL SALINAS SEGURIDAD Y DEFENSA DOCENTE OCASIONAL MEDIO TIEMPO 20 0  $                       1.000,00  $                                   -    $                                                -    $                                                -    $                                                -    $                                                -    $                                                -   12,00 ENERO - DICIEMBRE

56 UNIDAD ACADÉMICA ESPECIAL SALINAS SEGURIDAD Y DEFENSA DOCENTE OCASIONAL MEDIO TIEMPO 20 0  $                       1.000,00  $                                   -    $                                                -    $                                                -    $                                                -    $                                                -    $                                                -   12,00 ENERO - DICIEMBRE

57 UNIDAD ACADÉMICA ESPECIAL SALINAS SEGURIDAD Y DEFENSA DOCENTE OCASIONAL TIEMPO COMPLETO 40 1  $                       2.000,00  $                     24.000,00  $                                    2.000,00  $                                        450,00  $                                    2.196,00  $                                    1.999,20  $                                  30.645,20 12,00 ENERO - DICIEMBRE

58 UNIDAD ACADÉMICA ESPECIAL SALINAS SEGURIDAD Y DEFENSA DOCENTE OCASIONAL TIEMPO COMPLETO 40 0  $                       2.000,00  $                                   -    $                                                -    $                                                -    $                                                -    $                                                -    $                                                -   5,00 AGOSTO - DICIEMBRE REEMPLAZO POR JUBILACIÓN

59 UNIDAD ACADÉMICA ESPECIAL SALINAS SEGURIDAD Y DEFENSA DOCENTE OCASIONAL TIEMPO COMPLETO 40 0  $                       2.000,00  $                                   -    $                                                -    $                                                -    $                                                -    $                                                -    $                                                -   12,00 ENERO - DICIEMBRE

60 UNIDAD ACADÉMICA ESPECIAL SALINAS SEGURIDAD Y DEFENSA DOCENTE OCASIONAL TIEMPO COMPLETO 40 0  $                       2.000,00  $                                   -    $                                                -    $                                                -    $                                                -    $                                                -    $                                                -   12,00 ENERO - DICIEMBRE

61 UNIDAD ACADÉMICA ESPECIAL SALINAS SEGURIDAD Y DEFENSA DOCENTE OCASIONAL TIEMPO PARCIAL 19 0  $                          950,00  $                                   -    $                                                -    $                                                -    $                                                -    $                                                -    $                                                -   12,00 ENERO - DICIEMBRE

62 UNIDAD ACADÉMICA ESPECIAL SALINAS SEGURIDAD Y DEFENSA DOCENTE OCASIONAL TIEMPO PARCIAL 16 0  $                          800,00  $                                   -    $                                                -    $                                                -    $                                                -    $                                                -    $                                                -   6,00 ENERO - JULIO

63 UNIDAD ACADÉMICA ESPECIAL SALINAS SEGURIDAD Y DEFENSA DOCENTE OCASIONAL TIEMPO PARCIAL 18 0  $                          900,00  $                                   -    $                                                -    $                                                -    $                                                -    $                                                -    $                                                -   12,00 ENERO - DICIEMBRE

TOTAL 197  $                     90.804,00  $                3.243.264,00  $                                270.272,00  $                                  66.337,50  $                                296.758,66  $                                270.163,89  $                             4.146.796,05 583

ORD. Campus / Sedes Departameto Denominación del Puesto Tiempo de Dedicación 
Carga 

Horaria

Número de 
docentes 

requeridos
RMU TOTAL RMU DECIMO TERCERO DECIMO CUARTO APORTE PATRONAL FONDOS DE RESERVA VACACIONES TOTAL ANUAL MESES REQUERIDO Período de contratación Observación

PERSONAL DE APOYO ACADÉMICO TIEMPO COMPLETO 40 147  $                       1.212,00  $                1.068.984,00  $                                  89.082,00  $                                  33.075,00  $                                  97.812,04  $                                  89.046,37  $                                  59.388,00  $                             1.437.387,40 6 Enero a Diciembre DOCENCIA

PERSONAL ADMINSITRATIVO (S. PROFESIONALES) TIEMPO COMPLETO 40 1  $                          901,00  $                       5.406,00  $                                        450,50  $                                        225,00  $                                        521,68  $                                        450,32  $                                        300,33  $                                    7.353,83 6

 $                             1.444.741,24 

5.591.537,28                        

1 MATRIZ-NIVELACION CIENCIAS EXACTAS


