


















LINEA POA ODS EJE
OBJETIVOS 

NACIONALES
POLÍTICAS METAS

PROGRAMA 

NACIONAL

OBJETIVOS ESTRATÉGICOS 

PEDI
OBJETIVOS OPERATIVOS

PRODUCTO 

INSTITUCIONAL

DESCRIPCION DE LA 

ACTIVIDAD / PROYECTO 

CENTRO DE 
GESTOR 

(EOD)

NOMBRE DEL 

INDICADOR
 DESCRIPCIÓN DEL INDICADOR 

FORMULA DE CÁLCULO Y/O 

FORMA DE MEDICION

UNIDAD DE 

MEDIDA
PERIODICIDAD

MEDIOS DE 

VERIFICACIÓN 

META

 I SEMESTRE

META II 

SEMESTRE

META 

ACUMULADA 

DICIEMBRE 2022

CUP PROGRAMA PROYECTO ACTIVIDAD
NOMBRE DE LA 

ACTIVIDAD
TAREA NOMBRE DEL ITEM ITEM

 PRESUPUESTO 

REQUERIDO ( CONFORME 

EL TECHO AL 31 DE JULIO 

DE 2021) 

FUENTE

FUENTE (SOLO 

PARA 

CERTIFICACIONES 

PLURIANUALES)

 REQUERIMIENTOS 

ADICIONALES 

 EJECUCIÓN DEL 

PRESUPUESTO 

ENERO 

 EJECUCIÓN DEL 

PRESUPUESTO 

FEBRERO 

EJECUCIÓN DEL 

PRESUPUESTO 

MARZO

EJECUCIÓN DEL 

PRESUPUESTO 

ABRIL

EJECUCIÓN DEL 

PRESUPUESTO 

MAYO

EJECUCIÓN DEL 

PRESUPUESTO 

JUNIO

EJECUCIÓN DEL 

PRESUPUESTO 

JULIO

EJECUCIÓN DEL 

PRESUPUESTO 

AGOSTO

EJECUCIÓN DEL 

PRESUPUESTO 

SEPTIEMBRE

EJECUCIÓN DEL 

PRESUPUESTO 

OCTUBRE

EJECUCIÓN DEL 

PRESUPUESTO 

NOVIEMBRE

EJECUCIÓN DEL 

PRESUPUESTO 

DICIEMBRE

JUSITIFICACIÓN 

1 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en la generación de la oferta académica de tercero y cuarto 

nivel, a través de la implementación de proyectos técnico 

superiores,  tecnologías, licenciaturas, ingenierías, maestrías y 

doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno de los 

campos del conocimientos.

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

GRADO

Gestionar acciones para 

ejecutar el presupuesto 

asignado al IASA I

IASA I

Porcentaje de 

ejecución 

presupuestaria 

del IASA I

Evalúa el cumplimiento de la ejecución 

presupuestaria del IASA I

Monto Devengado / Monto 

Codificado
Porcentaje Mensual Reporte Sinafip 50,30% 49,70% 100% N/A 82 000 006

CIENCIAS DE LA 

VIDA Y DE LA 

AGRICULTURA

Provisión de Bienes y 

Servicios necesarios para el 

funcionamiento y 

operaciones de la Carrera 

de Ingeniería Agropecuaria 

IASA I

Agua de Riego 530102 900,00                               001

-                       -                       -                       -                       -                       -                       900,00                 -                       -                       -                       -                       -                       

2 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en la generación de la oferta académica de tercero y cuarto 

nivel, a través de la implementación de proyectos técnico 

superiores,  tecnologías, licenciaturas, ingenierías, maestrías y 

doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno de los 

campos del conocimientos.

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

GRADO

Gestionar acciones para 

ejecutar el presupuesto 

asignado al IASA I

IASA I

Porcentaje de 

ejecución de 

ingresos

Evalúa el cumplimiento de la ejecución 

presupuestaria de ingresos del IASA I

Monto Recaudado/ Monto 

Codificado
Porcentaje Mensual Reporte Sinafip 50% 50,00% 100% N/A 82 000 006

CIENCIAS DE LA 

VIDA Y DE LA 

AGRICULTURA

Provisión de Bienes y 

Servicios necesarios para el 

funcionamiento y 

operaciones de la Carrera 

de Ingeniería Agropecuaria 

IASA I

Energía Eléctrica 530104 40.000,00                          001

8.000,00             3.200,00             3.200,00             3.200,00             3.200,00             3.200,00             3.200,00             3.200,00             3.200,00             3.200,00             3.200,00             

3 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en la generación de la oferta académica de tercero y cuarto 

nivel, a través de la implementación de proyectos técnico 

superiores,  tecnologías, licenciaturas, ingenierías, maestrías y 

doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno de los 

campos del conocimientos.

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

GRADO

Gestionar acciones para 

ejecutar el presupuesto 

asignado al IASA I

IASA I

Porcentaje de 

ejecución de 

ingresos

Evalúa el cumplimiento de la ejecución 

presupuestaria de ingresos del IASA I

Monto Recaudado/ Monto 

Codificado
Porcentaje Mensual Reporte Sinafip 50% 50,00% 100% N/A 82 000 006

CIENCIAS DE LA 

VIDA Y DE LA 

AGRICULTURA

Provisión de Bienes y 

Servicios necesarios para el 

funcionamiento y 

operaciones de la Carrera 

de Ingeniería Agropecuaria 

IASA I

Almacenamiento, Embalaje, 

Desembalaje, Envase, Desenvase 

y Recarga de Extintores

530203 3.000,00                            002

2.000,00             1.000,00             

 Elaboración de Fundas con Logo del IASA I para venta de 
Remanentes 

4 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en la generación de la oferta académica de tercero y cuarto 

nivel, a través de la implementación de proyectos técnico 

superiores,  tecnologías, licenciaturas, ingenierías, maestrías y 

doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno de los 

campos del conocimientos.

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

GRADO

Gestionar acciones para 

ejecutar el presupuesto 

asignado al IASA I

IASA I

Porcentaje de 

ejecución de 

ingresos

Evalúa el cumplimiento de la ejecución 

presupuestaria de ingresos del IASA I

Monto Recaudado/ Monto 

Codificado
Porcentaje Mensual Reporte Sinafip 50% 50,00% 100% N/A 82 000 006

CIENCIAS DE LA 

VIDA Y DE LA 

AGRICULTURA

Provisión de Bienes y 

Servicios necesarios para el 

funcionamiento y 

operaciones de la Carrera 

de Ingeniería Agropecuaria 

IASA I

Suscripciones - Fotocopiado - 

Traducción -

Empastado - Enmarcación - 

Serigrafía - Fotografía

- Carnetización - Filmación e 

Imágenes Satelitales

530204 3.500,00                            002

2.000,00             1.500,00             

5 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en la generación de la oferta académica de tercero y cuarto 

nivel, a través de la implementación de proyectos técnico 

superiores,  tecnologías, licenciaturas, ingenierías, maestrías y 

doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno de los 

campos del conocimientos.

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

GRADO

Gestionar acciones para 

ejecutar el presupuesto 

asignado al IASA I

IASA I

Porcentaje de 

ejecución de 

ingresos

Evalúa el cumplimiento de la ejecución 

presupuestaria de ingresos del IASA I

Monto Recaudado/ Monto 

Codificado
Porcentaje Mensual Reporte Sinafip 50% 50,00% 100% N/A 82 000 006

CIENCIAS DE LA 

VIDA Y DE LA 

AGRICULTURA

Provisión de Bienes y 

Servicios necesarios para el 

funcionamiento y 

operaciones de la Carrera 

de Ingeniería Agropecuaria 

IASA I

ServiciosdeAseo,LavadodeVesti

mentadeTrabajo,Fumigación,De

sinfección,LimpiezadeInstalacion

es,manejode desechos 

contaminados, recuperación y 

clasificación de materiales 

reciclables

530209 6.000,00                            002

600,00                 600,00                 600,00                 600,00                 600,00                 600,00                 600,00                 600,00                 600,00                 600,00                 

6 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en la generación de la oferta académica de tercero y cuarto 

nivel, a través de la implementación de proyectos técnico 

superiores,  tecnologías, licenciaturas, ingenierías, maestrías y 

doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno de los 

campos del conocimientos.

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

GRADO

Gestionar acciones para 

ejecutar el presupuesto 

asignado al IASA I

IASA I

Porcentaje de 

ejecución de 

ingresos

Evalúa el cumplimiento de la ejecución 

presupuestaria de ingresos del IASA I

Monto Recaudado/ Monto 

Codificado
Porcentaje Mensual Reporte Sinafip 50% 50,00% 100% N/A 82 000 006

CIENCIAS DE LA 

VIDA Y DE LA 

AGRICULTURA

Provisión de Bienes y 

Servicios necesarios para el 

funcionamiento y 

operaciones de la Carrera 

de Ingeniería Agropecuaria 

IASA I

Servicios para Actividades 

Agropecuarias, Pesca y Caza
530220 2.452,02                            002

2.452,02             

7 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en la generación de la oferta académica de tercero y cuarto 

nivel, a través de la implementación de proyectos técnico 

superiores,  tecnologías, licenciaturas, ingenierías, maestrías y 

doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno de los 

campos del conocimientos.

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

GRADO

Gestionar acciones para 

ejecutar el presupuesto 

asignado al IASA I

IASA I

Porcentaje de 

ejecución de 

ingresos

Evalúa el cumplimiento de la ejecución 

presupuestaria de ingresos del IASA I

Monto Recaudado/ Monto 

Codificado
Porcentaje Mensual Reporte Sinafip 50% 50,00% 100% N/A 82 000 006

CIENCIAS DE LA 

VIDA Y DE LA 

AGRICULTURA

Provisión de Bienes y 

Servicios necesarios para el 

funcionamiento y 

operaciones de la Carrera 

de Ingeniería Agropecuaria 

IASA I

Servicios Médicos Hospitalarios 

y Complementarios
530226 7.000,00                            002

7.000,00             

8 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en la generación de la oferta académica de tercero y cuarto 

nivel, a través de la implementación de proyectos técnico 

superiores,  tecnologías, licenciaturas, ingenierías, maestrías y 

doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno de los 

campos del conocimientos.

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

GRADO

Gestionar acciones para 

ejecutar el presupuesto 

asignado al IASA I

IASA I

Porcentaje de 

ejecución de 

ingresos

Evalúa el cumplimiento de la ejecución 

presupuestaria de ingresos del IASA I

Monto Recaudado/ Monto 

Codificado
Porcentaje Mensual Reporte Sinafip 50% 50,00% 100% N/A 82 000 006

CIENCIAS DE LA 

VIDA Y DE LA 

AGRICULTURA

Provisión de Bienes y 

Servicios necesarios para el 

funcionamiento y 

operaciones de la Carrera 

de Ingeniería Agropecuaria 

IASA I

Garantía Extendida 530243 4.503,52                            002

4.503,52             

9 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en la generación de la oferta académica de tercero y cuarto 

nivel, a través de la implementación de proyectos técnico 

superiores,  tecnologías, licenciaturas, ingenierías, maestrías y 

doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno de los 

campos del conocimientos.

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

GRADO

Gestionar acciones para 

ejecutar el presupuesto 

asignado al IASA I

IASA I

Porcentaje de 

ejecución de 

ingresos

Evalúa el cumplimiento de la ejecución 

presupuestaria de ingresos del IASA I

Monto Recaudado/ Monto 

Codificado
Porcentaje Mensual Reporte Sinafip 50% 50,00% 100% N/A 82 000 006

CIENCIAS DE LA 

VIDA Y DE LA 

AGRICULTURA

Provisión de Bienes y 

Servicios necesarios para el 

funcionamiento y 

operaciones de la Carrera 

de Ingeniería Agropecuaria 

IASA I

Pasajes al Interior 530301 3.000,00                            002

1.000,00             1.000,00             1.000,00             

10 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en la generación de la oferta académica de tercero y cuarto 

nivel, a través de la implementación de proyectos técnico 

superiores,  tecnologías, licenciaturas, ingenierías, maestrías y 

doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno de los 

campos del conocimientos.

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

GRADO

Gestionar acciones para 

ejecutar el presupuesto 

asignado al IASA I

IASA I

Porcentaje de 

ejecución de 

ingresos

Evalúa el cumplimiento de la ejecución 

presupuestaria de ingresos del IASA I

Monto Recaudado/ Monto 

Codificado
Porcentaje Mensual Reporte Sinafip 50% 50,00% 100% N/A 82 000 006

CIENCIAS DE LA 

VIDA Y DE LA 

AGRICULTURA

Provisión de Bienes y 

Servicios necesarios para el 

funcionamiento y 

operaciones de la Carrera 

de Ingeniería Agropecuaria 

IASA I

Viáticos al interior 530303 943,74                               001

943,74                 

11 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en la generación de la oferta académica de tercero y cuarto 

nivel, a través de la implementación de proyectos técnico 

superiores,  tecnologías, licenciaturas, ingenierías, maestrías y 

doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno de los 

campos del conocimientos.

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

GRADO

Gestionar acciones para 

ejecutar el presupuesto 

asignado al IASA I

IASA I

Porcentaje de 

ejecución de 

ingresos

Evalúa el cumplimiento de la ejecución 

presupuestaria de ingresos del IASA I

Monto Recaudado/ Monto 

Codificado
Porcentaje Mensual Reporte Sinafip 50% 50,00% 100% N/A 82 000 006

CIENCIAS DE LA 

VIDA Y DE LA 

AGRICULTURA

Provisión de Bienes y 

Servicios necesarios para el 

funcionamiento y 

operaciones de la Carrera 

de Ingeniería Agropecuaria 

IASA I

Viáticos al interior 530303 3.056,26                            002

1.056,26             1.000,00             1.000,00             

12 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en la generación de la oferta académica de tercero y cuarto 

nivel, a través de la implementación de proyectos técnico 

superiores,  tecnologías, licenciaturas, ingenierías, maestrías y 

doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno de los 

campos del conocimientos.

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

GRADO

Gestionar acciones para 

ejecutar el presupuesto 

asignado al IASA I

IASA I

Porcentaje de 

ejecución de 

ingresos

Evalúa el cumplimiento de la ejecución 

presupuestaria de ingresos del IASA I

Monto Recaudado/ Monto 

Codificado
Porcentaje Mensual Reporte Sinafip 50% 50,00% 100% N/A 82 000 006

CIENCIAS DE LA 

VIDA Y DE LA 

AGRICULTURA

Provisión de Bienes y 

Servicios necesarios para el 

funcionamiento y 

operaciones de la Carrera 

de Ingeniería Agropecuaria 

IASA I

Edificios, Locales, Residencias y 

Cableado Estructurado 

(Instalación, Mantenimiento y 

Reparación)

530402 17.771,38                          002

17.771,38           

 Mantenimiento del área de destete y crianza de porcinos 

13 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en la generación de la oferta académica de tercero y cuarto 

nivel, a través de la implementación de proyectos técnico 

superiores,  tecnologías, licenciaturas, ingenierías, maestrías y 

doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno de los 

campos del conocimientos.

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

GRADO

Gestionar acciones para 

ejecutar el presupuesto 

asignado al IASA I

IASA I

Porcentaje de 

ejecución de 

ingresos

Evalúa el cumplimiento de la ejecución 

presupuestaria de ingresos del IASA I

Monto Recaudado/ Monto 

Codificado
Porcentaje Mensual Reporte Sinafip 50% 50,00% 100% N/A 82 000 006

CIENCIAS DE LA 

VIDA Y DE LA 

AGRICULTURA

Provisión de Bienes y 

Servicios necesarios para el 

funcionamiento y 

operaciones de la Carrera 

de Ingeniería Agropecuaria 

IASA I

Edificios, Locales, Residencias y 

Cableado Estructurado 

(Instalación, Mantenimiento y 

Reparación)

530402 23.189,23                          002

23.189,23           

14 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en la generación de la oferta académica de tercero y cuarto 

nivel, a través de la implementación de proyectos técnico 

superiores,  tecnologías, licenciaturas, ingenierías, maestrías y 

doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno de los 

campos del conocimientos.

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

GRADO

Gestionar acciones para 

ejecutar el presupuesto 

asignado al IASA I

IASA I

Porcentaje de 

ejecución de 

ingresos

Evalúa el cumplimiento de la ejecución 

presupuestaria de ingresos del IASA I

Monto Recaudado/ Monto 

Codificado
Porcentaje Mensual Reporte Sinafip 50% 50,00% 100% N/A 82 000 006

CIENCIAS DE LA 

VIDA Y DE LA 

AGRICULTURA

Provisión de Bienes y 

Servicios necesarios para el 

funcionamiento y 

operaciones de la Carrera 

de Ingeniería Agropecuaria 

IASA I

Mobiliarios (mantenimiento) 530403 002

15 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en la generación de la oferta académica de tercero y cuarto 

nivel, a través de la implementación de proyectos técnico 

superiores,  tecnologías, licenciaturas, ingenierías, maestrías y 

doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno de los 

campos del conocimientos.

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

GRADO

Gestionar acciones para 

ejecutar el presupuesto 

asignado al IASA I

IASA I

Porcentaje de 

ejecución de 

ingresos

Evalúa el cumplimiento de la ejecución 

presupuestaria de ingresos del IASA I

Monto Recaudado/ Monto 

Codificado
Porcentaje Mensual Reporte Sinafip 50% 50,00% 100% N/A 82 000 006

CIENCIAS DE LA 

VIDA Y DE LA 

AGRICULTURA

Provisión de Bienes y 

Servicios necesarios para el 

funcionamiento y 

operaciones de la Carrera 

de Ingeniería Agropecuaria 

IASA I

Maquinarias y Equipos 

(Instalación, Mantenimiento y 

Reparación)

530404 39.892,63                          002

39.892,63           

16 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en la generación de la oferta académica de tercero y cuarto 

nivel, a través de la implementación de proyectos técnico 

superiores,  tecnologías, licenciaturas, ingenierías, maestrías y 

doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno de los 

campos del conocimientos.

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

GRADO

Gestionar acciones para 

ejecutar el presupuesto 

asignado al IASA I

IASA I

Porcentaje de 

ejecución de 

ingresos

Evalúa el cumplimiento de la ejecución 

presupuestaria de ingresos del IASA I

Monto Recaudado/ Monto 

Codificado
Porcentaje Mensual Reporte Sinafip 50% 50,00% 100% N/A 82 000 006

CIENCIAS DE LA 

VIDA Y DE LA 

AGRICULTURA

Provisión de Bienes y 

Servicios necesarios para el 

funcionamiento y 

operaciones de la Carrera 

de Ingeniería Agropecuaria 

IASA I

Vehículos (Servicio para 

Mantenimiento y Reparación)
530405 6.000,00                            002

2.000,00             2.000,00             2.000,00             

17 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en la generación de la oferta académica de tercero y cuarto 

nivel, a través de la implementación de proyectos técnico 

superiores,  tecnologías, licenciaturas, ingenierías, maestrías y 

doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno de los 

campos del conocimientos.

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

GRADO

Gestionar acciones para 

ejecutar el presupuesto 

asignado al IASA I

IASA I

Porcentaje de 

ejecución de 

ingresos

Evalúa el cumplimiento de la ejecución 

presupuestaria de ingresos del IASA I

Monto Recaudado/ Monto 

Codificado
Porcentaje Mensual Reporte Sinafip 50% 50,00% 100% N/A 82 000 006

CIENCIAS DE LA 

VIDA Y DE LA 

AGRICULTURA

Provisión de Bienes y 

Servicios necesarios para el 

funcionamiento y 

operaciones de la Carrera 

de Ingeniería Agropecuaria 

IASA I

Maquinarias y Equipos 

(Arrendamiento)
530504 7.896,00                            002

7.896,00             

18 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en la generación de la oferta académica de tercero y cuarto 

nivel, a través de la implementación de proyectos técnico 

superiores,  tecnologías, licenciaturas, ingenierías, maestrías y 

doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno de los 

campos del conocimientos.

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

GRADO

Gestionar acciones para 

ejecutar el presupuesto 

asignado al IASA I

IASA I

Porcentaje de 

ejecución de 

ingresos

Evalúa el cumplimiento de la ejecución 

presupuestaria de ingresos del IASA I

Monto Recaudado/ Monto 

Codificado
Porcentaje Mensual Reporte Sinafip 50% 50,00% 100% N/A 82 000 006

CIENCIAS DE LA 

VIDA Y DE LA 

AGRICULTURA

Provisión de Bienes y 

Servicios necesarios para el 

funcionamiento y 

operaciones de la Carrera 

de Ingeniería Agropecuaria 

IASA I

Capacitación a Servidores 

Públicos
530612 20.000,00                          002

10.000,00           10.000,00           

19 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en la generación de la oferta académica de tercero y cuarto 

nivel, a través de la implementación de proyectos técnico 

superiores,  tecnologías, licenciaturas, ingenierías, maestrías y 

doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno de los 

campos del conocimientos.

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

GRADO

Gestionar acciones para 

ejecutar el presupuesto 

asignado al IASA I

IASA I

Porcentaje de 

ejecución de 

ingresos

Evalúa el cumplimiento de la ejecución 

presupuestaria de ingresos del IASA I

Monto Recaudado/ Monto 

Codificado
Porcentaje Mensual Reporte Sinafip 50% 50,00% 100% N/A 82 000 006

CIENCIAS DE LA 

VIDA Y DE LA 

AGRICULTURA

Provisión de Bienes y 

Servicios necesarios para el 

funcionamiento y 

operaciones de la Carrera 

de Ingeniería Agropecuaria 

IASA I

Mantenimiento y Reparación de 

Equipos y

Sistemas Informáticos

530704 3.912,00                            002

3.912,00             

 Mantenimiento de bienes de Vigencia Tecnológica 

20 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en la generación de la oferta académica de tercero y cuarto 

nivel, a través de la implementación de proyectos técnico 

superiores,  tecnologías, licenciaturas, ingenierías, maestrías y 

doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno de los 

campos del conocimientos.

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

GRADO

Gestionar acciones para 

ejecutar el presupuesto 

asignado al IASA I

IASA I

Porcentaje de 

ejecución de 

ingresos

Evalúa el cumplimiento de la ejecución 

presupuestaria de ingresos del IASA I

Monto Recaudado/ Monto 

Codificado
Porcentaje Mensual Reporte Sinafip 50% 50,00% 100% N/A 82 000 006

CIENCIAS DE LA 

VIDA Y DE LA 

AGRICULTURA

Provisión de Bienes y 

Servicios necesarios para el 

funcionamiento y 

operaciones de la Carrera 

de Ingeniería Agropecuaria 

IASA I

Alimentos y Bebidas 530801 3.824,00                            002

3.824,00             

21 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en la generación de la oferta académica de tercero y cuarto 

nivel, a través de la implementación de proyectos técnico 

superiores,  tecnologías, licenciaturas, ingenierías, maestrías y 

doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno de los 

campos del conocimientos.

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

GRADO

Gestionar acciones para 

ejecutar el presupuesto 

asignado al IASA I

IASA I

Porcentaje de 

ejecución de 

ingresos

Evalúa el cumplimiento de la ejecución 

presupuestaria de ingresos del IASA I

Monto Recaudado/ Monto 

Codificado
Porcentaje Mensual Reporte Sinafip 50% 50,00% 100% N/A 82 000 006

CIENCIAS DE LA 

VIDA Y DE LA 

AGRICULTURA

Provisión de Bienes y 

Servicios necesarios para el 

funcionamiento y 

operaciones de la Carrera 

de Ingeniería Agropecuaria 

IASA I

Vestuario- Lencería- Prendas de 

Protección- y-

Accesorios para Uniformes del 

personal de

protección vigilancia y seguridad

530802 10.000,00                          001

5.000,00             5.000,00             

22 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en la generación de la oferta académica de tercero y cuarto 

nivel, a través de la implementación de proyectos técnico 

superiores,  tecnologías, licenciaturas, ingenierías, maestrías y 

doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno de los 

campos del conocimientos.

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

GRADO

Gestionar acciones para 

ejecutar el presupuesto 

asignado al IASA I

IASA I

Porcentaje de 

ejecución de 

ingresos

Evalúa el cumplimiento de la ejecución 

presupuestaria de ingresos del IASA I

Monto Recaudado/ Monto 

Codificado
Porcentaje Mensual Reporte Sinafip 50% 50,00% 100% N/A 82 000 006

CIENCIAS DE LA 

VIDA Y DE LA 

AGRICULTURA

Provisión de Bienes y 

Servicios necesarios para el 

funcionamiento y 

operaciones de la Carrera 

de Ingeniería Agropecuaria 

IASA I

Combustibles y Lubricantes 530803 28.678,02                          001

1.500,00             1.500,00             1.500,00             13.678,02           1.500,00             1.500,00             1.500,00             1.500,00             1.500,00             1.500,00             1.500,00             

23 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en la generación de la oferta académica de tercero y cuarto 

nivel, a través de la implementación de proyectos técnico 

superiores,  tecnologías, licenciaturas, ingenierías, maestrías y 

doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno de los 

campos del conocimientos.

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

GRADO

Gestionar acciones para 

ejecutar el presupuesto 

asignado al IASA I

IASA I

Porcentaje de 

ejecución de 

ingresos

Evalúa el cumplimiento de la ejecución 

presupuestaria de ingresos del IASA I

Monto Recaudado/ Monto 

Codificado
Porcentaje Mensual Reporte Sinafip 50% 50,00% 100% N/A 82 000 006

CIENCIAS DE LA 

VIDA Y DE LA 

AGRICULTURA

Provisión de Bienes y 

Servicios necesarios para el 

funcionamiento y 

operaciones de la Carrera 

de Ingeniería Agropecuaria 

IASA I

Combustibles y Lubricantes 530803 002

24 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en la generación de la oferta académica de tercero y cuarto 

nivel, a través de la implementación de proyectos técnico 

superiores,  tecnologías, licenciaturas, ingenierías, maestrías y 

doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno de los 

campos del conocimientos.

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

GRADO

Gestionar acciones para 

ejecutar el presupuesto 

asignado al IASA I

IASA I

Porcentaje de 

ejecución de 

ingresos

Evalúa el cumplimiento de la ejecución 

presupuestaria de ingresos del IASA I

Monto Recaudado/ Monto 

Codificado
Porcentaje Mensual Reporte Sinafip 50% 50,00% 100% N/A 82 000 006

CIENCIAS DE LA 

VIDA Y DE LA 

AGRICULTURA

Provisión de Bienes y 

Servicios necesarios para el 

funcionamiento y 

operaciones de la Carrera 

de Ingeniería Agropecuaria 

IASA I

Materiales de Oficina 530804 1.600,00                            002

1.600,00             

25 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en la generación de la oferta académica de tercero y cuarto 

nivel, a través de la implementación de proyectos técnico 

superiores,  tecnologías, licenciaturas, ingenierías, maestrías y 

doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno de los 

campos del conocimientos.

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

GRADO

Gestionar acciones para 

ejecutar el presupuesto 

asignado al IASA I

IASA I

Porcentaje de 

ejecución de 

ingresos

Evalúa el cumplimiento de la ejecución 

presupuestaria de ingresos del IASA I

Monto Recaudado/ Monto 

Codificado
Porcentaje Mensual Reporte Sinafip 50% 50,00% 100% N/A 82 000 006

CIENCIAS DE LA 

VIDA Y DE LA 

AGRICULTURA

Provisión de Bienes y 

Servicios necesarios para el 

funcionamiento y 

operaciones de la Carrera 

de Ingeniería Agropecuaria 

IASA I

Materiales de Aseo 530805 5.437,37                            002

5.437,37             

26 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en la generación de la oferta académica de tercero y cuarto 

nivel, a través de la implementación de proyectos técnico 

superiores,  tecnologías, licenciaturas, ingenierías, maestrías y 

doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno de los 

campos del conocimientos.

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

GRADO

Gestionar acciones para 

ejecutar el presupuesto 

asignado al IASA I

IASA I

Porcentaje de 

ejecución de 

ingresos

Evalúa el cumplimiento de la ejecución 

presupuestaria de ingresos del IASA I

Monto Recaudado/ Monto 

Codificado
Porcentaje Mensual Reporte Sinafip 50% 50,00% 100% N/A 82 000 006

CIENCIAS DE LA 

VIDA Y DE LA 

AGRICULTURA

Provisión de Bienes y 

Servicios necesarios para el 

funcionamiento y 

operaciones de la Carrera 

de Ingeniería Agropecuaria 

IASA I

Instrumental Médico Quirúrgico 530808 140,00                               002

140,00                 

27 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en la generación de la oferta académica de tercero y cuarto 

nivel, a través de la implementación de proyectos técnico 

superiores,  tecnologías, licenciaturas, ingenierías, maestrías y 

doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno de los 

campos del conocimientos.

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

GRADO

Gestionar acciones para 

ejecutar el presupuesto 

asignado al IASA I

IASA I

Porcentaje de 

ejecución de 

ingresos

Evalúa el cumplimiento de la ejecución 

presupuestaria de ingresos del IASA I

Monto Recaudado/ Monto 

Codificado
Porcentaje Mensual Reporte Sinafip 50% 50,00% 100% N/A 82 000 006

CIENCIAS DE LA 

VIDA Y DE LA 

AGRICULTURA

Provisión de Bienes y 

Servicios necesarios para el 

funcionamiento y 

operaciones de la Carrera 

de Ingeniería Agropecuaria 

IASA I

Medicamentos 530809 3.915,26                            002

3.915,26             

28 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en la generación de la oferta académica de tercero y cuarto 

nivel, a través de la implementación de proyectos técnico 

superiores,  tecnologías, licenciaturas, ingenierías, maestrías y 

doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno de los 

campos del conocimientos.

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

GRADO

Gestionar acciones para 

ejecutar el presupuesto 

asignado al IASA I

IASA I

Porcentaje de 

ejecución de 

ingresos

Evalúa el cumplimiento de la ejecución 

presupuestaria de ingresos del IASA I

Monto Recaudado/ Monto 

Codificado
Porcentaje Mensual Reporte Sinafip 50% 50,00% 100% N/A 82 000 006

CIENCIAS DE LA 

VIDA Y DE LA 

AGRICULTURA

Provisión de Bienes y 

Servicios necesarios para el 

funcionamiento y 

operaciones de la Carrera 

de Ingeniería Agropecuaria 

IASA I

Dispositivos Médicos para 

Laboratorio Clínico y de 

Patología

530810 10.410,97                          002

10.410,97           

29 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en la generación de la oferta académica de tercero y cuarto 

nivel, a través de la implementación de proyectos técnico 

superiores,  tecnologías, licenciaturas, ingenierías, maestrías y 

doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno de los 

campos del conocimientos.

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

GRADO

Gestionar acciones para 

ejecutar el presupuesto 

asignado al IASA I

IASA I

Porcentaje de 

ejecución de 

ingresos

Evalúa el cumplimiento de la ejecución 

presupuestaria de ingresos del IASA I

Monto Recaudado/ Monto 

Codificado
Porcentaje Mensual Reporte Sinafip 50% 50,00% 100% N/A 82 000 006

CIENCIAS DE LA 

VIDA Y DE LA 

AGRICULTURA

Provisión de Bienes y 

Servicios necesarios para el 

funcionamiento y 

operaciones de la Carrera 

de Ingeniería Agropecuaria 

IASA I

Insumos,MaterialesySuministros

paraConstrucción,Electricidad,Pl

omería,Carpintería,Señalización

Vial,Navegación, Contra 

Incendios y Placas

530811 10.738,82                          002

10.738,82           

30 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en la generación de la oferta académica de tercero y cuarto 

nivel, a través de la implementación de proyectos técnico 

superiores,  tecnologías, licenciaturas, ingenierías, maestrías y 

doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno de los 

campos del conocimientos.

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

GRADO

Gestionar acciones para 

ejecutar el presupuesto 

asignado al IASA I

IASA I

Porcentaje de 

ejecución de 

ingresos

Evalúa el cumplimiento de la ejecución 

presupuestaria de ingresos del IASA I

Monto Recaudado/ Monto 

Codificado
Porcentaje Mensual Reporte Sinafip 50% 50,00% 100% N/A 82 000 006

CIENCIAS DE LA 

VIDA Y DE LA 

AGRICULTURA

Provisión de Bienes y 

Servicios necesarios para el 

funcionamiento y 

operaciones de la Carrera 

de Ingeniería Agropecuaria 

IASA I

Insumos,MaterialesySuministros

paraConstrucción,Electricidad,Pl

omería,Carpintería,Señalización

Vial,Navegación, Contra 

Incendios y Placas

530811 3.115,44                            002

3.115,44             

31 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en la generación de la oferta académica de tercero y cuarto 

nivel, a través de la implementación de proyectos técnico 

superiores,  tecnologías, licenciaturas, ingenierías, maestrías y 

doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno de los 

campos del conocimientos.

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

GRADO

Gestionar acciones para 

ejecutar el presupuesto 

asignado al IASA I

IASA I

Porcentaje de 

ejecución de 

ingresos

Evalúa el cumplimiento de la ejecución 

presupuestaria de ingresos del IASA I

Monto Recaudado/ Monto 

Codificado
Porcentaje Mensual Reporte Sinafip 50% 50,00% 100% N/A 82 000 006

CIENCIAS DE LA 

VIDA Y DE LA 

AGRICULTURA

Provisión de Bienes y 

Servicios necesarios para el 

funcionamiento y 

operaciones de la Carrera 

de Ingeniería Agropecuaria 

IASA I

Repuestos y Accesorios 530813 1.792,00                            002

1.792,00             

32 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en la generación de la oferta académica de tercero y cuarto 

nivel, a través de la implementación de proyectos técnico 

superiores,  tecnologías, licenciaturas, ingenierías, maestrías y 

doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno de los 

campos del conocimientos.

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

GRADO

Gestionar acciones para 

ejecutar el presupuesto 

asignado al IASA I

IASA I

Porcentaje de 

ejecución de 

ingresos

Evalúa el cumplimiento de la ejecución 

presupuestaria de ingresos del IASA I

Monto Recaudado/ Monto 

Codificado
Porcentaje Mensual Reporte Sinafip 50% 50,00% 100% N/A 82 000 006

CIENCIAS DE LA 

VIDA Y DE LA 

AGRICULTURA

Provisión de Bienes y 

Servicios necesarios para el 

funcionamiento y 

operaciones de la Carrera 

de Ingeniería Agropecuaria 

IASA I

Repuestos y Accesorios 530813 24.956,80                          002

10.000,00           14.956,80           

ANEXO 2
UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS ESPE
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PROGRAMACIÓN DE LA EJECUCIÓN 



33 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en la generación de la oferta académica de tercero y cuarto 

nivel, a través de la implementación de proyectos técnico 

superiores,  tecnologías, licenciaturas, ingenierías, maestrías y 

doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno de los 

campos del conocimientos.

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

GRADO

Gestionar acciones para 

ejecutar el presupuesto 

asignado al IASA I

IASA I

Porcentaje de 

ejecución de 

ingresos

Evalúa el cumplimiento de la ejecución 

presupuestaria de ingresos del IASA I

Monto Recaudado/ Monto 

Codificado
Porcentaje Mensual Reporte Sinafip 50% 50,00% 100% N/A 82 000 006

CIENCIAS DE LA 

VIDA Y DE LA 

AGRICULTURA

Provisión de Bienes y 

Servicios necesarios para el 

funcionamiento y 

operaciones de la Carrera 

de Ingeniería Agropecuaria 

IASA I

Repuestos y Accesorios 530813 3.610,00                            002

3.610,00             

 Reemplazo de neumáticos de la maquinaria agrícola, no se ha 
realizado desde el año 2016, 

34 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en la generación de la oferta académica de tercero y cuarto 

nivel, a través de la implementación de proyectos técnico 

superiores,  tecnologías, licenciaturas, ingenierías, maestrías y 

doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno de los 

campos del conocimientos.

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

GRADO

Gestionar acciones para 

ejecutar el presupuesto 

asignado al IASA I

IASA I

Porcentaje de 

ejecución de 

ingresos

Evalúa el cumplimiento de la ejecución 

presupuestaria de ingresos del IASA I

Monto Recaudado/ Monto 

Codificado
Porcentaje Mensual Reporte Sinafip 50% 50,00% 100% N/A 82 000 006

CIENCIAS DE LA 

VIDA Y DE LA 

AGRICULTURA

Provisión de Bienes y 

Servicios necesarios para el 

funcionamiento y 

operaciones de la Carrera 

de Ingeniería Agropecuaria 

IASA I

Suministros para Actividades 

Agropecuarias, Pesca y Caza
530814 002

35 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en la generación de la oferta académica de tercero y cuarto 

nivel, a través de la implementación de proyectos técnico 

superiores,  tecnologías, licenciaturas, ingenierías, maestrías y 

doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno de los 

campos del conocimientos.

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

GRADO

Gestionar acciones para 

ejecutar el presupuesto 

asignado al IASA I

IASA I

Porcentaje de 

ejecución de 

ingresos

Evalúa el cumplimiento de la ejecución 

presupuestaria de ingresos del IASA I

Monto Recaudado/ Monto 

Codificado
Porcentaje Mensual Reporte Sinafip 50% 50,00% 100% N/A 82 000 006

CIENCIAS DE LA 

VIDA Y DE LA 

AGRICULTURA

Provisión de Bienes y 

Servicios necesarios para el 

funcionamiento y 

operaciones de la Carrera 

de Ingeniería Agropecuaria 

IASA I

Suministros para Actividades 

Agropecuarias, Pesca y Caza
530814 80.272,08                          001

20.000,00           10.000,00           10.000,00           20.000,00           20.272,08           

 Adquisición de semillas Raygrass y trébol para potreros 
alimantación bovinos 

36 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en la generación de la oferta académica de tercero y cuarto 

nivel, a través de la implementación de proyectos técnico 

superiores,  tecnologías, licenciaturas, ingenierías, maestrías y 

doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno de los 

campos del conocimientos.

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

GRADO

Gestionar acciones para 

ejecutar el presupuesto 

asignado al IASA I

IASA I

Porcentaje de 

ejecución de 

ingresos

Evalúa el cumplimiento de la ejecución 

presupuestaria de ingresos del IASA I

Monto Recaudado/ Monto 

Codificado
Porcentaje Mensual Reporte Sinafip 50% 50,00% 100% N/A 82 000 006

CIENCIAS DE LA 

VIDA Y DE LA 

AGRICULTURA

Provisión de Bienes y 

Servicios necesarios para el 

funcionamiento y 

operaciones de la Carrera 

de Ingeniería Agropecuaria 

IASA I

Suministros para Actividades 

Agropecuarias, Pesca y Caza
530814 002

37 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en la generación de la oferta académica de tercero y cuarto 

nivel, a través de la implementación de proyectos técnico 

superiores,  tecnologías, licenciaturas, ingenierías, maestrías y 

doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno de los 

campos del conocimientos.

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

GRADO

Gestionar acciones para 

ejecutar el presupuesto 

asignado al IASA I

IASA I

Porcentaje de 

ejecución de 

ingresos

Evalúa el cumplimiento de la ejecución 

presupuestaria de ingresos del IASA I

Monto Recaudado/ Monto 

Codificado
Porcentaje Mensual Reporte Sinafip 50% 50,00% 100% N/A 82 000 006

CIENCIAS DE LA 

VIDA Y DE LA 

AGRICULTURA

Provisión de Bienes y 

Servicios necesarios para el 

funcionamiento y 

operaciones de la Carrera 

de Ingeniería Agropecuaria 

IASA I

Productos Agrícolas 530817 3.530,00                            002

3.530,00             

38 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en la generación de la oferta académica de tercero y cuarto 

nivel, a través de la implementación de proyectos técnico 

superiores,  tecnologías, licenciaturas, ingenierías, maestrías y 

doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno de los 

campos del conocimientos.

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

GRADO

Gestionar acciones para 

ejecutar el presupuesto 

asignado al IASA I

IASA I

Porcentaje de 

ejecución de 

ingresos

Evalúa el cumplimiento de la ejecución 

presupuestaria de ingresos del IASA I

Monto Recaudado/ Monto 

Codificado
Porcentaje Mensual Reporte Sinafip 50% 50,00% 100% N/A 82 000 006

CIENCIAS DE LA 

VIDA Y DE LA 

AGRICULTURA

Provisión de Bienes y 

Servicios necesarios para el 

funcionamiento y 

operaciones de la Carrera 

de Ingeniería Agropecuaria 

IASA I

Accesorios e Insumos Químicos 

y Orgánicos
530819 15.967,68                          002

15.967,68           

39 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en la generación de la oferta académica de tercero y cuarto 

nivel, a través de la implementación de proyectos técnico 

superiores,  tecnologías, licenciaturas, ingenierías, maestrías y 

doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno de los 

campos del conocimientos.

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

GRADO

Gestionar acciones para 

ejecutar el presupuesto 

asignado al IASA I

IASA I

Porcentaje de 

ejecución de 

ingresos

Evalúa el cumplimiento de la ejecución 

presupuestaria de ingresos del IASA I

Monto Recaudado/ Monto 

Codificado
Porcentaje Mensual Reporte Sinafip 50% 50,00% 100% N/A 82 000 006

CIENCIAS DE LA 

VIDA Y DE LA 

AGRICULTURA

Provisión de Bienes y 

Servicios necesarios para el 

funcionamiento y 

operaciones de la Carrera 

de Ingeniería Agropecuaria 

IASA I

Menaje y Accesorios 

Descartables
530820 4.000,00                            002

4.000,00             

40 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en la generación de la oferta académica de tercero y cuarto 

nivel, a través de la implementación de proyectos técnico 

superiores,  tecnologías, licenciaturas, ingenierías, maestrías y 

doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno de los 

campos del conocimientos.

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

GRADO

Gestionar acciones para 

ejecutar el presupuesto 

asignado al IASA I

IASA I

Porcentaje de 

ejecución de 

ingresos

Evalúa el cumplimiento de la ejecución 

presupuestaria de ingresos del IASA I

Monto Recaudado/ Monto 

Codificado
Porcentaje Mensual Reporte Sinafip 50% 50,00% 100% N/A 82 000 006

CIENCIAS DE LA 

VIDA Y DE LA 

AGRICULTURA

Provisión de Bienes y 

Servicios necesarios para el 

funcionamiento y 

operaciones de la Carrera 

de Ingeniería Agropecuaria 

IASA I

Egresos para Sanidad 

Agropecuaria
530823 116.397,03                        001

27.000,00           27.000,00           27.000,00           35.397,03           

41 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en la generación de la oferta académica de tercero y cuarto 

nivel, a través de la implementación de proyectos técnico 

superiores,  tecnologías, licenciaturas, ingenierías, maestrías y 

doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno de los 

campos del conocimientos.

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

GRADO

Gestionar acciones para 

ejecutar el presupuesto 

asignado al IASA I

IASA I

Porcentaje de 

ejecución de 

ingresos

Evalúa el cumplimiento de la ejecución 

presupuestaria de ingresos del IASA I

Monto Recaudado/ Monto 

Codificado
Porcentaje Mensual Reporte Sinafip 50% 50,00% 100% N/A 82 000 006

CIENCIAS DE LA 

VIDA Y DE LA 

AGRICULTURA

Provisión de Bienes y 

Servicios necesarios para el 

funcionamiento y 

operaciones de la Carrera 

de Ingeniería Agropecuaria 

IASA I

Egresos para Sanidad 

Agropecuaria
530823 17.288,69                          002

17.288,69           

42 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en la generación de la oferta académica de tercero y cuarto 

nivel, a través de la implementación de proyectos técnico 

superiores,  tecnologías, licenciaturas, ingenierías, maestrías y 

doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno de los 

campos del conocimientos.

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

GRADO

Gestionar acciones para 

ejecutar el presupuesto 

asignado al IASA I

IASA I

Porcentaje de 

ejecución de 

ingresos

Evalúa el cumplimiento de la ejecución 

presupuestaria de ingresos del IASA I

Monto Recaudado/ Monto 

Codificado
Porcentaje Mensual Reporte Sinafip 50% 50,00% 100% N/A 82 000 006

CIENCIAS DE LA 

VIDA Y DE LA 

AGRICULTURA

Provisión de Bienes y 

Servicios necesarios para el 

funcionamiento y 

operaciones de la Carrera 

de Ingeniería Agropecuaria 

IASA I

Dispositivos Médicos de Uso 

General
530826 3.344,64                            002

3.344,64             

43 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en la generación de la oferta académica de tercero y cuarto 

nivel, a través de la implementación de proyectos técnico 

superiores,  tecnologías, licenciaturas, ingenierías, maestrías y 

doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno de los 

campos del conocimientos.

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

GRADO

Gestionar acciones para 

ejecutar el presupuesto 

asignado al IASA I

IASA I

Porcentaje de 

ejecución de 

ingresos

Evalúa el cumplimiento de la ejecución 

presupuestaria de ingresos del IASA I

Monto Recaudado/ Monto 

Codificado
Porcentaje Mensual Reporte Sinafip 50% 50,00% 100% N/A 82 000 006

CIENCIAS DE LA 

VIDA Y DE LA 

AGRICULTURA

Provisión de Bienes y 

Servicios necesarios para el 

funcionamiento y 

operaciones de la Carrera 

de Ingeniería Agropecuaria 

IASA I

Dispositivos Médicos de Uso 

General
530826 002

44 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en la generación de la oferta académica de tercero y cuarto 

nivel, a través de la implementación de proyectos técnico 

superiores,  tecnologías, licenciaturas, ingenierías, maestrías y 

doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno de los 

campos del conocimientos.

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

GRADO

Gestionar acciones para 

ejecutar el presupuesto 

asignado al IASA I

IASA I

Porcentaje de 

ejecución de 

ingresos

Evalúa el cumplimiento de la ejecución 

presupuestaria de ingresos del IASA I

Monto Recaudado/ Monto 

Codificado
Porcentaje Mensual Reporte Sinafip 50% 50,00% 100% N/A 82 000 006

CIENCIAS DE LA 

VIDA Y DE LA 

AGRICULTURA

Provisión de Bienes y 

Servicios necesarios para el 

funcionamiento y 

operaciones de la Carrera 

de Ingeniería Agropecuaria 

IASA I

Insumos, Materiales, 

Suministros y Bienes para 

Investigación

530829 1.300,58                            002

1.300,58             

45 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en la generación de la oferta académica de tercero y cuarto 

nivel, a través de la implementación de proyectos técnico 

superiores,  tecnologías, licenciaturas, ingenierías, maestrías y 

doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno de los 

campos del conocimientos.

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

GRADO

Gestionar acciones para 

ejecutar el presupuesto 

asignado al IASA I

IASA I

Porcentaje de 

ejecución de 

ingresos

Evalúa el cumplimiento de la ejecución 

presupuestaria de ingresos del IASA I

Monto Recaudado/ Monto 

Codificado
Porcentaje Mensual Reporte Sinafip 50% 50,00% 100% N/A 82 000 006

CIENCIAS DE LA 

VIDA Y DE LA 

AGRICULTURA

Provisión de Bienes y 

Servicios necesarios para el 

funcionamiento y 

operaciones de la Carrera 

de Ingeniería Agropecuaria 

IASA I

Maquinarias y Equipos 531404 1.437,99                            002

1.437,99             

46 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en la generación de la oferta académica de tercero y cuarto 

nivel, a través de la implementación de proyectos técnico 

superiores,  tecnologías, licenciaturas, ingenierías, maestrías y 

doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno de los 

campos del conocimientos.

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

GRADO

Gestionar acciones para 

ejecutar el presupuesto 

asignado al IASA I

IASA I

Porcentaje de 

ejecución de 

ingresos

Evalúa el cumplimiento de la ejecución 

presupuestaria de ingresos del IASA I

Monto Recaudado/ Monto 

Codificado
Porcentaje Mensual Reporte Sinafip 50% 50,00% 100% N/A 82 000 006

CIENCIAS DE LA 

VIDA Y DE LA 

AGRICULTURA

Provisión de Bienes y 

Servicios necesarios para el 

funcionamiento y 

operaciones de la Carrera 

de Ingeniería Agropecuaria 

IASA I

Maquinarias y Equipos 531404 002

47 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en la generación de la oferta académica de tercero y cuarto 

nivel, a través de la implementación de proyectos técnico 

superiores,  tecnologías, licenciaturas, ingenierías, maestrías y 

doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno de los 

campos del conocimientos.

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

GRADO

Gestionar acciones para 

ejecutar el presupuesto 

asignado al IASA I

IASA I

Porcentaje de 

ejecución de 

ingresos

Evalúa el cumplimiento de la ejecución 

presupuestaria de ingresos del IASA I

Monto Recaudado/ Monto 

Codificado
Porcentaje Mensual Reporte Sinafip 50% 50,00% 100% N/A 82 000 006

CIENCIAS DE LA 

VIDA Y DE LA 

AGRICULTURA

Provisión de Bienes y 

Servicios necesarios para el 

funcionamiento y 

operaciones de la Carrera 

de Ingeniería Agropecuaria 

IASA I

Herramientas y Equipos 

menores
531406 410,16                               002

410,16                 

48 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en la generación de la oferta académica de tercero y cuarto 

nivel, a través de la implementación de proyectos técnico 

superiores,  tecnologías, licenciaturas, ingenierías, maestrías y 

doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno de los 

campos del conocimientos.

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

GRADO

Gestionar acciones para 

ejecutar el presupuesto 

asignado al IASA I

IASA I

Porcentaje de 

ejecución de 

ingresos

Evalúa el cumplimiento de la ejecución 

presupuestaria de ingresos del IASA I

Monto Recaudado/ Monto 

Codificado
Porcentaje Mensual Reporte Sinafip 50% 50,00% 100% N/A 82 000 006

CIENCIAS DE LA 

VIDA Y DE LA 

AGRICULTURA

Provisión de Bienes y 

Servicios necesarios para el 

funcionamiento y 

operaciones de la Carrera 

de Ingeniería Agropecuaria 

IASA I

Semovientes 531512 1.400,00                            002

1.400,00             

49 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en la generación de la oferta académica de tercero y cuarto 

nivel, a través de la implementación de proyectos técnico 

superiores,  tecnologías, licenciaturas, ingenierías, maestrías y 

doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno de los 

campos del conocimientos.

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

GRADO

Gestionar acciones para 

ejecutar el presupuesto 

asignado al IASA I

IASA I

Porcentaje de 

ejecución de 

ingresos

Evalúa el cumplimiento de la ejecución 

presupuestaria de ingresos del IASA I

Monto Recaudado/ Monto 

Codificado
Porcentaje Mensual Reporte Sinafip 50% 50,00% 100% N/A 82 000 006

CIENCIAS DE LA 

VIDA Y DE LA 

AGRICULTURA

Provisión de Bienes y 

Servicios necesarios para el 

funcionamiento y 

operaciones de la Carrera 

de Ingeniería Agropecuaria 

IASA I

Fondos de Reposición Cajas 

Chicas
531601 2.000,00                            002

200,00                 200,00                 200,00                 200,00                 200,00                 200,00                 200,00                 200,00                 200,00                 200,00                 

50 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en la generación de la oferta académica de tercero y cuarto 

nivel, a través de la implementación de proyectos técnico 

superiores,  tecnologías, licenciaturas, ingenierías, maestrías y 

doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno de los 

campos del conocimientos.

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

GRADO

Gestionar acciones para 

ejecutar el presupuesto 

asignado al IASA I

IASA I

Porcentaje de 

ejecución de 

ingresos

Evalúa el cumplimiento de la ejecución 

presupuestaria de ingresos del IASA I

Monto Recaudado/ Monto 

Codificado
Porcentaje Mensual Reporte Sinafip 50% 50,00% 100% N/A 82 000 006

CIENCIAS DE LA 

VIDA Y DE LA 

AGRICULTURA

Provisión de Bienes y 

Servicios necesarios para el 

funcionamiento y 

operaciones de la Carrera 

de Ingeniería Agropecuaria 

IASA I

Tasas Generales, Impuestos, 

Contribuciones, Permisos, 

Licencias y Patentes,

570102 2.100,00                            002

1.000,00             1.100,00             

51 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en la generación de la oferta académica de tercero y cuarto 

nivel, a través de la implementación de proyectos técnico 

superiores,  tecnologías, licenciaturas, ingenierías, maestrías y 

doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno de los 

campos del conocimientos.

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

GRADO

Gestionar acciones para 

ejecutar el presupuesto 

asignado al IASA I

IASA I

Porcentaje de 

ejecución de 

ingresos

Evalúa el cumplimiento de la ejecución 

presupuestaria de ingresos del IASA I

Monto Recaudado/ Monto 

Codificado
Porcentaje Mensual Reporte Sinafip 50% 50,00% 100% N/A 82 000 006

CIENCIAS DE LA 

VIDA Y DE LA 

AGRICULTURA

Provisión de Bienes y 

Servicios necesarios para el 

funcionamiento y 

operaciones de la Carrera 

de Ingeniería Agropecuaria 

IASA I

Comisiones Bancarias 570203 489,76                               002

60,00                   60,00                   60,00                   60,00                   60,00                   60,00                   60,00                   69,76                   -                       

52 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2, Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en la generación de la oferta académica de tercero y cuarto 

nivel, a través de la implementación de proyectos técnico 

superiores,  tecnologías, licenciaturas, ingenierías, maestrías y 

doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno de los 

campos del conocimientos,

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

GRADO

Gestionar acciones para 

ejecutar el presupuesto 

asignado al IASA I

IASA I

Porcentaje de 

ejecución de 

ingresos

Evalúa el cumplimiento de la ejecución 

presupuestaria de ingresos del IASA I

Monto Recaudado/ Monto 

Codificado
Porcentaje Mensual Reporte Sinafip 50% 50,00% 100% N/A 82 000 006

CIENCIAS DE LA 

VIDA Y DE LA 

AGRICULTURA

Provisión de Bienes y 

Servicios necesarios para el 

funcionamiento y 

operaciones de la Carrera 

de Ingeniería Agropecuaria 

IASA I

Maquinaria y Equipo 840104 25.527,39                          002 002

15.000,00           5.527,39             5.000,00             

53 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2, Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en la generación de la oferta académica de tercero y cuarto 

nivel, a través de la implementación de proyectos técnico 

superiores,  tecnologías, licenciaturas, ingenierías, maestrías y 

doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno de los 

campos del conocimientos,

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

GRADO

Gestionar acciones para 

ejecutar el presupuesto 

asignado al IASA I

IASA I

Porcentaje de 

ejecución de 

ingresos

Evalúa el cumplimiento de la ejecución 

presupuestaria de ingresos del IASA I

Monto Recaudado/ Monto 

Codificado
Porcentaje Mensual Reporte Sinafip 50% 50,00% 100% N/A 82 000 006

CIENCIAS DE LA 

VIDA Y DE LA 

AGRICULTURA

Provisión de Bienes y 

Servicios necesarios para el 

funcionamiento y 

operaciones de la Carrera 

de Ingeniería Agropecuaria 

IASA I

Herramientas 840106 6.070,00                            002 002

6.070,00             

54 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en la generación de la oferta académica de tercero y cuarto 

nivel, a través de la implementación de proyectos técnico 

superiores,  tecnologías, licenciaturas, ingenierías, maestrías y 

doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno de los 

campos del conocimientos.

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

GRADO

Gestionar acciones para 

ejecutar el presupuesto 

asignado al IASA I

IASA I

Porcentaje de 

ejecución de 

ingresos

Evalúa el cumplimiento de la ejecución 

presupuestaria de ingresos del IASA I

Monto Recaudado/ Monto 

Codificado
Porcentaje Mensual Reporte Sinafip 50% 50,00% 100% N/A 82 000 006

CIENCIAS DE LA 

VIDA Y DE LA 

AGRICULTURA

Provisión de Bienes y 

Servicios necesarios para el 

funcionamiento y 

operaciones de la Carrera 

de Ingeniería Agropecuaria 

IASA I

Equipos, Paquetes y Sistemas 

Informáticos
840107

55 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en la generación de la oferta académica de tercero y cuarto 

nivel, a través de la implementación de proyectos técnico 

superiores,  tecnologías, licenciaturas, ingenierías, maestrías y 

doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno de los 

campos del conocimientos.

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

GRADO

Gestionar acciones para 

ejecutar el presupuesto 

asignado al IASA I

IASA I

Porcentaje de 

ejecución de 

ingresos

Evalúa el cumplimiento de la ejecución 

presupuestaria de ingresos del IASA I

Monto Recaudado/ Monto 

Codificado
Porcentaje Mensual Reporte Sinafip 50% 50,00% 100% N/A 82 000 006

CIENCIAS DE LA 

VIDA Y DE LA 

AGRICULTURA

Provisión de Bienes y 

Servicios necesarios para el 

funcionamiento y 

operaciones de la Carrera 

de Ingeniería Agropecuaria 

IASA I

Semovientes 840512

56 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en la generación de la oferta académica de tercero y cuarto 

nivel, a través de la implementación de proyectos técnico 

superiores,  tecnologías, licenciaturas, ingenierías, maestrías y 

doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno de los 

campos del conocimientos.

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

GRADO

Gestionar acciones para 

ejecutar el presupuesto 

asignado al IASA I

IASA I

Porcentaje de 

ejecución de 

ingresos

Evalúa el cumplimiento de la ejecución 

presupuestaria de ingresos del IASA I

Monto Recaudado/ Monto 

Codificado
Porcentaje Mensual Reporte Sinafip 50% 50,00% 100% N/A 82 000 006

CIENCIAS DE LA 

VIDA Y DE LA 

AGRICULTURA

Provisión de Bienes y 

Servicios necesarios para el 

funcionamiento y 

operaciones de la Carrera 

de Ingeniería Agropecuaria 

IASA I

Depósito de Terceros 970102

57 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS

OE7. Incrementar la capacidad 

de sustentación operativa de la 

Universidad.

Realizar una eficiente gestión de los remanentes de los Talleres 

Académicos, a fin de cumplir con el techo de ingresos de 

autogestión establecido.

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Ejecutar el PAC IASA I

Porcentaje de 

ejecución del 

Plan Anual de 

Contrataciones 

del IASA I

Evalúa el cumplimiento de ejecución del PAC del 

IASA I

Monto de procesos de 

contratación adjudicados / 

Monto total asignado en 

PAC 2021

Porcentaje Cuatrimestral

Informe del IASA I 

según reporte del 

SOCE

50% 50% 100% N/A 82 000 006

CIENCIAS DE LA 

VIDA Y DE LA 

AGRICULTURA

Provisión de Bienes y 

Servicios necesarios para el 

funcionamiento y 

operaciones de la Carrera 

de Ingeniería Agropecuaria 

IASA I

58 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS

OE7. Incrementar la capacidad 

de sustentación operativa de la 

Universidad.

Realizar una eficiente gestión de los remanentes de los Talleres 

Académicos, a fin de cumplir con el techo de ingresos de 

autogestión establecido.

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Gestionar los ingresos de 

autogestión IASA I
IASA I

Porcentaje de 

ejecución de 

ingresos

Evalúa el cumplimiento de la ejecución 

presupuestaria de ingresos del IASA I

Monto Recaudado/ Monto 

Codificado
Porcentaje Mensual Reporte Sinafip 50% 50% 100% N/A 82 000 006

CIENCIAS DE LA 

VIDA Y DE LA 

AGRICULTURA

Provisión de Bienes y 

Servicios necesarios para el 

funcionamiento y 

operaciones de la Carrera 

de Ingeniería Agropecuaria 

IASA I

59 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_C
AL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

Incrementar proyectos para el desarrollo académico de los 

diferentes departamentos

OFERTA 

ACADEMICA DE 

GRADO

PROYECTO RENOVACION DEL 

EQUIPAMIENTO DE LOS 

LABORATORIOS DE 

DOCENCIA 

IASA I
Porcentaje de 

avance físico

Expresa la porción de avance de la actividad 

planificada en relación al total de actividades del 

proyecto, considerando los hitos alcanzados

PRESUPUESTO DE LA 

ACTIVIDAD / PRESUPUETO 

TOTAL DEL PROYECTO * 

PESO DE HITO ALCANZADO

Documento Mensual
Informe de 

ejecución del PAI
91890000.0000.382772 82 040 006

ORTALECIMIENT

O DE LA 

INFRAESTRUCTUR

A ACADEMICA 

EQUIPOS DE 

DOCENCIA IASA 1 

FASE 2020

Desarrollar infraestructura 

física y dotar del 

equipamiento necesario a 

los laboratorios de los 

distintos Departamento de 

la Universidad

Maquinaria y Equipo 840104 58.067,99 001 58.067,99            VALORES CORRESPONDIENTES A LA DEVOLUCION DE IVA  

60 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS

OE6 Promover el desarrollo y 

las competencias del personal 

directivo, académico, 

administrativo y trabajadores

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

de previsión, provisión y administración de un sistema de 

seguridad física y electrónica, a través de una correcta y 

oportuna aplicación de métodos y procedimientos ágiles, 

dinámicos y sencillos debidamente organizado para evitar 

daños a los activos de la universidad. 

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Ejecutar el Plan de Talento 

Humano
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

ejecución del 

plan de talento 

humano

Número de actividades ejecutadas / Número de 

actividades establecidas en el plan

Número de actividades 

ejecutadas / Número de 

actividades establecidas en 

el plan

Porcentaje Semestral

Informe de 

avance del Plan 

de Talento 

Humano

45% 40% 85% N/A 01 000 001

GESTION DE 

TALENTO 

HUMANO

Elaboración y pago de 

nómina mensual 
Remuneraciones Unificadas 510105 5.925.245,04                     003 493.770,42         493.770,42         493.770,42         493.770,42         493.770,42         493.770,42         493.770,42         493.770,42         493.770,42         493.770,42         493.770,42         493.770,42         

61 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS

OE6 Promover el desarrollo y 

las competencias del personal 

directivo, académico, 

administrativo y trabajadores

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

de previsión, provisión y administración de un sistema de 

seguridad física y electrónica, a través de una correcta y 

oportuna aplicación de métodos y procedimientos ágiles, 

dinámicos y sencillos debidamente organizado para evitar 

daños a los activos de la universidad. 

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Ejecutar el Plan de Talento 

Humano
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

ejecución del 

plan de talento 

humano

Número de actividades ejecutadas / Número de 

actividades establecidas en el plan

Número de actividades 

ejecutadas / Número de 

actividades establecidas en 

el plan

Porcentaje Semestral

Informe de 

avance del Plan 

de Talento 

Humano

45% 40% 85% N/A 01 000 001

GESTION DE 

TALENTO 

HUMANO

Elaboración y pago de 

nómina mensual 
Salarios Unificados 510106 1.542.493,68                     001 128.541,14         128.541,14         128.541,14         128.541,14         128.541,14         128.541,14         128.541,14         128.541,14         128.541,14         128.541,14         128.541,14         128.541,14         

62 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS

OE6 Promover el desarrollo y 

las competencias del personal 

directivo, académico, 

administrativo y trabajadores

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

de previsión, provisión y administración de un sistema de 

seguridad física y electrónica, a través de una correcta y 

oportuna aplicación de métodos y procedimientos ágiles, 

dinámicos y sencillos debidamente organizado para evitar 

daños a los activos de la universidad. 

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Ejecutar el Plan de Talento 

Humano
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

ejecución del 

plan de talento 

humano

Número de actividades ejecutadas / Número de 

actividades establecidas en el plan

Número de actividades 

ejecutadas / Número de 

actividades establecidas en 

el plan

Porcentaje Semestral

Informe de 

avance del Plan 

de Talento 

Humano

45% 40% 85% N/A 01 000 001

GESTION DE 

TALENTO 

HUMANO

Elaboración y pago de 

nómina mensual 
Decimo Tercer Sueldo 510203 130.965,14                        001 130.965,14         

63 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS

OE6 Promover el desarrollo y 

las competencias del personal 

directivo, académico, 

administrativo y trabajadores

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

de previsión, provisión y administración de un sistema de 

seguridad física y electrónica, a través de una correcta y 

oportuna aplicación de métodos y procedimientos ágiles, 

dinámicos y sencillos debidamente organizado para evitar 

daños a los activos de la universidad. 

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Ejecutar el Plan de Talento 

Humano
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

ejecución del 

plan de talento 

humano

Número de actividades ejecutadas / Número de 

actividades establecidas en el plan

Número de actividades 

ejecutadas / Número de 

actividades establecidas en 

el plan

Porcentaje Semestral

Informe de 

avance del Plan 

de Talento 

Humano

45% 40% 85% N/A 01 000 001

GESTION DE 

TALENTO 

HUMANO

Elaboración y pago de 

nómina mensual 
Decimo Tercer Sueldo 510203 520.465,42                        003 520.465,42         

64 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS

OE6 Promover el desarrollo y 

las competencias del personal 

directivo, académico, 

administrativo y trabajadores

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

de previsión, provisión y administración de un sistema de 

seguridad física y electrónica, a través de una correcta y 

oportuna aplicación de métodos y procedimientos ágiles, 

dinámicos y sencillos debidamente organizado para evitar 

daños a los activos de la universidad. 

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Ejecutar el Plan de Talento 

Humano
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

ejecución del 

plan de talento 

humano

Número de actividades ejecutadas / Número de 

actividades establecidas en el plan

Número de actividades 

ejecutadas / Número de 

actividades establecidas en 

el plan

Porcentaje Semestral

Informe de 

avance del Plan 

de Talento 

Humano

45% 40% 85% N/A 01 000 001

GESTION DE 

TALENTO 

HUMANO

Elaboración y pago de 

nómina mensual 
Decimo Cuarto Sueldo 510204 85.375,98                          001 85.375,98           

65 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS

OE6 Promover el desarrollo y 

las competencias del personal 

directivo, académico, 

administrativo y trabajadores

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

de previsión, provisión y administración de un sistema de 

seguridad física y electrónica, a través de una correcta y 

oportuna aplicación de métodos y procedimientos ágiles, 

dinámicos y sencillos debidamente organizado para evitar 

daños a los activos de la universidad. 

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Ejecutar el Plan de Talento 

Humano
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

ejecución del 

plan de talento 

humano

Número de actividades ejecutadas / Número de 

actividades establecidas en el plan

Número de actividades 

ejecutadas / Número de 

actividades establecidas en 

el plan

Porcentaje Semestral

Informe de 

avance del Plan 

de Talento 

Humano

45% 40% 85% N/A 01 000 001

GESTION DE 

TALENTO 

HUMANO

Elaboración y pago de 

nómina mensual 
Decimo Cuarto Sueldo 510204 177.225,00                        003 177.225,00         

66 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS

OE6 Promover el desarrollo y 

las competencias del personal 

directivo, académico, 

administrativo y trabajadores

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

de previsión, provisión y administración de un sistema de 

seguridad física y electrónica, a través de una correcta y 

oportuna aplicación de métodos y procedimientos ágiles, 

dinámicos y sencillos debidamente organizado para evitar 

daños a los activos de la universidad. 

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Ejecutar el Plan de Talento 

Humano
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

ejecución del 

plan de talento 

humano

Número de actividades ejecutadas / Número de 

actividades establecidas en el plan

Número de actividades 

ejecutadas / Número de 

actividades establecidas en 

el plan

Porcentaje Semestral

Informe de 

avance del Plan 

de Talento 

Humano

45% 40% 85% N/A 01 000 001

GESTION DE 

TALENTO 

HUMANO

Elaboración y pago de 

nómina mensual 
Compensacióon de Transporte 510304 15.000,00                          001 1.250,00             1.250,00             1.250,00             1.250,00             1.250,00             1.250,00             1.250,00             1.250,00             1.250,00             1.250,00             1.250,00             1.250,00             



67 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS

OE6 Promover el desarrollo y 

las competencias del personal 

directivo, académico, 

administrativo y trabajadores

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

de previsión, provisión y administración de un sistema de 

seguridad física y electrónica, a través de una correcta y 

oportuna aplicación de métodos y procedimientos ágiles, 

dinámicos y sencillos debidamente organizado para evitar 

daños a los activos de la universidad. 

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Ejecutar el Plan de Talento 

Humano
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

ejecución del 

plan de talento 

humano

Número de actividades ejecutadas / Número de 

actividades establecidas en el plan

Número de actividades 

ejecutadas / Número de 

actividades establecidas en 

el plan

Porcentaje Semestral

Informe de 

avance del Plan 

de Talento 

Humano

45% 40% 85% N/A 01 000 001

GESTION DE 

TALENTO 

HUMANO

Elaboración y pago de 

nómina mensual 
Alimentación 510306 150.000,00                        001 12.500,00           12.500,00           12.500,00           12.500,00           12.500,00           12.500,00           12.500,00           12.500,00           12.500,00           12.500,00           12.500,00           12.500,00           

68 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS

OE6 Promover el desarrollo y 

las competencias del personal 

directivo, académico, 

administrativo y trabajadores

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

de previsión, provisión y administración de un sistema de 

seguridad física y electrónica, a través de una correcta y 

oportuna aplicación de métodos y procedimientos ágiles, 

dinámicos y sencillos debidamente organizado para evitar 

daños a los activos de la universidad. 

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Ejecutar el Plan de Talento 

Humano
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

ejecución del 

plan de talento 

humano

Número de actividades ejecutadas / Número de 

actividades establecidas en el plan

Número de actividades 

ejecutadas / Número de 

actividades establecidas en 

el plan

Porcentaje Semestral

Informe de 

avance del Plan 

de Talento 

Humano

45% 40% 85% N/A 01 000 001

GESTION DE 

TALENTO 

HUMANO

Elaboración y pago de 

nómina mensual 
Por Cargas Familiares 510401 4.000,00                            001 333,33                 333,33                 333,33                 333,33                 333,33                 333,33                 333,33                 333,33                 333,33                 333,33                 333,33                 333,33                 

69 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS

OE6 Promover el desarrollo y 

las competencias del personal 

directivo, académico, 

administrativo y trabajadores

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

de previsión, provisión y administración de un sistema de 

seguridad física y electrónica, a través de una correcta y 

oportuna aplicación de métodos y procedimientos ágiles, 

dinámicos y sencillos debidamente organizado para evitar 

daños a los activos de la universidad. 

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Ejecutar el Plan de Talento 

Humano
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

ejecución del 

plan de talento 

humano

Número de actividades ejecutadas / Número de 

actividades establecidas en el plan

Número de actividades 

ejecutadas / Número de 

actividades establecidas en 

el plan

Porcentaje Semestral

Informe de 

avance del Plan 

de Talento 

Humano

45% 40% 85% N/A 01 000 001

GESTION DE 

TALENTO 

HUMANO

Elaboración y pago de 

nómina mensual 
Subsidio de Antigüedad 510408 14.000,00                          001 1.166,67             1.166,67             1.166,67             1.166,67             1.166,67             1.166,67             1.166,67             1.166,67             1.166,67             1.166,67             1.166,67             1.166,67             
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OE6 Promover el desarrollo y 

las competencias del personal 

directivo, académico, 

administrativo y trabajadores

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

de previsión, provisión y administración de un sistema de 

seguridad física y electrónica, a través de una correcta y 

oportuna aplicación de métodos y procedimientos ágiles, 

dinámicos y sencillos debidamente organizado para evitar 

daños a los activos de la universidad. 

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Ejecutar el Plan de Talento 

Humano
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

ejecución del 

plan de talento 

humano

Número de actividades ejecutadas / Número de 

actividades establecidas en el plan

Número de actividades 

ejecutadas / Número de 

actividades establecidas en 

el plan

Porcentaje Semestral

Informe de 

avance del Plan 

de Talento 

Humano

45% 40% 85% N/A 01 000 001

GESTION DE 

TALENTO 

HUMANO

Elaboración y pago de 

nómina mensual 

Horas Extraordinarias y 

Suplementarias
510509 60.000,00                          001 5.000,00             5.000,00             5.000,00             5.000,00             5.000,00             5.000,00             5.000,00             5.000,00             5.000,00             5.000,00             5.000,00             5.000,00             
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OE6 Promover el desarrollo y 

las competencias del personal 

directivo, académico, 

administrativo y trabajadores

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

de previsión, provisión y administración de un sistema de 

seguridad física y electrónica, a través de una correcta y 

oportuna aplicación de métodos y procedimientos ágiles, 

dinámicos y sencillos debidamente organizado para evitar 

daños a los activos de la universidad. 

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Ejecutar el Plan de Talento 

Humano
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

ejecución del 

plan de talento 

humano

Número de actividades ejecutadas / Número de 

actividades establecidas en el plan

Número de actividades 

ejecutadas / Número de 

actividades establecidas en 

el plan

Porcentaje Semestral

Informe de 

avance del Plan 

de Talento 

Humano

45% 40% 85% N/A 01 000 001

GESTION DE 

TALENTO 

HUMANO

Elaboración y pago de 

nómina mensual 

Servicios Personales por 

Contrato
510510 29.088,00                          001 2.424,00             2.424,00             2.424,00             2.424,00             2.424,00             2.424,00             2.424,00             2.424,00             2.424,00             2.424,00             2.424,00             2.424,00             
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OE6 Promover el desarrollo y 

las competencias del personal 

directivo, académico, 

administrativo y trabajadores

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

de previsión, provisión y administración de un sistema de 

seguridad física y electrónica, a través de una correcta y 

oportuna aplicación de métodos y procedimientos ágiles, 

dinámicos y sencillos debidamente organizado para evitar 

daños a los activos de la universidad. 

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Ejecutar el Plan de Talento 

Humano
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

ejecución del 

plan de talento 

humano

Número de actividades ejecutadas / Número de 

actividades establecidas en el plan

Número de actividades 

ejecutadas / Número de 

actividades establecidas en 

el plan

Porcentaje Semestral

Informe de 

avance del Plan 

de Talento 

Humano

45% 40% 85% N/A 01 000 001

GESTION DE 

TALENTO 

HUMANO

Elaboración y pago de 

nómina mensual 

Servicios Personales por 

Contrato
510510 320.340,00                        003 26.695,00           26.695,00           26.695,00           26.695,00           26.695,00           26.695,00           26.695,00           26.695,00           26.695,00           26.695,00           26.695,00           26.695,00           
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OE6 Promover el desarrollo y 

las competencias del personal 

directivo, académico, 

administrativo y trabajadores

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

de previsión, provisión y administración de un sistema de 

seguridad física y electrónica, a través de una correcta y 

oportuna aplicación de métodos y procedimientos ágiles, 

dinámicos y sencillos debidamente organizado para evitar 

daños a los activos de la universidad. 

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Ejecutar el Plan de Talento 

Humano
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

ejecución del 

plan de talento 

humano

Número de actividades ejecutadas / Número de 

actividades establecidas en el plan

Número de actividades 

ejecutadas / Número de 

actividades establecidas en 

el plan

Porcentaje Semestral

Informe de 

avance del Plan 

de Talento 

Humano

45% 40% 85% N/A 01 000 001

GESTION DE 

TALENTO 

HUMANO

Elaboración y pago de 

nómina mensual 
Subrogación 510512 5.000,00                            003 625,00                 625,00                 625,00                 625,00                 625,00                 625,00                 625,00                 625,00                 
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OE6 Promover el desarrollo y 

las competencias del personal 

directivo, académico, 

administrativo y trabajadores

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

de previsión, provisión y administración de un sistema de 

seguridad física y electrónica, a través de una correcta y 

oportuna aplicación de métodos y procedimientos ágiles, 

dinámicos y sencillos debidamente organizado para evitar 

daños a los activos de la universidad. 

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Ejecutar el Plan de Talento 

Humano
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

ejecución del 

plan de talento 

humano

Número de actividades ejecutadas / Número de 

actividades establecidas en el plan

Número de actividades 

ejecutadas / Número de 

actividades establecidas en 

el plan

Porcentaje Semestral

Informe de 

avance del Plan 

de Talento 

Humano

45% 40% 85% N/A 01 000 001

GESTION DE 

TALENTO 

HUMANO

Elaboración y pago de 

nómina mensual 
Encargos 510513 10.000,00                          003 1.000,00             1.000,00             1.000,00             1.000,00             1.000,00             1.000,00             1.000,00             1.000,00             1.000,00             1.000,00             
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OE6 Promover el desarrollo y 

las competencias del personal 

directivo, académico, 

administrativo y trabajadores

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

de previsión, provisión y administración de un sistema de 

seguridad física y electrónica, a través de una correcta y 

oportuna aplicación de métodos y procedimientos ágiles, 

dinámicos y sencillos debidamente organizado para evitar 

daños a los activos de la universidad. 

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Ejecutar el Plan de Talento 

Humano
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

ejecución del 

plan de talento 

humano

Número de actividades ejecutadas / Número de 

actividades establecidas en el plan

Número de actividades 

ejecutadas / Número de 

actividades establecidas en 

el plan

Porcentaje Semestral

Informe de 

avance del Plan 

de Talento 

Humano

45% 40% 85% N/A 01 000 001

GESTION DE 

TALENTO 

HUMANO

Elaboración y pago de 

nómina mensual 
Aporte Patronal 510601 190.219,97                        001 15.851,66           15.851,66           15.851,66           15.851,66           15.851,66           15.851,66           15.851,66           15.851,66           15.851,66           15.851,66           15.851,66           15.851,66           
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OE6 Promover el desarrollo y 

las competencias del personal 

directivo, académico, 

administrativo y trabajadores

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

de previsión, provisión y administración de un sistema de 

seguridad física y electrónica, a través de una correcta y 

oportuna aplicación de métodos y procedimientos ágiles, 

dinámicos y sencillos debidamente organizado para evitar 

daños a los activos de la universidad. 

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Ejecutar el Plan de Talento 

Humano
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

ejecución del 

plan de talento 

humano

Número de actividades ejecutadas / Número de 

actividades establecidas en el plan

Número de actividades 

ejecutadas / Número de 

actividades establecidas en 

el plan

Porcentaje Semestral

Informe de 

avance del Plan 

de Talento 

Humano

45% 40% 85% N/A 01 000 001

GESTION DE 

TALENTO 

HUMANO

Elaboración y pago de 

nómina mensual 
Aporte Patronal 510601 602.698,96                        003 50.224,91           50.224,91           50.224,91           50.224,91           50.224,91           50.224,91           50.224,91           50.224,91           50.224,91           50.224,91           50.224,91           50.224,91           
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OE6 Promover el desarrollo y 

las competencias del personal 

directivo, académico, 

administrativo y trabajadores

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

de previsión, provisión y administración de un sistema de 

seguridad física y electrónica, a través de una correcta y 

oportuna aplicación de métodos y procedimientos ágiles, 

dinámicos y sencillos debidamente organizado para evitar 

daños a los activos de la universidad. 

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Ejecutar el Plan de Talento 

Humano
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

ejecución del 

plan de talento 

humano

Número de actividades ejecutadas / Número de 

actividades establecidas en el plan

Número de actividades 

ejecutadas / Número de 

actividades establecidas en 

el plan

Porcentaje Semestral

Informe de 

avance del Plan 

de Talento 

Humano

45% 40% 85% N/A 01 000 001

GESTION DE 

TALENTO 

HUMANO

Elaboración y pago de 

nómina mensual 
Fondo de Reserva 510602 130.912,75                        001 10.909,40           10.909,40           10.909,40           10.909,40           10.909,40           10.909,40           10.909,40           10.909,40           10.909,40           10.909,40           10.909,40           10.909,40           
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OE6 Promover el desarrollo y 

las competencias del personal 

directivo, académico, 

administrativo y trabajadores

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

de previsión, provisión y administración de un sistema de 

seguridad física y electrónica, a través de una correcta y 

oportuna aplicación de métodos y procedimientos ágiles, 

dinámicos y sencillos debidamente organizado para evitar 

daños a los activos de la universidad. 

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Ejecutar el Plan de Talento 

Humano
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

ejecución del 

plan de talento 

humano

Número de actividades ejecutadas / Número de 

actividades establecidas en el plan

Número de actividades 

ejecutadas / Número de 

actividades establecidas en 

el plan

Porcentaje Semestral

Informe de 

avance del Plan 

de Talento 

Humano

45% 40% 85% N/A 01 000 001

GESTION DE 

TALENTO 

HUMANO

Elaboración y pago de 

nómina mensual 
Fondo de Reserva 510602 520.257,23                        003 43.354,77           43.354,77           43.354,77           43.354,77           43.354,77           43.354,77           43.354,77           43.354,77           43.354,77           43.354,77           43.354,77           43.354,77           
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OE6 Promover el desarrollo y 

las competencias del personal 

directivo, académico, 

administrativo y trabajadores

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

de previsión, provisión y administración de un sistema de 

seguridad física y electrónica, a través de una correcta y 

oportuna aplicación de métodos y procedimientos ágiles, 

dinámicos y sencillos debidamente organizado para evitar 

daños a los activos de la universidad. 

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Ejecutar el Plan de Talento 

Humano
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

ejecución del 

plan de talento 

humano

Número de actividades ejecutadas / Número de 

actividades establecidas en el plan

Número de actividades 

ejecutadas / Número de 

actividades establecidas en 

el plan

Porcentaje Semestral

Informe de 

avance del Plan 

de Talento 

Humano

45% 40% 85% N/A 01 000 001

GESTION DE 

TALENTO 

HUMANO

Elaboración y pago de 

nómina mensual 

Compensación por Vacaciones 

no Gozadas por Cesación de 

Funciones

510707 5.000,00                            001 2.500,00             2.500,00             
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OE6 Promover el desarrollo y 

las competencias del personal 

directivo, académico, 

administrativo y trabajadores

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

de previsión, provisión y administración de un sistema de 

seguridad física y electrónica, a través de una correcta y 

oportuna aplicación de métodos y procedimientos ágiles, 

dinámicos y sencillos debidamente organizado para evitar 

daños a los activos de la universidad. 

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Ejecutar el Plan de Talento 

Humano
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

ejecución del 

plan de talento 

humano

Número de actividades ejecutadas / Número de 

actividades establecidas en el plan

Número de actividades 

ejecutadas / Número de 

actividades establecidas en 

el plan

Porcentaje Semestral

Informe de 

avance del Plan 

de Talento 

Humano

45% 40% 85% N/A 01 000 001

GESTION DE 

TALENTO 

HUMANO

Elaboración y pago de 

nómina mensual 

Honorarios por Contratos Civiles 

de Servicios
530606              148.815,00 12.401,25           

12.401,25           12.401,25           12.401,25           12.401,25           12.401,25           12.401,25           12.401,25           12.401,25           12.401,25           12.401,25           12.401,25           
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OE6 Promover el desarrollo y 

las competencias del personal 

directivo, académico, 

administrativo y trabajadores

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

de la gestión del talento humano (desarrollo personal y 

profesional), a través de ejecución del plan de capacitación, 

evaluación del desempeño y clima organizacional, seguridad y 

salud ocupacional y bienestar laboral en la matriz, sus sedes y 

extensiones,

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Ejecutar el Plan de 

Capacitación de la 

Universidad

PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

ejecución del 

Plan de 

Capacitación de 

la Universidad de 

servidores 

públicos, 

directivos y 

trabajadores

Se requiere monitorear la ejecución del plan de 

capacitación de administrativos

Número de cursos de 

capacitación realizados / 

Total cursos establecidos en 

el plan

Porcentaje Trimestral

Registro Unidad 

de Talento 

Humano

25% 50% 50% N/A 01 000 001

GESTION DE 

TALENTO 

HUMANO

Capacitación de personal 

administrativo

Capacitación a Servidores 

Públicos
530612 72.165,63                          002 72.165,63           
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OE6 Promover el desarrollo y 

las competencias del personal 

directivo, académico, 

administrativo y trabajadores

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

de previsión, provisión y administración de un sistema de 

seguridad física y electrónica, a través de una correcta y 

oportuna aplicación de métodos y procedimientos ágiles, 

dinámicos y sencillos debidamente organizado para evitar 

daños a los activos de la universidad. 

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Ejecutar el Plan de Talento 

Humano
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

ejecución del 

plan de talento 

humano

Número de actividades ejecutadas / Número de 

actividades establecidas en el plan

Número de actividades 

ejecutadas / Número de 

actividades establecidas en 

el plan

Porcentaje Semestral

Informe de 

avance del Plan 

de Talento 

Humano

45% 40% 85% N/A 01 000 001

GESTION DE 

TALENTO 

HUMANO

Adquisición de uniformes, 

ropa de trabajo y equipos 

de protección personal para 

los funcionarios de la 

Institución.

Vestuario- Lencería- Prendas de 

Protección- y- Accesorios para 

Uniformes del personal de 

protección vigilancia y seguridad

530802 60.480,00                          002

60.480,00           
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OE6 Promover el desarrollo y 

las competencias del personal 

directivo, académico, 

administrativo y trabajadores

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

de previsión, provisión y administración de un sistema de 

seguridad física y electrónica, a través de una correcta y 

oportuna aplicación de métodos y procedimientos ágiles, 

dinámicos y sencillos debidamente organizado para evitar 

daños a los activos de la universidad. 

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Ejecutar el Plan de Talento 

Humano
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

ejecución del 

plan de talento 

humano

Número de actividades ejecutadas / Número de 

actividades establecidas en el plan

Número de actividades 

ejecutadas / Número de 

actividades establecidas en 

el plan

Porcentaje Semestral

Informe de 

avance del Plan 

de Talento 

Humano

45% 40% 85% N/A 01 000 001

GESTION DE 

TALENTO 

HUMANO

Adquisición de uniformes, 

ropa de trabajo y equipos 

de protección personal para 

los funcionarios de la 

Institución.

Vestuario- Lencería- Prendas de 

Protección- y- Accesorios para 

Uniformes del personal de 

protección vigilancia y seguridad

530802 64.307,00                          002

64.307,00           

84 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS

OE6 Promover el desarrollo y 

las competencias del personal 

directivo, académico, 

administrativo y trabajadores

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

de previsión, provisión y administración de un sistema de 

seguridad física y electrónica, a través de una correcta y 

oportuna aplicación de métodos y procedimientos ágiles, 

dinámicos y sencillos debidamente organizado para evitar 

daños a los activos de la universidad. 

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Ejecutar el Plan de Talento 

Humano
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

ejecución del 

plan de talento 

humano

Número de actividades ejecutadas / Número de 

actividades establecidas en el plan

Número de actividades 

ejecutadas / Número de 

actividades establecidas en 

el plan

Porcentaje Semestral

Informe de 

avance del Plan 

de Talento 

Humano

45% 40% 85% N/A 01 000 001

GESTION DE 

TALENTO 

HUMANO

Elaboración y pago de 

nómina mensual 
A Jubilados Patronales 580209                           62.735,09 001 5.135,88             

5.135,88             5.135,88             5.135,88             5.135,88             5.135,88             5.135,88             5.135,88             5.135,88             5.135,88             5.135,88             6.240,40             
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OE6 Promover el desarrollo y 

las competencias del personal 

directivo, académico, 

administrativo y trabajadores

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

de previsión, provisión y administración de un sistema de 

seguridad física y electrónica, a través de una correcta y 

oportuna aplicación de métodos y procedimientos ágiles, 

dinámicos y sencillos debidamente organizado para evitar 

daños a los activos de la universidad. 

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Ejecutar el Plan de Talento 

Humano
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

ejecución del 

plan de talento 

humano

Número de actividades ejecutadas / Número de 

actividades establecidas en el plan

Número de actividades 

ejecutadas / Número de 

actividades establecidas en 

el plan

Porcentaje Semestral

Informe de 

avance del Plan 

de Talento 

Humano

45% 40% 85% N/A 01 000 001

GESTION DE 

TALENTO 

HUMANO

Elaboración y pago de 

nómina mensual 

Obligaciones de Ejercicios 

Anteriores por Egresos de 

Personal

990101                           20.000,00 002 7.000,00                 

13.000,00           14.000,00           

86 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS

OE6 Promover el desarrollo y 

las competencias del personal 

directivo, académico, 

administrativo y trabajadores

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

de previsión, provisión y administración de un sistema de 

seguridad física y electrónica, a través de una correcta y 

oportuna aplicación de métodos y procedimientos ágiles, 

dinámicos y sencillos debidamente organizado para evitar 

daños a los activos de la universidad. 

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Ejecutar el Plan de Talento 

Humano
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

ejecución del 

plan de talento 

humano

Número de actividades ejecutadas / Número de 

actividades establecidas en el plan

Número de actividades 

ejecutadas / Número de 

actividades establecidas en 

el plan

Porcentaje Semestral

Informe de 

avance del Plan 

de Talento 

Humano

45% 40% 85% N/A 01 000 001

GESTION DE 

TALENTO 

HUMANO

Elaboración y pago de 

nómina mensual 

Obligaciones de Ejercicios 

Anteriores por Egresos en 

Servicios

990102 14.000,00              -                       14.000,00           
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OE6 Promover el desarrollo y 

las competencias del personal 

directivo, académico, 

administrativo y trabajadores

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

de la gestión del talento humano (desarrollo personal y 

profesional), a través de ejecución del plan de capacitación, 

evaluación del desempeño y clima organizacional, seguridad y 

salud ocupacional y bienestar laboral en la matriz, sus sedes y 

extensiones.

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Ejecutar el plan de 

evaluación institucional
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

ejecución del 

Plan de 

Evaluación del 

Desempeño 

(servidores 

públicos)

Actualmente se tiene como promedio el 90% en el 

resultado de la evaluación

Promedio de evaluación del 

personal de servidores 

públicos (servidores 

públicos, directivos)

Porcentaje Anual
Informe de 

evaluación
95% 95% N/A 01 000 001

GESTION DE 

TALENTO 

HUMANO
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OE6 Promover el desarrollo y 

las competencias del personal 

directivo, académico, 

administrativo y trabajadores

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

de la gestión del talento humano (desarrollo personal y 

profesional), a través de ejecución del plan de capacitación, 

evaluación del desempeño y clima organizacional, seguridad y 

salud ocupacional y bienestar laboral en la matriz, sus sedes y 

extensiones.

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Establecer el índice de 

satisfacción con el clima 

organizacional

PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

cumplimiento del 

plan de mejora 

del clima laboral

El índice de satisfacción en la última medición del 

clima laboral, Se planean actividades que permitan 

mejorar el clima laboral para lo cual se contabiliza el 

número de actividades planificadas para el 2020

Número de actividades 

ejecutadas / Total de 

actividades planificadas

Porcentaje Trimestral

Archivo de la 

Unidad de 

Talento Humano 

Demandas 

legales y 

reclamos 

administrativos

50% 90,00% 90,00% N/A 01 000 001

GESTION DE 

TALENTO 

HUMANO
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OE6 Promover el desarrollo y 

las competencias del personal 

directivo, académico, 

administrativo y trabajadores

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

de la gestión del talento humano (desarrollo personal y 

profesional), a través de ejecución del plan de capacitación, 

evaluación del desempeño y clima organizacional, seguridad y 

salud ocupacional y bienestar laboral en la matriz, sus sedes y 

extensiones.

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Gestionar la ejecucion del 

presupuesto de la Unidad de 

Talento Humano

PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

ejecución del 

presupuesto, 

cumplimiento de 

pagos y 

obligaciones 

mensuales

Monitorear la ejecución del presupuesto asignado
(Presupuesto devengado 

/Presupuesto asignado)*100
Porcentaje Trimestral Esigef 50% 50% 100% N/A 01 000 001

GESTION DE 

TALENTO 

HUMANO
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OE7. Incrementar la capacidad 

de sustentación operativa de la 

Universidad.

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

de los servicios de tecnología a través de una correcta y 

oportuna planificación e implementación del  PETIC (Plan 

Estratégico de Tecnologías de la Información y de las 

Comunicaciones) asegurando la calidad y agilidad en la entrega 

de servicios con tecnología de vanguardia.

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Ejecutar el PAC de UTIC PLANTA CENTRAL
Porcentaje de 

ejecución PAC

Comprende todas los procesos de contratación de 

Tecnologías de la Información y Comunicaciones 

realizadas de acuerdo  a las necesidades de la 

Universidad

Número de procesos 

ejecutados/número de 

procesos planificados

Porcentaje Trimestral Informe UTIC 30% 70% 100% N/A 01 000 003

TECNOLOGÍAS DE 

LA 

INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIONE

S

Prever, proveer y 

administrar  los recursos y 

servicios tecnológicos  

demandado por los 

procesos institucionales 

para  telecomunicaciones, 

soportes, mantenimientos, 

reparaciones, cableado, 

sistemas, aplicativos, entre 

otros relacionados a TI

TELECOMUNICACIONES 530105 4.140,00$                          002 002 690,00                 345,00                 345,00                 345,00                 345,00                 345,00                 345,00                 345,00                 345,00                 345,00                 345,00                 

 Nuevo proceso de contratación para el servicio de telefonía celular para 

las autoridades de la Universidad,  ya existe certificaciones 

presupuestarias 
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OE7. Incrementar la capacidad 

de sustentación operativa de la 

Universidad.

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

de los servicios de tecnología a través de una correcta y 

oportuna planificación e implementación del  PETIC (Plan 

Estratégico de Tecnologías de la Información y de las 

Comunicaciones) asegurando la calidad y agilidad en la entrega 

de servicios con tecnología de vanguardia.

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Ejecutar el presupuesto 

asignado a la UTIC
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

ejecución 

presupuestaria

Porcentaje de ejecución presupuestaria asignado a 

UTIC durante el año fiscal

Presupuesto 

devengado/presupuesto 

asignado

Porcentaje Trimestral

Matriz de 

ejecución de 

presupuesto de 

UTIC

ESIGEF Financiero

30% 70% 100% N/A 01 000 003

TECNOLOGÍAS DE 

LA 

INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIONE

S

Prever, proveer y 

administrar  los recursos y 

servicios tecnológicos  

demandado por los 

procesos institucionales 

para  telecomunicaciones, 

soportes, mantenimientos, 

reparaciones, cableado, 

sistemas, aplicativos, entre 

otros relacionados a TI

TELECOMUNICACIONES 530105 1.390.818,24$                   002 -                       98.158,58           86.153,02           100.659,02         100.659,02         282.284,48         120.484,02         120.484,02         120.484,02         120.484,02         120.484,02         120.484,02         

La Universidad implemento la nueva modalidad de estudios en línea, 

obligando a fortalecer la infraestructura tecnológica y servicios que 

permiten desarrollar las actividades académicas, administrativas y de 

investigación.

El incremento del número de estudiantes en esta modalidad cada 

semestre va creciendo así como las necesidades de servicios de 

tecnología en la  Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE, campus 

matriz, sedes, extensiones, unidades académicas externas y unidades 

académicas especiales, para los servicios de:

Provisión de los servicios de seguridad perimetral, wan y wifi gestionado 

Provisión del servicio de red avanzada de investigaciones y academia 

cedia e internet para la universidad de fuerzas armadas ESPE 

Provisión del servicio de telefonía VoIP equipos obsoletos, no existe 

soporte ya de fábrica, actualmente el sistema de telefonia no funciona al 

100%,  para la Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE, (infraestructura 

obsoleta y con daños)

Telefonía fija
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OE7. Incrementar la capacidad 

de sustentación operativa de la 

Universidad.

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

de los servicios de tecnología a través de una correcta y 

oportuna planificación e implementación del  PETIC (Plan 

Estratégico de Tecnologías de la Información y de las 

Comunicaciones) asegurando la calidad y agilidad en la entrega 

de servicios con tecnología de vanguardia.

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Medir la satisfacción de los 

servicios que proporciona la 

UTIC

PLANTA CENTRAL

Nivel de 

satisfacción de 

usuarios internos 

sobre los 

servicios de 

tecnología

Mide el grado de satisfacción del cliente interno en 

el servicio en función del  tiempo, calidad y atención 

de los servicios de Tecnología

Escala de valores : Excelente 

5 / Muy bueno 4 /Bueno 3/ 

Regular 2/ Malo 1

Escala LIKERT Semestral
Resultados 

encuesta UTIC
2,1 2,5 2,5 N/A 01 000 003

TECNOLOGÍAS DE 

LA 

INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIONE

S

Prever, proveer y 

administrar  los recursos y 

servicios tecnológicos  

demandado por los 

procesos institucionales 

para  telecomunicaciones, 

soportes, mantenimientos, 

reparaciones, cableado, 

sistemas, aplicativos, entre 

otros relacionados a TI

TELECOMUNICACIONES 530105 1.636,87$                          003 001 1.636,87             

 Contrato en ejecución SERVICIO DE CONECTIVIDAD SWITCH DE CORE, 

DISTRIBUCIÓN Y DE ACCESO DE LA UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS 

ARMADAS ESPE POR 5 AÑO

CONTRATO 2020-001-SERV-ESPE-a2 
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OE7. Incrementar la capacidad 

de sustentación operativa de la 

Universidad.

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

de los servicios de tecnología a través de una correcta y 

oportuna planificación e implementación del  PETIC (Plan 

Estratégico de Tecnologías de la Información y de las 

Comunicaciones) asegurando la calidad y agilidad en la entrega 

de servicios con tecnología de vanguardia.

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Medir la satisfacción de los 

servicios que proporciona la 

UTIC

PLANTA CENTRAL

Nivel de 

satisfacción de 

usuarios internos 

sobre los 

servicios de 

tecnología

Mide el grado de satisfacción del cliente interno en 

el servicio en función del  tiempo, calidad y atención 

de los servicios de Tecnología

Escala de valores : Excelente 

5 / Muy bueno 4 /Bueno 3/ 

Regular 2/ Malo 1

Escala LIKERT Semestral
Resultados 

encuesta UTIC
2,1 2,5 2,5 N/A 01 000 003

TECNOLOGÍAS DE 

LA 

INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIONE

S

Prever, proveer y 

administrar  los recursos y 

servicios tecnológicos  

demandado por los 

procesos institucionales 

para  telecomunicaciones, 

soportes, mantenimientos, 

reparaciones, cableado, 

sistemas, aplicativos, entre 

otros relacionados a TI

TELECOMUNICACIONES 530105 261.347,09$                      001 001 43.830,66           21.915,33           21.915,33           21.915,33           21.915,33           21.915,33           21.915,33           21.915,33           21.915,33           21.915,33           20.278,46           

 Contrato en ejecución SERVICIO DE CONECTIVIDAD SWITCH DE CORE, 

DISTRIBUCIÓN Y DE ACCESO DE LA UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS 

ARMADAS ESPE POR 5 AÑO

CONTRATO 2020-001-SERV-ESPE-a2 
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OE7. Incrementar la capacidad 

de sustentación operativa de la 

Universidad.

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

de los servicios de tecnología a través de una correcta y 

oportuna planificación e implementación del  PETIC (Plan 

Estratégico de Tecnologías de la Información y de las 

Comunicaciones) asegurando la calidad y agilidad en la entrega 

de servicios con tecnología de vanguardia.

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Ejecutar el Plan de Desarrollo 

de la UTIC
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

ejecución del 

Plan de 

Desarrollo de TICs

Total de actividades=38. Se estable el 45% de meta 

debido a que se depende de la asignación 

presupuestaria de inversión.

Número de actividades 

ejecutadas / Total de 

actividades planificadas.

Porcentaje Anual Informe UTIC 30% 70% 100% N/A 01 000 003

TECNOLOGÍAS DE 

LA 

INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIONE

S

Prever, proveer y 

administrar  los recursos y 

servicios tecnológicos  

demandado por los 

procesos institucionales 

para  telecomunicaciones, 

soportes, mantenimientos, 

reparaciones, cableado, 

sistemas, aplicativos, entre 

otros relacionados a TI

Edición- Impresión- 

Reproducción- Publicaciones- 

Suscripciones- Fotocopiado- 

Traducción- Empastado- 

Enmarcación- Serigrafía- 

Fotografía- Carnetización- 

Filmación E Imágenes 

Satelitales)

530204 353.032,81                        001 70.243,74           32.022,90           32.022,90           32.022,90           32.022,90           32.022,90           32.022,90           32.022,90           32.022,90           26.605,87           

 Nuevo proceso de contratación para el servicio de impresión , 

fotocopiado y escaneo para la  Universidad, sedes, unidades académicas 

extenas y especiales. 
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OE7. Incrementar la capacidad 

de sustentación operativa de la 

Universidad.

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

de los servicios de tecnología a través de una correcta y 

oportuna planificación e implementación del  PETIC (Plan 

Estratégico de Tecnologías de la Información y de las 

Comunicaciones) asegurando la calidad y agilidad en la entrega 

de servicios con tecnología de vanguardia.

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Ejecutar el Plan de Desarrollo 

de la UTIC
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

ejecución del 

Plan de 

Desarrollo de TICs

Total de actividades=38. Se estable el 45% de meta 

debido a que se depende de la asignación 

presupuestaria de inversión.

Número de actividades 

ejecutadas / Total de 

actividades planificadas.

Porcentaje Anual Informe UTIC 30% 70% 100% N/A 01 000 003

TECNOLOGÍAS DE 

LA 

INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIONE

S

Prever, proveer y 

administrar  los recursos y 

servicios tecnológicos  

demandado por los 

procesos institucionales 

para  telecomunicaciones, 

soportes, mantenimientos, 

reparaciones, cableado, 

sistemas, aplicativos, entre 

otros relacionados a TI

Garantía extendida de bienes 530243 428.307,90                        001 -                       -                       -                       -                       -                       -                       105.416,67         -                       -                       -                       -                       322.891,23         

 Infraestructura de TI  que requiere de soporte, mantenimiento y 

garantías técnicas que estén vigentes, aquí se encuentra implementado  

los servicios de TI y almacenada la información de la Universidad  
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OE7. Incrementar la capacidad 

de sustentación operativa de la 

Universidad.

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

de los servicios de tecnología a través de una correcta y 

oportuna planificación e implementación del  PETIC (Plan 

Estratégico de Tecnologías de la Información y de las 

Comunicaciones) asegurando la calidad y agilidad en la entrega 

de servicios con tecnología de vanguardia.

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Ejecutar el Plan de Desarrollo 

de la UTIC
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

ejecución del 

Plan de 

Desarrollo de TICs

Total de actividades=38. Se estable el 45% de meta 

debido a que se depende de la asignación 

presupuestaria de inversión.

Número de actividades 

ejecutadas / Total de 

actividades planificadas.

Porcentaje Anual Informe UTIC 30% 70% 100% N/A 01 000 003

TECNOLOGÍAS DE 

LA 

INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIONE

S

Prever, proveer y 

administrar  los recursos y 

servicios tecnológicos  

demandado por los 

procesos institucionales 

para  telecomunicaciones, 

soportes, mantenimientos, 

reparaciones, cableado, 

sistemas, aplicativos, entre 

otros relacionados a TI

Edificios locales, residencias y 

cableado estructurado 

(instalación, mantenimiento y 

reparación)

530402 50.000,00                          003 -                       -                       -                       -                       -                       -                       -                       -                       -                       -                       -                       50.000,00           Mantenimiento e instalación de puntos de red para la Universidad
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OE7. Incrementar la capacidad 

de sustentación operativa de la 

Universidad.

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

de los servicios de tecnología a través de una correcta y 

oportuna planificación e implementación del  PETIC (Plan 

Estratégico de Tecnologías de la Información y de las 

Comunicaciones) asegurando la calidad y agilidad en la entrega 

de servicios con tecnología de vanguardia.

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Ejecutar el Plan de Desarrollo 

de la UTIC
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

ejecución del 

Plan de 

Desarrollo de TICs

Total de actividades=38. Se estable el 45% de meta 

debido a que se depende de la asignación 

presupuestaria de inversión.

Número de actividades 

ejecutadas / Total de 

actividades planificadas.

Porcentaje Anual Informe UTIC 30% 70% 100% N/A 01 000 003

TECNOLOGÍAS DE 

LA 

INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIONE

S

Prever, proveer y 

administrar  los recursos y 

servicios tecnológicos  

demandado por los 

procesos institucionales 

para  telecomunicaciones, 

soportes, mantenimientos, 

reparaciones, cableado, 

sistemas, aplicativos, entre 

otros relacionados a TI

Maquinaria y equipos 

(instalación, mantenimiento y 

reparaciones)

530404 88.405,33                          003 -                       -                       29.600,00           -                       -                       -                       29.600,00           2.000,00             -                       27.205,33           -                       -                       

Mantenimiento y soporte a la infraestructura instalada en el DATA 

CENTER de UTIC y Ciencias de la Computación, (UPS, PDUs, Aires, 

generador...entre otros), se debe indicar que los equipos servidores, de 

red y almacenamiento se encuentran instalados en estos DATA CENTER.

Mantenimiento y reparación de los proyectores de la Universidad
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OE7. Incrementar la capacidad 

de sustentación operativa de la 

Universidad.

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

de los servicios de tecnología a través de una correcta y 

oportuna planificación e implementación del  PETIC (Plan 

Estratégico de Tecnologías de la Información y de las 

Comunicaciones) asegurando la calidad y agilidad en la entrega 

de servicios con tecnología de vanguardia.

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Ejecutar el Plan de Desarrollo 

de la UTIC
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

ejecución del 

Plan de 

Desarrollo de TICs

Total de actividades=38. Se estable el 45% de meta 

debido a que se depende de la asignación 

presupuestaria de inversión.

Número de actividades 

ejecutadas / Total de 

actividades planificadas.

Porcentaje Anual Informe UTIC 30% 70% 100% N/A 01 000 003

TECNOLOGÍAS DE 

LA 

INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIONE

S

Prever, proveer y 

administrar  los recursos y 

servicios tecnológicos  

demandado por los 

procesos institucionales 

para  telecomunicaciones, 

soportes, mantenimientos, 

reparaciones, cableado, 

sistemas, aplicativos, entre 

otros relacionados a TI

Desarrollo Actualización 

asistencia técnica  y soporte de 

sistemas

530701 240.900,00                        001 -                       -                       -                       -                       -                       -                       -                       -                       -                       106.900,00         5.000,00             129.000,00         
Soportes especializados, actualizaciones, asistencias técnicas de 

sistemas, aplicativos, software de UTIC
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OE7. Incrementar la capacidad 

de sustentación operativa de la 

Universidad.

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

de los servicios de tecnología a través de una correcta y 

oportuna planificación e implementación del  PETIC (Plan 

Estratégico de Tecnologías de la Información y de las 

Comunicaciones) asegurando la calidad y agilidad en la entrega 

de servicios con tecnología de vanguardia.

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Ejecutar el Plan de Desarrollo 

de la UTIC
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

ejecución del 

Plan de 

Desarrollo de TICs

Total de actividades=38. Se estable el 45% de meta 

debido a que se depende de la asignación 

presupuestaria de inversión.

Número de actividades 

ejecutadas / Total de 

actividades planificadas.

Porcentaje Anual Informe UTIC 30% 70% 100% N/A 01 000 003

TECNOLOGÍAS DE 

LA 

INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIONE

S

Prever, proveer y 

administrar  los recursos y 

servicios tecnológicos  

demandado por los 

procesos institucionales 

para  telecomunicaciones, 

soportes, mantenimientos, 

reparaciones, cableado, 

sistemas, aplicativos, entre 

otros relacionados a TI

Arrendamiento y licencias de 

uso de paquetes informáticos
530702 120.000,00                        003 -                       -                       -                       -                       -                       -                       -                       -                       -                       -                       -                       120.000,00         

Licenciamiento de uso para paquetes informáticos para la Universidad de 

MICROSOFT
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OE7. Incrementar la capacidad 

de sustentación operativa de la 

Universidad.

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

de los servicios de tecnología a través de una correcta y 

oportuna planificación e implementación del  PETIC (Plan 

Estratégico de Tecnologías de la Información y de las 

Comunicaciones) asegurando la calidad y agilidad en la entrega 

de servicios con tecnología de vanguardia.

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Ejecutar el Plan de Desarrollo 

de la UTIC
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

ejecución del 

Plan de 

Desarrollo de TICs

Total de actividades=38. Se estable el 45% de meta 

debido a que se depende de la asignación 

presupuestaria de inversión.

Número de actividades 

ejecutadas / Total de 

actividades planificadas.

Porcentaje Anual Informe UTIC 30% 70% 100% N/A 01 000 003

TECNOLOGÍAS DE 

LA 

INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIONE

S

Prever, proveer y 

administrar  los recursos y 

servicios tecnológicos  

demandado por los 

procesos institucionales 

para  telecomunicaciones, 

soportes, mantenimientos, 

reparaciones, cableado, 

sistemas, aplicativos, entre 

otros relacionados a TI

Arrendamiento de equipos 

informáticos
530703 196,17                               003 -                       196,17                 

Es para el proceso de CEDIA red avanzada e internet para la Universidad, 

equipos para el servicio de enlace, nuevo proceso
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OE7. Incrementar la capacidad 

de sustentación operativa de la 

Universidad.

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

de los servicios de tecnología a través de una correcta y 

oportuna planificación e implementación del  PETIC (Plan 

Estratégico de Tecnologías de la Información y de las 

Comunicaciones) asegurando la calidad y agilidad en la entrega 

de servicios con tecnología de vanguardia.

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Ejecutar el Plan de Desarrollo 

de la UTIC
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

ejecución del 

Plan de 

Desarrollo de TICs

Total de actividades=38. Se estable el 45% de meta 

debido a que se depende de la asignación 

presupuestaria de inversión.

Número de actividades 

ejecutadas / Total de 

actividades planificadas.

Porcentaje Anual Informe UTIC 30% 70% 100% N/A 01 000 003

TECNOLOGÍAS DE 

LA 

INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIONE

S

Prever, proveer y 

administrar  los recursos y 

servicios tecnológicos  

demandado por los 

procesos institucionales 

para  telecomunicaciones, 

soportes, mantenimientos, 

reparaciones, cableado, 

sistemas, aplicativos, entre 

otros relacionados a TI

Mantenimiento y reparación de 

equipos informáticos
530704 795,20                               001 001 -                       -                       -                       -                       -                       -                       -                       -                       -                       -                       -                       795,20                 

Contratos en ejecución de adquisición de equipos informáticos de años 

anteriores con vigencia tecnológica y nuevas adqusiciones que se estan 

relizando en este año 2021
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OE7. Incrementar la capacidad 

de sustentación operativa de la 

Universidad.

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

de los servicios de tecnología a través de una correcta y 

oportuna planificación e implementación del  PETIC (Plan 

Estratégico de Tecnologías de la Información y de las 

Comunicaciones) asegurando la calidad y agilidad en la entrega 

de servicios con tecnología de vanguardia.

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Ejecutar el Plan de Desarrollo 

de la UTIC
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

ejecución del 

Plan de 

Desarrollo de TICs

Total de actividades=38. Se estable el 45% de meta 

debido a que se depende de la asignación 

presupuestaria de inversión.

Número de actividades 

ejecutadas / Total de 

actividades planificadas.

Porcentaje Anual Informe UTIC 30% 70% 100% N/A 01 000 003

TECNOLOGÍAS DE 

LA 

INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIONE

S

Prever, proveer y 

administrar  los recursos y 

servicios tecnológicos  

demandado por los 

procesos institucionales 

para  telecomunicaciones, 

soportes, mantenimientos, 

reparaciones, cableado, 

sistemas, aplicativos, entre 

otros relacionados a TI

Mantenimiento y reparación de 

equipos informáticos
530704 1.209,60                            003 003 -                       -                       -                       -                       -                       -                       -                       -                       -                       -                       -                       1.209,60             

Contratos en ejecución de adquisición de equipos informáticos de años 

anteriores con vigencia tecnológica
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OE7. Incrementar la capacidad 

de sustentación operativa de la 

Universidad.

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

de los servicios de tecnología a través de una correcta y 

oportuna planificación e implementación del  PETIC (Plan 

Estratégico de Tecnologías de la Información y de las 

Comunicaciones) asegurando la calidad y agilidad en la entrega 

de servicios con tecnología de vanguardia.

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Ejecutar el Plan de Desarrollo 

de la UTIC
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

ejecución del 

Plan de 

Desarrollo de TICs

Total de actividades=38. Se estable el 45% de meta 

debido a que se depende de la asignación 

presupuestaria de inversión.

Número de actividades 

ejecutadas / Total de 

actividades planificadas.

Porcentaje Anual Informe UTIC 30% 70% 100% N/A 01 000 003

TECNOLOGÍAS DE 

LA 

INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIONE

S

Prever, proveer y 

administrar  los recursos y 

servicios tecnológicos  

demandado por los 

procesos institucionales 

para  telecomunicaciones, 

soportes, mantenimientos, 

reparaciones, cableado, 

sistemas, aplicativos, entre 

otros relacionados a TI

Repuestos y accesorios para 

máquina
530813 24.092,81                          003 -                       -                       -                       -                       -                       -                       -                       -                       -                       -                       24.092,81           -                       

Para adquisición de repuestos y accesorios de equipos, existe equipos en 

espera de repuestos para la reparación
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OE7. Incrementar la capacidad 

de sustentación operativa de la 

Universidad.

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

de previsión, provisión y administración de la infraestructura 

física a través de una correcta y oportuna planificación e 

implementación del plan masa debidamente diseñado para el 

proceso del tiempo establecido.

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

ejecución de los 

planes de 

mantenimiento

La meta se establece en función de la asignación 

presupuestaria para el 2019, En el plan existen 28 

actividades, lo que corresponde a una meta anual de 

88%

Número de mantenimientos 

ejecutados/ Total de 

mantenimientos 

planificados

Porcentaje Trimestral

Reporte de 

avance de 

ejecución del 

plan de 

mantenimiento

50% 35% 85% N/A 01 000 004

GESTION DE 

DESARROLLO 

FISICO

Gestionar el Mantenimiento 

de la infraestructura física
ENERGÍA ELÉCTRICA 530104 260.000,00                        003 21.666,67           21.666,67           21.666,67           21.666,67           21.666,67           21.666,67           21.666,67           21.666,67           21.666,67           21.666,67           21.666,67           21.666,63           

 PAGOS DE ENERGÍA ELÉCTRICA POR 12 DEMES DE LA 
ESPE MATRIZ Y ESPE IDIOMAS 

105 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS

OE7. Incrementar la capacidad 

de sustentación operativa de la 

Universidad.

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

de previsión, provisión y administración de la infraestructura 

física a través de una correcta y oportuna planificación e 

implementación del plan masa debidamente diseñado para el 

proceso del tiempo establecido.

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

ejecución de los 

planes de 

mantenimiento

La meta se establece en función de la asignación 

presupuestaria para el 2019, En el plan existen 28 

actividades, lo que corresponde a una meta anual de 

88%

Número de mantenimientos 

ejecutados/ Total de 

mantenimientos 

planificados

Porcentaje Trimestral

Reporte de 

avance de 

ejecución del 

plan de 

mantenimiento

50% 35% 85% N/A 01 000 004

GESTION DE 

DESARROLLO 

FISICO

Gestionar el Mantenimiento 

de la infraestructura física

SERVICIO DE ASEO-LAVADO DE 

VESTIMENTA DE TRABAJO-

FUMIGACIÓN-DESINFECCIÓN 

LIMPIEZA DE INSTALACIONES 

MANEJO DE DESECHOS 

CONTAMINADOS 

RECUPERACIÓN Y 

CLASIFICACIÓN DE MATERIALES 

RECICLABLES

530209 140.000,00                        002 11.666,66           11.666,66           11.666,66           11.666,66           11.666,66           11.666,66           11.666,66           11.666,66           11.666,66           11.666,66           11.666,66           11.666,74           
 SE CONTRATARA A LA EMPRESA DE ASEO Y A LA EMPRESA 
DE FUMIGACIÓN, DESINFECCIÓN Y DESRATIZACIÓN PAGOS 
MENSUALES 
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OE7. Incrementar la capacidad 

de sustentación operativa de la 

Universidad.

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

de previsión, provisión y administración de la infraestructura 

física a través de una correcta y oportuna planificación e 

implementación del plan masa debidamente diseñado para el 

proceso del tiempo establecido.

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

ejecución de los 

planes de 

mantenimiento

La meta se establece en función de la asignación 

presupuestaria para el 2019, En el plan existen 28 

actividades, lo que corresponde a una meta anual de 

88%

Número de mantenimientos 

ejecutados/ Total de 

mantenimientos 

planificados

Porcentaje Trimestral

Reporte de 

avance de 

ejecución del 

plan de 

mantenimiento

50% 35% 85% N/A 01 000 004

GESTION DE 

DESARROLLO 

FISICO

Gestionar el Mantenimiento 

de la infraestructura física

EDIFICIOS-LOCALES-RESIDENCIA 

Y CABLEADOESTRUCTURADO 

(INSTALACIÓN, 

MANTENIMIENTO  Y 

REPARACIÓN)

530402 145.000,00                        002

12.083,33           12.083,33           12.083,33           12.083,33           12.083,33           12.083,33           12.083,33           12.083,33           12.083,33           12.083,33           12.083,33           12.083,37           

 SE REALIZARAN MANTENIMIENTOS SOLICITADOS POR LA 
UNIVERSIDAD LO QUE TIENE QUE VER CN 
INFRAESTRUCTURA 
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OE7. Incrementar la capacidad 

de sustentación operativa de la 

Universidad.

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

de previsión, provisión y administración de la infraestructura 

física a través de una correcta y oportuna planificación e 

implementación del plan masa debidamente diseñado para el 

proceso del tiempo establecido.

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

ejecución de los 

planes de 

mantenimiento

La meta se establece en función de la asignación 

presupuestaria para el 2019, En el plan existen 28 

actividades, lo que corresponde a una meta anual de 

88%

Número de mantenimientos 

ejecutados/ Total de 

mantenimientos 

planificados

Porcentaje Trimestral

Reporte de 

avance de 

ejecución del 

plan de 

mantenimiento

50% 35% 85% N/A 01 000 004

GESTION DE 

DESARROLLO 

FISICO

Gestionar el Mantenimiento 

de la infraestructura física

MAQUINARA Y EQUIPOS 

(INSTALACIÓN-

MANTENIMIENTO Y 

REPARACIÓN)

530404

50.000,00                          002 4.166,66             4.166,66             4.166,66             4.166,66             4.166,66             4.166,66             4.166,66             4.166,66             4.166,66             4.166,66             4.166,66             4.166,74             

 MANTENIMIENTO DE ASCENSORES Y MANTENIMIENTO DE 
EQUIPOS DE AREAS VERDES 
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OE7. Incrementar la capacidad 

de sustentación operativa de la 

Universidad.

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

de previsión, provisión y administración de la infraestructura 

física a través de una correcta y oportuna planificación e 

implementación del plan masa debidamente diseñado para el 

proceso del tiempo establecido.

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

ejecución de los 

planes de 

mantenimiento

La meta se establece en función de la asignación 

presupuestaria para el 2019, En el plan existen 28 

actividades, lo que corresponde a una meta anual de 

88%

Número de mantenimientos 

ejecutados/ Total de 

mantenimientos 

planificados

Porcentaje Trimestral

Reporte de 

avance de 

ejecución del 

plan de 

mantenimiento

50% 35% 85% N/A 01 000 004

GESTION DE 

DESARROLLO 

FISICO

Gestionar el Mantenimiento 

de la infraestructura física

MATERIALES DE ASEO 530805                           30.000,00 002

30.000,00           
 ADQUISICIÓN DE MATERIALES DE ASEO PARA LA 
UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS ESPE MATRIZ 
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OE7. Incrementar la capacidad 

de sustentación operativa de la 

Universidad.

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

de previsión, provisión y administración de la infraestructura 

física a través de una correcta y oportuna planificación e 

implementación del plan masa debidamente diseñado para el 

proceso del tiempo establecido.

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

ejecución de los 

planes de 

mantenimiento

La meta se establece en función de la asignación 

presupuestaria para el 2019, En el plan existen 28 

actividades, lo que corresponde a una meta anual de 

88%

Número de mantenimientos 

ejecutados/ Total de 

mantenimientos 

planificados

Porcentaje Trimestral

Reporte de 

avance de 

ejecución del 

plan de 

mantenimiento

50% 35% 85% N/A 01 000 004

GESTION DE 

DESARROLLO 

FISICO

Gestionar el Mantenimiento 

de la infraestructura física

INSUMOS-MATERIALES Y 

SUMINISTROS PARA 

COSNSTRUCCIÓN ELECTRICIDAD 

PLOMERIA CARPINTERIAL 

SEÑALIZACIÓN VIAL 

NAVEGACIÓN CONTRA 

INCENDIOS Y PLACAS

530811

40.000,00                          003 40.000,00           

 ADQUISICION DE MATERIALES DE FERRETERIA PARA LA 
UNIVERSIADD DE LAS FUERZAS ARMADAS ESPE MATRIZ 
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OE7. Incrementar la capacidad 

de sustentación operativa de la 

Universidad.

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

de previsión, provisión y administración de la infraestructura 

física a través de una correcta y oportuna planificación e 

implementación del plan masa debidamente diseñado para el 

proceso del tiempo establecido.

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

ejecución de los 

planes de 

mantenimiento

La meta se establece en función de la asignación 

presupuestaria para el 2019, En el plan existen 28 

actividades, lo que corresponde a una meta anual de 

88%

Número de mantenimientos 

ejecutados/ Total de 

mantenimientos 

planificados

Porcentaje Trimestral

Reporte de 

avance de 

ejecución del 

plan de 

mantenimiento

50% 35% 85% N/A 01 000 004

GESTION DE 

DESARROLLO 

FISICO

Gestionar el Mantenimiento 

de la infraestructura física
REPUESTOS Y ACCESORIOS 530813

18.642,78                          002 18.642,78           

 ADQUISICIÓN DE REPUESTOS DE MOTOGUADAÑAS, 
CORTACETOS E IMPLEMENTOS DE AREAS VERDES 
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OE7. Incrementar la capacidad 

de sustentación operativa de la 

Universidad.

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

de previsión, provisión y administración de la infraestructura 

física a través de una correcta y oportuna planificación e 

implementación del plan masa debidamente diseñado para el 

proceso del tiempo establecido.

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Ejecutar los planes de 

mantenimiento
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

ejecución de los 

planes de 

mantenimiento

La meta se establece en función de la asignación 

presupuestaria para el 2019, En el plan existen 28 

actividades, lo que corresponde a una meta anual de 

88%

Número de mantenimientos 

ejecutados/ Total de 

mantenimientos 

planificados

Porcentaje Trimestral

Reporte de 

avance de 

ejecución del 

plan de 

mantenimiento

50% 35% 85% N/A 01 000 004

GESTION DE 

DESARROLLO 

FISICO

Gestionar el Mantenimiento 

de la infraestructura física

SUMINISTROS PARA 

ACTIVIDADES AGROPECUARIAS 

PEZCA Y CASA

530814 2.500,00                            002 2.500,00              ADQUISICIÓN DE ABONO ORGÁNICO Y FERTILIZANTES 
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OE7. Incrementar la capacidad 

de sustentación operativa de la 

Universidad.

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

de previsión, provisión y administración de la infraestructura 

física a través de una correcta y oportuna planificación e 

implementación del plan masa debidamente diseñado para el 

proceso del tiempo establecido.

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Ejecutar los planes de 

mantenimiento
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

ejecución de los 

planes de 

mantenimiento

La meta se establece en función de la asignación 

presupuestaria para el 2019, En el plan existen 28 

actividades, lo que corresponde a una meta anual de 

88%

Número de mantenimientos 

ejecutados/ Total de 

mantenimientos 

planificados

Porcentaje Trimestral

Reporte de 

avance de 

ejecución del 

plan de 

mantenimiento

50% 35% 85% N/A 01 000 004

GESTION DE 

DESARROLLO 

FISICO

Gestionar el Mantenimiento 

de la infraestructura física

HERRAMIENTAS Y EQUIPOS 

MENORES
531406

2.000,00                            002 2.000,00              ADQUISICIÓN PARA AREAS VERDES 
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OE7. Incrementar la capacidad 

de sustentación operativa de la 

Universidad.

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

de previsión, provisión y administración de la infraestructura 

física a través de una correcta y oportuna planificación e 

implementación del plan masa debidamente diseñado para el 

proceso del tiempo establecido.

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Ejecutar los planes de 

mantenimiento
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

ejecución de los 

planes de 

mantenimiento

La meta se establece en función de la asignación 

presupuestaria para el 2019, En el plan existen 28 

actividades, lo que corresponde a una meta anual de 

88%

Número de mantenimientos 

ejecutados/ Total de 

mantenimientos 

planificados

Porcentaje Trimestral

Reporte de 

avance de 

ejecución del 

plan de 

mantenimiento

50% 35% 85% N/A 01 000 004

GESTION DE 

DESARROLLO 

FISICO

Gestionar el Mantenimiento 

de la infraestructura física

FONDOS DE REPOSICIÓN DE 

CAJA CHICA
531601

3.600,00                            002

300,00                 300,00                 300,00                 300,00                 300,00                 300,00                 300,00                 300,00                 300,00                 300,00                 300,00                 300,00                 

 REPOSICIONES MENSUALES  
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OE7. Incrementar la capacidad 

de sustentación operativa de la 

Universidad.

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

de previsión, provisión y administración de la infraestructura 

física a través de una correcta y oportuna planificación e 

implementación del plan masa debidamente diseñado para el 

proceso del tiempo establecido.

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Ejecutar los planes de 

mantenimiento
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

ejecución del 

Plan Masa de la 

Universidad

Hasta el 2018 se ejecutó el 95% del Plan masa, sin 

embargo al incrementarse las 29 ha se redefinió la 

línea base que corresponde al 41,74% como línea 

base para el 2019, El 5% corresponde a la 

planificación de as 29ha que puede ser el parque 

tecnológico, centro infantil, etapas del edificio del 

Centro de Investigación y Posgrados, otros, El 2% 

corresponde al ante proyecto, y al 5% el proyecto 

final en diciembre,

Número de proyectos 

ejecutados establecidos en 

el plan masa/ Total de 

proyectos programados en 

el plan masa

Porcentaje Semestral

Reporte de 

avance de 

ejecución del 

plan

47% 49% 49% N/A 01 000 004

GESTION DE 

DESARROLLO 

FISICO

Gestionar el Mantenimiento 

de la infraestructura física

TASAS GENERALES-IMPUESTOS-

CONTRIBUCIONES-PERMISOS-

LICENCIAS Y PATENTES 

570102 57.000,00                          003 57.000,00           

 PAGO DE IMPUETSOS DE RUMIÑAHUI, QUITO Y SANTO 
DOMINGO 
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OE7. Incrementar la capacidad 

de sustentación operativa de la 

Universidad.

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

de previsión, provisión y administración de la infraestructura 

física a través de una correcta y oportuna planificación e 

implementación del plan masa debidamente diseñado para el 

proceso del tiempo establecido.

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

ejecución de los 

planes de 

mantenimiento

La meta se establece en función de la asignación 

presupuestaria para el 2019, En el plan existen 28 

actividades, lo que corresponde a una meta anual de 

88%

Número de mantenimientos 

ejecutados/ Total de 

mantenimientos 

planificados

Porcentaje Trimestral

Reporte de 

avance de 

ejecución del 

plan de 

mantenimiento

50% 35% 85% N/A 01 000 004

GESTION DE 

DESARROLLO 

FISICO

Gestionar el Mantenimiento 

de la infraestructura física
MAQUINARIA Y EQUIPOS 840104

20.000,00                          002 20.000,00            ADQUISICIÓN DE MAQUINARIA PARA AREAS VERDES 
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OE7. Incrementar la capacidad 

de sustentación operativa de la 

Universidad.

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

de previsión, provisión y administración de la infraestructura 

física a través de una correcta y oportuna planificación e 

implementación del plan masa debidamente diseñado para el 

proceso del tiempo establecido.

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

ejecución de los 

planes de 

mantenimiento

La meta se establece en función de la asignación 

presupuestaria para el 2019, En el plan existen 28 

actividades, lo que corresponde a una meta anual de 

88%

Número de mantenimientos 

ejecutados/ Total de 

mantenimientos 

planificados

Porcentaje Trimestral

Reporte de 

avance de 

ejecución del 

plan de 

mantenimiento

50% 35% 85% N/A 01 000 004

GESTION DE 

DESARROLLO 

FISICO

Gestionar el Mantenimiento 

de la infraestructura física
HERRAMIENTAS  840106

5.000,00                            002 5.000,00              ADQUSICÓN DE HERRAMIENTAS PARA AREAS VERDES 
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OE6 Promover el desarrollo y 

las competencias del personal 

directivo, académico, 

administrativo y trabajadores

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

de la gestión del talento humano (desarrollo personal y 

profesional), a través de ejecución del plan de capacitación, 

evaluación del desempeño y clima organizacional, seguridad y 

salud ocupacional y bienestar laboral en la matriz, sus sedes y 

extensiones.

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

ejecución de 

ingresos 

institucional

Evalúa el cumplimiento de la ejecución 

presupuestaria de ingresos de la institución

Monto Recaudado/ Monto 

Codificado
Porcentaje Mensual Reporte Sinafip 50% 50% 100% N/A 01 000 005

GESTIÓN DE LA 

SALUD
Atención médica

Maquinarias y Equipos 

(Instalacion- Mantenimiento y 

Reparacion)

530404                              4.000,00 002 4.000,00             
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OE6 Promover el desarrollo y 

las competencias del personal 

directivo, académico, 

administrativo y trabajadores

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

de la gestión del talento humano (desarrollo personal y 

profesional), a través de ejecución del plan de capacitación, 

evaluación del desempeño y clima organizacional, seguridad y 

salud ocupacional y bienestar laboral en la matriz, sus sedes y 

extensiones.

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

ejecución de 

ingresos 

institucional

Evalúa el cumplimiento de la ejecución 

presupuestaria de ingresos de la institución

Monto Recaudado/ Monto 

Codificado
Porcentaje Mensual Reporte Sinafip 50% 50% 100% N/A 01 000 005

GESTIÓN DE LA 

SALUD
Atención médica Materiales de Aseo 530805                              3.832,00 002 3.832,00             
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OE6 Promover el desarrollo y 

las competencias del personal 

directivo, académico, 

administrativo y trabajadores

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

de la gestión del talento humano (desarrollo personal y 

profesional), a través de ejecución del plan de capacitación, 

evaluación del desempeño y clima organizacional, seguridad y 

salud ocupacional y bienestar laboral en la matriz, sus sedes y 

extensiones.

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

ejecución de 

ingresos 

institucional

Evalúa el cumplimiento de la ejecución 

presupuestaria de ingresos de la institución

Monto Recaudado/ Monto 

Codificado
Porcentaje Mensual Reporte Sinafip 50% 50% 100% N/A 01 000 005

GESTIÓN DE LA 

SALUD
Atención médica Medicamentos 530809                              2.000,00 002 2.000,00             
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OE6 Promover el desarrollo y 

las competencias del personal 

directivo, académico, 

administrativo y trabajadores

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

de la gestión del talento humano (desarrollo personal y 

profesional), a través de ejecución del plan de capacitación, 

evaluación del desempeño y clima organizacional, seguridad y 

salud ocupacional y bienestar laboral en la matriz, sus sedes y 

extensiones.

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

ejecución de 

ingresos 

institucional

Evalúa el cumplimiento de la ejecución 

presupuestaria de ingresos de la institución

Monto Recaudado/ Monto 

Codificado
Porcentaje Mensual Reporte Sinafip 50% 50% 100% N/A 01 000 005

GESTIÓN DE LA 

SALUD
Atención médica

Dispositivos Medicos para 

Laboratorio Clinico y de 

Patologia

530810
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OE6 Promover el desarrollo y 

las competencias del personal 

directivo, académico, 

administrativo y trabajadores

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

de la gestión del talento humano (desarrollo personal y 

profesional), a través de ejecución del plan de capacitación, 

evaluación del desempeño y clima organizacional, seguridad y 

salud ocupacional y bienestar laboral en la matriz, sus sedes y 

extensiones.

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

ejecución de 

ingresos 

institucional

Evalúa el cumplimiento de la ejecución 

presupuestaria de ingresos de la institución

Monto Recaudado/ Monto 

Codificado
Porcentaje Mensual Reporte Sinafip 50% 50% 100% N/A 01 000 005

GESTIÓN DE LA 

SALUD
Atención médica

Dispositivos Medicos de Uso 

General
530826                              4.153,84 002 4.153,84             
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OE6 Promover el desarrollo y 

las competencias del personal 

directivo, académico, 

administrativo y trabajadores

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

de la gestión del talento humano (desarrollo personal y 

profesional), a través de ejecución del plan de capacitación, 

evaluación del desempeño y clima organizacional, seguridad y 

salud ocupacional y bienestar laboral en la matriz, sus sedes y 

extensiones.

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

ejecución de 

ingresos 

institucional

Evalúa el cumplimiento de la ejecución 

presupuestaria de ingresos de la institución

Monto Recaudado/ Monto 

Codificado
Porcentaje Mensual Reporte Sinafip 50% 50% 100% N/A 01 000 005

GESTIÓN DE LA 

SALUD
Atención médica

Fondos de Reposicion Cajas 

Chicas
531601                                 100,00 002 100,00                 
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OE6 Promover el desarrollo y 

las competencias del personal 

directivo, académico, 

administrativo y trabajadores

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

de la gestión del talento humano (desarrollo personal y 

profesional), a través de ejecución del plan de capacitación, 

evaluación del desempeño y clima organizacional, seguridad y 

salud ocupacional y bienestar laboral en la matriz, sus sedes y 

extensiones.

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

ejecución de 

ingresos 

institucional

Evalúa el cumplimiento de la ejecución 

presupuestaria de ingresos de la institución

Monto Recaudado/ Monto 

Codificado
Porcentaje Mensual Reporte Sinafip 50% 50% 100% N/A 01 000 005

GESTIÓN DE LA 

SALUD
Atención médica Maquinarias y Equipos 840104 002
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OE6 Promover el desarrollo y 

las competencias del personal 

directivo, académico, 

administrativo y trabajadores

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

de la gestión del talento humano (desarrollo personal y 

profesional), a través de ejecución del plan de capacitación, 

evaluación del desempeño y clima organizacional, seguridad y 

salud ocupacional y bienestar laboral en la matriz, sus sedes y 

extensiones.

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

ejecución de 

ingresos 

institucional

Evalúa el cumplimiento de la ejecución 

presupuestaria de ingresos de la institución

Monto Recaudado/ Monto 

Codificado
Porcentaje Mensual Reporte Sinafip 50% 50% 100% N/A 01 000 005

GESTIÓN DE LA 

SALUD
Atención médica Equipos Odontologicos 840115                              1.638,00 002 1.638,00             
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OE7. Incrementar la capacidad 

de sustentación operativa de la 

Universidad.

ALINEACIÓN DIRECTA

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Gestionar el proceso de 

titulación
PLANTA CENTRAL

Tasa de 

Titulación

Ejecución de trámites administrativos y académicos 

para verificar el número de estudiantes matriculados 

por periodo y el número de estudiantes graduados 

por periodo. Medio de Verificación: Reportes Banner

 Períodos SI-2019 (mar-jul 19), número de 

matriculados 14900 y 1589 graduados;  SII-2019 

(sep19-feb20), número de matriculados 17173 y 248 

graduados; SI2020 (may-sep 20),  número de 

matriculados  17449 y  581 graduados:

( Número de estudiantes 

graduados/Número de 

estudiantes matriculados 

)*100

Tasa Semestral

Informe de 

avance de 

ejecución del 

proyecto 

tecnológico

50% 100% 100% N/A 01 000 006
GESTION 

DIRECTIVA

Mantenimiento de equipos 

de uso del Rectorado

Maquinarias y Equipos 

(Instalación- Mantenimiento y 

Reparación)

530404
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OE7, Incrementar la capacidad 

de sustentación operativa de la 

Universidad,

ALINEACIÓN DIRECTA

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

PLANTA CENTRAL N/A 01 000 006
GESTION 

DIRECTIVA

Adquisición de bienes y 

servicios menores para el 

funcionamiento del 

Rectorado

Alimentos y Bebidas 530801

127 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS

OE7, Incrementar la capacidad 

de sustentación operativa de la 

Universidad,

ALINEACIÓN DIRECTA

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

PLANTA CENTRAL N/A 01 000 006
GESTION 

DIRECTIVA

Adquisición de bienes y 

servicios menores para el 

funcionamiento del 

Rectorado

Materiales de Aseo 530805
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OE7. Incrementar la capacidad 

de sustentación operativa de la 

Universidad.

ALINEACIÓN DIRECTA

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Gestionar el proceso de 

titulación
PLANTA CENTRAL 50% 100% 100% N/A 01 000 006

GESTION 

DIRECTIVA

Compra de repuestos para 

equipos de uso del 

Rectorado

Repuestos y Accesorios 530813
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OE7, Incrementar la capacidad 

de sustentación operativa de la 

Universidad,

ALINEACIÓN DIRECTA

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

PLANTA CENTRAL N/A 01 000 006
GESTION 

DIRECTIVA

Adquisición de bienes y 

servicios menores para el 

funcionamiento del 

Rectorado

Menaje y Accesorios 

Descartables
530820
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OE7, Incrementar la capacidad 

de sustentación operativa de la 

Universidad,

ALINEACIÓN DIRECTA

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

PLANTA CENTRAL N/A 01 000 006
GESTION 

DIRECTIVA

Adquisición de bienes y 

servicios menores para el 

funcionamiento del 

Rectorado

Mobiliarios 531403
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OE7. Incrementar la capacidad 

de sustentación operativa de la 

Universidad.

ALINEACIÓN DIRECTA

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Gestionar los proyectos que 

contribuyen al desarrollo de 

las Fuerzas Armadas

PLANTA CENTRAL

Número de 

proyectos que 

contribuyen al 

desarrollo de las 

Fuerzas Armadas

Número de proyectos que contribuyen al desarrollo 

de las Fuerzas Armadas con proyectos sociales, 

proyectos de vinculación de programas de 

posgrados, proyectos del CICTE donde participan con 

prácticas preprofesionales

Sumatoria de proyectos que 

contribuyen al desarrollo de 

las Fuerzas Armadas

Número Anual

Informe de 

Gestión

 Sistema 

Informático de 

Proyectos 

Sociales

0 5 5 N/A 01 000 006
GESTION 

DIRECTIVA

Adquisición de bienes y 

servicios menores para el 

funcionamiento del 

Rectorado

Fondos de Reposición Cajas 

Chicas
531601 5.000,00                            003 416,67                 416,67                 416,67                 416,67                 416,67                 416,67                 416,67                 416,67                 416,67                 416,67                 416,67                 416,67                 
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OE7, Incrementar la capacidad 

de sustentación operativa de la 

Universidad,

ALINEACIÓN DIRECTA

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Gestionar los proyectos 

sociales aprobados por 

Consejo Académico

PLANTA CENTRAL

Número de 

proyectos 

sociales 

aprobados por 

Consejo 

Académico

Catálogo de Proyectos Sociales

Sumatoria de proyectos 

sociales aprobados por el 

Consejo Académico

Número Semestral

Sistema 

informático de 

proyectos 

sociales

 Informe de 

Gestión

10 8 8 N/A 01 000 006
GESTION 

DIRECTIVA

Adquisición de bienes y 

servicios menores para el 

funcionamiento del 

Rectorado

Pago de dietas de 

miembros del HCU según 

normativa vigente

Dietas 570301 3.069,50                            003 1.534,75             1.534,75             
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OE7. Incrementar la capacidad 

de sustentación operativa de la 

Universidad.

ALINEACIÓN DIRECTA

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Gestionar el proceso de 

titulación
PLANTA CENTRAL 50% 100% 100% N/A 01 000 006

GESTION 

DIRECTIVA
Compra de mobiliarios Mobiliarios 840103
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OE1 Incrementar la 

contribución al desarrollo de las 

Fuerzas Armadas y el impacto 

social de la Universidad en sus 

zonas de influencia

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

de los vínculos y redes de cooperación interinstitucional, a 

través de la internacionalización de la docencia, investigación y 

vinculación y su integración al sistema de cooperación técnica-

científica, a nivel nacional, regional e internacional.

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Ejecutar la Planificación de 

Cooperación 

Interinstitucional

PLANTA CENTRAL

% de acciones 

ejecutadas 

respecto del plan 

para diseñar y 

gestionar la 

aprobación de un 

plan de 

internacionalizaci

ón en la 

Universidad 

(matriz - sedes)

Número de acciones ejecutadas/ las acciones 

planificadas

Documentos suscritos

Número de acciones 

ejecutadas/ las acciones 

planificadas

Porcentaje Semestral

Reporte de 

avance de la 

planificación

0% 0% 0% N/A 01 000 007

GESTION DE 

RELACIONES DE 

COOPERACION 

INTERINSTITUCIO

NAL
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OE1 Incrementar la 

contribución al desarrollo de las 

Fuerzas Armadas y el impacto 

social de la Universidad en sus 

zonas de influencia

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

de los vínculos y redes de cooperación interinstitucional, a 

través de la internacionalización de la docencia, investigación y 

vinculación y su integración al sistema de cooperación técnica-

científica, a nivel nacional, regional e internacional.

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Gestionar la suscripción de 

convenios de 

internacionalización

PLANTA CENTRAL

Número de 

convenios de 

internacionalizaci

ón suscritos

Se requiere conocer el número de convenios 

suscritos en el período

Sumatoria de convenios de 

internacionalización 

suscritos

Número Trimestral
Reporte de 

convenios
30 30 60 N/A 01 000 007

GESTION DE 

RELACIONES DE 

COOPERACION 

INTERINSTITUCIO

NAL
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OE1 Incrementar la 

contribución al desarrollo de las 

Fuerzas Armadas y el impacto 

social de la Universidad en sus 

zonas de influencia

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

de los vínculos y redes de cooperación interinstitucional, a 

través de la internacionalización de la docencia, investigación y 

vinculación y su integración al sistema de cooperación técnica-

científica, a nivel nacional, regional e internacional.

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Implementar las Políticas de 

Internacionalización
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

implementación 

de las políticas de 

cooperación

3 ámbitos de políticas de internacionalización 

(Docencia, Investigación y Vinculación)

Número de políticas 

implementadas / total de 

políticas

Porcentaje Semestral

Reporte de 

implementación 

de las Políticas de 

Internacionalizaci

ón

0% 0% 0% N/A 01 000 007

GESTION DE 

RELACIONES DE 

COOPERACION 

INTERINSTITUCIO

NAL
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OE1 Incrementar la 

contribución al desarrollo de las 

Fuerzas Armadas y el impacto 

social de la Universidad en sus 

zonas de influencia

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

de la gestión documental, a través de la implementación de un 

eficiente servicio de correo e inventario actualizado del archivo 

general de la universidad acorde a lo establecido en la 

normativa que caracterice un modelo de estadística, archivo y 

su correspondiente automatización.

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Monitorear el nivel de 

satisfacción de los usuarios 

internos y externos en la 

entrega de documentación 

administrativa y académica

PLANTA CENTRAL

Nivel de 

satisfacción de 

usuarios internos y 

externos en la 

entrega de 

documentación 

administrativa y 

académica

Mide el nivel de satisfacción de los usuarios internos y 

externos en la entrega de documentación administrativa 

y académica

Escala de valores : Excelente 

5 / Muy bueno 4 /Bueno 3/ 

Regular 2/ Malo 1

Escala LIKERT Semestral
Resultados de la 

encuesta con el 

informe 

4 4 4 N/A 01 000 009
GESTION 

DOCUMENTAL

Administrar los recursos 

documentales demandados 

por los procesos 

institucionales

Servicio de Correo 530106
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OE1 Incrementar la 

contribución al desarrollo de las 

Fuerzas Armadas y el impacto 

social de la Universidad en sus 

zonas de influencia

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

de la gestión documental, a través de la implementación de un 

eficiente servicio de correo e inventario actualizado del archivo 

general de la universidad acorde a lo establecido en la 

normativa que caracterice un modelo de estadística, archivo y 

su correspondiente automatización.

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Monitorear el nivel de 

satisfacción de los usuarios 

internos y externos en la 

entrega de documentación 

administrativa y académica

PLANTA CENTRAL

Nivel de 

satisfacción de 

usuarios internos y 

externos en la 

entrega de 

documentación 

administrativa y 

académica

Mide el nivel de satisfacción de los usuarios internos y 

externos en la entrega de documentación administrativa 

y académica

Escala de valores : Excelente 

5 / Muy bueno 4 /Bueno 3/ 

Regular 2/ Malo 1

Escala LIKERT Semestral
Resultados de la 

encuesta con el 

informe 

4 4 4 N/A 01 000 009
GESTION 

DOCUMENTAL

Administrar los recursos 

documentales demandados 

por los procesos 

institucionales

Edificios- Locales y Residencias- 

Parqueaderos- Casilleros 

Judiciales y Bancarios 

(Arrendamiento)

530502
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OE1 Incrementar la 

contribución al desarrollo de las 

Fuerzas Armadas y el impacto 

social de la Universidad en sus 

zonas de influencia

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

de la gestión documental, a través de la implementación de un 

eficiente servicio de correo e inventario actualizado del archivo 

general de la universidad acorde a lo establecido en la 

normativa que caracterice un modelo de estadística, archivo y 

su correspondiente automatización.

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Monitorear el nivel de 

satisfacción de los usuarios 

internos y externos en la 

entrega de documentación 

administrativa y académica

PLANTA CENTRAL

Nivel de 

satisfacción de 

usuarios internos y 

externos en la 

entrega de 

documentación 

administrativa y 

académica

Mide el nivel de satisfacción de los usuarios internos y 

externos en la entrega de documentación administrativa 

y académica

Escala de valores : Excelente 

5 / Muy bueno 4 /Bueno 3/ 

Regular 2/ Malo 1

Escala LIKERT Semestral
Resultados de la 

encuesta con el 

informe 

4 4 4 N/A 01 000 009
GESTION 

DOCUMENTAL

Administrar los recursos 

documentales demandados 

por los procesos 

institucionales

Fondos de Caja Chica 531601 1.000,00                            002 100,00                 100,00                 100,00                 100,00                 100,00                 100,00                 100,00                 100,00                 100,00                 100,00                  Contratar el servicio de correo y casilla postal. 
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OE1 Incrementar la 

contribución al desarrollo de las 

Fuerzas Armadas y el impacto 

social de la Universidad en sus 

zonas de influencia

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

de la gestión documental, a través de la implementación de un 

eficiente servicio de correo e inventario actualizado del archivo 

general de la universidad acorde a lo establecido en la 

normativa que caracterice un modelo de estadística, archivo y 

su correspondiente automatización.

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Inventariar el archivo de la 

Universidad
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

cumplimiento en 

la realización del 

inventario 

documental

Medir el porcentaje de cumplimiento en la 

realización del inventario

Número de documentos 

inventariados / Número de 

documentos recibidos para 

custodia *100

Porcentaje Semestral

Registro de 

documentos 

inventariados

50% 50% 100% N/A 01 000 009
GESTION 

DOCUMENTAL

Administrar los recursos 

documentales demandados 

por los procesos 

institucionales

Mobiliarios 840103 3.968,00                            002 3.968,00             
 Se procederá con la adquisición de mobiliario para el área del Archivo 

General y Centro de Atención al Usuario. 
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OE1 Incrementar la 

contribución al desarrollo de las 

Fuerzas Armadas y el impacto 

social de la Universidad en sus 

zonas de influencia

Incrementar la efectividad de la gestión institucional 

(administrar, proveer, prestar y ejecutar) en las áreas de 

contratación, asesoría patrocinio, así como en la participación 

de cuerpos colegiados, en los ámbitos nacional e internacional, 

en las áreas de derecho público y privado, mediación, 

capacitación en distintas áreas del Derecho a la Universidad 

cuando se requiera, a través de la ejecución de un sistema de 

gestión e información diligente, objetivo y oportuno que 

coadyuva a la reducción de los riesgos legales en la Institución".

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

criterios jurídicos 

emitidos en 

función de los 

requeridos

Mide que se atienda a todos los criterios jurídicos

Total de criterios jurídicos 

emitidos/ Total de criterios 

jurídicos solicitados

Porcentaje Trimestral
Archivo de 

Asesoría Jurídica
50% 50% 100% N/A 01 000 010

ASESORIA 

JURIDICA

ASESORÍA Y PATROCINIO 

JURÍDICO

Consultoría, Asesoría e 

Investigación Especializada
530601 2.100,00                            002 2.100,00             

142 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS

OE1 Incrementar la 

contribución al desarrollo de las 

Fuerzas Armadas y el impacto 

social de la Universidad en sus 

zonas de influencia

Incrementar la efectividad de la gestión institucional 

(administrar, proveer, prestar y ejecutar) en las áreas de 

contratación, asesoría patrocinio, así como en la participación 

de cuerpos colegiados, en los ámbitos nacional e internacional, 

en las áreas de derecho público y privado, mediación, 

capacitación en distintas áreas del Derecho a la Universidad 

cuando se requiera, a través de la ejecución de un sistema de 

gestión e información diligente, objetivo y oportuno que 

coadyuva a la reducción de los riesgos legales en la Institución".

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

criterios jurídicos 

emitidos en 

función de los 

requeridos

Mide que se atienda a todos los criterios jurídicos

Total de criterios jurídicos 

emitidos/ Total de criterios 

jurídicos solicitados

Porcentaje Trimestral
Archivo de 

Asesoría Jurídica
50% 50% 100% N/A 01 000 010

ASESORIA 

JURIDICA

ASESORÍA Y PATROCINIO 

JURÍDICO

Honorarios por Contratos Civiles 

de Servicios
530606 2.400,00                            002 2.400,00             
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OE1 Incrementar la 

contribución al desarrollo de las 

Fuerzas Armadas y el impacto 

social de la Universidad en sus 

zonas de influencia

Incrementar la efectividad de la gestión institucional 

(administrar, proveer, prestar y ejecutar) en las áreas de 

contratación, asesoría patrocinio, así como en la participación 

de cuerpos colegiados, en los ámbitos nacional e internacional, 

en las áreas de derecho público y privado, mediación, 

capacitación en distintas áreas del Derecho a la Universidad 

cuando se requiera, a través de la ejecución de un sistema de 

gestión e información diligente, objetivo y oportuno que 

coadyuva a la reducción de los riesgos legales en la Institución".

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Emitir criterios jurídicos PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

criterios jurídicos 

emitidos en 

función de los 

requeridos

Mide que se atienda a todos los criterios jurídicos

Total de criterios jurídicos 

emitidos/ Total de criterios 

jurídicos solicitados

Porcentaje Trimestral
Archivo de 

Asesoría Jurídica
50% 50% 100% N/A 01 000 010

ASESORIA 

JURIDICA

ASESORÍA Y PATROCINIO 

JURÍDICO

Arrendamiento y Licencias de 

Uso de Paquetes Informáticos
530702 2.000,00                            002 2.000,00             
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OE1 Incrementar la 

contribución al desarrollo de las 

Fuerzas Armadas y el impacto 

social de la Universidad en sus 

zonas de influencia

Incrementar la efectividad de la gestión institucional 

(administrar, proveer, prestar y ejecutar) en las áreas de 

contratación, asesoría patrocinio, así como en la participación 

de cuerpos colegiados, en los ámbitos nacional e internacional, 

en las áreas de derecho público y privado, mediación, 

capacitación en distintas áreas del Derecho a la Universidad 

cuando se requiera, a través de la ejecución de un sistema de 

gestión e información diligente, objetivo y oportuno que 

coadyuva a la reducción de los riesgos legales en la Institución",

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Elaborar contratos / 

convenios
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

contratos/conven

ios elaborados

Se mide de acuerdo al toral de contratos y convenios 

que ingresen a la Unidad y cuantos se elaboren,

Total de contratos y 

convenios Solicitados / Total 

de contratos y convenios 

Emitidos

Porcentaje Trimestral
Archivo de 

Asesoría Jurídica
50% 50% 100% N/A 01 000 010

ASESORIA 

JURIDICA

ASESORÍA Y PATROCINIO 

JURÍDICO

Fondos de reposición cajas 

chicas
531601 420,00                               002 60,00                   60,00                   60,00                   60,00                   60,00                   60,00                   60,00                   
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OE1 Incrementar la 

contribución al desarrollo de las 

Fuerzas Armadas y el impacto 

social de la Universidad en sus 

zonas de influencia

Incrementar la efectividad de la gestión institucional 

(administrar, proveer, prestar y ejecutar) en las áreas de 

contratación, asesoría patrocinio, así como en la participación 

de cuerpos colegiados, en los ámbitos nacional e internacional, 

en las áreas de derecho público y privado, mediación, 

capacitación en distintas áreas del Derecho a la Universidad 

cuando se requiera, a través de la ejecución de un sistema de 

gestión e información diligente, objetivo y oportuno que 

coadyuva a la reducción de los riesgos legales en la Institución".

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

criterios jurídicos 

emitidos en 

función de los 

requeridos

Mide que se atienda a todos los criterios jurídicos

Total de criterios jurídicos 

emitidos/ Total de criterios 

jurídicos solicitados

Porcentaje Trimestral
Archivo de 

Asesoría Jurídica
50% 50% 100% N/A 01 000 010

ASESORIA 

JURIDICA

ASESORÍA Y PATROCINIO 

JURÍDICO

Tasas Generales-Impuestos-

Contribuciones-Permisos-

Licencias y Patentes

570102 500,00                               002 100,00                 100,00                 100,00                 100,00                 100,00                 

146 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS

OE1 Incrementar la 

contribución al desarrollo de las 

Fuerzas Armadas y el impacto 

social de la Universidad en sus 

zonas de influencia

Incrementar la efectividad de la gestión institucional 

(administrar, proveer, prestar y ejecutar) en las áreas de 

contratación, asesoría patrocinio, así como en la participación 

de cuerpos colegiados, en los ámbitos nacional e internacional, 

en las áreas de derecho público y privado, mediación, 

capacitación en distintas áreas del Derecho a la Universidad 

cuando se requiera, a través de la ejecución de un sistema de 

gestión e información diligente, objetivo y oportuno que 

coadyuva a la reducción de los riesgos legales en la Institución",

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Elaborar contratos / 

convenios
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

contratos/conven

ios elaborados

Se mide de acuerdo al toral de contratos y convenios 

que ingresen a la Unidad y cuantos se elaboren,

Total de contratos y 

convenios Solicitados / Total 

de contratos y convenios 

Emitidos

Porcentaje Trimestral
Archivo de 

Asesoría Jurídica
50% 50% 100% N/A 01 000 010

ASESORIA 

JURIDICA

ASESORÍA Y PATROCINIO 

JURÍDICO

Costas Judiciales Tramites 

Notariales Legalizaciones de 

Documentos/ Arreglos 

Extrajudiciales,

570206 300,00                               002 60,00                   60,00                   60,00                   60,00                   60,00                   
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OE1 Incrementar la 

contribución al desarrollo de las 

Fuerzas Armadas y el impacto 

social de la Universidad en sus 

zonas de influencia

Incrementar la efectividad de la gestión institucional 

(administrar, proveer, prestar y ejecutar) en las áreas de 

contratación, asesoría patrocinio, así como en la participación 

de cuerpos colegiados, en los ámbitos nacional e internacional, 

en las áreas de derecho público y privado, mediación, 

capacitación en distintas áreas del Derecho a la Universidad 

cuando se requiera, a través de la ejecución de un sistema de 

gestión e información diligente, objetivo y oportuno que 

coadyuva a la reducción de los riesgos legales en la Institución",

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Elaborar contratos / 

convenios
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

contratos/conven

ios elaborados

Se mide de acuerdo al toral de contratos y convenios 

que ingresen a la Unidad y cuantos se elaboren,

Total de contratos y 

convenios Solicitados / Total 

de contratos y convenios 

Emitidos

Porcentaje Trimestral
Archivo de 

Asesoría Jurídica
50% 50% 100% N/A 01 000 010

ASESORIA 

JURIDICA

ASESORÍA Y PATROCINIO 

JURÍDICO

Patentes Derechos de Autor 

Marcas Registradas y Derecho 

de Llave

840401 634,00                               002 634,00                 
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OE7. Incrementar la capacidad 

de sustentación operativa de la 

Universidad.

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en la gestión financiera, a través de una correcta y oportuna 

administración de los recursos financieros asegurando con esto, 

el cumplimiento óptimo entre lo planificado y lo ejecutado.

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Supervisar la ejecución 

presupuestaria institucional
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

ejecución de 

ingresos 

institucional

Evalúa el cumplimiento de la ejecución 

presupuestaria de ingresos de la institución

Monto Recaudado/ Monto 

Codificado
Porcentaje Mensual Reporte Sinafip 50% 50% 100% N/A 01 000 013

GESTION 

ADMINISTRATIVA 

FINANCIERA

Pago del servicio de 

datafast para pagos con 

tarjetas de crédito.

Telecomunicaciones 530105 200,00                               003                  200,00 Pago del servicio de datafast para pagos con tarjetas de crédito.
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OE7. Incrementar la capacidad 

de sustentación operativa de la 

Universidad.

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en la gestión financiera, a través de una correcta y oportuna 

administración de los recursos financieros asegurando con esto, 

el cumplimiento óptimo entre lo planificado y lo ejecutado.

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Supervisar la ejecución 

ingresos institucional
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

ejecución de 

ingresos 

institucional

Evalúa el cumplimiento de la ejecución 

presupuestaria de ingresos de la institución

Monto Recaudado/ Monto 

Codificado
Porcentaje Mensual Reporte Sinafip 50% 50% 100% N/A 01 000 013

GESTION 

ADMINISTRATIVA 

FINANCIERA

Para atender los 

requerimientos de personal 

administrativo y 

trabajadores en caso de 

viajes al interior.

Viáticos y Subsistencias en el 

Interior
530303 19.501,31                          003 1.772,85             1.772,85             1.772,85             1.772,85             1.772,85             1.772,85             1.772,85             1.772,85             1.772,85             1.772,85             1.772,85             
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OE7. Incrementar la capacidad 

de sustentación operativa de la 

Universidad.

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en la gestión financiera, a través de una correcta y oportuna 

administración de los recursos financieros asegurando con esto, 

el cumplimiento óptimo entre lo planificado y lo ejecutado.

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Supervisar la ejecución 

ingresos institucional
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

ejecución de 

ingresos 

institucional

Evalúa el cumplimiento de la ejecución 

presupuestaria de ingresos de la institución

Monto Recaudado/ Monto 

Codificado
Porcentaje Mensual Reporte Sinafip 50% 50% 100% N/A 01 000 013

GESTION 

ADMINISTRATIVA 

FINANCIERA

Para atender los 

requerimientos de personal 

administrativo y 

trabajadores en caso de 

viajes al interior.

Viáticos y Subsistencias en el 

Interior
530303 21.403,15                          002 1.945,74             1.945,74             1.945,74             1.945,74             1.945,74             1.945,74             1.945,74             1.945,74             1.945,74             1.945,74             1.945,74             
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OE7. Incrementar la capacidad 

de sustentación operativa de la 

Universidad.

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en la gestión financiera, a través de una correcta y oportuna 

administración de los recursos financieros asegurando con esto, 

el cumplimiento óptimo entre lo planificado y lo ejecutado.

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Supervisar la ejecución 

ingresos institucional
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

ejecución de 

ingresos 

institucional

Evalúa el cumplimiento de la ejecución 

presupuestaria de ingresos de la institución

Monto Recaudado/ Monto 

Codificado
Porcentaje Mensual Reporte Sinafip 50% 50% 100% N/A 01 000 013

GESTION 

ADMINISTRATIVA 

FINANCIERA

Para atender los 

requerimientos de personal 

administrativo y 

trabajadores en caso de 

viajes al interior.

Viáticos y Subsistencias en el 

Interior
530303 2.675,54                            003 243,23                 243,23                 243,23                 243,23                 243,23                 243,23                 243,23                 243,23                 243,23                 243,23                 243,23                 

152 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS

OE7. Incrementar la capacidad 

de sustentación operativa de la 

Universidad.

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en la gestión financiera, a través de una correcta y oportuna 

administración de los recursos financieros asegurando con esto, 

el cumplimiento óptimo entre lo planificado y lo ejecutado.

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Supervisar la ejecución 

presupuestaria gasto 

permanente

PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

ejecución 

presupuestaria 

gasto 

permanente

Evalúa el cumplimiento de la ejecución 

presupuestaria del gasto permanente de la Matriz

Devengado gasto 

permanente / Presupuesto 

Codificado de gasto 

permanente

Porcentaje Mensual Reporte Sinafip 50% 50% 100% N/A 01 000 013

GESTION 

ADMINISTRATIVA 

FINANCIERA

Para atender los 

requerimientos de personal 

administrativo y 

trabajadores en caso de 

viajes al exterior.

Viáticos y Subsistencias en el 

Exterior
530304 20.000,00                          002 5.000,00             7.500,00             7.500,00             
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OE7. Incrementar la capacidad 

de sustentación operativa de la 

Universidad.

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en la gestión financiera, a través de una correcta y oportuna 

administración de los recursos financieros asegurando con esto, 

el cumplimiento óptimo entre lo planificado y lo ejecutado.

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

ejecución de 

ingresos 

institucional

Evalúa el cumplimiento de la ejecución 

presupuestaria de ingresos de la institución

Monto Recaudado/ Monto 

Codificado
Porcentaje Mensual Reporte Sinafip 50% 50% 100% N/A 01 000 013

GESTION 

ADMINISTRATIVA 

FINANCIERA

Para atender los 

requerimientos de personal 

administrativo y 

trabajadores 

Presupuesto considerado 

para solventar lo 

relacionado al COVID 19 

Materiales de Aseo 530805 28.422,13              14.000,00           14.422,13           
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OE7. Incrementar la capacidad 

de sustentación operativa de la 

Universidad.

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en la gestión financiera, a través de una correcta y oportuna 

administración de los recursos financieros asegurando con esto, 

el cumplimiento óptimo entre lo planificado y lo ejecutado.

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

ejecución de 

ingresos 

institucional

Evalúa el cumplimiento de la ejecución 

presupuestaria de ingresos de la institución

Monto Recaudado/ Monto 

Codificado
Porcentaje Mensual Reporte Sinafip 50% 50% 100% N/A 01 000 013

GESTION 

ADMINISTRATIVA 

FINANCIERA

Repuestos y Accesorios 530813 7.240,22                            002 7.240,22             
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OE7, Incrementar la capacidad 

de sustentación operativa de la 

Universidad,

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en la gestión financiera, a través de una correcta y oportuna 

administración de los recursos financieros asegurando con esto, 

el cumplimiento óptimo entre lo planificado y lo ejecutado,

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Supervisar la ejecución 

presupuestaria institucional
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

ejecución de 

ingresos 

institucional

Evalúa el cumplimiento de la ejecución 

presupuestaria de ingresos de la institución

Monto Recaudado/ Monto 

Codificado
Porcentaje Mensual Reporte Sinafip 50% 50% 100% N/A 01 000 013

GESTION 

ADMINISTRATIVA 

FINANCIERA

Registro de comisiones 

cobradas por las 

instituciones financieras por 

operaciones bancarias 

efectuadas,

Comisiones Bancarias 570203 1.600,00                            002 130,00                 130,00                 130,00                 130,00                 130,00                 130,00                 130,00                 130,00                 130,00                 130,00                 130,00                 170,00                 
Registro de comisiones cobradas por las instituciones financieras por 

operaciones bancarias efectuadas,
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OE7, Incrementar la capacidad 

de sustentación operativa de la 

Universidad,

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en la gestión financiera, a través de una correcta y oportuna 

administración de los recursos financieros asegurando con esto, 

el cumplimiento óptimo entre lo planificado y lo ejecutado,

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Supervisar la ejecución 

presupuestaria institucional
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

ejecución de 

ingresos 

institucional

Evalúa el cumplimiento de la ejecución 

presupuestaria de ingresos de la institución

Monto Recaudado/ Monto 

Codificado
Porcentaje Mensual Reporte Sinafip 50% 50% 100% N/A 01 000 013

GESTION 

ADMINISTRATIVA 

FINANCIERA

Registro de comisiones 

cobradas por las 

instituciones financieras por 

operaciones bancarias 

efectuadas,

Vehículos 840105 235.412,93                        002 235.412,93         
Registro de comisiones cobradas por las instituciones financieras por 

operaciones bancarias efectuadas,
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OE7, Incrementar la capacidad 

de sustentación operativa de la 

Universidad,

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en la gestión financiera, a través de una correcta y oportuna 

administración de los recursos financieros asegurando con esto, 

el cumplimiento óptimo entre lo planificado y lo ejecutado,

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Supervisar la ejecución 

presupuestaria institucional
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

ejecución 

presupuestaria

Evalúa el cumplimiento de la ejecución 

presupuestaria

Monto Devengado/ Monto 

Codificado
Porcentaje Mensual

Reporte sistema 

financiero
35% 60% 95% N/A 01 000 013

GESTION 

ADMINISTRATIVA 

FINANCIERA

Devoluciones por pagos en 

exceso de estudiantes, 

garantías de residencia, 

descuentos que 

posteriormente son 

justificados de años 

anteriores

Al sector privado no financiero 580204 6.000,00                            002 1.500,00             1.500,00             3.000,00             

Devoluciones por pagos en exceso de estudiantes, garantías de 

residencia, descuentos que posteriormente son justificados de años 

anteriores
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OE7. Incrementar la capacidad 

de sustentación operativa de la 

Universidad.

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en la gestión financiera, a través de una correcta y oportuna 

administración de los recursos financieros asegurando con esto, 

el cumplimiento óptimo entre lo planificado y lo ejecutado.

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

ejecución de 

ingresos 

institucional

Evalúa el cumplimiento de la ejecución 

presupuestaria de ingresos de la institución

Monto Recaudado/ Monto 

Codificado
Porcentaje Mensual Reporte Sinafip 50% 50% 100% N/A 01 000 013

GESTION 

ADMINISTRATIVA 

FINANCIERA

Gestión la adquisción de 

equipos y maquinarias
Maquinarias y equipos 840104 17.225,59              17.225,59           
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OE7. Incrementar la capacidad 

de sustentación operativa de la 

Universidad.

Incrementar la capacidad de sustentación operativa, a través de 

una correcta previsión, provisión y administración en la 

contratación de bienes, obras y servicios, asegurando con esto 

la disponibilidad permanente de los recursos necesarios para la 

gestión institucional. 

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Suscribir contratos para la 

adquisición de pasajes
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

ejecución del 

Plan Anual de 

Contrataciones

Porcentaje de ejecución del Plan Anual de 

Contrataciones

Monto de procesos de 

contratación adjudicados / 

Monto total asignado en 

PAC 2021

Porcentaje Trimestral
Informe según 

reporte del SOCE
40% 40% 80% N/A 01 000 015

SERVICIOS 

LOGISTICOS

Procesos de contratación

Proceso de contratación de 

pasajes aéreos

Pasajes al Interior 530301                           13.000,00 002 002

1.300,00             1.300,00             1.300,00             1.300,00             1.300,00             1.300,00             1.300,00             1.300,00             1.300,00             1.300,00             
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OE7. Incrementar la capacidad 

de sustentación operativa de la 

Universidad.

Incrementar la capacidad de sustentación operativa, a través de 

una correcta previsión, provisión y administración en la 

contratación de bienes, obras y servicios, asegurando con esto 

la disponibilidad permanente de los recursos necesarios para la 

gestión institucional. 

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Suscribir contratos para la 

adquisición de pasajes
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

ejecución del 

Plan Anual de 

Contrataciones

Porcentaje de ejecución del Plan Anual de 

Contrataciones

Monto de procesos de 

contratación adjudicados / 

Monto total asignado en 

PAC 2021

Porcentaje Trimestral
Informe según 

reporte del SOCE
40% 40% 80% N/A 01 000 015

SERVICIOS 

LOGISTICOS

Procesos de contratación

Proceso de contratación de 

pasajes aéreos

Pasajes al exterior 530302                           13.000,00 002 002

1.300,00             1.300,00             1.300,00             1.300,00             1.300,00             1.300,00             1.300,00             1.300,00             1.300,00             1.300,00             
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OE7. Incrementar la capacidad 

de sustentación operativa de la 

Universidad.

Incrementar la capacidad de sustentación operativa, a través de 

una correcta previsión, provisión y administración en la 

contratación de bienes, obras y servicios, asegurando con esto 

la disponibilidad permanente de los recursos necesarios para la 

gestión institucional. 

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Gestionar la adquisición de 

materiales de oficina según 

requerimientos 

PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

trámites en 

reproceso

Controla los reprocesos por trámite de contratación 

Pública

Número de trámites de 
control previo que se 
reprocesan más de 4 

veces/Número de trámites 
recibidos en control 

previo

Porcentaje Semestral Reporte 100% 100% N/A 01 000 015
SERVICIOS 

LOGISTICOS

Procesos de contratación

Proceso de contratación de 

Materiales de Oficina

Materiales de Oficina 530804                           18.000,00 002 18.000,00           
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OE7, Incrementar la capacidad 

de sustentación operativa de la 

Universidad,

Incrementar la capacidad de sustentación operativa, a través de 

una correcta previsión, provisión y administración en la 

contratación de bienes, obras y servicios, asegurando con esto 

la disponibilidad permanente de los recursos necesarios para la 

gestión institucional, 

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Gestionar el aseguramiento 

de los bienes institucionales
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de  

Bienes 

Asegurados 

Las pólizas anuales van de marzo a marzo, en el 

segundo semestre, El 100% están asegurados, se 

considera para el segundo semestre (diciembre) el 

5% para las nuevas adquisiciones de bienes que 

ingresan a partir del segundo semestre,

Porcentaje de  Bienes 

Asegurados / Totalidad de 

Bienes Institucionales

Número Semestral Reporte 100% 100% 100% N/A 01 000 015
SERVICIOS 

LOGISTICOS

Gestionar los procesos de  

adquisicón de bienes y 

servicios, así como el 

asegurameitno de os bienes

Seguros 570201 380.581,74                        002 189.201,07         191.380,67         
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OE7. Incrementar la capacidad 

de sustentación operativa de la 

Universidad.

Incrementar la capacidad de sustentación operativa, a través de 

una correcta previsión, provisión y administración en la 

contratación de bienes, obras y servicios, asegurando con esto 

la disponibilidad permanente de los recursos necesarios para la 

gestión institucional. 

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Gestionar y ejecutar el plan 

anual de contrataciones - 

PAC

PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

ejecución del 

Plan Anual de 

Contrataciones

Porcentaje de ejecución del Plan Anual de 

Contrataciones

Monto de procesos de 

contratación adjudicados / 

Monto total asignado en 

PAC 2021

Porcentaje Trimestral
Informe según 

reporte del SOCE
40% 40% 80% N/A 01 000 015

SERVICIOS 

LOGISTICOS

 Se debe considerar que la ejecución del PAC  se encuentra relacionada 

directamente con todas las áreas requirentes 
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OE7. Incrementar la capacidad 

de sustentación operativa de la 

Universidad.

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

de previsión, provisión y administración de un sistema de 

seguridad física y electrónica, a través de una correcta y 

oportuna aplicación de métodos y procedimientos ágiles, 

dinámicos y sencillos debidamente organizado para evitar 

daños a los activos de la universidad. 

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Generar procedimientos de 

seguridad 
PLANTA CENTRAL

Número de 

procedimientos 

de seguridad 

generados

Se requiere conocer el número de procedimientos de 

seguridad generados

Sumatoria de 

procedimientos de 

seguridad generados

Número Semestral

Procedimientos 

de seguridad 

física aprobados

2 2 4 N/A 01 000 016

GESTIÓN DE 

SEGURIDAD 

FISICA

Gestionar la seguridad  

física del personal, bienes e 

instalaciones de la 

Universidad.

Servicio de Seguridad y 

Vigilancia
530208 109.899,55                        002 27.474,89           27.474,89           27.474,89           27.474,89           

Del contrato actual se planifica incrementar un 25%, para cubrir un 
puesto adicional de seguridad en el campus matriz, se toma en 
consideración la inflación y se prevee mejorar el servicio de 
seguridad por la empresa a contratar. 
De $235.499,00 se incrementa a $294.373,75 sin IVA; con IVA el 
valor asciende a $ 329.698,60
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OE7. Incrementar la capacidad 

de sustentación operativa de la 

Universidad.

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

de previsión, provisión y administración de un sistema de 

seguridad física y electrónica, a través de una correcta y 

oportuna aplicación de métodos y procedimientos ágiles, 

dinámicos y sencillos debidamente organizado para evitar 

daños a los activos de la universidad. 

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

PLANTA CENTRAL

Número de 

procedimientos 

de seguridad 

generados

Se requiere conocer el número de procedimientos de 

seguridad generados

Sumatoria de 

procedimientos de 

seguridad generados

Número Semestral

Procedimientos 

de seguridad 

física aprobados

2 2 4 N/A 01 000 016

GESTIÓN DE 

SEGURIDAD 

FISICA

Gestionar la seguridad  

física del personal, bienes e 

instalaciones de la 

Universidad.

Servicio de Seguridad y 

Vigilancia
530208 156.999,36                        003 003 19.624,92           19.624,92           19.624,92           19.624,92           19.624,92           19.624,92           19.624,92           19.624,92           
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OE7. Incrementar la capacidad 

de sustentación operativa de la 

Universidad.

Incrementar la capacidad de sustentación operativa, a través de 

una correcta previsión, provisión y administración de los 

servicios demandados en los procesos institucionales, 

aplicando métodos, procedimientos mejorados y tecnología 

actualizada.

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Presupuesto ejecutado / 

Presupuesto asignado 
PLANTA CENTRAL

porcentaje de 

ejecución de de 

insumos 

medir la capacidad operativa de la editorial
requerimientos  atendidos/ 

requerimientos solicitados 
Porcentaje Trimestral orden de compra 100% 100% N/A 01 000 018

SERVICIOS DE LA 

EDITORIAL

Adquisición de materiales e 

insumos para atender los 

requerimientos gráficos de 

la Universidad

Materiales de Oficina 530804 2.000,00                            002 2.000,00             
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OE7. Incrementar la capacidad 

de sustentación operativa de la 

Universidad.

Incrementar la capacidad de sustentación operativa, a través de 

una correcta previsión, provisión y administración de los 

servicios demandados en los procesos institucionales, 

aplicando métodos, procedimientos mejorados y tecnología 

actualizada.

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Presupuesto ejecutado / 

Presupuesto asignado 
PLANTA CENTRAL

porcentaje de 

ejecución del 

plan de 

mantenimiento

Medir el Porcentaje de maquinarias gráfica operativa

número de maquinarias en 

funcionamiento/ total de 

maquinaria editorial

Porcentaje Trimestral orden de compra 100% 100% N/A 01 000 018
SERVICIOS DE LA 

EDITORIAL

Adquisición de repuestos y 

accesorios para la editorial
Repuestos y Accesorios 530813 1.301,28                            002 1.301,28             
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OE7. Incrementar la capacidad 

de sustentación operativa de la 

Universidad.

Incrementar la capacidad de sustentación operativa, a través de 

una correcta previsión, provisión y administración de los 

servicios demandados en los procesos institucionales, 

aplicando métodos, procedimientos mejorados y tecnología 

actualizada.

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Realizar la encuesta de 

satisfacción de los servicios 

de la editorial

PLANTA CENTRAL

Nivel de 

satisfacción de 

usuarios en el 

servicio de 

editorial

Satisfacción del usuario del servicio de editorial

Escala de valores : Excelente 

5 / Muy bueno 4 /Bueno 3/ 

Regular 2 Malo 1

Escala LIKERT Semestral

Informe de 

resultado de la 

encuesta

4 4,1 4,05 N/A 01 000 018
SERVICIOS DE LA 

EDITORIAL

mantenimiento correctivo 

de la maquina gráfica Maquinaria y Equipos 530404                              4.000,00 002 4.000,00              Se requiere la adquisición de una grapadora semi industrial 
(531404), debido a que las existentes han cumplido su vida útil, 
para atender las necesidades de grapado 
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OE7. Incrementar la capacidad 

de sustentación operativa de la 

Universidad.

Incrementar la capacidad de sustentación operativa, a través de 

una correcta previsión, provisión y administración de los 

servicios demandados en los procesos institucionales, 

aplicando métodos, procedimientos mejorados y tecnología 

actualizada.

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Presupuesto ejecutado / 

Presupuesto asignado 
PLANTA CENTRAL

porcentaje del 

servicio 
medir el avance de la ejecución del servicio

total del servicio 

ocupado/total servicio 

contratado

Porcentaje Semestral Reporte 50% 50% 100% N/A 01 000 019
SERVICIOS DE 

TRANSPORTE

Servicio de Identificación - 

Marcación - Autentificación - 

Rastreo - Monitoreo y-o 

Trazabilidad

Servicio de Identificación - 

Marcación - Autentificación - 

Rastreo - Monitoreo y-o 

Trazabilidad

530246 10.080,00                          003 10.080,00           

Se tiene un contrato del Servicio satelital hasta mayo mayo 2022 y se 

relizara el pago correspondiente, el saldo del presupuesto permitira 

iniciar el un nuevo proceso de contratación de servicio satelital que 

cubrirá hasta 2023.
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OE7, Incrementar la capacidad 

de sustentación operativa de la 

Universidad,

Incrementar la capacidad de sustentación operativa, a través de 

una correcta previsión, provisión y administración de los 

servicios demandados en los procesos institucionales, 

aplicando métodos, procedimientos mejorados y tecnología 

actualizada,

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL
Presupuesto ejecutado / 

Presupuesto asignado 

PLANTA CENTRAL

Porcentaje 

Mantenimiento 

Preventivo y  

Correctivo 

vehicular Medir el porcentaje de vehículos operativos

#Vehículos realizados el 

mantenimiento preventivo y 

correctivo / Total de 

Vehículos planificados Porcentaje Trimestral Reporte

50% 50% 100% N/A 01 000 019
SERVICIOS DE 

TRANSPORTE

 Mantenimiento preventivo 

y correctivo del parque 

automotor con Repuestos y 

Accesorios

Vehículos (Servicio Para 

Mantenimiento y Reparación)
530405 20.323,30                          003 003 1.693,60             1.693,60             1.693,60             1.693,60             1.693,60             1.693,60             1.693,60             1.693,60             1.693,60             1.693,60             1.693,60             1.693,70             

SE REALIZO LA SOLICITUD DE CERTIFICACION PRESUPUESTARIA PARA 

ESTOS RUBROS Y QUE SEAN CUBIERTOS TODO EL AÑO Y A SU VEZ SE 

DISPONE DE UN CONVENIO MARCO PARA EL MANTENIMIENTO DE LOS 

VEHICULSO ADQUIRIDOS EN EL 2018
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OE7. Incrementar la capacidad 

de sustentación operativa de la 

Universidad.

Incrementar la capacidad de sustentación operativa, a través de 

una correcta previsión, provisión y administración de los 

servicios demandados en los procesos institucionales, 

aplicando métodos, procedimientos mejorados y tecnología 

actualizada.

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Presupuesto ejecutado / 

Presupuesto asignado 
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

vehículo 

operativos

Medir el porcentaje de vehículos operativos

Número de vehículos 

operativos / total de 

vehículos

Porcentaje Semestral Reporte 50% 50% N/A 01 000 019
SERVICIOS DE 

TRANSPORTE

Adquisición de 

Combustibles y Lubricantes
Combustibles y Lubricantes                     530803 54.453,46                          003 003 4.537,78             4.537,78             4.537,78             4.537,78             4.537,78             4.537,78             4.537,78             4.537,78             4.537,78             4.537,78             4.537,78             4.537,88             

SE REALIZO LA SOLICITUD DE CERTIFICACION PRESUPUESTARIA PARA 

ESTOS RUBROS Y QUE SEAN CUBIERTOS TODO EL AÑO Y A SU VEZ SE 

DISPONE DE UN CONVENIO MARCO PARA EL MANTENIMIENTO DE LOS 

VEHICULOS ADQUIRIDOS EN EL 2018
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OE7. Incrementar la capacidad 

de sustentación operativa de la 

Universidad.

Incrementar la capacidad de sustentación operativa, a través de 

una correcta previsión, provisión y administración de los 

servicios demandados en los procesos institucionales, 

aplicando métodos, procedimientos mejorados y tecnología 

actualizada.

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Presupuesto ejecutado / 

Presupuesto asignado 
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

atención de 

ordenes de 

movilización 

interna

Efectividad en la atención de órdenes de 

movilización interna

(Número de órdenes 

atendidas / Número total de 

órdenes de movilización 

recibidas)*100

Porcentaje Semestral transporte / UPDI 50% 50% 100% N/A 01 000 019
SERVICIOS DE 

TRANSPORTE

Mantener el parque 

automotor  opoerativo , se 

requiere la adquisición de 

Repuestos y Accesorios

 Repuestos y Accesorios 530813 54.224,23                          003 003 4.518,68             4.518,68             4.518,68             4.518,75             4.518,68             4.518,68             4.518,68             4.518,68             4.518,68             4.518,68             4.518,68             4.518,68             

SE REALIZO LA SOLICITUD DE CERTIFICACION PRESUPUESTARIA PARA 

ESTOS RUBROS Y QUE SEAN CUBIERTOS TODO EL AÑO Y A SU VEZ SE 

DISPONE DE UN CONVENIO MARCO PARA EL MANTENIMIENTO Y 

REPARACION DE LOS VEHICULOS ADQUIRIDOS EN EL 2018
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OE7, Incrementar la capacidad 

de sustentación operativa de la 

Universidad,

Incrementar la capacidad de sustentación operativa, a través de 

una correcta previsión, provisión y administración de los 

servicios demandados en los procesos institucionales, 

aplicando métodos, procedimientos mejorados y tecnología 

actualizada,

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Presupuesto ejecutado / 

Presupuesto asignado 
PLANTA CENTRAL

porcentaje de 

matriculación
medir la capacidad de vehiculos matriculados

numero de vehiculos 

matriculados/numero de 

vehiuclos total

Porcentaje Trimestral Reporte 100% 100% N/A 01 000 019
SERVICIOS DE 

TRANSPORTE

Operación del parque 

automotor para cubrir el 

costo de un determinado 

servicio de carácter público; 

impuestos prediales; peaje; 

rodaje; revisión vehicular; 

matrículas de los vehículos 

del parque automotor

Tasas generales - Impuestos - 

Contribuciones - Permisos - 

Licencias y Patentes      

570102 15.000,00                          003 15.000,00           

Se realiza al inicio del año para la continuidad de los tramites sin multas 

y el presupuesto para este tipo de adquisiciones esta disponible inicio 

del año 
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OE7, Incrementar la capacidad 

de sustentación operativa de la 

Universidad,

Incrementar la capacidad de sustentación operativa, a través de 

una correcta previsión, provisión y administración de los 

servicios demandados en los procesos institucionales, 

aplicando métodos, procedimientos mejorados y tecnología 

actualizada,

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Identificar el uso de la 

capacidad instalada de la 

residencia

PLANTA CENTRAL

Porcentaje de uso 

del servicio de 

alojamiento 

Medir el uso de la capacidad instalada

total de capacidad utilizada 

/ Total de capacitacion 

residencia

Porcentaje Mensual orden de compra 100%  100% N/A 01 000 020
SERVICIOS DE LA 

RESIDENCIA

Mantenimiento preventivo 

y correctivo de los equipos 

de limpieza y de lavandería  

de la Residencia 

Universitario

Maquinaria y Equipos 

(Mantenimientos)
530404 1.500,00                            002 1.500,00              El % de la capacidad de la residecia tiene relación directa con la 

autorización de actividades presenciales, caso contrario sera 
porcentual el ingreso  
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OE7. Incrementar la capacidad 

de sustentación operativa de la 

Universidad.

Incrementar la capacidad de sustentación operativa, a través de 

una correcta previsión, provisión y administración de los 

servicios demandados en los procesos institucionales, 

aplicando métodos, procedimientos mejorados y tecnología 

actualizada.

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Presupuesto ejecutado / 

Presupuesto asignado 
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de uso 

del servicio de 

alojamiento 

Medir el uso de la capacidad instalada

total de capacidad utilizada 

/ Total de capacitacion 

residencia

Porcentaje Mensual orden de compra 100%  100% N/A 01 000 020
SERVICIOS DE LA 

RESIDENCIA

Adquisición de materiales 

de aseo y limpieza 
Materiales de aseo y limpieza   530805                              2.346,24 002 2.346,24             
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OE7. Incrementar la capacidad 

de sustentación operativa de la 

Universidad.

Incrementar la capacidad de sustentación operativa, a través de 

una correcta previsión, provisión y administración de los 

servicios demandados en los procesos institucionales, 

aplicando métodos, procedimientos mejorados y tecnología 

actualizada.

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Presupuesto ejecutado / 

Presupuesto asignado 
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de uso 

del servicio de 

alojamiento 

Medir el uso de la capacidad instalada

total de capacidad utilizada 

/ Total de capacitacion 

residencia

Porcentaje Mensual orden de compra 100%  100% N/A 01 000 020
SERVICIOS DE LA 

RESIDENCIA

Adquisición de repuestos 

para las maquinarias de la 

residencia

Repuestos y Accesorios 530813 500,00                               002 500,00                 
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OE1 Incrementar la 

contribución al desarrollo de las 

Fuerzas Armadas y el impacto 

social de la Universidad en sus 

zonas de influencia

Incrementar la gestión del sistema de seguridad integrada para 

fortalecer las actividades de docencia, investigación, 

vinculación y administrativa de la universidad, mediante la 

incorporación de principios, buenas prácticas, proyectos y 

programas de: seguridad y salud ocupacional, seguridad 

ambiental, seguridad de la información y responsabilidad social

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Evaluar la implementación 

de la reglamentación interna 

aprobada, difundida y 

capacitada

PLANTA CENTRAL

Evaluación de los 

instrumentos 

generados, 

difundidos, 

capacitados e 

implementados 

para la seguridad 

integrada

Permite evidenciar la eficacia de los instrumentos de 

seguridad integrada generados, difundidos, 

capacitados e implementados

Número de instrumentos 

implementados / Número 

de instrumentos difundidos 

y capacitados

Porcentaje Anual Reporte 0,00% 40,00% 40,00% N/A 01 000 021

GESTIÓN DE LA 

SEGURIDAD 

INTEGRADA

Contratar el servicio de 

aseo, manejo de desechos 

contaminados

Servicios de Aseo -Lavado de 

Vestimenta de Trabajo- 

Fuigación - Desinfección 

Limpieza de Instalaciones 

manejo de desechos 

contaminados recuperación y 

clasificación de materiales 

reciclables

530209 4.245,27$                          002 530,66                 530,66                 530,66                 530,66                 530,66                 530,66                 530,66                 530,66                 
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OE1 Incrementar la 

contribución al desarrollo de las 

Fuerzas Armadas y el impacto 

social de la Universidad en sus 

zonas de influencia

Incrementar la gestión del sistema de seguridad integrada para 

fortalecer las actividades de docencia, investigación, 

vinculación y administrativa de la universidad, mediante la 

incorporación de principios, buenas prácticas, proyectos y 

programas de: seguridad y salud ocupacional, seguridad 

ambiental, seguridad de la información y responsabilidad social

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Generar reglamentación 

interna
PLANTA CENTRAL

Elaboración de 

instrumentos 

para la Seguridad 

Integrada

Permite evidenciar la normalización de Seguridad 

Integrada en los ámbitos de (Seguridad Información, 

Seguridad Ambiental, SSO, Responsabilidad social)

Número de instrumentos 

formulados y legalizados 

para la Seguridad Integrada 

/ Número de instrumentos 

propuestos para Seguridad 

Integrada

Porcentaje Semestral Reporte 50% 50% 100% N/A 01 000 021

GESTIÓN DE LA 

SEGURIDAD 

INTEGRADA
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OE1 Incrementar la 

contribución al desarrollo de las 

Fuerzas Armadas y el impacto 

social de la Universidad en sus 

zonas de influencia

Incrementar la gestión del sistema de seguridad integrada para 

fortalecer las actividades de docencia, investigación, 

vinculación y administrativa de la universidad, mediante la 

incorporación de principios, buenas prácticas, proyectos y 

programas de: seguridad y salud ocupacional, seguridad 

ambiental, seguridad de la información y responsabilidad social

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Realizar el seguimiento de 

los proyectos elaborados de 

la USIN

PLANTA CENTRAL

Difusión y 

Capacitación de 

instrumentos 

para la Seguridad 

Integrada

Evidencia la difusión y capacitación a la comunidad 

Universitaria en materia de Gestión de Seguridad 

Integrada

Número de instrumentos 

difundidos y capacitados 

/Número total de 

instrumentos legalizados

Porcentaje Semestral Reporte 0% 50% 100% N/A 01 000 021

GESTIÓN DE LA 

SEGURIDAD 

INTEGRADA
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OE1 Incrementar la 

contribución al desarrollo de las 

Fuerzas Armadas y el impacto 

social de la Universidad en sus 

zonas de influencia

Incrementar la gestión del sistema de seguridad integrada para 

fortalecer las actividades de docencia, investigación, 

vinculación y administrativa de la universidad, mediante la 

incorporación de principios, buenas prácticas, proyectos y 

programas de: seguridad y salud ocupacional, seguridad 

ambiental, seguridad de la información y responsabilidad social

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Realizar el seguimiento de 

los proyectos elaborados de 

la USIN

PLANTA CENTRAL

Difusión y 

Capacitación de 

instrumentos 

para la Seguridad 

Integrada

Evidencia la difusión y capacitación a la comunidad 

Universitaria en materia de Gestión de Seguridad 

Integrada

Número de instrumentos 

difundidos y capacitados 

/Número total de 

instrumentos legalizados

Porcentaje Semestral Reporte 30% 40% 70% N/A 01 000 021

GESTIÓN DE LA 

SEGURIDAD 

INTEGRADA
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OE1 Incrementar la 

contribución al desarrollo de las 

Fuerzas Armadas y el impacto 

social de la Universidad en sus 

zonas de influencia

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

de la comunicación interna y externa, a través de la ejecución y 

actualización de campañas, proyectos, planes y programas de 

comunicación social, que permitan mantener y posicionar la 

imagen corporativa de la Universidad.

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Ejecutar publicaciones y 

promociones
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

publicaciones 

realizadas

Número de publicaciones realizadas / Total de 

publicaciones planificadas

(Número de publicaciones 

realizadas/ Total de 

publicaciones planificadas) x 

100

Porcentaje Semestral Reporte 95% 95% N/A 01 000 028

GESTIÓN DE 

COMUNICACIÓN 

SOCIAL

Contratación del servicio de 

un medio de comunicación 

"prensa escrita" para dar a 

conocer información, 

convocatorias, avisos de la 

Universidad de las Fuerzas 

Armadas ESPE 

Contratación del servicio de  

información y difusión del 

video institucional por los 

Cien años de la Universidad 

de las Fuerzas Armadas 

ESPE.

Difusión, información y 

publicidad
530207 15.500                     002             11.000,00 4.500,00             

- Contratar un medio de comunicación para difundir avisos de la 
Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE.

- la Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE cumplirá los Cien 
Años de Vida motivo que requiere contar con un producto 
comunicacional mediante el cual se dará a conocer a la opinión 
pública los avances de la Institución.
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OE1 Incrementar la 

contribución al desarrollo de las 

Fuerzas Armadas y el impacto 

social de la Universidad en sus 

zonas de influencia

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

de la comunicación interna y externa, a través de la ejecución y 

actualización de campañas, proyectos, planes y programas de 

comunicación social, que permitan mantener y posicionar la 

imagen corporativa de la Universidad.

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Entregar material 

comunicacional
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

eventos 

comunicacionales 

realizados

Número de eventos realizados / total de eventos 

planificados

(Número de eventos 

realizados/ total de eventos 

planificados) x 100 Porcentaje Semestral Reporte 100% 100% N/A 01 000 028

GESTIÓN DE 

COMUNICACIÓN 

SOCIAL

Contratación de una 

empresa para la provisión 

del servicio de organización 

de eventos de la 

Universidad, considerando 

además los eventos que se 

desarrollarán por el 

Centenario de Vida 

Institucional

Eventos oficiales 530248 80.500,00                          002 80.500,00           

Considerando el 
techo 
presupuestario 
y que en el año 
2022, la 
Universidad de 
las Fuerzas 
Armadas - 
ESPE 
conmemorará 
Cien Años de 
Vida 
Institucional, se 
ha estimado 
juntar otros 
items, en virtud 
de que esta 
Unidad se 
encarga de 
atender los 
eventos 
institucionales.
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OE1 Incrementar la 

contribución al desarrollo de las 

Fuerzas Armadas y el impacto 

social de la Universidad en sus 

zonas de influencia

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

de la comunicación interna y externa, a través de la ejecución y 

actualización de campañas, proyectos, planes y programas de 

comunicación social, que permitan mantener y posicionar la 

imagen corporativa de la Universidad.

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Ejecutar eventos académicos, 

social y de difusión 

comunicacional

PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

entrega de 

material a 

usuarios del 

servicio

Númerico de material entregado / total de material 

disponible

(Numérico de material 
entregado / total de 

material disponible) x 100
Porcentaje Semestral Reporte 100% 100% N/A 01 000 028

GESTIÓN DE 

COMUNICACIÓN 

SOCIAL

Adquisición de: 

 Agendas ejecutivas 

personalizadas

 Bolígrafos personalizados

 Punteros láser 

personalizados

 USB DE 8 GB 

personalizados

 Carpetas  en cuerina, 

personalizadas.

 Kit block de notas en 

cuerina personalizado

 Organizador multitudes 

 Base soporte de escritorio 

celular, portalápices de 

escritorio en cuerina 

personalizados, piza papeles 

personalizados, set de 

bambú y corcho, set 

ejecutivo, litografías en 

metal personalizadas, mug 

de vidrio personalizado

Materiales de Oficina 530804 4.000,00                            002 4000,00
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OE1 Incrementar la 

contribución al desarrollo de las 

Fuerzas Armadas y el impacto 

social de la Universidad en sus 

zonas de influencia

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

de la comunicación interna y externa, a través de la ejecución y 

actualización de campañas, proyectos, planes y programas de 

comunicación social, que permitan mantener y posicionar la 

imagen corporativa de la Universidad.

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Ejecutar eventos 

comunicacionales de 

capacitación y difusión

PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

campañas 

realizadas de los 

eventos 

planificados por 

los 

departamentos, 

unidades y 

carreras.

Conocer el cumplimiento de campañas realizadas de 

los eventos de los departamentos, unidades y 

carreras

"Campañas realizados X 100) 

/ campañas planificados
Porcentaje Trimestral Reporte 50% 50% 100% N/A 01 000 028

GESTIÓN DE 

COMUNICACIÓN 

SOCIAL
 Adquisición de vinil 

adhesivo impreso

Materiales Didácticos 530812 002
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OE1 Incrementar la 

contribución al desarrollo de las 

Fuerzas Armadas y el impacto 

social de la Universidad en sus 

zonas de influencia

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

de la comunicación interna y externa, a través de la ejecución y 

actualización de campañas, proyectos, planes y programas de 

comunicación social, que permitan mantener y posicionar la 

imagen corporativa de la Universidad.

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Ejecutar eventos 

comunicacionales de 

capacitación y difusión

PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

campañas 

realizadas de los 

eventos 

planificados por 

los 

departamentos, 

unidades y 

carreras.

Conocer el cumplimiento de campañas realizadas de 

los eventos de los departamentos, unidades y 

carreras

"Campañas realizados X 100) 

/ campañas planificados
Porcentaje Trimestral Reporte 50% 50% 100% N/A 01 000 028

GESTIÓN DE 

COMUNICACIÓN 

SOCIAL

 Adquisición roll ups Mobiliarios 531403 3.432,00                            002 3432,00

186 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad 

ALINEACIÓN DIRECTA

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

GRADO

Supervisar el resultado de la 

satisfacción de graduados y 

posgraduados

PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

ejecución del 

plan de talento 

humano

Número de actividades ejecutadas / Número de 

actividades establecidas en el plan

Número de actividades 

ejecutadas / Número de 

actividades establecidas en 

el plan

Porcentaje Semestral

Informe de 

avance del Plan 

de Talento 

Humano

45% 40% 85% N/A 82 000 001
VICERRECTORAD

O DE DOCENCIA

GESTIONAR EL TALENTO 

HUMANO DEL AREA 

ACADEMICA

Remuneracion Mensual 

Unificada de Docentes

del Magisterio y Docentes e 

Investigadores

Universitarios

510108                    23.023.781,04 003       1.902.308,26       1.902.308,26       1.902.308,26       1.902.308,26       1.902.308,26       1.902.308,26       1.902.308,26       1.902.308,26       1.902.308,26       1.902.308,26       1.902.308,26       2.098.390,14 
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7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad 

ALINEACIÓN DIRECTA

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

GRADO

Supervisar el resultado de la 

satisfacción de graduados y 

posgraduados

PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

ejecución del 

plan de talento 

humano

Número de actividades ejecutadas / Número de 

actividades establecidas en el plan

Número de actividades 

ejecutadas / Número de 

actividades establecidas en 

el plan

Porcentaje Semestral

Informe de 

avance del Plan 

de Talento 

Humano

45% 40% 85% N/A 82 000 001
VICERRECTORAD

O DE DOCENCIA

GESTIONAR EL TALENTO 

HUMANO DEL AREA 

ACADEMICA

Decimo Tercer Sueldo 510203                         369.883,73 001          369.883,73 
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7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad 

ALINEACIÓN DIRECTA

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

GRADO

Supervisar el resultado de la 

satisfacción de graduados y 

posgraduados

PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

ejecución del 

plan de talento 

humano

Número de actividades ejecutadas / Número de 

actividades establecidas en el plan

Número de actividades 

ejecutadas / Número de 

actividades establecidas en 

el plan

Porcentaje Semestral

Informe de 

avance del Plan 

de Talento 

Humano

45% 40% 85% N/A 82 000 001
VICERRECTORAD

O DE DOCENCIA

GESTIONAR EL TALENTO 

HUMANO DEL AREA 

ACADEMICA

Decimo Tercer Sueldo 510203                      2.123.472,26 003       2.123.472,26 
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7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad 

ALINEACIÓN DIRECTA

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

GRADO

Supervisar el resultado de la 

satisfacción de graduados y 

posgraduados

PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

ejecución del 

plan de talento 

humano

Número de actividades ejecutadas / Número de 

actividades establecidas en el plan

Número de actividades 

ejecutadas / Número de 

actividades establecidas en 

el plan

Porcentaje Semestral

Informe de 

avance del Plan 

de Talento 

Humano

45% 40% 85% N/A 82 000 001
VICERRECTORAD

O DE DOCENCIA

GESTIONAR EL TALENTO 

HUMANO DEL AREA 

ACADEMICA

Decimo Cuarto Sueldo 510204                         101.468,75 001          101.468,75 

190 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad 

ALINEACIÓN DIRECTA

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

GRADO

Supervisar el resultado de la 

satisfacción de graduados y 

posgraduados

PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

ejecución del 

plan de talento 

humano

Número de actividades ejecutadas / Número de 

actividades establecidas en el plan

Número de actividades 

ejecutadas / Número de 

actividades establecidas en 

el plan

Porcentaje Semestral

Informe de 

avance del Plan 

de Talento 

Humano

45% 40% 85% N/A 82 000 001
VICERRECTORAD

O DE DOCENCIA

GESTIONAR EL TALENTO 

HUMANO DEL AREA 

ACADEMICA

Decimo Cuarto Sueldo 510204                         416.039,58 003          416.039,58 
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7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad 

ALINEACIÓN DIRECTA

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

GRADO

Supervisar el resultado de la 

satisfacción de graduados y 

posgraduados

PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

ejecución del 

plan de talento 

humano

Número de actividades ejecutadas / Número de 

actividades establecidas en el plan

Número de actividades 

ejecutadas / Número de 

actividades establecidas en 

el plan

Porcentaje Semestral

Informe de 

avance del Plan 

de Talento 

Humano

45% 40% 85% N/A 82 000 001
VICERRECTORAD

O DE DOCENCIA

GESTIONAR EL TALENTO 

HUMANO DEL AREA 

ACADEMICA

Servicios Personales por 

Contrato
510510                      4.438.604,80 001          369.883,73          369.883,73          369.883,73          369.883,73          369.883,73          369.883,73          369.883,73          369.883,73          369.883,73          369.883,73          369.883,73          369.883,73 

192 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad 

ALINEACIÓN DIRECTA

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

GRADO

Supervisar el resultado de la 

satisfacción de graduados y 

posgraduados

PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

ejecución del 

plan de talento 

humano

Número de actividades ejecutadas / Número de 

actividades establecidas en el plan

Número de actividades 

ejecutadas / Número de 

actividades establecidas en 

el plan

Porcentaje Semestral

Informe de 

avance del Plan 

de Talento 

Humano

45% 40% 85% N/A 82 000 001
VICERRECTORAD

O DE DOCENCIA

GESTIONAR EL TALENTO 

HUMANO DEL AREA 

ACADEMICA

Servicios Personales por 

Contrato
510510                      2.653.968,00 003          221.164,00          221.164,00          221.164,00          221.164,00          221.164,00          221.164,00          221.164,00          221.164,00          221.164,00          221.164,00          221.164,00          221.164,00 
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7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad 

ALINEACIÓN DIRECTA

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

GRADO

Supervisar el resultado de la 

satisfacción de graduados y 

posgraduados

PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

ejecución del 

plan de talento 

humano

Número de actividades ejecutadas / Número de 

actividades establecidas en el plan

Número de actividades 

ejecutadas / Número de 

actividades establecidas en 

el plan

Porcentaje Semestral

Informe de 

avance del Plan 

de Talento 

Humano

45% 40% 85% N/A 82 000 001
VICERRECTORAD

O DE DOCENCIA

GESTIONAR EL TALENTO 

HUMANO DEL AREA 

ACADEMICA

Aporte Patronal 510601                         406.132,34 001             33.844,36             33.844,36             33.844,36             33.844,36             33.844,36             33.844,36             33.844,36             33.844,36             33.844,36             33.844,36             33.844,36             33.844,36 

194 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad 

ALINEACIÓN DIRECTA

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

GRADO

Supervisar el resultado de la 

satisfacción de graduados y 

posgraduados

PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

ejecución del 

plan de talento 

humano

Número de actividades ejecutadas / Número de 

actividades establecidas en el plan

Número de actividades 

ejecutadas / Número de 

actividades establecidas en 

el plan

Porcentaje Semestral

Informe de 

avance del Plan 

de Talento 

Humano

45% 40% 85% N/A 82 000 001
VICERRECTORAD

O DE DOCENCIA

GESTIONAR EL TALENTO 

HUMANO DEL AREA 

ACADEMICA

Aporte Patronal 510601                      2.331.572,55 003          194.297,71          194.297,71          194.297,71          194.297,71          194.297,71          194.297,71          194.297,71          194.297,71          194.297,71          194.297,71          194.297,71          194.297,71 

195 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad 

ALINEACIÓN DIRECTA

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

GRADO

Supervisar el resultado de la 

satisfacción de graduados y 

posgraduados

PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

ejecución del 

plan de talento 

humano

Número de actividades ejecutadas / Número de 

actividades establecidas en el plan

Número de actividades 

ejecutadas / Número de 

actividades establecidas en 

el plan

Porcentaje Semestral

Informe de 

avance del Plan 

de Talento 

Humano

45% 40% 85% N/A 82 000 001
VICERRECTORAD

O DE DOCENCIA

GESTIONAR EL TALENTO 

HUMANO DEL AREA 

ACADEMICA

Fondo de Reserva 510602                         369.735,78 001             30.811,31             30.811,31             30.811,31             30.811,31             30.811,31             30.811,31             30.811,31             30.811,31             30.811,31             30.811,31             30.811,31             30.811,31 

196 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad 

ALINEACIÓN DIRECTA

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

GRADO

Supervisar el resultado de la 

satisfacción de graduados y 

posgraduados

PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

ejecución del 

plan de talento 

humano

Número de actividades ejecutadas / Número de 

actividades establecidas en el plan

Número de actividades 

ejecutadas / Número de 

actividades establecidas en 

el plan

Porcentaje Semestral

Informe de 

avance del Plan 

de Talento 

Humano

45% 40% 85% N/A 82 000 001
VICERRECTORAD

O DE DOCENCIA

GESTIONAR EL TALENTO 

HUMANO DEL AREA 

ACADEMICA

Fondo de Reserva 510602                      2.122.622,87 003          176.885,24          176.885,24          176.885,24          176.885,24          176.885,24          176.885,24          176.885,24          176.885,24          176.885,24          176.885,24          176.885,24          176.885,24 

197 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad 

ALINEACIÓN DIRECTA

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

GRADO

Supervisar el resultado de la 

satisfacción de graduados y 

posgraduados

PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

ejecución del 

plan de talento 

humano

Número de actividades ejecutadas / Número de 

actividades establecidas en el plan

Número de actividades 

ejecutadas / Número de 

actividades establecidas en 

el plan

Porcentaje Semestral

Informe de 

avance del Plan 

de Talento 

Humano

45% 40% 85% N/A 82 000 001
VICERRECTORAD

O DE DOCENCIA

GESTIONAR EL TALENTO 

HUMANO DEL AREA 

ACADEMICA

Compensacion por Vacaciones 

no Gozadas por Cesacion de 

Funciones

510707                              5.000,00 001               2.500,00               2.500,00 

198 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad 

ALINEACIÓN DIRECTA

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

GRADO

Realizar gestión de 

atenciones realizadas para el 

bienestar estudiantil 

PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

atenciones 

realizadas en 

apoyo a los 

estudiantes

De acuerdo a los procesos que desarrolla la UBE 

basados  en  la Ley Orgánica Reformatoria a la Ley 

Orgánica de Educación Superior art. 86 y normativa 

interna

Número de atenciones 

realizadas / Número de 

requerimientos de 

estudiantes

Porcentaje Semestral Reporte 100% 100% N/A 82 000 001
VICERRECTORAD

O DE DOCENCIA

Para atender los 

requerimientos de personal 

docente

Pasajes al Interior 530301 6.500,00                            003 6.500,00             

199 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad 

ALINEACIÓN DIRECTA

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

GRADO

Supervisar los resultados 

alcanzados en la evaluación 

institucional en el elemento 

fundamental de docencia

PLANTA CENTRAL

Porcentaje 

alcanzado en la 

evaluación 

institucional en el 

elemento 

fundamental de 

docencia

Informe de cumplimiento de criterios

Número de actividades 

cumplidas del plan de acción 

/ Total de actividades 

establecidas

Porcentaje Trimestral
Informe de 

evaluación
100% 100% N/A 82 000 001

VICERRECTORAD

O DE DOCENCIA

Para atender los 

requerimientos de personal 

docente

Pasajes al Exterior 530302 7.500,00                            002 7.500,00             

200 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad 

ALINEACIÓN DIRECTA

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

GRADO

Supervisar el porcentaje de 

estudiantes graduados
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

estudiantes 

graduados

Se quiere conocer el número de estudiantes 

graduados por período académico (Director de 

Carrera)

Estudiantes graduados 

/Estudiantes matriculados 

en la modalidad de 

titulación 

Porcentaje Semestral
Informe de 

Carreras
40% 60% 100% N/A 82 000 001

VICERRECTORAD

O DE DOCENCIA

Para atender los 

requerimientos de personal 

docente

Viaticos y Subsistencias en el 

Interior
530303 10.500,00                          002 1.050,00             1.050,00             1.050,00             1.050,00             1.050,00             1.050,00             1.050,00             1.050,00             1.050,00             1.050,00             

201 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_EDU_CAL

OE7. Incrementar la capacidad 

de sustentación operativa de la 

Universidad.

ALINEACIÓN DIRECTA

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

GRADO

Ejecutar el PAC PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

ejecución del 

Plan Anual de 

Contrataciones

Porcentaje de ejecución del Plan Anual de 

Contrataciones

Monto de procesos de 

contratación adjudicados / 

Monto total asignado en 

PAC 2020

Porcentaje Trimestral
Informe según 

reporte del SOCE
40% 60% 100% N/A 82 000 001

VICERRECTORAD

O DE DOCENCIA

Para atender los 

requerimientos de personal 

docente

Viaticos y Subsistencias en el 

Exterior
530304 8.000,00                            002 4.000,00             4.000,00             

202 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad 

ALINEACIÓN DIRECTA

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

GRADO

Supervisar la planificación  

de modalidad no presencial 
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

carreras bajo la 

modalidad no 

presencial 

implementados

La oferta académica que tiene la Universidad de las 

Fuerzas Armadas ESPE en modalidad no presencial 

son 6 carreras en línea

Número de carreras no 

presenciales implementadas
Porcentaje Semestral

Registro de 

carreras no 

presenciales

100% 100% N/A 82 000 001
VICERRECTORAD

O DE DOCENCIA

Para atender los 

necesidades del 

Vicerretorado 

Edificios- Locales- Residencias y 

Cableado

Estructurado (Instalacion - 

Mantenimiento y

Reparacion)

530402 8.000,00                            002 8.000,00             

203 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad 

ALINEACIÓN DIRECTA

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

GRADO

Supervisar el resultado de la 

satisfacción de graduados y 

posgraduados

PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

ejecución del 

plan de talento 

humano

Número de actividades ejecutadas / Número de 

actividades establecidas en el plan

Número de actividades 

ejecutadas / Número de 

actividades establecidas en 

el plan

Porcentaje Semestral

Informe de 

avance del Plan 

de Talento 

Humano

45% 40% 85% N/A 82 000 001
VICERRECTORAD

O DE DOCENCIA

GESTIONAR EL TALENTO 

HUMANO DEL AREA 

ACADEMICA

Honorarios por Contratos Civiles 

de Servicios
530606                         254.097,95 002             21.174,83             21.174,83             21.174,83             21.174,83             21.174,83             21.174,83             21.174,83             21.174,83             21.174,83             21.174,83             21.174,83             21.174,83 

204 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad 

ALINEACIÓN DIRECTA

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

GRADO

Gestionar la implementación 

de carreras de grado, 

técnicas y tecnológico 

superior

PLANTA CENTRAL

Número de 

Carreras de 

grado, técnicas y 

tecnológico 

superior 

implementadas

Informe de Carreras implementadas

Sumatoria de Carreras de 

grado, técnicas y 

tecnológico superior 

implementadas

Número Anual Resolución 100% 100% N/A 82 000 001
VICERRECTORAD

O DE DOCENCIA

Para atender los 

necesidades del 

Vicerretorado 

Mobiliario 531403 9.000,00                            002 9.000,00             

205 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad 

ALINEACIÓN DIRECTA

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

GRADO

Supervisar el resultado de la 

satisfacción de graduados y 

posgraduados

PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

ejecución del 

plan de talento 

humano

Número de actividades ejecutadas / Número de 

actividades establecidas en el plan

Número de actividades 

ejecutadas / Número de 

actividades establecidas en 

el plan

Porcentaje Semestral

Informe de 

avance del Plan 

de Talento 

Humano

45% 40% 85% N/A 82 000 001
VICERRECTORAD

O DE DOCENCIA

GESTIONAR EL TALENTO 

HUMANO DEL AREA 

ACADEMICA

A Jubilados Patronales 580209                         728.982,84 003             60.748,57             60.748,57             60.748,57             60.748,57             60.748,57             60.748,57             60.748,57             60.748,57             60.748,57             60.748,57             60.748,57             60.748,57 

206 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad 

ALINEACIÓN DIRECTA

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

GRADO

Supervisar el resultado de la 

satisfacción de graduados y 

posgraduados

PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

ejecución del 

plan de talento 

humano

Número de actividades ejecutadas / Número de 

actividades establecidas en el plan

Número de actividades 

ejecutadas / Número de 

actividades establecidas en 

el plan

Porcentaje Semestral

Informe de 

avance del Plan 

de Talento 

Humano

45% 40% 85% N/A 82 000 001
VICERRECTORAD

O DE DOCENCIA

GESTIONAR EL TALENTO 

HUMANO DEL AREA 

ACADEMICA

Obligaciones de Ejercicios 

Anteriores por Egresos de 

Personal

990101                           10.000,00 002                90.000,00             50.000,00             50.000,00 

207 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad 

ALINEACIÓN DIRECTA

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

GRADO

Supervisar el resultado de la 

satisfacción de graduados y 

posgraduados

PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

ejecución del 

plan de talento 

humano

Número de actividades ejecutadas / Número de 

actividades establecidas en el plan

Número de actividades 

ejecutadas / Número de 

actividades establecidas en 

el plan

Porcentaje Semestral

Informe de 

avance del Plan 

de Talento 

Humano

45% 40% 85% N/A 82 000 001
VICERRECTORAD

O DE DOCENCIA

GESTIONAR EL TALENTO 

HUMANO DEL AREA 

ACADEMICA

Obligaciones de Ejercicios 

Anteriores por Egresos en 

Servicios

990102                              5.600,00 002               5.600,00 

208 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad 

ALINEACIÓN DIRECTA

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

GRADO

Supervisar el resultado de la 

satisfacción de graduados y 

posgraduados

PLANTA CENTRAL

Índice de 

satisfacción de 

los graduados y 

posgraduados 

con la formación 

lograda en la 

Universidad.

Resultado de la encuesta realizada. Escala del 1 al 5. 

Se modifica la meta a diferencia de la línea base, 

considerando la emergencia sanitaria al mes de abril 

2020

Resultado de la encuesta 

realizada. Escala del 1 al 5
Número Semestral

Informe de 

resultado de la 

encuesta

100% 100% N/A 82 000 001
VICERRECTORAD

O DE DOCENCIA

209 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en la generación de la oferta académica de tercero y cuarto 

nivel, a través de la implementación de proyectos técnico 

superiores, tecnologías, licenciaturas, ingenierías, maestrías y 

doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno de los 

campos del conocimientos, en sus áreas de influencia

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

POSGRADO

Gestionar la implementación 

de programas de posgrados
PLANTA CENTRAL

Número de 

programas de 

posgrados 

implementados

Informe de programas implementados
Sumatoria de programas de 

posgrados implementados
Número Anual Resolución 0 1 1 N/A 82 000 002

CIENCIAS 

EXACTAS

Mantenimiento de los 

departamentos

espacio presupuestario

Maquinarias y Equipos 

(Instalación- Mantenimiento y 

Reparación)

530404                       4.101,00 002 002           4.101,00 

210
ODS 4

Social OPND7 P7.4

7.4.1

7.4.4 PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la producción 

científica, académica y 

tecnológica de calidad, con 

énfasis en el ámbito de la 

seguridad y la defensa.

Incrementar la producción científica, académica y tecnológica 

de calidad encuadrados en el campo amplio y específico del 

conocimiento a su responsabilidad a través de una adecuada 

planificación y construcción de programas y proyectos, que 

materialicen programas y proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez 

nacional, regional e internacional, en sus respectivas áreas de 

influencia.

INVESTIGACIONE

S CIENTÍFICAS

Elaborar proyectos de 

investigación que estarán 

aprobados por Consejo 

Académico.

PLANTA CENTRAL

Número de 

proyectos de 

investigación 

vigentes, 

aprobados por 

Consejo 

Académico.

Catálogo de Proyectos de investigación

Sumatoria de proyectos de 

investigación vigentes, 

aprobados por Consejo 

Académico.

Número Semestral Reporte 4 0 4 N/A 82 000 002
CIENCIAS 

EXACTAS

211 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE4. Mejorar la calidad e 

impacto de los programas de 

vinculación con la sociedad e 

incrementar la contribución al 

desarrollo de las Fuerzas 

Armadas

Incrementar la calidad e impacto de los programas y proyectos 

sociales, prácticas preprofesionales, transferencia del 

conocimiento y tecnología, innovación, emprendimiento y 

aceleración -incubación, enmarcado en el campo amplio y 

específico del conocimiento, a través de la ejecución efectiva 

del plan de desarrollo de vinculación con la sociedad en las 

respectivas áreas de influencia.

VINCULACIÓN 

CON LA 

SOCIEDAD

Elaborar proyectos de 

vinculación aprobados por el 

VITT

PLANTA CENTRAL

Número de 

proyectos de 

vinculación 

aprobados por el 

VITT

Catálogo de Proyectos de Vinculación

Sumatoria de proyectos de 

vinculación aprobados por el 

VITT

Número Semestral Resolución 0 1 1 N/A 82 000 002
CIENCIAS 

EXACTAS

212
ODS 4

Social OPND7 P7.4

7.4.1

7.4.4 PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la producción 

científica, académica y 

tecnológica de calidad, con 

énfasis en el ámbito de la 

seguridad y la defensa.

Incrementar la producción científica, académica y tecnológica 

de calidad encuadrados en el campo amplio y específico del 

conocimiento a su responsabilidad a través de una adecuada 

planificación y construcción de programas y proyectos, que 

materialicen programas y proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez 

nacional, regional e internacional, en sus respectivas áreas de 

influencia.

INVESTIGACIONE

S CIENTÍFICAS

Elaborar publicaciones de 

libros o capítulos académicos 

o científicos

PLANTA CENTRAL

Número de 

publicaciones de 

libros o capítulos 

académicos o 

científicos 

generados

Registro de publicaciones de libros o capítulos

Sumatoria de publicaciones 

de libros o capítulos 

académicos o científicos 

generados

Número Semestral Publicaciones 4 4 8 N/A 82 000 002
CIENCIAS 

EXACTAS

213
ODS 4

Social OPND7 P7.4

7.4.1

7.4.4 PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la producción 

científica, académica y 

tecnológica de calidad, con 

énfasis en el ámbito de la 

seguridad y la defensa.

Incrementar la producción científica, académica y tecnológica 

de calidad encuadrados en el campo amplio y específico del 

conocimiento a su responsabilidad a través de una adecuada 

planificación y construcción de programas y proyectos, que 

materialicen programas y proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez 

nacional, regional e internacional, en sus respectivas áreas de 

influencia.

INVESTIGACIONE

S CIENTÍFICAS

Gestionar la creación de 

centros u observatorios
PLANTA CENTRAL

Número de 

centros y/u 

observatorios 

creados (NCC)

Informe de la creación del centro
Sumatoria de centros y/u 

observatorios creados (NCC)
Número Semestral Resolución 0 1 1 N/A 82 000 002

CIENCIAS 

EXACTAS

214
ODS 4

Social OPND7 P7.4

7.4.1

7.4.4 PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la producción 

científica, académica y 

tecnológica de calidad, con 

énfasis en el ámbito de la 

seguridad y la defensa.

Incrementar la producción científica, académica y tecnológica 

de calidad encuadrados en el campo amplio y específico del 

conocimiento a su responsabilidad a través de una adecuada 

planificación y construcción de programas y proyectos, que 

materialicen programas y proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez 

nacional, regional e internacional, en sus respectivas áreas de 

influencia.

INVESTIGACIONE

S CIENTÍFICAS

Gestionar la participación de 

estudiantes en proyectos de 

investigación

PLANTA CENTRAL

Número de 

estudiantes 

participantes en 

proyectos de 

investigación

Informe sobre número de estudiantes en proyectos 

de investigación

Sumatoria de estudiantes 

participantes en proyectos 

de investigación

Número Semestral Registro 8 0 8 N/A 82 000 002
CIENCIAS 

EXACTAS

215
ODS 4

Social OPND7 P7.4

7.4.1

7.4.4 PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la producción 

científica, académica y 

tecnológica de calidad, con 

énfasis en el ámbito de la 

seguridad y la defensa.

Incrementar la producción científica, académica y tecnológica 

de calidad encuadrados en el campo amplio y específico del 

conocimiento a su responsabilidad a través de una adecuada 

planificación y construcción de programas y proyectos, que 

materialicen programas y proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez 

nacional, regional e internacional, en sus respectivas áreas de 

influencia.

INVESTIGACIONE

S CIENTÍFICAS

Gestionar la participación de 

investigadores externos en 

proyectos de investigación

PLANTA CENTRAL

Número de 

investigadores 

externos 

participantes en 

proyectos de 

investigación

Informe sobre número de investigadores externos 

participantes en proyectos de investigación

Sumatoria de investigadores 

externos participantes en 

proyectos de investigación

Número Semestral Registro 2 0 2 N/A 82 000 002
CIENCIAS 

EXACTAS

216
ODS 4

Social OPND7 P7.4

7.4.1

7.4.4 PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la producción 

científica, académica y 

tecnológica de calidad, con 

énfasis en el ámbito de la 

seguridad y la defensa.

Incrementar la producción científica, académica y tecnológica 

de calidad encuadrados en el campo amplio y específico del 

conocimiento a su responsabilidad a través de una adecuada 

planificación y construcción de programas y proyectos, que 

materialicen programas y proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez 

nacional, regional e internacional, en sus respectivas áreas de 

influencia.

INVESTIGACIONE

S CIENTÍFICAS

Gestionar la participación de 

redes en los proyectos de 

investigación

PLANTA CENTRAL

Número de redes 

en las que 

participan los 

proyectos de 

investigación

Informe sobre redes de Investigación
Sumatoria de redes de 

investigación
Número Anual Reporte 0 1 1 N/A 82 000 002

CIENCIAS 

EXACTAS

217 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad 

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en la generación de la oferta académica de tercero y cuarto 

nivel, a través de la implementación de proyectos técnico 

superiores, tecnologías, licenciaturas, ingenierías, maestrías y 

doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno de los 

campos del conocimientos, en sus áreas de influencia

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

POSGRADO

Gestionar la implementación 

de programas de posgrados
PLANTA CENTRAL

Número de 

Carreras de 

grado, técnicas y 

tecnológico 

superior 

implementadas

Resolución y aprobación del CES

Sumatoria de Carreras de 

grado, técnicas y 

tecnológico superior 

implementadas

Número Anual Resolución 1 0 1 N/A 82 000 003
CIENCIAS DE LA 

COMPUTACION

Mantenimiento de los 
laboratorios del DCCO

Adquisición de prendas 
de protección

Vestuario-Lencería-Prendas de 

Protección-y -Accesorios para 

uniformes del personal de 

protección vigilancia y seguridad

530802 1.101,00 002 1.101,00             

218 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en la generación de la oferta académica de tercero y cuarto 

nivel, a través de la implementación de proyectos técnico 

superiores, tecnologías, licenciaturas, ingenierías, maestrías y 

doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno de los 

campos del conocimientos, en sus áreas de influencia

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

GRADO

Gestionar la implementación 

de carreras de grado, 

técnicas y tecnológico 

superior

PLANTA CENTRAL

Número de 

Carreras de 

grado, técnicas y 

tecnológico 

superior 

implementadas

Resolución y aprobación del CES

Sumatoria de Carreras de 

grado, técnicas y 

tecnológico superior 

implementadas

Número Anual Resolución 1 0 1 N/A 82 000 003
CIENCIAS DE LA 

COMPUTACION

Mantenimiento de los 
laboratorios del DCCO
Adquisición de cables de 
nuc, red, amarras, 
rodachines y conectores

Repuestos y Accesorios 530813 3.000,00                            002 3.000,00             



219
ODS 4

Social OPND7 P7.4

7.4.1

7.4.4 PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la producción 

científica, académica y 

tecnológica de calidad, con 

énfasis en el ámbito de la 

seguridad y la defensa.

Incrementar la producción científica, académica y tecnológica 

de calidad encuadrados en el campo amplio y específico del 

conocimiento a su responsabilidad a través de una adecuada 

planificación y construcción de programas y proyectos, que 

materialicen programas y proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez 

nacional, regional e internacional, en sus respectivas áreas de 

influencia.

INVESTIGACIONE

S CIENTÍFICAS

Elaborar proyectos de 

investigación que estarán 

aprobados por Consejo 

Académico.

PLANTA CENTRAL

Número de 

proyectos de 

investigación 

vigentes, 

aprobados por 

Consejo 

Académico.

Catálogo de Proyectos de investigación

Sumatoria de proyectos de 

investigación vigentes, 

aprobados por Consejo 

Académico.

Número Anual Reporte 1 1 2 N/A 82 000 003
CIENCIAS DE LA 

COMPUTACION

220 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE4. Mejorar la calidad e 

impacto de los programas de 

vinculación con la sociedad e 

incrementar la contribución al 

desarrollo de las Fuerzas 

Armadas

Incrementar la calidad e impacto de los programas y proyectos 

sociales, prácticas preprofesionales, transferencia del 

conocimiento y tecnología, innovación, emprendimiento y 

aceleración -incubación, enmarcado en el campo amplio y 

específico del conocimiento, a través de la ejecución efectiva 

del plan de desarrollo de vinculación con la sociedad en las 

respectivas áreas de influencia.

VINCULACIÓN 

CON LA 

SOCIEDAD

Elaborar proyectos de 

vinculación aprobados por el 

VITT

PLANTA CENTRAL

Número de 

proyectos de 

vinculación 

aprobados por el 

VITT

Catálogo de Proyectos de Vinculación

Sumatoria de proyectos de 

vinculación aprobados por el 

VITT

Número Semestral Resolución 1 1 2 N/A 82 000 003
CIENCIAS DE LA 

COMPUTACION

221 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE4. Mejorar la calidad e 

impacto de los programas de 

vinculación con la sociedad e 

incrementar la contribución al 

desarrollo de las Fuerzas 

Armadas

Incrementar la calidad e impacto de los programas y proyectos 

sociales, prácticas preprofesionales, transferencia del 

conocimiento y tecnología, innovación, emprendimiento y 

aceleración -incubación, enmarcado en el campo amplio y 

específico del conocimiento, a través de la ejecución efectiva 

del plan de desarrollo de vinculación con la sociedad en las 

respectivas áreas de influencia.

VINCULACIÓN 

CON LA 

SOCIEDAD

Gestionar acciones para 

mejorar la gestión de 

emprendimiento, innovación 

y transferencia de tecnología

PLANTA CENTRAL

Número de 

documentos 

habilitantes para 

mejorar la 

gestión de 

emprendimiento, 

innovación y 

transferencia de 

tecnología

Documentos generados

Sumatoria de documentos 

habilitantes para mejorar la 

gestión de emprendimiento, 

innovación y transferencia 

de tecnología

Número Semestral

Informe de 

acciones 

realizadas

0 1 1 N/A 82 000 003
CIENCIAS DE LA 

COMPUTACION

222
ODS 4

Social OPND7 P7.4

7.4.1

7.4.4 PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la producción 

científica, académica y 

tecnológica de calidad, con 

énfasis en el ámbito de la 

seguridad y la defensa.

Incrementar la producción científica, académica y tecnológica 

de calidad encuadrados en el campo amplio y específico del 

conocimiento a su responsabilidad a través de una adecuada 

planificación y construcción de programas y proyectos, que 

materialicen programas y proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez 

nacional, regional e internacional, en sus respectivas áreas de 

influencia.

INVESTIGACIONE

S CIENTÍFICAS

Gestionar la creación de 

centros u observatorios
PLANTA CENTRAL

Número de 

centros y/u 

observatorios 

creados (NCC)

Informe de la creación del centro
Sumatoria de centros y/u 

observatorios creados (NCC)
Número Semestral Resolución 0 0 0 N/A 82 000 003

CIENCIAS DE LA 

COMPUTACION

223
ODS 4

Social OPND7 P7.4

7.4.1

7.4.4 PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la producción 

científica, académica y 

tecnológica de calidad, con 

énfasis en el ámbito de la 

seguridad y la defensa.

Incrementar la producción científica, académica y tecnológica 

de calidad encuadrados en el campo amplio y específico del 

conocimiento a su responsabilidad a través de una adecuada 

planificación y construcción de programas y proyectos, que 

materialicen programas y proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez 

nacional, regional e internacional, en sus respectivas áreas de 

influencia.

INVESTIGACIONE

S CIENTÍFICAS

Gestionar la participación de 

estudiantes en proyectos de 

investigación

PLANTA CENTRAL

Número de 

estudiantes 

participantes en 

proyectos de 

investigación

Mide la participación de los estudiantes en 

proyectos de investigación

Sumatoria de estudiantes 

participantes en proyectos 

de investigación

Número Semestral Registro 2 2 4 N/A 82 000 003
CIENCIAS DE LA 

COMPUTACION

224 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE4. Mejorar la calidad e 

impacto de los programas de 

vinculación con la sociedad e 

incrementar la contribución al 

desarrollo de las Fuerzas 

Armadas

Incrementar la calidad e impacto de los programas y proyectos 

sociales, prácticas preprofesionales, transferencia del 

conocimiento y tecnología, innovación, emprendimiento y 

aceleración -incubación, enmarcado en el campo amplio y 

específico del conocimiento, a través de la ejecución efectiva 

del plan de desarrollo de vinculación con la sociedad en las 

respectivas áreas de influencia.

VINCULACIÓN 

CON LA 

SOCIEDAD

Gestionar la participación de 

estudiantes en proyectos de 

vinculación

PLANTA CENTRAL

Número de 

estudiantes que 

participan en 

proyectos de 

vinculación

Mide la participación de los  estudiantes en los 

proyectos de vinculación

Número de estudiantes que 

participan en los proyectos 

de vinculación

Número Anual

Informes del 

Coord de 

Vinculación

15 15 30 N/A 82 000 003
CIENCIAS DE LA 

COMPUTACION

225
ODS 4

Social OPND7 P7.4

7.4.1

7.4.4 PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la producción 

científica, académica y 

tecnológica de calidad, con 

énfasis en el ámbito de la 

seguridad y la defensa.

Incrementar la producción científica, académica y tecnológica 

de calidad encuadrados en el campo amplio y específico del 

conocimiento a su responsabilidad a través de una adecuada 

planificación y construcción de programas y proyectos, que 

materialicen programas y proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez 

nacional, regional e internacional, en sus respectivas áreas de 

influencia.

INVESTIGACIONE

S CIENTÍFICAS

Gestionar la participación de 

investigadores externos en 

proyectos de investigación

PLANTA CENTRAL

Número de 

investigadores 

externos 

participantes en 

proyectos de 

investigación

Participación de investigadores externos  en 

proyectos de investigación

Sumatoria de investigadores 

externos participantes en 

proyectos de investigación

Número Semestral Registro 2 2 4 N/A 82 000 003
CIENCIAS DE LA 

COMPUTACION

226
ODS 4

Social OPND7 P7.4

7.4.1

7.4.4 PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la producción 

científica, académica y 

tecnológica de calidad, con 

énfasis en el ámbito de la 

seguridad y la defensa.

Incrementar la producción científica, académica y tecnológica 

de calidad encuadrados en el campo amplio y específico del 

conocimiento a su responsabilidad a través de una adecuada 

planificación y construcción de programas y proyectos, que 

materialicen programas y proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez 

nacional, regional e internacional, en sus respectivas áreas de 

influencia.

INVESTIGACIONE

S CIENTÍFICAS

Gestionar la participación de 

los proyectos  en redes  de 

investigación

PLANTA CENTRAL

Número de redes 

en las que 

participan los 

proyectos de 

investigación 

Participación en redes de investigación

Sumatoria de redes de 

investigación en las que 

participan

Número Anual REPorte 0 1 1 N/A 82 000 003
CIENCIAS DE LA 

COMPUTACION

227
ODS 4

Social OPND7 P7.4

7.4.1

7.4.4 PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la producción 

científica, académica y 

tecnológica de calidad, con 

énfasis en el ámbito de la 

seguridad y la defensa.

Incrementar la producción científica, académica y tecnológica 

de calidad encuadrados en el campo amplio y específico del 

conocimiento a su responsabilidad a través de una adecuada 

planificación y construcción de programas y proyectos, que 

materialicen programas y proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez 

nacional, regional e internacional, en sus respectivas áreas de 

influencia.

INVESTIGACIONE

S CIENTÍFICAS

Gestionar la publicación de 

libros o capítulos académicos 

o científicos generados

PLANTA CENTRAL

Número de 

publicaciones de 

libros o capítulos 

académicos o 

científicos 

generados

Registro de publicaciones de libros o capítulos

Sumatoria de publicaciones 

de libros o capítulos 

académicos o científicos 

generados

Número Semestral Publicaciones 0 2 2 N/A 82 000 003
CIENCIAS DE LA 

COMPUTACION

228 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE4. Mejorar la calidad e 

impacto de los programas de 

vinculación con la sociedad e 

incrementar la contribución al 

desarrollo de las Fuerzas 

Armadas

Incrementar la calidad e impacto de los programas y proyectos 

sociales, prácticas preprofesionales, transferencia del 

conocimiento y tecnología, innovación, emprendimiento y 

aceleración -incubación, enmarcado en el campo amplio y 

específico del conocimiento, a través de la ejecución efectiva 

del plan de desarrollo de vinculación con la sociedad en las 

respectivas áreas de influencia.

VINCULACIÓN 

CON LA 

SOCIEDAD

Gestionar la participación de 

estudiantes en proyectos de 

vinculación

PLANTA CENTRAL

Número de 

estudiantes que 

participan en 

proyectos de 

vinculación

Mide la participación de los  estudiantes en los 

proyectos de vinculación

Número de estudiantes que 

participan en los proyectos 

de vinculación

Número Anual

Informes del 

Coord de 

Vinculación

10 10 20 N/A 82 000 004
ENERGIA Y 

MECANICA

Mantenimiento de los 

departamentos

espacio presupuestario

Maquinarias y Equipos 

(Instalación- Mantenimiento y 

Reparación)

530404

229 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en la generación de la oferta académica de tercero y cuarto 

nivel, a través de la implementación de proyectos técnico 

superiores, tecnologías, licenciaturas, ingenierías, maestrías y 

doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno de los 

campos del conocimientos, en sus áreas de influencia

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

GRADO

Gestionar la implementación 

de carreras de grado, 

técnicas y tecnológico 

superior

PLANTA CENTRAL

Número de 

Carreras de 

grado, técnicas y 

tecnológico 

superior 

implementadas

Resolución y aprobación del CES

Sumatoria de Carreras de 

grado, técnicas y 

tecnológico superior 

implementadas

Número Anual Resolución 0 0 0 N/A 82 000 004
ENERGIA Y 

MECANICA

Mantenimiento de los 
departamentos
 
 Adquisición de repuestos 
y accesorios para 
equipos

Repuestos y Accesorios 530813 4.101,00                            002 002 2.050,00             2.051,00             

230
ODS 4

Social OPND7 P7.4

7.4.1

7.4.4 PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la producción 

científica, académica y 

tecnológica de calidad, con 

énfasis en el ámbito de la 

seguridad y la defensa.

Incrementar la producción científica, académica y tecnológica 

de calidad encuadrados en el campo amplio y específico del 

conocimiento a su responsabilidad a través de una adecuada 

planificación y construcción de programas y proyectos, que 

materialicen programas y proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez 

nacional, regional e internacional, en sus respectivas áreas de 

influencia.

INVESTIGACIONE

S CIENTÍFICAS

Elaborar proyectos de 

investigación que estarán 

aprobados por Consejo 

Académico.

PLANTA CENTRAL

Número de 

proyectos de 

investigación 

vigentes, 

aprobados por 

Consejo 

Académico.

Catálogo de Proyectos de investigación

Sumatoria de proyectos de 

investigación vigentes, 

aprobados por Consejo 

Académico.

Número Anual Reporte 4 5 9 N/A 82 000 004
ENERGIA Y 

MECANICA

231 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE4. Mejorar la calidad e 

impacto de los programas de 

vinculación con la sociedad e 

incrementar la contribución al 

desarrollo de las Fuerzas 

Armadas

Incrementar la calidad e impacto de los programas y proyectos 

sociales, prácticas preprofesionales, transferencia del 

conocimiento y tecnología, innovación, emprendimiento y 

aceleración -incubación, enmarcado en el campo amplio y 

específico del conocimiento, a través de la ejecución efectiva 

del plan de desarrollo de vinculación con la sociedad en las 

respectivas áreas de influencia.

VINCULACIÓN 

CON LA 

SOCIEDAD

Elaborar proyectos de 

vinculación aprobados por el 

VITT

PLANTA CENTRAL

Número de 

proyectos de 

vinculación 

aprobados por el 

VITT

Catálogo de Proyectos de Vinculación

Sumatoria de proyectos de 

vinculación aprobados por el 

VITT

Número Semestral Resolución 1 1 2 N/A 82 000 004
ENERGIA Y 

MECANICA

232 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE4. Mejorar la calidad e 

impacto de los programas de 

vinculación con la sociedad e 

incrementar la contribución al 

desarrollo de las Fuerzas 

Armadas

Incrementar la calidad e impacto de los programas y proyectos 

sociales, prácticas preprofesionales, transferencia del 

conocimiento y tecnología, innovación, emprendimiento y 

aceleración -incubación, enmarcado en el campo amplio y 

específico del conocimiento, a través de la ejecución efectiva 

del plan de desarrollo de vinculación con la sociedad en las 

respectivas áreas de influencia.

VINCULACIÓN 

CON LA 

SOCIEDAD

Gestionar acciones para 

mejorar la gestión de 

emprendimiento, innovación 

y transferencia de tecnología

PLANTA CENTRAL

Número de 

documentos 

habilitantes para 

mejorar la 

gestión de 

emprendimiento, 

innovación y 

transferencia de 

tecnología

Documentos generados

Sumatoria de documentos 

habilitantes para mejorar la 

gestión de emprendimiento, 

innovación y transferencia 

de tecnología

Número Semestral

Informe de 

acciones 

realizadas

2 2 4 N/A 82 000 004
ENERGIA Y 

MECANICA

233
ODS 4

Social OPND7 P7.4

7.4.1

7.4.4 PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la producción 

científica, académica y 

tecnológica de calidad, con 

énfasis en el ámbito de la 

seguridad y la defensa.

Incrementar la producción científica, académica y tecnológica 

de calidad encuadrados en el campo amplio y específico del 

conocimiento a su responsabilidad a través de una adecuada 

planificación y construcción de programas y proyectos, que 

materialicen programas y proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez 

nacional, regional e internacional, en sus respectivas áreas de 

influencia.

INVESTIGACIONE

S CIENTÍFICAS

Gestionar la creación de 

centros u observatorios
PLANTA CENTRAL

Número de 

centros y/u 

observatorios 

creados (NCC)

Informe de la creación del centro
Sumatoria de centros y/u 

observatorios creados (NCC)
Número Semestral Resolución 0 0 0 N/A 82 000 004

ENERGIA Y 

MECANICA

234 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en la generación de la oferta académica de tercero y cuarto 

nivel, a través de la implementación de proyectos técnico 

superiores, tecnologías, licenciaturas, ingenierías, maestrías y 

doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno de los 

campos del conocimientos, en sus áreas de influencia

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

POSGRADO

Gestionar la implementación 

de programas de posgrados
PLANTA CENTRAL

Número de 

programas de 

posgrados 

implementados

Informe de programas implementados
Sumatoria de programas de 

posgrados implementados
Número Anual Resolución 0 1 1 N/A 82 000 004

ENERGIA Y 

MECANICA

235
ODS 4

Social OPND7 P7.4

7.4.1

7.4.4 PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la producción 

científica, académica y 

tecnológica de calidad, con 

énfasis en el ámbito de la 

seguridad y la defensa.

Incrementar la producción científica, académica y tecnológica 

de calidad encuadrados en el campo amplio y específico del 

conocimiento a su responsabilidad a través de una adecuada 

planificación y construcción de programas y proyectos, que 

materialicen programas y proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez 

nacional, regional e internacional, en sus respectivas áreas de 

influencia.

INVESTIGACIONE

S CIENTÍFICAS

Gestionar la participación de 

estudiantes en proyectos de 

investigación

PLANTA CENTRAL

Número de 

estudiantes 

participantes en 

proyectos de 

investigación

Mide la participación de los estudiantes en 

proyectos de investigación

Sumatoria de estudiantes 

participantes en proyectos 

de investigación

Número Semestral Registro 9 11 20 N/A 82 000 004
ENERGIA Y 

MECANICA

236
ODS 4

Social OPND7 P7.4

7.4.1

7.4.4 PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la producción 

científica, académica y 

tecnológica de calidad, con 

énfasis en el ámbito de la 

seguridad y la defensa.

Incrementar la producción científica, académica y tecnológica 

de calidad encuadrados en el campo amplio y específico del 

conocimiento a su responsabilidad a través de una adecuada 

planificación y construcción de programas y proyectos, que 

materialicen programas y proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez 

nacional, regional e internacional, en sus respectivas áreas de 

influencia.

INVESTIGACIONE

S CIENTÍFICAS

Gestionar la participación de 

investigadores externos en 

proyectos de investigación

PLANTA CENTRAL

Número de 

investigadores 

externos 

participantes en 

proyectos de 

investigación

Participación de investigadores externos  en 

proyectos de investigación

Sumatoria de investigadores 

externos participantes en 

proyectos de investigación

Número Semestral Registro 3 3 6 N/A 82 000 004
ENERGIA Y 

MECANICA

237
ODS 4

Social OPND7 P7.4

7.4.1

7.4.4 PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la producción 

científica, académica y 

tecnológica de calidad, con 

énfasis en el ámbito de la 

seguridad y la defensa.

Incrementar la producción científica, académica y tecnológica 

de calidad encuadrados en el campo amplio y específico del 

conocimiento a su responsabilidad a través de una adecuada 

planificación y construcción de programas y proyectos, que 

materialicen programas y proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez 

nacional, regional e internacional, en sus respectivas áreas de 

influencia.

INVESTIGACIONE

S CIENTÍFICAS

Gestionar la participación de 

los proyectos  en redes  

proyectos de investigación

PLANTA CENTRAL

Número de redes 

en las que 

participan los 

proyectos de 

investigación 

Participación en redes de investigación

Sumatoria de redes de 

investigación en las que 

participan

Número Anual REPorte 0 1 1 N/A 82 000 004
ENERGIA Y 

MECANICA

238
ODS 4

Social OPND7 P7.4

7.4.1

7.4.4 PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la producción 

científica, académica y 

tecnológica de calidad, con 

énfasis en el ámbito de la 

seguridad y la defensa.

Incrementar la producción científica, académica y tecnológica 

de calidad encuadrados en el campo amplio y específico del 

conocimiento a su responsabilidad a través de una adecuada 

planificación y construcción de programas y proyectos, que 

materialicen programas y proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez 

nacional, regional e internacional, en sus respectivas áreas de 

influencia.

INVESTIGACIONE

S CIENTÍFICAS

Gestionar la publicación de 

libros o capítulos académicos 

o científicos generados

PLANTA CENTRAL

Número de 

publicaciones de 

libros o capítulos 

académicos o 

científicos 

generados

Registro de publicaciones de libros o capítulos

Sumatoria de publicaciones 

de libros o capítulos 

académicos o científicos 

generados

Número Semestral Publicaciones 10 30 40 N/A 82 000 004
ENERGIA Y 

MECANICA

239
ODS 4

Social OPND7 P7.4

7.4.1

7.4.4 PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la producción 

científica, académica y 

tecnológica de calidad, con 

énfasis en el ámbito de la 

seguridad y la defensa.

Incrementar la producción científica, académica y tecnológica 

de calidad encuadrados en el campo amplio y específico del 

conocimiento a su responsabilidad a través de una adecuada 

planificación y construcción de programas y proyectos, que 

materialicen programas y proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez 

nacional, regional e internacional, en sus respectivas áreas de 

influencia.

INVESTIGACIONE

S CIENTÍFICAS

Gestionar la creación de 

centros u observatorios
PLANTA CENTRAL

Número de 

centros y/u 

observatorios 

creados (NCC)

Informe de la creación del centro
Sumatoria de centros y/u 

observatorios creados (NCC)
Número Semestral Resolución 0 1 1 N/A 82 000 005

CIENCIAS DE 

TIERRA Y LA 

CONSTRUCCIÓN

Mantenimiento de los 

departamentos

espacio presupuestario

Maquinarias y Equipos 

(Instalación- Mantenimiento y 

Reparación)

530404                       8.101,00 002 002 8.101,00          

240
ODS 4

Social OPND7 P7.4

7.4.1

7.4.4 PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la producción 

científica, académica y 

tecnológica de calidad, con 

énfasis en el ámbito de la 

seguridad y la defensa.

Incrementar la producción científica, académica y tecnológica 

de calidad encuadrados en el campo amplio y específico del 

conocimiento a su responsabilidad a través de una adecuada 

planificación y construcción de programas y proyectos, que 

materialicen programas y proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez 

nacional, regional e internacional, en sus respectivas áreas de 

influencia.

INVESTIGACIONE

S CIENTÍFICAS

Elaborar proyectos de 

investigación que estarán 

aprobados por Consejo 

Académico.

PLANTA CENTRAL

Número de 

proyectos de 

investigación 

vigentes, 

aprobados por 

Consejo 

Académico.

Catálogo de Proyectos de investigación

Sumatoria de proyectos de 

investigación vigentes, 

aprobados por Consejo 

Académico.

Número Anual Reporte 4 5 9 N/A 82 000 005

CIENCIAS DE 

TIERRA Y LA 

CONSTRUCCIÓN

241 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE4. Mejorar la calidad e 

impacto de los programas de 

vinculación con la sociedad e 

incrementar la contribución al 

desarrollo de las Fuerzas 

Armadas

Incrementar la calidad e impacto de los programas y proyectos 

sociales, prácticas preprofesionales, transferencia del 

conocimiento y tecnología, innovación, emprendimiento y 

aceleración -incubación, enmarcado en el campo amplio y 

específico del conocimiento, a través de la ejecución efectiva 

del plan de desarrollo de vinculación con la sociedad en las 

respectivas áreas de influencia.

VINCULACIÓN 

CON LA 

SOCIEDAD

Elaborar proyectos de 

vinculación aprobados por el 

VITT

PLANTA CENTRAL

Número de 

proyectos de 

vinculación 

aprobados por el 

VITT

Catálogo de Proyectos de Vinculación

Sumatoria de proyectos de 

vinculación aprobados por el 

VITT

Número Semestral Resolución 1 1 2 N/A 82 000 005

CIENCIAS DE 

TIERRA Y LA 

CONSTRUCCIÓN

242 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE4. Mejorar la calidad e 

impacto de los programas de 

vinculación con la sociedad e 

incrementar la contribución al 

desarrollo de las Fuerzas 

Armadas

Incrementar la calidad e impacto de los programas y proyectos 

sociales, prácticas preprofesionales, transferencia del 

conocimiento y tecnología, innovación, emprendimiento y 

aceleración -incubación, enmarcado en el campo amplio y 

específico del conocimiento, a través de la ejecución efectiva 

del plan de desarrollo de vinculación con la sociedad en las 

respectivas áreas de influencia.

VINCULACIÓN 

CON LA 

SOCIEDAD

Gestionar acciones para 

mejorar la gestión de 

emprendimiento, innovación 

y transferencia de tecnología

PLANTA CENTRAL

Número de 

documentos 

habilitantes para 

mejorar la 

gestión de 

emprendimiento, 

innovación y 

transferencia de 

tecnología

Documentos generados

Sumatoria de documentos 

habilitantes para mejorar la 

gestión de emprendimiento, 

innovación y transferencia 

de tecnología

Número Semestral

Informe de 

acciones 

realizadas

2 2 4 N/A 82 000 005

CIENCIAS DE 

TIERRA Y LA 

CONSTRUCCIÓN

243 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en la generación de la oferta académica de tercero y cuarto 

nivel, a través de la implementación de proyectos técnico 

superiores, tecnologías, licenciaturas, ingenierías, maestrías y 

doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno de los 

campos del conocimientos, en sus áreas de influencia

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

GRADO

Gestionar la implementación 

de carreras de grado, 

técnicas y tecnológico 

superior

PLANTA CENTRAL

Número de 

Carreras de 

grado, técnicas y 

tecnológico 

superior 

implementadas

Resolución y aprobación del CES

Sumatoria de Carreras de 

grado, técnicas y 

tecnológico superior 

implementadas

Número Anual Resolución 0 0 0 N/A 82 000 005

CIENCIAS DE 

TIERRA Y LA 

CONSTRUCCIÓN

244 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en la generación de la oferta académica de tercero y cuarto 

nivel, a través de la implementación de proyectos técnico 

superiores, tecnologías, licenciaturas, ingenierías, maestrías y 

doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno de los 

campos del conocimientos, en sus áreas de influencia

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

POSGRADO

Gestionar la implementación 

de programas de posgrados
PLANTA CENTRAL

Número de 

programas de 

posgrados 

implementados

Informe de programas implementados
Sumatoria de programas de 

posgrados implementados
Número Anual Resolución 0 1 1 N/A 82 000 005

CIENCIAS DE 

TIERRA Y LA 

CONSTRUCCIÓN

245
ODS 4

Social OPND7 P7.4

7.4.1

7.4.4 PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la producción 

científica, académica y 

tecnológica de calidad, con 

énfasis en el ámbito de la 

seguridad y la defensa.

Incrementar la producción científica, académica y tecnológica 

de calidad encuadrados en el campo amplio y específico del 

conocimiento a su responsabilidad a través de una adecuada 

planificación y construcción de programas y proyectos, que 

materialicen programas y proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez 

nacional, regional e internacional, en sus respectivas áreas de 

influencia.

INVESTIGACIONE

S CIENTÍFICAS

Gestionar la participación de 

estudiantes en proyectos de 

investigación

PLANTA CENTRAL

Número de 

estudiantes 

participantes en 

proyectos de 

investigación

Informe sobre número de estudiantes en proyectos 

de investigación

Sumatoria de estudiantes 

participantes en proyectos 

de investigación

Número Semestral Registro 9 11 20 N/A 82 000 005

CIENCIAS DE 

TIERRA Y LA 

CONSTRUCCIÓN



246
ODS 4

Social OPND7 P7.4

7.4.1

7.4.4 PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la producción 

científica, académica y 

tecnológica de calidad, con 

énfasis en el ámbito de la 

seguridad y la defensa.

Incrementar la producción científica, académica y tecnológica 

de calidad encuadrados en el campo amplio y específico del 

conocimiento a su responsabilidad a través de una adecuada 

planificación y construcción de programas y proyectos, que 

materialicen programas y proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez 

nacional, regional e internacional, en sus respectivas áreas de 

influencia.

INVESTIGACIONE

S CIENTÍFICAS

Gestionar la participación de 

estudiantes en proyectos de 

investigación

PLANTA CENTRAL

Número de redes 

en las que 

participan los 

proyectos de 

investigación 

Participación en redes de investigación

Sumatoria de redes de 

investigación en las que 

participan

Número Anual REPorte 0 1 1 N/A 82 000 005

CIENCIAS DE 

TIERRA Y LA 

CONSTRUCCIÓN

247
ODS 4

Social OPND7 P7.4

7.4.1

7.4.4 PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la producción 

científica, académica y 

tecnológica de calidad, con 

énfasis en el ámbito de la 

seguridad y la defensa.

Incrementar la producción científica, académica y tecnológica 

de calidad encuadrados en el campo amplio y específico del 

conocimiento a su responsabilidad a través de una adecuada 

planificación y construcción de programas y proyectos, que 

materialicen programas y proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez 

nacional, regional e internacional, en sus respectivas áreas de 

influencia.

INVESTIGACIONE

S CIENTÍFICAS

Gestionar la participación de 

estudiantes en proyectos de 

investigación

PLANTA CENTRAL

Número de 

investigadores 

externos 

participantes en 

proyectos de 

investigación

Participación de investigadores externos 

participantes en proyectos de investigación

Sumatoria de investigadores 

externos participantes en 

proyectos de investigación

Número Semestral Registro 3 3 6 N/A 82 000 005

CIENCIAS DE 

TIERRA Y LA 

CONSTRUCCIÓN

248
ODS 4

Social OPND7 P7.4

7.4.1

7.4.4 PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la producción 

científica, académica y 

tecnológica de calidad, con 

énfasis en el ámbito de la 

seguridad y la defensa.

Incrementar la producción científica, académica y tecnológica 

de calidad encuadrados en el campo amplio y específico del 

conocimiento a su responsabilidad a través de una adecuada 

planificación y construcción de programas y proyectos, que 

materialicen programas y proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez 

nacional, regional e internacional, en sus respectivas áreas de 

influencia.

INVESTIGACIONE

S CIENTÍFICAS

Gestionar la participación de 

estudiantes en proyectos de 

investigación

PLANTA CENTRAL

Número de 

publicaciones de 

libros o capítulos 

académicos o 

científicos 

generados

Registro de publicaciones de libros o capítulos

Sumatoria de publicaciones 

de libros o capítulos 

académicos o científicos 

generados

Número Semestral Publicaciones 10 30 40 N/A 82 000 005

CIENCIAS DE 

TIERRA Y LA 

CONSTRUCCIÓN

249 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE4. Mejorar la calidad e 

impacto de los programas de 

vinculación con la sociedad e 

incrementar la contribución al 

desarrollo de las Fuerzas 

Armadas

Incrementar la calidad e impacto de los programas y proyectos 

sociales, prácticas preprofesionales, transferencia del 

conocimiento y tecnología, innovación, emprendimiento y 

aceleración -incubación, enmarcado en el campo amplio y 

específico del conocimiento, a través de la ejecución efectiva 

del plan de desarrollo de vinculación con la sociedad en las 

respectivas áreas de influencia.

VINCULACIÓN 

CON LA 

SOCIEDAD

Gestionar la participación de 

estudiantes en proyectos de 

vinculación

PLANTA CENTRAL

Número de 

estudiantes que 

participan en 

proyectos de 

vinculación

Sumatoria de estudiantes que participan en 

proyectos de vinculación

Medir la participación de los 

estudiantes en los proyectos 

de vinculación

Número Anual

Informes del 

Coord de 

Vinculación

10 15 25 N/A 82 000 005

CIENCIAS DE 

TIERRA Y LA 

CONSTRUCCIÓN

250
ODS 4

Social OPND7 P7.4

7.4.1

7.4.4 PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la producción 

científica, académica y 

tecnológica de calidad, con 

énfasis en el ámbito de la 

seguridad y la defensa.

Incrementar la producción científica, académica y tecnológica 

de calidad encuadrados en el campo amplio y específico del 

conocimiento a su responsabilidad a través de una adecuada 

planificación y construcción de programas y proyectos, que 

materialicen programas y proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez 

nacional, regional e internacional, en sus respectivas áreas de 

influencia.

INVESTIGACIONE

S CIENTÍFICAS

Gestionar la aprobación e 

implementación de 

proyectos de investigación

PLANTA CENTRAL

Número de 

proyectos de 

investigación 

vigentes, 

aprobados por 

Consejo 

Académico.

Catálogo de Proyectos de investigación

Sumatoria de proyectos de 

investigación vigentes, 

aprobados por Consejo 

Académico.

Número Semestral Reporte 50% 50% 100% N/A 82 000 006

CIENCIAS DE LA 

VIDA Y DE LA 

AGRICULTURA

Adquisición de prendas de 

protección 

Vestuario-Lencería-Prendas de 

Protección-y -Accesorios para 

uniformes del personal de 

protección vigilancia y seguridad

530802 500,00                         002 500,00                 -                  

251
ODS 4

Social OPND7 P7.4

7.4.1

7.4.4 PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la producción 

científica, académica y 

tecnológica de calidad, con 

énfasis en el ámbito de la 

seguridad y la defensa.

Incrementar la producción científica, académica y tecnológica 

de calidad encuadrados en el campo amplio y específico del 

conocimiento a su responsabilidad a través de una adecuada 

planificación y construcción de programas y proyectos, que 

materialicen programas y proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez 

nacional, regional e internacional, en sus respectivas áreas de 

influencia.

INVESTIGACIONE

S CIENTÍFICAS

Gestionar la participación de 

investigadores externos en 

proyectos de investigación

PLANTA CENTRAL

Número de 

investigadores 

externos 

participantes en 

proyectos de 

investigación

Participación de investigadores externos 

participantes en proyectos de investigación

Sumatoria de investigadores 

externos participantes en 

proyectos de investigación

Número Semestral Registro 40% 60% 100% N/A 82 000 006

CIENCIAS DE LA 

VIDA Y DE LA 

AGRICULTURA

Adquisición de materiales 

de limpieza
Materiales de Aseo 530805 500,00                               002 250,00                 250,00                 

252
ODS 4

Social OPND7 P7.4

7.4.1

7.4.4 PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la producción 

científica, académica y 

tecnológica de calidad, con 

énfasis en el ámbito de la 

seguridad y la defensa.

Incrementar la producción científica, académica y tecnológica 

de calidad encuadrados en el campo amplio y específico del 

conocimiento a su responsabilidad a través de una adecuada 

planificación y construcción de programas y proyectos, que 

materialicen programas y proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez 

nacional, regional e internacional, en sus respectivas áreas de 

influencia.

INVESTIGACIONE

S CIENTÍFICAS

Gestionar la participación de 

proyectos de investigación 

en redes

PLANTA CENTRAL

Número de redes 

en las que 

participan los 

proyectos de 

investigación

Participación en redes de Investigación 

Sumatoria de redes de 

investigación en las que 

participan

Número Anual Reporte 40% 60% 100% N/A 82 000 006

CIENCIAS DE LA 

VIDA Y DE LA 

AGRICULTURA

Adquisición de insumos 
Materiales para Laboratorio y 

uso médico
530810 801,00                               002 801,00                 

253
ODS 4

Social OPND7 P7.4

7.4.1

7.4.4 PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la producción 

científica, académica y 

tecnológica de calidad, con 

énfasis en el ámbito de la 

seguridad y la defensa.

Incrementar la producción científica, académica y tecnológica 

de calidad encuadrados en el campo amplio y específico del 

conocimiento a su responsabilidad a través de una adecuada 

planificación y construcción de programas y proyectos, que 

materialicen programas y proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez 

nacional, regional e internacional, en sus respectivas áreas de 

influencia.

INVESTIGACIONE

S CIENTÍFICAS

Gestionar las publicaciones 

de libros o capítulos 

académicos o científicos 

generados

PLANTA CENTRAL

Número de 

publicaciones de 

libros o capítulos 

académicos o 

científicos 

generados

Registro de publicaciones de libros o capítulos

Sumatoria de publicaciones 

de libros o capítulos 

académicos o científicos 

generados

Número Semestral Publicaciones 50% 50% 100% N/A 82 000 006

CIENCIAS DE LA 

VIDA Y DE LA 

AGRICULTURA

Adquisición de repuestos y 

accesorios
Repuestos y Accesorios 530813 1.300,00                            002 1.300,00             

254
ODS 4

Social OPND7 P7.4

7.4.1

7.4.4 PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la producción 

científica, académica y 

tecnológica de calidad, con 

énfasis en el ámbito de la 

seguridad y la defensa.

Incrementar la producción científica, académica y tecnológica 

de calidad encuadrados en el campo amplio y específico del 

conocimiento a su responsabilidad a través de una adecuada 

planificación y construcción de programas y proyectos, que 

materialicen programas y proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez 

nacional, regional e internacional, en sus respectivas áreas de 

influencia.

INVESTIGACIONE

S CIENTÍFICAS

Gestionar la participación de 

estudiantes en proyectos de 

investigación

PLANTA CENTRAL

Número de 

estudiantes 

participantes en 

proyectos de 

investigación

Informe sobre número de estudiantes en proyectos 

de investigación

Sumatoria de estudiantes 

participantes en proyectos 

de investigación

Número Semestral Registro 50% 50% 100% N/A 82 000 006

CIENCIAS DE LA 

VIDA Y DE LA 

AGRICULTURA

Adquisición de reactivos 
Accesorios e Insumos Químicos 

y Orgánicos
530819 1.000,00                            002 1.000,00             

255 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE4. Mejorar la calidad e 

impacto de los programas de 

vinculación con la sociedad e 

incrementar la contribución al 

desarrollo de las Fuerzas 

Armadas

Incrementar la calidad e impacto de los programas y proyectos 

sociales, prácticas preprofesionales, transferencia del 

conocimiento y tecnología, innovación, emprendimiento y 

aceleración -incubación, enmarcado en el campo amplio y 

específico del conocimiento, a través de la ejecución efectiva 

del plan de desarrollo de vinculación con la sociedad en las 

respectivas áreas de influencia.

VINCULACIÓN 

CON LA 

SOCIEDAD

Elaborar proyectos de 

vinculación aprobados por el 

VITT

PLANTA CENTRAL

Número de 

proyectos de 

vinculación 

aprobados por el 

VITT

Catálogo de Proyectos de Vinculación

Sumatoria de proyectos de 

vinculación aprobados por el 

VITT

Número Semestral Resolución 50% 50% 100% N/A 82 000 006

CIENCIAS DE LA 

VIDA Y DE LA 

AGRICULTURA

256 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE4. Mejorar la calidad e 

impacto de los programas de 

vinculación con la sociedad e 

incrementar la contribución al 

desarrollo de las Fuerzas 

Armadas

Incrementar la calidad e impacto de los programas y proyectos 

sociales, prácticas preprofesionales, transferencia del 

conocimiento y tecnología, innovación, emprendimiento y 

aceleración -incubación, enmarcado en el campo amplio y 

específico del conocimiento, a través de la ejecución efectiva 

del plan de desarrollo de vinculación con la sociedad en las 

respectivas áreas de influencia.

VINCULACIÓN 

CON LA 

SOCIEDAD

Gestionar acciones para 

mejorar la gestión de 

emprendimiento, innovación 

y transferencia de tecnología

PLANTA CENTRAL

Número de 

documentos 

habilitantes para 

mejorar la 

gestión de 

emprendimiento, 

innovación y 

transferencia de 

tecnología

Documentos generados

Sumatoria de documentos 

habilitantes para mejorar la 

gestión de emprendimiento, 

innovación y transferencia 

de tecnología

Número Semestral

Informe de 

acciones 

realizadas

40% 60% 100% N/A 82 000 006

CIENCIAS DE LA 

VIDA Y DE LA 

AGRICULTURA

257 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad 

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en la generación de la oferta académica de tercero y cuarto 

nivel, a través de la implementación de proyectos técnico 

superiores,  tecnologías, licenciaturas, ingenierías, maestrías y 

doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno de los 

campos del conocimientos, en sus áreas de influencia

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

GRADO 

POSGRADO

Gestionar la implementación 

de programas de posgrados
PLANTA CENTRAL

Número de 

programas de 

posgrados 

implementados

Informe de programas implementados
Sumatoria de programas de 

posgrados implementados
Número Anual Resolución 25% 75% 100% N/A 82 000 006

CIENCIAS DE LA 

VIDA Y DE LA 

AGRICULTURA

258 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE4. Mejorar la calidad e 

impacto de los programas de 

vinculación con la sociedad e 

incrementar la contribución al 

desarrollo de las Fuerzas 

Armadas

Incrementar la calidad e impacto de los programas y proyectos 

sociales, prácticas preprofesionales, transferencia del 

conocimiento y tecnología, innovación, emprendimiento y 

aceleración -incubación, enmarcado en el campo amplio y 

específico del conocimiento, a través de la ejecución efectiva 

del plan de desarrollo de vinculación con la sociedad en las 

respectivas áreas de influencia.

VINCULACIÓN 

CON LA 

SOCIEDAD

Gestionar la participación de 

estudiantes en proyectos de 

vinculación

PLANTA CENTRAL

Número de 

estudiantes que 

participan en 

proyectos de 

vinculación

Sumatoria de estudiantes que participan en 

proyectos de vinculación

Medir la participación de los 

estudiantes en los proyectos 

de vinculación

Número Anual

Informes del 

Coord de 

Vinculación

25% 75% 100% N/A 82 000 006

CIENCIAS DE LA 

VIDA Y DE LA 

AGRICULTURA

259 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_C
AL

OE2. Mejorar la calidad de la 
formación académica de la 

Universidad

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y 
eficiencia) en la generación de la oferta académica de 
tercero y cuarto nivel, a través de la implementación de 

proyectos técnico superiores, tecnologías, licenciaturas, 
ingenierías, maestrías y doctorados, distribuidos 
equitativamente en cada uno de los campos del 

conocimientos, en sus áreas de influencia

OFERTA 
ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar la operatividad 
del Departamento

PLANTA 
CENTRAL

Número de 

Carreras de 

grado, técnicas y 

tecnológico 

superior 

implementadas

Resolución y aprobación del CES

Sumatoria de Carreras de 

grado, técnicas y 

tecnológico superior 

implementadas

Número Anual Resolución 0 1 1 N/A 82 000 009
SEGURIDAD Y 
DEFENSA

Mantenimiento de los 
departamentos

Maquinarias y Equipos 
(Instalación- Mantenimiento y 
Reparación)

530404                       2.101,00 002 002 2.101,00          

260 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_C
AL

OE2. Mejorar la calidad de la 
formación académica de la 

Universidad

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y 
eficiencia) en la generación de la oferta académica de 
tercero y cuarto nivel, a través de la implementación de 

proyectos técnico superiores, tecnologías, licenciaturas, 
ingenierías, maestrías y doctorados, distribuidos 
equitativamente en cada uno de los campos del 

conocimientos, en sus áreas de influencia

OFERTA 
ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar la operatividad 
del Departamento

PLANTA 
CENTRAL

Número de 

Carreras de 

grado, técnicas y 

tecnológico 

superior 

implementadas

Resolución y aprobación del CES

Sumatoria de Carreras de 

grado, técnicas y 

tecnológico superior 

implementadas

Número Anual Resolución 0 1 1 N/A 82 000 009
SEGURIDAD Y 
DEFENSA

Mantenimiento de los 
departamentos

gestión fondo de caja 
chica

Fondos de Reposición Cajas 
Chicas

531601                       2.000,00 002 002 200,00             200,00             200,00             200,00             200,00             200,00             200,00             200,00             200,00             200,00             

261
ODS 4

Social OPND7 P7.4

7.4.1

7.4.4 PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la producción 

científica, académica y 

tecnológica de calidad, con 

énfasis en el ámbito de la 

seguridad y la defensa.

Incrementar la producción científica, académica y tecnológica 

de calidad encuadrados en el campo amplio y específico del 

conocimiento a su responsabilidad a través de una adecuada 

planificación y construcción de programas y proyectos, que 

materialicen programas y proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez 

nacional, regional e internacional, en sus respectivas áreas de 

influencia.

INVESTIGACIONE

S CIENTÍFICAS

Elaborar proyectos de 

investigación que estarán 

aprobados por Consejo 

Académico.

PLANTA CENTRAL

Número de 

proyectos de 

investigación 

vigentes, 

aprobados por 

Consejo 

Académico.

Catálogo de Proyectos de investigación

Sumatoria de proyectos de 

investigación vigentes, 

aprobados por Consejo 

Académico.

Número Anual Reporte 1 1 2 N/A 82 000 009
SEGURIDAD Y 

DEFENSA

262 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE4. Mejorar la calidad e 

impacto de los programas de 

vinculación con la sociedad e 

incrementar la contribución al 

desarrollo de las Fuerzas 

Armadas

Incrementar la calidad e impacto de los programas y proyectos 

sociales, prácticas preprofesionales, transferencia del 

conocimiento y tecnología, innovación, emprendimiento y 

aceleración -incubación, enmarcado en el campo amplio y 

específico del conocimiento, a través de la ejecución efectiva 

del plan de desarrollo de vinculación con la sociedad en las 

respectivas áreas de influencia.

VINCULACIÓN 

CON LA 

SOCIEDAD

Elaborar proyectos de 

vinculación aprobados por el 

VITT

PLANTA CENTRAL

Número de 

proyectos de 

vinculación 

aprobados por el 

VITT

Catálogo de Proyectos de Vinculación

Sumatoria de proyectos de 

vinculación aprobados por el 

VITT

Número Semestral Resolución 1 1 2 N/A 82 000 009
SEGURIDAD Y 

DEFENSA

263 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE4. Mejorar la calidad e 

impacto de los programas de 

vinculación con la sociedad e 

incrementar la contribución al 

desarrollo de las Fuerzas 

Armadas

Incrementar la calidad e impacto de los programas y proyectos 

sociales, prácticas preprofesionales, transferencia del 

conocimiento y tecnología, innovación, emprendimiento y 

aceleración -incubación, enmarcado en el campo amplio y 

específico del conocimiento, a través de la ejecución efectiva 

del plan de desarrollo de vinculación con la sociedad en las 

respectivas áreas de influencia.

VINCULACIÓN 

CON LA 

SOCIEDAD

Gestionar acciones para 

mejorar la gestión de 

emprendimiento, innovación 

y transferencia de tecnología

PLANTA CENTRAL

Número de 

documentos 

habilitantes para 

mejorar la 

gestión de 

emprendimiento, 

innovación y 

transferencia de 

tecnología

Documentos generados

Sumatoria de documentos 

habilitantes para mejorar la 

gestión de emprendimiento, 

innovación y transferencia 

de tecnología

Número Semestral

Informe de 

acciones 

realizadas

0 0 0 N/A 82 000 009
SEGURIDAD Y 

DEFENSA

264 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE4. Mejorar la calidad e 

impacto de los programas de 

vinculación con la sociedad e 

incrementar la contribución al 

desarrollo de las Fuerzas 

Armadas

Incrementar la calidad e impacto de los programas y proyectos 

sociales, prácticas preprofesionales, transferencia del 

conocimiento y tecnología, innovación, emprendimiento y 

aceleración -incubación, enmarcado en el campo amplio y 

específico del conocimiento, a través de la ejecución efectiva 

del plan de desarrollo de vinculación con la sociedad en las 

respectivas áreas de influencia.

VINCULACIÓN 

CON LA 

SOCIEDAD

Gestionar acciones para 

mejorar la gestión de 

emprendimiento, innovación 

y transferencia de tecnología

PLANTA CENTRAL

Número de 

estudiantes que 

participan en 

proyectos de 

vinculación

Mide la participación de los  estudiantes en los 

proyectos de vinculación

Número de estudiantes que 

participan en los proyectos 

de vinculación

Número Anual

Informes del 

Coord de 

Vinculación

0 0 0 N/A 82 000 009
SEGURIDAD Y 

DEFENSA

265
ODS 4

Social OPND7 P7.4

7.4.1

7.4.4 PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la producción 

científica, académica y 

tecnológica de calidad, con 

énfasis en el ámbito de la 

seguridad y la defensa.

Incrementar la producción científica, académica y tecnológica 

de calidad encuadrados en el campo amplio y específico del 

conocimiento a su responsabilidad a través de una adecuada 

planificación y construcción de programas y proyectos, que 

materialicen programas y proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez 

nacional, regional e internacional, en sus respectivas áreas de 

influencia.

INVESTIGACIONE

S CIENTÍFICAS

Gestionar la creación de 

centros u observatorios
PLANTA CENTRAL

Número de 

centros y/u 

observatorios 

creados (NCC)

Informe de la creación del centro
Sumatoria de centros y/u 

observatorios creados (NCC)
Número Semestral Resolución 0 0 0 N/A 82 000 009

SEGURIDAD Y 

DEFENSA

266 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en la generación de la oferta académica de tercero y cuarto 

nivel, a través de la implementación de proyectos técnico 

superiores, tecnologías, licenciaturas, ingenierías, maestrías y 

doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno de los 

campos del conocimientos, en sus áreas de influencia

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

GRADO

Gestionar la implementación 

de carreras de grado, 

técnicas y tecnológico 

superior

PLANTA CENTRAL

Número de 

Carreras de 

grado, técnicas y 

tecnológico 

superior 

implementadas

Resolución y aprobación del CES

Sumatoria de Carreras de 

grado, técnicas y 

tecnológico superior 

implementadas

Número Anual Resolución 0 1 1 N/A 82 000 009
SEGURIDAD Y 

DEFENSA

267 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en la generación de la oferta académica de tercero y cuarto 

nivel, a través de la implementación de proyectos técnico 

superiores, tecnologías, licenciaturas, ingenierías, maestrías y 

doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno de los 

campos del conocimientos, en sus áreas de influencia

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

POSGRADO

Gestionar la implementación 

de programas de posgrados
PLANTA CENTRAL

Número de 

programas de 

posgrados 

implementados

Informe de programas implementados
Sumatoria de programas de 

posgrados implementados
Número Anual Resolución 0 1 1 N/A 82 000 009

SEGURIDAD Y 

DEFENSA

268
ODS 4

Social OPND7 P7.4

7.4.1

7.4.4 PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la producción 

científica, académica y 

tecnológica de calidad, con 

énfasis en el ámbito de la 

seguridad y la defensa.

Incrementar la producción científica, académica y tecnológica 

de calidad encuadrados en el campo amplio y específico del 

conocimiento a su responsabilidad a través de una adecuada 

planificación y construcción de programas y proyectos, que 

materialicen programas y proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez 

nacional, regional e internacional, en sus respectivas áreas de 

influencia.

INVESTIGACIONE

S CIENTÍFICAS

Gestionar la participación de 

estudiantes en proyectos de 

investigación

PLANTA CENTRAL

Número de 

estudiantes 

participantes en 

proyectos de 

investigación

Medir la participación  de los estudiantes en 

proyectos de investigación

Sumatoria de estudiantes 

participantes en proyectos 

de investigación

Número Semestral Registro 9 11 20 N/A 82 000 009
SEGURIDAD Y 

DEFENSA

269
ODS 4

Social OPND7 P7.4

7.4.1

7.4.4 PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la producción 

científica, académica y 

tecnológica de calidad, con 

énfasis en el ámbito de la 

seguridad y la defensa.

Incrementar la producción científica, académica y tecnológica 

de calidad encuadrados en el campo amplio y específico del 

conocimiento a su responsabilidad a través de una adecuada 

planificación y construcción de programas y proyectos, que 

materialicen programas y proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez 

nacional, regional e internacional, en sus respectivas áreas de 

influencia.

INVESTIGACIONE

S CIENTÍFICAS

Gestionar la participación de 

estudiantes en proyectos de 

investigación

PLANTA CENTRAL

Número de 

investigadores 

externos 

participantes en 

proyectos de 

investigación

Participación de investigadores externos  en 

proyectos de investigación

Sumatoria de investigadores 

externos participantes en 

proyectos de investigación

Número Semestral Registro 1 1 2 N/A 82 000 009
SEGURIDAD Y 

DEFENSA

270
ODS 4

Social OPND7 P7.4

7.4.1

7.4.4 PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la producción 

científica, académica y 

tecnológica de calidad, con 

énfasis en el ámbito de la 

seguridad y la defensa.

Incrementar la producción científica, académica y tecnológica 

de calidad encuadrados en el campo amplio y específico del 

conocimiento a su responsabilidad a través de una adecuada 

planificación y construcción de programas y proyectos, que 

materialicen programas y proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez 

nacional, regional e internacional, en sus respectivas áreas de 

influencia.

INVESTIGACIONE

S CIENTÍFICAS

Gestionar la participación de 

estudiantes en proyectos de 

investigación

PLANTA CENTRAL

Número de 

publicaciones de 

libros o capítulos 

académicos o 

científicos 

generados

Registro de publicaciones de libros o capítulos

Sumatoria de publicaciones 

de libros o capítulos 

académicos o científicos 

generados

Número Semestral Publicaciones 2 5 7 N/A 82 000 009
SEGURIDAD Y 

DEFENSA

271
ODS 4

Social OPND7 P7.4

7.4.1

7.4.4 PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la producción 

científica, académica y 

tecnológica de calidad, con 

énfasis en el ámbito de la 

seguridad y la defensa.

Incrementar la producción científica, académica y tecnológica 

de calidad encuadrados en el campo amplio y específico del 

conocimiento a su responsabilidad a través de una adecuada 

planificación y construcción de programas y proyectos, que 

materialicen programas y proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez 

nacional, regional e internacional, en sus respectivas áreas de 

influencia.

INVESTIGACIONE

S CIENTÍFICAS

Gestionar la participación de 

los proyectos  en redes  de 

investigación

PLANTA CENTRAL

Número de redes 

en las que 

participan los 

proyectos de 

investigación 

Participación en redes de investigación

Sumatoria de redes de 

investigación en las que 

participan

Número Anual REPorte 0 1 1 N/A 82 000 009
SEGURIDAD Y 

DEFENSA

272 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en la generación de la oferta académica de tercero y cuarto 

nivel, a través de la implementación de proyectos técnico 

superiores, tecnologías, licenciaturas, ingenierías, maestrías y 

doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno de los 

campos del conocimientos, en sus áreas de influencia

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

GRADO

Gestionar la implementación 

de carreras de grado, 

técnicas y tecnológico 

superior

PLANTA CENTRAL

Número de 

Carreras de 

grado, técnicas y 

tecnológico 

superior 

implementadas

Resolución y aprobación del CES

Sumatoria de Carreras de 

grado, técnicas y 

tecnológico superior 

implementadas

Número Anual Resolución 1 1 N/A 82 000 010
ELECTRICA Y 

ELECTRONICA

Mantenimiento de los  

equipos y maquinarias de 

los departamentos

Maquinarias y Equipos 

(Instalación- Mantenimiento y 

Reparación)

530404                       1.850,92 002           1.850,92 

273
ODS 4

Social OPND7 P7.4

7.4.1

7.4.4 PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la producción 

científica, académica y 

tecnológica de calidad, con 

énfasis en el ámbito de la 

seguridad y la defensa.

Incrementar la producción científica, académica y tecnológica 

de calidad encuadrados en el campo amplio y específico del 

conocimiento a su responsabilidad a través de una adecuada 

planificación y construcción de programas y proyectos, que 

materialicen programas y proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez 

nacional, regional e internacional, en sus respectivas áreas de 

influencia.

INVESTIGACIONE

S CIENTÍFICAS

Gestionar la participación de 

redes en los proyectos de 

investigación

PLANTA CENTRAL

Número de redes 

en las que 

participan los 

proyectos de 

investigación

Informe sobre redes de Investigación
Sumatoria de redes de 

investigación
Número Anual Reporte 5 1 6 N/A 82 000 010

ELECTRICA Y 

ELECTRONICA

Alquiler de licencias de 

software para el 

Departamento de

Arrendamiento y Licencias de 

Uso de Paquetes Informáticos  
530702 3.500,00                            002 3.500,00             



274
ODS 4

Social OPND7 P7.4

7.4.1

7.4.4 PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la producción 

científica, académica y 

tecnológica de calidad, con 

énfasis en el ámbito de la 

seguridad y la defensa.

Incrementar la producción científica, académica y tecnológica 

de calidad encuadrados en el campo amplio y específico del 

conocimiento a su responsabilidad a través de una adecuada 

planificación y construcción de programas y proyectos, que 

materialicen programas y proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez 

nacional, regional e internacional, en sus respectivas áreas de 

influencia.

INVESTIGACIONE

S CIENTÍFICAS

Elaborar proyectos de 

investigación que estarán 

aprobados por Consejo 

Académico.

PLANTA CENTRAL

Número de 

proyectos de 

investigación 

vigentes, 

aprobados por 

Consejo 

Académico.

Catálogo de Proyectos de investigación

Sumatoria de proyectos de 

investigación vigentes, 

aprobados por Consejo 

Académico.

Número Semestral Reporte 6 6 N/A 82 000 010
ELECTRICA Y 

ELECTRONICA

275 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE4. Mejorar la calidad e 

impacto de los programas de 

vinculación con la sociedad e 

incrementar la contribución al 

desarrollo de las Fuerzas 

Armadas

Incrementar la calidad e impacto de los programas y proyectos 

sociales, prácticas preprofesionales, transferencia del 

conocimiento y tecnología, innovación, emprendimiento y 

aceleración -incubación, enmarcado en el campo amplio y 

específico del conocimiento, a través de la ejecución efectiva 

del plan de desarrollo de vinculación con la sociedad en las 

respectivas áreas de influencia.

VINCULACIÓN 

CON LA 

SOCIEDAD

Elaborar proyectos de 

vinculación aprobados por el 

VITT

PLANTA CENTRAL

Número de 

proyectos de 

vinculación 

aprobados por el 

VITT

Catálogo de Proyectos de Vinculación

Sumatoria de proyectos de 

vinculación aprobados por el 

VITT

Número Semestral Resolución 2 2 N/A 82 000 010
ELECTRICA Y 

ELECTRONICA

276
ODS 4

Social OPND7 P7.4

7.4.1

7.4.4 PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la producción 

científica, académica y 

tecnológica de calidad, con 

énfasis en el ámbito de la 

seguridad y la defensa.

Incrementar la producción científica, académica y tecnológica 

de calidad encuadrados en el campo amplio y específico del 

conocimiento a su responsabilidad a través de una adecuada 

planificación y construcción de programas y proyectos, que 

materialicen programas y proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez 

nacional, regional e internacional, en sus respectivas áreas de 

influencia.

INVESTIGACIONE

S CIENTÍFICAS

Elaborar publicaciones de 

libros o capítulos académicos 

o científicos

PLANTA CENTRAL

Número de 

publicaciones de 

libros o capítulos 

académicos o 

científicos 

generados

Registro de publicaciones de libros o capítulos

Sumatoria de publicaciones 

de libros o capítulos 

académicos o científicos 

generados

Número Semestral Publicaciones 50 50 N/A 82 000 010
ELECTRICA Y 

ELECTRONICA

277 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE4. Mejorar la calidad e 

impacto de los programas de 

vinculación con la sociedad e 

incrementar la contribución al 

desarrollo de las Fuerzas 

Armadas

Incrementar la calidad e impacto de los programas y proyectos 

sociales, prácticas preprofesionales, transferencia del 

conocimiento y tecnología, innovación, emprendimiento y 

aceleración -incubación, enmarcado en el campo amplio y 

específico del conocimiento, a través de la ejecución efectiva 

del plan de desarrollo de vinculación con la sociedad en las 

respectivas áreas de influencia.

VINCULACIÓN 

CON LA 

SOCIEDAD

Gestionar acciones para 

mejorar la gestión de 

emprendimiento, innovación 

y transferencia de tecnología

PLANTA CENTRAL

Número de 

documentos 

habilitantes para 

mejorar la 

gestión de 

emprendimiento, 

innovación y 

transferencia de 

tecnología

Documentos generados

Sumatoria de documentos 

habilitantes para mejorar la 

gestión de emprendimiento, 

innovación y transferencia 

de tecnología

Número Semestral

Informe de 

acciones 

realizadas

10 10 N/A 82 000 010
ELECTRICA Y 

ELECTRONICA

278
ODS 4

Social OPND7 P7.4

7.4.1

7.4.4 PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la producción 

científica, académica y 

tecnológica de calidad, con 

énfasis en el ámbito de la 

seguridad y la defensa.

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en la generación de la oferta académica de tercero y cuarto 

nivel, a través de la implementación de proyectos técnico 

superiores, tecnologías, licenciaturas, ingenierías, maestrías y 

doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno de los 

campos del conocimientos, en sus áreas de influencia

INVESTIGACIONE

S CIENTÍFICAS

Gestionar la creación de 

centros u observatorios
PLANTA CENTRAL

Número de 

centros y/u 

observatorios 

creados (NCC)

Informe de la creación del centro
Sumatoria de centros y/u 

observatorios creados (NCC)
Número Semestral Resolución 0 0 0 N/A 82 000 010

ELECTRICA Y 

ELECTRONICA

279 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en la generación de la oferta académica de tercero y cuarto 

nivel, a través de la implementación de proyectos técnico 

superiores, tecnologías, licenciaturas, ingenierías, maestrías y 

doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno de los 

campos del conocimientos, en sus áreas de influencia

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

POSGRADO

Gestionar la implementación 

de programas de posgrados
PLANTA CENTRAL

Número de 

programas de 

posgrados 

implementados

Informe de programas implementados
Sumatoria de programas de 

posgrados implementados
Número Anual Resolución 1 1 2 N/A 82 000 010

ELECTRICA Y 

ELECTRONICA

280
ODS 4

Social OPND7 P7.4

7.4.1

7.4.4 PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la producción 

científica, académica y 

tecnológica de calidad, con 

énfasis en el ámbito de la 

seguridad y la defensa.

Incrementar la producción científica, académica y tecnológica 

de calidad encuadrados en el campo amplio y específico del 

conocimiento a su responsabilidad a través de una adecuada 

planificación y construcción de programas y proyectos, que 

materialicen programas y proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez 

nacional, regional e internacional, en sus respectivas áreas de 

influencia.

INVESTIGACIONE

S CIENTÍFICAS

Gestionar la participación de 

estudiantes en proyectos de 

investigación

PLANTA CENTRAL

Número de 

estudiantes 

participantes en 

proyectos de 

investigación

Informe sobre número de estudiantes en proyectos 

de investigación

Sumatoria de estudiantes 

participantes en proyectos 

de investigación

Número Semestral Registro 50 50 N/A 82 000 010
ELECTRICA Y 

ELECTRONICA

281 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE4. Mejorar la calidad e 

impacto de los programas de 

vinculación con la sociedad e 

incrementar la contribución al 

desarrollo de las Fuerzas 

Armadas

Incrementar la calidad e impacto de los programas y proyectos 

sociales, prácticas preprofesionales, transferencia del 

conocimiento y tecnología, innovación, emprendimiento y 

aceleración -incubación, enmarcado en el campo amplio y 

específico del conocimiento, a través de la ejecución efectiva 

del plan de desarrollo de vinculación con la sociedad en las 

respectivas áreas de influencia.

VINCULACIÓN 

CON LA 

SOCIEDAD

Gestionar la participación de 

estudiantes en proyectos de 

vinculación

PLANTA CENTRAL

Número de 

estudiantes que 

participan en 

proyectos de 

vinculación

Mide la participación de los  estudiantes en los 

proyectos de vinculación

Número de estudiantes 

participantes en los 

proyectos de vinculación

Número Semestral

Informes del 

Coord de 

Vinculación

50 50 N/A 82 000 010
ELECTRICA Y 

ELECTRONICA

282
ODS 4

Social OPND7 P7.4

7.4.1

7.4.4 PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la producción 

científica, académica y 

tecnológica de calidad, con 

énfasis en el ámbito de la 

seguridad y la defensa.

Incrementar la producción científica, académica y tecnológica 

de calidad encuadrados en el campo amplio y específico del 

conocimiento a su responsabilidad a través de una adecuada 

planificación y construcción de programas y proyectos, que 

materialicen programas y proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez 

nacional, regional e internacional, en sus respectivas áreas de 

influencia.

INVESTIGACIONE

S CIENTÍFICAS

Gestionar la participación de 

investigadores externos en 

proyectos de investigación

PLANTA CENTRAL

Número de 

investigadores 

externos 

participantes en 

proyectos de 

investigación

Informe sobre número de investigadores externos 

participantes en proyectos de investigación

Sumatoria de investigadores 

externos participantes en 

proyectos de investigación

Número Semestral Registro 6 6 N/A 82 000 010
ELECTRICA Y 

ELECTRONICA

283 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad 

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en la generación de la oferta académica de tercero y cuarto 

nivel, a través de la implementación de proyectos técnico 

superiores,  tecnologías, licenciaturas, ingenierías, maestrías y 

doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno de los 

campos del conocimientos, en sus áreas de influencia

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

GRADO

Implementar carreras de 

grado, técnicas y tecnológico 

superior implementadas

PLANTA CENTRAL

Número de 

Carreras de 

grado, técnicas y 

tecnológico 

superior 

implementadas

Resolución y aprobación del CES

Sumatoria de Carreras de 

grado, técnicas y 

tecnológico superior 

implementadas

Número Anual Resolución 1 0 1 N/A 82 000 011
CIENCIAS 

MEDICAS

Mantenimiento de los 

departamentos

espacio presupuestario

Maquinarias y Equipos 

(Instalación- Mantenimiento y 

Reparación)

530404

284 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_C
AL

OE2. Mejorar la calidad de la 
formación académica de la 

Universidad 

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y 
eficiencia) en la generación de la oferta académica de 
tercero y cuarto nivel, a través de la implementación de 

proyectos técnico superiores,  tecnologías, licenciaturas, 
ingenierías, maestrías y doctorados, distribuidos 
equitativamente en cada uno de los campos del 

conocimientos, en sus áreas de influencia

OFERTA 
ACADÉMICA 
DE GRADO

Gestionar la operatividad 
del Departamento

PLANTA CENTRAL N/A 82 000 011
CIENCIAS 
MEDICAS

Mantenimiento de los 
departamentos

Adquisición de prendas 
de protección

Vestuario-Lencería-Prendas 
de Protección-y -Accesorios 
para uniformes del personal 
de protección vigilancia y 
seguridad

530802 4.101,00                      002 4.101,00          

285 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad 

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en la generación de la oferta académica de tercero y cuarto 

nivel, a través de la implementación de proyectos técnico 

superiores,  tecnologías, licenciaturas, ingenierías, maestrías y 

doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno de los 

campos del conocimientos, en sus áreas de influencia

OFERTA 
ACADÉMICA 

DE 
POSGRADO

Gestionar la 
implementación de 

programas de posgrados
PLANTA CENTRAL

Número de 

programas de 

posgrados 

implementados

Informe de programas implementados
Sumatoria de programas de 

posgrados implementados
Número Anual Resolución 0 1 1 N/A 82 000 011

CIENCIAS 

MEDICAS

286
ODS 4

Social OPND7 P7.4

7.4.1

7.4.4 PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la producción 

científica, académica y 

tecnológica de calidad, con 

énfasis en el ámbito de la 

seguridad y la defensa.

Incrementar la producción científica, académica y tecnológica 

de calidad encuadrados en el campo amplio y específico del 

conocimiento a su responsabilidad a través de una adecuada 

planificación y construcción de programas y proyectos, que 

materialicen programas y proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y  patentes con validez 

nacional, regional e internacional, en sus respectivas áreas de 

influencia.

INVESTIGACIO
NES 

CIENTÍFICAS

Gestionar la participación 
en redes de proyectos de 

investigación
PLANTA CENTRAL

Número de redes 

en las que 

participan los 

proyectos de 

investigación

Informe sobre redes de Investigación
Sumatoria de redes de 

investigación
Número Anual Reporte 0 2 2 N/A 82 000 011

CIENCIAS 

MEDICAS

287
ODS 4

Social OPND7 P7.4

7.4.1

7.4.4 PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la producción 

científica, académica y 

tecnológica de calidad, con 

énfasis en el ámbito de la 

seguridad y la defensa.

Incrementar la producción científica, académica y tecnológica 

de calidad encuadrados en el campo amplio y específico del 

conocimiento a su responsabilidad a través de una adecuada 

planificación y construcción de programas y proyectos, que 

materialicen programas y proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y  patentes con validez 

nacional, regional e internacional, en sus respectivas áreas de 

influencia.

INVESTIGACIO
NES 

CIENTÍFICAS

Gestionar la aprobación e 
implementación de 

proyectos de 
investigación

PLANTA CENTRAL

Número de 

proyectos de 

investigación 

vigentes, 

aprobados por 

Consejo 

Académico.

Catálogo de Proyectos de investigación

Sumatoria de proyectos de 

investigación vigentes, 

aprobados por Consejo 

Académico.

Número Semestral Reporte 0 2 2 N/A 82 000 011
CIENCIAS 

MEDICAS

288
ODS 4

Social OPND7 P7.4

7.4.1

7.4.4 PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la producción 

científica, académica y 

tecnológica de calidad, con 

énfasis en el ámbito de la 

seguridad y la defensa.

Incrementar la producción científica, académica y tecnológica 

de calidad encuadrados en el campo amplio y específico del 

conocimiento a su responsabilidad a través de una adecuada 

planificación y construcción de programas y proyectos, que 

materialicen programas y proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y  patentes con validez 

nacional, regional e internacional, en sus respectivas áreas de 

influencia.

INVESTIGACIO
NES 

CIENTÍFICAS

Gestionar la participación 
de los estudiantes en los 

proyectos de 
investigación

PLANTA CENTRAL

Número de 

estudiantes 

participantes en 

proyectos de 

investigación

Informe sobre número de estudiantes en proyectos 

de investigación

Sumatoria de estudiantes 

participantes en proyectos 

de investigación

Número Semestral Registro 0 0 0 N/A 82 000 011
CIENCIAS 

MEDICAS

289
ODS 4

Social OPND7 P7.4

7.4.1

7.4.4 PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la producción 

científica, académica y 

tecnológica de calidad, con 

énfasis en el ámbito de la 

seguridad y la defensa.

Incrementar la producción científica, académica y tecnológica 

de calidad encuadrados en el campo amplio y específico del 

conocimiento a su responsabilidad a través de una adecuada 

planificación y construcción de programas y proyectos, que 

materialicen programas y proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y  patentes con validez 

nacional, regional e internacional, en sus respectivas áreas de 

influencia.

INVESTIGACIO
NES 

CIENTÍFICAS

Gestionar la participación 
de investigaddores 

externos en proyectos de 
investigación

PLANTA CENTRAL

Número de 

investigadores 

externos 

participantes en 

proyectos de 

investigación

Informe sobre número de investigadores externos 

participantes en proyectos de investigación

Sumatoria de investigadores 

externos participantes en 

proyectos de investigación

Número Semestral Registro 0 2 2 N/A 82 000 011
CIENCIAS 

MEDICAS

290
ODS 4

Social OPND7 P7.4

7.4.1

7.4.4 PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la producción 

científica, académica y 

tecnológica de calidad, con 

énfasis en el ámbito de la 

seguridad y la defensa.

Incrementar la producción científica, académica y tecnológica 

de calidad encuadrados en el campo amplio y específico del 

conocimiento a su responsabilidad a través de una adecuada 

planificación y construcción de programas y proyectos, que 

materialicen programas y proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y  patentes con validez 

nacional, regional e internacional, en sus respectivas áreas de 

influencia.

INVESTIGACIO
NES 

CIENTÍFICAS

Gestionar la publicación 
de libros o capítulos 

académicos o científicos 
generados

PLANTA CENTRAL

Número de 

publicaciones de 

libros o capítulos 

académicos o 

científicos 

generados

Registro de publicaciones de libros o capítulos

Sumatoria de publicaciones 

de libros o capítulos 

académicos o científicos 

generados

Número Semestral Publicaciones 0 3 3 N/A 82 000 011
CIENCIAS 

MEDICAS

291 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_C
AL

OE4. Mejorar la calidad e 
impacto de los programas de 
vinculación con la sociedad 

e incrementar la contribución 
al desarrollo de las Fuerzas 

Armadas

Incrementar la calidad e impacto de los programas y 
proyectos sociales, prácticas preprofesionales, 

transferencia del conocimiento y tecnología, innovación, 
emprendimiento y aceleración -incubación, enmarcado en 
el campo amplio y específico del conocimiento, a través 

de la ejecución efectiva del plan de desarrollo de 
vinculación con la sociedad en las respectivas áreas de 

influencia.

INVESTIGACIO
NES 

CIENTÍFICAS

Realizar publicaciones de 
libros o capítulos 

académicos o científicos 
generados

PLANTA CENTRAL

Número de 

proyectos de 

vinculación 

aprobados por el 

VITT

Catálogo de Proyectos de Vinculación

Sumatoria de proyectos de 

vinculación aprobados por el 

VITT

Número Semestral Resolución 0 0 0 N/A 82 000 011
CIENCIAS 

MEDICAS

292 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE4. Mejorar la calidad e 

impacto de los programas de 

vinculación con la sociedad e 

incrementar la contribución al 

desarrollo de las Fuerzas 

Armadas

Incrementar la calidad e impacto de los programas y proyectos 

sociales, prácticas preprofesionales, transferencia del 

conocimiento y tecnología, innovación, emprendimiento y 

aceleración -incubación, enmarcado en el campo amplio y 

específico del conocimiento, a través de la ejecución efectiva 

del plan de desarrollo de vinculación con la sociedad en las 

respectivas áreas de influencia.

VINCULACIÓN 
CON LA 

SOCIEDAD

Gestionar la aprobación 
de  proyectos de 

vinculación 
PLANTA CENTRAL

Número de 

documentos 

habilitantes para 

mejorar la 

gestión de 

emprendimiento, 

innovación y 

transferencia de 

tecnología

Documentos generados

Sumatoria de documentos 

habilitantes para mejorar la 

gestión de emprendimiento, 

innovación y transferencia 

de tecnología

Número Semestral

Informe de 

acciones 

realizadas

0 0 0 N/A 82 000 011
CIENCIAS 

MEDICAS

293 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE4. Mejorar la calidad e 

impacto de los programas de 

vinculación con la sociedad e 

incrementar la contribución al 

desarrollo de las Fuerzas 

Armadas

Incrementar la calidad e impacto de los programas y proyectos 

sociales, prácticas preprofesionales, transferencia del 

conocimiento y tecnología, innovación, emprendimiento y 

aceleración -incubación, enmarcado en el campo amplio y 

específico del conocimiento, a través de la ejecución efectiva 

del plan de desarrollo de vinculación con la sociedad en las 

respectivas áreas de influencia.

VINCULACIÓN 
CON LA 

SOCIEDAD

Realizar acciones para la 
gestión de 

emprendimiento, 
innovación y transferencia 

de tecnología

PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

criterios 

cumplidos

Informe de cumplimiento de criterios

Número de actividades 

cumplidas del plan de acción 

/ Total de actividades 

establecidas

Porcentaje Trimestral
Informe de 

autoevaluación
50.0% 25.00% 100% N/A 82 000 011

CIENCIAS 

MEDICAS

294 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad 

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en la asistencia académica y técnica para la ejecución de 

carreras bajo la modalidad de educación a distancia y en línea, 

a través de la ejecución del respectivo plan, creación y cierre de 

carreras, estandarización de procedimientos académicos de las 

carreras, seguimiento académico y atención a requerimientos 

estudiantiles; apoyados en entornos virtuales de vanguardia 

que contribuya al desarrollo de los procesos de aprendizaje. 

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

GRADO

Contratar el desarrollo de 

nuevas aplicaciones para la 

plataforma virtual LMS E-

DUCATIVA

PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

avance en la 

contratación del 

desarrollo de 

nuevas 

aplicaciones

Permite medir el porcentaje de avance en la 

contratación para el desarrollo de nuevas 

aplicacionespara la plataforma virtual LMS E-

DUCATIVA

(Número de actividades 

ejecutadas/ Número de 

actividades 

planificadas)*100 

Porcentaje Semestral

Registro de 

actividades 

ejecutadas

20% 80% 100% N/A 82 000 014

UNIDAD DE 

EDUCACIÓN A 

DISTANCIA

Gestionar el desarrollo de 

nuevas aplicaciones para la 

plataforma virtual LMS E-

DUCATIVA

Desarrollo- Actualización- 

Asistencia Técnica y Soporte de 

Sistemas Informáticos

530701 7.280,00                            002 3.640,00             3.640,00             
Para mejoras de las funcionalidades de la plataforma virtual LMS 

Educativa

295 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad 

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en la asistencia académica y técnica para la ejecución de 

carreras bajo la modalidad de educación a distancia y en línea, 

a través de la ejecución del respectivo plan, creación y cierre de 

carreras, estandarización de procedimientos académicos de las 

carreras, seguimiento académico y atención a requerimientos 

estudiantiles; apoyados en entornos virtuales de vanguardia 

que contribuya al desarrollo de los procesos de aprendizaje. 

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

GRADO

Contratar soporte técnico 

para plataforma virtual
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

avance en la 

contratación del 

soporte técnico

Permite medir el porcentaje de avance en la 

contratación del soporte técnico para la plataforma 

virtual LMS E-DUCATIVA

(Número de actividades 

ejecutadas/ Número de 

actividades 

planificadas)*100 

Porcentaje Semestral

Registro de 

actividades 

ejecutadas

100% 100% N/A 82 000 014

UNIDAD DE 

EDUCACIÓN A 

DISTANCIA

Gestionar la contratación 

del soporte técnico para la 

plataforma virtual LMS E-

DUCATIVA

Desarrollo- Actualización- 

Asistencia Técnica y Soporte de 

Sistemas Informáticos

530701 7.840,00                            002 7.840,00             

Para la renovación de la contratación del soporte técnico de la 

plataforma virtual LMS E-ducativa, el contrato actual termina en 

diciembre 2021.

296 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad 

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en la asistencia académica y técnica para la ejecución de 

carreras bajo la modalidad de educación a distancia y en línea, 

a través de la ejecución del respectivo plan, creación y cierre de 

carreras, estandarización de procedimientos académicos de las 

carreras, seguimiento académico y atención a requerimientos 

estudiantiles; apoyados en entornos virtuales de vanguardia 

que contribuya al desarrollo de los procesos de aprendizaje. 

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

GRADO

Contratar el arrendamiento y 

licencias de uso de paquetes 

informáticos para la 

plataforma virtual LMS E-

DUCATIVA

PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

avance en la 

contratación del 

arrendamiento y 

licencias de uso 

de paquetes 

informáticos

Permite medir el porcentaje de avance en la 

contratación del arrendamiento y licencias de uso de 

paquetes informáticos

(Número de actividades 

ejecutadas/ Número de 

actividades 

planificadas)*100 

Porcentaje Semestral

Registro de 

actividades 

ejecutadas

100% 100% N/A 82 000 014

UNIDAD DE 

EDUCACIÓN A 

DISTANCIA

Gestionar el arrendamiento 

y licencias de uso de 

paquetes informáticos para 

la plataforma virtual LMS E-

DUCATIVA

Arrendamiento y Licencias de 

Uso de Paquetes Informáticos
530702 4.704,00                            002 4.704,00             

Se requiere el arrendamiento y licencias de uso de Adobe Cloud para 

creación de contenido.

297 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad 

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en la asistencia académica y técnica para la ejecución de 

carreras bajo la modalidad de educación a distancia y en línea, 

a través de la ejecución del respectivo plan, creación y cierre de 

carreras, estandarización de procedimientos académicos de las 

carreras, seguimiento académico y atención a requerimientos 

estudiantiles; apoyados en entornos virtuales de vanguardia 

que contribuya al desarrollo de los procesos de aprendizaje. 

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

GRADO

Crear y habilitar aulas 

virtuales
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

aulas virtuales 

creadas y 

habilitadas

Permite medir el porcentaje de aulas virtuales 

creadas y habilitadas en la plataforma virtual LMS E-

DUCATIVA

(Número de aulas virtuales 

creadas y habilitadas / 

Número de aulas virtuales 

requeridas) *100 

Porcentaje Semestral

Reporte de aulas 

virtuales creadas 

y habilitadas en 

la plataforma E-

ducativa

50% 50% 100% N/A 82 000 014

UNIDAD DE 

EDUCACIÓN A 

DISTANCIA

Gestionar la creación y 

habilitación de aulas 

virtuales en la plataforma 

virtual LMS E-DUCATIVA

Creación y habilitación de aulas virtuales en la plataforma Educativa

298 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad 

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en la asistencia académica y técnica para la ejecución de 

carreras bajo la modalidad de educación a distancia y en línea, 

a través de la ejecución del respectivo plan, creación y cierre de 

carreras, estandarización de procedimientos académicos de las 

carreras, seguimiento académico y atención a requerimientos 

estudiantiles; apoyados en entornos virtuales de vanguardia 

que contribuya al desarrollo de los procesos de aprendizaje. 

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

GRADO

Elaborar material académico 

para implementación de 

recursos de aprendizaje 

PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

material 

académico para 

recursos de 

aprendizaje 

elaborados

Permite medir el porcentaje de material académico 

elaborado para los recursos  de aprendizaje de la 

plataforma virtual LMS E-DUCATIVA

(Número de material 

académico elaborado/ 

Número de material 

académico planificado)*100 

Porcentaje Semestral

Registro de 

recursos de 

aprendizaje 

elaborados

50% 50% 100% N/A 82 000 014

UNIDAD DE 

EDUCACIÓN A 

DISTANCIA

Gestionar la elaboración del 

material para los recursos 

de aprendizaje de la 

plataforma virtual LMS E-

DUCATIVA

Elaboración del material para los recursos de aprendizaje de la 

plataforma virtual LMS E-DUCATIVA

299
ODS 4

Social OPND7 P7.4

7.4.1

7.4.4 PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la producción 

científica, académica y 

tecnológica de calidad, con 

énfasis en el ámbito de la 

seguridad y la defensa.

OP.2.7 Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y 

eficiencia) en la asistencia académica y técnica para la 

ejecución de carreras bajo la modalidad de educación a 

distancia y en línea, a través de la ejecución del respectivo plan, 

creación y cierre de carreras, estandarización de 

procedimientos académicos de las carreras, seguimiento 

académico y atención a requerimientos estudiantiles; apoyados 

en entornos virtuales de vanguardia que contribuya al 

desarrollo de los procesos de aprendizaje. 

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

GRADO

Generar reportes respecto 

del seguimiento a la gestión 

del estudiante por NRC 

(herramientas en línea). 

PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

reportes  

respecto del 

seguimiento a la 

gestión del 

estudiante por 

NRC 

(herramientas en 

línea) generados 

por aulas 

Permite medir la generación de reportes respecto del 

seguimiento a la gestión del estudiante por NRC 

(herramientas en línea). 

(Número de reportes 

generados por 

aulas/Número de aulas)*100

Porcentaje Semestral Reporte 50% 50% 100% N/A 82 000 014

UNIDAD DE 

EDUCACIÓN A 

DISTANCIA

Gestionar la generación de 

reportes respecto del 

seguimiento a la gestión del 

estudiante por NRC 

(herramientas en línea). 

Conforme Plan de Acción de la unidad



300
ODS 4

Social OPND7 P7.4

7.4.1

7.4.4 PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la producción 

científica, académica y 

tecnológica de calidad, con 

énfasis en el ámbito de la 

seguridad y la defensa.

OP.2.7 Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y 

eficiencia) en la asistencia académica y técnica para la 

ejecución de carreras bajo la modalidad de educación a 

distancia y en línea, a través de la ejecución del respectivo plan, 

creación y cierre de carreras, estandarización de 

procedimientos académicos de las carreras, seguimiento 

académico y atención a requerimientos estudiantiles; apoyados 

en entornos virtuales de vanguardia que contribuya al 

desarrollo de los procesos de aprendizaje. 

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

GRADO

Gestionar el proceso 

académico de los estudiantes 

PPL´s matriculados en la 

oferta académica en línea.

PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

actividades 

ejecutadas para 

gestionar el 

proceso 

académico de los 

estudiantes PPL´s 

matriculados en 

la oferta 

académica en 

línea.

Permite medir la gestión del proceso académico de 

los estudiantes PPL´s matriculados en la oferta 

académica en línea.

(Cumplimiento de 

actividades 

ejecutadas/cumplimiento de 

actividades 

planificadas)*100

Porcentaje Semestral Reporte 50% 50% 100% N/A 82 000 014

UNIDAD DE 

EDUCACIÓN A 

DISTANCIA

Gestionar la gestión del 

proceso académico de los 

estudiantes PPL´s 

matriculados en la oferta 

académica en línea.

Conforme Plan de Acción de la unidad

301
ODS 4

Social OPND7 P7.4

7.4.1

7.4.4 PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la producción 

científica, académica y 

tecnológica de calidad, con 

énfasis en el ámbito de la 

seguridad y la defensa.

OP.2.7 Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y 

eficiencia) en la asistencia académica y técnica para la 

ejecución de carreras bajo la modalidad de educación a 

distancia y en línea, a través de la ejecución del respectivo plan, 

creación y cierre de carreras, estandarización de 

procedimientos académicos de las carreras, seguimiento 

académico y atención a requerimientos estudiantiles; apoyados 

en entornos virtuales de vanguardia que contribuya al 

desarrollo de los procesos de aprendizaje. 

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

GRADO

Gestionar la oferta 

académica en línea 

residentes en España

PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

actividades 

ejecutadas para 

Gestionar el 

proceso 

académico de los 

estudiantes 

matriculados en 

la oferta 

académica en 

línea 

(actualmente 

proyecto España).

Permite medir la gestión de la oferta académica en 

línea residentes en España

(Cumplimiento de 

actividades 

ejecutadas/cumplimiento de 

actividades 

planificadas)*100

Porcentaje Semestral Reporte 50% 50% 100% N/A 82 000 014

UNIDAD DE 

EDUCACIÓN A 

DISTANCIA

Gestionar la gestión de la 

oferta académica en línea 

residentes en España

Conforme Plan de Acción de la unidad

302
ODS 4

Social OPND7 P7.4

7.4.1

7.4.4 PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la producción 

científica, académica y 

tecnológica de calidad, con 

énfasis en el ámbito de la 

seguridad y la defensa.

OP.2.10 Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y 

eficiencia) en la asistencia técnica para la ejecución de carreras 

bajo la modalidad de educación presencial, a través de la 

ejecución del respectivo plan, creación y cierre de carreras, 

estandarización de procedimientos académicos de las carreras, 

seguimiento académico y atención a requerimientos 

estudiantiles. 

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

GRADO

Gestionar las tutorías PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

seguimiento 

aulas de 

acompañamiento

Permite medir la gestión de las tutorías de 

acompañamiento

 = (∑ de aulas reportadas / ∑ 

de aulas creadas)*100
Porcentaje Semestral

Reporte de aulas 

creadas

Informe de 

seguimiento

50% 50% 100% N/A 82 000 014

UNIDAD DE 

EDUCACIÓN A 

DISTANCIA

Gestionar el seguimiento de 

las tutorías de 

acompañamiento

Conforme Plan de Acción de la unidad

303 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad 

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en la asistencia académica y técnica para la ejecución de 

carreras bajo la modalidad de educación a distancia y en línea, 

a través de la ejecución del respectivo plan, creación y cierre de 

carreras, estandarización de procedimientos académicos de las 

carreras, seguimiento académico y atención a requerimientos 

estudiantiles; apoyados en entornos virtuales de vanguardia 

que contribuya al desarrollo de los procesos de aprendizaje. 

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

GRADO

Implementar recursos de 

aprendizaje 
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

recursos de 

aprendizaje 

implementados

Permite medir el porcentaje de recursos  de 

aprendizaje implementados en la plataforma virtual 

LMS E-DUCATIVA

(Número de recursos de 

aprendizaje implementados/ 

Número de recursos de 

aprendizaje asignados)*100 

Porcentaje Semestral

Registro de 

recursos de 

aprendizaje 

implementados

50% 50% 100% N/A 82 000 014

UNIDAD DE 

EDUCACIÓN A 

DISTANCIA

Gestionar la 

implementación de los 

recursos de aprendizaje en 

la plataforma virtual LMS E-

DUCATIVA

Publicación de contenidos virtualizados en la plataforma virtual LMS 

Educativa

304 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en la asistencia académica y técnica para la ejecución de 

carreras bajo la modalidad de educación a distancia y en línea, 

a través de la ejecución del respectivo plan, creación y cierre de 

carreras, estandarización de procedimientos académicos de las 

carreras, seguimiento académico y atención a requerimientos 

estudiantiles; apoyados en entornos virtuales de vanguardia 

que contribuya al desarrollo de los procesos de aprendizaje. 

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

GRADO

Medición del rendimiento 

académico de los alumnos 

de las carreras de modalidad 

en línea

PLANTA CENTRAL

Medición del 

rendimiento 

académico de los 

alumnos de las 

carreras de 

modalidad en 

línea

Permite realizar la medición el rendimiento 

académico de los alumnos de las carreras de 

modalidad en línea

Informe del promedio de las 

calificaciones de los alumnos 

de las carreras de modalidad 

en línea

Número Semestral

Informe con el 

reporte de 

resultado de 

monitoreo.

1 1 2 N/A 82 000 014

UNIDAD DE 

EDUCACIÓN A 

DISTANCIA

Gestionar el monitoreo del 

rendimiento académico de 

los alumnos de las carreras 

de modalidad en línea

Conforme Plan de Acción de la unidad

305 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad 

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en la asistencia académica y técnica para la ejecución de 

carreras bajo la modalidad de educación a distancia y en línea, 

a través de la ejecución del respectivo plan, creación y cierre de 

carreras, estandarización de procedimientos académicos de las 

carreras, seguimiento académico y atención a requerimientos 

estudiantiles; apoyados en entornos virtuales de vanguardia 

que contribuya al desarrollo de los procesos de aprendizaje. 

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

GRADO

Monitorear la gestión de 

aulas virtuales
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

aulas virtuales 

monitoreadas la 

gestión 

Permite medir el porcentaje de aulas virtuales 

monitoreadas la gestión en la plataforma virtual LMS 

E-DUCATIVA

(Número de aulas virtuales 

monitoreadas la gestión /  

Número de aulas virtuales 

creadas y habilitadas) *100 

Porcentaje Semestral

Reporte de aulas 

virtuales 

monitoreadas la 

gestión en la 

plataforma E-

ducativa

50% 50% 100% N/A 82 000 014

UNIDAD DE 

EDUCACIÓN A 

DISTANCIA

Gestionar el monitoreo a la 

gestión de aulas virtuales
Monitoreo de la gestión de aulas virtuales en la plataforma Educativa

306 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en la asistencia académica y técnica para la ejecución de 

carreras bajo la modalidad de educación a distancia y en línea, 

a través de la ejecución del respectivo plan, creación y cierre de 

carreras, estandarización de procedimientos académicos de las 

carreras, seguimiento académico y atención a requerimientos 

estudiantiles; apoyados en entornos virtuales de vanguardia 

que contribuya al desarrollo de los procesos de aprendizaje. 

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

GRADO

Monitorear la prestación del 

servicio de soporte técnico a 

los usuarios de la plataforma

PLANTA CENTRAL

Nivel de 

satisfacción del 

servicios de 

soporte técnico a 

los usuarios de la 

plataforma

Permite medir el nivel de satisfacción de los usuarios 

de la plataforma sobre el servicio de soporte técnico 

brindado por la Unidad de Educación a Distancia

Promedio de las 

calificaciones sobre la 

prestación del servicio de 

soporte técnico

Escala de valoración:

 Excelente (5)

 Muy bueno (4)

 Bueno (3)

 Regular (2)

 Malo (1)

Número Semestral

Reporte de 

resultado de la 

encuesta

4 4 4 N/A 82 000 014

UNIDAD DE 

EDUCACIÓN A 

DISTANCIA

Gestionar el seguimiento y 

monitoreo a la prestación 

del servicio de soporte 

técnico a los usuarios de la 

plataforma virtual LMS E-

DUCATIVA

Conforme Plan de Acción de la unidad

307 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en el fortalecimiento de la identidad estudiantil con su carrera, 

obtención de créditos, estímulos, ayudas económicas y becas, a 

través de la aplicación de un sistema innovador de asistencia 

vocacional, Social, financiera, de derechos y desarrollo 

estudiantil.

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

GRADO

Realizar gestión de 

atenciones realizadas para el 

bienestar estudiantil

PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

atenciones 

realizadas en 

apoyo a los 

estudiantes

De acuerdo a los procesos que desarrolla la UBE 

basados en la Ley Orgánica Reformatoria a la Ley 

Orgánica de Educación Superior art. 86 y normativa 

interna

Número de atenciones 

realizadas / Número de 

requerimientos de 

estudiantes

Porcentaje Semestral Reporte 40% 60% 100% N/A 82 000 018
BIENESTAR 

ESTUDIANTIL

Apoyo estudiantil

Contratación del servicio de 

transporte para personal de 

clubes ESPE 

Transporte de personal 530201 496,80                               002                  496,80 

308 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en el fortalecimiento de la identidad estudiantil con su carrera, 

obtención de créditos, estímulos, ayudas económicas y becas, a 

través de la aplicación de un sistema innovador de asistencia 

vocacional, Social, financiera, de derechos y desarrollo 

estudiantil.

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

GRADO

Realizar gestión de 

atenciones realizadas para el 

bienestar estudiantil

PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

atenciones 

realizadas en 

apoyo a los 

estudiantes

De acuerdo a los procesos que desarrolla la UBE 

basados en la Ley Orgánica Reformatoria a la Ley 

Orgánica de Educación Superior art. 86 y normativa 

interna

Número de atenciones 

realizadas / Número de 

requerimientos de 

estudiantes

Porcentaje Semestral Reporte 40% 60% 100% N/A 82 000 018
BIENESTAR 

ESTUDIANTIL

Apoyo estudiantil

Inscripciones en eventos 

que participan los 

estudiantes de los clubes -

ESPE

Espectáculos Culturales y 

Sociales
530205 3.000,00 002 1.200,00 1.800,00

309 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en el fortalecimiento de la identidad estudiantil con su carrera, 

obtención de créditos, estímulos, ayudas económicas y becas, a 

través de la aplicación de un sistema innovador de asistencia 

vocacional, Social, financiera, de derechos y desarrollo 

estudiantil.

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

GRADO

Realizar gestión de 

atenciones realizadas para el 

bienestar estudiantil

PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

atenciones 

realizadas en 

apoyo a los 

estudiantes

De acuerdo a los procesos que desarrolla la UBE 

basados en la Ley Orgánica Reformatoria a la Ley 

Orgánica de Educación Superior art. 86 y normativa 

interna

Número de atenciones 

realizadas / Número de 

requerimientos de 

estudiantes

Porcentaje Semestral Reporte 40% 60% 100% N/A 82 000 018
BIENESTAR 

ESTUDIANTIL

Apoyo estudiantil

Materiales, instructivos y 

educativos para desarrollar 

la habilidad (test ARCO)

Materiales Didácticos 530812

310 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en el fortalecimiento de la identidad estudiantil con su carrera, 

obtención de créditos, estímulos, ayudas económicas y becas, a 

través de la aplicación de un sistema innovador de asistencia 

vocacional, Social, financiera, de derechos y desarrollo 

estudiantil.

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

GRADO

Realizar gestión de 

atenciones realizadas para el 

bienestar estudiantil

PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

atenciones 

realizadas en 

apoyo a los 

estudiantes

De acuerdo a los procesos que desarrolla la UBE 

basados en la Ley Orgánica Reformatoria a la Ley 

Orgánica de Educación Superior art. 86 y normativa 

interna

Número de atenciones 

realizadas / Número de 

requerimientos de 

estudiantes

Porcentaje Semestral Reporte 40% 60% 100% N/A 82 000 018
BIENESTAR 

ESTUDIANTIL

Apoyo estudiantil

Pago de inscripciones, 

amplificación, tarima para 

los eventos que participan 

los clubes de la ESPE 

Insumos, Bienes y Materiales 

para Producción de Programas 

de Radio, Televisión, Eventos 

Culturales, Artísticos y 

Entretenimiento en General

530824

311 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_C
AL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

Incrementar proyectos para el desarrollo académico de los 

diferentes departamentos

OFERTA 

ACADEMICA DE 

GRADO

BECAS PARA ESTUDIANTES 

AÑO 2022
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

estudiantes 

regulares 

beneficiados con 

becas de grado

Dando cumplimento a la Ley Orgánica Reformatoria 

a la Ley Orgánica de Educación Superior, normativa 

interna y garantizando el principio de meritocracia 

que determina que las IES públicas otorgarán becas 

internas de grado mínimo al 10% de estudiantes 

regulares. Considerando que aproximadamente 

cumplen con esta condición de ser regulares 16420 

estudiantes de acuerdo a la línea base se determina 

que por cada período académico se otorgara al 5% 

de estudiantes regulares, esto permitirá cumplir la 

ley ser efectivos con la asignación presupuestaria.

Número de estudiantes 

regulares beneficiados con 

becas de grado / Total de 

estudiantes regulares

Porcentaje Semestral Resolución 40% 60% 100% N/A 82 000 018
BIENESTAR 

ESTUDIANTIL

312 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_C
AL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

Incrementar proyectos para el desarrollo académico de los 

diferentes departamentos

OFERTA 

ACADEMICA DE 

GRADO

BECAS PARA ESTUDIANTES 

AÑO 2022
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

estudiantes 

regulares 

beneficiados con 

becas de grado

Dando cumplimento a la Ley Orgánica Reformatoria 

a la Ley Orgánica de Educación Superior, normativa 

interna y garantizando el principio de meritocracia 

que determina que las IES públicas otorgarán becas 

internas de grado mínimo al 10% de estudiantes 

regulares. Considerando que aproximadamente 

cumplen con esta condición de ser regulares 16420 

estudiantes de acuerdo a la línea base se determina 

que por cada período académico se otorgara al 5% 

de estudiantes regulares, esto permitirá cumplir la 

ley ser efectivos con la asignación presupuestaria.

Número de estudiantes 

regulares beneficiados con 

becas de grado / Total de 

estudiantes regulares

Porcentaje Semestral Resolución 40% 60% 100% N/A 82 000 018
BIENESTAR 

ESTUDIANTIL

313 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en el fortalecimiento de la identidad estudiantil con su carrera, 

obtención de créditos, estímulos, ayudas económicas y becas, a 

través de la aplicación de un sistema innovador de asistencia 

vocacional, Social, financiera, de derechos y desarrollo 

estudiantil.

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

GRADO

Realizar el trámite de becas 

de grado a estudiantes 

regulares beneficiados

PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

estudiantes 

regulares 

beneficiados con 

becas de grado

Dando cumplimento a la Ley Orgánica Reformatoria 

a la Ley Orgánica de Educación Superior, normativa 

interna y garantizando el principio de meritocracia 

que determina que las IES públicas otorgarán becas 

internas de grado mínimo al 10% de estudiantes 

regulares. Considerando que aproximadamente 

cumplen con esta condición de ser regulares 16420 

estudiantes de acuerdo a la línea base se determina 

que por cada período académico se otorgara al 5% 

de estudiantes regulares, esto permitirá cumplir la 

ley ser efectivos con la asignación presupuestaria.

Número de estudiantes 

regulares beneficiados con 

becas de grado / Total de 

estudiantes regulares

Porcentaje Semestral Resolución 5,20% 5,20% 10,40% N/A 82 000 018
BIENESTAR 

ESTUDIANTIL

314 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad 

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en los procesos complementarios de acceso a las carreras y 

programas de posgrado, mantener el registro de los procesos 

de enseñanza y sus certificaciones, a través de un sistema 

integrado que permita administrar y proveer servicios 

académicos en tiempo oportuno.

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

GRADO

Gestionar el proceso de 

registro para titulación de 

grado

PLANTA CENTRAL

Tasa de 

Titulación de 

grado

Ejecución de trámites administrativos y académicos 

para verificar el número de estudiantes matriculados 

por periodo y el número de estudiantes graduados 

por periodo. Medio de Verificación: Reportes Banner

(TETC1+0,S•TETC2)/ TECG

Total de estudiantes de 

grado del periodo de 

evaluación.

Tasa Semestral Reporte generado 20% 80% 100% N/A 82 000 020
ADMISION Y 

REGISTRO

Admisión y Registro de los 

estudiantes

Contratación del servicio de 

preimpresión, 

personalización, impresión 

y terminado de títulos 

académicos de grado 

Edición - Impresión - 

Reproducción - Publicaciones - 

Suscripciones - Fotocopiado - 

Traducción - Empastado - 

Enmarcación - Serigrafía - 

Fotografía - Carnetización - 

Filmación - e Imágenes 

Satelitales

530204 23.726,14                          003  16.608,30           7.117,84             

315 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad 

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en los procesos complementarios de acceso a las carreras y 

programas de posgrado, mantener el registro de los procesos 

de enseñanza y sus certificaciones, a través de un sistema 

integrado que permita administrar y proveer servicios 

académicos en tiempo oportuno.

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

GRADO

Gestionar la mejora del 

servicio de atención al 

cliente en admisión y 

registro

PLANTA CENTRAL
Tasa de titulación 

de posgrado
Definición de las cohortes para el cálculo de la tasa

Tasa de titulación posgrado 

=  Total de estudiantes de la 

cohorte definida (para 

doctorados cohorte

2010 y para maestrías 

cohorte 2013) que se 

graduaron en el tiempo 

reglamentario) /  Total de 

estudiantes matriculados en 

las cohortes(s) definida(s) 

(para

doctorados cohorte 2010 y 

para maestrías cohorte 

2013).

Tasa Semestral

Reporte de 

graduados de 

posgrado

100% 100% 100% N/A 82 000 020
ADMISION Y 

REGISTRO

Admisión y Registro de los 

estudiantes

Contratación del servicio de 

preimpresión, 

personalización, impresión 

y terminado de títulos 

académicos de grado 

Edición - Impresión - 

Reproducción - Publicaciones - 

Suscripciones - Fotocopiado - 

Traducción - Empastado - 

Enmarcación - Serigrafía - 

Fotografía - Carnetización - 

Filmación - e Imágenes 

Satelitales

530204  

316 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad 

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en los procesos complementarios de acceso a las carreras y 

programas de posgrado, mantener el registro de los procesos 

de enseñanza y sus certificaciones, a través de un sistema 

integrado que permita administrar y proveer servicios 

académicos en tiempo oportuno.

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

GRADO

Gestionar el proceso de 

registro para titulación de 

posgrado

PLANTA CENTRAL
Porcentaje de 

quejas atendidas

Recopila el número de quejas en todos los servicios 

recopilados por la UAR

(# Quejas solucionadas / # 

Quejas recibidas) * 100
Porcentaje Semestral

Informe de 

resultados de 

atención a quejas

100% 100% 100% N/A 82 000 020
ADMISION Y 

REGISTRO

Admisión y Registro de los 

estudiantes

Adquisición de 

indumentaria de 

graduación

Vestuario- Lencería- Prendas de 

protección- y Accesorios para 

Uniformes del personal de 

protección vigilancia y seguridad

530802

317 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad 

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en los procesos complementarios de acceso a las carreras y 

programas de posgrado, mantener el registro de los procesos 

de enseñanza y sus certificaciones, a través de un sistema 

integrado que permita administrar y proveer servicios 

académicos en tiempo oportuno.

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

GRADO

Gestionar la mejora del 

servicio de atención al 

cliente en admisión y 

registro

PLANTA CENTRAL

Nivel de 

satisfacción de 

atención al 

usuario en 

entrega de 

certificaciones 

académicos, 

record 

académicos, 

certificados de 

matrículas

Mide el nivel de satisfacción de los estudiantes y 

graduados en servicios UAR

Escala de valores : Excelente 

5 / Muy bueno 4 /Bueno 3/ 

Regular 2/ Malo 1

Número Semestral

Reportes 

generados del 

Banner

4 4 4 N/A 82 000 020
ADMISION Y 

REGISTRO

Admisión y Registro de los 

estudiantes

adquisiciones de 

computadores contrato año 

2019

Equipos Sistemas y Paquetes 

Informáticos
840107  

318 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad 

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en los procesos complementarios de acceso a las carreras y 

programas de posgrado, mantener el registro de los procesos 

de enseñanza y sus certificaciones, a través de un sistema 

integrado que permita administrar y proveer servicios 

académicos en tiempo oportuno.

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

GRADO

Gestionar la ejecución de 

proyectos tecnológicos para 

mejora de atención al cliente 

en admisión y registro

PLANTA CENTRAL

Tasa de 

permanencia del 

estudiantado

Total de estudiantes matriculados en la institución 

en el periodo de evaluación que fueron admitidos 

dos años antes/ Total de estudiantes que fueron 

admitidos en la institución dos años antes del 

periodo de evaluación. 

Total de estudiantes 

matriculados en la 

institución en el periodo de 

evaluación que fueron 

admitidos dos años antes/ 

Total de estudiantes que 

fueron admitidos en la 

institución dos años antes 

del periodo de evaluación. 

Tasa Semestral

Reportes 

generados del 

Banner

N/A 82 000 020
ADMISION Y 

REGISTRO

319 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad 

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en los procesos complementarios de acceso a las carreras y 

programas de posgrado, mantener el registro de los procesos 

de enseñanza y sus certificaciones, a través de un sistema 

integrado que permita administrar y proveer servicios 

académicos en tiempo oportuno.

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

GRADO

Gestionar la ejecución de 

proyectos tecnológicos para 

mejora de atención al cliente 

en admisión y registro

PLANTA CENTRAL

 Tasa de 

retención inicial 

Ingeniería

 Esta tasa se calcula con el número de estudiantes 

que fueron admitidos hace tres años y que se 

encuentran matriculados actualmente dividido para 

el número de estudiantes que fueron admitidos hace 

tres años.  

 Esta tasa se calcula con el 

número de estudiantes que 

fueron admitidos hace tres 

años y que se encuentran 

matriculados actualmente 

dividido para el número de 

estudiantes que fueron 

admitidos hace tres años.  

Tasa Semestral

Reportes 

generados del 

Banner

49,00% 49% 49% N/A 82 000 020
ADMISION Y 

REGISTRO

320 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE4. Mejorar la calidad e 

impacto de los programas de 

vinculación con la sociedad e 

incrementar la contribución al 

desarrollo de las Fuerzas 

Armadas

Incrementar la calidad e impacto de los programas y proyectos 

sociales, prácticas preprofesionales, transferencia del 

conocimiento y tecnología, innovación, emprendimiento y 

aceleración -incubación, enmarcado en el campo amplio y 

específico del conocimiento, a través de la ejecución efectiva 

del plan de desarrollo de vinculación con la sociedad en las 

respectivas áreas de influencia.

VINCULACIÓN 

CON LA 

SOCIEDAD

Gestionar la participación de 

investigadores externos en 

proyectos de investigación

PLANTA CENTRAL

Número de 

estudiantes que 

participan en 

proyectos de 

vinculación

Mide la participación de los  estudiantes en los 

proyectos de vinculación

Medir la participación de los 

estudiantes en los proyectos 

de vinculación

Número Anual

Informes del 

Coord de 

Vinculación

0 100 100 N/A 82 000 023

DEPARTAMENTO 

DE CIENCIAS 

ECONÓMICAS, 

ADMINISTRATIVA

S Y DE COMERCIO 

Adquisición de gas para los 

equipos de laboratorio de 

gastronomía

Combustibles y Lubricantes 530803                                 300,00 002 300,00                 

321 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE4. Mejorar la calidad e 

impacto de los programas de 

vinculación con la sociedad e 

incrementar la contribución al 

desarrollo de las Fuerzas 

Armadas

Incrementar la calidad e impacto de los programas y proyectos 

sociales, prácticas preprofesionales, transferencia del 

conocimiento y tecnología, innovación, emprendimiento y 

aceleración -incubación, enmarcado en el campo amplio y 

específico del conocimiento, a través de la ejecución efectiva 

del plan de desarrollo de vinculación con la sociedad en las 

respectivas áreas de influencia.

VINCULACIÓN 

CON LA 

SOCIEDAD

Gestionar la ejecución de 

proyectos de vinculación 

aprobados por el VITT

PLANTA CENTRAL

Número de 

proyectos de 

vinculación 

aprobados por el 

VITT

Catálogo de Proyectos de Vinculación

Sumatoria de proyectos de 

vinculación aprobados por el 

VITT

Número Semestral Resolución 0 2 2 N/A 82 000 023

DEPARTAMENTO 

DE CIENCIAS 

ECONÓMICAS, 

ADMINISTRATIVA

S Y DE COMERCIO 

Adquirir computadoras 

portátiles
computadoras portátiles 840107                              3.800,00 002 3.800,00             

322
ODS 4

Social OPND7 P7.4

7.4.1

7.4.4 PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la producción 

científica, académica y 

tecnológica de calidad, con 

énfasis en el ámbito de la 

seguridad y la defensa.

Incrementar la producción científica, académica y tecnológica 

de calidad encuadrados en el campo amplio y específico del 

conocimiento a su responsabilidad a través de una adecuada 

planificación y construcción de programas y proyectos, que 

materialicen programas y proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y  patentes con validez 

nacional, regional e internacional, en sus respectivas áreas de 

influencia.

INVESTIGACIONE

S CIENTÍFICAS

Gestionar la aprobación e 

implementación de 

proyectos de investigación

PLANTA CENTRAL

Número de 

proyectos de 

investigación 

vigentes, 

aprobados por 

Consejo 

Académico.

Catálogo de Proyectos de investigación

Sumatoria de proyectos de 

investigación vigentes, 

aprobados por Consejo 

Académico.

Número Semestral Reporte 0 1 1 N/A 82 000 023

DEPARTAMENTO 

DE CIENCIAS 

ECONÓMICAS, 

ADMINISTRATIVA

S Y DE COMERCIO 



323
ODS 4

Social OPND7 P7.4

7.4.1

7.4.4 PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la producción 

científica, académica y 

tecnológica de calidad, con 

énfasis en el ámbito de la 

seguridad y la defensa.

Incrementar la producción científica, académica y tecnológica 

de calidad encuadrados en el campo amplio y específico del 

conocimiento a su responsabilidad a través de una adecuada 

planificación y construcción de programas y proyectos, que 

materialicen programas y proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y  patentes con validez 

nacional, regional e internacional, en sus respectivas áreas de 

influencia.

INVESTIGACIONE

S CIENTÍFICAS

Gestionar la creación de 

centros u observatorios
PLANTA CENTRAL

Número de 

centros y/u 

observatorios 

creados (NCC)

Informe de la creación del centro
Sumatoria de centros y/u 

observatorios creados (NCC)
Número Semestral Resolución 0 0 0 N/A 82 000 023

DEPARTAMENTO 

DE CIENCIAS 

ECONÓMICAS, 

ADMINISTRATIVA

S Y DE COMERCIO 

324 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad 

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en la generación de la oferta académica de tercero y cuarto 

nivel, a través de la implementación de proyectos técnico 

superiores, tecnologías, licenciaturas, ingenierías, maestrías y 

doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno de los 

campos del conocimientos, en sus áreas de influencia

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

POSGRADO

Gestionar la implementación 

de programas de posgrados
PLANTA CENTRAL

Número de 

programas de 

posgrados 

implementados

Informe de programas implementados
Sumatoria de programas de 

posgrados implementados
Número Anual Resolución 1 1 2 N/A 82 000 023

DEPARTAMENTO 

DE CIENCIAS 

ECONÓMICAS, 

ADMINISTRATIVA

S Y DE COMERCIO 

325
ODS 4

Social OPND7 P7.4

7.4.1

7.4.4 PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la producción 

científica, académica y 

tecnológica de calidad, con 

énfasis en el ámbito de la 

seguridad y la defensa.

Incrementar la producción científica, académica y tecnológica 

de calidad encuadrados en el campo amplio y específico del 

conocimiento a su responsabilidad a través de una adecuada 

planificación y construcción de programas y proyectos, que 

materialicen programas y proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y  patentes con validez 

nacional, regional e internacional, en sus respectivas áreas de 

influencia.

INVESTIGACIONE

S CIENTÍFICAS

Gestionar la participación de 

estudiantes en proyectos de 

investigación

PLANTA CENTRAL

Número de 

estudiantes 

participantes en 

proyectos de 

investigación

Mide la participación de los estudiantes en 

proyectos de investigación

Sumatoria de estudiantes 

participantes en proyectos 

de investigación

Número Semestral Registro 0 0 0 N/A 82 000 023

DEPARTAMENTO 

DE CIENCIAS 

ECONÓMICAS, 

ADMINISTRATIVA

S Y DE COMERCIO 

326 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE4. Mejorar la calidad e 

impacto de los programas de 

vinculación con la sociedad e 

incrementar la contribución al 

desarrollo de las Fuerzas 

Armadas

Incrementar la calidad e impacto de los programas y proyectos 

sociales, prácticas preprofesionales, transferencia del 

conocimiento y tecnología, innovación, emprendimiento y 

aceleración -incubación, enmarcado en el campo amplio y 

específico del conocimiento, a través de la ejecución efectiva 

del plan de desarrollo de vinculación con la sociedad en las 

respectivas áreas de influencia.

VINCULACIÓN 

CON LA 

SOCIEDAD

Gestionar la participación de 

estudiantes en proyectos de 

investigación

PLANTA CENTRAL

Número de 

documentos 

habilitantes para 

mejorar la 

gestión de 

emprendimiento, 

innovación y 

transferencia de 

tecnología

Documentos generados

Sumatoria de documentos 

habilitantes para mejorar la 

gestión de emprendimiento, 

innovación y transferencia 

de tecnología

Número Semestral

Informe de 

acciones 

realizadas

0 0 0 N/A 82 000 023

DEPARTAMENTO 

DE CIENCIAS 

ECONÓMICAS, 

ADMINISTRATIVA

S Y DE COMERCIO 

327
ODS 4

Social OPND7 P7.4

7.4.1

7.4.4 PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la producción 

científica, académica y 

tecnológica de calidad, con 

énfasis en el ámbito de la 

seguridad y la defensa.

Incrementar la producción científica, académica y tecnológica 

de calidad encuadrados en el campo amplio y específico del 

conocimiento a su responsabilidad a través de una adecuada 

planificación y construcción de programas y proyectos, que 

materialicen programas y proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y  patentes con validez 

nacional, regional e internacional, en sus respectivas áreas de 

influencia.

INVESTIGACIONE

S CIENTÍFICAS

Gestionar la participación de 

investigadores externos en 

proyectos de investigación

PLANTA CENTRAL

Número de 

investigadores 

externos 

participantes en 

proyectos de 

investigación

Informe sobre número de investigadores externos 

participantes en proyectos de investigación

Sumatoria de investigadores 

externos participantes en 

proyectos de investigación

Número Semestral Registro 0 0 0 N/A 82 000 023

DEPARTAMENTO 

DE CIENCIAS 

ECONÓMICAS, 

ADMINISTRATIVA

S Y DE COMERCIO 

328
ODS 4

Social OPND7 P7.4

7.4.1

7.4.4 PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la producción 

científica, académica y 

tecnológica de calidad, con 

énfasis en el ámbito de la 

seguridad y la defensa.

Incrementar la producción científica, académica y tecnológica 

de calidad encuadrados en el campo amplio y específico del 

conocimiento a su responsabilidad a través de una adecuada 

planificación y construcción de programas y proyectos, que 

materialicen programas y proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y patentes con validez 

nacional, regional e internacional, en sus respectivas áreas de 

influencia.

INVESTIGACIONE

S CIENTÍFICAS

Gestionar la participación de 

proyectos de investigación 

en redes

PLANTA CENTRAL

Número de redes 

en las que 

participan los 

proyectos de 

investigación

Participación en redes de investigación
Sumatoria de redes de 

investigación
Número Anual Reporte 0 1 1 N/A 82 000 023

DEPARTAMENTO 

DE CIENCIAS 

ECONÓMICAS, 

ADMINISTRATIVA

S Y DE COMERCIO 

329
ODS 4

Social OPND7 P7.4

7.4.1

7.4.4 PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la producción 

científica, académica y 

tecnológica de calidad, con 

énfasis en el ámbito de la 

seguridad y la defensa.

Incrementar la producción científica, académica y tecnológica 

de calidad encuadrados en el campo amplio y específico del 

conocimiento a su responsabilidad a través de una adecuada 

planificación y construcción de programas y proyectos, que 

materialicen programas y proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y  patentes con validez 

nacional, regional e internacional, en sus respectivas áreas de 

influencia.

INVESTIGACIONE

S CIENTÍFICAS

Gestionar las publicaciones 

de libros o capítulos 

académicos o científicos 

generados

PLANTA CENTRAL

Número de 

publicaciones de 

libros o capítulos 

académicos o 

científicos 

generados

Registro de publicaciones de libros o capítulos

Sumatoria de publicaciones 

de libros o capítulos 

académicos o científicos 

generados

Número Semestral Publicaciones 0 0 0 N/A 82 000 023

DEPARTAMENTO 

DE CIENCIAS 

ECONÓMICAS, 

ADMINISTRATIVA

S Y DE COMERCIO 

330 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad 

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en la generación de la oferta académica de tercero y cuarto 

nivel, a través de la implementación de proyectos técnico 

superiores,  tecnologías, licenciaturas, ingenierías, maestrías y 

doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno de los 

campos del conocimientos, en sus áreas de influencia

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

GRADO

Implementar carreras de 

grado, técnicas y tecnológico 

superior implementadas

PLANTA CENTRAL

Número de 

Carreras de 

grado, técnicas y 

tecnológico 

superior 

implementadas

Informe de carreras implementadas
Sumatoria de carreras de 

grado implementadas
Número Anual Resolución 0 1 1 N/A 82 000 023

DEPARTAMENTO 

DE CIENCIAS 

ECONÓMICAS, 

ADMINISTRATIVA

S Y DE COMERCIO 

331
ODS 4

Social OPND7 P7.4

7.4.1

7.4.4 PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la producción 

científica, académica y 

tecnológica de calidad, con 

énfasis en el ámbito de la 

seguridad y la defensa.

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en la planificación y ejecución de la oferta académica, a través 

de la implementación de un sistema integrado de servicios de 

cuarto nivel de calidad, debidamente coordinado con las 

unidades académicas estratégicas (departamentos), 

encuadrados a los campos amplios y específicos del 

conocimiento.

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

POSGRADOS

Gestionar la implementación 

de los programas de 

posgrados

PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

programas de 

posgrado 

implementados

Se tiene como meta al menos un programa por 

Departamento. Se suma los programas 

implementados por cada Departamento 

Suma de programas de 

posgrados 

implementados/Total de 

programas de posgrados 

planificados

Porcentaje Semestral Resolución 50% 50% 100% N/A 82 000 024
GESTION CENTRO 

DE POSGRADOS

Gestionar la ejecución de 

los programas de cuarto 

nivel 

Maquinarias y Equipos 531404 1.300.000,00                     002 002 650.000,00         650.000,00         
Para contratación de docentes y coordinadores para la ejecución 

académica de los programas de maestría en el año 2022.

332
ODS 4

Social OPND7 P7.4

7.4.1

7.4.4 PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la producción 

científica, académica y 

tecnológica de calidad, con 

énfasis en el ámbito de la 

seguridad y la defensa.

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en la planificación y ejecución de la oferta académica, a través 

de la implementación de un sistema integrado de servicios de 

cuarto nivel de calidad, debidamente coordinado con las 

unidades académicas estratégicas (departamentos), 

encuadrados a los campos amplios y específicos del 

conocimiento.

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

POSGRADOS

Gestionar la implementación 

de los programas de 

posgrados

PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

programas de 

posgrado 

implementados

Se tiene como meta al menos un programa por 

Departamento. Se suma los programas 

implementados por cada Departamento 

Suma de programas de 

posgrados 

implementados/Total de 

programas de posgrados 

planificados

Porcentaje Semestral Resolución 50% 50% 100% N/A 82 000 024
GESTION CENTRO 

DE POSGRADOS

Gestionar la ejecución de 

los programas de cuarto 

nivel 

Honorarios por contratos civiles 

de servicios
530606 700.000,00                        002 002 63.636,36            63.636,36            63.636,36            63.636,36            63.636,36            63.636,36            63.636,36            63.636,36            63.636,36            63.636,36            63.636,36            

Para contratación de docentes y coordinadores para la ejecución 

académica de los programas de maestría en el año 2022.

333 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS
OE5 Fortalecer los dominios 

académicos de la Universidad

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en los procesos de autoevaluación y aseguramiento de la 

calidad académica a través del establecimiento de un plan de 

mejora al cumplimiento del modelo de evaluación institucional 

y de carreras, controlando la integración entre la docencia, 

investigación y vinculación con la sociedad considerando todos 

los dominios académicos de la universidad.

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Evaluación institucional PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

evaluación del  

cumplimiento de 

los objetivos 

planteados de 

unidades, 

carreras y 

departamentos 

en los planes 

acción de matriz 

y sedes

La unidad evaluará el plan de acción elaborado como 

anexo al Plan Instuticional de Aseguramiento de la 

Calidad y presentará informes y observaciones

Número de unidades, 

carreras y dptos evaluados / 

Total de unidades, carreras y 

dptos con plan de acción 

Porcentaje Semestral Informes 

Realizar 

evaluación de las 

Unidades y 

Carreras 

Realizar 

evaluación de las 

Unidades y 

Carreras 

Seguimiento y 

evaluación de 

cumplimiento del 

plan de acción 

institucional a 

traves de dos 

evaluaciones 

anuales 

N/A 82 000

UNIDAD DE 

AUTOEVALUACIÓ

N Y 

ASEGURAMIENTO 

DE LA CALIDAD 

ACADÉMICA

UNIDAD DE 

AUTOEVALUACIÓN Y 

ASEGURAMIENTO DE LA 

CALIDAD ACADÉMICA

334
ODS 4

Social OPND7 P7.4

7.4.1

7.4.4
PN_IND_INN

_INF

OE3. Incrementar la producción 

científica, académica y 

tecnológica de calidad, con 

énfasis en el ámbito de la 

seguridad y la defensa.

Incrementar la producción técnico - científica en el campo de la 

nanociencia y nanotecnología enfocados a los dominios 

académicos de la Universidad, a través de la implementación 

de proyectos en los ámbitos de la seguridad / gestión de 

riesgos, defensa y sociedad.

INVESTIGACIONE

S CIENTÍFICAS

Gestionar el incremento de 

investigación como servicios
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

investigadores 

asociados al 

Centro formando 

parte de redes de 

investigación.

Investigadores formando parte de redes de 

investigación

(Número de investigadores 

asociados al Centro 

formando parte de redes de 

investigación/Número de 

investigadores asociados al 

Centro)*100

Porcentaje Semestral Porcentaje 20% 50% 50% N/A 83 000 001

GESTIÓN DEL 

CENTRO DE 

NANOCIENCIA Y 

NANOTECNOLOG

ÍA

PRODUCCIÓN CIENTÍFICA 

DE LA NANOCIENCIA Y 

NANOTECNOLOGÍA

Almacenamiento, embalaje, 

desembalaje, envase, desenvase, 

y recarga de extintores.

530203 2.681,28                            002 2.681,28             

335
ODS 4

Social OPND7 P7.4

7.4.1

7.4.4
PN_IND_INN

_INF

OE3. Incrementar la producción 

científica, académica y 

tecnológica de calidad, con 

énfasis en el ámbito de la 

seguridad y la defensa.

Incrementar la producción técnico - científica en el campo de la 

nanociencia y nanotecnología enfocados a los dominios 

académicos de la Universidad, a través de la implementación 

de proyectos en los ámbitos de la seguridad / gestión de 

riesgos, defensa y sociedad.

INVESTIGACIONE

S CIENTÍFICAS

Gestionar el incremento de 

investigación como servicios
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

investigadores 

asociados al 

Centro formando 

parte de redes de 

investigación.

Investigadores formando parte de redes de 

investigación

(Número de investigadores 

asociados al Centro 

formando parte de redes de 

investigación/Número de 

investigadores asociados al 

Centro)*100

Porcentaje Semestral Porcentaje 20% 50% 50% N/A 83 000 001

GESTIÓN DEL 

CENTRO DE 

NANOCIENCIA Y 

NANOTECNOLOG

ÍA

PRODUCCIÓN CIENTÍFICA 

DE LA NANOCIENCIA Y 

NANOTECNOLOGÍA

Maquinarias y Equipos 

(Instalación, Mantenimiento y 

Reparación)

530404 13.689,76                          002 13.689,76           

Este presupuesto adicional se requiere para el mantenimiento del 
Microscopio Confocal, ya que en el 2019 y el 2020 no se 
proporcionó mantenimiento a este equipo, pues el MEF suprimió la 
partida de mantenimiento en el año 2019 y en el años 2020 por 
presupuesto prorrogado. Además, un monto pequeño de este 
requerimiento será empleado para dar mantenimiento otros 
equipos menores del Laboratorio.

336
ODS 4

Social OPND7 P7.4

7.4.1

7.4.4
PN_IND_INN

_INF

OE3. Incrementar la producción 

científica, académica y 

tecnológica de calidad, con 

énfasis en el ámbito de la 

seguridad y la defensa.

Incrementar la producción técnico - científica en el campo de la 

nanociencia y nanotecnología enfocados a los dominios 

académicos de la Universidad, a través de la implementación 

de proyectos en los ámbitos de la seguridad / gestión de 

riesgos, defensa y sociedad.

INVESTIGACIONE

S CIENTÍFICAS

Gestionar el incremento de 

investigación como servicios
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

investigadores 

asociados al 

Centro formando 

parte de redes de 

investigación.

Investigadores formando parte de redes de 

investigación

(Número de investigadores 

asociados al Centro 

formando parte de redes de 

investigación/Número de 

investigadores asociados al 

Centro)*100

Porcentaje Semestral Porcentaje 20% 50% 50% N/A 83 000 001

GESTIÓN DEL 

CENTRO DE 

NANOCIENCIA Y 

NANOTECNOLOG

ÍA

PRODUCCIÓN CIENTÍFICA 

DE LA NANOCIENCIA Y 

NANOTECNOLOGÍA

Dispositivos Médicos para 

Laboratorio Clínico y de 

Patología

530810 5.555,20                            002 5.555,20             
Este presupuesto adicional es necesario para adquirir electrodos 
(consumibles) de equipos con los que se caracterizan físico-
quimicamente muestras pigmentos y nanomateriales. Tampoco ha 
sido posible adquirir estos consumibles por lafalta de presupuesto 
en los dos últimos años.

337
ODS 4

Social OPND7 P7.4

7.4.1

7.4.4
PN_IND_INN

_INF

OE3. Incrementar la producción 

científica, académica y 

tecnológica de calidad, con 

énfasis en el ámbito de la 

seguridad y la defensa.

Incrementar la producción técnico - científica en el campo de la 

nanociencia y nanotecnología enfocados a los dominios 

académicos de la Universidad, a través de la implementación 

de proyectos en los ámbitos de la seguridad / gestión de 

riesgos, defensa y sociedad.

INVESTIGACIONE

S CIENTÍFICAS

Gestionar el incremento de 

investigación como servicios
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

investigadores 

asociados al 

Centro formando 

parte de redes de 

investigación.

Investigadores formando parte de redes de 

investigación

(Número de investigadores 

asociados al Centro 

formando parte de redes de 

investigación/Número de 

investigadores asociados al 

Centro)*100

Porcentaje Semestral Porcentaje 20% 50% 50% N/A 83 000 001

GESTIÓN DEL 

CENTRO DE 

NANOCIENCIA Y 

NANOTECNOLOG

ÍA

PRODUCCIÓN CIENTÍFICA 

DE LA NANOCIENCIA Y 

NANOTECNOLOGÍA

Repuestos y Accesorios 530813 18.770,89                          002 (consumibles) 18.770,89           

338
ODS 4

Social OPND7 P7.4

7.4.1

7.4.4
PN_IND_INN

_INF

OE3. Incrementar la producción 

científica, académica y 

tecnológica de calidad, con 

énfasis en el ámbito de la 

seguridad y la defensa.

Incrementar la producción técnico - científica en el campo de la 

nanociencia y nanotecnología enfocados a los dominios 

académicos de la Universidad, a través de la implementación 

de proyectos en los ámbitos de la seguridad / gestión de 

riesgos, defensa y sociedad.

INVESTIGACIONE

S CIENTÍFICAS

Asociar investigadores al 

Centro formando parte de 

redes de investigación.

PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

investigadores 

asociados al 

Centro formando 

parte de redes de 

investigación.

Investigadores formando parte de redes de 

investigación

(Número de investigadores 

asociados al Centro 

formando parte de redes de 

investigación/Número de 

investigadores asociados al 

Centro)*100

Porcentaje Semestral Porcentaje 20% 50% 50% N/A 83 000 001

GESTIÓN DEL 

CENTRO DE 

NANOCIENCIA Y 

NANOTECNOLOG

ÍA

PRODUCCIÓN CIENTÍFICA 

DE LA NANOCIENCIA Y 

NANOTECNOLOGÍA

339
ODS 4

Social OPND7 P7.4

7.4.1

7.4.4
PN_IND_INN

_INF

OE3. Incrementar la producción 

científica, académica y 

tecnológica de calidad, con 

énfasis en el ámbito de la 

seguridad y la defensa.

Incrementar la producción técnico - científica en el campo de la 

nanociencia y nanotecnología enfocados a los dominios 

académicos de la Universidad, a través de la implementación 

de proyectos en los ámbitos de la seguridad / gestión de 

riesgos, defensa y sociedad.

INVESTIGACIONE

S CIENTÍFICAS

Generar artículos publicados 

en revistas de impacto
PLANTA CENTRAL

Número de 

artículos 

publicados en 

revistas de 

impacto

Artículos aceptados para publicación

Sumatoria de artículos 

publicados en revistas de 

impacto

Número Semestral Número 6 6 12 N/A 83 000 001

GESTIÓN DEL 

CENTRO DE 

NANOCIENCIA Y 

NANOTECNOLOG

ÍA

PRODUCCIÓN CIENTÍFICA 

DE LA NANOCIENCIA Y 

NANOTECNOLOGÍA

340
ODS 4

Social OPND7 P7.4

7.4.1

7.4.4
PN_IND_INN

_INF

OE3. Incrementar la producción 

científica, académica y 

tecnológica de calidad, con 

énfasis en el ámbito de la 

seguridad y la defensa.

Incrementar la producción técnico - científica en el campo de la 

nanociencia y nanotecnología enfocados a los dominios 

académicos de la Universidad, a través de la implementación 

de proyectos en los ámbitos de la seguridad / gestión de 

riesgos, defensa y sociedad.

INVESTIGACIONE

S CIENTÍFICAS

Generar programas 

doctorales diseñados y 

avalados por la Universidad

PLANTA CENTRAL

Número de 

programas 

doctorales 

diseñados y 

avalados por la 

Universidad

Programa doctoral aceptado por la Universidad
Sumatoria de programas 

doctorales
Número Anual Número 1 1 N/A 83 000 001

GESTIÓN DEL 

CENTRO DE 

NANOCIENCIA Y 

NANOTECNOLOG

ÍA

PRODUCCIÓN CIENTÍFICA 

DE LA NANOCIENCIA Y 

NANOTECNOLOGÍA

341
ODS 4

Social OPND7 P7.4

7.4.1

7.4.4
PN_IND_INN

_INF

OE3. Incrementar la producción 

científica, académica y 

tecnológica de calidad, con 

énfasis en el ámbito de la 

seguridad y la defensa.

Incrementar la producción técnico - científica en el campo de la 

nanociencia y nanotecnología enfocados a los dominios 

académicos de la Universidad, a través de la implementación 

de proyectos en los ámbitos de la seguridad / gestión de 

riesgos, defensa y sociedad.

INVESTIGACIONE

S CIENTÍFICAS

Gestionar el incremento de 

investigación como servicios
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

incremento de 

investigación 

como servicios

Servicios de análisis y caracterización contratados

(Servicios ofertados en 2021-

Servicios ofertados en 

2020)/Servicios ofertados en 

2021

Porcentaje Anual Porcentaje 3,0% 5% 5,0% N/A 83 000 001

GESTIÓN DEL 

CENTRO DE 

NANOCIENCIA Y 

NANOTECNOLOG

ÍA

PRODUCCIÓN CIENTÍFICA 

DE LA NANOCIENCIA Y 

NANOTECNOLOGÍA

342
ODS 4

Social OPND7 P7.4

7.4.1

7.4.4
PN_IND_INN

_INF

OE3. Incrementar la producción 

científica, académica y 

tecnológica de calidad, con 

énfasis en el ámbito de la 

seguridad y la defensa.

Incrementar la producción técnico - científica en el campo de la 

nanociencia y nanotecnología enfocados a los dominios 

académicos de la Universidad, a través de la implementación 

de proyectos en los ámbitos de la seguridad / gestión de 

riesgos, defensa y sociedad.

INVESTIGACIONE

S CIENTÍFICAS

Gestionar eventos de 

difusión científica
PLANTA CENTRAL

Número de 

eventos de 

difusión científica 

realizados

V Congreso Internacional de Nanotecnología 

ejecutado

Sumatoria de eventos de 

difusión científica realizados
Número Anual Número 0 1 1 N/A 83 000 001

GESTIÓN DEL 

CENTRO DE 

NANOCIENCIA Y 

NANOTECNOLOG

ÍA

PRODUCCIÓN CIENTÍFICA 

DE LA NANOCIENCIA Y 

NANOTECNOLOGÍA

343
ODS 4

Social OPND7 P7.4

7.4.1

7.4.4
PN_IND_INN

_INF

OE3. Incrementar la producción 

científica, académica y 

tecnológica de calidad, con 

énfasis en el ámbito de la 

seguridad y la defensa.

Incrementar la producción técnico - científica en el campo de la 

nanociencia y nanotecnología enfocados a los dominios 

académicos de la Universidad, a través de la implementación 

de proyectos en los ámbitos de la seguridad / gestión de 

riesgos, defensa y sociedad.

INVESTIGACIONE

S CIENTÍFICAS

Gestionar la participación de 

empresas en investigación 

que realiza el Centro

PLANTA CENTRAL

Número de 

empresas 

participando en 

investigación que 

realiza el Centro

Empresas participando en la investigación que 

realiza el Centro

Sumatoria de empresas 

participando con la 

investigación que realiza el 

Centro

Número Anual Número 0 1 1 N/A 83 000 001

GESTIÓN DEL 

CENTRO DE 

NANOCIENCIA Y 

NANOTECNOLOG

ÍA

PRODUCCIÓN CIENTÍFICA 

DE LA NANOCIENCIA Y 

NANOTECNOLOGÍA

344
ODS 4

Social OPND7 P7.4

7.4.1

7.4.4
PN_IND_INN

_INF

OE3. Incrementar la producción 

científica, académica y 

tecnológica de calidad, con 

énfasis en el ámbito de la 

seguridad y la defensa.

Incrementar la producción técnico - científica en el campo de la 

nanociencia y nanotecnología enfocados a los dominios 

académicos de la Universidad, a través de la implementación 

de proyectos en los ámbitos de la seguridad / gestión de 

riesgos, defensa y sociedad.

INVESTIGACIONE

S CIENTÍFICAS

Gestionar proyectos para 

recibir fondos
PLANTA CENTRAL

Incremento de 

proyectos 

aceptados para 

recibir fondos

Proyectos aceptados con financiamiento

Sumatoria de proyectos 

aceptados para recibir 

fondos

Número Semestral Número 1 2 3 N/A 83 000 001

GESTIÓN DEL 

CENTRO DE 

NANOCIENCIA Y 

NANOTECNOLOG

ÍA

PRODUCCIÓN CIENTÍFICA 

DE LA NANOCIENCIA Y 

NANOTECNOLOGÍA

345
ODS 4

Social OPND7 P7.4

7.4.1

7.4.4
PN_IND_INN

_INF

OE3. Incrementar la producción 

científica, académica y 

tecnológica de calidad, con 

énfasis en el ámbito de la 

seguridad y la defensa.

Incrementar la producción técnico - científica en el campo de la 

nanociencia y nanotecnología enfocados a los dominios 

académicos de la Universidad, a través de la implementación 

de proyectos en los ámbitos de la seguridad / gestión de 

riesgos, defensa y sociedad.

INVESTIGACIONE

S CIENTÍFICAS
Publicar libros PLANTA CENTRAL

Número de libros 

publicados
Libros publicados

Sumatoria de libros 

publicados
Número Anual Número 0 1 1 N/A 83 000 001

GESTIÓN DEL 

CENTRO DE 

NANOCIENCIA Y 

NANOTECNOLOG

ÍA

PRODUCCIÓN CIENTÍFICA 

DE LA NANOCIENCIA Y 

NANOTECNOLOGÍA

346
ODS 4

Social OPND7 P7.4

7.4.1

7.4.4
PN_IND_INN

_INF

OE3. Incrementar la producción 

científica, académica y 

tecnológica de calidad, con 

énfasis en el ámbito de la 

seguridad y la defensa.

Incrementar la producción técnico - científica en el campo de la 

nanociencia y nanotecnología enfocados a los dominios 

académicos de la Universidad, a través de la implementación 

de proyectos en los ámbitos de la seguridad / gestión de 

riesgos, defensa y sociedad.

INVESTIGACIONE

S CIENTÍFICAS
Registrar patentes PLANTA CENTRAL

Número de 

patentes 

registradas

Patente registrada
Sumatoria de patentes 

registradas
Número Anual Número 0 1 1 N/A 83 000 001

GESTIÓN DEL 

CENTRO DE 

NANOCIENCIA Y 

NANOTECNOLOG

ÍA

PRODUCCIÓN CIENTÍFICA 

DE LA NANOCIENCIA Y 

NANOTECNOLOGÍA

347
ODS 4

Social OPND7 P7.4

7.4.1

7.4.4
PN_IND_INN

_INF

OE3. Incrementar la producción 

científica, académica y 

tecnológica de calidad, con 

énfasis en el ámbito de la 

seguridad y la defensa.

Incrementar la generación y protección del conocimiento a 

través de una adecuada y planificada gestión de investigación, 

una correcta formación de investigadores con pertinencia, de 

excelencia, creativos y humanistas para el desarrollo  de  

programas y proyectos, prototipos, documentos científicos, 

propiedad intelectual y  patentes con validez nacional, regional 

e internacional. 

INVESTIGACIONE

S CIENTÍFICAS

Gestionar la publicación de 

artículos
PLANTA CENTRAL

Tasa per cápita 

de publicación de 

artículos

Tasa per cápita de publicación de artículos_Reporta: 

Director del Departamento/Centro

[Total de artículos 

publicados por Dpto/Centros 

en periodo de análisis / 0.5 

*Total de profesores] + 

factor de impacto + factor 

de proyectos

Tasa Anual Reporte de la UGI 0.1 8.1 8.1 N/A 83 000 002

GESTION DEL 

VICERRECTORAD

O DE 

INVESTIGACIONE

S

GENERACION DE 

PROYECTOS DE 

INVESTIGACION

Edición - Impresión - 

Reproducción -Publicaciones - 

Suscripciones - Fotocopiado - 

Traducción - Empastado - 

Enmarcación - Serigrafía - 

Fotografía - Carnetización - 

Filmación e Imágenes Satelitales

530204 5.000,00                            002 3.500,00             1.500,00             

348
ODS 4

Social OPND7 P7.4

7.4.1

7.4.4 PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la producción 

científica, académica y 

tecnológica de calidad, con 

énfasis en el ámbito de la 

seguridad y la defensa.

Incrementar la generación y protección del conocimiento a 

través de una adecuada y planificada gestión de investigación, 

una correcta formación de investigadores con pertinencia, de 

excelencia, creativos y humanistas para el desarrollo  de  

programas y proyectos, prototipos, documentos científicos, 

propiedad intelectual y  patentes con validez nacional, regional 

e internacional. 

INVESTIGACIONE

S CIENTÍFICAS

Monitorear el desarrollo de 

libros y capítulos de libros 

revisados por pares

PLANTA CENTRAL

Tasa per cápita 

de libros y 

capítulos de 

libros revisados 

por pares

Libros y capítulos de libros revisados por pares 

_Reporta: Director del Departamento/Centro

[Total de libros publicados 

por Dpto/Centros en periodo 

de análisis + (0.1* Total de 

capítulos de libros 

publicados por Dpto/Centros 

en periodo de análisis)] 

/0.5*Total de profesores del 

Dpto/Centro

Tasa Semestral Reporte de la UGI 43891 43891 43891 N/A 83 000 002

GESTION DEL 

VICERRECTORAD

O DE 

INVESTIGACIONE

S

GENERACION DE 

PROYECTOS DE 

INVESTIGACION

Pasajes al Interior 530301 2.000,00                            003 600,00                 600,00                 800,00                 

349
ODS 4

Social OPND7 P7.4

7.4.1

7.4.4
PN_IND_INN

_INF

OE3. Incrementar la producción 

científica, académica y 

tecnológica de calidad, con 

énfasis en el ámbito de la 

seguridad y la defensa.

Incrementar la generación y protección del conocimiento a 

través de una adecuada y planificada gestión de investigación, 

una correcta formación de investigadores con pertinencia, de 

excelencia, creativos y humanistas para el desarrollo  de  

programas y proyectos, prototipos, documentos científicos, 

propiedad intelectual y  patentes con validez nacional, regional 

e internacional. 

INVESTIGACIONE

S CIENTÍFICAS

Gestionar la ejecución de 

proyectos con y sin 

financiamiento

PLANTA CENTRAL

Tasa per cápita 

de proyectos 

registrados (con 

financiamiento 

interno y sin 

financiamiento)

Número de registros _Reporta: Director del 

Departamento/Centro

Total de proyectos 

registrados del Dpto/Centros 

/ 0.25 *Total de profesores 

en periodo de análisis

Número Semestral Reporte de la UGI 0.5 0.85 0.85 N/A 83 000 002

GESTION DEL 

VICERRECTORAD

O DE 

INVESTIGACIONE

S

GENERACION DE 

PROYECTOS DE 

INVESTIGACION

Pasajes al Exterior 530302 4.000,00                            003 2.800,00             1.200,00             

350
ODS 4

Social OPND7 P7.4

7.4.1

7.4.4
PN_IND_INN

_INF

OE3. Incrementar la producción 

científica, académica y 

tecnológica de calidad, con 

énfasis en el ámbito de la 

seguridad y la defensa.

Incrementar la generación y protección del conocimiento a 

través de una adecuada y planificada gestión de investigación, 

una correcta formación de investigadores con pertinencia, de 

excelencia, creativos y humanistas para el desarrollo  de  

programas y proyectos, prototipos, documentos científicos, 

propiedad intelectual y  patentes con validez nacional, regional 

e internacional. 

INVESTIGACIONE

S CIENTÍFICAS

Gestionar la ejecución de 

proyectos que contribuyen al 

desarrollo de las Fuerzas 

Armadas

PLANTA CENTRAL

Número de 

proyectos que 

contribuyen al 

desarrollo de las 

Fuerzas Armadas

Número de proyectos que contribuyen al desarrollo 

de las Fuerzas Armadas con proyectos Sociales, 

proyectos de vinculación de programas de 

posgrados, proyectos del CICTE donde participan con 

prácticas preprofesionales

Sumatoria de proyectos que 

contribuyen al desarrollo de 

las Fuerzas Armadas

Número Anual

Informe de 

Gestión

 Sistema 

Informático de 

Proyectos 

Sociales

0 5 5 N/A 83 000 002

GESTION DEL 

VICERRECTORAD

O DE 

INVESTIGACIONE

S

GENERACION DE 

PROYECTOS DE 

INVESTIGACION

Viáticos y Subsistencias en el 

Interior
530303 4.000,00                            003 1.200,00             1.200,00             1.600,00             

351
ODS 4

Social OPND7 P7.4

7.4.1

7.4.4
PN_IND_INN

_INF

OE3. Incrementar la producción 

científica, académica y 

tecnológica de calidad, con 

énfasis en el ámbito de la 

seguridad y la defensa.

Incrementar la generación y protección del conocimiento a 

través de una adecuada y planificada gestión de investigación, 

una correcta formación de investigadores con pertinencia, de 

excelencia, creativos y humanistas para el desarrollo  de  

programas y proyectos, prototipos, documentos científicos, 

propiedad intelectual y  patentes con validez nacional, regional 

e internacional. 

INVESTIGACIONE

S CIENTÍFICAS

Gestionar proyectos Sociales 

por Consejo Académico
PLANTA CENTRAL

Número de 

proyectos 

Sociales 

aprobados por 

Consejo 

Académico

Catálogo de Proyectos Sociales

Sumatoria de proyectos 

Sociales aprobados por el 

Consejo Académico

Número Semestral

Sistema 

informático de 

proyectos 

Sociales

 Informe de 

Gestión

10 8 8 N/A 83 000 002

GESTION DEL 

VICERRECTORAD

O DE 

INVESTIGACIONE

S

GENERACION DE 

PROYECTOS DE 

INVESTIGACION

Viáticos y Subsistencias en el 

Exterior
530304 6.000,00                            002 4.200,00             1.800,00             

352
ODS 4

Social OPND7 P7.4

7.4.1

7.4.4 PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la producción 

científica, académica y 

tecnológica de calidad, con 

énfasis en el ámbito de la 

seguridad y la defensa.

Incrementar la generación y protección del conocimiento a 

través de una adecuada y planificada gestión de investigación, 

una correcta formación de investigadores con pertinencia, de 

excelencia, creativos y humanistas para el desarrollo  de  

programas y proyectos, prototipos, documentos científicos, 

propiedad intelectual y  patentes con validez nacional, regional 

e internacional. 

INVESTIGACIONE

S CIENTÍFICAS

Monitorear la publicación de 

artículos
PLANTA CENTRAL

Tasa per cápita 

de publicación de 

artículos

Tasa per cápita de publicación de artículos_Reporta: 

Director del Departamento/Centro

[Total de artículos 

publicados por Dpto/Centros 

en periodo de análisis / 0.5 

*Total de profesores] + 

factor de impacto + factor 

de proyectos

Tasa Anual Reporte de la UGI 1.3 1.3 1.3 N/A 83 000 002

GESTION DEL 

VICERRECTORAD

O DE 

INVESTIGACIONE

S

GENERACION DE 

PROYECTOS DE 

INVESTIGACION

Tasas Generales, Impuestos, 

Contribuciones,  Permisos, 

Licencias y Patentes.

570102 370,57                               003 370,57                 



353
ODS 4

Social OPND7 P7.4

7.4.1

7.4.4 PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la producción 

científica, académica y 

tecnológica de calidad, con 

énfasis en el ámbito de la 

seguridad y la defensa.

Incrementar la generación y protección del conocimiento a 

través de una adecuada y planificada gestión de investigación, 

una correcta formación de investigadores con pertinencia, de 

excelencia, creativos y humanistas para el desarrollo  de  

programas y proyectos, prototipos, documentos científicos, 

propiedad intelectual y  patentes con validez nacional, regional 

e internacional. 

INVESTIGACIONE

S CIENTÍFICAS

Desarrollar eventos de 

difusión y divulgación de 

investigación

PLANTA CENTRAL

Eventos de 

Difusión y 

Divulgación de 

investigación

Número de eventos  Sumatoria de eventos  Número Semestral Reporte de la UGI 10 20 20 N/A 83 000 002

GESTION DEL 

VICERRECTORAD

O DE 

INVESTIGACIONE

S

354
ODS 4

Social OPND7 P7.4

7.4.1

7.4.4 PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la producción 

científica, académica y 

tecnológica de calidad, con 

énfasis en el ámbito de la 

seguridad y la defensa.

Incrementar la generación y protección del conocimiento a 

través de una adecuada y planificada gestión de investigación, 

una correcta formación de investigadores con pertinencia, de 

excelencia, creativos y humanistas para el desarrollo  de  

programas y proyectos, prototipos, documentos científicos, 

propiedad intelectual y  patentes con validez nacional, regional 

e internacional. 

INVESTIGACIONE

S CIENTÍFICAS

Gestionar la ejecución del 

presupuesto asignado para 

actividades de investigación

PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

ejecución del 

presupuesto 

asignado para 

actividades de 

investigación

Porcentaje de proyectos con cierre técnico

Proyectos con cierre 

técnico/ Total de proyectos 

finalizados *100

Porcentaje Trimestral Reporte de la UGI 30% 100% 100% N/A 83 000 002

GESTION DEL 

VICERRECTORAD

O DE 

INVESTIGACIONE

S

355
ODS 4

Social OPND7 P7.4

7.4.1

7.4.4 PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la producción 

científica, académica y 

tecnológica de calidad, con 

énfasis en el ámbito de la 

seguridad y la defensa.

Incrementar la generación y protección del conocimiento a 

través de una adecuada y planificada gestión de investigación, 

una correcta formación de investigadores con pertinencia, de 

excelencia, creativos y humanistas para el desarrollo  de  

programas y proyectos, prototipos, documentos científicos, 

propiedad intelectual y  patentes con validez nacional, regional 

e internacional. 

INVESTIGACIONE

S CIENTÍFICAS

Gestionar los registros de 

propiedad industrial y 

obtenciones vegetales o 

pedidos aceptados, producto 

de la investigación del 

Dpto/Centro registradas en 

las instancias pertinentes

PLANTA CENTRAL

Registros de 

propiedad 

industrial y 

obtenciones 

vegetales o 

pedidos 

aceptados, 

producto de la 

investigación del 

Dpto/Centro 

registradas en las 

instancias 

pertinentes

Número de registros Sumatoria de registros* Número Semestral Reporte de la UGI 2 4 4 N/A 83 000 002

GESTION DEL 

VICERRECTORAD

O DE 

INVESTIGACIONE

S

356
ODS 4

Social OPND7 P7.4

7.4.1

7.4.4 PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la producción 

científica, académica y 

tecnológica de calidad, con 

énfasis en el ámbito de la 

seguridad y la defensa.

Incrementar la generación y protección del conocimiento a 

través de una adecuada y planificada gestión de investigación, 

una correcta formación de investigadores con pertinencia, de 

excelencia, creativos y humanistas para el desarrollo  de  

programas y proyectos, prototipos, documentos científicos, 

propiedad intelectual y  patentes con validez nacional, regional 

e internacional. 

INVESTIGACIONE

S CIENTÍFICAS

Gestionar los registros de 

prototipos y diseños, 

incluidos software o pedidos 

aceptados, producto de la 

investigación del 

Dpto/Centro registradas en 

las instancias pertinentes

PLANTA CENTRAL

Registros de 

prototipos y 

diseños, incluidos 

software o 

pedidos 

aceptados, 

producto de la 

investigación del 

Dpto/Centro 

registradas en las 

instancias 

pertinentes

Número de registros Sumatoria de registros* Número Semestral Reporte de la UGI 2 4 4 N/A 83 000 002

GESTION DEL 

VICERRECTORAD

O DE 

INVESTIGACIONE

S

357
ODS 4

Social OPND7 P7.4

7.4.1

7.4.4 PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la producción 

científica, académica y 

tecnológica de calidad, con 

énfasis en el ámbito de la 

seguridad y la defensa.

Incrementar la generación y protección del conocimiento a 

través de una adecuada y planificada gestión de investigación, 

una correcta formación de investigadores con pertinencia, de 

excelencia, creativos y humanistas para el desarrollo  de  

programas y proyectos, prototipos, documentos científicos, 

propiedad intelectual y  patentes con validez nacional, regional 

e internacional. 

INVESTIGACIONE

S CIENTÍFICAS

Gestionar publicaciones 

generadas por actividades de 

movilidad con fines de 

investigación

PLANTA CENTRAL

Tasa de 

publicaciones 

generadas por 

actividades de 

movilidad con 

fines de 

investigación

Tasa de publicaciones generadas por actividades de 

movilidad con fines de investigación

Número de publicaciones / 

Total de profesores del 

departamento/Centro 

beneficiarios de movilidad 

en el período de análisis

Tasa Semestral Reporte de la UGI 1 1 1 N/A 83 000 002

GESTION DEL 

VICERRECTORAD

O DE 

INVESTIGACIONE

S

358
ODS 4

Social OPND7 P7.4

7.4.1

7.4.4 PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la producción 

científica, académica y 

tecnológica de calidad, con 

énfasis en el ámbito de la 

seguridad y la defensa.

Incrementar la generación y protección del conocimiento a 

través de una adecuada y planificada gestión de investigación, 

una correcta formación de investigadores con pertinencia, de 

excelencia, creativos y humanistas para el desarrollo  de  

programas y proyectos, prototipos, documentos científicos, 

propiedad intelectual y  patentes con validez nacional, regional 

e internacional. 

INVESTIGACIONES CIENTÍFICAS

Monitorear a los proyectos 

que contribuyen al desarrollo 

de las Fuerzas Armadas

PLANTA CENTRAL

Número de 

proyectos que 

contribuyen al 

desarrollo de las 

Fuerzas Armadas

Número de proyectos que contribuyen al desarrollo 

de las Fuerzas Armadas

Sumatoria de proyectos  que 

contribuyen al desarrollo de 

las Fuerzas Armadas

Número Anual

Informe de la 

Unidad de 

Vinculación

8% 16% 16% N/A 83 000 002

GESTION DEL 

VICERRECTORAD

O DE 

INVESTIGACIONE

S

359
ODS 4

Social OPND7 P7.4

7.4.1

7.4.4 PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la producción 

científica, académica y 

tecnológica de calidad, con 

énfasis en el ámbito de la 

seguridad y la defensa.

Incrementar la generación y protección del conocimiento a 

través de una adecuada y planificada gestión de investigación, 

una correcta formación de investigadores con pertinencia, de 

excelencia, creativos y humanistas para el desarrollo  de  

programas y proyectos, prototipos, documentos científicos, 

propiedad intelectual y  patentes con validez nacional, regional 

e internacional. 

INVESTIGACIONE

S CIENTÍFICAS

Monitorear estudiantes de 

posgrado en actividades de 

investigación

PLANTA CENTRAL

Tasa per cápita 

de estudiantes de 

posgrado en 

actividades de 

investigación

Tasa per cápita de estudiantes en actividades de 

investigación

Número de estudiantes en 

proyectos de 

investigación/Total de 

estudiantes de programa de 

postgrado

Tasa Semestral Reporte de la UGI 10% 20% 20% N/A 83 000 002

GESTION DEL 

VICERRECTORAD

O DE 

INVESTIGACIONE

S

360
ODS 4

Social OPND7 P7.4

7.4.1

7.4.4 PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la producción 

científica, académica y 

tecnológica de calidad, con 

énfasis en el ámbito de la 

seguridad y la defensa.

Incrementar la generación y protección del conocimiento a 

través de una adecuada y planificada gestión de investigación, 

una correcta formación de investigadores con pertinencia, de 

excelencia, creativos y humanistas para el desarrollo  de  

programas y proyectos, prototipos, documentos científicos, 

propiedad intelectual y  patentes con validez nacional, regional 

e internacional. 

INVESTIGACIONE

S CIENTÍFICAS

Monitorear la gestión de 

proyectos con cierre técnico
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

proyectos con 

cierre técnico

Reporte E-sigef_Reporta: Director /administrador de 

presupuesto

 Director de la UGIN

 Director del Departamento/Centro

 Director de la DF

 Director de la Unidad de Logística

 Director de UPDI

Proyectos con cierre 

técnico/ Total de proyectos 

finalizados *100

Porcentaje Anual Reporte de la UGI 0 80% 80% N/A 83 000 002

GESTION DEL 

VICERRECTORAD

O DE 

INVESTIGACIONE

S

361
ODS 4

Social OPND7 P7.4

7.4.1

7.4.4 PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la producción 

científica, académica y 

tecnológica de calidad, con 

énfasis en el ámbito de la 

seguridad y la defensa.

Incrementar la generación y protección del conocimiento a 

través de una adecuada y planificada gestión de investigación, 

una correcta formación de investigadores con pertinencia, de 

excelencia, creativos y humanistas para el desarrollo  de  

programas y proyectos, prototipos, documentos científicos, 

propiedad intelectual y  patentes con validez nacional, regional 

e internacional. 

INVESTIGACIONE

S CIENTÍFICAS

Monitorear la participación 

de estudiantes de grado en 

actividades de investigación

PLANTA CENTRAL

Tasa per cápita 

de estudiantes de 

grado en 

actividades de 

investigación

Tasa per cápita de estudiantes en actividades de 

investigación

Número de estudiantes en 

proyectos de investigación 

/Total de estudiantes de la 

carrera

Tasa Semestral Reporte de la UGI 8% 15% 15% N/A 83 000 002

GESTION DEL 

VICERRECTORAD

O DE 

INVESTIGACIONE

S

362
ODS 4

Social OPND7 P7.4

7.4.1

7.4.4 PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la producción 

científica, académica y 

tecnológica de calidad, con 

énfasis en el ámbito de la 

seguridad y la defensa.

Incrementar la generación y protección del conocimiento a 

través de una adecuada y planificada gestión de investigación, 

una correcta formación de investigadores con pertinencia, de 

excelencia, creativos y humanistas para el desarrollo  de  

programas y proyectos, prototipos, documentos científicos, 

propiedad intelectual y  patentes con validez nacional, regional 

e internacional. 

INVESTIGACIONE

S CIENTÍFICAS

Monitorear los proyectos 

ejecutados en redes de 

investigación

PLANTA CENTRAL

Tasa de 

proyectos 

ejecutados en 

redes de 

investigación

Tasa de proyectos ejecutados en redes de 

investigación

Total de proyectos 

ejecutados en red o en 

colaboración/ Total de 

proyectos del 

departamento/centro en 

periodo de análisis

Tasa Semestral Reporte de la UGI 45% 75% 75% N/A 83 000 002

GESTION DEL 

VICERRECTORAD

O DE 

INVESTIGACIONE

S

363
ODS 4

Social OPND7 P7.4

7.4.1

7.4.4 PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la producción 

científica, académica y 

tecnológica de calidad, con 

énfasis en el ámbito de la 

seguridad y la defensa.

Incrementar la generación y protección del conocimiento a 

través de una adecuada y planificada gestión de investigación, 

una correcta formación de investigadores con pertinencia, de 

excelencia, creativos y humanistas para el desarrollo  de  

programas y proyectos, prototipos, documentos científicos, 

propiedad intelectual y  patentes con validez nacional, regional 

e internacional. 

INVESTIGACIONE

S CIENTÍFICAS

Propiciar proyectos con 

financiamiento externo
PLANTA CENTRAL

Tasa de 

proyectos con 

financiamiento 

externo

Tasa de proyectos con financiamiento externo

Total de proyectos con 

financiamiento externo del 

Dpto/Centros en periodo de 

análisis / Total de proyectos 

del Dpto/Centro

Tasa Semestral Reporte de la UGI 25% 50% 50% N/A 83 000 002

GESTION DEL 

VICERRECTORAD

O DE 

INVESTIGACIONE

S

364
ODS 4

Social OPND7 P7.4

7.4.1

7.4.4 PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la producción 

científica, académica y 

tecnológica de calidad, con 

énfasis en el ámbito de la 

seguridad y la defensa.

Incrementar la generación y protección del conocimiento a 

través de una adecuada y planificada gestión de investigación, 

una correcta formación de investigadores con pertinencia, de 

excelencia, creativos y humanistas para el desarrollo  de  

programas y proyectos, prototipos, documentos científicos, 

propiedad intelectual y  patentes con validez nacional, regional 

e internacional. 

INVESTIGACIONE

S CIENTÍFICAS

Propiciar y monitorear 

proyectos registrados (con 

financiamiento interno y sin 

financiamiento)

PLANTA CENTRAL

Tasa per cápita 

de proyectos 

registrados (con 

financiamiento 

interno y sin 

financiamiento)

Tasa per cápita de proyectos con financiamiento 

interno  y sin financiamiento

Total de proyectos 

registrados del Dpto/Centros 

/ 0.25 *Total de profesores 

en periodo de análisis

Tasa Semestral Reporte de la UGI 50,00% 85% 85% N/A 83 000 002

GESTION DEL 

VICERRECTORAD

O DE 

INVESTIGACIONE

S

365
ODS 4

Social OPND7 P7.4

7.4.1

7.4.4
PN_IND_INN

_INF

OE3. Incrementar la producción 

científica, académica y 

tecnológica de calidad, con 

énfasis en el ámbito de la 

seguridad y la defensa.

Incrementar la producción técnico - científica enfocados a los 

dominios académicos de la Universidad, a través de la 

implementación de proyectos de clasificación reservada  en los 

ámbitos de la seguridad / gestión de riesgos y defensa .

INVESTIGACIONE

S CIENTÍFICAS

Ejecutar modelos y 

prototipos  de interés para 

las zonas de influencia en el 

año

PLANTA CENTRAL

Número de 

estudiantes 

asociados a los 

proyectos del año 

actual

Sumatoria de pasantes y ayudantes de investigación 

del año 2021 (estudiantes asociados a los proyectos 

del año actual)

Sumatoria de pasantes y 

ayudantes de investigación 

del año 2021 (estudiantes 

asociados a los proyectos 

del año actual)

Número Anual
Registro de 

pasantes
5 5 10 N/A 83 000 003

CENTRO DE 

INVESTIGACION 

CIENTIFICA Y 

TECNOLOGICA 

DEL EJERCITO

Desarrollar proyectos de 

investigación y documentos 

científicos

Repuestos y Accesorios 530813 5.656,55                            002 1.414,14             1.414,14             1.414,14             1.414,14             

366
ODS 4

Social OPND7 P7.4

7.4.1

7.4.4 PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la producción 

científica, académica y 

tecnológica de calidad, con 

énfasis en el ámbito de la 

seguridad y la defensa.

Incrementar la producción técnico - científica enfocados a los 

dominios académicos de la Universidad, a través de la 

implementación de proyectos de clasificación reservada  en los 

ámbitos de la seguridad / gestión de riesgos y defensa .

INVESTIGACIONE

S CIENTÍFICAS

Ejecutar proyectos de 

investigación aprobados el 

año actual

PLANTA CENTRAL

Número de 

proyectos de 

investigación 

aprobados el año 

actual

Sumatoria de proyectos de investigación aprobados 

en el año actual

Sumatoria de proyectos de 

investigación aprobados en 

el año actual

Número Anual
Registro  de 

proyectos
3 1 4 N/A 83 000 003

CENTRO DE 

INVESTIGACION 

CIENTIFICA Y 

TECNOLOGICA 

DEL EJERCITO

Desarrollar proyectos de 

investigación y documentos 

científicos

EQUIPOS SISTEMAS Y PAQUETES 

INFORMÁTICOS
840107 4.000,00                            002 1.914,14             1.914,14             171,72                 

 PLC y componentes industriales Computadores alta gama Tarjetas 

gráficas GPU NVIDIA un Drone DJI para desarrollo. 

367
ODS 4

Social OPND7 P7.4

7.4.1

7.4.4 PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la producción 

científica, académica y 

tecnológica de calidad, con 

énfasis en el ámbito de la 

seguridad y la defensa.

Incrementar la producción técnico - científica enfocados a los 

dominios académicos de la Universidad, a través de la 

implementación de proyectos de clasificación reservada  en los 

ámbitos de la seguridad / gestión de riesgos y defensa .

INVESTIGACIONE

S CIENTÍFICAS

Elaborar publicaciones de 

impacto, indexados 
PLANTA CENTRAL

Número grupos y 

redes 

transdisciplinaria

s de  

investigación 

Sumatoria de redes

Número grupos y redes 

transdisciplinarias de  

investigación

Número Anual Informe 1 0 1 N/A 83 000 003

CENTRO DE 

INVESTIGACION 

CIENTIFICA Y 

TECNOLOGICA 

DEL EJERCITO

368
ODS 4

Social OPND7 P7.4

7.4.1

7.4.4 PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la producción 

científica, académica y 

tecnológica de calidad, con 

énfasis en el ámbito de la 

seguridad y la defensa.

Incrementar la producción técnico - científica enfocados a los 

dominios académicos de la Universidad, a través de la 

implementación de proyectos de clasificación reservada  en los 

ámbitos de la seguridad / gestión de riesgos y defensa .

INVESTIGACIONE

S CIENTÍFICAS

Gestionar la participación de 

estudiantes en proyectos de 

investigación

PLANTA CENTRAL

Numero de 

modelos y 

prototipos  de 

interés para las 

zonas de 

influencia en el 

año

Número de modelos y prototipos  

Sumatoria de modelos y 

prototipos  de interés para 

las zonas de influencia en el 

año

Número Anual Informe 1 0 1 N/A 83 000 003

CENTRO DE 

INVESTIGACION 

CIENTIFICA Y 

TECNOLOGICA 

DEL EJERCITO

369
ODS 4

Social OPND7 P7.4

7.4.1

7.4.4
PN_IND_INN

_INF

OE3. Incrementar la producción 

científica, académica y 

tecnológica de calidad, con 

énfasis en el ámbito de la 

seguridad y la defensa.

Incrementar la producción técnico - científica enfocados a los 

dominios académicos de la Universidad, a través de la 

implementación de proyectos de clasificación reservada  en los 

ámbitos de la seguridad / gestión de riesgos y defensa .

INVESTIGACIONE

S CIENTÍFICAS
PLANTA CENTRAL

Número de 

publicaciones de 

impacto, 

indexados 

Sumatoria de publicaciones 
Sumatoria de publicaciones 

de impacto, indexados 
Número Semestral Informe 1 2 3 N/A 83 000 003

CENTRO DE 

INVESTIGACION 

CIENTIFICA Y 

TECNOLOGICA 

DEL EJERCITO

370
ODS 4

Social OPND7 P7.4

7.4.1

7.4.4
PN_IND_INN

_INF

OE3. Incrementar la producción 

científica, académica y 

tecnológica de calidad, con 

énfasis en el ámbito de la 

seguridad y la defensa.

Incrementar la producción científica, académica y tecnológica 

de calidad encuadrados en el campo amplio y específico del 

conocimiento a su responsabilidad a través de una adecuada 

planificación y construcción de programas y proyectos, que 

materialicen programas y proyectos, prototipos, documentos 

científicos, propiedad intelectual y  patentes con validez 

nacional, regional e internacional, en sus respectivas áreas de 

influencia.

INVESTIGACIONE

S CIENTÍFICAS

Mantener actualizado la BDD 

de SIABUC con las fuentes de 

información

PLANTA CENTRAL

Número de 

recursos en 

Procesamiento 

de fuentes de 

información en 

SIABUC

Permite actualizar la BDD de SIABUC con las fuentes 

de información TOTAL 4300

Número de recursos de 

fuentes de información 

registradas en SIABUC 

Número Mensual

Reporte de 

actualización de 

la BDD de SIABUC

2400 1900 4300 N/A 83 000 004
SERVICIO DE 

BIBLIOTECA

Provisión del servicio de 

acceso y uso a la base de 

datos científicas: 

Web of Science, Springer 

Nature, IEEE  Xplore, 

Proquest Ebook Central, SCI 

Finder, E-Libro, Virtualex 

Normativa Contable y

Legal, Herramienta de 

Prevención y/o Verificación 

de Similitud de Contenidos 

y SCOPUS

Arrendamiento y Licencias de 

Uso de Paquetes Informáticos
530702 173.052,32                        002 78.636,32           94.416,00           

371 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad 

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en la previsión, provisión y preservación de fuentes 

bibliográficas digitales y físicas, publicaciones académicas / 

científicas (físicas, digitales y en línea), a través de una 

adecuada planificación de la gestión bibliográfica, desarrollo de 

colecciones, material bibliográfico digital, circulación, 

préstamos y material bibliográfico para personas con 

necesidades educativas especiales. 

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

GRADO

Ejecutar el procedimiento de 

inducción de los servicios de 

la biblioteca a los alumnos 

nuevos

PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

cobertura del 

procedimiento de 

inducción

Mide el porcentaje de alumnos nuevos, orientados 

sobre los servicios de la biblioteca (NIVELACIÓN)

Total de alumnos nuevos 

que reciben inducción/Total 

alumnos nuevos 

matriculados)

Porcentaje Semestral

Memorando de 

cobertura del 

procedimiento de 

inducción

50% 50% 100% N/A 83 000 004
SERVICIO DE 

BIBLIOTECA

Adquisición de libros en 

formato físico para el 

Departamento de Seguridad 

y Defensa de la Universidad 

de las Fuerzas Armadas 

ESPE. 

Libros y Colecciones 531409 61.913,31                          002 61.913,31           

372 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad 

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en la previsión, provisión y preservación de fuentes 

bibliográficas digitales y físicas, publicaciones académicas / 

científicas (físicas, digitales y en línea), a través de una 

adecuada planificación de la gestión bibliográfica, desarrollo de 

colecciones, material bibliográfico digital, circulación, 

préstamos y material bibliográfico para personas con 

necesidades educativas especiales. 

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

GRADO

Monitorear al número de 

publicaciones de trabajos de 

titulación en el repositorio

PLANTA CENTRAL

Número de 

publicaciones de 

trabajos de 

titulación en el 

repositorio

Conocer las publicaciones de trabajos de titulación 
Sumatoria de publicaciones 

de trabajos de titulación
Número Mensual Reporte 480 480 960 N/A 83 000 004

SERVICIO DE 

BIBLIOTECA

373
ODS 4

Social OPND7 P7.4

7.4.1

7.4.4 PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la producción 

científica, académica y 

tecnológica de calidad, con 

énfasis en el ámbito de la 

seguridad y la defensa.

Incrementar la generación y protección del conocimiento a 

través de una adecuada y planificada gestión de investigación, 

una correcta formación de investigadores con pertinencia, de 

excelencia, creativos y humanistas para el desarrollo  de  

programas y proyectos, prototipos, documentos científicos, 

propiedad intelectual y  patentes con validez nacional, regional 

e internacional. 

INVESTIGACIONE

S CIENTÍFICAS

Monitorear la publicación de 

artículos
PLANTA CENTRAL

Tasa per cápita 

de publicación de 

artículos

Tasa per cápita de publicación de artículos_Reporta: 

Director del Departamento/Centro

[Total de artículos 

publicados por Dpto/Centros 

en periodo de análisis / 0.5 

*Total de profesores] + 

factor de impacto + factor 

de proyectos

Tasa Anual Reporte de la UGI 1.3 1.3 1.3 N/A 83 000 005
PUBLICACIONES 

INDEXADAS

374
ODS 4

Social OPND7 P7.4

7.4.1

7.4.4 PN_EDU_CAL

OE3. Incrementar la producción 

científica, académica y 

tecnológica de calidad, con 

énfasis en el ámbito de la 

seguridad y la defensa.

Incrementar la generación y protección del conocimiento a 

través de una adecuada y planificada gestión de investigación, 

una correcta formación de investigadores con pertinencia, de 

excelencia, creativos y humanistas para el desarrollo  de  

programas y proyectos, prototipos, documentos científicos, 

propiedad intelectual y  patentes con validez nacional, regional 

e internacional. 

INVESTIGACIONE

S CIENTÍFICAS

Gestionar publicaciones 

generadas por actividades de 

movilidad con fines de 

investigación

PLANTA CENTRAL

Tasa per cápita 

de publicación de 

artículos

Tasa per cápita de publicación de artículos_Reporta: 

Director del Departamento/Centro

[Total de artículos 

publicados por Dpto/Centros 

en periodo de análisis / 0.5 

*Total de profesores] + 

factor de impacto + factor 

de proyectos

Tasa Anual Reporte de la UGI 43891 43891 43891 N/A 83 000 006

MOVILIDAD CON 

FINES DE 

INVESTIGACIÓN 

2022

375
ODS 4

Social OPND7 P7.4

7.4.1

7.4.4
PN_IND_IN

N_INF

OE3. Incrementar la 
producción científica, 

académica y tecnológica de 
calidad, con énfasis en el 

ámbito de la seguridad y la 
defensa.

Incrementar proyectos para el desarrollo de la 
investigación, documentos científicos, propiedad 

intelectual y patentes con validez nacional, regional e 
internacional

INVESTIGACIONE

S CIENTIFICAS

PORTAFOLIO DE PROYECTOS 

DE INVESTIGACIÓN EN 

ELMARCO DEL RÉGIMEN DE 

DESARROLLO NACIONAL 

2021

PLANTA CENTRAL
Porcentaje de 

avance físico

Expresa la porción de avance de la actividad 

planificada en relación al total de actividades del 

proyecto, considerando los hitos alcanzados

PRESUPUESTO DE LA 

ACTIVIDAD / PRESUPUETO 

TOTAL DEL PROYECTO * 

PESO DE HITO ALCANZADO

Documento de 

seguimiento de 

proyecto

cuatrimestral

Informe de 

ejecución del PAI, 

seguimiento

40,00% 55,00% 95,00%  91890000.0000.386987 83 030 001

PROYECTOS DE 

INVESTIGACION 

2022

Desarrollar y ejecutar 

proyectos de investigación 

científica,  Incrementar la 

producción científica, 

académica y

tecnológica de calidad, con 

énfasis en el ámbito de la 

seguridad y

la defensa(Compra de 

maquinaria y equipo, 

equipos informaticos, 

inumos ,  bienes y servicios 

Remuneracion Unificada para 

Pasantes
710502 5.423,86                             001 677,98                 677,98                 677,98                 677,98                 677,98                 677,98                 677,98                 677,98                 

376 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE4. Mejorar la calidad e 

impacto de los programas de 

vinculación con la sociedad e 

incrementar la contribución al 

desarrollo de las Fuerzas 

Armadas

Incrementar la integración de la universidad de las Fuerzas 

Armadas con la sociedad, a través del control de la ejecución de 

programas y proyectos sociales, prácticas preprofesionales, 

transferencia del conocimiento y tecnología, innovación, 

emprendimiento y aceleración -incubación, con la participación 

activa y organizada de los miembros de la comunidad 

universitaria.

VINCULACIÓN 

CON LA 

SOCIEDAD

Gestionar eventos que 

fortalezcan la gestión de 

vinculación con la sociedad

PLANTA CENTRAL

Número de 

eventos que han 

fortalecido la 

gestión de 

vinculación con la 

sociedad

Número de eventos que han fortalecido la gestión de 

vinculación con la sociedad de cada uno de sus 

procesos

Sumatoria de eventos de 

fortalecimiento de la gestión 

de vinculación con la 

sociedad

Número Anual

Registro

 Informe de 

Gestión

0 1 1 N/A 84 000 001

GESTION DE LA 

VINCULACION 

CON LA 

COLECTIVIDAD

Fortalecimiento actividades 

de la función sustantiva de 

vinculación 

Edición,Impresión,Reproducción

,Publicaciones,Suscripciones,Fot

ocopiado,Traducción,Empastado

,Enmarcación, Serigrafía, 

Fotografía, Carnetización, 

Filmación e Imágenes 

Satelitales.

530204                              1.000,00 002

1.000,00       

377 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE4. Mejorar la calidad e 

impacto de los programas de 

vinculación con la sociedad e 

incrementar la contribución al 

desarrollo de las Fuerzas 

Armadas

Incrementar la integración de la universidad de las Fuerzas 

Armadas con la sociedad, a través del control de la ejecución de 

programas y proyectos sociales, prácticas preprofesionales, 

transferencia del conocimiento y tecnología, innovación, 

emprendimiento y aceleración -incubación, con la participación 

activa y organizada de los miembros de la comunidad 

universitaria.

VINCULACIÓN 

CON LA 

SOCIEDAD

Gestionar eventos que 

fortalezcan la gestión de 

vinculación con la sociedad

PLANTA CENTRAL

Número de 

eventos que han 

fortalecido la 

gestión de 

vinculación con la 

sociedad

Número de eventos que han fortalecido la gestión de 

vinculación con la sociedad de cada uno de sus 

procesos

Sumatoria de eventos de 

fortalecimiento de la gestión 

de vinculación con la 

sociedad

Número Anual

Registro

 Informe de 

Gestión

0 1 1 N/A 84 000 001

GESTION DE LA 

VINCULACION 

CON LA 

COLECTIVIDAD

Fortalecimiento actividades 

de la función sustantiva de 

vinculación 

Mobiliarios 531403                              1.000,00 002

1.000,00       

378 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE4. Mejorar la calidad e 

impacto de los programas de 

vinculación con la sociedad e 

incrementar la contribución al 

desarrollo de las Fuerzas 

Armadas

Incrementar la capacidad de sustentación operativa de las 

sedes y extensiones, a través del aseguramiento de los procesos 

administrativos financieros que permita el cumplimiento de los 

objetivos estratégicos institucionales en las respectivas áreas de 

influencia.

VINCULACIÓN 

CON LA 

SOCIEDAD

Gestionar la ejecución de 

ingresos del CEC
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

ejecución de 

ingresos del CEC

Mide la generación de ingresos a través de la oferta 

de servicios de capacitación a la Comunidad

Monto de ingresos 

Recaudado/ Monto 

Codificado

porcentaje Semestral Informe del CEC 0,3 0,7 1 N/A 84 000 002
EDUCACION 

CONTINUA

Ofertar servicios de 

capacitación en los  

dominios académicos de la 

Universidad

DECIMOTERCER SUELDO 510203                              4.500,00 002

375 375 375 375 375 375 375,00          375 375 375 375 375

379 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE4. Mejorar la calidad e 

impacto de los programas de 

vinculación con la sociedad e 

incrementar la contribución al 

desarrollo de las Fuerzas 

Armadas

Incrementar la capacidad de sustentación operativa de las 

sedes y extensiones, a través del aseguramiento de los procesos 

administrativos financieros que permita el cumplimiento de los 

objetivos estratégicos institucionales en las respectivas áreas de 

influencia.

VINCULACIÓN 

CON LA 

SOCIEDAD

Gestionar la ejecución de 

ingresos del CEC
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

ejecución de 

cursos 

planificados

Mide el cumplimiento de la ejecución de los cursos 

planificados en el POA 2020 del CEC

Número de cursos 

ejecutados/Número de 

cursos planificados en el 

POA 2020

Porcentaje Trimestral
Informe de 

ejecución del CEC
0,3 0,7 1 N/A 84 000 002

EDUCACION 

CONTINUA

Ofertar servicios de 

capacitación en los  

dominios académicos de la 

Universidad

DECIMO CUARTO SUELDO 510204                              1.700,00 002

141,666667 141,666667 141,666667 141,666667 141,666667 141,666667 141,67          141,666667 141,666667 141,666667 141,666667 141,666667

380 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE4. Mejorar la calidad e 

impacto de los programas de 

vinculación con la sociedad e 

incrementar la contribución al 

desarrollo de las Fuerzas 

Armadas

Incrementar la capacidad de sustentación operativa de las 

sedes y extensiones, a través del aseguramiento de los procesos 

administrativos financieros que permita el cumplimiento de los 

objetivos estratégicos institucionales en las respectivas áreas de 

influencia.

VINCULACIÓN 

CON LA 

SOCIEDAD

Gestionar la ejecución de 

ingresos del CEC
PLANTA CENTRAL N/A 84 000 002

EDUCACION 

CONTINUA

Ofertar servicios de 

capacitación en los  

dominios académicos de la 

Universidad

APORTE PATRONAL 510601                              5.300,00 002

441,666667 441,666667 441,666667 441,666667 441,666667 441,666667 441,67          441,666667 441,666667 441,666667 441,666667 441,666667



381 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE4. Mejorar la calidad e 

impacto de los programas de 

vinculación con la sociedad e 

incrementar la contribución al 

desarrollo de las Fuerzas 

Armadas

Incrementar la capacidad de sustentación operativa de las 

sedes y extensiones, a través del aseguramiento de los procesos 

administrativos financieros que permita el cumplimiento de los 

objetivos estratégicos institucionales en las respectivas áreas de 

influencia.

VINCULACIÓN 

CON LA 

SOCIEDAD

Gestionar la ejecución de 

ingresos del CEC
PLANTA CENTRAL N/A 84 000 002

EDUCACION 

CONTINUA

Ofertar servicios de 

capacitación en los  

dominios académicos de la 

Universidad

FONDOS DE RESERVA 510602                              4.500,00 002

375 375 375 375 375 375 375,00          375 375 375 375 375

382 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE4. Mejorar la calidad e 

impacto de los programas de 

vinculación con la sociedad e 

incrementar la contribución al 

desarrollo de las Fuerzas 

Armadas

Incrementar la capacidad de sustentación operativa de las 

sedes y extensiones, a través del aseguramiento de los procesos 

administrativos financieros que permita el cumplimiento de los 

objetivos estratégicos institucionales en las respectivas áreas de 

influencia.

VINCULACIÓN 

CON LA 

SOCIEDAD

Gestionar la ejecución de 

ingresos del CEC
PLANTA CENTRAL N/A 84 000 002

EDUCACION 

CONTINUA

Ofertar servicios de 

capacitación en los  

dominios académicos de la 

Universidad

SERVICIOS PERSONALES POR 

CONTRATO
510510                           55.000,00 002

4583,33333 4583,33333 4583,33333 4583,33333 4583,33333 4583,33333 4.583,33       4583,33333 4583,33333 4583,33333 4583,33333 4583,33333

383 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE4. Mejorar la calidad e 

impacto de los programas de 

vinculación con la sociedad e 

incrementar la contribución al 

desarrollo de las Fuerzas 

Armadas

Incrementar la capacidad de sustentación operativa de las 

sedes y extensiones, a través del aseguramiento de los procesos 

administrativos financieros que permita el cumplimiento de los 

objetivos estratégicos institucionales en las respectivas áreas de 

influencia.

VINCULACIÓN 

CON LA 

SOCIEDAD

Gestionar la ejecución de 

ingresos del CEC
PLANTA CENTRAL N/A 84 000 002

EDUCACION 

CONTINUA

Ofertar servicios de 

capacitación en los  

dominios académicos de la 

Universidad

EDICIÓN-IMPRESIÓN-

REPRODUCCIÓN
530204                              1.000,00 002

1000

384 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE4. Mejorar la calidad e 

impacto de los programas de 

vinculación con la sociedad e 

incrementar la contribución al 

desarrollo de las Fuerzas 

Armadas

Incrementar la capacidad de sustentación operativa de las 

sedes y extensiones, a través del aseguramiento de los procesos 

administrativos financieros que permita el cumplimiento de los 

objetivos estratégicos institucionales en las respectivas áreas de 

influencia.

VINCULACIÓN 

CON LA 

SOCIEDAD

Gestionar la ejecución de 

ingresos del CEC
PLANTA CENTRAL N/A 84 000 002

EDUCACION 

CONTINUA

Ofertar servicios de 

capacitación en los  

dominios académicos de la 

Universidad

DIFUSIÓN INFORMACIÓN Y 

PUBLICIDAD
530207                              9.600,00 002

1200 1200 1200 1.200,00       1200 1200 1200 1200

385 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE4. Mejorar la calidad e 

impacto de los programas de 

vinculación con la sociedad e 

incrementar la contribución al 

desarrollo de las Fuerzas 

Armadas

Incrementar la capacidad de sustentación operativa de las 

sedes y extensiones, a través del aseguramiento de los procesos 

administrativos financieros que permita el cumplimiento de los 

objetivos estratégicos institucionales en las respectivas áreas de 

influencia.

VINCULACIÓN 

CON LA 

SOCIEDAD

Gestionar la ejecución de 

ingresos del CEC
PLANTA CENTRAL N/A 84 000 002

EDUCACION 

CONTINUA

Ofertar servicios de 

capacitación en los  

dominios académicos de la 

Universidad

SERVICIO DE ALIMENTACIÓN 530235                              5.000,00 002

2500 2500

386 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE4. Mejorar la calidad e 

impacto de los programas de 

vinculación con la sociedad e 

incrementar la contribución al 

desarrollo de las Fuerzas 

Armadas

Incrementar la capacidad de sustentación operativa de las 

sedes y extensiones, a través del aseguramiento de los procesos 

administrativos financieros que permita el cumplimiento de los 

objetivos estratégicos institucionales en las respectivas áreas de 

influencia.

VINCULACIÓN 

CON LA 

SOCIEDAD

Gestionar la ejecución de 

ingresos del CEC
PLANTA CENTRAL N/A 84 000 002

EDUCACION 

CONTINUA

Ofertar servicios de 

capacitación en los  

dominios académicos de la 

Universidad

EVENTOS PÚBLICOS 

PROMOCIONALES
530249                              5.000,00 002

2.500,00       2500

387 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE4. Mejorar la calidad e 

impacto de los programas de 

vinculación con la sociedad e 

incrementar la contribución al 

desarrollo de las Fuerzas 

Armadas

Incrementar la capacidad de sustentación operativa de las 

sedes y extensiones, a través del aseguramiento de los procesos 

administrativos financieros que permita el cumplimiento de los 

objetivos estratégicos institucionales en las respectivas áreas de 

influencia.

VINCULACIÓN 

CON LA 

SOCIEDAD

Gestionar la ejecución de 

ingresos del CEC
PLANTA CENTRAL N/A 84 000 002

EDUCACION 

CONTINUA

Ofertar servicios de 

capacitación en los  

dominios académicos de la 

Universidad

PASAJES AL INTERIOR 530301                              2.000,00 002

400,00          400 400 400 400

388 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE4. Mejorar la calidad e 

impacto de los programas de 

vinculación con la sociedad e 

incrementar la contribución al 

desarrollo de las Fuerzas 

Armadas

Incrementar la capacidad de sustentación operativa de las 

sedes y extensiones, a través del aseguramiento de los procesos 

administrativos financieros que permita el cumplimiento de los 

objetivos estratégicos institucionales en las respectivas áreas de 

influencia.

VINCULACIÓN 

CON LA 

SOCIEDAD

Gestionar la ejecución de 

ingresos del CEC
PLANTA CENTRAL N/A 84 000 002

EDUCACION 

CONTINUA

Ofertar servicios de 

capacitación en los  

dominios académicos de la 

Universidad

VIATICOS Y SUBSISTENCIAS EN 

EL INTERIOR
530303                              2.000,00 002

400,00          400 400 400 400

389 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE4. Mejorar la calidad e 

impacto de los programas de 

vinculación con la sociedad e 

incrementar la contribución al 

desarrollo de las Fuerzas 

Armadas

Incrementar la capacidad de sustentación operativa de las 

sedes y extensiones, a través del aseguramiento de los procesos 

administrativos financieros que permita el cumplimiento de los 

objetivos estratégicos institucionales en las respectivas áreas de 

influencia.

VINCULACIÓN 

CON LA 

SOCIEDAD

Gestionar la ejecución de 

ingresos del CEC
PLANTA CENTRAL N/A 84 000 002

EDUCACION 

CONTINUA

Ofertar servicios de 

capacitación en los  

dominios académicos de la 

Universidad

EDIFICIOS LOCALES Y 

RESIDENCIAS
530502                              2.000,00 002

2000

390 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE4. Mejorar la calidad e 

impacto de los programas de 

vinculación con la sociedad e 

incrementar la contribución al 

desarrollo de las Fuerzas 

Armadas

Incrementar la capacidad de sustentación operativa de las 

sedes y extensiones, a través del aseguramiento de los procesos 

administrativos financieros que permita el cumplimiento de los 

objetivos estratégicos institucionales en las respectivas áreas de 

influencia.

VINCULACIÓN 

CON LA 

SOCIEDAD

Gestionar la ejecución de 

ingresos del CEC
PLANTA CENTRAL N/A 84 000 002

EDUCACION 

CONTINUA

Ofertar servicios de 

capacitación en los  

dominios académicos de la 

Universidad

HONORARIOS POR CONTRATOS 

CIVILES DE SERVICIOS
530606                         247.760,05 002

5000 10000 10000 30000 30.000,00    30000 30000 30000 32760,05 40000

391 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE4. Mejorar la calidad e 

impacto de los programas de 

vinculación con la sociedad e 

incrementar la contribución al 

desarrollo de las Fuerzas 

Armadas

Incrementar la capacidad de sustentación operativa de las 

sedes y extensiones, a través del aseguramiento de los procesos 

administrativos financieros que permita el cumplimiento de los 

objetivos estratégicos institucionales en las respectivas áreas de 

influencia.

VINCULACIÓN 

CON LA 

SOCIEDAD

Gestionar la ejecución de 

ingresos del CEC
PLANTA CENTRAL N/A 84 000 002

EDUCACION 

CONTINUA

Ofertar servicios de 

capacitación en los  

dominios académicos de la 

Universidad

MATERIALES DE OFICINA 530804                              5.000,00 002

5000

392 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE4. Mejorar la calidad e 

impacto de los programas de 

vinculación con la sociedad e 

incrementar la contribución al 

desarrollo de las Fuerzas 

Armadas

Incrementar la capacidad de sustentación operativa de las 

sedes y extensiones, a través del aseguramiento de los procesos 

administrativos financieros que permita el cumplimiento de los 

objetivos estratégicos institucionales en las respectivas áreas de 

influencia.

VINCULACIÓN 

CON LA 

SOCIEDAD

Gestionar la ejecución de 

ingresos del CEC
PLANTA CENTRAL N/A 84 000 002

EDUCACION 

CONTINUA

Ofertar servicios de 

capacitación en los  

dominios académicos de la 

Universidad

MATERIALES DIDÁCTICOS 530812                              2.000,00 002

2000

393 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE4. Mejorar la calidad e 

impacto de los programas de 

vinculación con la sociedad e 

incrementar la contribución al 

desarrollo de las Fuerzas 

Armadas

Incrementar la capacidad de sustentación operativa de las 

sedes y extensiones, a través del aseguramiento de los procesos 

administrativos financieros que permita el cumplimiento de los 

objetivos estratégicos institucionales en las respectivas áreas de 

influencia.

VINCULACIÓN 

CON LA 

SOCIEDAD

Gestionar la ejecución de 

ingresos del CEC
PLANTA CENTRAL N/A 84 000 002

EDUCACION 

CONTINUA

Ofertar servicios de 

capacitación en los  

dominios académicos de la 

Universidad

FONDO DE REPOSICIÓN DE CAJA 

CHICA
531601                              2.000,00 002

200 200 200 200 200 200,00          200 200 200 200

394 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE4. Mejorar la calidad e 

impacto de los programas de 

vinculación con la sociedad e 

incrementar la contribución al 

desarrollo de las Fuerzas 

Armadas

Incrementar la capacidad de sustentación operativa de las 

sedes y extensiones, a través del aseguramiento de los procesos 

administrativos financieros que permita el cumplimiento de los 

objetivos estratégicos institucionales en las respectivas áreas de 

influencia.

VINCULACIÓN 

CON LA 

SOCIEDAD

Gestionar la ejecución de 

ingresos del CEC
PLANTA CENTRAL N/A 84 000 002

EDUCACION 

CONTINUA

Ofertar servicios de 

capacitación en los  

dominios académicos de la 

Universidad

SEGUROS 570201                              1.000,00 002

500 500

395 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE4. Mejorar la calidad e 

impacto de los programas de 

vinculación con la sociedad e 

incrementar la contribución al 

desarrollo de las Fuerzas 

Armadas

Incrementar la capacidad de sustentación operativa de las 

sedes y extensiones, a través del aseguramiento de los procesos 

administrativos financieros que permita el cumplimiento de los 

objetivos estratégicos institucionales en las respectivas áreas de 

influencia.

VINCULACIÓN 

CON LA 

SOCIEDAD

Gestionar la ejecución de 

ingresos del CEC
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

ejecución de 

ingresos del CEC

Mide la generación de ingresos a través de la oferta 

de servicios de capacitación a la Comunidad

Monto de ingresos 

Recaudado/ Monto 

Codificado

porcentaje Semestral Informe del CEC 30% 70% 100% N/A 84 000 002
EDUCACION 

CONTINUA

Ofertar servicios de 

capacitación en los  

dominios académicos de la 

Universidad

396 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE4. Mejorar la calidad e 

impacto de los programas de 

vinculación con la sociedad e 

incrementar la contribución al 

desarrollo de las Fuerzas 

Armadas

Incrementar la capacidad de sustentación operativa de las 

sedes y extensiones, a través del aseguramiento de los procesos 

administrativos financieros que permita el cumplimiento de los 

objetivos estratégicos institucionales en las respectivas áreas de 

influencia.

VINCULACIÓN 

CON LA 

SOCIEDAD

Gestionar la ejecución de 

ingresos del CEC
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

ejecución de 

cursos 

planificados

Mide el cumplimiento de la ejecución de los cursos 

planificados en el POA 2020 del CEC

Número de cursos 

ejecutados/Número de 

cursos planificados en el 

POA 2020

Porcentaje Trimestral
Informe de 

ejecución del CEC
30% 70% 100% N/A 84 000 002

EDUCACION 

CONTINUA

Ofertar servicios de 

capacitación en los  

dominios académicos de la 

Universidad

397 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE4. Mejorar la calidad e 

impacto de los programas de 

vinculación con la sociedad e 

incrementar la contribución al 

desarrollo de las Fuerzas 

Armadas

Incrementar la oferta de cursos de educación continua / 

idiomas, a través la suscripción de convenios o contratos para 

la provisión de capacitación y servicios en el ámbito de 

competencia de la universidad.

VINCULACIÓN 

CON LA 

SOCIEDAD

Gestionar la utilización de los 

laboratorios de idiomas
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

utilización de 

laboratorios de 

Idiomas

Evalúa la utilización de los laboratorios de idiomas

Número de  horas 

ejecutadas / Número Total 

de horas planificadas

Porcentaje Cuatrimestral

Reporte del 

Centro de 

Idiomas

100% 100% 100% N/A 84 000 003
INSTITUTO DE 

IDIOMAS

Gestión de pago de  

servicios básicos del 

Instituto de Idiomas

Agua Potable 530101 4.800,00                             001 400,00                 400,00                 400,00                 400,00                 400,00                 400,00                 400,00                 400,00                 400,00                 400,00                 400,00                 400,00                 

398 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE4. Mejorar la calidad e 

impacto de los programas de 

vinculación con la sociedad e 

incrementar la contribución al 

desarrollo de las Fuerzas 

Armadas

Incrementar la oferta de cursos de educación continua / 

idiomas, a través la suscripción de convenios o contratos para 

la provisión de capacitación y servicios en el ámbito de 

competencia de la universidad.

VINCULACIÓN 

CON LA 

SOCIEDAD

Gestionar la utilización de los 

laboratorios de idiomas
PLANTA CENTRAL N/A 84 000 003

INSTITUTO DE 

IDIOMAS

Gestión de mantenimiento 

del Instituto de Idiomas

Almacenamiento - Embalaje - 

Desembalaje Envase Desenvase 

y Recarga de Extintores

530203 450,00                                001 450,00                 

399 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE4. Mejorar la calidad e 

impacto de los programas de 

vinculación con la sociedad e 

incrementar la contribución al 

desarrollo de las Fuerzas 

Armadas

Incrementar la oferta de cursos de educación continua / 

idiomas, a través la suscripción de convenios o contratos para 

la provisión de capacitación y servicios en el ámbito de 

competencia de la universidad.

VINCULACIÓN 

CON LA 

SOCIEDAD

Gestionar la utilización de los 

laboratorios de idiomas
PLANTA CENTRAL N/A 84 000 003

INSTITUTO DE 

IDIOMAS

Gestión de mantenimiento 

del Instituto de Idiomas

Edición - Impresión - 

Reproducción -Publicaciones - 

Suscripciones - Fotocopiado - 

Traducción - Empastado - 

Enmarcación - Serigrafía - 

Fotografía - Carnetización - 

Filmación e Imágenes Satelitales

530204 100,00                                001 100,00                 

400 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE4. Mejorar la calidad e 

impacto de los programas de 

vinculación con la sociedad e 

incrementar la contribución al 

desarrollo de las Fuerzas 

Armadas

Incrementar la oferta de cursos de educación continua / 

idiomas, a través la suscripción de convenios o contratos para 

la provisión de capacitación y servicios en el ámbito de 

competencia de la universidad.

VINCULACIÓN 

CON LA 

SOCIEDAD

Gestionar la utilización de los 

laboratorios de idiomas
PLANTA CENTRAL N/A 84 000 003

INSTITUTO DE 

IDIOMAS

Gestión de mantenimiento 

del Instituto de Idiomas

Servicios de Aseo -Lavado de 

Vestimenta de Trabajo- 

Fumigación -Desinfección 

Limpieza de Instalaciones 

manejo de desechos 

contaminados recuperación y 

clasificación de materiales 

reciclables

530209 -                                      001  -                        

401 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE4. Mejorar la calidad e 

impacto de los programas de 

vinculación con la sociedad e 

incrementar la contribución al 

desarrollo de las Fuerzas 

Armadas

Incrementar la oferta de cursos de educación continua / 

idiomas, a través la suscripción de convenios o contratos para 

la provisión de capacitación y servicios en el ámbito de 

competencia de la universidad.

VINCULACIÓN 

CON LA 

SOCIEDAD

Gestionar la utilización de los 

laboratorios de idiomas
PLANTA CENTRAL N/A 84 000 003

INSTITUTO DE 

IDIOMAS

Gestión de mantenimiento 

del Instituto de Idiomas
Pasajes al Interior 530301 300,00                                001 150,00                 150,00                 

402 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE4. Mejorar la calidad e 

impacto de los programas de 

vinculación con la sociedad e 

incrementar la contribución al 

desarrollo de las Fuerzas 

Armadas

Incrementar la oferta de cursos de educación continua / 

idiomas, a través la suscripción de convenios o contratos para 

la provisión de capacitación y servicios en el ámbito de 

competencia de la universidad.

VINCULACIÓN 

CON LA 

SOCIEDAD

Gestionar la utilización de los 

laboratorios de idiomas
PLANTA CENTRAL N/A 84 000 003

INSTITUTO DE 

IDIOMAS

Gestión de mantenimiento 

del Instituto de Idiomas

Edificios- Locales- Residencias y 

Cableado Estructurado 

(Instalación - Mantenimiento y 

Reparación)

530402 14.220,03                          001  14.220,03           

Con la finalidad de continuar con el matenimiento y arreglo (pisos, 

techos, paredes) de las aulas y laboratorios  se requiere un presupuesto 

adicional de USD 10.000.

Por otra parte, para  cumplir con la recomendación efectuada por el 

Grupo de Inteligencia Militar, quienes realizaron una inspección en cada 

uno de las sedes y campus de la Universidad, recomendaron la  

implementación de un sistema de video vigilancia en el Instituto de 

Idiomas, para lo cuál  se requiere de un presupuesto de USD 10.000

403 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE4. Mejorar la calidad e 

impacto de los programas de 

vinculación con la sociedad e 

incrementar la contribución al 

desarrollo de las Fuerzas 

Armadas

Incrementar la oferta de cursos de educación continua / 

idiomas, a través la suscripción de convenios o contratos para 

la provisión de capacitación y servicios en el ámbito de 

competencia de la universidad.

VINCULACIÓN 

CON LA 

SOCIEDAD

Gestionar la utilización de los 

laboratorios de idiomas
PLANTA CENTRAL N/A 84 000 003

INSTITUTO DE 

IDIOMAS

Gestión de mantenimiento 

del Instituto de Idiomas. 

Mantenimiento de sistema 

de alarma, Mantenimiento 

de sistema CCTV y control 

de acceso y  mantenimiento 

de central telefónica 

Maquinarias y Equipos 

(Instalación- Mantenimiento y 

Reparación) 

530404 5.000,00                             001 3.000,00             2.000,00             

404 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE4. Mejorar la calidad e 

impacto de los programas de 

vinculación con la sociedad e 

incrementar la contribución al 

desarrollo de las Fuerzas 

Armadas

Incrementar la oferta de cursos de educación continua / 

idiomas, a través la suscripción de convenios o contratos para 

la provisión de capacitación y servicios en el ámbito de 

competencia de la universidad.

VINCULACIÓN 

CON LA 

SOCIEDAD

Gestionar la utilización de los 

laboratorios de idiomas
PLANTA CENTRAL N/A 84 000 003

INSTITUTO DE 

IDIOMAS

Gestión de mantenimiento 

del Instituto de Idiomas
Materiales de Oficina 530804 150,00                                001 75,00                   75,00                   

405 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE4. Mejorar la calidad e 

impacto de los programas de 

vinculación con la sociedad e 

incrementar la contribución al 

desarrollo de las Fuerzas 

Armadas

Incrementar la oferta de cursos de educación continua / 

idiomas, a través la suscripción de convenios o contratos para 

la provisión de capacitación y servicios en el ámbito de 

competencia de la universidad.

VINCULACIÓN 

CON LA 

SOCIEDAD

Gestionar la utilización de los 

laboratorios de idiomas
PLANTA CENTRAL N/A 84 000 003

INSTITUTO DE 

IDIOMAS

Gestión de mantenimiento 

del Instituto de Idiomas
Materiales de Aseo 530805 1.200,00                             001 1.200,00             

406 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE4. Mejorar la calidad e 

impacto de los programas de 

vinculación con la sociedad e 

incrementar la contribución al 

desarrollo de las Fuerzas 

Armadas

Incrementar la oferta de cursos de educación continua / 

idiomas, a través la suscripción de convenios o contratos para 

la provisión de capacitación y servicios en el ámbito de 

competencia de la universidad.

VINCULACIÓN 

CON LA 

SOCIEDAD

Gestionar la utilización de los 

laboratorios de idiomas
PLANTA CENTRAL N/A 84 000 003

INSTITUTO DE 

IDIOMAS

Gestión de mantenimiento 

del Instituto de Idiomas

Insumos Materiales y 

Suministros para Construcción 

Electricidad Plomería 

Carpintería Señalización Vial 

Navegación Contra Incendios y 

placas

530811 2.700,00                             001 1.400,00              1.300,00             

407 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE4. Mejorar la calidad e 

impacto de los programas de 

vinculación con la sociedad e 

incrementar la contribución al 

desarrollo de las Fuerzas 

Armadas

Incrementar la oferta de cursos de educación continua / 

idiomas, a través la suscripción de convenios o contratos para 

la provisión de capacitación y servicios en el ámbito de 

competencia de la universidad.

VINCULACIÓN 

CON LA 

SOCIEDAD

Gestionar la utilización de los 

laboratorios de idiomas
PLANTA CENTRAL N/A 84 000 003

INSTITUTO DE 

IDIOMAS

Gestión de mantenimiento 

del Instituto de Idiomas
Maquinarias y Equipos 531404 1.200,00                             001 1.200,00              

408 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE4. Mejorar la calidad e 

impacto de los programas de 

vinculación con la sociedad e 

incrementar la contribución al 

desarrollo de las Fuerzas 

Armadas

Incrementar la oferta de cursos de educación continua / 

idiomas, a través la suscripción de convenios o contratos para 

la provisión de capacitación y servicios en el ámbito de 

competencia de la universidad.

VINCULACIÓN 

CON LA 

SOCIEDAD

Gestionar la utilización de los 

laboratorios de idiomas
PLANTA CENTRAL N/A 84 000 003

INSTITUTO DE 

IDIOMAS

Gestión de mantenimiento 

del Instituto de Idiomas

Fondos de Reposición Cajas 

Chicas
531601 2.000,00                             001 200,00                 200,00                 200,00                 200,00                 200,00                 200,00                 200,00                 200,00                 200,00                 200,00                   

409 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE4. Mejorar la calidad e 

impacto de los programas de 

vinculación con la sociedad e 

incrementar la contribución al 

desarrollo de las Fuerzas 

Armadas

Incrementar la oferta de cursos de educación continua / 

idiomas, a través la suscripción de convenios o contratos para 

la provisión de capacitación y servicios en el ámbito de 

competencia de la universidad.

VINCULACIÓN 

CON LA 

SOCIEDAD

Coordinar el número de 

horas de clases virtuales
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

número de horas 

de clases 

virtuales

Evalúa el número de horas de  clases virtuales 

ejecutadas

Número de horas 

ejecutadas/número total de 

horas planificadas

Porcentaje Semestral

Reporte del 

Instituto  de 

Idiomas

50% 50% 100% N/A 84 000 003
INSTITUTO DE 

IDIOMAS

410 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE4. Mejorar la calidad e 

impacto de los programas de 

vinculación con la sociedad e 

incrementar la contribución al 

desarrollo de las Fuerzas 

Armadas

Incrementar la oferta de cursos de educación continua / 

idiomas, a través la suscripción de convenios o contratos para 

la provisión de capacitación y servicios en el ámbito de 

competencia de la universidad.

VINCULACIÓN 

CON LA 

SOCIEDAD

Gestionar el funcionamiento 

de laboratorios de idiomas
PLANTA CENTRAL

Porcentajes de 

laboratorios de 

Idiomas en 

funcionamiento

Evalúa el funcionamiento de los  4 laboratorios que 

dispone el Centro de Idiomas

Número de laboratorios en 

funcionamiento / Número 

total de laboratorios 

existentes

Porcentaje Cuatrimestral

Reporte del 

Centro de 

Idiomas

100% 100% 100% N/A 84 000 003
INSTITUTO DE 

IDIOMAS

411 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE4. Mejorar la calidad e 

impacto de los programas de 

vinculación con la sociedad e 

incrementar la contribución al 

desarrollo de las Fuerzas 

Armadas

Incrementar la oferta de cursos de educación continua / 

idiomas, a través la suscripción de convenios o contratos para 

la provisión de capacitación y servicios en el ámbito de 

competencia de la universidad.

VINCULACIÓN 

CON LA 

SOCIEDAD

Gestionar el ingreso al 

Instituto de Idiomas
PLANTA CENTRAL

Número de 

estudiantes 

matriculados

Estudiantes matriculados en: presencial, distancia, 

ESFORSE, ESMA, IWIAS

Sumatoria de estudiantes 

matriculados por período 

académico

Número Semestral

Reporte del 

Centro de 

Idiomas

5000 5000 5000 N/A 84 000 003
INSTITUTO DE 

IDIOMAS

412 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

OP 2.1.1 Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y 

eficiencia) en la generación de la oferta académica de tercero y 

cuarto nivel, a través de la implementación de proyectos 

técnico superiores, tecnologías, licenciaturas, ingenierías, 

maestrías y doctorados, distribuidos equitativamente en cada 

uno de los campos del conocimientos.

OFERTA 

ACADEMICA DE 

POSGRADO

PROGRAMA ACADEMICOS 

DE POSGRADO 2020
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

avance físico

Expresa la porción de avance de la actividad 

planificada en relación al total de actividades del 

proyecto, considerando los hitos alcanzados

PRESUPUESTO DE LA 

ACTIVIDAD / PRESUPUETO 

TOTAL DEL PROYECTO * 

PESO DE HITO ALCANZADO

Documento Mensual
Informe de 

ejecución del PAI
50,00% 50,00% 100,00% 91890000.0000.384794 82 048 001

Oferta programas 

posgrado 2020 

matriz

Gestionar la ejecución de 

los programas de cuarto 

nivel 

Honorarios por contratos civiles 

de servicios
730606 133.726,05                        002 002 22.287,68           22.287,68           22.287,68           22.287,68           22.287,68           22.287,68            Contratación docentes unidad de titulación. 

413 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

OP 2.1.1 Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y 

eficiencia) en la generación de la oferta académica de tercero y 

cuarto nivel, a través de la implementación de proyectos 

técnico superiores, tecnologías, licenciaturas, ingenierías, 

maestrías y doctorados, distribuidos equitativamente en cada 

uno de los campos del conocimientos.

OFERTA 

ACADEMICA DE 

POSGRADO

PROGRAMA ACADEMICOS 

DE POSGRADO 2020
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

avance físico

Expresa la porción de avance de la actividad 

planificada en relación al total de actividades del 

proyecto, considerando los hitos alcanzados

PRESUPUESTO DE LA 

ACTIVIDAD / PRESUPUETO 

TOTAL DEL PROYECTO * 

PESO DE HITO ALCANZADO

Documento Mensual
Informe de 

ejecución del PAI
50,00% 50,00% 100,00% 91890000.0000.384794 82 048 001

Oferta programas 

posgrado 2020 

matriz

Gestionar la ejecución de 

los programas de cuarto 

nivel 

Obligaciones de ejercicios 

anteriores por egresos en 

servicios

990102 33.740,00                          002 002 11.246,67           11.246,67           11.246,67            Pago de obligaciones docentes. 

414 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

OP 2.1.1 Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y 

eficiencia) en la generación de la oferta académica de tercero y 

cuarto nivel, a través de la implementación de proyectos 

técnico superiores, tecnologías, licenciaturas, ingenierías, 

maestrías y doctorados, distribuidos equitativamente en cada 

uno de los campos del conocimientos.

OFERTA 

ACADEMICA DE 

POSGRADO

PROGRAMA ACADEMICOS 

DE POSGRADO 2020
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

avance físico

Expresa la porción de avance de la actividad 

planificada en relación al total de actividades del 

proyecto, considerando los hitos alcanzados

PRESUPUESTO DE LA 

ACTIVIDAD / PRESUPUETO 

TOTAL DEL PROYECTO * 

PESO DE HITO ALCANZADO

Documento Mensual
Informe de 

ejecución del PAI
50,00% 50,00% 100,00% 91890000.0000.384794 82 048 002

EXAMEN 

COMPLEXIVO 

2020

Gestionar la ejecución de 

los programas de cuarto 

nivel 

Obligaciones de ejercicios 

anteriores por egresos en 

servicios

990102                           11.638,29 002 002               3.879,43               3.879,43               3.879,43  Pago de obligaciones docentes. 

415 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

OP 2.1.1 Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y 

eficiencia) en la generación de la oferta académica de tercero y 

cuarto nivel, a través de la implementación de proyectos 

técnico superiores, tecnologías, licenciaturas, ingenierías, 

maestrías y doctorados, distribuidos equitativamente en cada 

uno de los campos del conocimientos.

OFERTA 

ACADEMICA DE 

POSGRADO

PROGRAMA ACADEMICOS 

DE POSGRADO 2020
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

avance físico

Expresa la porción de avance de la actividad 

planificada en relación al total de actividades del 

proyecto, considerando los hitos alcanzados

PRESUPUESTO DE LA 

ACTIVIDAD / PRESUPUETO 

TOTAL DEL PROYECTO * 

PESO DE HITO ALCANZADO

Documento Mensual
Informe de 

ejecución del PAI
50,00% 50,00% 100,00% 91890000.0000.384794 82 048 003

PLAN DE 

ACTUALIZACION 

DE 

CONOCIMIENTOS 

2020

Gestionar la ejecución de 

los programas de cuarto 

nivel 

Obligaciones de ejercicios 

anteriores por egresos en 

servicios

990102 17.139,96                          002 002 5.713,32             5.713,32             5.713,32              Pago de obligaciones docentes. 

416 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

OP 2.1.1 Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y 

eficiencia) en la generación de la oferta académica de tercero y 

cuarto nivel, a través de la implementación de proyectos 

técnico superiores, tecnologías, licenciaturas, ingenierías, 

maestrías y doctorados, distribuidos equitativamente en cada 

uno de los campos del conocimientos.

OFERTA 

ACADEMICA DE 

POSGRADO

PROGRAMA ACADEMICOS 

DE POSGRADO 2020
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

avance físico

Expresa la porción de avance de la actividad 

planificada en relación al total de actividades del 

proyecto, considerando los hitos alcanzados

PRESUPUESTO DE LA 

ACTIVIDAD / PRESUPUETO 

TOTAL DEL PROYECTO * 

PESO DE HITO ALCANZADO

Documento Mensual
Informe de 

ejecución del PAI
50,00% 50,00% 100,00% 91890000.0000.384794 82 048 006

MAESTRIA EN 

DEFENSA Y 

SEGURIDAD II

Gestionar la ejecución de 

los programas de cuarto 

nivel 

Obligaciones de ejercicios 

anteriores por egresos en 

servicios

990102 25.896,00                          002 002 6.474,00             6.474,00             6.474,00             6.474,00              Pago de obligaciones docentes. 



417 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

OP 2.1.1 Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y 

eficiencia) en la generación de la oferta académica de tercero y 

cuarto nivel, a través de la implementación de proyectos 

técnico superiores, tecnologías, licenciaturas, ingenierías, 

maestrías y doctorados, distribuidos equitativamente en cada 

uno de los campos del conocimientos.

OFERTA 

ACADEMICA DE 

POSGRADO

PROGRAMA ACADEMICOS 

DE POSGRADO 2020
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

avance físico

Expresa la porción de avance de la actividad 

planificada en relación al total de actividades del 

proyecto, considerando los hitos alcanzados

PRESUPUESTO DE LA 

ACTIVIDAD / PRESUPUETO 

TOTAL DEL PROYECTO * 

PESO DE HITO ALCANZADO

Documento Mensual
Informe de 

ejecución del PAI
50,00% 50,00% 100,00% 91890000.0000.384794 82 048 008

MAESTRIA EN 

ZOOTECNIA 

MENCIÓN 

NUTRICIONAL 

ANIMAL I

Gestionar la ejecución de 

los programas de cuarto 

nivel 

Edición, Impresión, 

Reproducción, Publicaciones, 

Suscripciones, Fotocopiado, 

Traducción, Empastado, 

Enmarcación, Serigrafía, 

Fotografía, Carnetización, 

Filmación e Imágenes 

Satelitales.

730204 1.729,50                            002 002 1.729,50             
 Para publicación de los artículos científicos elaborados por los 

estudiantes. 

418 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

OP 2.1.1 Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y 

eficiencia) en la generación de la oferta académica de tercero y 

cuarto nivel, a través de la implementación de proyectos 

técnico superiores, tecnologías, licenciaturas, ingenierías, 

maestrías y doctorados, distribuidos equitativamente en cada 

uno de los campos del conocimientos.

OFERTA 

ACADEMICA DE 

POSGRADO

PROGRAMA ACADEMICOS 

DE POSGRADO 2020
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

avance físico

Expresa la porción de avance de la actividad 

planificada en relación al total de actividades del 

proyecto, considerando los hitos alcanzados

PRESUPUESTO DE LA 

ACTIVIDAD / PRESUPUETO 

TOTAL DEL PROYECTO * 

PESO DE HITO ALCANZADO

Documento Mensual
Informe de 

ejecución del PAI
50,00% 50,00% 100,00% 91890000.0000.384794 82 048 008

MAESTRIA EN 

ZOOTECNIA 

MENCION 

NUTRICION 

ANIMAL I

Gestionar la ejecución de 

los programas de cuarto 

nivel 

Espectáculos Culturales y 

Sociales
730205 3.000,00                            002 002 3.000,00              Para la ejecución del proyecto de vinculación. 

419 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

OP 2.1.1 Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y 

eficiencia) en la generación de la oferta académica de tercero y 

cuarto nivel, a través de la implementación de proyectos 

técnico superiores, tecnologías, licenciaturas, ingenierías, 

maestrías y doctorados, distribuidos equitativamente en cada 

uno de los campos del conocimientos.

OFERTA 

ACADEMICA DE 

POSGRADO

PROGRAMA ACADEMICOS 

DE POSGRADO 2020
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

avance físico

Expresa la porción de avance de la actividad 

planificada en relación al total de actividades del 

proyecto, considerando los hitos alcanzados

PRESUPUESTO DE LA 

ACTIVIDAD / PRESUPUETO 

TOTAL DEL PROYECTO * 

PESO DE HITO ALCANZADO

Documento Mensual
Informe de 

ejecución del PAI
50,00% 50,00% 100,00% 91890000.0000.384794 82 048 008

MAESTRIA EN 

ZOOTECNIA 

MENCION 

NUTRICION 

ANIMAL I

Gestionar la ejecución de 

los programas de cuarto 

nivel 

Difusión, Información y 

Publicidad
730207 1.500,00                            002 002 1.500,00              Para promoción del programa de cuarto nivel. 

420 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

OP 2.1.1 Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y 

eficiencia) en la generación de la oferta académica de tercero y 

cuarto nivel, a través de la implementación de proyectos 

técnico superiores, tecnologías, licenciaturas, ingenierías, 

maestrías y doctorados, distribuidos equitativamente en cada 

uno de los campos del conocimientos.

OFERTA 

ACADEMICA DE 

POSGRADO

PROGRAMA ACADEMICOS 

DE POSGRADO 2020
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

avance físico

Expresa la porción de avance de la actividad 

planificada en relación al total de actividades del 

proyecto, considerando los hitos alcanzados

PRESUPUESTO DE LA 

ACTIVIDAD / PRESUPUETO 

TOTAL DEL PROYECTO * 

PESO DE HITO ALCANZADO

Documento Mensual
Informe de 

ejecución del PAI
50,00% 50,00% 100,00% 91890000.0000.384794 82 048 008

MAESTRIA EN 

ZOOTECNIA 

MENCION 

NUTRICION 

ANIMAL I

Gestionar la ejecución de 

los programas de cuarto 

nivel 

Eventos Oficiales 730218 3.150,00                            002 002 3.150,00              Para ceremonia de graduación. 

421 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

OP 2.1.1 Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y 

eficiencia) en la generación de la oferta académica de tercero y 

cuarto nivel, a través de la implementación de proyectos 

técnico superiores, tecnologías, licenciaturas, ingenierías, 

maestrías y doctorados, distribuidos equitativamente en cada 

uno de los campos del conocimientos.

OFERTA 

ACADEMICA DE 

POSGRADO

PROGRAMA ACADEMICOS 

DE POSGRADO 2020
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

avance físico

Expresa la porción de avance de la actividad 

planificada en relación al total de actividades del 

proyecto, considerando los hitos alcanzados

PRESUPUESTO DE LA 

ACTIVIDAD / PRESUPUETO 

TOTAL DEL PROYECTO * 

PESO DE HITO ALCANZADO

Documento Mensual
Informe de 

ejecución del PAI
50,00% 50,00% 100,00% 91890000.0000.384794 82 048 008

MAESTRIA EN 

ZOOTECNIA 

MENCION 

NUTRICION 

ANIMAL I

Gestionar la ejecución de 

los programas de cuarto 

nivel 

Pasajes al Exterior 730302 6.000,00                            002 002 6.000,00              Para adquisición de pasajes del exterior de los docentes. 

422 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

OP 2.1.1 Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y 

eficiencia) en la generación de la oferta académica de tercero y 

cuarto nivel, a través de la implementación de proyectos 

técnico superiores, tecnologías, licenciaturas, ingenierías, 

maestrías y doctorados, distribuidos equitativamente en cada 

uno de los campos del conocimientos.

OFERTA 

ACADEMICA DE 

POSGRADO

PROGRAMA ACADEMICOS 

DE POSGRADO 2020
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

avance físico

Expresa la porción de avance de la actividad 

planificada en relación al total de actividades del 

proyecto, considerando los hitos alcanzados

PRESUPUESTO DE LA 

ACTIVIDAD / PRESUPUETO 

TOTAL DEL PROYECTO * 

PESO DE HITO ALCANZADO

Documento Mensual
Informe de 

ejecución del PAI
50,00% 50,00% 100,00% 91890000.0000.384794 82 048 008

MAESTRIA EN 

ZOOTECNIA 

MENCION 

NUTRICION 

ANIMAL I

Gestionar la ejecución de 

los programas de cuarto 

nivel 

Viáticos y Subsistencias en el 

Interior
730303 1.600,00                            002 002 400,00                 400,00                 400,00                 400,00                 

 Para pago de viáticos del coordinador - difusión del programa de 

maestría. 

423 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

OP 2.1.1 Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y 

eficiencia) en la generación de la oferta académica de tercero y 

cuarto nivel, a través de la implementación de proyectos 

técnico superiores, tecnologías, licenciaturas, ingenierías, 

maestrías y doctorados, distribuidos equitativamente en cada 

uno de los campos del conocimientos.

OFERTA 

ACADEMICA DE 

POSGRADO

PROGRAMA ACADEMICOS 

DE POSGRADO 2020
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

avance físico

Expresa la porción de avance de la actividad 

planificada en relación al total de actividades del 

proyecto, considerando los hitos alcanzados

PRESUPUESTO DE LA 

ACTIVIDAD / PRESUPUETO 

TOTAL DEL PROYECTO * 

PESO DE HITO ALCANZADO

Documento Mensual
Informe de 

ejecución del PAI
50,00% 50,00% 100,00% 91890000.0000.384794 82 048 008

MAESTRIA EN 

ZOOTECNIA 

MENCION 

NUTRICION 

ANIMAL I

Gestionar la ejecución de 

los programas de cuarto 

nivel 

Edificios, Locales, Residencias, 

Parqueaderos, Casilleros 

Judiciales y Bancarios 

(Arrendamiento)

730502 900,00                               002 002 900,00                  Para contratación de hospedaje docentes. 

424 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

OP 2.1.1 Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y 

eficiencia) en la generación de la oferta académica de tercero y 

cuarto nivel, a través de la implementación de proyectos 

técnico superiores, tecnologías, licenciaturas, ingenierías, 

maestrías y doctorados, distribuidos equitativamente en cada 

uno de los campos del conocimientos.

OFERTA 

ACADEMICA DE 

POSGRADO

PROGRAMA ACADEMICOS 

DE POSGRADO 2020
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

avance físico

Expresa la porción de avance de la actividad 

planificada en relación al total de actividades del 

proyecto, considerando los hitos alcanzados

PRESUPUESTO DE LA 

ACTIVIDAD / PRESUPUETO 

TOTAL DEL PROYECTO * 

PESO DE HITO ALCANZADO

Documento Mensual
Informe de 

ejecución del PAI
50,00% 50,00% 100,00% 91890000.0000.384794 82 048 008

MAESTRIA EN 

ZOOTECNIA 

MENCION 

NUTRICION 

ANIMAL I

Gestionar la ejecución de 

los programas de cuarto 

nivel 

Honorarios por contratos civiles 

de servicios
730606 107.983,30                        002 002 9.816,66             9.816,66             9.816,66             9.816,66             9.816,66             9.816,66             9.816,66             9.816,66             9.816,66             9.816,66             9.816,66              Contratación de docentes y coordinador. 

425 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

OP 2.1.1 Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y 

eficiencia) en la generación de la oferta académica de tercero y 

cuarto nivel, a través de la implementación de proyectos 

técnico superiores, tecnologías, licenciaturas, ingenierías, 

maestrías y doctorados, distribuidos equitativamente en cada 

uno de los campos del conocimientos.

OFERTA 

ACADEMICA DE 

POSGRADO

PROGRAMA ACADEMICOS 

DE POSGRADO 2020
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

avance físico

Expresa la porción de avance de la actividad 

planificada en relación al total de actividades del 

proyecto, considerando los hitos alcanzados

PRESUPUESTO DE LA 

ACTIVIDAD / PRESUPUETO 

TOTAL DEL PROYECTO * 

PESO DE HITO ALCANZADO

Documento Mensual
Informe de 

ejecución del PAI
50,00% 50,00% 100,00% 91890000.0000.384794 82 048 008

MAESTRIA EN 

ZOOTECNIA 

MENCION 

NUTRICION 

ANIMAL I

Gestionar la ejecución de 

los programas de cuarto 

nivel 

Insumos, Materiales, 

Suministros y Bienes para 

Investigación

7308029 3.000,00                            002 002 3.000,00              Para adquisición de insumos de laboratorio. 

426 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

OP 2.1.1 Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y 

eficiencia) en la generación de la oferta académica de tercero y 

cuarto nivel, a través de la implementación de proyectos 

técnico superiores, tecnologías, licenciaturas, ingenierías, 

maestrías y doctorados, distribuidos equitativamente en cada 

uno de los campos del conocimientos.

OFERTA 

ACADEMICA DE 

POSGRADO

PROGRAMA ACADEMICOS 

DE POSGRADO 2020
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

avance físico

Expresa la porción de avance de la actividad 

planificada en relación al total de actividades del 

proyecto, considerando los hitos alcanzados

PRESUPUESTO DE LA 

ACTIVIDAD / PRESUPUETO 

TOTAL DEL PROYECTO * 

PESO DE HITO ALCANZADO

Documento Mensual
Informe de 

ejecución del PAI
50,00% 50,00% 100,00% 91890000.0000.384794 82 048 008

MAESTRIA EN 

ZOOTECNIA 

MENCION 

NUTRICION 

ANIMAL I

Gestionar la ejecución de 

los programas de cuarto 

nivel 

Libros y Colecciones 731409 1.000,00                            002 002 1.000,00              Para adquisición de libros para el programa. 

427 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

OP 2.1.1 Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y 

eficiencia) en la generación de la oferta académica de tercero y 

cuarto nivel, a través de la implementación de proyectos 

técnico superiores, tecnologías, licenciaturas, ingenierías, 

maestrías y doctorados, distribuidos equitativamente en cada 

uno de los campos del conocimientos.

OFERTA 

ACADEMICA DE 

POSGRADO

PROGRAMA ACADEMICOS 

DE POSGRADO 2020
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

avance físico

Expresa la porción de avance de la actividad 

planificada en relación al total de actividades del 

proyecto, considerando los hitos alcanzados

PRESUPUESTO DE LA 

ACTIVIDAD / PRESUPUETO 

TOTAL DEL PROYECTO * 

PESO DE HITO ALCANZADO

Documento Mensual
Informe de 

ejecución del PAI
50,00% 50,00% 100,00% 91890000.0000.384794 82 048 008

MAESTRIA EN 

ZOOTECNIA 

MENCION 

NUTRICION 

ANIMAL I

Gestionar la ejecución de 

los programas de cuarto 

nivel 

Mobiliarios 840103 10.738,00                          002 002 10.738,00            Para adquisición de mobiliario laboratorios. 

428 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

OP 2.1.1 Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y 

eficiencia) en la generación de la oferta académica de tercero y 

cuarto nivel, a través de la implementación de proyectos 

técnico superiores, tecnologías, licenciaturas, ingenierías, 

maestrías y doctorados, distribuidos equitativamente en cada 

uno de los campos del conocimientos.

OFERTA 

ACADEMICA DE 

POSGRADO

PROGRAMA ACADEMICOS 

DE POSGRADO 2020
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

avance físico

Expresa la porción de avance de la actividad 

planificada en relación al total de actividades del 

proyecto, considerando los hitos alcanzados

PRESUPUESTO DE LA 

ACTIVIDAD / PRESUPUETO 

TOTAL DEL PROYECTO * 

PESO DE HITO ALCANZADO

Documento Mensual
Informe de 

ejecución del PAI
50,00% 50,00% 100,00% 91890000.0000.384794 82 048 008

MAESTRIA EN 

ZOOTECNIA 

MENCION 

NUTRICION 

ANIMAL I

Gestionar la ejecución de 

los programas de cuarto 

nivel 

Maquinarias y Equipos 840104 24.738,00                          002 002 24.738,00            Para adquisición de maquinaria para laboratorios. 

429 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

OP 2.1.1 Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y 

eficiencia) en la generación de la oferta académica de tercero y 

cuarto nivel, a través de la implementación de proyectos 

técnico superiores, tecnologías, licenciaturas, ingenierías, 

maestrías y doctorados, distribuidos equitativamente en cada 

uno de los campos del conocimientos.

OFERTA 

ACADEMICA DE 

POSGRADO

PROGRAMA ACADEMICOS 

DE POSGRADO 2020
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

avance físico

Expresa la porción de avance de la actividad 

planificada en relación al total de actividades del 

proyecto, considerando los hitos alcanzados

PRESUPUESTO DE LA 

ACTIVIDAD / PRESUPUETO 

TOTAL DEL PROYECTO * 

PESO DE HITO ALCANZADO

Documento Mensual
Informe de 

ejecución del PAI
50,00% 50,00% 100,00% 91890000.0000.384794 82 048 008

MAESTRIA EN 

ZOOTECNIA 

MENCION 

NUTRICION 

ANIMAL I

Gestionar la ejecución de 

los programas de cuarto 

nivel 

Equipos, Sistemas y Paquetes 

Informáticos
840107 13.738,00                          002 002 13.738,00            Para adquisición de software. 

430 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

OP 2.1.1 Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y 

eficiencia) en la generación de la oferta académica de tercero y 

cuarto nivel, a través de la implementación de proyectos 

técnico superiores, tecnologías, licenciaturas, ingenierías, 

maestrías y doctorados, distribuidos equitativamente en cada 

uno de los campos del conocimientos.

OFERTA 

ACADEMICA DE 

POSGRADO

PROGRAMA ACADEMICOS 

DE POSGRADO 2020
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

avance físico

Expresa la porción de avance de la actividad 

planificada en relación al total de actividades del 

proyecto, considerando los hitos alcanzados

PRESUPUESTO DE LA 

ACTIVIDAD / PRESUPUETO 

TOTAL DEL PROYECTO * 

PESO DE HITO ALCANZADO

Documento Mensual
Informe de 

ejecución del PAI
50,00% 50,00% 100,00% 91890000.0000.384794 82 048 011

MAESTRIA EN 

INVESTIGACION 

EN INGENIERIA 

CIVIL, MENCION 

ESTRUCTURAS III

Gestionar la ejecución de 

los programas de cuarto 

nivel 

Honorarios por contratos civiles 

de servicios
730606 14.160,00                          002 002 3.540,00             3.540,00             3.540,00             3.540,00              Para contratación docentes. 

431 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

OP 2.1.1 Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y 

eficiencia) en la generación de la oferta académica de tercero y 

cuarto nivel, a través de la implementación de proyectos 

técnico superiores, tecnologías, licenciaturas, ingenierías, 

maestrías y doctorados, distribuidos equitativamente en cada 

uno de los campos del conocimientos.

OFERTA 

ACADEMICA DE 

POSGRADO

PROGRAMA ACADEMICOS 

DE POSGRADO 2020
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

avance físico

Expresa la porción de avance de la actividad 

planificada en relación al total de actividades del 

proyecto, considerando los hitos alcanzados

PRESUPUESTO DE LA 

ACTIVIDAD / PRESUPUETO 

TOTAL DEL PROYECTO * 

PESO DE HITO ALCANZADO

Documento Mensual
Informe de 

ejecución del PAI
50,00% 50,00% 100,00% 91890000.0000.384794 82 048 011

MAESTRIA EN 

INVESTIGACION 

EN INGENIERIA 

CIVIL, MENCION 

ESTRUCTURAS III

Gestionar la ejecución de 

los programas de cuarto 

nivel 

Obligaciones de ejercicios 

anteriores por egresos en 

servicios

990102 1.680,00                            002 002 1.680,00              Pago de obligaciones docentes. 

432 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

OP 2.1.1 Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y 

eficiencia) en la generación de la oferta académica de tercero y 

cuarto nivel, a través de la implementación de proyectos 

técnico superiores, tecnologías, licenciaturas, ingenierías, 

maestrías y doctorados, distribuidos equitativamente en cada 

uno de los campos del conocimientos.

OFERTA 

ACADEMICA DE 

POSGRADO

PROGRAMA ACADEMICOS 

DE POSGRADO 2020
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

avance físico

Expresa la porción de avance de la actividad 

planificada en relación al total de actividades del 

proyecto, considerando los hitos alcanzados

PRESUPUESTO DE LA 

ACTIVIDAD / PRESUPUETO 

TOTAL DEL PROYECTO * 

PESO DE HITO ALCANZADO

Documento Mensual
Informe de 

ejecución del PAI
50,00% 50,00% 100,00% 91890000.0000.384794 82 048 012

PROGRAMA 

ACADEMICOS DE 

POSGRADO 2021 - 

MATRIZ

Gestionar la ejecución de 

los programas de cuarto 

nivel 

Decimo Tercer Sueldo 710203 17.420,00                          002 002 1.451,67             1.451,67             1.451,67             1.451,67             1.451,67             1.451,67             1.451,67             1.451,67             1.451,67             1.451,67             1.451,67             1.451,67              Para pago ddel décimo tercero del personal administrativo. 

433 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

OP 2.1.1 Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y 

eficiencia) en la generación de la oferta académica de tercero y 

cuarto nivel, a través de la implementación de proyectos 

técnico superiores, tecnologías, licenciaturas, ingenierías, 

maestrías y doctorados, distribuidos equitativamente en cada 

uno de los campos del conocimientos.

OFERTA 

ACADEMICA DE 

POSGRADO

PROGRAMA ACADEMICOS 

DE POSGRADO 2020
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

avance físico

Expresa la porción de avance de la actividad 

planificada en relación al total de actividades del 

proyecto, considerando los hitos alcanzados

PRESUPUESTO DE LA 

ACTIVIDAD / PRESUPUETO 

TOTAL DEL PROYECTO * 

PESO DE HITO ALCANZADO

Documento Mensual
Informe de 

ejecución del PAI
50,00% 50,00% 100,00% 91890000.0000.384794 82 048 012

PROGRAMA 

ACADEMICOS DE 

POSGRADO 2021 - 

MATRIZ

Gestionar la ejecución de 

los programas de cuarto 

nivel 

Decimo Cuarto Sueldo 710204 6.400,00                            002 002 533,33                 533,33                 533,33                 533,33                 533,33                 533,33                 533,33                 533,33                 533,33                 533,33                 533,33                 533,33                  Para pago ddel décimo cuarto del personal administrativo. 

434 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

OP 2.1.1 Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y 

eficiencia) en la generación de la oferta académica de tercero y 

cuarto nivel, a través de la implementación de proyectos 

técnico superiores, tecnologías, licenciaturas, ingenierías, 

maestrías y doctorados, distribuidos equitativamente en cada 

uno de los campos del conocimientos.

OFERTA 

ACADEMICA DE 

POSGRADO

PROGRAMA ACADEMICOS 

DE POSGRADO 2020
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

avance físico

Expresa la porción de avance de la actividad 

planificada en relación al total de actividades del 

proyecto, considerando los hitos alcanzados

PRESUPUESTO DE LA 

ACTIVIDAD / PRESUPUETO 

TOTAL DEL PROYECTO * 

PESO DE HITO ALCANZADO

Documento Mensual
Informe de 

ejecución del PAI
50,00% 50,00% 100,00% 91890000.0000.384794 82 048 012

PROGRAMA 

ACADEMICOS DE 

POSGRADO 2021 - 

MATRIZ

Gestionar la ejecución de 

los programas de cuarto 

nivel 

Horas Extraordinarias y 

Suplementarias
710509 5.000,00                            002 002 1.000,00             1.000,00             1.000,00             1.000,00             1.000,00              Para pago de horas extras del personal administrativo. 

435 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

OP 2.1.1 Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y 

eficiencia) en la generación de la oferta académica de tercero y 

cuarto nivel, a través de la implementación de proyectos 

técnico superiores, tecnologías, licenciaturas, ingenierías, 

maestrías y doctorados, distribuidos equitativamente en cada 

uno de los campos del conocimientos.

OFERTA 

ACADEMICA DE 

POSGRADO

PROGRAMA ACADEMICOS 

DE POSGRADO 2020
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

avance físico

Expresa la porción de avance de la actividad 

planificada en relación al total de actividades del 

proyecto, considerando los hitos alcanzados

PRESUPUESTO DE LA 

ACTIVIDAD / PRESUPUETO 

TOTAL DEL PROYECTO * 

PESO DE HITO ALCANZADO

Documento Mensual
Informe de 

ejecución del PAI
50,00% 50,00% 100,00% 91890000.0000.384794 82 048 012

PROGRAMA 

ACADEMICOS DE 

POSGRADO 2021 - 

MATRIZ

Gestionar la ejecución de 

los programas de cuarto 

nivel 

Servicios Personales por 

Contrato
710510 209.040,00                        002 002 17.420,00           17.420,00           17.420,00           17.420,00           17.420,00           17.420,00           17.420,00           17.420,00           17.420,00           17.420,00           17.420,00           17.420,00            Para pago de remuneraciones personal administrativo. 

436 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

OP 2.1.1 Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y 

eficiencia) en la generación de la oferta académica de tercero y 

cuarto nivel, a través de la implementación de proyectos 

técnico superiores, tecnologías, licenciaturas, ingenierías, 

maestrías y doctorados, distribuidos equitativamente en cada 

uno de los campos del conocimientos.

OFERTA 

ACADEMICA DE 

POSGRADO

PROGRAMA ACADEMICOS 

DE POSGRADO 2020
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

avance físico

Expresa la porción de avance de la actividad 

planificada en relación al total de actividades del 

proyecto, considerando los hitos alcanzados

PRESUPUESTO DE LA 

ACTIVIDAD / PRESUPUETO 

TOTAL DEL PROYECTO * 

PESO DE HITO ALCANZADO

Documento Mensual
Informe de 

ejecución del PAI
50,00% 50,00% 100,00% 91890000.0000.384794 82 048 012

PROGRAMA 

ACADEMICOS DE 

POSGRADO 2021 - 

MATRIZ

Gestionar la ejecución de 

los programas de cuarto 

nivel 

Aporte Patronal 710601 20.172,41                          002 002 1.681,03             1.681,03             1.681,03             1.681,03             1.681,03             1.681,03              1.681,03              1.681,03              1.681,03              1.681,03              1.681,03              1.681,03               Para pago de aporte patronal del personal administrativo. 

437 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

OP 2.1.1 Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y 

eficiencia) en la generación de la oferta académica de tercero y 

cuarto nivel, a través de la implementación de proyectos 

técnico superiores, tecnologías, licenciaturas, ingenierías, 

maestrías y doctorados, distribuidos equitativamente en cada 

uno de los campos del conocimientos.

OFERTA 

ACADEMICA DE 

POSGRADO

PROGRAMA ACADEMICOS 

DE POSGRADO 2020
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

avance físico

Expresa la porción de avance de la actividad 

planificada en relación al total de actividades del 

proyecto, considerando los hitos alcanzados

PRESUPUESTO DE LA 

ACTIVIDAD / PRESUPUETO 

TOTAL DEL PROYECTO * 

PESO DE HITO ALCANZADO

Documento Mensual
Informe de 

ejecución del PAI
50,00% 50,00% 100,00% 91890000.0000.384794 82 048 012

PROGRAMA 

ACADEMICOS DE 

POSGRADO 2021 - 

MATRIZ

Gestionar la ejecución de 

los programas de cuarto 

nivel 

Fondo de Reserva 710602 17.420,00                          002 002 1.451,67             1.451,67             1.451,67             1.451,67             1.451,67             1.451,67             1.451,67             1.451,67             1.451,67             1.451,67             1.451,67             1.451,67              Para pago del fondo de reserva del personal administrativo. 

438 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

OP 2.1.1 Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y 

eficiencia) en la generación de la oferta académica de tercero y 

cuarto nivel, a través de la implementación de proyectos 

técnico superiores, tecnologías, licenciaturas, ingenierías, 

maestrías y doctorados, distribuidos equitativamente en cada 

uno de los campos del conocimientos.

OFERTA 

ACADEMICA DE 

POSGRADO

PROGRAMA ACADEMICOS 

DE POSGRADO 2020
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

avance físico

Expresa la porción de avance de la actividad 

planificada en relación al total de actividades del 

proyecto, considerando los hitos alcanzados

PRESUPUESTO DE LA 

ACTIVIDAD / PRESUPUETO 

TOTAL DEL PROYECTO * 

PESO DE HITO ALCANZADO

Documento Mensual
Informe de 

ejecución del PAI
50,00% 50,00% 100,00% 91890000.0000.384794 82 048 012

PROGRAMA 

ACADEMICOS DE 

POSGRADO 2021 - 

MATRIZ

Gestionar la ejecución de 

los programas de cuarto 

nivel 

Compensación por Vacaciones 

no Gozadas por Cesación de 

Funciones

710707 3.000,00                            002 002 1.500,00             1.500,00             
 Para pago de las vacaciones no tomadas por los ex funcionarios 

administrativos. 

439 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

OP 2.1.1 Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y 

eficiencia) en la generación de la oferta académica de tercero y 

cuarto nivel, a través de la implementación de proyectos 

técnico superiores, tecnologías, licenciaturas, ingenierías, 

maestrías y doctorados, distribuidos equitativamente en cada 

uno de los campos del conocimientos.

OFERTA 

ACADEMICA DE 

POSGRADO

PROGRAMA ACADEMICOS 

DE POSGRADO 2020
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

avance físico

Expresa la porción de avance de la actividad 

planificada en relación al total de actividades del 

proyecto, considerando los hitos alcanzados

PRESUPUESTO DE LA 

ACTIVIDAD / PRESUPUETO 

TOTAL DEL PROYECTO * 

PESO DE HITO ALCANZADO

Documento Mensual
Informe de 

ejecución del PAI
50,00% 50,00% 100,00% 91890000.0000.384794 82 048 012

PROGRAMA 

ACADEMICOS DE 

POSGRADO 2021 - 

MATRIZ

Gestionar la ejecución de 

los programas de cuarto 

nivel 

Difusión, Información y 

Publicidad
730207 30.000,00                          002 002 15.000,00           15.000,00           

 Para contratación de los servicios de publicidad y propaganda de la 

oferta académcia de posgrados. 

440 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

OP 2.1.1 Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y 

eficiencia) en la generación de la oferta académica de tercero y 

cuarto nivel, a través de la implementación de proyectos 

técnico superiores, tecnologías, licenciaturas, ingenierías, 

maestrías y doctorados, distribuidos equitativamente en cada 

uno de los campos del conocimientos.

OFERTA 

ACADEMICA DE 

POSGRADO

PROGRAMA ACADEMICOS 

DE POSGRADO 2020
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

avance físico

Expresa la porción de avance de la actividad 

planificada en relación al total de actividades del 

proyecto, considerando los hitos alcanzados

PRESUPUESTO DE LA 

ACTIVIDAD / PRESUPUETO 

TOTAL DEL PROYECTO * 

PESO DE HITO ALCANZADO

Documento Mensual
Informe de 

ejecución del PAI
50,00% 50,00% 100,00% 91890000.0000.384794 82 048 012

PROGRAMA 

ACADEMICOS DE 

POSGRADO 2021 - 

MATRIZ

Gestionar la ejecución de 

los programas de cuarto 

nivel 

Arrendamiento y Licencias de 

Uso de Paquetes Informáticos
730207 2.500,00                            002 002 227,27                 227,27                 227,27                 227,27                 227,27                 227,27                 227,27                 227,27                 227,27                 227,27                 227,27                  Para pago del sistema de buro de crédito. 

441 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

OP 2.1.1 Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y 

eficiencia) en la generación de la oferta académica de tercero y 

cuarto nivel, a través de la implementación de proyectos 

técnico superiores, tecnologías, licenciaturas, ingenierías, 

maestrías y doctorados, distribuidos equitativamente en cada 

uno de los campos del conocimientos.

OFERTA 

ACADEMICA DE 

POSGRADO

PROGRAMA ACADEMICOS 

DE POSGRADO 2020
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

avance físico

Expresa la porción de avance de la actividad 

planificada en relación al total de actividades del 

proyecto, considerando los hitos alcanzados

PRESUPUESTO DE LA 

ACTIVIDAD / PRESUPUETO 

TOTAL DEL PROYECTO * 

PESO DE HITO ALCANZADO

Documento Mensual
Informe de 

ejecución del PAI
50,00% 50,00% 100,00% 91890000.0000.384794 82 048 012

PROGRAMA 

ACADEMICOS DE 

POSGRADO 2021 - 

MATRIZ

Gestionar la ejecución de 

los programas de cuarto 

nivel 

Membrecías 730239 2.100,00                            002 002 2.100,00              Pago de la membrecía a la AUIP. 

442 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

OP 2.1.1 Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y 

eficiencia) en la generación de la oferta académica de tercero y 

cuarto nivel, a través de la implementación de proyectos 

técnico superiores, tecnologías, licenciaturas, ingenierías, 

maestrías y doctorados, distribuidos equitativamente en cada 

uno de los campos del conocimientos.

OFERTA 

ACADEMICA DE 

POSGRADO

PROGRAMA ACADEMICOS 

DE POSGRADO 2020
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

avance físico

Expresa la porción de avance de la actividad 

planificada en relación al total de actividades del 

proyecto, considerando los hitos alcanzados

PRESUPUESTO DE LA 

ACTIVIDAD / PRESUPUETO 

TOTAL DEL PROYECTO * 

PESO DE HITO ALCANZADO

Documento Mensual
Informe de 

ejecución del PAI
50,00% 50,00% 100,00% 91890000.0000.384794 82 048 012

PROGRAMA 

ACADEMICOS DE 

POSGRADO 2021 - 

MATRIZ

Gestionar la ejecución de 

los programas de cuarto 

nivel 

Pasajes al Interior 730301 5.000,00                            002 002 1.000,00             1.000,00             1.000,00             1.000,00             1.000,00              Para pago de pasajes nacionales para docentes y coordinadores. 

443 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

OP 2.1.1 Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y 

eficiencia) en la generación de la oferta académica de tercero y 

cuarto nivel, a través de la implementación de proyectos 

técnico superiores, tecnologías, licenciaturas, ingenierías, 

maestrías y doctorados, distribuidos equitativamente en cada 

uno de los campos del conocimientos.

OFERTA 

ACADEMICA DE 

POSGRADO

PROGRAMA ACADEMICOS 

DE POSGRADO 2020
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

avance físico

Expresa la porción de avance de la actividad 

planificada en relación al total de actividades del 

proyecto, considerando los hitos alcanzados

PRESUPUESTO DE LA 

ACTIVIDAD / PRESUPUETO 

TOTAL DEL PROYECTO * 

PESO DE HITO ALCANZADO

Documento Mensual
Informe de 

ejecución del PAI
50,00% 50,00% 100,00% 91890000.0000.384794 82 048 012

PROGRAMA 

ACADEMICOS DE 

POSGRADO 2021 - 

MATRIZ

Gestionar la ejecución de 

los programas de cuarto 

nivel 

Pasajes al Exterior 730302 10.000,00                          002 002 2.000,00             2.000,00             2.000,00             2.000,00             2.000,00              Para pago de pasajes internacionales docentes y coordinadores. 

444 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

OP 2.1.1 Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y 

eficiencia) en la generación de la oferta académica de tercero y 

cuarto nivel, a través de la implementación de proyectos 

técnico superiores, tecnologías, licenciaturas, ingenierías, 

maestrías y doctorados, distribuidos equitativamente en cada 

uno de los campos del conocimientos.

OFERTA 

ACADEMICA DE 

POSGRADO

PROGRAMA ACADEMICOS 

DE POSGRADO 2020
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

avance físico

Expresa la porción de avance de la actividad 

planificada en relación al total de actividades del 

proyecto, considerando los hitos alcanzados

PRESUPUESTO DE LA 

ACTIVIDAD / PRESUPUETO 

TOTAL DEL PROYECTO * 

PESO DE HITO ALCANZADO

Documento Mensual
Informe de 

ejecución del PAI
50,00% 50,00% 100,00% 91890000.0000.384794 82 048 012

PROGRAMA 

ACADEMICOS DE 

POSGRADO 2021 - 

MATRIZ

Gestionar la ejecución de 

los programas de cuarto 

nivel 

Viáticos y Subsistencias en el 

Interior
730303 5.000,00                            002 002 1.000,00             1.000,00             1.000,00             1.000,00             1.000,00              Para pago de viáticos al interior de personal administrativo. 

445 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

OP 2.1.1 Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y 

eficiencia) en la generación de la oferta académica de tercero y 

cuarto nivel, a través de la implementación de proyectos 

técnico superiores, tecnologías, licenciaturas, ingenierías, 

maestrías y doctorados, distribuidos equitativamente en cada 

uno de los campos del conocimientos.

OFERTA 

ACADEMICA DE 

POSGRADO

PROGRAMA ACADEMICOS 

DE POSGRADO 2020
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

avance físico

Expresa la porción de avance de la actividad 

planificada en relación al total de actividades del 

proyecto, considerando los hitos alcanzados

PRESUPUESTO DE LA 

ACTIVIDAD / PRESUPUETO 

TOTAL DEL PROYECTO * 

PESO DE HITO ALCANZADO

Documento Mensual
Informe de 

ejecución del PAI
50,00% 50,00% 100,00% 91890000.0000.384794 82 048 012

PROGRAMA 

ACADEMICOS DE 

POSGRADO 2021 - 

MATRIZ

Gestionar la ejecución de 

los programas de cuarto 

nivel 

Viáticos y Subsistencias en el 

Exterior
730304 5.000,00                            002 002 2.500,00             2.500,00              Para pago de viáticos al exterior de los directivos del centro. 

446 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

OP 2.1.1 Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y 

eficiencia) en la generación de la oferta académica de tercero y 

cuarto nivel, a través de la implementación de proyectos 

técnico superiores, tecnologías, licenciaturas, ingenierías, 

maestrías y doctorados, distribuidos equitativamente en cada 

uno de los campos del conocimientos.

OFERTA 

ACADEMICA DE 

POSGRADO

PROGRAMA ACADEMICOS 

DE POSGRADO 2020
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

avance físico

Expresa la porción de avance de la actividad 

planificada en relación al total de actividades del 

proyecto, considerando los hitos alcanzados

PRESUPUESTO DE LA 

ACTIVIDAD / PRESUPUETO 

TOTAL DEL PROYECTO * 

PESO DE HITO ALCANZADO

Documento Mensual
Informe de 

ejecución del PAI
50,00% 50,00% 100,00% 91890000.0000.384794 82 048 012

PROGRAMA 

ACADEMICOS DE 

POSGRADO 2021 - 

MATRIZ

Gestionar la ejecución de 

los programas de cuarto 

nivel 

Infraestructura 730417 25.000,00                          002 002 25.000,00            Para pago mantenimiento de la infraestructura del centro. 

447 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

OP 2.1.1 Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y 

eficiencia) en la generación de la oferta académica de tercero y 

cuarto nivel, a través de la implementación de proyectos 

técnico superiores, tecnologías, licenciaturas, ingenierías, 

maestrías y doctorados, distribuidos equitativamente en cada 

uno de los campos del conocimientos.

OFERTA 

ACADEMICA DE 

POSGRADO

PROGRAMA ACADEMICOS 

DE POSGRADO 2020
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

avance físico

Expresa la porción de avance de la actividad 

planificada en relación al total de actividades del 

proyecto, considerando los hitos alcanzados

PRESUPUESTO DE LA 

ACTIVIDAD / PRESUPUETO 

TOTAL DEL PROYECTO * 

PESO DE HITO ALCANZADO

Documento Mensual
Informe de 

ejecución del PAI
50,00% 50,00% 100,00% 91890000.0000.384794 82 048 012

PROGRAMA 

ACADEMICOS DE 

POSGRADO 2021 - 

MATRIZ

Gestionar la ejecución de 

los programas de cuarto 

nivel 

Honorarios por contratos civiles 

de servicios
730606 828.500,29                        002 002 75.318,21           75.318,21           75.318,21           75.318,21           75.318,21           75.318,21           75.318,21           75.318,21           75.318,21           75.318,21           75.318,21           

 Para contratación de docentes y coordinadores para la ejecución de los 

programas de cuarto nivel. 

448 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

OP 2.1.1 Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y 

eficiencia) en la generación de la oferta académica de tercero y 

cuarto nivel, a través de la implementación de proyectos 

técnico superiores, tecnologías, licenciaturas, ingenierías, 

maestrías y doctorados, distribuidos equitativamente en cada 

uno de los campos del conocimientos.

OFERTA 

ACADEMICA DE 

POSGRADO

PROGRAMA ACADEMICOS 

DE POSGRADO 2020
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

avance físico

Expresa la porción de avance de la actividad 

planificada en relación al total de actividades del 

proyecto, considerando los hitos alcanzados

PRESUPUESTO DE LA 

ACTIVIDAD / PRESUPUETO 

TOTAL DEL PROYECTO * 

PESO DE HITO ALCANZADO

Documento Mensual
Informe de 

ejecución del PAI
50,00% 50,00% 100,00% 91890000.0000.384794 82 048 012

PROGRAMA 

ACADEMICOS DE 

POSGRADO 2021 - 

MATRIZ

Gestionar la ejecución de 

los programas de cuarto 

nivel 

Insumos, Materiales y 

Suministros para Construcción, 

Electricidad, Plomería, 

Carpintería, Señalización Vial, 

Navegación, Contra Incendios y 

Placas

730811 1.000,00                            002 002 1.000,00              Para pago del sistema de buro de crédito. 

449 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

OP 2.1.1 Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y 

eficiencia) en la generación de la oferta académica de tercero y 

cuarto nivel, a través de la implementación de proyectos 

técnico superiores, tecnologías, licenciaturas, ingenierías, 

maestrías y doctorados, distribuidos equitativamente en cada 

uno de los campos del conocimientos.

OFERTA 

ACADEMICA DE 

POSGRADO

PROGRAMA ACADEMICOS 

DE POSGRADO 2020
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

avance físico

Expresa la porción de avance de la actividad 

planificada en relación al total de actividades del 

proyecto, considerando los hitos alcanzados

PRESUPUESTO DE LA 

ACTIVIDAD / PRESUPUETO 

TOTAL DEL PROYECTO * 

PESO DE HITO ALCANZADO

Documento Mensual
Informe de 

ejecución del PAI
50,00% 50,00% 100,00% 91890000.0000.384794 82 048 012

PROGRAMA 

ACADEMICOS DE 

POSGRADO 2021 - 

MATRIZ

Gestionar la ejecución de 

los programas de cuarto 

nivel 

Materiales Didácticos 730812 7.185,00                            002 002 7.185,00              Para pago del sistema de buro de crédito. 



450 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

OP 2.1.1 Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y 

eficiencia) en la generación de la oferta académica de tercero y 

cuarto nivel, a través de la implementación de proyectos 

técnico superiores, tecnologías, licenciaturas, ingenierías, 

maestrías y doctorados, distribuidos equitativamente en cada 

uno de los campos del conocimientos.

OFERTA 

ACADEMICA DE 

POSGRADO

PROGRAMA ACADEMICOS 

DE POSGRADO 2020
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

avance físico

Expresa la porción de avance de la actividad 

planificada en relación al total de actividades del 

proyecto, considerando los hitos alcanzados

PRESUPUESTO DE LA 

ACTIVIDAD / PRESUPUETO 

TOTAL DEL PROYECTO * 

PESO DE HITO ALCANZADO

Documento Mensual
Informe de 

ejecución del PAI
50,00% 50,00% 100,00% 91890000.0000.384794 82 048 012

PROGRAMA 

ACADEMICOS DE 

POSGRADO 2021 - 

MATRIZ

Gestionar la ejecución de 

los programas de cuarto 

nivel 

Obligaciones de Ejercicios 

Anteriores por Egresos en 

Servicios

990102 33.740,00                          002 002 5.623,33             5.623,33             5.623,33             5.623,33             5.623,33             5.623,33              Para pago de obligaciones de años anteriores. 

451 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE4. Mejorar la calidad e 

impacto de los programas de 

vinculación con la sociedad e 

incrementar la contribución al 

desarrollo de las Fuerzas 

Armadas

Incrementar proyectos para el desarrollo de vinculación con la 

sociedad

VINCULACION 

CON LA 

SOCIEDAD

PLATAFORMA DE APOYO A 

LA FORMACION Y 

SENSIBILIZACION AL 

DIAGNOSTICO DE UNA 

ESRATEGIA DE CONTROL DE 

LA BRUCELOSIS Y 

TRUPANOSOMIASIS EN 

ECUADOR - BRUPRYP

PLANTA CENTRAL
Porcentaje de 

avance físico

Expresa la porción de avance de la actividad 

planificada en relación al total de actividades del 

proyecto, considerando los hitos alcanzados

PRESUPUESTO DE LA 

ACTIVIDAD / PRESUPUETO 

TOTAL DEL PROYECTO * 

PESO DE HITO ALCANZADO

Documento Mensual
Informe de 

ejecución del PAI
40,00% 60,00% 50,00% 91890000.0000.384099 84 041 001 BRUPRYP

Desarrollar una Plataforma 

en apoyo a la formación y 

la sensibilización, al 

diagnóstico y al desarrollo 

de una estrategia de control 

de la brucelosis y de la 

tripanosomosis en la zona 

de

 influencia del proyecto

Honorarios por Contratos Civiles 

de Servicios
730606 100.000,00                        002 002 100.000,00         

452
ODS 4

Social OPND7 P7.4

7.4.1

7.4.4
PN_IND_IN

N_INF

OE3. Incrementar la 
producción científica, 

académica y tecnológica de 
calidad, con énfasis en el 

ámbito de la seguridad y la 
defensa.

Incrementar proyectos para el desarrollo académico de los 

diferentes departamentos

INVESTIGACIONE

S CIENTIFICAS

PROYECTO DE INVERSION: 

BECAS CUARTO NIVEL 2020
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

avance físico

Expresa la porción de avance de la actividad 

planificada en relación al total de actividades del 

proyecto, considerando los hitos alcanzados

PRESUPUESTO DE LA 

ACTIVIDAD / PRESUPUETO 

TOTAL DEL PROYECTO * 

PESO DE HITO ALCANZADO

Documento Mensual
Informe de 

ejecución del PAI
40,00% 60,00% 100,00% 91890000.0000.384791 83 029 003

BECAS PARA 

CUARTO NIVEL 

2021

Otorgar becas doctorales a 

sus profesores titulares y 

pago de patentes

Pasajes al Exterior 730302                              6.000,00 001 202                  600,00               2.000,00               2.000,00               1.400,00 

453
ODS 4

Social OPND7 P7.4

7.4.1

7.4.4
PN_IND_IN

N_INF

OE3. Incrementar la 
producción científica, 

académica y tecnológica de 
calidad, con énfasis en el 

ámbito de la seguridad y la 
defensa.

Incrementar proyectos para el desarrollo académico de los 

diferentes departamentos

INVESTIGACIONE

S CIENTIFICAS

PROYECTO DE INVERSION: 

BECAS CUARTO NIVEL 2020
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

avance físico

Expresa la porción de avance de la actividad 

planificada en relación al total de actividades del 

proyecto, considerando los hitos alcanzados

PRESUPUESTO DE LA 

ACTIVIDAD / PRESUPUETO 

TOTAL DEL PROYECTO * 

PESO DE HITO ALCANZADO

Documento Mensual
Informe de 

ejecución del PAI
40,00% 60,00% 100,00% 91890000.0000.384791 83 029 003

BECAS PARA 

CUARTO NIVEL 

2021

Otorgar becas doctorales a 

sus profesores titulares y 

pago de patentes

Becas 780206                         147.443,24 001 202                           -               28.233,21             28.233,21             90.976,82 

Valor considerado por los rubros a ser cancelados a los becarios en el 

2022, sin embargo cabe señalar que el valor total requerido al 2025 es 

de $218.033,22, con las becas otorgadas hasta 2021

454
ODS 4

Social OPND7 P7.4

7.4.1

7.4.4
PN_IND_IN

N_INF

OE3. Incrementar la producción 

científica, académica y 

tecnológica de calidad, con 

énfasis en el ámbito de la 

seguridad y la defensa.

Incrementar proyectos para el desarrollo académico de los 

diferentes departamentos

INVESTIGACIONE

S CIENTIFICAS

PROYECTO DE INVERSION: 

BECAS CUARTO NIVEL 2020 PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

avance físico

Expresa la porción de avance de la actividad 

planificada en relación al total de actividades del 

proyecto, considerando los hitos alcanzados

PRESUPUESTO DE LA 

ACTIVIDAD / PRESUPUETO 

TOTAL DEL PROYECTO * 

PESO DE HITO ALCANZADO Documento Mensual

Informe de 

ejecución del PAI 40,00% 60,00% 50,00% 91890000.0000.384791 83

029

004

CAPACITACION 

DOCENTE 2021

Ejecutar el plan de 

capacitación para docentes.

Honorarios por Contratos Civiles 

de Servicios 730606

                          67.750,00 001

67.750,00    

455
ODS 4

Social OPND7 P7.4

7.4.1

7.4.4
PN_IND_IN

N_INF

OE3. Incrementar la producción 

científica, académica y 

tecnológica de calidad, con 

énfasis en el ámbito de la 

seguridad y la defensa.

Incrementar proyectos para el desarrollo académico de los 

diferentes departamentos

INVESTIGACIONE

S CIENTIFICAS

PROYECTO DE INVERSION: 

BECAS CUARTO NIVEL 2020 PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

avance físico

Expresa la porción de avance de la actividad 

planificada en relación al total de actividades del 

proyecto, considerando los hitos alcanzados

PRESUPUESTO DE LA 

ACTIVIDAD / PRESUPUETO 

TOTAL DEL PROYECTO * 

PESO DE HITO ALCANZADO Documento Mensual

Informe de 

ejecución del PAI 40,00% 60,00% 50,00% 91890000.0000.384791 83

029

004

CAPACITACION 

DOCENTE 2021

Ejecutar el plan de 

capacitación para docentes.

Capacitación a Servidores 

Públicos 730612

                          37.250,00 001

37.250,00    

456 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_C
AL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

Incrementar proyectos para el desarrollo académico de los 

diferentes departamentos

OFERTA 

ACADEMICA DE 

GRADO

BECAS PARA ESTUDIANTES 

AÑO 2022
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

estudiantes 

regulares 

beneficiados con 

becas de grado

Dando cumplimento a la Ley Orgánica Reformatoria 

a la Ley Orgánica de Educación Superior, normativa 

interna y garantizando el principio de meritocracia 

que determina que las IES públicas otorgarán becas 

internas de grado mínimo al 10% de estudiantes 

regulares. Considerando que aproximadamente 

cumplen con esta condición de ser regulares 16420 

estudiantes de acuerdo a la línea base se determina 

que por cada período académico se otorgara al 5% 

de estudiantes regulares, esto permitirá cumplir la 

ley ser efectivos con la asignación presupuestaria.

Número de estudiantes 

regulares beneficiados con 

becas de grado / Total de 

estudiantes regulares

Porcentaje Semestral Resolución 40% 60% 100% 91890000.0000.384787 82 047 003

BIENESTAR 

ESTUDIANTIL/BEC

AS TERCER NIVEL

Otorgar becas completas, o 

ayudas económicas al 

personal militar activo

Becas 780206                90.000,00 36.000,00 54.000,00

457 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_C
AL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

Incrementar proyectos para el desarrollo académico de los 

diferentes departamentos

OFERTA 

ACADEMICA DE 

GRADO

BECAS PARA ESTUDIANTES 

AÑO 2022
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

estudiantes 

regulares 

beneficiados con 

becas de grado

Dando cumplimento a la Ley Orgánica Reformatoria 

a la Ley Orgánica de Educación Superior, normativa 

interna y garantizando el principio de meritocracia 

que determina que las IES públicas otorgarán becas 

internas de grado mínimo al 10% de estudiantes 

regulares. Considerando que aproximadamente 

cumplen con esta condición de ser regulares 16420 

estudiantes de acuerdo a la línea base se determina 

que por cada período académico se otorgara al 5% 

de estudiantes regulares, esto permitirá cumplir la 

ley ser efectivos con la asignación presupuestaria.

Número de estudiantes 

regulares beneficiados con 

becas de grado / Total de 

estudiantes regulares

Porcentaje Semestral Resolución 40% 60% 100% 91890000.0000.384787 82 047 004

BIENESTAR 

ESTUDIANTIL/BEC

AS TERCER NIVEL

Otorgar becas completas, o 

ayudas económicas a por lo 

menos el 10% del

número de estudiantes 

regulares, en cualquiera de 

los niveles de formación de 

la educación

Becas 780206                         200.000,00 001              340.667,00 216.266,80 324.400,20

458 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_C
AL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

Incrementar proyectos para el desarrollo académico de los 

diferentes departamentos

OFERTA 

ACADEMICA DE 

GRADO

BECAS PARA ESTUDIANTES 

AÑO 2022
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

estudiantes 

regulares 

beneficiados con 

becas de grado

Dando cumplimento a la Ley Orgánica Reformatoria 

a la Ley Orgánica de Educación Superior, normativa 

interna y garantizando el principio de meritocracia 

que determina que las IES públicas otorgarán becas 

internas de grado mínimo al 10% de estudiantes 

regulares. Considerando que aproximadamente 

cumplen con esta condición de ser regulares 16420 

estudiantes de acuerdo a la línea base se determina 

que por cada período académico se otorgara al 5% 

de estudiantes regulares, esto permitirá cumplir la 

ley ser efectivos con la asignación presupuestaria.

Número de estudiantes 

regulares beneficiados con 

becas de grado / Total de 

estudiantes regulares

Porcentaje Semestral Resolución 40% 60% 100% 91890000.0000.384787 82 047 005

BIENESTAR 

ESTUDAINTIL/ 

MOVILIDAD 

ESTUDIANTIL 

2022

Auspiciar la movilidad 

estudiantil
Pasajes al Interior 730301                     200,00 80 120

459 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_C
AL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

Incrementar proyectos para el desarrollo académico de los 

diferentes departamentos

OFERTA 

ACADEMICA DE 

GRADO

BECAS PARA ESTUDIANTES 

AÑO 2022
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

estudiantes 

regulares 

beneficiados con 

becas de grado

Dando cumplimento a la Ley Orgánica Reformatoria 

a la Ley Orgánica de Educación Superior, normativa 

interna y garantizando el principio de meritocracia 

que determina que las IES públicas otorgarán becas 

internas de grado mínimo al 10% de estudiantes 

regulares. Considerando que aproximadamente 

cumplen con esta condición de ser regulares 16420 

estudiantes de acuerdo a la línea base se determina 

que por cada período académico se otorgara al 5% 

de estudiantes regulares, esto permitirá cumplir la 

ley ser efectivos con la asignación presupuestaria.

Número de estudiantes 

regulares beneficiados con 

becas de grado / Total de 

estudiantes regulares

Porcentaje Semestral Resolución 40% 60% 100% 91890000.0000.384787 82 047 005

BIENESTAR 

ESTUDAINTIL/ 

MOVILIDAD 

ESTUDIANTIL 

2022

Auspiciar la movilidad 

estudiantil
Pasajes al Exterior 730302                59.133,00 23.653,20 35.479,80

460 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_C
AL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

Incrementar proyectos para el desarrollo académico de los 

diferentes departamentos

OFERTA 

ACADEMICA DE 

GRADO

BECAS PARA ESTUDIANTES 

AÑO 2022
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

estudiantes 

regulares 

beneficiados con 

becas de grado

Dando cumplimento a la Ley Orgánica Reformatoria 

a la Ley Orgánica de Educación Superior, normativa 

interna y garantizando el principio de meritocracia 

que determina que las IES públicas otorgarán becas 

internas de grado mínimo al 10% de estudiantes 

regulares. Considerando que aproximadamente 

cumplen con esta condición de ser regulares 16420 

estudiantes de acuerdo a la línea base se determina 

que por cada período académico se otorgara al 5% 

de estudiantes regulares, esto permitirá cumplir la 

ley ser efectivos con la asignación presupuestaria.

Número de estudiantes 

regulares beneficiados con 

becas de grado / Total de 

estudiantes regulares

Porcentaje Semestral Resolución 40% 60% 100% 91890000.0000.384787 82 047 005

BIENESTAR 

ESTUDAINTIL/ 

MOVILIDAD 

ESTUDIANTIL 

2022

Auspiciar la movilidad 

estudiantil
Becas 780206                60.000,00 24.000,00 36.000,00 Considerar Becas de Movilidad para estudiantes

461 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS

OE1 Incrementar la 

contribución al desarrollo de las 

Fuerzas Armadas y el impacto 

social de la Universidad en sus 

zonas de influencia

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

de la gestión del talento humano (desarrollo personal y 

profesional), a través de ejecución del plan de capacitación, 

evaluación del desempeño y clima organizacional en la matriz, 

sus sedes y extensiones.

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

INDEMNIZACIONES DEL 

PERSONAL DE LA 

UNIVERSIDAD DE LAS 

FUERZAS ARMADAS ESPE

PLANTA CENTRAL
Porcentaje de 

avance físico

Expresa la porción de avance de la actividad 

planificada en relación al total de actividades del 

proyecto, considerando los hitos alcanzados

PRESUPUESTO DE LA 

ACTIVIDAD / PRESUPUETO 

TOTAL DEL PROYECTO * 

PESO DE HITO ALCANZADO

Documento Mensual
Informe de 

ejecución del PAI
40,00% 60,00% 100,00% 91890000.0000.384064 01 017 004

INDEMNIZACION

ES PERSONAL 

ESPE 2022

Ejecutar el Plan de 

Indemnizaciones del 

personal administrativo, 

Código de Trabajo y 

Docentes de la Universidad 

de las Fuerzas Armadas 

ESPE

Beneficio por Jubilación 710706 1.256.935,05                     001 508.809,67            588.581,57         588.581,57         588.581,57         

462 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

OP 2.1.1 Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y 

eficiencia) en la generación de la oferta académica de tercero y 

cuarto nivel, a través de la implementación de proyectos 

técnico superiores, tecnologías, licenciaturas, ingenierías, 

maestrías y doctorados, distribuidos equitativamente en cada 

uno de los campos del conocimientos.

OFERTA 

ACADEMICA DE 

POSGRADO

OFERTA DE PROGRAMAS DE 

CUARTO NIVEL
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

avance físico

Expresa la porción de avance de la actividad 

planificada en relación al total de actividades del 

proyecto, considerando los hitos alcanzados

PRESUPUESTO DE LA 

ACTIVIDAD / PRESUPUETO 

TOTAL DEL PROYECTO * 

PESO DE HITO ALCANZADO

Documento Mensual
Informe de 

ejecución del PAI
50% 50% 100% 91890000.0000.383721 82 042 001

OFERTA DE 

PROGRAMAS DE 

CUARTO NIVEL 

2019

Gestionar la ejecución de 

los programas de cuarto 

nivel 

Honorarios por contratos civiles 

de servicios
730606 74.685,00                          002 002 12.447,50           12.447,50           12.447,50           12.447,50           12.447,50           12.447,50            Contratación docentes unidad de titulación. 

463 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

OP 2.1.1 Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y 

eficiencia) en la generación de la oferta académica de tercero y 

cuarto nivel, a través de la implementación de proyectos 

técnico superiores, tecnologías, licenciaturas, ingenierías, 

maestrías y doctorados, distribuidos equitativamente en cada 

uno de los campos del conocimientos.

OFERTA 

ACADEMICA DE 

POSGRADO

OFERTA DE PROGRAMAS DE 

CUARTO NIVEL
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

avance físico

Expresa la porción de avance de la actividad 

planificada en relación al total de actividades del 

proyecto, considerando los hitos alcanzados

PRESUPUESTO DE LA 

ACTIVIDAD / PRESUPUETO 

TOTAL DEL PROYECTO * 

PESO DE HITO ALCANZADO

Documento Mensual
Informe de 

ejecución del PAI
50% 50% 100% 91890000.0000.383721 82 042 001

OFERTA DE 

PROGRAMAS DE 

CUARTO NIVEL 

2019

Gestionar la ejecución de 

los programas de cuarto 

nivel 

Obligaciones de ejercicios 

anteriores por egresos en 

servicios

990102 28.243,46                          002 002 4.707,24             4.707,24             4.707,24             4.707,24             4.707,24             4.707,24              Pago de obligaciones docentes 

464 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

OP 2.1.1 Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y 

eficiencia) en la generación de la oferta académica de tercero y 

cuarto nivel, a través de la implementación de proyectos 

técnico superiores, tecnologías, licenciaturas, ingenierías, 

maestrías y doctorados, distribuidos equitativamente en cada 

uno de los campos del conocimientos.

OFERTA 

ACADEMICA DE 

POSGRADO

OFERTA DE PROGRAMAS DE 

CUARTO NIVEL
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

avance físico

Expresa la porción de avance de la actividad 

planificada en relación al total de actividades del 

proyecto, considerando los hitos alcanzados

PRESUPUESTO DE LA 

ACTIVIDAD / PRESUPUETO 

TOTAL DEL PROYECTO * 

PESO DE HITO ALCANZADO

Documento Mensual
Informe de 

ejecución del PAI
50% 50% 100% 91890000.0000.383721 82 042 003

PLAN DE 

ACTUALIZACION 

DE 

CONOCIMIENTOS 

2019

Gestionar la ejecución de 

los programas de cuarto 

nivel 

Obligaciones de ejercicios 

anteriores por egresos en 

servicios

990102 1.600,00                            002 002 1.600,00              Pago de obligaciones docentes 

465 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

OP 2.1.1 Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y 

eficiencia) en la generación de la oferta académica de tercero y 

cuarto nivel, a través de la implementación de proyectos 

técnico superiores, tecnologías, licenciaturas, ingenierías, 

maestrías y doctorados, distribuidos equitativamente en cada 

uno de los campos del conocimientos.

OFERTA 

ACADEMICA DE 

POSGRADO

OFERTA DE PROGRAMAS DE 

CUARTO NIVEL
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

avance físico

Expresa la porción de avance de la actividad 

planificada en relación al total de actividades del 

proyecto, considerando los hitos alcanzados

PRESUPUESTO DE LA 

ACTIVIDAD / PRESUPUETO 

TOTAL DEL PROYECTO * 

PESO DE HITO ALCANZADO

Documento Mensual
Informe de 

ejecución del PAI
50% 50% 100% 91890000.0000.383721 82 042 005

MAESTRIA EN 

DEFENSA Y 

SEGURIDAD I

Gestionar la ejecución de 

los programas de cuarto 

nivel 

Obligaciones de ejercicios 

anteriores por egresos en 

servicios

990102 1.600,00                            002 002 1.600,00              Pago de obligaciones docentes 

466 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

OP 2.1.1 Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y 

eficiencia) en la generación de la oferta académica de tercero y 

cuarto nivel, a través de la implementación de proyectos 

técnico superiores, tecnologías, licenciaturas, ingenierías, 

maestrías y doctorados, distribuidos equitativamente en cada 

uno de los campos del conocimientos.

OFERTA 

ACADEMICA DE 

POSGRADO

OFERTA DE PROGRAMAS DE 

CUARTO NIVEL
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

avance físico

Expresa la porción de avance de la actividad 

planificada en relación al total de actividades del 

proyecto, considerando los hitos alcanzados

PRESUPUESTO DE LA 

ACTIVIDAD / PRESUPUETO 

TOTAL DEL PROYECTO * 

PESO DE HITO ALCANZADO

Documento Mensual
Informe de 

ejecución del PAI
50% 50% 100% 91890000.0000.383721 82 042 006

MAESTRÍA EN 

RECREACIÓN Y 

TIEMPO LIBRE XI

Gestionar la ejecución de 

los programas de cuarto 

nivel 

Honorarios por contratos civiles 

de servicios
730606 4.195,00                            002 002 1.398,33             1.398,33             1.398,33              Contratación docentes unidad de titulación. 

467 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

OP 2.1.1 Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y 

eficiencia) en la generación de la oferta académica de tercero y 

cuarto nivel, a través de la implementación de proyectos 

técnico superiores, tecnologías, licenciaturas, ingenierías, 

maestrías y doctorados, distribuidos equitativamente en cada 

uno de los campos del conocimientos.

OFERTA 

ACADEMICA DE 

POSGRADO

OFERTA DE PROGRAMAS DE 

CUARTO NIVEL
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

avance físico

Expresa la porción de avance de la actividad 

planificada en relación al total de actividades del 

proyecto, considerando los hitos alcanzados

PRESUPUESTO DE LA 

ACTIVIDAD / PRESUPUETO 

TOTAL DEL PROYECTO * 

PESO DE HITO ALCANZADO

Documento Mensual
Informe de 

ejecución del PAI
50% 50% 100% 91890000.0000.383721 82 042 006

MAESTRÍA EN 

RECREACIÓN Y 

TIEMPO LIBRE XI

Gestionar la ejecución de 

los programas de cuarto 

nivel 

Obligaciones de ejercicios 

anteriores por egresos en 

servicios

990102 1.120,00                            002 002 1.120,00              Pago de obligaciones docentes 

468 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

OP 2.1.1 Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y 

eficiencia) en la generación de la oferta académica de tercero y 

cuarto nivel, a través de la implementación de proyectos 

técnico superiores, tecnologías, licenciaturas, ingenierías, 

maestrías y doctorados, distribuidos equitativamente en cada 

uno de los campos del conocimientos.

OFERTA 

ACADEMICA DE 

POSGRADO

OFERTA DE PROGRAMAS DE 

CUARTO NIVEL
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

avance físico

Expresa la porción de avance de la actividad 

planificada en relación al total de actividades del 

proyecto, considerando los hitos alcanzados

PRESUPUESTO DE LA 

ACTIVIDAD / PRESUPUETO 

TOTAL DEL PROYECTO * 

PESO DE HITO ALCANZADO

Documento Mensual
Informe de 

ejecución del PAI
50% 50% 100% 91890000.0000.383721 82 042 008

MAESTRIA EN 

INVESTIGACION 

EN INGENIERIA 

CIVIL, MENCION 

ESTRUCTURAS I

Gestionar la ejecución de 

los programas de cuarto 

nivel 

Equipos sistemas y paquetes 

informáticos
840107 50.000,00                          002 002 50.000,00            Adquisición de software para el desarrollo de las investigaciones 

469 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

OP 2.1.1 Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y 

eficiencia) en la generación de la oferta académica de tercero y 

cuarto nivel, a través de la implementación de proyectos 

técnico superiores, tecnologías, licenciaturas, ingenierías, 

maestrías y doctorados, distribuidos equitativamente en cada 

uno de los campos del conocimientos.

OFERTA 

ACADEMICA DE 

POSGRADO

OFERTA DE PROGRAMAS DE 

CUARTO NIVEL
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

avance físico

Expresa la porción de avance de la actividad 

planificada en relación al total de actividades del 

proyecto, considerando los hitos alcanzados

PRESUPUESTO DE LA 

ACTIVIDAD / PRESUPUETO 

TOTAL DEL PROYECTO * 

PESO DE HITO ALCANZADO

Documento Mensual
Informe de 

ejecución del PAI
50% 50% 100% 91890000.0000.383721 82 042 008

MAESTRIA EN 

INVESTIGACION 

EN INGENIERIA 

CIVIL, MENCION 

ESTRUCTURAS I

Gestionar la ejecución de 

los programas de cuarto 

nivel 

Obligaciones de ejercicios 

anteriores por egresos en 

servicios

990102 2.367,00                            002 002 2.367,00              Pago de obligaciones docentes 

470 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

OP 2.1.1 Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y 

eficiencia) en la generación de la oferta académica de tercero y 

cuarto nivel, a través de la implementación de proyectos 

técnico superiores, tecnologías, licenciaturas, ingenierías, 

maestrías y doctorados, distribuidos equitativamente en cada 

uno de los campos del conocimientos.

OFERTA 

ACADEMICA DE 

POSGRADO

OFERTA DE PROGRAMAS DE 

CUARTO NIVEL
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

avance físico

Expresa la porción de avance de la actividad 

planificada en relación al total de actividades del 

proyecto, considerando los hitos alcanzados

PRESUPUESTO DE LA 

ACTIVIDAD / PRESUPUETO 

TOTAL DEL PROYECTO * 

PESO DE HITO ALCANZADO

Documento Mensual
Informe de 

ejecución del PAI
50% 50% 100% 91890000.0000.383721 82 042 009

COMPLEXIVO 

2019

Gestionar la ejecución de 

los programas de cuarto 

nivel 

Obligaciones de ejercicios 

anteriores por egresos en 

servicios

990102 3.861,50                            002 002 1.930,75             1.930,75              Pago de obligaciones docentes 

471 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

OP 2.1.1 Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y 

eficiencia) en la generación de la oferta académica de tercero y 

cuarto nivel, a través de la implementación de proyectos 

técnico superiores, tecnologías, licenciaturas, ingenierías, 

maestrías y doctorados, distribuidos equitativamente en cada 

uno de los campos del conocimientos.

OFERTA 

ACADEMICA DE 

POSGRADO

OFERTA DE PROGRAMAS DE 

CUARTO NIVEL
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

avance físico

Expresa la porción de avance de la actividad 

planificada en relación al total de actividades del 

proyecto, considerando los hitos alcanzados

PRESUPUESTO DE LA 

ACTIVIDAD / PRESUPUETO 

TOTAL DEL PROYECTO * 

PESO DE HITO ALCANZADO

Documento Mensual
Informe de 

ejecución del PAI
50% 50% 100% 91890000.0000.383721 82 042 013

ESPECIALIDAD EN 

ESTUDIOS 

ESTRATEGICOS 

DE LA DEFENSA 

PROMOCION I

Gestionar la ejecución de 

los programas de cuarto 

nivel 

Obligaciones de ejercicios 

anteriores por egresos en 

servicios

990102 7.364,50                            002 002 2.454,83             2.454,83             2.454,83              Pago de obligaciones docentes 

472 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

OP 2.1.1 Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y 

eficiencia) en la generación de la oferta académica de tercero y 

cuarto nivel, a través de la implementación de proyectos 

técnico superiores, tecnologías, licenciaturas, ingenierías, 

maestrías y doctorados, distribuidos equitativamente en cada 

uno de los campos del conocimientos.

OFERTA 

ACADEMICA DE 

POSGRADO

OFERTA DE PROGRAMAS DE 

CUARTO NIVEL
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

avance físico

Expresa la porción de avance de la actividad 

planificada en relación al total de actividades del 

proyecto, considerando los hitos alcanzados

PRESUPUESTO DE LA 

ACTIVIDAD / PRESUPUETO 

TOTAL DEL PROYECTO * 

PESO DE HITO ALCANZADO

Documento Mensual
Informe de 

ejecución del PAI
50% 50% 100% 91890000.0000.383721 82 042 015

MAESTRIA EN 

INVESTIGACION 

EN INGENIERIA 

CIVIL, MENCION 

ESTRUCTURAS II

Gestionar la ejecución de 

los programas de cuarto 

nivel 

Honorarios por contratos civiles 

de servicios
730606 7.277,64                            002 002 3.638,82             3.638,82              Contratación docentes unidad de titulación. 

473 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

OP 2.1.1 Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y 

eficiencia) en la generación de la oferta académica de tercero y 

cuarto nivel, a través de la implementación de proyectos 

técnico superiores, tecnologías, licenciaturas, ingenierías, 

maestrías y doctorados, distribuidos equitativamente en cada 

uno de los campos del conocimientos.

OFERTA 

ACADEMICA DE 

POSGRADO

OFERTA DE PROGRAMAS DE 

CUARTO NIVEL
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

avance físico

Expresa la porción de avance de la actividad 

planificada en relación al total de actividades del 

proyecto, considerando los hitos alcanzados

PRESUPUESTO DE LA 

ACTIVIDAD / PRESUPUETO 

TOTAL DEL PROYECTO * 

PESO DE HITO ALCANZADO

Documento Mensual
Informe de 

ejecución del PAI
50% 50% 100% 91890000.0000.383721 82 042 015

MAESTRIA EN 

INVESTIGACION 

EN INGENIERIA 

CIVIL, MENCION 

ESTRUCTURAS II

Gestionar la ejecución de 

los programas de cuarto 

nivel 

Obligaciones de ejercicios 

anteriores por egresos en 

servicios

990102 6.272,00                            002 002 3.136,00             3.136,00              Pago de obligaciones docentes 

474 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

OP 2.1.1 Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y 

eficiencia) en la generación de la oferta académica de tercero y 

cuarto nivel, a través de la implementación de proyectos 

técnico superiores, tecnologías, licenciaturas, ingenierías, 

maestrías y doctorados, distribuidos equitativamente en cada 

uno de los campos del conocimientos.

OFERTA 

ACADEMICA DE 

POSGRADO

OFERTA DE PROGRAMAS DE 

CUARTO NIVEL
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

avance físico

Expresa la porción de avance de la actividad 

planificada en relación al total de actividades del 

proyecto, considerando los hitos alcanzados

PRESUPUESTO DE LA 

ACTIVIDAD / PRESUPUETO 

TOTAL DEL PROYECTO * 

PESO DE HITO ALCANZADO

Documento Mensual
Informe de 

ejecución del PAI
50% 50% 100% 91890000.0000.383721 82 042 016

MAESTRIA EN 

ENTRENAMIENTO 

DEPORTIVO XIII

Gestionar la ejecución de 

los programas de cuarto 

nivel 

Honorarios por contratos civiles 

de servicios
730606 7.888,40                            002 002 1.972,10             1.972,10             1.972,10             1.972,10              Contratación docentes unidad de titulación. 

475 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

OP 2.1.1 Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y 

eficiencia) en la generación de la oferta académica de tercero y 

cuarto nivel, a través de la implementación de proyectos 

técnico superiores, tecnologías, licenciaturas, ingenierías, 

maestrías y doctorados, distribuidos equitativamente en cada 

uno de los campos del conocimientos.

OFERTA 

ACADEMICA DE 

POSGRADO

OFERTA DE PROGRAMAS DE 

CUARTO NIVEL
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

avance físico

Expresa la porción de avance de la actividad 

planificada en relación al total de actividades del 

proyecto, considerando los hitos alcanzados

PRESUPUESTO DE LA 

ACTIVIDAD / PRESUPUETO 

TOTAL DEL PROYECTO * 

PESO DE HITO ALCANZADO

Documento Mensual
Informe de 

ejecución del PAI
50% 50% 100% 91890000.0000.383721 82 042 016

MAESTRIA EN 

ENTRENAMIENTO 

DEPORTIVO XIII

Gestionar la ejecución de 

los programas de cuarto 

nivel 

Obligaciones de ejercicios 

anteriores por egresos en 

servicios

990102 1.398,40                            002 002 1.398,40              Pago de obligaciones docentes 

476 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

OP 2.1.1 Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y 

eficiencia) en la generación de la oferta académica de tercero y 

cuarto nivel, a través de la implementación de proyectos 

técnico superiores, tecnologías, licenciaturas, ingenierías, 

maestrías y doctorados, distribuidos equitativamente en cada 

uno de los campos del conocimientos.

OFERTA 

ACADEMICA DE 

POSGRADO

PROGRAMAS ACADEMICOS 

DE POSGRADO 2018
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

avance físico

Expresa la porción de avance de la actividad 

planificada en relación al total de actividades del 

proyecto, considerando los hitos alcanzados

PRESUPUESTO DE LA 

ACTIVIDAD / PRESUPUETO 

TOTAL DEL PROYECTO * 

PESO DE HITO ALCANZADO

Documento Mensual
Informe de 

ejecución del PAI
50% 50% 100% 91890000.0000.382769 82 035 001

ABRIR LA OFERTA 

DE MAESTRIA 

APROBADAS POR 

EL CES PAGO DE 

DOCENTES DE 

LOS MODULOS 

DE MAESTRIA

Gestionar la ejecución de 

los programas de cuarto 

nivel 

Obligaciones de ejercicios 

anteriores por egresos en 

servicios

990102 64.535,00                          002 002 21.511,67           21.511,67           21.511,66            Para pago de obligaciones de docentes 

477 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

OP 2.1.1 Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y 

eficiencia) en la generación de la oferta académica de tercero y 

cuarto nivel, a través de la implementación de proyectos 

técnico superiores, tecnologías, licenciaturas, ingenierías, 

maestrías y doctorados, distribuidos equitativamente en cada 

uno de los campos del conocimientos.

OFERTA 

ACADEMICA DE 

POSGRADO

PROGRAMAS ACADEMICOS 

DE POSGRADO 2018
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

avance físico

Expresa la porción de avance de la actividad 

planificada en relación al total de actividades del 

proyecto, considerando los hitos alcanzados

PRESUPUESTO DE LA 

ACTIVIDAD / PRESUPUETO 

TOTAL DEL PROYECTO * 

PESO DE HITO ALCANZADO

Documento Mensual
Informe de 

ejecución del PAI
50% 50% 100% 91890000.0000.382769 82 035 009

PROGRAMAS 

CUARTO NIVEL 

2017

Gestionar la ejecución de 

los programas de cuarto 

nivel 

Honorarios por contratos civiles 

de servicios
730606 630,00                               002 002 630,00                  Contratación docentes para unidad de titulación 



478 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

OP 2.1.1 Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y 

eficiencia) en la generación de la oferta académica de tercero y 

cuarto nivel, a través de la implementación de proyectos 

técnico superiores, tecnologías, licenciaturas, ingenierías, 

maestrías y doctorados, distribuidos equitativamente en cada 

uno de los campos del conocimientos.

OFERTA 

ACADEMICA DE 

POSGRADO

PROGRAMAS ACADEMICOS 

DE POSGRADO 2018
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

avance físico

Expresa la porción de avance de la actividad 

planificada en relación al total de actividades del 

proyecto, considerando los hitos alcanzados

PRESUPUESTO DE LA 

ACTIVIDAD / PRESUPUETO 

TOTAL DEL PROYECTO * 

PESO DE HITO ALCANZADO

Documento Mensual
Informe de 

ejecución del PAI
50% 50% 100% 91890000.0000.382769 82 035 009

PROGRAMAS 

CUARTO NIVEL 

2017

Gestionar la ejecución de 

los programas de cuarto 

nivel 

Obligaciones de ejercicios 

anteriores por egresos en 

servicios

990102 5.852,50                            002 002 1.950,83             1.950,83             1.950,84              Pago de obligaciones docentes 

479 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

OP 2.1.1 Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y 

eficiencia) en la generación de la oferta académica de tercero y 

cuarto nivel, a través de la implementación de proyectos 

técnico superiores, tecnologías, licenciaturas, ingenierías, 

maestrías y doctorados, distribuidos equitativamente en cada 

uno de los campos del conocimientos.

OFERTA 

ACADEMICA DE 

POSGRADO

PROGRAMAS ACADEMICOS 

DE POSGRADO 2018
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

avance físico

Expresa la porción de avance de la actividad 

planificada en relación al total de actividades del 

proyecto, considerando los hitos alcanzados

PRESUPUESTO DE LA 

ACTIVIDAD / PRESUPUETO 

TOTAL DEL PROYECTO * 

PESO DE HITO ALCANZADO

Documento Mensual
Informe de 

ejecución del PAI
50% 50% 100% 91890000.0000.382769 82 035 010

MAESTRÍA EN 

ESTRATEGÍA 

MILITAR 

MARÍTIMA III

Gestionar la ejecución de 

los programas de cuarto 

nivel 

Honorarios por contratos civiles 

de servicios
730606 900,00                               002 002 900,00                  Contratación docentes para unidad de titulación 

480 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

OP 2.1.1 Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y 

eficiencia) en la generación de la oferta académica de tercero y 

cuarto nivel, a través de la implementación de proyectos 

técnico superiores, tecnologías, licenciaturas, ingenierías, 

maestrías y doctorados, distribuidos equitativamente en cada 

uno de los campos del conocimientos.

OFERTA 

ACADEMICA DE 

POSGRADO

PROGRAMAS ACADEMICOS 

DE POSGRADO 2018
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

avance físico

Expresa la porción de avance de la actividad 

planificada en relación al total de actividades del 

proyecto, considerando los hitos alcanzados

PRESUPUESTO DE LA 

ACTIVIDAD / PRESUPUETO 

TOTAL DEL PROYECTO * 

PESO DE HITO ALCANZADO

Documento Mensual
Informe de 

ejecución del PAI
50% 50% 100% 91890000.0000.382769 82 035 010

MAESTRÍA EN 

ESTRATEGÍA 

MILITAR 

MARÍTIMA III

Gestionar la ejecución de 

los programas de cuarto 

nivel 

Obligaciones de ejercicios 

anteriores por egresos en 

servicios

990102 2.970,00                            002 002 990,00                 990,00                 990,00                  Pago de obligaciones docentes 

481 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

OP 2.1.1 Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y 

eficiencia) en la generación de la oferta académica de tercero y 

cuarto nivel, a través de la implementación de proyectos 

técnico superiores, tecnologías, licenciaturas, ingenierías, 

maestrías y doctorados, distribuidos equitativamente en cada 

uno de los campos del conocimientos.

OFERTA 

ACADEMICA DE 

POSGRADO

PROGRAMAS ACADEMICOS 

DE POSGRADO 2018
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

avance físico

Expresa la porción de avance de la actividad 

planificada en relación al total de actividades del 

proyecto, considerando los hitos alcanzados

PRESUPUESTO DE LA 

ACTIVIDAD / PRESUPUETO 

TOTAL DEL PROYECTO * 

PESO DE HITO ALCANZADO

Documento Mensual
Informe de 

ejecución del PAI
91890000.0000.382769 82 035 018

MAESTRÍA EN 

GERENCIA DE 

SISTEMAS XVIII

Gestionar la ejecución de 

los programas de cuarto 

nivel 

Obligaciones de ejercicios 

anteriores por egresos en 

servicios

990102 1.120,00                            002 002 1.120,00              Pago de obligaciones docentes 

482 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

OP 2.1.1 Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y 

eficiencia) en la generación de la oferta académica de tercero y 

cuarto nivel, a través de la implementación de proyectos 

técnico superiores, tecnologías, licenciaturas, ingenierías, 

maestrías y doctorados, distribuidos equitativamente en cada 

uno de los campos del conocimientos.

OFERTA 

ACADEMICA DE 

POSGRADO

PROGRAMAS ACADEMICOS 

DE POSGRADO 2018
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

avance físico

Expresa la porción de avance de la actividad 

planificada en relación al total de actividades del 

proyecto, considerando los hitos alcanzados

PRESUPUESTO DE LA 

ACTIVIDAD / PRESUPUETO 

TOTAL DEL PROYECTO * 

PESO DE HITO ALCANZADO

Documento Mensual
Informe de 

ejecución del PAI
50% 50% 100% 91890000.0000.382769 82 035 027

PROGRAMAS 

CUARTO NIVEL 

2016

Gestionar la ejecución de 

los programas de cuarto 

nivel 

Obligaciones de ejercicios 

anteriores por egresos en 

servicios

990102 450,00                               002 002 450,00                  Pago de obligaciones docentes 

483 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

OP 2.1.1 Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y 

eficiencia) en la generación de la oferta académica de tercero y 

cuarto nivel, a través de la implementación de proyectos 

técnico superiores, tecnologías, licenciaturas, ingenierías, 

maestrías y doctorados, distribuidos equitativamente en cada 

uno de los campos del conocimientos.

OFERTA 

ACADEMICA DE 

POSGRADO

PROGRAMAS ACADEMICOS 

DE POSGRADO 2018
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

avance físico

Expresa la porción de avance de la actividad 

planificada en relación al total de actividades del 

proyecto, considerando los hitos alcanzados

PRESUPUESTO DE LA 

ACTIVIDAD / PRESUPUETO 

TOTAL DEL PROYECTO * 

PESO DE HITO ALCANZADO

Documento Mensual
Informe de 

ejecución del PAI
50% 50% 100% 91890000.0000.382769 82 035 028

COMPLEXIVO 

2016

Gestionar la ejecución de 

los programas de cuarto 

nivel 

Obligaciones de ejercicios 

anteriores por egresos en 

servicios

990102 3.800,00                            002 002 3.800,00              Pago de obligaciones docentes 

484 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

OP 2.1.1 Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y 

eficiencia) en la generación de la oferta académica de tercero y 

cuarto nivel, a través de la implementación de proyectos 

técnico superiores, tecnologías, licenciaturas, ingenierías, 

maestrías y doctorados, distribuidos equitativamente en cada 

uno de los campos del conocimientos.

OFERTA 

ACADEMICA DE 

POSGRADO

PROGRAMAS ACADEMICOS 

DE POSGRADO 2018
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

avance físico

Expresa la porción de avance de la actividad 

planificada en relación al total de actividades del 

proyecto, considerando los hitos alcanzados

PRESUPUESTO DE LA 

ACTIVIDAD / PRESUPUETO 

TOTAL DEL PROYECTO * 

PESO DE HITO ALCANZADO

Documento Mensual
Informe de 

ejecución del PAI
50% 50% 100% 91890000.0000.382769 82 035 029

MAESTRÍA EN 

ESTRATEGÍA 

MILITAR 

MARÍTIMA II

Gestionar la ejecución de 

los programas de cuarto 

nivel 

Obligaciones de ejercicios 

anteriores por egresos en 

servicios

990102 930,00                               002 002 930,00                  Pago de obligaciones docentes 

485 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

OP 2.1.1 Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y 

eficiencia) en la generación de la oferta académica de tercero y 

cuarto nivel, a través de la implementación de proyectos 

técnico superiores, tecnologías, licenciaturas, ingenierías, 

maestrías y doctorados, distribuidos equitativamente en cada 

uno de los campos del conocimientos.

OFERTA 

ACADEMICA DE 

POSGRADO

PROGRAMAS ACADEMICOS 

DE POSGRADO 2018
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

avance físico

Expresa la porción de avance de la actividad 

planificada en relación al total de actividades del 

proyecto, considerando los hitos alcanzados

PRESUPUESTO DE LA 

ACTIVIDAD / PRESUPUETO 

TOTAL DEL PROYECTO * 

PESO DE HITO ALCANZADO

Documento Mensual
Informe de 

ejecución del PAI
50% 50% 100% 91890000.0000.382769 82 035 033

POSGRADOS 

OTROS GASTOS 

2015

Gestionar la ejecución de 

los programas de cuarto 

nivel 

Obligaciones de ejercicios 

anteriores por egresos en 

servicios

990102 175,00                               002 002 175,00                  Pago de obligaciones docentes 

486 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

OP 2.1.1 Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y 

eficiencia) en la generación de la oferta académica de tercero y 

cuarto nivel, a través de la implementación de proyectos 

técnico superiores, tecnologías, licenciaturas, ingenierías, 

maestrías y doctorados, distribuidos equitativamente en cada 

uno de los campos del conocimientos.

OFERTA 

ACADEMICA DE 

POSGRADO

PROGRAMAS ACADEMICOS 

DE POSGRADO 2018
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

avance físico

Expresa la porción de avance de la actividad 

planificada en relación al total de actividades del 

proyecto, considerando los hitos alcanzados

PRESUPUESTO DE LA 

ACTIVIDAD / PRESUPUETO 

TOTAL DEL PROYECTO * 

PESO DE HITO ALCANZADO

Documento Mensual
Informe de 

ejecución del PAI
50% 50% 100% 91890000.0000.382769 82 035 034

PLAN DE 

ACTUALIZACION 

DE 

CONOCIMIENTOS 

2018

Gestionar la ejecución de 

los programas de cuarto 

nivel 

Obligaciones de ejercicios 

anteriores por egresos en 

servicios

990102 8.359,20                            002 002 2.089,80             2.089,80             2.089,80             2.089,80              Pago de obligaciones docentes 

487 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

OP 2.1.1 Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y 

eficiencia) en la generación de la oferta académica de tercero y 

cuarto nivel, a través de la implementación de proyectos 

técnico superiores, tecnologías, licenciaturas, ingenierías, 

maestrías y doctorados, distribuidos equitativamente en cada 

uno de los campos del conocimientos.

OFERTA 

ACADEMICA DE 

POSGRADO

PROGRAMAS ACADEMICOS 

DE POSGRADO 2018
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

avance físico

Expresa la porción de avance de la actividad 

planificada en relación al total de actividades del 

proyecto, considerando los hitos alcanzados

PRESUPUESTO DE LA 

ACTIVIDAD / PRESUPUETO 

TOTAL DEL PROYECTO * 

PESO DE HITO ALCANZADO

Documento Mensual
Informe de 

ejecución del PAI
50% 50% 100% 91890000.0000.382769 82 035 035

PLAN DE 

ACTUALIZACION 

DE 

CONOCIMIENTOS 

2018

Gestionar la ejecución de 

los programas de cuarto 

nivel 

Obligaciones de ejercicios 

anteriores por egresos en 

servicios

990102 2.702,50                            002 002 1.351,25             1.351,25              Pago de obligaciones docentes 

488 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

OP 2.1.1 Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y 

eficiencia) en la generación de la oferta académica de tercero y 

cuarto nivel, a través de la implementación de proyectos 

técnico superiores, tecnologías, licenciaturas, ingenierías, 

maestrías y doctorados, distribuidos equitativamente en cada 

uno de los campos del conocimientos.

OFERTA 

ACADEMICA DE 

POSGRADO

PROGRAMAS ACADEMICOS 

DE POSGRADO 2018
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

avance físico

Expresa la porción de avance de la actividad 

planificada en relación al total de actividades del 

proyecto, considerando los hitos alcanzados

PRESUPUESTO DE LA 

ACTIVIDAD / PRESUPUETO 

TOTAL DEL PROYECTO * 

PESO DE HITO ALCANZADO

Documento Mensual
Informe de 

ejecución del PAI
50% 50% 100% 91890000.0000.382769 82 035 040

RECREACIÓN Y 

TIEMPO LIBRE X

Gestionar la ejecución de 

los programas de cuarto 

nivel 

Obligaciones de ejercicios 

anteriores por egresos en 

servicios

990102 320,00                               002 002 320,00                  Pago de obligaciones docentes 

489 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

OP 2.1.1 Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y 

eficiencia) en la generación de la oferta académica de tercero y 

cuarto nivel, a través de la implementación de proyectos 

técnico superiores, tecnologías, licenciaturas, ingenierías, 

maestrías y doctorados, distribuidos equitativamente en cada 

uno de los campos del conocimientos.

OFERTA 

ACADEMICA DE 

POSGRADO

PROGRAMAS ACADEMICOS 

DE POSGRADO 2018
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

avance físico

Expresa la porción de avance de la actividad 

planificada en relación al total de actividades del 

proyecto, considerando los hitos alcanzados

PRESUPUESTO DE LA 

ACTIVIDAD / PRESUPUETO 

TOTAL DEL PROYECTO * 

PESO DE HITO ALCANZADO

Documento Mensual
Informe de 

ejecución del PAI
50% 50% 100% 91890000.0000.382769 82 035 043

ESPECIALIDAD EN 

ESTUDIOS 

ESTRATÉGICOS 

DE LA DEFENSA V

Gestionar la ejecución de 

los programas de cuarto 

nivel 

Obligaciones de ejercicios 

anteriores por egresos en 

servicios

990102 2.240,00                            002 002 1.120,00             1.120,00              Pago de obligaciones docentes 

490 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

OP 2.1.1 Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y 

eficiencia) en la generación de la oferta académica de tercero y 

cuarto nivel, a través de la implementación de proyectos 

técnico superiores, tecnologías, licenciaturas, ingenierías, 

maestrías y doctorados, distribuidos equitativamente en cada 

uno de los campos del conocimientos.

OFERTA 

ACADEMICA DE 

POSGRADO

PROGRAMAS ACADEMICOS 

DE POSGRADO 2018
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

avance físico

Expresa la porción de avance de la actividad 

planificada en relación al total de actividades del 

proyecto, considerando los hitos alcanzados

PRESUPUESTO DE LA 

ACTIVIDAD / PRESUPUETO 

TOTAL DEL PROYECTO * 

PESO DE HITO ALCANZADO

Documento Mensual
Informe de 

ejecución del PAI
50% 50% 100% 91890000.0000.382769 82 035 044

ESTRATEGÍA 

MILITAR 

MARÍTIMA IV

Gestionar la ejecución de 

los programas de cuarto 

nivel 

Obligaciones de ejercicios 

anteriores por egresos en 

servicios

990102 1.120,00                            002 002 1.120,00              Pago de obligaciones docentes 

491 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

OP 2.1.1 Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y 

eficiencia) en la generación de la oferta académica de tercero y 

cuarto nivel, a través de la implementación de proyectos 

técnico superiores, tecnologías, licenciaturas, ingenierías, 

maestrías y doctorados, distribuidos equitativamente en cada 

uno de los campos del conocimientos.

OFERTA 

ACADEMICA DE 

POSGRADO

PROGRAMAS ACADEMICOS 

DE POSGRADO 2018
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

avance físico

Expresa la porción de avance de la actividad 

planificada en relación al total de actividades del 

proyecto, considerando los hitos alcanzados

PRESUPUESTO DE LA 

ACTIVIDAD / PRESUPUETO 

TOTAL DEL PROYECTO * 

PESO DE HITO ALCANZADO

Documento Mensual
Informe de 

ejecución del PAI
50% 50% 100% 91890000.0000.382769 82 035 045

INVESTIGACIÓN 

EN 

BIOTECNOLOGÍA

Gestionar la ejecución de 

los programas de cuarto 

nivel 

Obligaciones de ejercicios 

anteriores por egresos en 

servicios

990102 3.104,50                            002 002 3.104,50              Pago de obligaciones docentes 

492 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

OP 2.1.1 Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y 

eficiencia) en la generación de la oferta académica de tercero y 

cuarto nivel, a través de la implementación de proyectos 

técnico superiores, tecnologías, licenciaturas, ingenierías, 

maestrías y doctorados, distribuidos equitativamente en cada 

uno de los campos del conocimientos.

OFERTA 

ACADEMICA DE 

POSGRADO

PROGRAMAS ACADEMICOS 

DE POSGRADO 2018
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

avance físico

Expresa la porción de avance de la actividad 

planificada en relación al total de actividades del 

proyecto, considerando los hitos alcanzados

PRESUPUESTO DE LA 

ACTIVIDAD / PRESUPUETO 

TOTAL DEL PROYECTO * 

PESO DE HITO ALCANZADO

Documento Mensual
Informe de 

ejecución del PAI
100,00% 0,00% 100,00% 91890000.0000.382769 82 035 046

INVESTIGACIÓN 

EN 

NANOTECNOLOG

ÍA

Gestionar la ejecución de 

los programas de cuarto 

nivel 

Dispositivos médicos para 

laboratorio clínico y de 

patología

730810 2.479,47                            002 002 2.479,47              Compra de material para laboratorio 

493 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

OP 2.1.1 Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y 

eficiencia) en la generación de la oferta académica de tercero y 

cuarto nivel, a través de la implementación de proyectos 

técnico superiores, tecnologías, licenciaturas, ingenierías, 

maestrías y doctorados, distribuidos equitativamente en cada 

uno de los campos del conocimientos.

OFERTA 

ACADEMICA DE 

POSGRADO

PROGRAMAS ACADEMICOS 

DE POSGRADO 2018
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

avance físico

Expresa la porción de avance de la actividad 

planificada en relación al total de actividades del 

proyecto, considerando los hitos alcanzados

PRESUPUESTO DE LA 

ACTIVIDAD / PRESUPUETO 

TOTAL DEL PROYECTO * 

PESO DE HITO ALCANZADO

Documento Mensual
Informe de 

ejecución del PAI
100,00% 0,00% 100,00% 91890000.0000.382769 82 035 046

INVESTIGACIÓN 

EN 

NANOTECNOLOG

ÍA

Gestionar la ejecución de 

los programas de cuarto 

nivel 

Insumos, Materiales y 

Suministros para Construcción, 

Electricidad, Plomería, 

Carpintería, Señalización Vial, 

Navegación, Contra Incendios y 

Placas

730811 271,17                               002 002 271,17                  Compra de material para laboratorio 

494 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

OP 2.1.1 Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y 

eficiencia) en la generación de la oferta académica de tercero y 

cuarto nivel, a través de la implementación de proyectos 

técnico superiores, tecnologías, licenciaturas, ingenierías, 

maestrías y doctorados, distribuidos equitativamente en cada 

uno de los campos del conocimientos.

OFERTA 

ACADEMICA DE 

POSGRADO

PROGRAMAS ACADEMICOS 

DE POSGRADO 2018
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

avance físico

Expresa la porción de avance de la actividad 

planificada en relación al total de actividades del 

proyecto, considerando los hitos alcanzados

PRESUPUESTO DE LA 

ACTIVIDAD / PRESUPUETO 

TOTAL DEL PROYECTO * 

PESO DE HITO ALCANZADO

Documento Mensual
Informe de 

ejecución del PAI
100,00% 0,00% 100,00% 91890000.0000.382769 82 035 046

INVESTIGACIÓN 

EN 

NANOTECNOLOG

ÍA

Gestionar la ejecución de 

los programas de cuarto 

nivel 

Repuestos y Accesorios 730813 166,88                               002 002 166,88                  Compra de material para laboratorio 

495 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

OP 2.1.1 Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y 

eficiencia) en la generación de la oferta académica de tercero y 

cuarto nivel, a través de la implementación de proyectos 

técnico superiores, tecnologías, licenciaturas, ingenierías, 

maestrías y doctorados, distribuidos equitativamente en cada 

uno de los campos del conocimientos.

OFERTA 

ACADEMICA DE 

POSGRADO

PROGRAMAS ACADEMICOS 

DE POSGRADO 2018
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

avance físico

Expresa la porción de avance de la actividad 

planificada en relación al total de actividades del 

proyecto, considerando los hitos alcanzados

PRESUPUESTO DE LA 

ACTIVIDAD / PRESUPUETO 

TOTAL DEL PROYECTO * 

PESO DE HITO ALCANZADO

Documento Mensual
Informe de 

ejecución del PAI
100,00% 0,00% 100,00% 91890000.0000.382769 82 035 046

INVESTIGACIÓN 

EN 

NANOTECNOLOG

ÍA

Gestionar la ejecución de 

los programas de cuarto 

nivel 

Accesorios e Insumos Químicos 

y Orgánicos
730819 1.851,93                            002 002 1.851,93              Compra de material para laboratorio 

496 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

OP 2.1.1 Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y 

eficiencia) en la generación de la oferta académica de tercero y 

cuarto nivel, a través de la implementación de proyectos 

técnico superiores, tecnologías, licenciaturas, ingenierías, 

maestrías y doctorados, distribuidos equitativamente en cada 

uno de los campos del conocimientos.

OFERTA 

ACADEMICA DE 

POSGRADO

PROGRAMAS ACADEMICOS 

DE POSGRADO 2018
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

avance físico

Expresa la porción de avance de la actividad 

planificada en relación al total de actividades del 

proyecto, considerando los hitos alcanzados

PRESUPUESTO DE LA 

ACTIVIDAD / PRESUPUETO 

TOTAL DEL PROYECTO * 

PESO DE HITO ALCANZADO

Documento Mensual
Informe de 

ejecución del PAI
100,00% 0,00% 100,00% 91890000.0000.382769 82 035 046

INVESTIGACIÓN 

EN 

NANOTECNOLOG

ÍA

Gestionar la ejecución de 

los programas de cuarto 

nivel 

Dispositivos Médicos de Uso 

General
730826 193,76                               002 002 193,76                  Compra de material para laboratorio 

497 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

OP 2.1.1 Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y 

eficiencia) en la generación de la oferta académica de tercero y 

cuarto nivel, a través de la implementación de proyectos 

técnico superiores, tecnologías, licenciaturas, ingenierías, 

maestrías y doctorados, distribuidos equitativamente en cada 

uno de los campos del conocimientos.

OFERTA 

ACADEMICA DE 

POSGRADO

PROGRAMAS ACADEMICOS 

DE POSGRADO 2018
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

avance físico

Expresa la porción de avance de la actividad 

planificada en relación al total de actividades del 

proyecto, considerando los hitos alcanzados

PRESUPUESTO DE LA 

ACTIVIDAD / PRESUPUETO 

TOTAL DEL PROYECTO * 

PESO DE HITO ALCANZADO

Documento Mensual
Informe de 

ejecución del PAI
50% 50% 100% 91890000.0000.382769 82 035 052

SISTEMAS DE 

GESTION 

AMBIENTAL XVIII

Gestionar la ejecución de 

los programas de cuarto 

nivel 

Obligaciones de ejercicios 

anteriores por egresos en 

servicios

990102 750,00                               002 002 750,00                  Pago de obligaciones docentes 

498 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_C
AL

OE4. Mejorar la calidad e 

impacto de los programas de 

vinculación con la sociedad e 

incrementar la contribución al 

desarrollo de las Fuerzas 

Armadas

Incrementar proyectos para el desarrollo de vinculación con la 

sociedad

VINCULACION 

CON LA 

SOCIEDAD

FORTALECIMIENTO DE 

ACTIVIDADES DE SERVICIO 

COMUNITARIO A TRAVÉS DE 

LA GESTIÓN DE PROYECTOS 

SOCIALES DE LA 

UNIVERSIDAD DE LAS 

FUERZAS ARMADAS –ESPE, 

EN LAS ZONAS URBANAS 

MARGINALES, RURALES Y DE 

LOS GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA

PLANTA CENTRAL
Porcentaje de 

avance físico

Expresa la porción de avance de la actividad 

planificada en relación al total de actividades del 

proyecto, considerando los hitos alcanzados

PRESUPUESTO DE LA 

ACTIVIDAD / PRESUPUETO 

TOTAL DEL PROYECTO * 

PESO DE HITO ALCANZADO

Documento Mensual
Informe de 

ejecución del PAI
40,00% 60,00% 25,00%  91890000.0000.386988 84 042 001

GESTION DE 

PROYECTOS DE 

VINCULACIÓN

Ejecutar los proyectos de 

vinculación con la socierdad

Insumos, Materiales, 

Suministros y Bienes para 

Investigación

730829 60.000,00                          001 296.558,46            59.426,41           59.426,41           59.426,41           59.426,41           59.426,41           59.426,41           

499
ODS 4

Social OPND7 P7.4

7.4.1

7.4.4
PN_IND_IN

N_INF

OE3. Incrementar la 
producción científica, 

académica y tecnológica de 
calidad, con énfasis en el 

ámbito de la seguridad y la 
defensa.

Incrementar proyectos para el desarrollo de la 
investigación, documentos científicos, propiedad 

intelectual y patentes con validez nacional, regional e 
internacional

INVESTIGACIONE

S CIENTIFICAS

PORTAFOLIO DE PROYECTOS 

DE INVESTIGACIÓN EN 

ELMARCO DEL RÉGIMEN DE 

DESARROLLO NACIONAL 

2021

PLANTA CENTRAL
Porcentaje de 

avance físico

Expresa la porción de avance de la actividad 

planificada en relación al total de actividades del 

proyecto, considerando los hitos alcanzados

PRESUPUESTO DE LA 

ACTIVIDAD / PRESUPUETO 

TOTAL DEL PROYECTO * 

PESO DE HITO ALCANZADO

Documento de 

seguimiento de 

proyecto

cuatrimestral

Informe de 

ejecución del PAI, 

seguimiento

40,00% 55,00% 95,00%  91890000.0000.386987 83 030 001

PROYECTOS DE 

INVESTIGACION 

2022

Desarrollar y ejecutar 

proyectos de investigación 

científica,  Incrementar la 

producción científica, 

académica y

tecnológica de calidad, con 

énfasis en el ámbito de la 

seguridad y

la defensa(Compra de 

maquinaria y equipo, 

equipos informaticos, 

inumos ,  bienes y servicios 

Aporte Patronal 710601 3.015,78                            001 376,97                 376,97                 376,97                 376,97                 376,97                 376,97                 376,97                 376,97                 

500
ODS 4

Social OPND7 P7.4

7.4.1

7.4.4
PN_IND_IN

N_INF

OE3. Incrementar la 
producción científica, 

académica y tecnológica de 
calidad, con énfasis en el 

ámbito de la seguridad y la 
defensa.

Incrementar proyectos para el desarrollo de la 
investigación, documentos científicos, propiedad 

intelectual y patentes con validez nacional, regional e 
internacional

INVESTIGACIONE

S CIENTIFICAS

PORTAFOLIO DE PROYECTOS 

DE INVESTIGACIÓN EN 

ELMARCO DEL RÉGIMEN DE 

DESARROLLO NACIONAL 

2021

PLANTA CENTRAL
Porcentaje de 

avance físico

Expresa la porción de avance de la actividad 

planificada en relación al total de actividades del 

proyecto, considerando los hitos alcanzados

PRESUPUESTO DE LA 

ACTIVIDAD / PRESUPUETO 

TOTAL DEL PROYECTO * 

PESO DE HITO ALCANZADO

Documento de 

seguimiento de 

proyecto

cuatrimestral

Informe de 

ejecución del PAI, 

seguimiento

40,00% 55,00% 95,00%  91890000.0000.386987 83 030 001

PROYECTOS DE 

INVESTIGACION 

2022

Desarrollar y ejecutar 

proyectos de investigación 

científica,  Incrementar la 

producción científica, 

académica y

tecnológica de calidad, con 

énfasis en el ámbito de la 

seguridad y

la defensa(Compra de 

maquinaria y equipo, 

equipos informaticos, 

inumos ,  bienes y servicios 

Servicio de Correo 730106 001

501
ODS 4

Social OPND7 P7.4

7.4.1

7.4.4
PN_IND_IN

N_INF

OE3. Incrementar la 
producción científica, 

académica y tecnológica de 
calidad, con énfasis en el 

ámbito de la seguridad y la 
defensa.

Incrementar proyectos para el desarrollo de la 
investigación, documentos científicos, propiedad 

intelectual y patentes con validez nacional, regional e 
internacional

INVESTIGACIONE

S CIENTIFICAS

PORTAFOLIO DE PROYECTOS 

DE INVESTIGACIÓN EN 

ELMARCO DEL RÉGIMEN DE 

DESARROLLO NACIONAL 

2021

PLANTA CENTRAL
Porcentaje de 

avance físico

Expresa la porción de avance de la actividad 

planificada en relación al total de actividades del 

proyecto, considerando los hitos alcanzados

PRESUPUESTO DE LA 

ACTIVIDAD / PRESUPUETO 

TOTAL DEL PROYECTO * 

PESO DE HITO ALCANZADO

Documento de 

seguimiento de 

proyecto

cuatrimestral

Informe de 

ejecución del PAI, 

seguimiento

40,00% 55,00% 95,00%  91890000.0000.386987 83 030 001

PROYECTOS DE 

INVESTIGACION 

2022

Desarrollar y ejecutar 

proyectos de investigación 

científica,  Incrementar la 

producción científica, 

académica y

tecnológica de calidad, con 

énfasis en el ámbito de la 

seguridad y

la defensa(Compra de 

maquinaria y equipo, 

equipos informaticos, 

inumos ,  bienes y servicios 

Almacenamiento Embalaje 

Desembalaje Envase Desenvase 

y Recarga de Extintores

730203 6.329,87                            001 3.164,94             3.164,94             

502
ODS 4

Social OPND7 P7.4

7.4.1

7.4.4
PN_IND_IN

N_INF

OE3. Incrementar la 
producción científica, 

académica y tecnológica de 
calidad, con énfasis en el 

ámbito de la seguridad y la 
defensa.

Incrementar proyectos para el desarrollo de la 
investigación, documentos científicos, propiedad 

intelectual y patentes con validez nacional, regional e 
internacional

INVESTIGACIONE

S CIENTIFICAS

PORTAFOLIO DE PROYECTOS 

DE INVESTIGACIÓN EN 

ELMARCO DEL RÉGIMEN DE 

DESARROLLO NACIONAL 

2021

PLANTA CENTRAL
Porcentaje de 

avance físico

Expresa la porción de avance de la actividad 

planificada en relación al total de actividades del 

proyecto, considerando los hitos alcanzados

PRESUPUESTO DE LA 

ACTIVIDAD / PRESUPUETO 

TOTAL DEL PROYECTO * 

PESO DE HITO ALCANZADO

Documento de 

seguimiento de 

proyecto

cuatrimestral

Informe de 

ejecución del PAI, 

seguimiento

40,00% 55,00% 95,00%  91890000.0000.386987 83 030 001

PROYECTOS DE 

INVESTIGACION 

2022

Desarrollar y ejecutar 

proyectos de investigación 

científica,  Incrementar la 

producción científica, 

académica y

tecnológica de calidad, con 

énfasis en el ámbito de la 

seguridad y

la defensa(Compra de 

maquinaria y equipo, 

equipos informaticos, 

inumos ,  bienes y servicios 

Edicion-Impresion-Reproduccion-

Publicaciones-Suscripciones-

Fotocopiado-Traduccion-

Empastado-Enmarcacion-

Serigrafia-Fotografia-

Carnetizacion-Filmacion e 

Imagenes Satelitales

730204 4.050,98                            001 1.215,29             1.215,29             1.620,39             

503
ODS 4

Social OPND7 P7.4

7.4.1

7.4.4
PN_IND_IN

N_INF

OE3. Incrementar la 
producción científica, 

académica y tecnológica de 
calidad, con énfasis en el 

ámbito de la seguridad y la 
defensa.

Incrementar proyectos para el desarrollo de la 
investigación, documentos científicos, propiedad 

intelectual y patentes con validez nacional, regional e 
internacional

INVESTIGACIONE

S CIENTIFICAS

PORTAFOLIO DE PROYECTOS 

DE INVESTIGACIÓN EN 

ELMARCO DEL RÉGIMEN DE 

DESARROLLO NACIONAL 

2021

PLANTA CENTRAL
Porcentaje de 

avance físico

Expresa la porción de avance de la actividad 

planificada en relación al total de actividades del 

proyecto, considerando los hitos alcanzados

PRESUPUESTO DE LA 

ACTIVIDAD / PRESUPUETO 

TOTAL DEL PROYECTO * 

PESO DE HITO ALCANZADO

Documento de 

seguimiento de 

proyecto

cuatrimestral

Informe de 

ejecución del PAI, 

seguimiento

40,00% 55,00% 95,00%  91890000.0000.386987 83 030 001

PROYECTOS DE 

INVESTIGACION 

2022

Desarrollar y ejecutar 

proyectos de investigación 

científica,  Incrementar la 

producción científica, 

académica y

tecnológica de calidad, con 

énfasis en el ámbito de la 

seguridad y

la defensa(Compra de 

maquinaria y equipo, 

equipos informaticos, 

inumos ,  bienes y servicios 

Pasajes al Interior 730301 001

504
ODS 4

Social OPND7 P7.4

7.4.1

7.4.4
PN_IND_IN

N_INF

OE3. Incrementar la 
producción científica, 

académica y tecnológica de 
calidad, con énfasis en el 

ámbito de la seguridad y la 
defensa.

Incrementar proyectos para el desarrollo de la 
investigación, documentos científicos, propiedad 

intelectual y patentes con validez nacional, regional e 
internacional

INVESTIGACIONE

S CIENTIFICAS

PORTAFOLIO DE PROYECTOS 

DE INVESTIGACIÓN EN 

ELMARCO DEL RÉGIMEN DE 

DESARROLLO NACIONAL 

2021

PLANTA CENTRAL
Porcentaje de 

avance físico

Expresa la porción de avance de la actividad 

planificada en relación al total de actividades del 

proyecto, considerando los hitos alcanzados

PRESUPUESTO DE LA 

ACTIVIDAD / PRESUPUETO 

TOTAL DEL PROYECTO * 

PESO DE HITO ALCANZADO

Documento de 

seguimiento de 

proyecto

cuatrimestral

Informe de 

ejecución del PAI, 

seguimiento

40,00% 55,00% 95,00%  91890000.0000.386987 83 030 001

PROYECTOS DE 

INVESTIGACION 

2022

Desarrollar y ejecutar 

proyectos de investigación 

científica,  Incrementar la 

producción científica, 

académica y

tecnológica de calidad, con 

énfasis en el ámbito de la 

seguridad y

la defensa(Compra de 

maquinaria y equipo, 

equipos informaticos, 

inumos ,  bienes y servicios 

Pasajes al Exterior 730302 1.331,54                            001 1.331,54             



505
ODS 4

Social OPND7 P7.4

7.4.1

7.4.4
PN_IND_IN

N_INF

OE3. Incrementar la 
producción científica, 

académica y tecnológica de 
calidad, con énfasis en el 

ámbito de la seguridad y la 
defensa.

Incrementar proyectos para el desarrollo de la 
investigación, documentos científicos, propiedad 

intelectual y patentes con validez nacional, regional e 
internacional

INVESTIGACIONE

S CIENTIFICAS

PORTAFOLIO DE PROYECTOS 

DE INVESTIGACIÓN EN 

ELMARCO DEL RÉGIMEN DE 

DESARROLLO NACIONAL 

2021

PLANTA CENTRAL
Porcentaje de 

avance físico

Expresa la porción de avance de la actividad 

planificada en relación al total de actividades del 

proyecto, considerando los hitos alcanzados

PRESUPUESTO DE LA 

ACTIVIDAD / PRESUPUETO 

TOTAL DEL PROYECTO * 

PESO DE HITO ALCANZADO

Documento de 

seguimiento de 

proyecto

cuatrimestral

Informe de 

ejecución del PAI, 

seguimiento

40,00% 55,00% 95,00%  91890000.0000.386987 83 030 001

PROYECTOS DE 

INVESTIGACION 

2022

Desarrollar y ejecutar 

proyectos de investigación 

científica,  Incrementar la 

producción científica, 

académica y

tecnológica de calidad, con 

énfasis en el ámbito de la 

seguridad y

la defensa(Compra de 

maquinaria y equipo, 

equipos informaticos, 

inumos ,  bienes y servicios 

Maquinarias y Equipos 

(Arrendamiento)
730504 001

506
ODS 4

Social OPND7 P7.4

7.4.1

7.4.4
PN_IND_IN

N_INF

OE3. Incrementar la 
producción científica, 

académica y tecnológica de 
calidad, con énfasis en el 

ámbito de la seguridad y la 
defensa.

Incrementar proyectos para el desarrollo de la 
investigación, documentos científicos, propiedad 

intelectual y patentes con validez nacional, regional e 
internacional

INVESTIGACIONE

S CIENTIFICAS

PORTAFOLIO DE PROYECTOS 

DE INVESTIGACIÓN EN 

ELMARCO DEL RÉGIMEN DE 

DESARROLLO NACIONAL 

2021

PLANTA CENTRAL
Porcentaje de 

avance físico

Expresa la porción de avance de la actividad 

planificada en relación al total de actividades del 

proyecto, considerando los hitos alcanzados

PRESUPUESTO DE LA 

ACTIVIDAD / PRESUPUETO 

TOTAL DEL PROYECTO * 

PESO DE HITO ALCANZADO

Documento de 

seguimiento de 

proyecto

cuatrimestral

Informe de 

ejecución del PAI, 

seguimiento

40,00% 55,00% 95,00%  91890000.0000.386987 83 030 001

PROYECTOS DE 

INVESTIGACION 

2022

Desarrollar y ejecutar 

proyectos de investigación 

científica,  Incrementar la 

producción científica, 

académica y

tecnológica de calidad, con 

énfasis en el ámbito de la 

seguridad y

la defensa(Compra de 

maquinaria y equipo, 

equipos informaticos, 

inumos ,  bienes y servicios 

Honorarios por Contratos Civiles 

de Servicios
730606 47.195,56                          001 5.899,45             5.899,45             5.899,45             5.899,45             5.899,45             5.899,45             5.899,45             5.899,45             

507
ODS 4

Social OPND7 P7.4

7.4.1

7.4.4
PN_IND_IN

N_INF

OE3. Incrementar la 
producción científica, 

académica y tecnológica de 
calidad, con énfasis en el 

ámbito de la seguridad y la 
defensa.

Incrementar proyectos para el desarrollo de la 
investigación, documentos científicos, propiedad 

intelectual y patentes con validez nacional, regional e 
internacional

INVESTIGACIONE

S CIENTIFICAS

PORTAFOLIO DE PROYECTOS 

DE INVESTIGACIÓN EN 

ELMARCO DEL RÉGIMEN DE 

DESARROLLO NACIONAL 

2021

PLANTA CENTRAL
Porcentaje de 

avance físico

Expresa la porción de avance de la actividad 

planificada en relación al total de actividades del 

proyecto, considerando los hitos alcanzados

PRESUPUESTO DE LA 

ACTIVIDAD / PRESUPUETO 

TOTAL DEL PROYECTO * 

PESO DE HITO ALCANZADO

Documento de 

seguimiento de 

proyecto

cuatrimestral

Informe de 

ejecución del PAI, 

seguimiento

40,00% 55,00% 95,00%  91890000.0000.386987 83 030 001

PROYECTOS DE 

INVESTIGACION 

2022

Desarrollar y ejecutar 

proyectos de investigación 

científica,  Incrementar la 

producción científica, 

académica y

tecnológica de calidad, con 

énfasis en el ámbito de la 

seguridad y

la defensa(Compra de 

maquinaria y equipo, 

equipos informaticos, 

inumos ,  bienes y servicios 

Servicios Tecnicos Especializados 730607 528,39                               001 528,39                 

508
ODS 4

Social OPND7 P7.4

7.4.1

7.4.4
PN_IND_IN

N_INF

OE3. Incrementar la 
producción científica, 

académica y tecnológica de 
calidad, con énfasis en el 

ámbito de la seguridad y la 
defensa.

Incrementar proyectos para el desarrollo de la 
investigación, documentos científicos, propiedad 

intelectual y patentes con validez nacional, regional e 
internacional

INVESTIGACIONE

S CIENTIFICAS

PORTAFOLIO DE PROYECTOS 

DE INVESTIGACIÓN EN 

ELMARCO DEL RÉGIMEN DE 

DESARROLLO NACIONAL 

2021

PLANTA CENTRAL
Porcentaje de 

avance físico

Expresa la porción de avance de la actividad 

planificada en relación al total de actividades del 

proyecto, considerando los hitos alcanzados

PRESUPUESTO DE LA 

ACTIVIDAD / PRESUPUETO 

TOTAL DEL PROYECTO * 

PESO DE HITO ALCANZADO

Documento de 

seguimiento de 

proyecto

cuatrimestral

Informe de 

ejecución del PAI, 

seguimiento

40,00% 55,00% 95,00%  91890000.0000.386987 83 030 001

PROYECTOS DE 

INVESTIGACION 

2022

Desarrollar y ejecutar 

proyectos de investigación 

científica,  Incrementar la 

producción científica, 

académica y

tecnológica de calidad, con 

énfasis en el ámbito de la 

seguridad y

la defensa(Compra de 

maquinaria y equipo, 

equipos informaticos, 

inumos ,  bienes y servicios 

Investigaciones Profesionales y 

Analisis de Laboratorio
730609 3.698,71                            001 1.109,61             1.109,61             1.479,49             

509
ODS 4

Social OPND7 P7.4

7.4.1

7.4.4
PN_IND_IN

N_INF

OE3. Incrementar la 
producción científica, 

académica y tecnológica de 
calidad, con énfasis en el 

ámbito de la seguridad y la 
defensa.

Incrementar proyectos para el desarrollo de la 
investigación, documentos científicos, propiedad 

intelectual y patentes con validez nacional, regional e 
internacional

INVESTIGACIONE

S CIENTIFICAS

PORTAFOLIO DE PROYECTOS 

DE INVESTIGACIÓN EN 

ELMARCO DEL RÉGIMEN DE 

DESARROLLO NACIONAL 

2021

PLANTA CENTRAL
Porcentaje de 

avance físico

Expresa la porción de avance de la actividad 

planificada en relación al total de actividades del 

proyecto, considerando los hitos alcanzados

PRESUPUESTO DE LA 

ACTIVIDAD / PRESUPUETO 

TOTAL DEL PROYECTO * 

PESO DE HITO ALCANZADO

Documento de 

seguimiento de 

proyecto

cuatrimestral

Informe de 

ejecución del PAI, 

seguimiento

40,00% 55,00% 95,00%  91890000.0000.386987 83 030 001

PROYECTOS DE 

INVESTIGACION 

2022

Desarrollar y ejecutar 

proyectos de investigación 

científica,  Incrementar la 

producción científica, 

académica y

tecnológica de calidad, con 

énfasis en el ámbito de la 

seguridad y

la defensa(Compra de 

maquinaria y equipo, 

equipos informaticos, 

inumos ,  bienes y servicios 

Arrendamiento y Licencias de 

Uso de Paquetes Informaticos
730702 7.740,89                            001 2.322,27             2.000,00             3.418,62             

510
ODS 4

Social OPND7 P7.4

7.4.1

7.4.4
PN_IND_IN

N_INF

OE3. Incrementar la 
producción científica, 

académica y tecnológica de 
calidad, con énfasis en el 

ámbito de la seguridad y la 
defensa.

Incrementar proyectos para el desarrollo de la 
investigación, documentos científicos, propiedad 

intelectual y patentes con validez nacional, regional e 
internacional

INVESTIGACIONE

S CIENTIFICAS

PORTAFOLIO DE PROYECTOS 

DE INVESTIGACIÓN EN 

ELMARCO DEL RÉGIMEN DE 

DESARROLLO NACIONAL 

2021

PLANTA CENTRAL
Porcentaje de 

avance físico

Expresa la porción de avance de la actividad 

planificada en relación al total de actividades del 

proyecto, considerando los hitos alcanzados

PRESUPUESTO DE LA 

ACTIVIDAD / PRESUPUETO 

TOTAL DEL PROYECTO * 

PESO DE HITO ALCANZADO

Documento de 

seguimiento de 

proyecto

cuatrimestral

Informe de 

ejecución del PAI, 

seguimiento

40,00% 55,00% 95,00%  91890000.0000.386987 83 030 001

PROYECTOS DE 

INVESTIGACION 

2022

Desarrollar y ejecutar 

proyectos de investigación 

científica,  Incrementar la 

producción científica, 

académica y

tecnológica de calidad, con 

énfasis en el ámbito de la 

seguridad y

la defensa(Compra de 

maquinaria y equipo, 

equipos informaticos, 

inumos ,  bienes y servicios 

Vestuario-Lenceria-Prendas de 

Proteccion y Accesorios para 

Uniformes del personal de 

proteccion vigilancia y seguridad

730802 3.553,92                            001 1.776,96             1.776,96             

511
ODS 4

Social OPND7 P7.4

7.4.1

7.4.4
PN_IND_IN

N_INF

OE3. Incrementar la 
producción científica, 

académica y tecnológica de 
calidad, con énfasis en el 

ámbito de la seguridad y la 
defensa.

Incrementar proyectos para el desarrollo de la 
investigación, documentos científicos, propiedad 

intelectual y patentes con validez nacional, regional e 
internacional

INVESTIGACIONE

S CIENTIFICAS

PORTAFOLIO DE PROYECTOS 

DE INVESTIGACIÓN EN 

ELMARCO DEL RÉGIMEN DE 

DESARROLLO NACIONAL 

2021

PLANTA CENTRAL
Porcentaje de 

avance físico

Expresa la porción de avance de la actividad 

planificada en relación al total de actividades del 

proyecto, considerando los hitos alcanzados

PRESUPUESTO DE LA 

ACTIVIDAD / PRESUPUETO 

TOTAL DEL PROYECTO * 

PESO DE HITO ALCANZADO

Documento de 

seguimiento de 

proyecto

cuatrimestral

Informe de 

ejecución del PAI, 

seguimiento

40,00% 55,00% 95,00%  91890000.0000.386987 83 030 001

PROYECTOS DE 

INVESTIGACION 

2022

Desarrollar y ejecutar 

proyectos de investigación 

científica,  Incrementar la 

producción científica, 

académica y

tecnológica de calidad, con 

énfasis en el ámbito de la 

seguridad y

la defensa(Compra de 

maquinaria y equipo, 

equipos informaticos, 

inumos ,  bienes y servicios 

Combustibles y Lubricantes 730803 001

512
ODS 4

Social OPND7 P7.4

7.4.1

7.4.4
PN_IND_IN

N_INF

OE3. Incrementar la 
producción científica, 

académica y tecnológica de 
calidad, con énfasis en el 

ámbito de la seguridad y la 
defensa.

Incrementar proyectos para el desarrollo de la 
investigación, documentos científicos, propiedad 

intelectual y patentes con validez nacional, regional e 
internacional

INVESTIGACIONE

S CIENTIFICAS

PORTAFOLIO DE PROYECTOS 

DE INVESTIGACIÓN EN 

ELMARCO DEL RÉGIMEN DE 

DESARROLLO NACIONAL 

2021

PLANTA CENTRAL
Porcentaje de 

avance físico

Expresa la porción de avance de la actividad 

planificada en relación al total de actividades del 

proyecto, considerando los hitos alcanzados

PRESUPUESTO DE LA 

ACTIVIDAD / PRESUPUETO 

TOTAL DEL PROYECTO * 

PESO DE HITO ALCANZADO

Documento de 

seguimiento de 

proyecto

cuatrimestral

Informe de 

ejecución del PAI, 

seguimiento

40,00% 55,00% 95,00%  91890000.0000.386987 83 030 001

PROYECTOS DE 

INVESTIGACION 

2022

Desarrollar y ejecutar 

proyectos de investigación 

científica,  Incrementar la 

producción científica, 

académica y

tecnológica de calidad, con 

énfasis en el ámbito de la 

seguridad y

la defensa(Compra de 

maquinaria y equipo, 

equipos informaticos, 

inumos ,  bienes y servicios 

Materiales de Oficina 730804 192,99                               001 192,99                 

513
ODS 4

Social OPND7 P7.4

7.4.1

7.4.4
PN_IND_IN

N_INF

OE3. Incrementar la 
producción científica, 

académica y tecnológica de 
calidad, con énfasis en el 

ámbito de la seguridad y la 
defensa.

Incrementar proyectos para el desarrollo de la 
investigación, documentos científicos, propiedad 

intelectual y patentes con validez nacional, regional e 
internacional

INVESTIGACIONE

S CIENTIFICAS

PORTAFOLIO DE PROYECTOS 

DE INVESTIGACIÓN EN 

ELMARCO DEL RÉGIMEN DE 

DESARROLLO NACIONAL 

2021

PLANTA CENTRAL
Porcentaje de 

avance físico

Expresa la porción de avance de la actividad 

planificada en relación al total de actividades del 

proyecto, considerando los hitos alcanzados

PRESUPUESTO DE LA 

ACTIVIDAD / PRESUPUETO 

TOTAL DEL PROYECTO * 

PESO DE HITO ALCANZADO

Documento de 

seguimiento de 

proyecto

cuatrimestral

Informe de 

ejecución del PAI, 

seguimiento

40,00% 55,00% 95,00%  91890000.0000.386987 83 030 001

PROYECTOS DE 

INVESTIGACION 

2022

Desarrollar y ejecutar 

proyectos de investigación 

científica,  Incrementar la 

producción científica, 

académica y

tecnológica de calidad, con 

énfasis en el ámbito de la 

seguridad y

la defensa(Compra de 

maquinaria y equipo, 

equipos informaticos, 

inumos ,  bienes y servicios 

Materiales de Aseo 730805 1.014,85                            001 1.014,85             

514
ODS 4

Social OPND7 P7.4

7.4.1

7.4.4
PN_IND_IN

N_INF

OE3. Incrementar la 
producción científica, 

académica y tecnológica de 
calidad, con énfasis en el 

ámbito de la seguridad y la 
defensa.

Incrementar proyectos para el desarrollo de la 
investigación, documentos científicos, propiedad 

intelectual y patentes con validez nacional, regional e 
internacional

INVESTIGACIONE

S CIENTIFICAS

PORTAFOLIO DE PROYECTOS 

DE INVESTIGACIÓN EN 

ELMARCO DEL RÉGIMEN DE 

DESARROLLO NACIONAL 

2021

PLANTA CENTRAL
Porcentaje de 

avance físico

Expresa la porción de avance de la actividad 

planificada en relación al total de actividades del 

proyecto, considerando los hitos alcanzados

PRESUPUESTO DE LA 

ACTIVIDAD / PRESUPUETO 

TOTAL DEL PROYECTO * 

PESO DE HITO ALCANZADO

Documento de 

seguimiento de 

proyecto

cuatrimestral

Informe de 

ejecución del PAI, 

seguimiento

40,00% 55,00% 95,00%  91890000.0000.386987 83 030 001

PROYECTOS DE 

INVESTIGACION 

2022

Desarrollar y ejecutar 

proyectos de investigación 

científica,  Incrementar la 

producción científica, 

académica y

tecnológica de calidad, con 

énfasis en el ámbito de la 

seguridad y

la defensa(Compra de 

maquinaria y equipo, 

equipos informaticos, 

inumos ,  bienes y servicios 

Instrumental Medico Quirurgico 730808 735,78                               001 735,78                 

515
ODS 4

Social OPND7 P7.4

7.4.1

7.4.4
PN_IND_IN

N_INF

OE3. Incrementar la 
producción científica, 

académica y tecnológica de 
calidad, con énfasis en el 

ámbito de la seguridad y la 
defensa.

Incrementar proyectos para el desarrollo de la 
investigación, documentos científicos, propiedad 

intelectual y patentes con validez nacional, regional e 
internacional

INVESTIGACIONE

S CIENTIFICAS

PORTAFOLIO DE PROYECTOS 

DE INVESTIGACIÓN EN 

ELMARCO DEL RÉGIMEN DE 

DESARROLLO NACIONAL 

2021

PLANTA CENTRAL
Porcentaje de 

avance físico

Expresa la porción de avance de la actividad 

planificada en relación al total de actividades del 

proyecto, considerando los hitos alcanzados

PRESUPUESTO DE LA 

ACTIVIDAD / PRESUPUETO 

TOTAL DEL PROYECTO * 

PESO DE HITO ALCANZADO

Documento de 

seguimiento de 

proyecto

cuatrimestral

Informe de 

ejecución del PAI, 

seguimiento

40,00% 55,00% 95,00%  91890000.0000.386987 83 030 001

PROYECTOS DE 

INVESTIGACION 

2022

Desarrollar y ejecutar 

proyectos de investigación 

científica,  Incrementar la 

producción científica, 

académica y

tecnológica de calidad, con 

énfasis en el ámbito de la 

seguridad y

la defensa(Compra de 

maquinaria y equipo, 

equipos informaticos, 

inumos ,  bienes y servicios 

Dispositivos Medicos para 

Laboratorio Clinico y de 

Patologia

730810 15.010,18                          001 4.503,05             3.752,55             2.251,53             4.503,05             

516
ODS 4

Social OPND7 P7.4

7.4.1

7.4.4
PN_IND_IN

N_INF

OE3. Incrementar la 
producción científica, 

académica y tecnológica de 
calidad, con énfasis en el 

ámbito de la seguridad y la 
defensa.

Incrementar proyectos para el desarrollo de la 
investigación, documentos científicos, propiedad 

intelectual y patentes con validez nacional, regional e 
internacional

INVESTIGACIONE

S CIENTIFICAS

PORTAFOLIO DE PROYECTOS 

DE INVESTIGACIÓN EN 

ELMARCO DEL RÉGIMEN DE 

DESARROLLO NACIONAL 

2021

PLANTA CENTRAL
Porcentaje de 

avance físico

Expresa la porción de avance de la actividad 

planificada en relación al total de actividades del 

proyecto, considerando los hitos alcanzados

PRESUPUESTO DE LA 

ACTIVIDAD / PRESUPUETO 

TOTAL DEL PROYECTO * 

PESO DE HITO ALCANZADO

Documento de 

seguimiento de 

proyecto

cuatrimestral

Informe de 

ejecución del PAI, 

seguimiento

40,00% 55,00% 95,00%  91890000.0000.386987 83 030 001

PROYECTOS DE 

INVESTIGACION 

2022

Desarrollar y ejecutar 

proyectos de investigación 

científica,  Incrementar la 

producción científica, 

académica y

tecnológica de calidad, con 

énfasis en el ámbito de la 

seguridad y

la defensa(Compra de 

maquinaria y equipo, 

equipos informaticos, 

inumos ,  bienes y servicios 

Insumos Materiales y 

Suministros para Construccion-

Electricidad-Plomeria-

Carpinteria-Senalizacion Vial 

Navegacion Contra Incendios y 

Placas

730811 13.846,34                          001 4.153,90             3.461,59             2.076,95             4.153,90             

517
ODS 4

Social OPND7 P7.4

7.4.1

7.4.4
PN_IND_IN

N_INF

OE3. Incrementar la 
producción científica, 

académica y tecnológica de 
calidad, con énfasis en el 

ámbito de la seguridad y la 
defensa.

Incrementar proyectos para el desarrollo de la 
investigación, documentos científicos, propiedad 

intelectual y patentes con validez nacional, regional e 
internacional

INVESTIGACIONE

S CIENTIFICAS

PORTAFOLIO DE PROYECTOS 

DE INVESTIGACIÓN EN 

ELMARCO DEL RÉGIMEN DE 

DESARROLLO NACIONAL 

2021

PLANTA CENTRAL
Porcentaje de 

avance físico

Expresa la porción de avance de la actividad 

planificada en relación al total de actividades del 

proyecto, considerando los hitos alcanzados

PRESUPUESTO DE LA 

ACTIVIDAD / PRESUPUETO 

TOTAL DEL PROYECTO * 

PESO DE HITO ALCANZADO

Documento de 

seguimiento de 

proyecto

cuatrimestral

Informe de 

ejecución del PAI, 

seguimiento

40,00% 55,00% 95,00%  91890000.0000.386987 83 030 001

PROYECTOS DE 

INVESTIGACION 

2022

Desarrollar y ejecutar 

proyectos de investigación 

científica,  Incrementar la 

producción científica, 

académica y

tecnológica de calidad, con 

énfasis en el ámbito de la 

seguridad y

la defensa(Compra de 

maquinaria y equipo, 

equipos informaticos, 

inumos ,  bienes y servicios 

Repuestos y Accesorios 730813 28.700,34                          001 8.610,10             7.175,09             4.305,05             8.610,10             

518
ODS 4

Social OPND7 P7.4

7.4.1

7.4.4
PN_IND_IN

N_INF

OE3. Incrementar la 
producción científica, 

académica y tecnológica de 
calidad, con énfasis en el 

ámbito de la seguridad y la 
defensa.

Incrementar proyectos para el desarrollo de la 
investigación, documentos científicos, propiedad 

intelectual y patentes con validez nacional, regional e 
internacional

INVESTIGACIONE

S CIENTIFICAS

PORTAFOLIO DE PROYECTOS 

DE INVESTIGACIÓN EN 

ELMARCO DEL RÉGIMEN DE 

DESARROLLO NACIONAL 

2021

PLANTA CENTRAL
Porcentaje de 

avance físico

Expresa la porción de avance de la actividad 

planificada en relación al total de actividades del 

proyecto, considerando los hitos alcanzados

PRESUPUESTO DE LA 

ACTIVIDAD / PRESUPUETO 

TOTAL DEL PROYECTO * 

PESO DE HITO ALCANZADO

Documento de 

seguimiento de 

proyecto

cuatrimestral

Informe de 

ejecución del PAI, 

seguimiento

40,00% 55,00% 95,00%  91890000.0000.386987 83 030 001

PROYECTOS DE 

INVESTIGACION 

2022

Desarrollar y ejecutar 

proyectos de investigación 

científica,  Incrementar la 

producción científica, 

académica y

tecnológica de calidad, con 

énfasis en el ámbito de la 

seguridad y

la defensa(Compra de 

maquinaria y equipo, 

equipos informaticos, 

inumos ,  bienes y servicios 

Suministros para Actividades 

Agropecuarias-Pesca y Caza
730814 20,08                                  001 20,08                   

519
ODS 4

Social OPND7 P7.4

7.4.1

7.4.4
PN_IND_IN

N_INF

OE3. Incrementar la 
producción científica, 

académica y tecnológica de 
calidad, con énfasis en el 

ámbito de la seguridad y la 
defensa.

Incrementar proyectos para el desarrollo de la 
investigación, documentos científicos, propiedad 

intelectual y patentes con validez nacional, regional e 
internacional

INVESTIGACIONE

S CIENTIFICAS

PORTAFOLIO DE PROYECTOS 

DE INVESTIGACIÓN EN 

ELMARCO DEL RÉGIMEN DE 

DESARROLLO NACIONAL 

2021

PLANTA CENTRAL
Porcentaje de 

avance físico

Expresa la porción de avance de la actividad 

planificada en relación al total de actividades del 

proyecto, considerando los hitos alcanzados

PRESUPUESTO DE LA 

ACTIVIDAD / PRESUPUETO 

TOTAL DEL PROYECTO * 

PESO DE HITO ALCANZADO

Documento de 

seguimiento de 

proyecto

cuatrimestral

Informe de 

ejecución del PAI, 

seguimiento

40,00% 55,00% 95,00%  91890000.0000.386987 83 030 001

PROYECTOS DE 

INVESTIGACION 

2022

Desarrollar y ejecutar 

proyectos de investigación 

científica,  Incrementar la 

producción científica, 

académica y

tecnológica de calidad, con 

énfasis en el ámbito de la 

seguridad y

la defensa(Compra de 

maquinaria y equipo, 

equipos informaticos, 

inumos ,  bienes y servicios 

Accesorios e Insumos Quimicos 

y Organicos
730819 9.334,37                            001 2.800,31             2.333,59             1.400,16             2.800,31             

520
ODS 4

Social OPND7 P7.4

7.4.1

7.4.4
PN_IND_IN

N_INF

OE3. Incrementar la 
producción científica, 

académica y tecnológica de 
calidad, con énfasis en el 

ámbito de la seguridad y la 
defensa.

Incrementar proyectos para el desarrollo de la 
investigación, documentos científicos, propiedad 

intelectual y patentes con validez nacional, regional e 
internacional

INVESTIGACIONE

S CIENTIFICAS

PORTAFOLIO DE PROYECTOS 

DE INVESTIGACIÓN EN 

ELMARCO DEL RÉGIMEN DE 

DESARROLLO NACIONAL 

2021

PLANTA CENTRAL
Porcentaje de 

avance físico

Expresa la porción de avance de la actividad 

planificada en relación al total de actividades del 

proyecto, considerando los hitos alcanzados

PRESUPUESTO DE LA 

ACTIVIDAD / PRESUPUETO 

TOTAL DEL PROYECTO * 

PESO DE HITO ALCANZADO

Documento de 

seguimiento de 

proyecto

cuatrimestral

Informe de 

ejecución del PAI, 

seguimiento

40,00% 55,00% 95,00%  91890000.0000.386987 83 030 001

PROYECTOS DE 

INVESTIGACION 

2022

Desarrollar y ejecutar 

proyectos de investigación 

científica,  Incrementar la 

producción científica, 

académica y

tecnológica de calidad, con 

énfasis en el ámbito de la 

seguridad y

la defensa(Compra de 

maquinaria y equipo, 

equipos informaticos, 

inumos ,  bienes y servicios 

Menaje y Accesorios 

Descartables
730820 236,72                               001 236,72                 



521
ODS 4

Social OPND7 P7.4

7.4.1

7.4.4
PN_IND_IN

N_INF

OE3. Incrementar la 
producción científica, 

académica y tecnológica de 
calidad, con énfasis en el 

ámbito de la seguridad y la 
defensa.

Incrementar proyectos para el desarrollo de la 
investigación, documentos científicos, propiedad 

intelectual y patentes con validez nacional, regional e 
internacional

INVESTIGACIONE

S CIENTIFICAS

PORTAFOLIO DE PROYECTOS 

DE INVESTIGACIÓN EN 

ELMARCO DEL RÉGIMEN DE 

DESARROLLO NACIONAL 

2021

PLANTA CENTRAL
Porcentaje de 

avance físico

Expresa la porción de avance de la actividad 

planificada en relación al total de actividades del 

proyecto, considerando los hitos alcanzados

PRESUPUESTO DE LA 

ACTIVIDAD / PRESUPUETO 

TOTAL DEL PROYECTO * 

PESO DE HITO ALCANZADO

Documento de 

seguimiento de 

proyecto

cuatrimestral

Informe de 

ejecución del PAI, 

seguimiento

40,00% 55,00% 95,00%  91890000.0000.386987 83 030 001

PROYECTOS DE 

INVESTIGACION 

2022

Desarrollar y ejecutar 

proyectos de investigación 

científica,  Incrementar la 

producción científica, 

académica y

tecnológica de calidad, con 

énfasis en el ámbito de la 

seguridad y

la defensa(Compra de 

maquinaria y equipo, 

equipos informaticos, 

inumos ,  bienes y servicios 

Dispositivos Medicos de Uso 

General
730826 5.405,76                            001 1.621,73             2.000,00             1.784,03             

522
ODS 4

Social OPND7 P7.4

7.4.1

7.4.4
PN_IND_IN

N_INF

OE3. Incrementar la 
producción científica, 

académica y tecnológica de 
calidad, con énfasis en el 

ámbito de la seguridad y la 
defensa.

Incrementar proyectos para el desarrollo de la 
investigación, documentos científicos, propiedad 

intelectual y patentes con validez nacional, regional e 
internacional

INVESTIGACIONE

S CIENTIFICAS

PORTAFOLIO DE PROYECTOS 

DE INVESTIGACIÓN EN 

ELMARCO DEL RÉGIMEN DE 

DESARROLLO NACIONAL 

2021

PLANTA CENTRAL
Porcentaje de 

avance físico

Expresa la porción de avance de la actividad 

planificada en relación al total de actividades del 

proyecto, considerando los hitos alcanzados

PRESUPUESTO DE LA 

ACTIVIDAD / PRESUPUETO 

TOTAL DEL PROYECTO * 

PESO DE HITO ALCANZADO

Documento de 

seguimiento de 

proyecto

cuatrimestral

Informe de 

ejecución del PAI, 

seguimiento

40,00% 55,00% 95,00%  91890000.0000.386987 83 030 001

PROYECTOS DE 

INVESTIGACION 

2022

Desarrollar y ejecutar 

proyectos de investigación 

científica,  Incrementar la 

producción científica, 

académica y

tecnológica de calidad, con 

énfasis en el ámbito de la 

seguridad y

la defensa(Compra de 

maquinaria y equipo, 

equipos informaticos, 

inumos ,  bienes y servicios 

Insumos - Materiales - 

Suministros y Bienes para 

Investigacion

730829 2.868,09                            001 860,43                 2.000,00             7,66                     

523
ODS 4

Social OPND7 P7.4

7.4.1

7.4.4
PN_IND_IN

N_INF

OE3. Incrementar la 
producción científica, 

académica y tecnológica de 
calidad, con énfasis en el 

ámbito de la seguridad y la 
defensa.

Incrementar proyectos para el desarrollo de la 
investigación, documentos científicos, propiedad 

intelectual y patentes con validez nacional, regional e 
internacional

INVESTIGACIONE

S CIENTIFICAS

PORTAFOLIO DE PROYECTOS 

DE INVESTIGACIÓN EN 

ELMARCO DEL RÉGIMEN DE 

DESARROLLO NACIONAL 

2021

PLANTA CENTRAL
Porcentaje de 

avance físico

Expresa la porción de avance de la actividad 

planificada en relación al total de actividades del 

proyecto, considerando los hitos alcanzados

PRESUPUESTO DE LA 

ACTIVIDAD / PRESUPUETO 

TOTAL DEL PROYECTO * 

PESO DE HITO ALCANZADO

Documento de 

seguimiento de 

proyecto

cuatrimestral

Informe de 

ejecución del PAI, 

seguimiento

40,00% 55,00% 95,00%  91890000.0000.386987 83 030 001

PROYECTOS DE 

INVESTIGACION 

2022

Desarrollar y ejecutar 

proyectos de investigación 

científica,  Incrementar la 

producción científica, 

académica y

tecnológica de calidad, con 

énfasis en el ámbito de la 

seguridad y

la defensa(Compra de 

maquinaria y equipo, 

equipos informaticos, 

inumos ,  bienes y servicios 

Mobiliarios 731403 647,96                               001 194,39                 2.000,00             (1.546,43)            

524
ODS 4

Social OPND7 P7.4

7.4.1

7.4.4
PN_IND_IN

N_INF

OE3. Incrementar la 
producción científica, 

académica y tecnológica de 
calidad, con énfasis en el 

ámbito de la seguridad y la 
defensa.

Incrementar proyectos para el desarrollo de la 
investigación, documentos científicos, propiedad 

intelectual y patentes con validez nacional, regional e 
internacional

INVESTIGACIONE

S CIENTIFICAS

PORTAFOLIO DE PROYECTOS 

DE INVESTIGACIÓN EN 

ELMARCO DEL RÉGIMEN DE 

DESARROLLO NACIONAL 

2021

PLANTA CENTRAL
Porcentaje de 

avance físico

Expresa la porción de avance de la actividad 

planificada en relación al total de actividades del 

proyecto, considerando los hitos alcanzados

PRESUPUESTO DE LA 

ACTIVIDAD / PRESUPUETO 

TOTAL DEL PROYECTO * 

PESO DE HITO ALCANZADO

Documento de 

seguimiento de 

proyecto

cuatrimestral

Informe de 

ejecución del PAI, 

seguimiento

40,00% 55,00% 95,00%  91890000.0000.386987 83 030 001

PROYECTOS DE 

INVESTIGACION 

2022

Desarrollar y ejecutar 

proyectos de investigación 

científica,  Incrementar la 

producción científica, 

académica y

tecnológica de calidad, con 

énfasis en el ámbito de la 

seguridad y

la defensa(Compra de 

maquinaria y equipo, 

equipos informaticos, 

inumos ,  bienes y servicios 

Maquinarias y Equipos 840104 46.353,75                          001 160.600,00            20.695,38           51.738,44           31.043,06           20.695,38           41.390,75           35.966,89           

impresora 3d  base celular base celular 4g,   caja reductora de velocidad, 

cámara digital filmadora, control y sensores, cualimetros ,  bobinador y 

sistema de enfriamiento de filamento , equipo de bolsillo para 

determinar cloro libre,  radio definido por software (sdr),radio transmisor 

- , geofono,gradaduador analogico de 3 ejes para cnc,, medidor de nivel 

de agua , medidor de oxígeno, motor eléctrico trifásico 1hp ,  caja 

reductora de velocidad, motor eléctrico trifásico 1hp ,

palette, sensor de orp, sensor de presión de agua industrial (915 mhz),, 

sensor de temperatura industrial (915 mhz), telefono movil , variador de 

frecuencia y accesorios  video proyector (equipo elect

525
ODS 4

Social OPND7 P7.4

7.4.1

7.4.4
PN_IND_IN

N_INF

OE3. Incrementar la 
producción científica, 

académica y tecnológica de 
calidad, con énfasis en el 

ámbito de la seguridad y la 
defensa.

Incrementar proyectos para el desarrollo de la 
investigación, documentos científicos, propiedad 

intelectual y patentes con validez nacional, regional e 
internacional

INVESTIGACIONE

S CIENTIFICAS

PORTAFOLIO DE PROYECTOS 

DE INVESTIGACIÓN EN 

ELMARCO DEL RÉGIMEN DE 

DESARROLLO NACIONAL 

2021

PLANTA CENTRAL
Porcentaje de 

avance físico

Expresa la porción de avance de la actividad 

planificada en relación al total de actividades del 

proyecto, considerando los hitos alcanzados

PRESUPUESTO DE LA 

ACTIVIDAD / PRESUPUETO 

TOTAL DEL PROYECTO * 

PESO DE HITO ALCANZADO

Documento de 

seguimiento de 

proyecto

cuatrimestral

Informe de 

ejecución del PAI, 

seguimiento

40,00% 55,00% 95,00%  91890000.0000.386987 83 030 001

PROYECTOS DE 

INVESTIGACION 

2022

Desarrollar y ejecutar 

proyectos de investigación 

científica,  Incrementar la 

producción científica, 

académica y

tecnológica de calidad, con 

énfasis en el ámbito de la 

seguridad y

la defensa(Compra de 

maquinaria y equipo, 

equipos informaticos, 

inumos ,  bienes y servicios 

Herramientas 840106 214,33                               001 214,33                 

526
ODS 4

Social OPND7 P7.4

7.4.1

7.4.4
PN_IND_IN

N_INF

OE3. Incrementar la 
producción científica, 

académica y tecnológica de 
calidad, con énfasis en el 

ámbito de la seguridad y la 
defensa.

Incrementar proyectos para el desarrollo de la 
investigación, documentos científicos, propiedad 

intelectual y patentes con validez nacional, regional e 
internacional

INVESTIGACIONE

S CIENTIFICAS

PORTAFOLIO DE PROYECTOS 

DE INVESTIGACIÓN EN 

ELMARCO DEL RÉGIMEN DE 

DESARROLLO NACIONAL 

2021

PLANTA CENTRAL
Porcentaje de 

avance físico

Expresa la porción de avance de la actividad 

planificada en relación al total de actividades del 

proyecto, considerando los hitos alcanzados

PRESUPUESTO DE LA 

ACTIVIDAD / PRESUPUETO 

TOTAL DEL PROYECTO * 

PESO DE HITO ALCANZADO

Documento de 

seguimiento de 

proyecto

cuatrimestral

Informe de 

ejecución del PAI, 

seguimiento

40,00% 55,00% 95,00%  91890000.0000.386987 83 030 001

PROYECTOS DE 

INVESTIGACION 

2022

Desarrollar y ejecutar 

proyectos de investigación 

científica,  Incrementar la 

producción científica, 

académica y

tecnológica de calidad, con 

énfasis en el ámbito de la 

seguridad y

la defensa(Compra de 

maquinaria y equipo, 

equipos informaticos, 

inumos ,  bienes y servicios 

Equipos Sistemas y Paquetes 

Informaticos
840107 92.548,96                          001 9.254,90             23.137,24           13.882,34           9.254,90             18.509,79           18.509,79           

computador portatil,

computador portatil alto,

computador workstation ,

discos informáticos 

dispositivo para simulación con realidad virtual y aumentada gafas 

realidad virtual

sistema para procesamiento de datos,

lector usim,licencia edu mastercam,

lopy 4 expansion board,

lora/

,lorawan wifi gateway 

527
ODS 4

Social OPND7 P7.4

7.4.1

7.4.4
PN_IND_IN

N_INF

OE3. Incrementar la 
producción científica, 

académica y tecnológica de 
calidad, con énfasis en el 

ámbito de la seguridad y la 
defensa.

Incrementar proyectos para el desarrollo de la investigación, 

documentos científicos, propiedad intelectual y patentes con 

validez nacional, regional e internacional

INVESTIGACIONE

S CIENTIFICAS

MOVILIDAD CON FINES DE 

INVESTIGACIÓN Y 

PUBLICACIONES INDEXADAS 

2022 PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

avance físico

Expresa la porción de avance de la actividad 

planificada en relación al total de actividades del 

proyecto, considerando los hitos alcanzados

PRESUPUESTO DE LA 

ACTIVIDAD / PRESUPUETO 

TOTAL DEL PROYECTO * 

PESO DE HITO ALCANZADO Documento Mensual

Informe de 

ejecución del PAI 40,00% 60,00% 50,00%  91890000.0000.386985 83

031

001

GESTIÓN DE 

MOVILIDAD 

PUBLICACIONES 

INDEXADAS 2022

Publicaciones indexadas 

Edicion-Impresion-Reproduccion-

Publicaciones-Suscripciones-

Fotocopiado-Traduccion-

Empastado-Enmarcacion-

Serigrafia-Fotografia-

Carnetizacion-Filmacion e 

Imágenes Satelitales

730204 39.500,00                          001 65.500,00              8.000,00             9.100,00             19.500,00           10.000,00           14.000,00           14.000,00           15.000,00           9.000,00             6.400,00             

528
ODS 4

Social OPND7 P7.4

7.4.1

7.4.4
PN_IND_IN

N_INF

OE3. Incrementar la 
producción científica, 

académica y tecnológica de 
calidad, con énfasis en el 

ámbito de la seguridad y la 
defensa.

Incrementar proyectos para el desarrollo de la investigación, 

documentos científicos, propiedad intelectual y patentes con 

validez nacional, regional e internacional

INVESTIGACIONE

S CIENTIFICAS

MOVILIDAD CON FINES DE 

INVESTIGACIÓN Y 

PUBLICACIONES INDEXADAS 

2022 PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

avance físico

Expresa la porción de avance de la actividad 

planificada en relación al total de actividades del 

proyecto, considerando los hitos alcanzados

PRESUPUESTO DE LA 

ACTIVIDAD / PRESUPUETO 

TOTAL DEL PROYECTO * 

PESO DE HITO ALCANZADO Documento Mensual

Informe de 

ejecución del PAI 40,00% 60,00% 50,00%  91890000.0000.386985 83

031

001

GESTIÓN DE 

MOVILIDAD 

PUBLICACIONES 

INDEXADAS 2022

Publicaciones indexadas Pasajes al Exterior 730302 10.000,00                          001 22.000,00              2.400,00             11.000,00           5.753,33             5.753,33             3.673,34             3.420,00             

529
ODS 4

Social OPND7 P7.4

7.4.1

7.4.4
PN_IND_IN

N_INF

OE3. Incrementar la 
producción científica, 

académica y tecnológica de 
calidad, con énfasis en el 

ámbito de la seguridad y la 
defensa.

Incrementar proyectos para el desarrollo de la investigación, 

documentos científicos, propiedad intelectual y patentes con 

validez nacional, regional e internacional

INVESTIGACIONE

S CIENTIFICAS

MOVILIDAD CON FINES DE 

INVESTIGACIÓN Y 

PUBLICACIONES INDEXADAS 

2022 PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

avance físico

Expresa la porción de avance de la actividad 

planificada en relación al total de actividades del 

proyecto, considerando los hitos alcanzados

PRESUPUESTO DE LA 

ACTIVIDAD / PRESUPUETO 

TOTAL DEL PROYECTO * 

PESO DE HITO ALCANZADO Documento Mensual

Informe de 

ejecución del PAI 40,00% 60,00% 50,00%  91890000.0000.386985 83

031

001

GESTIÓN DE 

MOVILIDAD 

PUBLICACIONES 

INDEXADAS 2022

Movilidad Pasajes al Exterior 730302 20.000,00              15.000,00           2.500,00             2.500,00             

530
ODS 4

Social OPND7 P7.4

7.4.1

7.4.4
PN_IND_IN

N_INF

OE3. Incrementar la 
producción científica, 

académica y tecnológica de 
calidad, con énfasis en el 

ámbito de la seguridad y la 
defensa.

Incrementar proyectos para el desarrollo de la investigación, 

documentos científicos, propiedad intelectual y patentes con 

validez nacional, regional e internacional

INVESTIGACIONE

S CIENTIFICAS

MOVILIDAD CON FINES DE 

INVESTIGACIÓN Y 

PUBLICACIONES INDEXADAS 

2022 PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

avance físico

Expresa la porción de avance de la actividad 

planificada en relación al total de actividades del 

proyecto, considerando los hitos alcanzados

PRESUPUESTO DE LA 

ACTIVIDAD / PRESUPUETO 

TOTAL DEL PROYECTO * 

PESO DE HITO ALCANZADO Documento Mensual

Informe de 

ejecución del PAI 40,00% 60,00% 50,00%  91890000.0000.386985 83

031

001

GESTIÓN DE 

MOVILIDAD 

PUBLICACIONES 

INDEXADAS 2022

Publicaciones indexadas Viáticos y subsistencia al interior 730303 500,00                               001 500,00                 

531
ODS 4

Social OPND7 P7.4

7.4.1

7.4.4
PN_IND_IN

N_INF

OE3. Incrementar la 
producción científica, 

académica y tecnológica de 
calidad, con énfasis en el 

ámbito de la seguridad y la 
defensa.

Incrementar proyectos para el desarrollo de la investigación, 

documentos científicos, propiedad intelectual y patentes con 

validez nacional, regional e internacional

INVESTIGACIONE

S CIENTIFICAS

MOVILIDAD CON FINES DE 

INVESTIGACIÓN Y 

PUBLICACIONES INDEXADAS 

2022 PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

avance físico

Expresa la porción de avance de la actividad 

planificada en relación al total de actividades del 

proyecto, considerando los hitos alcanzados

PRESUPUESTO DE LA 

ACTIVIDAD / PRESUPUETO 

TOTAL DEL PROYECTO * 

PESO DE HITO ALCANZADO Documento Mensual

Informe de 

ejecución del PAI 40,00% 60,00% 50,00%  91890000.0000.386985 83

031

001

GESTIÓN DE 

MOVILIDAD 

PUBLICACIONES 

INDEXADAS 2022

Publicaciones indexadas 
Viáticos y Subsistencias en el 

Exterior
730304 10.000,00                          001 42.500,00              2.800,00             4.800,00             11.900,00           9.000,00             8.000,00             8.000,00             8.000,00             

532
ODS 4

Social OPND7 P7.4

7.4.1

7.4.4
PN_IND_IN

N_INF

OE3. Incrementar la 
producción científica, 

académica y tecnológica de 
calidad, con énfasis en el 

ámbito de la seguridad y la 
defensa.

Incrementar proyectos para el desarrollo de la investigación, 

documentos científicos, propiedad intelectual y patentes con 

validez nacional, regional e internacional

INVESTIGACIONE

S CIENTIFICAS

MOVILIDAD CON FINES DE 

INVESTIGACIÓN Y 

PUBLICACIONES INDEXADAS 

2022 PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

avance físico

Expresa la porción de avance de la actividad 

planificada en relación al total de actividades del 

proyecto, considerando los hitos alcanzados

PRESUPUESTO DE LA 

ACTIVIDAD / PRESUPUETO 

TOTAL DEL PROYECTO * 

PESO DE HITO ALCANZADO Documento Mensual

Informe de 

ejecución del PAI 40,00% 60,00% 50,00%  91890000.0000.386985 83

031

001

GESTIÓN DE 

MOVILIDAD 

PUBLICACIONES 

INDEXADAS 2022

Movilidad 
Viáticos y Subsistencias en el 

Exterior
730304 30.000,00              20.000,00           5.000,00             5.000,00             

533
ODS 4

Social OPND7 P7.4

7.4.1

7.4.4
PN_IND_IN

N_INF

OE3. Incrementar la 
producción científica, 

académica y tecnológica de 
calidad, con énfasis en el 

ámbito de la seguridad y la 
defensa.

Incrementar proyectos para el desarrollo de la investigación, 

documentos científicos, propiedad intelectual y patentes con 

validez nacional, regional e internacional

INVESTIGACIONE

S CIENTIFICAS

MOVILIDAD CON FINES DE 

INVESTIGACIÓN Y 

PUBLICACIONES INDEXADAS 

2022 PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

avance físico

Expresa la porción de avance de la actividad 

planificada en relación al total de actividades del 

proyecto, considerando los hitos alcanzados

PRESUPUESTO DE LA 

ACTIVIDAD / PRESUPUETO 

TOTAL DEL PROYECTO * 

PESO DE HITO ALCANZADO Documento Mensual

Informe de 

ejecución del PAI 40,00% 60,00% 50,00%  91890000.0000.386985 83

031

001

GESTIÓN DE 

MOVILIDAD 

PUBLICACIONES 

INDEXADAS 2022

Movilidad 

Edificios-Locales-Residencias-

Parqueaderos-Casilleros 

Judiciales y Bancarios 

(Arrendamientos)

730502 10.000,00              10.000,00           

534
ODS 4

Social OPND7 P7.4

7.4.1

7.4.4
PN_IND_IN

N_INF

OE3. Incrementar la 
producción científica, 

académica y tecnológica de 
calidad, con énfasis en el 

ámbito de la seguridad y la 
defensa.

Incrementar proyectos para el desarrollo de la investigación, 

documentos científicos, propiedad intelectual y patentes con 

validez nacional, regional e internacional

INVESTIGACIONE

S CIENTIFICAS

MOVILIDAD CON FINES DE 

INVESTIGACIÓN Y 

PUBLICACIONES INDEXADAS 

2022 PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

avance físico

Expresa la porción de avance de la actividad 

planificada en relación al total de actividades del 

proyecto, considerando los hitos alcanzados

PRESUPUESTO DE LA 

ACTIVIDAD / PRESUPUETO 

TOTAL DEL PROYECTO * 

PESO DE HITO ALCANZADO Documento Mensual

Informe de 

ejecución del PAI 40,00% 60,00% 50,00%  91890000.0000.386985 83

031

001

GESTIÓN DE 

MOVILIDAD 

PUBLICACIONES 

INDEXADAS 2022

Movilidad 

Congresos, seminarios y 

convenciones

Egresos para financiar 

congresos, seminarios, 

convenciones y talleres dentro y 

fuera del país 

730611 60.000,00              60.000,00           

535 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_C
AL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

Incrementar proyectos para el desarrollo académico de los 

diferentes departamentos

OFERTA 

ACADEMICA DE 

GRADO

PLATAFORMA ASISTENCIAL 

DOCENTE Y DE 

INVESTIGACIÓN EN SALUD 

DE LA UNIVERSIDAD DE LAS 

FUERZAS ARMADAS ESPE 

(PADIS-ESPE)

PLANTA CENTRAL
Porcentaje de 

avance físico

Expresa la porción de avance de la actividad 

planificada en relación al total de actividades del 

proyecto, considerando los hitos alcanzados

PRESUPUESTO DE LA 

ACTIVIDAD / PRESUPUETO 

TOTAL DEL PROYECTO * 

PESO DE HITO ALCANZADO

Documento Mensual
Informe de 

ejecución del PAI
40,00% 60,00% 95,00%  91890000.0000.386764 82 049 001

DESARROLLAR 

ESTUDIOS DE 

PREINVERISIÓN 

PARA 

IMPLEMENTAR 

LA  PLATAFORMA 

ASISTENCIAL 

DOCENTE DE 

INVESTIGACIÓN 

EN SALUD

Desarrollar el proyecto de 

asistencia diecente y de 

investigacipon de la salud

Consultoria-Asesoria e 

Investigacion Especializada
730601 457.155,48 002 002 152.385,16         152.385,16         152.385,16         

536 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS

OE7. Incrementar la capacidad 

de sustentación operativa de la 

Universidad.

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en la gestión financiera, a través de una correcta y oportuna 

administración de los recursos financieros asegurando con esto, 

el cumplimiento óptimo entre lo planificado y lo ejecutado en 

las sedes.

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Gestionar el presupuesto 

gasto permanente de la Sede

SEDE 

LATACUNGA

Porcentaje de 

ejecución 

presupuestaria 

gasto 

permanente sede 

Latacunga

Reporte Sinafip

Devengado gasto 

permanente / Presupuesto 

Codificado de gasto 

permanente

Porcentaje Mensual Reporte E-sigef 49% 51% 100% N/A 01 000 001

GESTIÓN 

INSTITUCIONAL 

TALENTO 

HUMANO

Cubrir las necesidades de 

agua potable de la sede 
Agua Potable 530101                           13.000,00 001 1.083,00             1.083,00             1.083,00             1.083,00             1.083,00             1.083,00             1.083,00             1.083,00             1.083,00             1.083,00             1.083,00             1.087,00             

537 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS

OE7. Incrementar la capacidad 

de sustentación operativa de la 

Universidad.

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en la gestión financiera, a través de una correcta y oportuna 

administración de los recursos financieros asegurando con esto, 

el cumplimiento óptimo entre lo planificado y lo ejecutado en 

las sedes.

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Gestionar el presupuesto 

gasto permanente de la Sede

SEDE 

LATACUNGA

Porcentaje de 

ejecución 

presupuestaria 

gasto 

permanente sede 

Latacunga

Reporte Sinafip

Devengado gasto 

permanente / Presupuesto 

Codificado de gasto 

permanente

Porcentaje Mensual Reporte E-sigef 50% 50% 100% N/A 01 000 001

GESTIÓN 

INSTITUCIONAL 

TALENTO 

HUMANO

Cubrir las necesidades de 

Energía Eléctrica de la sede 
Energía Eléctrica 530104                           66.000,00 001 5.500,00             5.500,00             5.500,00             5.500,00             5.500,00             5.500,00             5.500,00             5.500,00             5.500,00             5.500,00             5.500,00             5.500,00             

538 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS

OE7. Incrementar la capacidad 

de sustentación operativa de la 

Universidad.

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en la gestión financiera, a través de una correcta y oportuna 

administración de los recursos financieros asegurando con esto, 

el cumplimiento óptimo entre lo planificado y lo ejecutado en 

las sedes.

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Gestionar el presupuesto 

gasto permanente de la Sede

SEDE 

LATACUNGA

Porcentaje de 

ejecución 

presupuestaria 

gasto 

permanente sede 

Latacunga

Reporte Sinafip

Devengado gasto 

permanente / Presupuesto 

Codificado de gasto 

permanente

Porcentaje Mensual Reporte E-sigef 50% 50% 100% N/A 01 000 001

GESTIÓN 

INSTITUCIONAL 

TALENTO 

HUMANO

Cubrir las necesidades de 

telecomunicaciones 
Telecomunicaciones 530105                              4.500,00 001 415,00                 415,00                 415,00                 415,00                 415,00                 415,00                 415,00                 415,00                 415,00                 415,00                 350,00                 

539 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS

OE7, Incrementar la capacidad 

de sustentación operativa de la 

Universidad,

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en la gestión financiera, a través de una correcta y oportuna 

administración de los recursos financieros asegurando con esto, 

el cumplimiento óptimo entre lo planificado y lo ejecutado en 

las sedes,

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Gestionar el presupuesto 

gasto permanente de la Sede

Dep. DEE

SEDE 

LATACUNGA

Porcentaje de 

ejecución 

presupuestaria 

gasto 

permanente sede 

Latacunga

Reporte Sinafip

Devengado gasto 

permanente / Presupuesto 

Codificado de gasto 

permanente

Porcentaje Mensual Reporte E-sigef 0% 100% 100% N/A 01 000 001

GESTIÓN 

INSTITUCIONAL 

TALENTO 

HUMANO

Mantenimiento y recarga 

de extintores 

Almacenamiento-Embalaje-

Desembalaje Envase Desenvase 

y Recarga de Extintores

530203                              3.000,00 002 3.000,00              Cumplimiento de requisito Legal   

540 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS

OE7. Incrementar la capacidad 

de sustentación operativa de la 

Universidad.

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en la gestión financiera, a través de una correcta y oportuna 

administración de los recursos financieros asegurando con esto, 

el cumplimiento óptimo entre lo planificado y lo ejecutado en 

las sedes.

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Gestionar el presupuesto 

gasto permanente de la Sede

SEDE 

LATACUNGA

Porcentaje de 

ejecución 

presupuestaria 

gasto 

permanente sede 

Latacunga

Reporte Sinafip

Devengado gasto 

permanente / Presupuesto 

Codificado de gasto 

permanente

Porcentaje Mensual Reporte E-sigef 100% 0% 100% N/A 01 000 001

GESTIÓN 

INSTITUCIONAL 

TALENTO 

HUMANO

Salvaguardar la integridad 

de la Información 

Institucional

Edición - Impresión - 

Reproducción - Publicaciones - 

Suscripciones - Fotocopiado - 

Traducción - Empastado - 

Enmarcación - Serigrafía - 

Fotografía - Carnetización - 

Filmación - e Imágenes 

Satelitales

530204                              8.050,00 002 8.050,00             

541 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS

OE7. Incrementar la capacidad 

de sustentación operativa de la 

Universidad.

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en la gestión financiera, a través de una correcta y oportuna 

administración de los recursos financieros asegurando con esto, 

el cumplimiento óptimo entre lo planificado y lo ejecutado en 

las sedes.

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Gestionar el presupuesto 

gasto permanente de la Sede

SEDE 

LATACUNGA

Porcentaje de 

ejecución 

presupuestaria 

gasto 

permanente sede 

Latacunga

Reporte Sinafip

Devengado gasto 

permanente / Presupuesto 

Codificado de gasto 

permanente

Porcentaje Mensual Reporte E-sigef 100% 0% 100% N/A 01 000 001

GESTIÓN 

INSTITUCIONAL 

TALENTO 

HUMANO

Disponer de requisitorios 

para el control de egresos 

de las bodegas 

institucionales 

Edición - Impresión - 

Reproducción - Publicaciones - 

Suscripciones - Fotocopiado - 

Traducción - Empastado - 

Enmarcación - Serigrafía - 

Fotografía - Carnetización - 

Filmación - e Imágenes 

Satelitales

530204 002

542 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS

OE7. Incrementar la capacidad 

de sustentación operativa de la 

Universidad.

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en la gestión financiera, a través de una correcta y oportuna 

administración de los recursos financieros asegurando con esto, 

el cumplimiento óptimo entre lo planificado y lo ejecutado en 

las sedes.

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Gestionar el presupuesto 

gasto permanente de la Sede

SEDE 

LATACUNGA

Porcentaje de 

ejecución 

presupuestaria 

gasto 

permanente sede 

Latacunga

Reporte Sinafip

Devengado gasto 

permanente / Presupuesto 

Codificado de gasto 

permanente

Porcentaje Mensual Reporte E-sigef 49% 51% 100% N/A 01 000 001

GESTIÓN 

INSTITUCIONAL 

TALENTO 

HUMANO

Cubrir las necesidades de 

difusión y publicidad 

Difusión Información y 

Publicidad
530207                              2.500,00 002 208,33                 208,33                 208,33                 208,33                 208,33                 208,33                 208,33                 208,33                 208,33                 208,33                 208,33                 208,33                 

543 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

Incrementar la capacidad de sustentación operativa de las 

sedes y extensiones, a través del aseguramiento de los procesos 

administrativos financieros que permita el cumplimiento de los 

objetivos estratégicos institucionales en las respectivas áreas de 

influencia.

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

GRADO

Ejecutar el Plan de 

Capacitación Docente de la 

Sede Latacunga

SEDE 

LATACUNGA

Porcentaje de 

ejecución del 

Plan de 

Capacitación 

docente de la 

Sede Latacunga.

Plan de capacitación de personal docente 2021 

aprobado establece los cursos planificados

Número de cursos de 

capacitación realizados / 

Total cursos establecidos en 

el plan

Porcentaje Trimestral

Reporte de 

información Sede 

Latacunga

49% 51% 100% N/A 01 000 001

GESTIÓN 

INSTITUCIONAL 

TALENTO 

HUMANO

Salvaguardar la integridad 

de los bienes institucionales 

y la seguridad de los 

miembros de la comunidad 

universitaria 

Servicio de Seguridad y 

Vigilancia 
530208                           93.221,00 001 001 10.200,00           10.200,00           10.200,00           15.421,00           11.000,00           11.000,00           11.000,00           11.000,00           3.200,00             
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OE7. Incrementar la capacidad 

de sustentación operativa de la 

Universidad.

Incrementar la capacidad de sustentación operativa de las 

sedes y extensiones, a través del aseguramiento de los procesos 

administrativos financieros que permita el cumplimiento de los 

objetivos estratégicos institucionales en las respectivas áreas de 

influencia.

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Ejecutar el Plan de 

Capacitación Administrativa 

de la Sede Latacunga

SEDE 

LATACUNGA

Porcentaje de 

ejecución del 

Plan de 

Capacitación 

administrativo de 

la Sede 

Latacunga.

Plan de capacitación de personal administrativo 

2021 aprobado establece los cursos planificados

Número de cursos de 

capacitación realizados / 

Total cursos establecidos en 

el plan

Porcentaje Trimestral

Reporte de 

información Sede 

Latacunga

33% 67% 100% N/A 01 000 001

GESTIÓN 

INSTITUCIONAL 

TALENTO 

HUMANO

Precautelar el aseo de las 

áreas académicas y 

administrativas de la Sede 

Servicio de Aseo - Lavado de 

vestimenta de trabajo - 

Fumigación - Desinfección 

Limpieza de Instalaciones 

Manejo de Desechos 

Contaminados Recuperación y 

Clasificación de Materiales 

Reciclables 

530209                           45.457,04 002 10.000,00           10.000,00           10.000,00           10.000,00           5.457,04             
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OE7, Incrementar la capacidad 

de sustentación operativa de la 

Universidad,

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en la gestión financiera, a través de una correcta y oportuna 

administración de los recursos financieros asegurando con esto, 

el cumplimiento óptimo entre lo planificado y lo ejecutado en 

las sedes,

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Gestionar el presupuesto 

gasto permanente de la Sede

SEDE 

LATACUNGA

Porcentaje de 

ejecución 

presupuestaria 

gasto 

permanente sede 

Latacunga

Reporte Sinafip

Devengado gasto 

permanente / Presupuesto 

Codificado de gasto 

permanente

Porcentaje Mensual Reporte E-sigef 49% 51% 100% N/A 01 000 001

GESTIÓN 

INSTITUCIONAL 

TALENTO 

HUMANO

Optimizar en tiempo la 

movilidad del personal de la 

sede para asuntos 

institucionales 

Pasajes al Interior 530301                              4.000,00 002 416,00                 416,00                 416,00                 416,00                 416,00                 416,00                 416,00                 416,00                 416,00                 256,00                 
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OE7. Incrementar la capacidad 

de sustentación operativa de la 

Universidad.

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en la gestión financiera, a través de una correcta y oportuna 

administración de los recursos financieros asegurando con esto, 

el cumplimiento óptimo entre lo planificado y lo ejecutado en 

las sedes.

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Gestionar el presupuesto 

gasto permanente de la Sede

SEDE 

LATACUNGA

Porcentaje de 

ejecución 

presupuestaria 

gasto 

permanente sede 

Latacunga

Reporte Sinafip

Devengado gasto 

permanente / Presupuesto 

Codificado de gasto 

permanente

Porcentaje Mensual Reporte E-sigef 49% 51% 100% N/A 01 000 001

GESTIÓN 

INSTITUCIONAL 

TALENTO 

HUMANO

Cubrir las necesidades de 

subsistencias del personal 

de la sede

Viáticos y subsistencias en el 

Interior 
530303                              2.232,76 001 186,06                 186,06                 186,06                 186,06                 186,06                 186,06                 186,06                 186,06                 186,06                 186,06                 186,06                 186,06                 
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OE7. Incrementar la capacidad 

de sustentación operativa de la 

Universidad.

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en la gestión financiera, a través de una correcta y oportuna 

administración de los recursos financieros asegurando con esto, 

el cumplimiento óptimo entre lo planificado y lo ejecutado en 

las sedes.

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Gestionar el presupuesto 

gasto permanente de la Sede

SEDE 

LATACUNGA

Porcentaje de 

ejecución 

presupuestaria 

gasto 

permanente sede 

Latacunga

Reporte Sinafip

Devengado gasto 

permanente / Presupuesto 

Codificado de gasto 

permanente

Porcentaje Mensual Reporte E-sigef 49% 51% 100% N/A 01 000 001

GESTIÓN 

INSTITUCIONAL 

TALENTO 

HUMANO

Cubrir las necesidades de 

subsistencias del personal 

de la sede

Viáticos y subsistencias en el 

Interior 
530303                              1.767,24 002 147,27                 147,27                 147,27                 147,27                 147,27                 147,27                 147,27                 147,27                 147,27                 147,27                 147,27                 147,27                 
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OE7. Incrementar la capacidad 

de sustentación operativa de la 

Universidad.

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en la gestión financiera, a través de una correcta y oportuna 

administración de los recursos financieros asegurando con esto, 

el cumplimiento óptimo entre lo planificado y lo ejecutado en 

las sedes.

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Gestionar el presupuesto 

gasto permanente de la Sede

SEDE 

LATACUNGA

Porcentaje de 

ejecución 

presupuestaria 

gasto 

permanente sede 

Latacunga

Reporte Sinafip

Devengado gasto 

permanente / Presupuesto 

Codificado de gasto 

permanente

Porcentaje Mensual Reporte E-sigef 49% 51% 100% N/A 01 000 001

GESTIÓN 

INSTITUCIONAL 

TALENTO 

HUMANO

Disponer de instalaciones 

operativas para el 

desarrollo de actividades 

académicas y 

administrativas

Edificios - Locales - Residencias y 

Cableado Estructurado 

(Instalación - Mantenimiento y 

Reparación) 

530402                           15.241,21 001 6.082,00             6.082,00             3.077,21             
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OE7. Incrementar la capacidad 

de sustentación operativa de la 

Universidad.

Incrementar la capacidad de sustentación operativa de las 

sedes y extensiones, a través del aseguramiento de los procesos 

administrativos financieros que permita el cumplimiento de los 

objetivos estratégicos institucionales en las respectivas áreas de 

influencia.

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Gestión sobre el presupuesto 

asignado para el 

mejoramiento de la 

infraestructura física y 

tecnológica para 

investigación (%PAMIT).

SEDE 

LATACUNGA

Porcentaje del 

presupuesto 

asignado para el 

mejoramiento de 

la infraestructura 

física y 

tecnológica para 

investigación 

(%PAMIT).

Reporte E-sigef

(presupuesto ejecutado 

asignado a las actividades 

administrativas) / 

Presupuesto asignado a la 

ESPE Latacunga) * 100

Porcentaje Semestral

Reporte de 

información Sede 

Latacunga

0% 100% 100% N/A 01 000 001

GESTIÓN 

INSTITUCIONAL 

TALENTO 

HUMANO

Para atender los 

requerimientos de personal 

administrativo y 

trabajadores

Maquinaria y equipos 

(instalación mantenimiento y 

reparación)

530404                              1.500,00 002               1.500,00 
Mantenimiento, reparación de equipos medico/odontológico del Centro 

Medico de la Sede
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OE7. Incrementar la capacidad 

de sustentación operativa de la 

Universidad.

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en la gestión financiera, a través de una correcta y oportuna 

administración de los recursos financieros asegurando con esto, 

el cumplimiento óptimo entre lo planificado y lo ejecutado en 

las sedes.

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Gestionar el presupuesto 

gasto permanente de la Sede

SEDE 

LATACUNGA

Porcentaje de 

ejecución 

presupuestaria 

gasto 

permanente sede 

Latacunga

Reporte Sinafip

Devengado gasto 

permanente / Presupuesto 

Codificado de gasto 

permanente

Porcentaje Mensual Reporte E-sigef 50% 50% 100% N/A 01 000 001

GESTIÓN 

INSTITUCIONAL 

TALENTO 

HUMANO

Mantener operativa  la 

maquinaria y equipos de la 

sede 

Maquinarias y Equipos 

(Instalación - Mantenimiento y 

Reparación) 

530404                           12.000,00 002 1.000,00             1.000,00             1.000,00             1.000,00             1.000,00             1.000,00             1.000,00             1.000,00             1.000,00             1.000,00             1.000,00             1.000,00             
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OE7. Incrementar la capacidad 

de sustentación operativa de la 

Universidad.

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en la gestión financiera, a través de una correcta y oportuna 

administración de los recursos financieros asegurando con esto, 

el cumplimiento óptimo entre lo planificado y lo ejecutado en 

las sedes.

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Gestionar el presupuesto 

gasto permanente de la Sede

SEDE 

LATACUNGA

Porcentaje de 

ejecución 

presupuestaria 

gasto 

permanente sede 

Latacunga

Reporte Sinafip

Devengado gasto 

permanente / Presupuesto 

Codificado de gasto 

permanente

Porcentaje Mensual Reporte E-sigef 33% 67% 100% N/A 01 000 001

GESTIÓN 

INSTITUCIONAL 

TALENTO 

HUMANO

Conservar operativo el 

parque automotor de la 

sede 

Vehículos (Servicio para 

Mantenimiento y Reparación)
530405                           13.468,78 002 1.496,53             1.496,53             1.496,53             1.496,53             1.496,53             1.496,53             1.496,53             1.496,53             1.496,53             
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OE7. Incrementar la capacidad 

de sustentación operativa de la 

Universidad.

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en la gestión financiera, a través de una correcta y oportuna 

administración de los recursos financieros asegurando con esto, 

el cumplimiento óptimo entre lo planificado y lo ejecutado en 

las sedes.

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Gestionar el presupuesto 

gasto permanente de la Sede

SEDE 

LATACUNGA

Porcentaje de 

ejecución 

presupuestaria 

gasto 

permanente sede 

Latacunga

Reporte Sinafip

Devengado gasto 

permanente / Presupuesto 

Codificado de gasto 

permanente

Porcentaje Mensual Reporte E-sigef 49% 51% 100% N/A 01 000 001

GESTIÓN 

INSTITUCIONAL 

TALENTO 

HUMANO

Precautelar la conservación 

de las áreas verdes y vías 

internas de la institución 

Mantenimiento de Áreas Verdes 

y Arreglo de Vías, Internas 
530418                              6.000,00 002 500,00                 500,00                 500,00                 500,00                 500,00                 500,00                 500,00                 500,00                 500,00                 500,00                 500,00                 500,00                 
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OE7. Incrementar la capacidad 

de sustentación operativa de la 

Universidad.

Incrementar la capacidad de sustentación operativa de las 

sedes y extensiones, a través del aseguramiento de los procesos 

administrativos financieros que permita el cumplimiento de los 

objetivos estratégicos institucionales en las respectivas áreas de 

influencia.

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Ejecutar el Plan de 

Capacitación Administrativa 

de la Sede Latacunga

SEDE 

LATACUNGA

Porcentaje de 

ejecución del 

Plan de 

Capacitación 

administrativo de 

la Sede 

Latacunga.

Plan de capacitación de personal administrativo 

2021 aprobado establece los cursos planificados

Número de cursos de 

capacitación realizados / 

Total cursos establecidos en 

el plan

Porcentaje Trimestral

Reporte de 

información Sede 

Latacunga

40% 50% 90% N/A 01 000 001

GESTIÓN 

INSTITUCIONAL 

TALENTO 

HUMANO

Capacitar al personal 

administrativo de la Sede 

Latacunga

Capacitación a Servidores 

Públicos
530612                              6.000,00 002 1.500,00              1.500,00              1.500,00              1.500,00              

 Capacitar al personal de servidores y trabajadores públicos dentro del 

ámbito de gestión correspondiente 
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OE7, Incrementar la capacidad 

de sustentación operativa de la 

Universidad,

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en la gestión financiera, a través de una correcta y oportuna 

administración de los recursos financieros asegurando con esto, 

el cumplimiento óptimo entre lo planificado y lo ejecutado en 

las sedes,

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Gestionar el presupuesto 

gasto permanente de la Sede

Dep. DEE

SEDE 

LATACUNGA

Porcentaje de 

ejecución 

presupuestaria 

gasto 

permanente sede 

Latacunga

Reporte Sinafip

Devengado gasto 

permanente / Presupuesto 

Codificado de gasto 

permanente

Porcentaje Mensual Reporte E-sigef 0% 100% 100% N/A 01 000 001

GESTIÓN 

INSTITUCIONAL 

TALENTO 

HUMANO

Desarrollar las actividades 

administrativas del 

departamento, licencia 

anual Lavsim

Arrendamiento y licencia de uso 

de paquetes informáticos.
530702                              2.156,00 002               2.156,00 
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OE7, Incrementar la capacidad 

de sustentación operativa de la 

Universidad,

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en la gestión financiera, a través de una correcta y oportuna 

administración de los recursos financieros asegurando con esto, 

el cumplimiento óptimo entre lo planificado y lo ejecutado en 

las sedes,

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Gestionar el presupuesto 

gasto permanente de la Sede

Dep. DEE

SEDE 

LATACUNGA

Porcentaje de 

ejecución 

presupuestaria 

gasto 

permanente sede 

Latacunga

Reporte Sinafip

Devengado gasto 

permanente / Presupuesto 

Codificado de gasto 

permanente

Porcentaje Mensual Reporte E-sigef 0% 100% 100% N/A 01 000 001

GESTIÓN 

INSTITUCIONAL 

TALENTO 

HUMANO

Desarrollar las actividades 

administrativas del 

departamento, licencia 

anual PLC

Arrendamiento y licencia de uso 

de paquetes informáticos.
530702                              4.000,00 002               4.000,00 
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OE7, Incrementar la capacidad 

de sustentación operativa de la 

Universidad,

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en la gestión financiera, a través de una correcta y oportuna 

administración de los recursos financieros asegurando con esto, 

el cumplimiento óptimo entre lo planificado y lo ejecutado en 

las sedes,

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Gestionar el presupuesto 

gasto permanente de la Sede

Dep. DEE

SEDE 

LATACUNGA

Porcentaje de 

ejecución 

presupuestaria 

gasto 

permanente sede 

Latacunga

Reporte Sinafip

Devengado gasto 

permanente / Presupuesto 

Codificado de gasto 

permanente

Porcentaje Mensual Reporte E-sigef 0% 100% 100% N/A 01 000 001

GESTIÓN 

INSTITUCIONAL 

TALENTO 

HUMANO

Compra de Equipo de 

protección personal para 

trabajadores públicos

Vestuario -

Lencería-Prendas

de Protección y

Accesorios para

uniformes del

personal

protección

vigilancia y

seguridad

530802                              3.000,00 002 3.000,00              Cumplimiento de requisito Legal   
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OE7. Incrementar la capacidad 

de sustentación operativa de la 

Universidad.

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en la gestión financiera, a través de una correcta y oportuna 

administración de los recursos financieros asegurando con esto, 

el cumplimiento óptimo entre lo planificado y lo ejecutado en 

las sedes.

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Gestionar el presupuesto 

gasto permanente de la Sede

SEDE 

LATACUNGA

Porcentaje de 

ejecución 

presupuestaria 

gasto 

permanente sede 

Latacunga

Reporte Sinafip

Devengado gasto 

permanente / Presupuesto 

Codificado de gasto 

permanente

Porcentaje Mensual Reporte E-sigef 50% 50% 100% N/A 01 000 001

GESTIÓN 

INSTITUCIONAL 

TALENTO 

HUMANO

Movilización del parque 

automotor para 

cumplimiento de 

actividades académicas y 

administrativas 

Combustibles y lubricantes 530803                           18.000,00 002 1.636,36             1.636,36             1.636,36             1.636,36             1.636,36             1.636,36             1.636,36             1.636,36             1.636,36             1.636,36             1.636,36             
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7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE4. Mejorar la calidad e 

impacto de los programas de 

vinculación con la sociedad e 

incrementar la contribución al 

desarrollo de las Fuerzas 

Armadas

Incrementar la calidad e impacto de los programas y proyectos 

sociales, prácticas pre profesionales, transferencia del 

conocimiento y tecnología, innovación, emprendimiento y 

aceleración -incubación, enmarcado en el campo amplio y 

específico del conocimiento, a través de la ejecución efectiva 

del plan de desarrollo de vinculación con la sociedad en las 

respectivas áreas de influencia.

VINCULACIÓN 

CON LA 

SOCIEDAD

Gestionar el presupuesto 

gasto permanente de la Sede

SEDE 

LATACUNGA

Porcentaje de 

ejecución 

presupuestaria 

gasto 

permanente sede 

Latacunga

Reporte Sinafip

Devengado gasto 

permanente / Presupuesto 

Codificado de gasto 

permanente

Porcentaje Mensual Reporte E-sigef 49% 51% 100% N/A 01 000 001

GESTIÓN 

INSTITUCIONAL 

TALENTO 

HUMANO

Conservar operativo el 

parque automotor de la 

sede 

Combustibles y Lubricantes 530803 002
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7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE4. Mejorar la calidad e 

impacto de los programas de 

vinculación con la sociedad e 

incrementar la contribución al 

desarrollo de las Fuerzas 

Armadas

Incrementar la calidad e impacto de los programas y proyectos 

sociales, prácticas pre profesionales, transferencia del 

conocimiento y tecnología, innovación, emprendimiento y 

aceleración -incubación, enmarcado en el campo amplio y 

específico del conocimiento, a través de la ejecución efectiva 

del plan de desarrollo de vinculación con la sociedad en las 

respectivas áreas de influencia.

VINCULACIÓN 

CON LA 

SOCIEDAD

Gestionar el presupuesto 

gasto permanente de la Sede

SEDE 

LATACUNGA

Porcentaje de 

ejecución 

presupuestaria 

gasto 

permanente sede 

Latacunga

Reporte Sinafip

Devengado gasto 

permanente / Presupuesto 

Codificado de gasto 

permanente

Porcentaje Mensual Reporte E-sigef 100% 0% 100% N/A 01 000 001

GESTIÓN 

INSTITUCIONAL 

TALENTO 

HUMANO

Disponer de materiales de 

oficina para el desarrollo de 

las actividades 

administrativas y educativas 

de la sede 

Materiales de Oficina 530804                              3.000,00 002 3.000,00             
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OE7. Incrementar la capacidad 

de sustentación operativa de la 

Universidad.

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en la gestión financiera, a través de una correcta y oportuna 

administración de los recursos financieros asegurando con esto, 

el cumplimiento óptimo entre lo planificado y lo ejecutado en 

las sedes.

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Gestionar el presupuesto 

gasto permanente de la Sede

SEDE 

LATACUNGA

Porcentaje de 

ejecución 

presupuestaria 

gasto 

permanente sede 

Latacunga

Reporte Sinafip

Devengado gasto 

permanente / Presupuesto 

Codificado de gasto 

permanente

Porcentaje Mensual Reporte E-sigef 100% 0% 100% N/A 01 000 001

GESTIÓN 

INSTITUCIONAL 

TALENTO 

HUMANO

Disponer de implementos 

de limpieza para la Sede 
Materiales de Aseo 530805                              6.000,00 002 6.000,00             
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OE7. Incrementar la capacidad 

de sustentación operativa de la 

Universidad.

Incrementar la capacidad de sustentación operativa de las 

sedes y extensiones, a través del aseguramiento de los procesos 

administrativos financieros que permita el cumplimiento de los 

objetivos estratégicos institucionales en las respectivas áreas de 

influencia.

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Gestión sobre el presupuesto 

asignado para el 

mejoramiento de la 

infraestructura física y 

tecnológica para 

investigación (%PAMIT).

SEDE 

LATACUNGA

Porcentaje del 

presupuesto 

asignado para el 

mejoramiento de 

la infraestructura 

física y 

tecnológica para 

investigación 

(%PAMIT).

Reporte E-sigef

(presupuesto ejecutado 

asignado a las actividades 

administrativas) / 

Presupuesto asignado a la 

ESPE Latacunga) * 100

Porcentaje Semestral

Reporte de 

información Sede 

Latacunga

0% 100% 100% N/A 01 000 001

GESTIÓN 

INSTITUCIONAL 

TALENTO 

HUMANO

Para atender los 

requerimientos médicos de 

la comunidad universitaria

 Medicamentos 530809                              1.000,00 002 1000,00

Adquisición de medicamentos que sirvan para ,tratamiento, mitigación, 

profilaxis, anomalía física, para los miembros de la comunidad 

universitaria.

562 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE4. Mejorar la calidad e 

impacto de los programas de 

vinculación con la sociedad e 

incrementar la contribución al 

desarrollo de las Fuerzas 

Armadas

Incrementar la calidad e impacto de los programas y proyectos 

sociales, prácticas pre profesionales, transferencia del 

conocimiento y tecnología, innovación, emprendimiento y 

aceleración -incubación, enmarcado en el campo amplio y 

específico del conocimiento, a través de la ejecución efectiva 

del plan de desarrollo de vinculación con la sociedad en las 

respectivas áreas de influencia.

VINCULACIÓN 

CON LA 

SOCIEDAD

Gestionar el presupuesto 

gasto permanente de la Sede

SEDE 

LATACUNGA

Porcentaje de 

ejecución 

presupuestaria 

gasto 

permanente sede 

Latacunga

Reporte Sinafip

Devengado gasto 

permanente / Presupuesto 

Codificado de gasto 

permanente

Porcentaje Mensual Reporte E-sigef 49% 51% 100% N/A 01 000 001

GESTIÓN 

INSTITUCIONAL 

TALENTO 

HUMANO

Cubrir la necesidad de 

insumos y suministros de 

construcción 

Insumos Materiales y 

Suministros para Construcción 

Electricidad Plomería 

Carpintería Señalización Vial 

Navegación Contra Incendios y 

placas 

530811                           36.500,00 002 3.083,00             3.083,00             3.083,00             3.083,00             3.083,00             3.083,00             3.083,00             3.083,00             3.083,00             3.083,00             3.083,00             2.587,00             
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OE7. Incrementar la capacidad 

de sustentación operativa de la 

Universidad.

Incrementar la capacidad de sustentación operativa de las 

sedes y extensiones, a través del aseguramiento de los procesos 

administrativos financieros que permita el cumplimiento de los 

objetivos estratégicos institucionales en las respectivas áreas de 

influencia.

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Gestionar el cumplimiento 

de los planes institucionales 

de la Sede

SEDE 

LATACUNGA

Porcentaje de 

cumplimiento de 

los planes 

institucionales de 

la Sede

Mide el avance del cumplimiento de los planes 

institucionales definidos por la Sede

Promedio de avance del 

cumplimiento de los planes 

institucionales de la Sede

porcentaje Semestral

Reporte de 

información Sede 

Latacunga

100% 0% 100% N/A 01 000 001

GESTIÓN 

INSTITUCIONAL 

TALENTO 

HUMANO

Adquisición de repuestos, 

insumos y herramientas 

para realización de 

mantenimiento preventivo 

y correctivo de equipos 

informáticos

Repuestos y Accesorios 530813                              8.500,00 001 8.500,00             

 Adquisición de repuestos y accesorios, suministros de limpieza y 

herramientas para para la realización de mantenimiento preventivo y 

correctivo de los equipos informáticos 
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OE7. Incrementar la capacidad 

de sustentación operativa de la 

Universidad.

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en la gestión financiera, a través de una correcta y oportuna 

administración de los recursos financieros asegurando con esto, 

el cumplimiento óptimo entre lo planificado y lo ejecutado en 

las sedes.

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Gestionar el presupuesto 

gasto permanente de la Sede

SEDE 

LATACUNGA

Porcentaje de 

ejecución 

presupuestaria 

gasto 

permanente sede 

Latacunga

Reporte Sinafip

Devengado gasto 

permanente / Presupuesto 

Codificado de gasto 

permanente

Porcentaje Mensual Reporte E-sigef 73% 27% 100% N/A 01 000 001

GESTIÓN 

INSTITUCIONAL 

TALENTO 

HUMANO

Conservar operativo el 

parque automotor de la 

sede 

Repuestos y Accesorios 530813                           20.000,00 001 12.800,00           900,00                 900,00                 900,00                 900,00                 900,00                 900,00                 900,00                 900,00                 
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OE7, Incrementar la capacidad 

de sustentación operativa de la 

Universidad,

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en la gestión financiera, a través de una correcta y oportuna 

administración de los recursos financieros asegurando con esto, 

el cumplimiento óptimo entre lo planificado y lo ejecutado en 

las sedes,

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Gestionar el presupuesto 

gasto permanente de la Sede

Dep. DEE

SEDE 

LATACUNGA

Porcentaje de 

ejecución 

presupuestaria 

gasto 

permanente sede 

Latacunga

Reporte Sinafip

Devengado gasto 

permanente / Presupuesto 

Codificado de gasto 

permanente

Porcentaje Mensual Reporte E-sigef 0% 100% 100% N/A 01 000 001

GESTIÓN 

INSTITUCIONAL 

TALENTO 

HUMANO

Implementación de 

detectores de humo en 

áreas de riesgo  

Repuestos y Accesorios 530813                              1.000,00 002 1.000,00              Cumplimiento de requisito Legal   
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OE7. Incrementar la capacidad 

de sustentación operativa de la 

Universidad.

Incrementar la capacidad de sustentación operativa de las 

sedes y extensiones, a través del aseguramiento de los procesos 

administrativos financieros que permita el cumplimiento de los 

objetivos estratégicos institucionales en las respectivas áreas de 

influencia.

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Gestión sobre el presupuesto 

asignado para el 

mejoramiento de la 

infraestructura física y 

tecnológica para 

investigación (%PAMIT).

SEDE 

LATACUNGA

Porcentaje del 

presupuesto 

asignado para el 

mejoramiento de 

la infraestructura 

física y 

tecnológica para 

investigación 

(%PAMIT).

Reporte E-sigef

(presupuesto ejecutado 

asignado a las actividades 

administrativas) / 

Presupuesto asignado a la 

ESPE Latacunga) * 100

Porcentaje Semestral

Reporte de 

información Sede 

Latacunga

0% 100% 100% N/A 01 000 001

GESTIÓN 

INSTITUCIONAL 

TALENTO 

HUMANO

Para atender los 

requerimientos de personal 

administrativo y 

trabajadores

Dispositivos Médicos de Uso 

General
530826                              3.000,00 002 3000,00

 Para la adquisición de dispositivos médicos para uso general, utilizado 

en los diferentes procedimientos médicos/odontológicos para la 

comunidad universitaria
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OE7. Incrementar la capacidad 

de sustentación operativa de la 

Universidad.

Incrementar la capacidad de sustentación operativa de las 

sedes y extensiones, a través del aseguramiento de los procesos 

administrativos financieros que permita el cumplimiento de los 

objetivos estratégicos institucionales en las respectivas áreas de 

influencia.

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Gestión sobre el presupuesto 

asignado para el 

mejoramiento de la 

infraestructura física y 

tecnológica para 

investigación (%PAMIT).

SEDE 

LATACUNGA

Porcentaje del 

presupuesto 

asignado para el 

mejoramiento de 

la infraestructura 

física y 

tecnológica para 

investigación 

(%PAMIT).

Reporte E-sigef

(presupuesto ejecutado 

asignado a las actividades 

administrativas) / 

Presupuesto asignado a la 

ESPE Latacunga) * 100

Porcentaje Semestral

Reporte de 

información Sede 

Latacunga

0% 100% 100% N/A 01 000 001

GESTIÓN 

INSTITUCIONAL 

TALENTO 

HUMANO

Para atender los 

requerimientos 

odontológicos de la 

comunidad universitaria

 Dispositivos Médicos para 

Odontología
530832                              1.000,00 002 1000,00

Adquisición de dispositivos  utilizados en odontología para los diferentes 

tratamientos a la comunidad universitaria
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OE7. Incrementar la capacidad 

de sustentación operativa de la 

Universidad.

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en la gestión financiera, a través de una correcta y oportuna 

administración de los recursos financieros asegurando con esto, 

el cumplimiento óptimo entre lo planificado y lo ejecutado en 

las sedes.

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Gestionar el presupuesto 

gasto permanente de la Sede

SEDE 

LATACUNGA

Porcentaje de 

ejecución 

presupuestaria 

gasto 

permanente sede 

Latacunga

Reporte Sinafip

Devengado gasto 

permanente / Presupuesto 

Codificado de gasto 

permanente

Porcentaje Mensual Reporte E-sigef 50% 50% 100% N/A 01 000 001

GESTIÓN 

INSTITUCIONAL 

TALENTO 

HUMANO

Disponer de mobiliario para 

la sede 
Mobiliario 531403                              1.500,00 002 125,00                 125,00                 125,00                 125,00                 125,00                 125,00                 125,00                 125,00                 125,00                 125,00                 125,00                 125,00                 
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OE7. Incrementar la capacidad 

de sustentación operativa de la 

Universidad.

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en la gestión financiera, a través de una correcta y oportuna 

administración de los recursos financieros asegurando con esto, 

el cumplimiento óptimo entre lo planificado y lo ejecutado en 

las sedes.

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Gestionar el presupuesto 

gasto permanente de la Sede

SEDE 

LATACUNGA

Porcentaje de 

ejecución 

presupuestaria 

gasto 

permanente sede 

Latacunga

Reporte Sinafip

Devengado gasto 

permanente / Presupuesto 

Codificado de gasto 

permanente

Porcentaje Mensual Reporte E-sigef 49% 51% 100% N/A 01 000 001

GESTIÓN 

INSTITUCIONAL 

TALENTO 

HUMANO

Dotar de herramientas y 

equipos menores a la sede 

Herramientas y Equipos 

Menores 
531404                              5.000,00 002 416,00                 416,00                 416,00                 416,00                 416,00                 416,00                 416,00                 416,00                 416,00                 416,00                 416,00                 424,00                 
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7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE4. Mejorar la calidad e 

impacto de los programas de 

vinculación con la sociedad e 

incrementar la contribución al 

desarrollo de las Fuerzas 

Armadas

Incrementar la calidad e impacto de los programas y proyectos 

sociales, prácticas pre profesionales, transferencia del 

conocimiento y tecnología, innovación, emprendimiento y 

aceleración -incubación, enmarcado en el campo amplio y 

específico del conocimiento, a través de la ejecución efectiva 

del plan de desarrollo de vinculación con la sociedad en las 

respectivas áreas de influencia.

VINCULACIÓN 

CON LA 

SOCIEDAD

Gestionar el presupuesto 

gasto permanente de la Sede

SEDE 

LATACUNGA

Porcentaje de 

ejecución 

presupuestaria 

gasto 

permanente sede 

Latacunga

Reporte Sinafip

Devengado gasto 

permanente / Presupuesto 

Codificado de gasto 

permanente

Porcentaje Mensual Reporte E-sigef 50% 50% 100% N/A 01 000 001

GESTIÓN 

INSTITUCIONAL 

TALENTO 

HUMANO

Disponer de maquinaria y 

equipo para la sede 
Maquinarias y Equipos 531404                              1.500,00 002 125,00                 125,00                 125,00                 125,00                 125,00                 125,00                 125,00                 125,00                 125,00                 125,00                 125,00                 125,00                 
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OE7, Incrementar la capacidad 

de sustentación operativa de la 

Universidad,

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en la gestión financiera, a través de una correcta y oportuna 

administración de los recursos financieros asegurando con esto, 

el cumplimiento óptimo entre lo planificado y lo ejecutado en 

las sedes,

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Gestionar el presupuesto 

gasto permanente de la Sede

Dep. DEE

SEDE 

LATACUNGA

Porcentaje de 

ejecución 

presupuestaria 

gasto 

permanente sede 

Latacunga

Reporte Sinafip

Devengado gasto 

permanente / Presupuesto 

Codificado de gasto 

permanente

Porcentaje Mensual Reporte E-sigef 0% 100% 100% N/A 01 000 001

GESTIÓN 

INSTITUCIONAL 

TALENTO 

HUMANO

Desarrollar las actividades 

administrativas del 

departamento, licencia 

anual Labview

Equipos, paquetes y sistemas 

informáticos.
531407                              9.000,00 002               9.000,00 
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OE7, Incrementar la capacidad 

de sustentación operativa de la 

Universidad,

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en la gestión financiera, a través de una correcta y oportuna 

administración de los recursos financieros asegurando con esto, 

el cumplimiento óptimo entre lo planificado y lo ejecutado en 

las sedes,

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Gestionar el presupuesto 

gasto permanente de la Sede

Dep. DEE

SEDE 

LATACUNGA

Porcentaje de 

ejecución 

presupuestaria 

gasto 

permanente sede 

Latacunga

Reporte Sinafip

Devengado gasto 

permanente / Presupuesto 

Codificado de gasto 

permanente

Porcentaje Mensual Reporte E-sigef 0% 100% 100% N/A 01 000 001

GESTIÓN 

INSTITUCIONAL 

TALENTO 

HUMANO

Desarrollar las actividades 

administrativas del 

departamento, licencia 

anual Labview

Equipos, paquetes y sistemas 

informáticos.
531407                                 450,00 002 002 450,00                 
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7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE4. Mejorar la calidad e 

impacto de los programas de 

vinculación con la sociedad e 

incrementar la contribución al 

desarrollo de las Fuerzas 

Armadas

Incrementar la calidad e impacto de los programas y proyectos 

sociales, prácticas pre profesionales, transferencia del 

conocimiento y tecnología, innovación, emprendimiento y 

aceleración -incubación, enmarcado en el campo amplio y 

específico del conocimiento, a través de la ejecución efectiva 

del plan de desarrollo de vinculación con la sociedad en las 

respectivas áreas de influencia.

VINCULACIÓN 

CON LA 

SOCIEDAD

Gestionar el presupuesto 

gasto permanente de la Sede

SEDE 

LATACUNGA

Porcentaje de 

ejecución 

presupuestaria 

gasto 

permanente sede 

Latacunga

Reporte Sinafip

Devengado gasto 

permanente / Presupuesto 

Codificado de gasto 

permanente

Porcentaje Mensual Reporte E-sigef 63% 37% 100% N/A 01 000 001

GESTIÓN 

INSTITUCIONAL 

TALENTO 

HUMANO

Movilización del parque 

automotor para 

cumplimiento de 

actividades académicas y 

administrativas , PERMISOS 

DE FUNCIONAMIENTO 

BOMBEROS

Tasas generales - Impuestos - 

Contribuciones - Permisos - 

Licencias y Patentes

570102                           12.700,00 002 920,00                 920,00                 3.000,00             684,00                 684,00                 684,00                 684,00                 684,00                 684,00                 684,00                 684,00                 2.388,00             
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OE7. Incrementar la capacidad 

de sustentación operativa de la 

Universidad.

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en la gestión financiera, a través de una correcta y oportuna 

administración de los recursos financieros asegurando con esto, 

el cumplimiento óptimo entre lo planificado y lo ejecutado en 

las sedes.

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Gestionar el presupuesto 

gasto permanente de la Sede

SEDE 

LATACUNGA

Porcentaje de 

ejecución 

presupuestaria 

gasto 

permanente sede 

Latacunga

Reporte Sinafip

Devengado gasto 

permanente / Presupuesto 

Codificado de gasto 

permanente

Porcentaje Mensual Reporte E-sigef 49% 51% 100% N/A 01 000 001

GESTIÓN 

INSTITUCIONAL 

TALENTO 

HUMANO

Pagar aranceles de 

transacciones bancarias
Comisiones Bancarias 570203                                 277,00 002 23,00                   23,00                   23,00                   23,00                   23,00                   23,00                   23,00                   23,00                   23,00                   23,00                   23,00                   24,00                   
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OE7, Incrementar la capacidad 

de sustentación operativa de la 

Universidad,

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en la gestión financiera, a través de una correcta y oportuna 

administración de los recursos financieros asegurando con esto, 

el cumplimiento óptimo entre lo planificado y lo ejecutado en 

las sedes,

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Gestionar el presupuesto 

gasto permanente de la Sede

Dep. DEE

SEDE 

LATACUNGA

Porcentaje de 

ejecución 

presupuestaria 

gasto 

permanente sede 

Latacunga

Reporte Sinafip

Devengado gasto 

permanente / Presupuesto 

Codificado de gasto 

permanente

Porcentaje Mensual Reporte E-sigef 0% 100% 100% N/A 01 000 001

GESTIÓN 

INSTITUCIONAL 

TALENTO 

HUMANO

Adquirir libros ( bases de 

Datos/ digitales) para la 

biblioteca y cumplir con 

requerimiento de 

acreditación institucional y 

de carreras

Libros y Colecciones 731409                           18.770,46 002             18.770,46  Adquisición de libros para la biblioteca 
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7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

Incrementar la capacidad de sustentación operativa de las 

sedes y extensiones, a través del aseguramiento de los procesos 

administrativos financieros que permita el cumplimiento de los 

objetivos estratégicos institucionales en las respectivas áreas de 

influencia.

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

GRADO

Ejecutar el Plan de 

Capacitación Docente de la 

Sede Latacunga

SEDE 

LATACUNGA

Porcentaje de 

ejecución del 

Plan de 

Capacitación 

docente de la 

Sede Latacunga.

Plan de capacitación de personal docente 2021 

aprobado establece los cursos planificados

Número de cursos de 

capacitación realizados / 

Total cursos establecidos en 

el plan

Porcentaje Trimestral

Reporte de 

información Sede 

Latacunga

40% 90% 90% N/A 01 000 026

GESTIÓN 

INSTITUCIONAL 

ADMINISTRACIÓ

N DE LA 

EDUCACIÓN 

SUPERIOR ESPEL

Provisión de Garantía 

Técnica Extendida para el 

equipamiento de software 

de la central telefónica IP 

marca SISCO

Garantía Extendida de Bienes 530243                           11.208,98 002 11.208,98           Incluido en el presupuesto de los departamentos
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7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_C
AL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

OP 2.1.1 Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y 

eficiencia) en la generación de la oferta académica de tercero y 

cuarto nivel, a través de la implementación de proyectos 

técnico superiores, tecnologías, licenciaturas, ingenierías, 

maestrías y doctorados, distribuidos equitativamente en cada 

uno de los campos del conocimientos.

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

POSGRADO

Programas Académicos de 

Posgrado 2018

SEDE 

LATACUNGA

Porcentaje de 

avance físico

Expresa la porción de avance de la actividad 

planificada en relación al total de actividades del 

proyecto, considerando los hitos alcanzados

Presupuesto de la actividad / 

Presupuesto total del 

proyecto * Peso del hito 

alcanzado

Porcentaje Mensual
Informe de 

ejecución del PAI
0,00% 100,00% 100,00% N/A 82 000 024

GESTIÓN DEL 

CENTRO DE 

POSGRADOS 

Permitir la operación 

adecuada de los programas 

de posgrado

Servicio de Aseo - Lavado de 

vestimenta de trabajo - 

Fumigación - Desinfección 

Limpieza de Instalaciones 

Manejo de Desechos 

Contaminados Recuperación y 

Clasificación de Materiales 

Reciclables 

530209 37.543,00 002 002 37.543,00           

578 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_C
AL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

OP 2.1.1 Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y 

eficiencia) en la generación de la oferta académica de tercero y 

cuarto nivel, a través de la implementación de proyectos 

técnico superiores, tecnologías, licenciaturas, ingenierías, 

maestrías y doctorados, distribuidos equitativamente en cada 

uno de los campos del conocimientos.

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

POSGRADO

Programas Académicos de 

Posgrado 2018

SEDE 

LATACUNGA

Porcentaje de 

avance físico

Expresa la porción de avance de la actividad 

planificada en relación al total de actividades del 

proyecto, considerando los hitos alcanzados

Presupuesto de la actividad / 

Presupuesto total del 

proyecto * Peso del hito 

alcanzado

Porcentaje Mensual
Informe de 

ejecución del PAI
40,00% 100,00% 100,00% N/A 82 000 024

GESTIÓN DEL 

CENTRO DE 

POSGRADOS 

Gestionar la ejecución de 

los programas de posgrados
Maquinarias y Equipos 531404 825.547,70 002 002 -                       412.773,85         412.773,85         

579 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_C
AL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

OP 2.1.1 Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y 

eficiencia) en la generación de la oferta académica de tercero y 

cuarto nivel, a través de la implementación de proyectos 

técnico superiores, tecnologías, licenciaturas, ingenierías, 

maestrías y doctorados, distribuidos equitativamente en cada 

uno de los campos del conocimientos.

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

POSGRADO

Programas Académicos de 

Posgrado 2018

SEDE 

LATACUNGA

Porcentaje de 

avance físico

Expresa la porción de avance de la actividad 

planificada en relación al total de actividades del 

proyecto, considerando los hitos alcanzados

Presupuesto de la actividad / 

Presupuesto total del 

proyecto * Peso del hito 

alcanzado

Porcentaje Mensual
Informe de 

ejecución del PAI
40,00% 100,00% 100,00% N/A 82 000 024

GESTIÓN DEL 

CENTRO DE 

POSGRADOS 

Gestionar la ejecución de 

los programas de posgrados
Honorarios Contratos Civiles 530606 112.457,00 002 002 -                       30.000,00           30.000,00           30.000,00           10.000,00           12.457,00           

580 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE4. Mejorar la calidad e 

impacto de los programas de 

vinculación con la sociedad e 

incrementar la contribución al 

desarrollo de las Fuerzas 

Armadas

Incrementar la calidad e impacto de los programas y proyectos 

sociales, prácticas pre profesionales, transferencia del 

conocimiento y tecnología, innovación, emprendimiento y 

aceleración -incubación, enmarcado en el campo amplio y 

específico del conocimiento, a través de la ejecución efectiva 

del plan de desarrollo de vinculación con la sociedad en las 

respectivas áreas de influencia.

VINCULACIÓN 

CON LA 

SOCIEDAD

Gestionar el cumplimiento 

de cursos de educación 

continua correspondientes a 

la Sede

SEDE 

LATACUNGA

Número de 

Cursos de 

educación 

continua 

ofertados a la 

comunidad y 

ejecutados en el 

año (NCEC)

Número de cursos ejecutados / número de 

planificados

Sumatoria de Cursos de 

educación continua 

ofertados a la comunidad en 

el año y ejecutados.

Número Semestral

Reporte de 

información Sede 

Latacunga

7 15 15 N/A 84 000 002
EDUCACIÓN 

CONTINUA

Coordinar con los 

departamentos y unidades 

cursos y eventos de 

capacitación

Honorarios por Contratos Civiles 

de Servicios
530606 51.000,00 002    2.800,00 3.800,00 6.000,00 6.000,00 3.800,00 6.000,00 3.800,00 6.000,00 3.560,00 5.400,00 3.840,00

581 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6
PN_EDU_CAL

OE4. Mejorar la calidad e 

impacto de los programas de 

vinculación con la sociedad e 

incrementar la contribución al 

desarrollo de las Fuerzas 

Armadas

Incrementar la oferta de cursos de capacitación a través de la 

suscripción de convenios , publicidad

VINCULACIÓN 

CON LA 

SOCIEDAD

Oferta de Programas de 

Educación Continua

SEDE 

LATACUNGA

Número de 

cursos 

desarrollados

Documentos de instrucciones operativas e informes

Número de cursos 

ejecutados / número de 

planificados

Número Semestral
Informes de 

ejecución
1 1 2 N/A 84 000 004

ESCUELA DE 

CONDUCCIÓN 

ESPEL 2022

Pagos servicios 

profesionales (Personal 

administrativo, docentes e 

instructores)

Honorarios por Contratos Civiles 

de Servicios
530606 66.566,40 002 N/A 3.216,64 4.116,64 4.516,64 9.325,14 9.216,64 9.016,64 8.816,64 9.325,10 7.116,64 1.899,68

Ingresos que se espera genere la Escuela de Conducción de la Sede 

Latacunga

582 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

OP 2.1.1 Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y 

eficiencia) en la generación de la oferta académica de tercero y 

cuarto nivel, a través de la implementación de proyectos 

técnico superiores, tecnologías, licenciaturas, ingenierías, 

maestrías y doctorados, distribuidos equitativamente en cada 

uno de los campos del conocimientos.

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

POSGRADO

PROGRAMA ACADEMICOS 

DE POSGRADO 2020

SEDE 

LATACUNGA

Porcentaje de 

avance físico

Expresa la porción de avance de la actividad 

planificada en relación al total de actividades del 

proyecto, considerando los hitos alcanzados

Presupuesto de la actividad / 

Presupuesto total del 

proyecto * Peso del hito 

alcanzado

Porcentaje Mensual
Informe de 

ejecución del PAI
50,00% 100,00% 100,00% 91890000.0000.384794 82 048 013

MAESTRÍA EN 

ADMINISTRACIÓ

N DE EMPRESAS 

MENCIÓN 

FINANZAS 2021

Permitir la operación 

adecuada de los programas 

de posgrado

Honorarios Contratos Civiles 730606                           17.010,00 002 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 2.010,00

583 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

OP 2.1.1 Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y 

eficiencia) en la generación de la oferta académica de tercero y 

cuarto nivel, a través de la implementación de proyectos 

técnico superiores, tecnologías, licenciaturas, ingenierías, 

maestrías y doctorados, distribuidos equitativamente en cada 

uno de los campos del conocimientos.

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

POSGRADO

PROGRAMA ACADEMICOS 

DE POSGRADO 2020

SEDE 

LATACUNGA

Porcentaje de 

avance físico

Expresa la porción de avance de la actividad 

planificada en relación al total de actividades del 

proyecto, considerando los hitos alcanzados

Presupuesto de la actividad / 

Presupuesto total del 

proyecto * Peso del hito 

alcanzado

Porcentaje Mensual
Informe de 

ejecución del PAI
50,00% 100,00% 100,00% 91890000.0000.384794 82 048 013

MAESTRÍA EN 

ADMINISTRACIÓ

N DE EMPRESAS 

MENCIÓN 

FINANZAS 2021

Permitir la operación 

adecuada de los programas 

de posgrado

Insumos Materiales y 

Suministros para Construcción 

Electricidad Plomería 

Carpintería Señalización Vial 

Navegación Contra Incendios y 

placas 

730811                           40.000,00 002 40.000,00

584 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

OP 2.1.1 Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y 

eficiencia) en la generación de la oferta académica de tercero y 

cuarto nivel, a través de la implementación de proyectos 

técnico superiores, tecnologías, licenciaturas, ingenierías, 

maestrías y doctorados, distribuidos equitativamente en cada 

uno de los campos del conocimientos.

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

POSGRADO

OFERTA DE PROGRAMAS DE 

CUARTO NIVEL

SEDE 

LATACUNGA

Porcentaje de 

avance físico

Expresa la porción de avance de la actividad 

planificada en relación al total de actividades del 

proyecto, considerando los hitos alcanzados

Presupuesto de la actividad / 

Presupuesto total del 

proyecto * Peso del hito 

alcanzado

Porcentaje Mensual
Informe de 

ejecución del PAI
70,00% 100,00% 100,00% 91890000.0000.383721 82 042 010

MAESTRÍA EN 

ELECTRÓNICA Y 

AUTOMATIZACIÓ

N MENCIÓN EN 

REDES 

INDUSTRIALES II

Permitir la operación 

adecuada de los programas 

de posgrado

Edición - Impresión - 

Reproducción - Publicaciones - 

Suscripciones - Fotocopiado - 

Traducción - Empastado - 

Enmarcación - Serigrafía - 

Fotografía - Carnetización - 

Filmación - e Imágenes 

730204                              2.200,00 002 2.200,00

Publicaciones de articulos científicos maestrantes

585 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

OP 2.1.1 Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y 

eficiencia) en la generación de la oferta académica de tercero y 

cuarto nivel, a través de la implementación de proyectos 

técnico superiores, tecnologías, licenciaturas, ingenierías, 

maestrías y doctorados, distribuidos equitativamente en cada 

uno de los campos del conocimientos.

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

POSGRADO

OFERTA DE PROGRAMAS DE 

CUARTO NIVEL

SEDE 

LATACUNGA

Porcentaje de 

avance físico

Expresa la porción de avance de la actividad 

planificada en relación al total de actividades del 

proyecto, considerando los hitos alcanzados

Presupuesto de la actividad / 

Presupuesto total del 

proyecto * Peso del hito 

alcanzado

Porcentaje Mensual
Informe de 

ejecución del PAI
70,00% 100,00% 100,00% 91890000.0000.383721 82 042 010

MAESTRÍA EN 

ELECTRÓNICA Y 

AUTOMATIZACIÓ

N MENCIÓN EN 

REDES 

INDUSTRIALES II

Permitir la operación 

adecuada de los programas 

de posgrado

Difusión-información y 

publicidad
730207                              1.390,70 002 1.390,70

586 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

OP 2.1.1 Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y 

eficiencia) en la generación de la oferta académica de tercero y 

cuarto nivel, a través de la implementación de proyectos 

técnico superiores, tecnologías, licenciaturas, ingenierías, 

maestrías y doctorados, distribuidos equitativamente en cada 

uno de los campos del conocimientos.

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

POSGRADO

OFERTA DE PROGRAMAS DE 

CUARTO NIVEL

SEDE 

LATACUNGA

Porcentaje de 

avance físico

Expresa la porción de avance de la actividad 

planificada en relación al total de actividades del 

proyecto, considerando los hitos alcanzados

Presupuesto de la actividad / 

Presupuesto total del 

proyecto * Peso del hito 

alcanzado

Porcentaje Mensual
Informe de 

ejecución del PAI
70,00% 100,00% 100,00% 91890000.0000.383721 82 042 010

MAESTRÍA EN 

ELECTRÓNICA Y 

AUTOMATIZACIÓ

N MENCIÓN EN 

REDES 

INDUSTRIALES II

Permitir la operación 

adecuada de los programas 

de posgrado

Honorarios Contratos Civiles 730606                           14.500,00 002 1.400,00 6.550,00 6.550,00

587 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

OP 2.1.1 Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y 

eficiencia) en la generación de la oferta académica de tercero y 

cuarto nivel, a través de la implementación de proyectos 

técnico superiores, tecnologías, licenciaturas, ingenierías, 

maestrías y doctorados, distribuidos equitativamente en cada 

uno de los campos del conocimientos.

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

POSGRADO

OFERTA DE PROGRAMAS DE 

CUARTO NIVEL

SEDE 

LATACUNGA

Porcentaje de 

avance físico

Expresa la porción de avance de la actividad 

planificada en relación al total de actividades del 

proyecto, considerando los hitos alcanzados

Presupuesto de la actividad / 

Presupuesto total del 

proyecto * Peso del hito 

alcanzado

Porcentaje Mensual
Informe de 

ejecución del PAI
60,00% 100,00% 100,00% 91890000.0000.383721 82 042 011

MAESTRÍA EN 

ELECTRÓNICA Y 

AUTOMATIZACIÓ

N MENCIÓN EN 

REDES 

INDUSTRIALES III

Permitir la operación 

adecuada de los programas 

de posgrado

Edición - Impresión - 

Reproducción - Publicaciones - 

Suscripciones - Fotocopiado - 

Traducción - Empastado - 

Enmarcación - Serigrafía - 

Fotografía - Carnetización - 

Filmación - e Imágenes 

Satelitales

730204                              2.300,00 002 2.300,00

588 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

OP 2.1.1 Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y 

eficiencia) en la generación de la oferta académica de tercero y 

cuarto nivel, a través de la implementación de proyectos 

técnico superiores, tecnologías, licenciaturas, ingenierías, 

maestrías y doctorados, distribuidos equitativamente en cada 

uno de los campos del conocimientos.

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

POSGRADO

OFERTA DE PROGRAMAS DE 

CUARTO NIVEL

SEDE 

LATACUNGA

Porcentaje de 

avance físico

Expresa la porción de avance de la actividad 

planificada en relación al total de actividades del 

proyecto, considerando los hitos alcanzados

Presupuesto de la actividad / 

Presupuesto total del 

proyecto * Peso del hito 

alcanzado

Porcentaje Mensual
Informe de 

ejecución del PAI
60,00% 100,00% 100,00% 91890000.0000.383721 82 042 011

MAESTRÍA EN 

ELECTRÓNICA Y 

AUTOMATIZACIÓ

N MENCIÓN EN 

REDES 

INDUSTRIALES III

Permitir la operación 

adecuada de los programas 

de posgrado

Honorarios Contratos Civiles 730606                              9.450,00 002 9.450,00

589 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

OP 2.1.1 Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y 

eficiencia) en la generación de la oferta académica de tercero y 

cuarto nivel, a través de la implementación de proyectos 

técnico superiores, tecnologías, licenciaturas, ingenierías, 

maestrías y doctorados, distribuidos equitativamente en cada 

uno de los campos del conocimientos.

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

POSGRADO

OFERTA DE PROGRAMAS DE 

CUARTO NIVEL

SEDE 

LATACUNGA

Porcentaje de 

avance físico

Expresa la porción de avance de la actividad 

planificada en relación al total de actividades del 

proyecto, considerando los hitos alcanzados

Presupuesto de la actividad / 

Presupuesto total del 

proyecto * Peso del hito 

alcanzado

Porcentaje Mensual
Informe de 

ejecución del PAI
80,00% 100,00% 100,00% 91890000.0000.383721 82 042 012

MAESTRÍA EN 

SOFTWARE II

Permitir la operación 

adecuada de los programas 

de posgrado

Edición - Impresión - 

Reproducción - Publicaciones - 

Suscripciones - Fotocopiado - 

Traducción - Empastado - 

Enmarcación - Serigrafía - 

Fotografía - Carnetización - 

Filmación - e Imágenes 

Satelitales

730204                              1.379,00 002 1.379,00

590 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE4. Mejorar la calidad e 

impacto de los programas de 

vinculación con la sociedad e 

incrementar la contribución al 

desarrollo de las Fuerzas 

Armadas

Incrementar la oferta de cursos de educación continua / 

idiomas, a través la suscripción de convenios o contratos para 

la provisión de capacitación y servicios en el ámbito de 

competencia de la universidad.

VINCULACIÓN 

CON LA 

SOCIEDAD

Oferta de Programas de 

Educación Continua

SEDE 

LATACUNGA

Número de 

cursos 

desarrollados

Documentos de instrucciones operativas e informes

Número de cursos 

ejecutados / número de 

planificados

Documento Mensual
Informe de 

ejecución del PAI
40,00% 60,00% 100,00% 91890000.0000.383688 84 039 003

ESCUELA DE 

CONDUCCIÓN 

ESPEL 2022

Adquisición de nuevos 

vehículos
Vehículos 840105                           30.653,92 002 002 30653,92

Ingresos que se espera genere la Escuela de Conducción de la Sede 

Latacunga

591 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

OP 2.1.1 Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y 

eficiencia) en la generación de la oferta académica de tercero y 

cuarto nivel, a través de la implementación de proyectos 

técnico superiores, tecnologías, licenciaturas, ingenierías, 

maestrías y doctorados, distribuidos equitativamente en cada 

uno de los campos del conocimientos.

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

POSGRADO

PROGRAMAS ACADEMICOS 

DE POSGRADO 2018

SEDE 

LATACUNGA

Porcentaje de 

avance físico

Expresa la porción de avance de la actividad 

planificada en relación al total de actividades del 

proyecto, considerando los hitos alcanzados

Presupuesto de la actividad / 

Presupuesto total del 

proyecto * Peso del hito 

alcanzado

Porcentaje Mensual
Informe de 

ejecución del PAI
80,00% 100,00% 100,00% 91890000.0000.382769 82 035 050

MAESTRÍA EN 

ELECTRÓNICA Y 

AUTOMATIZACIÓ

N MENCIÓN EN 

REDES 

INDUSTRIALES

Permitir la operación 

adecuada de los programas 

de posgrado

Edición - Impresión - 

Reproducción - Publicaciones - 

Suscripciones - Fotocopiado - 

Traducción - Empastado - 

Enmarcación - Serigrafía - 

Fotografía - Carnetización - 

Filmación - e Imágenes 

Satelitales

730204                              2.100,00 002               2.100,00 

Publicaciones de articulos científicos maestrantes

592 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

OP 2.1.1 Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y 

eficiencia) en la generación de la oferta académica de tercero y 

cuarto nivel, a través de la implementación de proyectos 

técnico superiores, tecnologías, licenciaturas, ingenierías, 

maestrías y doctorados, distribuidos equitativamente en cada 

uno de los campos del conocimientos.

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

POSGRADO

PROGRAMAS ACADEMICOS 

DE POSGRADO 2018

SEDE 

LATACUNGA

Porcentaje de 

avance físico

Expresa la porción de avance de la actividad 

planificada en relación al total de actividades del 

proyecto, considerando los hitos alcanzados

Presupuesto de la actividad / 

Presupuesto total del 

proyecto * Peso del hito 

alcanzado

Porcentaje Mensual
Informe de 

ejecución del PAI
80,00% 100,00% 100,00% 91890000.0000.382769 82 035 050

MAESTRÍA EN 

ELECTRÓNICA Y 

AUTOMATIZACIÓ

N MENCIÓN EN 

REDES 

INDUSTRIALES

Permitir la operación 

adecuada de los programas 

de posgrado

Difusión-información y 

publicidad
730207                              2.050,00 002               2.050,00 

Para realizar publicidad de maestrías 

593 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

OP 2.1.1 Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y 

eficiencia) en la generación de la oferta académica de tercero y 

cuarto nivel, a través de la implementación de proyectos 

técnico superiores, tecnologías, licenciaturas, ingenierías, 

maestrías y doctorados, distribuidos equitativamente en cada 

uno de los campos del conocimientos.

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

POSGRADO

PROGRAMAS ACADEMICOS 

DE POSGRADO 2018

SEDE 

LATACUNGA

Porcentaje de 

avance físico

Expresa la porción de avance de la actividad 

planificada en relación al total de actividades del 

proyecto, considerando los hitos alcanzados

Presupuesto de la actividad / 

Presupuesto total del 

proyecto * Peso del hito 

alcanzado

Porcentaje Mensual
Informe de 

ejecución del PAI
80,00% 100,00% 100,00% 91890000.0000.382769 82 035 050

MAESTRÍA EN 

ELECTRÓNICA Y 

AUTOMATIZACIÓ

N MENCIÓN EN 

REDES 

INDUSTRIALES

Permitir la operación 

adecuada de los programas 

de posgrado

Honorarios Contratos Civiles 730606                           18.820,00 002             13.150,00 5670

Para pago de miembros de comisión de aprobación de perfiles, 

directores de titulación y oponentes
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7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

OP 2.1.1 Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y 

eficiencia) en la generación de la oferta académica de tercero y 

cuarto nivel, a través de la implementación de proyectos 

técnico superiores, tecnologías, licenciaturas, ingenierías, 

maestrías y doctorados, distribuidos equitativamente en cada 

uno de los campos del conocimientos.

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

POSGRADO

PROGRAMAS ACADEMICOS 

DE POSGRADO 2018

SEDE 

LATACUNGA

Porcentaje de 

avance físico

Expresa la porción de avance de la actividad 

planificada en relación al total de actividades del 

proyecto, considerando los hitos alcanzados

Presupuesto de la actividad / 

Presupuesto total del 

proyecto * Peso del hito 

alcanzado

Porcentaje Mensual
Informe de 

ejecución del PAI
80,00% 100,00% 100,00% 91890000.0000.382769 82 035 050

MAESTRÍA EN 

ELECTRÓNICA Y 

AUTOMATIZACIÓ

N MENCIÓN EN 

REDES 

INDUSTRIALES

Permitir la operación 

adecuada de los programas 

de posgrado

Equipos sistemas y paquetes 

informáticos
840107                         100.931,70 002          100.931,70 
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7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

OP 2.1.1 Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y 

eficiencia) en la generación de la oferta académica de tercero y 

cuarto nivel, a través de la implementación de proyectos 

técnico superiores, tecnologías, licenciaturas, ingenierías, 

maestrías y doctorados, distribuidos equitativamente en cada 

uno de los campos del conocimientos.

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

POSGRADO

PROGRAMAS ACADEMICOS 

DE POSGRADO 2018

SEDE 

LATACUNGA

Porcentaje de 

avance físico

Expresa la porción de avance de la actividad 

planificada en relación al total de actividades del 

proyecto, considerando los hitos alcanzados

Presupuesto de la actividad / 

Presupuesto total del 

proyecto * Peso del hito 

alcanzado

Porcentaje Mensual
Informe de 

ejecución del PAI
80,00% 100,00% 100,00% 91890000.0000.382769 82 035 051

MAESTRÍA EN 

INGENIERÍA EN 

SOFTWARE

Permitir la operación 

adecuada de los programas 

de posgrado

Edición - Impresión - 

Reproducción - Publicaciones - 

Suscripciones - Fotocopiado - 

Traducción - Empastado - 

Enmarcación - Serigrafía - 

Fotografía - Carnetización - 

Filmación - e Imágenes 

Satelitales

730204                              1.379,00 002 1.379,00

596 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

OP 2.1.1 Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y 

eficiencia) en la generación de la oferta académica de tercero y 

cuarto nivel, a través de la implementación de proyectos 

técnico superiores, tecnologías, licenciaturas, ingenierías, 

maestrías y doctorados, distribuidos equitativamente en cada 

uno de los campos del conocimientos.

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

POSGRADO

PROGRAMAS ACADEMICOS 

DE POSGRADO 2018

SEDE 

LATACUNGA

Porcentaje de 

avance físico

Expresa la porción de avance de la actividad 

planificada en relación al total de actividades del 

proyecto, considerando los hitos alcanzados

Presupuesto de la actividad / 

Presupuesto total del 

proyecto * Peso del hito 

alcanzado

Porcentaje Mensual
Informe de 

ejecución del PAI
80,00% 100,00% 100,00% 91890000.0000.382769 82 035 051

MAESTRÍA EN 

INGENIERÍA EN 

SOFTWARE

Permitir la operación 

adecuada de los programas 

de posgrado

Honorarios Contratos Civiles 730606                           10.580,00 002 5.540,00 5.040,00

597 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2

PN_PJIS

OE7. Incrementar la capacidad 

de sustentación operativa de la 

Universidad.

Incrementar la capacidad de sustentación operativa de las 

sedes y extensiones, a través del aseguramiento de los procesos 

administrativos financieros que permita el cumplimiento de los 

objetivos estratégicos institucionales en las respectivas áreas de 

influencia.

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Gestionar la ejecución del 

presupuesto de la Sede

SEDE SANTO 

DOMINGO

Porcentaje de 

ejecución 

presupuestaria 

sede Santo 

Domingo

Permite monitorear mensualmente la ejecución del 

presupuesto de la Sede

Presupuesto Devengado / 

Presupuesto de gasto 

Codificado Porcentaje Mensual Reporte E-sigef 50% 100% 100% N/A

01 000 013 GESTION 

ADMINISTRATIVA 

FINANCIERA

ADQUISICION DE BIENES Y 

SERVICIOS PARA EL 

NORMAL 

FUNCIONAMIENTO DE LA 

SEDE ENERGIA ELECTRICA 530104 30.000,00                          001 2.500,00             2.500,00             2.500,00             2.500,00             2.500,00             2.500,00             2.500,00             2.500,00             2.500,00             2.500,00             2.500,00             2.500,00             

598 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2

PN_PJIS

OE7. Incrementar la capacidad 

de sustentación operativa de la 

Universidad.

Incrementar la capacidad de sustentación operativa de las 

sedes y extensiones, a través del aseguramiento de los procesos 

administrativos financieros que permita el cumplimiento de los 

objetivos estratégicos institucionales en las respectivas áreas de 

influencia.

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Gestionar la ejecución del 

presupuesto de la Sede

SEDE SANTO 

DOMINGO

Porcentaje de 

ejecución 

presupuestaria 

sede Santo 

Domingo

Permite monitorear mensualmente la ejecución del 

presupuesto de la Sede

Presupuesto Devengado / 

Presupuesto de gasto 

Codificado Porcentaje Mensual Reporte E-sigef 50% 100% 100% N/A

01 000 013 GESTION 

ADMINISTRATIVA 

FINANCIERA

ADQUISICION DE BIENES Y 

SERVICIOS PARA EL 

NORMAL 

FUNCIONAMIENTO DE LA 

SEDE TELECOMUNICACIONES 530105 3.214,32                            001 267,86                 267,86                 267,86                 267,86                 267,86                 267,86                 267,86                 267,86                 267,86                 267,86                 267,86                 267,86                 

599 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2

PN_PJIS

OE7. Incrementar la capacidad 

de sustentación operativa de la 

Universidad.

Incrementar la capacidad de sustentación operativa de las 

sedes y extensiones, a través del aseguramiento de los procesos 

administrativos financieros que permita el cumplimiento de los 

objetivos estratégicos institucionales en las respectivas áreas de 

influencia.

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Gestionar la ejecución del 

presupuesto de la Sede

SEDE SANTO 

DOMINGO

N/A

01 000 013 GESTION 

ADMINISTRATIVA 

FINANCIERA

ADQUISICION DE BIENES Y 

SERVICIOS PARA EL 

NORMAL 

FUNCIONAMIENTO DE LA 

SEDE

ALMACENAMIENTO, EMBALAJE, 

DESEMBALAJE, ENVASE, 

DESENVASE, RECARGA DE 

EXTINTORES 530203 2.000,00                            002 2.000,00             

600 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2

PN_PJIS

OE7. Incrementar la capacidad 

de sustentación operativa de la 

Universidad.

Incrementar la capacidad de sustentación operativa de las 

sedes y extensiones, a través del aseguramiento de los procesos 

administrativos financieros que permita el cumplimiento de los 

objetivos estratégicos institucionales en las respectivas áreas de 

influencia.

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Gestionar la ejecución del 

presupuesto de la Sede

SEDE SANTO 

DOMINGO

Porcentaje de 

ejecución 

presupuestaria 

sede Santo 

Domingo

Permite monitorear mensualmente la ejecución del 

presupuesto de la Sede

Presupuesto Devengado / 

Presupuesto de gasto 

Codificado

Porcentaje Mensual Reporte E-sigef 1 1 1

N/A

01 000 013 GESTION 

ADMINISTRATIVA 

FINANCIERA

ADQUISICION DE BIENES Y 

SERVICIOS PARA EL 

NORMAL 

FUNCIONAMIENTO DE LA 

SEDE

SERVICIO DE SEGURIDAD Y 

VIGILANCIA 530208 140.035,72                        

003 003

11.669,64           11.669,64           11.669,64           11.669,64           11.669,64           11.669,64           11.669,64           11.669,64           11.669,64           11.669,64           11.669,64           11.669,68           

601 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2

PN_PJIS

OE7. Incrementar la capacidad 

de sustentación operativa de la 

Universidad.

Incrementar la capacidad de sustentación operativa de las 

sedes y extensiones, a través del aseguramiento de los procesos 

administrativos financieros que permita el cumplimiento de los 

objetivos estratégicos institucionales en las respectivas áreas de 

influencia.

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Gestionar la ejecución del 

presupuesto de la Sede

SEDE SANTO 

DOMINGO

Porcentaje de 

ejecución 

presupuestaria 

sede Santo 

Domingo

Permite monitorear mensualmente la ejecución del 

presupuesto de la Sede

Presupuesto Devengado / 

Presupuesto de gasto 

Codificado Porcentaje Mensual Reporte E-sigef 50% 100% 100% N/A

01 000 013

GESTION 

ADMINISTRATIVA 

FINANCIERA

ADQUISICION DE BIENES Y 

SERVICIOS PARA EL 

NORMAL 

FUNCIONAMIENTO DE LA 

SEDE

SERVICIOS DE ASEO, LAVADO DE 

VESTIMENTA DE TRABAJO, DE 

FUMIGACION, DESINFECCION, 

LIMPIEZA DE INSTALACIONES, 

MANEJO DE DESECHOS 

CONTAMINADOS, 

RECUPERACION Y 

CLASIFICACION DE MATERIALES 

RECICLADOS 530209 28.270,71                          001 2.827,07             2.827,07             2.827,07             2.827,07             2.827,07             2.827,07             2.827,07             2.827,07             2.827,07             2.827,07             

602 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2

PN_PJIS

OE7. Incrementar la capacidad 

de sustentación operativa de la 

Universidad.

Incrementar la capacidad de sustentación operativa de las 

sedes y extensiones, a través del aseguramiento de los procesos 

administrativos financieros que permita el cumplimiento de los 

objetivos estratégicos institucionales en las respectivas áreas de 

influencia.

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Gestionar la ejecución del 

presupuesto de la Sede

SEDE SANTO 

DOMINGO

Porcentaje de 

ejecución 

presupuestaria 

sede Santo 

Domingo

Permite monitorear mensualmente la ejecución del 

presupuesto de la Sede
Presupuesto Devengado / 

Presupuesto de gasto 

Codificado Porcentaje Mensual Reporte E-sigef 50% 100% 100% N/A

01 000 013 GESTION 

ADMINISTRATIVA 

FINANCIERA

ADQUISICION DE BIENES Y 

SERVICIOS PARA EL 

NORMAL 

FUNCIONAMIENTO DE LA 

SEDE

GARANTIA EXTENDIDA DE 

BIENES 530243 134,40                               

002 002

134,40                 
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PN_PJIS

OE7. Incrementar la capacidad 

de sustentación operativa de la 

Universidad.

Incrementar la capacidad de sustentación operativa de las 

sedes y extensiones, a través del aseguramiento de los procesos 

administrativos financieros que permita el cumplimiento de los 

objetivos estratégicos institucionales en las respectivas áreas de 

influencia.

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Gestionar la ejecución del 

presupuesto de la Sede

SEDE SANTO 

DOMINGO

Porcentaje de 

ejecución 

presupuestaria 

sede Santo 

Domingo

Permite monitorear mensualmente la ejecución del 

presupuesto de la Sede
Presupuesto Devengado / 

Presupuesto de gasto 

Codificado Porcentaje Mensual Reporte E-sigef 50% 100% 100% N/A

01 000 013 GESTION 

ADMINISTRATIVA 

FINANCIERA

ADQUISICION DE BIENES Y 

SERVICIOS PARA EL 

NORMAL 

FUNCIONAMIENTO DE LA 

SEDE

GARANTIA EXTENDIDA DE 

BIENES 530243 240,00                               003

003

240,00                 

604 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2

PN_PJIS

OE7. Incrementar la capacidad 

de sustentación operativa de la 

Universidad.

Incrementar la capacidad de sustentación operativa de las 

sedes y extensiones, a través del aseguramiento de los procesos 

administrativos financieros que permita el cumplimiento de los 

objetivos estratégicos institucionales en las respectivas áreas de 

influencia.

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Gestionar la ejecución del 

presupuesto de la Sede

SEDE SANTO 

DOMINGO

Porcentaje de 

ejecución 

presupuestaria 

sede Santo 

Domingo

Permite monitorear mensualmente la ejecución del 

presupuesto de la Sede
Presupuesto Devengado / 

Presupuesto de gasto 

Codificado Porcentaje Mensual Reporte E-sigef 50% 100% 100% N/A

01 000 013 GESTION 

ADMINISTRATIVA 

FINANCIERA

ADQUISICION DE BIENES Y 

SERVICIOS PARA EL 

NORMAL 

FUNCIONAMIENTO DE LA 

SEDE

GARANTIA EXTENDIDA DE 

BIENES 530243 62,72                                  003

003

62,72                   

605 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2

PN_PJIS

OE7. Incrementar la capacidad 

de sustentación operativa de la 

Universidad.

Incrementar la capacidad de sustentación operativa de las 

sedes y extensiones, a través del aseguramiento de los procesos 

administrativos financieros que permita el cumplimiento de los 

objetivos estratégicos institucionales en las respectivas áreas de 

influencia.

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Gestionar la ejecución del 

presupuesto de la Sede

SEDE SANTO 

DOMINGO

Porcentaje de 

ejecución 

presupuestaria 

sede Santo 

Domingo

Permite monitorear mensualmente la ejecución del 

presupuesto de la Sede
Presupuesto Devengado / 

Presupuesto de gasto 

Codificado Porcentaje Mensual Reporte E-sigef 50% 100% 100% N/A

01 000 013 GESTION 

ADMINISTRATIVA 

FINANCIERA

ADQUISICION DE BIENES Y 

SERVICIOS PARA EL 

NORMAL 

FUNCIONAMIENTO DE LA 

SEDE 

GARANTIA EXTENDIDA DE 

BIENES 530243 10,00                                  002 10,00                   

606 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2

PN_PJIS

OE7. Incrementar la capacidad 

de sustentación operativa de la 

Universidad.

Incrementar la capacidad de sustentación operativa de las 

sedes y extensiones, a través del aseguramiento de los procesos 

administrativos financieros que permita el cumplimiento de los 

objetivos estratégicos institucionales en las respectivas áreas de 

influencia.

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Gestionar la ejecución del 

presupuesto de la Sede

SEDE SANTO 

DOMINGO

Porcentaje de 

ejecución 

presupuestaria 

sede Santo 

Domingo

Permite monitorear mensualmente la ejecución del 

presupuesto de la Sede
Presupuesto Devengado / 

Presupuesto de gasto 

Codificado Porcentaje Mensual Reporte E-sigef 50% 100% 100% N/A

01 000 013 GESTION 

ADMINISTRATIVA 

FINANCIERA

ADQUISICION DE BIENES Y 

SERVICIOS PARA EL 

NORMAL 

FUNCIONAMIENTO DE LA 

SEDE

SERVICIO DE IDENTIFICACION, 

MARCACION, 

AUTENTIFICACION, RASTREO, 

MONITOREO, SEGUIMIENTO 

Y/O TRAZABILIDAD 530246 2.500,00                            002 250,00                 250,00                 250,00                 250,00                 250,00                 250,00                 250,00                 250,00                 250,00                 250,00                 
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PN_PJIS

OE7. Incrementar la capacidad 

de sustentación operativa de la 

Universidad.

Incrementar la capacidad de sustentación operativa de las 

sedes y extensiones, a través del aseguramiento de los procesos 

administrativos financieros que permita el cumplimiento de los 

objetivos estratégicos institucionales en las respectivas áreas de 

influencia.

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Gestionar la ejecución del 

presupuesto de la Sede

SEDE SANTO 

DOMINGO

N/A

01 000 013 GESTION 

ADMINISTRATIVA 

FINANCIERA

ADQUISICION DE BIENES Y 

SERVICIOS PARA EL 

NORMAL 

FUNCIONAMIENTO DE LA 

SEDE

VIATICOS Y SUBSISTENCIAS EN 

EL INTERIOR 530303 105,95                               001 105,95                 

608 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2

PN_PJIS

OE7. Incrementar la capacidad 

de sustentación operativa de la 

Universidad.

Incrementar la capacidad de sustentación operativa de las 

sedes y extensiones, a través del aseguramiento de los procesos 

administrativos financieros que permita el cumplimiento de los 

objetivos estratégicos institucionales en las respectivas áreas de 

influencia.

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Gestionar la ejecución del 

presupuesto de la Sede

SEDE SANTO 

DOMINGO

N/A

01 000 013 GESTION 

ADMINISTRATIVA 

FINANCIERA

ADQUISICION DE BIENES Y 

SERVICIOS PARA EL 

NORMAL 

FUNCIONAMIENTO DE LA 

SEDE

VIATICOS Y SUBSISTENCIAS EN 

EL INTERIOR 530303 1.094,05                            002 99,46                   99,46                   99,46                   99,46                   99,46                   99,46                   99,46                   99,46                   99,46                   99,46                   99,46                   
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PN_PJIS

OE7. Incrementar la capacidad 

de sustentación operativa de la 

Universidad.

Incrementar la capacidad de sustentación operativa de las 

sedes y extensiones, a través del aseguramiento de los procesos 

administrativos financieros que permita el cumplimiento de los 

objetivos estratégicos institucionales en las respectivas áreas de 

influencia.

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Gestionar la ejecución del 

presupuesto de la Sede

SEDE SANTO 

DOMINGO

Porcentaje de 

ejecución 

presupuestaria 

sede Santo 

Domingo

Permite monitorear mensualmente la ejecución del 

presupuesto de la Sede

Presupuesto Devengado / 

Presupuesto de gasto 

Codificado Porcentaje Mensual Reporte E-sigef 50% 100% 100% N/A

01 000 013 GESTION 

ADMINISTRATIVA 

FINANCIERA

ADQUISICION DE BIENES Y 

SERVICIOS PARA EL 

NORMAL 

FUNCIONAMIENTO DE LA 

SEDE

MAQUINARIAS Y EQUIPOS 

(INSTALACION, 

MANTENIMIENTO Y 

REPARACION) 530404 16.441,16                          002 200,00                 319,20                 2.780,00             10.200,00           2.541,96             -                       200,00                 200,00                 
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PN_PJIS

OE7. Incrementar la capacidad 

de sustentación operativa de la 

Universidad.

Incrementar la capacidad de sustentación operativa de las 

sedes y extensiones, a través del aseguramiento de los procesos 

administrativos financieros que permita el cumplimiento de los 

objetivos estratégicos institucionales en las respectivas áreas de 

influencia.

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Gestionar la ejecución del 

presupuesto de la Sede

SEDE SANTO 

DOMINGO

Porcentaje de 

ejecución 

presupuestaria 

sede Santo 

Domingo

Permite monitorear mensualmente la ejecución del 

presupuesto de la Sede
Presupuesto Devengado / 

Presupuesto de gasto 

Codificado Porcentaje Mensual Reporte E-sigef 50% 100% 100% N/A

01 000 013 GESTION 

ADMINISTRATIVA 

FINANCIERA

ADQUISICION DE BIENES Y 

SERVICIOS PARA EL 

NORMAL 

FUNCIONAMIENTO DE LA 

SEDE

VEHICULOS (SERVICIO DE 

MANTENIMIENTO Y 

REPARACION) 530405 25.600,00                          002 100,00                 6.100,00             140,00                 18.140,00           140,00                 140,00                 140,00                 140,00                 140,00                 140,00                 140,00                 140,00                 

611 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2

PN_PJIS

OE7. Incrementar la capacidad 

de sustentación operativa de la 

Universidad.

Incrementar la capacidad de sustentación operativa de las 

sedes y extensiones, a través del aseguramiento de los procesos 

administrativos financieros que permita el cumplimiento de los 

objetivos estratégicos institucionales en las respectivas áreas de 

influencia.

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Gestionar la ejecución del 

presupuesto de la Sede

SEDE SANTO 

DOMINGO

Porcentaje de 

ejecución 

presupuestaria 

sede Santo 

Domingo

Permite monitorear mensualmente la ejecución del 

presupuesto de la Sede
Presupuesto Devengado / 

Presupuesto de gasto 

Codificado Porcentaje Mensual Reporte E-sigef 50% 100% 100% N/A

01 000 013 GESTION 

ADMINISTRATIVA 

FINANCIERA

ADQUISICION DE BIENES Y 

SERVICIOS PARA EL 

NORMAL 

FUNCIONAMIENTO DE LA 

SEDE INFRAESTRUCTURA 530417 54.794,63                          001 54.794,63           

612 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en la generación de la oferta académica de tercero y cuarto 

nivel, a través de la implementación de proyectos técnico 

superiores, tecnologías, licenciaturas, ingenierías, maestrías y 

doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno de los 

campos del conocimientos, en sus áreas de influencia

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

GRADO

Gestionar la ejecución del 

presupuesto de la Sede

SEDE SANTO 

DOMINGO

Porcentaje de 

ejecución 

presupuestaria 

sede Santo 

Domingo

Permite monitorear mensualmente la ejecución del 

presupuesto de la Sede Presupuesto Devengado / 

Presupuesto de gasto 

Codificado Porcentaje Mensual Reporte E-sigef 50% 100% 100% N/A

01 000 013
GESTION 

ADMINISTRATIVA 

FINANCIERA

ADQUISICION DE BIENES Y 

SERVICIOS PARA EL 

NORMAL 

FUNCIONAMIENTO DE LA 

SEDE

MANTENIMIENTO Y 

REPARACION DE EQUIPOS Y 

SISTEMAS INFORMATICOS 530704 310,00                               002 310,00                 



613 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en la generación de la oferta académica de tercero y cuarto 

nivel, a través de la implementación de proyectos técnico 

superiores, tecnologías, licenciaturas, ingenierías, maestrías y 

doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno de los 

campos del conocimientos, en sus áreas de influencia

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

GRADO

Gestionar la ejecución del 

presupuesto de la Sede

SEDE SANTO 

DOMINGO

Porcentaje de 

ejecución 

presupuestaria 

sede Santo 

Domingo

Permite monitorear mensualmente la ejecución del 

presupuesto de la Sede

Presupuesto Devengado / 

Presupuesto de gasto 

Codificado Porcentaje Mensual Reporte E-sigef 0,5 1 1 N/A

01 000 013
GESTION 

ADMINISTRATIVA 

FINANCIERA

ADQUISICION DE BIENES Y 

SERVICIOS PARA EL 

NORMAL 

FUNCIONAMIENTO DE LA 

SEDE 

VESTUARIO, LENCERIA, 

PRENDAS DE PROTECCION Y 

ACCESORIOS PARA UNIFORMES 

DE PERSONAL DE PROTECCION, 

VIGILANCIA Y SEGURIDAD 530802 7.800,00                            002 7.800,00             

614 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2

PN_PJIS

OE7. Incrementar la capacidad 

de sustentación operativa de la 

Universidad.

Incrementar la capacidad de sustentación operativa de las 

sedes y extensiones, a través del aseguramiento de los procesos 

administrativos financieros que permita el cumplimiento de los 

objetivos estratégicos institucionales en las respectivas áreas de 

influencia.

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Gestionar la ejecución del 

presupuesto de la Sede

SEDE SANTO 

DOMINGO

Porcentaje de 

ejecución 

presupuestaria 

sede Santo 

Domingo

Permite monitorear mensualmente la ejecución del 

presupuesto de la Sede
Presupuesto Devengado / 

Presupuesto de gasto 

Codificado Porcentaje Mensual Reporte E-sigef 50% 100% 100% N/A

01 000 013 GESTION 

ADMINISTRATIVA 

FINANCIERA

ADQUISICION DE BIENES Y 

SERVICIOS PARA EL 

NORMAL 

FUNCIONAMIENTO DE LA 

SEDE COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 530803 10.000,00                          002 1.000,00             1.000,00             1.000,00             1.000,00             1.000,00             1.000,00             1.000,00             1.000,00             1.000,00             1.000,00             

615 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en la generación de la oferta académica de tercero y cuarto 

nivel, a través de la implementación de proyectos técnico 

superiores, tecnologías, licenciaturas, ingenierías, maestrías y 

doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno de los 

campos del conocimientos, en sus áreas de influencia

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

GRADO

Gestionar la ejecución del 

presupuesto de la Sede

SEDE SANTO 

DOMINGO

Porcentaje de 

ejecución 

presupuestaria 

sede Santo 

Domingo

Permite monitorear mensualmente la ejecución del 

presupuesto de la Sede Presupuesto Devengado / 

Presupuesto de gasto 

Codificado Porcentaje Mensual Reporte E-sigef 50% 100% 100% N/A

01 000 013
GESTION 

ADMINISTRATIVA 

FINANCIERA

ADQUISICION DE BIENES Y 

SERVICIOS PARA EL 

NORMAL 

FUNCIONAMIENTO DE LA 

SEDE MATERIALES DE OFICINA 530804 2.820,00                            002 2.820,00             

616 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en la generación de la oferta académica de tercero y cuarto 

nivel, a través de la implementación de proyectos técnico 

superiores, tecnologías, licenciaturas, ingenierías, maestrías y 

doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno de los 

campos del conocimientos, en sus áreas de influencia

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

GRADO

Gestionar la ejecución del 

presupuesto de la Sede

SEDE SANTO 

DOMINGO

Porcentaje de 

ejecución 

presupuestaria 

sede Santo 

Domingo

Permite monitorear mensualmente la ejecución del 

presupuesto de la Sede Presupuesto Devengado / 

Presupuesto de gasto 

Codificado Porcentaje Mensual Reporte E-sigef 50% 100% 100% N/A

01 000 013
GESTION 

ADMINISTRATIVA 

FINANCIERA

ADQUISICION DE BIENES Y 

SERVICIOS PARA EL 

NORMAL 

FUNCIONAMIENTO DE LA 

SEDE MATERIALES DE ASEO 530805 2.500,00                            001 2.500,00             

617 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2

PN_PJIS

OE7. Incrementar la capacidad 

de sustentación operativa de la 

Universidad.

Incrementar la capacidad de sustentación operativa de las 

sedes y extensiones, a través del aseguramiento de los procesos 

administrativos financieros que permita el cumplimiento de los 

objetivos estratégicos institucionales en las respectivas áreas de 

influencia.

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Gestionar la ejecución del 

presupuesto de la Sede

SEDE SANTO 

DOMINGO

Porcentaje de 

ejecución 

presupuestaria 

sede Santo 

Domingo

Permite monitorear mensualmente la ejecución del 

presupuesto de la Sede

Presupuesto Devengado / 

Presupuesto de gasto 

Codificado Porcentaje Mensual Reporte E-sigef 50% 100% 100% N/A

01 000 013 GESTION 

ADMINISTRATIVA 

FINANCIERA

ADQUISICION DE BIENES Y 

SERVICIOS PARA EL 

NORMAL 

FUNCIONAMIENTO DE LA 

SEDE 

MATERIALES DE FERRETERIA Y 

CONSTRUCCION 530811 7.626,00                            002 100,00                 100,00                 100,00                 100,00                 100,00                 100,00                 6.526,00             100,00                 100,00                 100,00                 100,00                 100,00                 

618 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2

PN_PJIS

OE7. Incrementar la capacidad 

de sustentación operativa de la 

Universidad.

Incrementar la capacidad de sustentación operativa de las 

sedes y extensiones, a través del aseguramiento de los procesos 

administrativos financieros que permita el cumplimiento de los 

objetivos estratégicos institucionales en las respectivas áreas de 

influencia.

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Gestionar la ejecución del 

presupuesto de la Sede

SEDE SANTO 

DOMINGO

Porcentaje de 

ejecución 

presupuestaria 

sede Santo 

Domingo

Permite monitorear mensualmente la ejecución del 

presupuesto de la Sede
Presupuesto Devengado / 

Presupuesto de gasto 

Codificado Porcentaje Mensual Reporte E-sigef 50% 100% 100% N/A

01 000 013 GESTION 

ADMINISTRATIVA 

FINANCIERA

ADQUISICION DE BIENES Y 

SERVICIOS PARA EL 

NORMAL 

FUNCIONAMIENTO DE LA 

SEDE REPUESTOS Y ACCESORIOS 530813 1.240,00                            002 20,00                   20,00                   20,00                   1.020,00             20,00                   20,00                   20,00                   20,00                   20,00                   20,00                   20,00                   20,00                   

619 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2

PN_PJIS

OE7. Incrementar la capacidad 

de sustentación operativa de la 

Universidad.

Incrementar la capacidad de sustentación operativa de las 

sedes y extensiones, a través del aseguramiento de los procesos 

administrativos financieros que permita el cumplimiento de los 

objetivos estratégicos institucionales en las respectivas áreas de 

influencia.

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Gestionar la ejecución del 

presupuesto de la Sede

SEDE SANTO 

DOMINGO

Porcentaje de 

ejecución 

presupuestaria 

sede Santo 

Domingo

Permite monitorear mensualmente la ejecución del 

presupuesto de la Sede
Presupuesto Devengado / 

Presupuesto de gasto 

Codificado Porcentaje Mensual Reporte E-sigef 50% 100% 100% N/A

01 000 013 GESTION 

ADMINISTRATIVA 

FINANCIERA

ADQUISICION DE BIENES Y 

SERVICIOS PARA EL 

NORMAL 

FUNCIONAMIENTO DE LA 

SEDE 

SUMINISTROS PARA 

ACTIVIDADES AGROPECUARIAS, 

PESCA Y CAZA 530814 960,00                               002 80,00                   80,00                   80,00                   80,00                   80,00                   80,00                   80,00                   80,00                   80,00                   80,00                   80,00                   80,00                   

620 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2

PN_PJIS

OE7. Incrementar la capacidad 

de sustentación operativa de la 

Universidad.

Incrementar la capacidad de sustentación operativa de las 

sedes y extensiones, a través del aseguramiento de los procesos 

administrativos financieros que permita el cumplimiento de los 

objetivos estratégicos institucionales en las respectivas áreas de 

influencia.

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Gestionar la ejecución del 

presupuesto de la Sede

SEDE SANTO 

DOMINGO

Porcentaje de 

ejecución 

presupuestaria 

sede Santo 

Domingo

Permite monitorear mensualmente la ejecución del 

presupuesto de la Sede
Presupuesto Devengado / 

Presupuesto de gasto 

Codificado Porcentaje Mensual Reporte E-sigef 50% 100% 100% N/A

01 000 013 GESTION 

ADMINISTRATIVA 

FINANCIERA

ADQUISICION DE BIENES Y 

SERVICIOS PARA EL 

NORMAL 

FUNCIONAMIENTO DE LA 

SEDE 

EGRESOS PARA SANIDAD 

AGROPECUARIA 530823 1.200,00                            002 100,00                 100,00                 100,00                 100,00                 100,00                 100,00                 100,00                 100,00                 100,00                 100,00                 100,00                 100,00                 

621 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en la generación de la oferta académica de tercero y cuarto 

nivel, a través de la implementación de proyectos técnico 

superiores, tecnologías, licenciaturas, ingenierías, maestrías y 

doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno de los 

campos del conocimientos, en sus áreas de influencia

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

GRADO

Gestionar la ejecución del 

presupuesto de la Sede

SEDE SANTO 

DOMINGO

Porcentaje de 

ejecución 

presupuestaria 

sede Santo 

Domingo

Permite monitorear mensualmente la ejecución del 

presupuesto de la Sede Presupuesto Devengado / 

Presupuesto de gasto 

Codificado Porcentaje Mensual Reporte E-sigef 50% 100% 100% N/A

01 000 013
GESTION 

ADMINISTRATIVA 

FINANCIERA

ADQUISICION DE BIENES Y 

SERVICIOS PARA EL 

NORMAL 

FUNCIONAMIENTO DE LA 

SEDE MOBILIARIOS 531403 1.659,61                            002 592,96                 1.066,65             

622 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en la generación de la oferta académica de tercero y cuarto 

nivel, a través de la implementación de proyectos técnico 

superiores, tecnologías, licenciaturas, ingenierías, maestrías y 

doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno de los 

campos del conocimientos, en sus áreas de influencia

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

GRADO

Gestionar la ejecución del 

presupuesto de la Sede

SEDE SANTO 

DOMINGO

Porcentaje de 

ejecución 

presupuestaria 

sede Santo 

Domingo

Permite monitorear mensualmente la ejecución del 

presupuesto de la Sede

Presupuesto Devengado / 

Presupuesto de gasto 

Codificado Porcentaje Mensual Reporte E-sigef 0,5 1 1 N/A

01 000 013
GESTION 

ADMINISTRATIVA 

FINANCIERA

ADQUISICION DE BIENES Y 

SERVICIOS PARA EL 

NORMAL 

FUNCIONAMIENTO DE LA 

SEDE 

HERRAMIENTAS Y EQUIPOS 

MENORES 531406 1.500,00                            002 1.500,00             

623 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en la generación de la oferta académica de tercero y cuarto 

nivel, a través de la implementación de proyectos técnico 

superiores, tecnologías, licenciaturas, ingenierías, maestrías y 

doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno de los 

campos del conocimientos, en sus áreas de influencia

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

GRADO

Gestionar la ejecución del 

presupuesto de la Sede

SEDE SANTO 

DOMINGO

Porcentaje de 

ejecución 

presupuestaria 

sede Santo 

Domingo

Permite monitorear mensualmente la ejecución del 

presupuesto de la Sede Presupuesto Devengado / 

Presupuesto de gasto 

Codificado Porcentaje Mensual Reporte E-sigef 50% 100% 100% N/A

01 000 013
GESTION 

ADMINISTRATIVA 

FINANCIERA

ADQUISICION DE BIENES Y 

SERVICIOS PARA EL 

NORMAL 

FUNCIONAMIENTO DE LA 

SEDE

EQUIPOS, SISTEMAS Y 

PAQUETES INFORMATICOS 531407 2.420,00                            002 2.420,00             

624 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2

PN_PJIS

OE7. Incrementar la capacidad 

de sustentación operativa de la 

Universidad.

Incrementar la capacidad de sustentación operativa de las 

sedes y extensiones, a través del aseguramiento de los procesos 

administrativos financieros que permita el cumplimiento de los 

objetivos estratégicos institucionales en las respectivas áreas de 

influencia.

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Gestionar la ejecución del 

presupuesto de la Sede

SEDE SANTO 

DOMINGO

Porcentaje de 

ejecución 

presupuestaria 

sede Santo 

Domingo

Permite monitorear mensualmente la ejecución del 

presupuesto de la Sede
Presupuesto Devengado / 

Presupuesto de gasto 

Codificado Porcentaje Mensual Reporte E-sigef 50% 100% 100% N/A

01 000 013 GESTION 

ADMINISTRATIVA 

FINANCIERA

ADQUISICION DE BIENES Y 

SERVICIOS PARA EL 

NORMAL 

FUNCIONAMIENTO DE LA 

SEDE PARTES Y REPUESTOS 531411 13.000,00                          002 12.000,00           1.000,00             

625 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2

PN_PJIS

OE7. Incrementar la capacidad 

de sustentación operativa de la 

Universidad.

Incrementar la capacidad de sustentación operativa de las 

sedes y extensiones, a través del aseguramiento de los procesos 

administrativos financieros que permita el cumplimiento de los 

objetivos estratégicos institucionales en las respectivas áreas de 

influencia.

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Gestionar la ejecución del 

presupuesto de la Sede

SEDE SANTO 

DOMINGO

Porcentaje de 

ejecución 

presupuestaria 

sede Santo 

Domingo

Permite monitorear mensualmente la ejecución del 

presupuesto de la Sede
Presupuesto Devengado / 

Presupuesto de gasto 

Codificado Porcentaje Mensual Reporte E-sigef 50% 100% 100% N/A

01 000 013 GESTION 

ADMINISTRATIVA 

FINANCIERA

ADQUISICION DE BIENES Y 

SERVICIOS PARA EL 

NORMAL 

FUNCIONAMIENTO DE LA 

SEDE 

TASAS GENERALES, IMPUESTOS 

Y CONTRIBUCIONES, PERMISOS, 

LICENCIAS Y PATENTES 570102 4.800,00                            002 300,00                 1.300,00             500,00                 300,00                 300,00                 300,00                 300,00                 300,00                 300,00                 300,00                 300,00                 300,00                 

626 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en la generación de la oferta académica de tercero y cuarto 

nivel, a través de la implementación de proyectos técnico 

superiores, tecnologías, licenciaturas, ingenierías, maestrías y 

doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno de los 

campos del conocimientos, en sus áreas de influencia
OFERTA 

ACADÉMICA DE 

GRADO

SEDE SANTO 

DOMINGO

Porcentaje de 

ejecución 

presupuestaria 

sede Santo 

Domingo

Permite monitorear mensualmente la ejecución del 

presupuesto de la Sede

Presupuesto Devengado / 

Presupuesto de gasto 

Codificado Porcentaje Mensual Reporte E-sigef 0,5 1 1 N/A

82 000 002

CIENCIAS 

EXACTAS

ADQUISICION DE BIENES Y 

SERVICIOS PARA LAS 

ACTIVIDADES ACADEMICAS 

DEL DEPARTAMENTO DE 

CIENCIAS EXACTAS PARA EL 

NORMAL 

FUNCIONAMIENTO DE LA 

SEDE

MAQUINARIAS Y EQUIPOS 

(INSTALACION, 

MANTENIMIENTO Y 

REPARACION) 530404 1.500,00                            002 1.500,00             

627 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en la generación de la oferta académica de tercero y cuarto 

nivel, a través de la implementación de proyectos técnico 

superiores, tecnologías, licenciaturas, ingenierías, maestrías y 

doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno de los 

campos del conocimientos, en sus áreas de influencia

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

GRADO

SEDE SANTO 

DOMINGO

Porcentaje de 

ejecución 

presupuestaria 

sede Santo 

Domingo

Permite monitorear mensualmente la ejecución del 

presupuesto de la Sede

Presupuesto Devengado / 

Presupuesto de gasto 

Codificado

Porcentaje Mensual Reporte E-sigef 0,5 1 1

N/A

82 000 002

CIENCIAS 

EXACTAS

ADQUISICION DE BIENES Y 

SERVICIOS PARA LAS 

ACTIVIDADES ACADEMICAS 

DEL DEPARTAMENTO DE 

CIENCIAS EXACTAS PARA EL 

NORMAL 

FUNCIONAMIENTO DE LA 

SEDE

DISPOSITIVOS MEDICOS PARA 

LABORATORIO CLINICO Y DE 

PATOLOGIA 

530810 4.901,07                            002 4.901,07             

628 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en la generación de la oferta académica de tercero y cuarto 

nivel, a través de la implementación de proyectos técnico 

superiores, tecnologías, licenciaturas, ingenierías, maestrías y 

doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno de los 

campos del conocimientos, en sus áreas de influencia

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

GRADO

SEDE SANTO 

DOMINGO

Porcentaje de 

ejecución 

presupuestaria 

sede Santo 

Domingo

Permite monitorear mensualmente la ejecución del 

presupuesto de la Sede Presupuesto Devengado / Presupuesto de gasto CodificadoPorcentaje Mensual Reporte E-sigef 50,00% 100% 100% N/A

82 000 002

CIENCIAS 

EXACTAS

ADQUISICION DE BIENES Y 

SERVICIOS PARA LAS 

ACTIVIDADES ACADEMICAS 

DEL DEPARTAMENTO DE 

CIENCIAS EXACTAS PARA EL 

NORMAL 

FUNCIONAMIENTO DE LA 

SEDE

SUMINISTROS PARA 

ACTIVIDADES AGROPECUARIAS, 

PESCA Y CAZA 530814 60,00                                  002 60,00                   

629 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en la generación de la oferta académica de tercero y cuarto 

nivel, a través de la implementación de proyectos técnico 

superiores, tecnologías, licenciaturas, ingenierías, maestrías y 

doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno de los 

campos del conocimientos, en sus áreas de influencia

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

GRADO

SEDE SANTO 

DOMINGO

Porcentaje de 

ejecución 

presupuestaria 

sede Santo 

Domingo

Permite monitorear mensualmente la ejecución del 

presupuesto de la Sede

Presupuesto Devengado / 

Presupuesto de gasto 

Codificado

Porcentaje Mensual Reporte E-sigef 0,5 1 1

N/A

82 000 002

CIENCIAS 

EXACTAS

ADQUISICION DE BIENES Y 

SERVICIOS PARA LAS 

ACTIVIDADES ACADEMICAS 

DEL DEPARTAMENTO DE 

CIENCIAS EXACTAS PARA EL 

NORMAL 

FUNCIONAMIENTO DE LA 

SEDE

ACCESORIOS E INSUMOS 

QUIMICOS Y ORGANICOS 530819 6.784,62                            002 6.784,62             

630 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en la generación de la oferta académica de tercero y cuarto 

nivel, a través de la implementación de proyectos técnico 

superiores, tecnologías, licenciaturas, ingenierías, maestrías y 

doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno de los 

campos del conocimientos, en sus áreas de influencia

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

GRADO

SEDE SANTO 

DOMINGO

Porcentaje de 

ejecución 

presupuestaria 

sede Santo 

Domingo

Permite monitorear mensualmente la ejecución del 

presupuesto de la Sede Presupuesto Devengado / Presupuesto de gasto CodificadoPorcentaje Mensual Reporte E-sigef 50,00% 100% 100% N/A

82 000 002

CIENCIAS 

EXACTAS

ADQUISICION DE BIENES Y 

SERVICIOS PARA LAS 

ACTIVIDADES ACADEMICAS 

DEL DEPARTAMENTO DE 

CIENCIAS EXACTAS PARA EL 

NORMAL 

FUNCIONAMIENTO DE LA 

SEDE

INSUMOS, MATERIALES, 

SUMINISTROS Y BIENES PARA 

INVESTIGACION 530829 223,00                               002 223,00                 

631 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en la generación de la oferta académica de tercero y cuarto 

nivel, a través de la implementación de proyectos técnico 

superiores, tecnologías, licenciaturas, ingenierías, maestrías y 

doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno de los 

campos del conocimientos, en sus áreas de influencia

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

GRADO CIENCIAS DE LA VIDA

SEDE SANTO 

DOMINGO Porcentaje de 

ejecución 

presupuestaria 

sede Santo 

Domingo

Permite monitorear mensualmente la ejecución del 

presupuesto de la Sede

Presupuesto Devengado / 

Presupuesto de gasto 

Codificado Porcentaje Mensual Reporte E-sigef 50% 100% 100% N/A

82 000 003

CIENCIAS DE LA 

COMPUTACION 

ADQUISICION DE BIENES Y 

SERVICIOS PARA LAS 

ACTIVIDADES ACADEMICAS 

DEL DEPARTAMENTO DE 

CIENCIAS DE LA 

COMPUTACION PARA EL 

NORMAL 

FUNCIONAMIENTO DE LA 

SEDE

GARANTIA EXTENDIDA DE 

BIENES 530243 201,60                               002

002

201,60                 

632 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en la generación de la oferta académica de tercero y cuarto 

nivel, a través de la implementación de proyectos técnico 

superiores, tecnologías, licenciaturas, ingenierías, maestrías y 

doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno de los 

campos del conocimientos, en sus áreas de influencia

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

GRADO CIENCIAS DE LA VIDA

SEDE SANTO 

DOMINGO Porcentaje de 

ejecución 

presupuestaria 

sede Santo 

Domingo

Permite monitorear mensualmente la ejecución del 

presupuesto de la Sede

Presupuesto Devengado / 

Presupuesto de gasto 

Codificado Porcentaje Mensual Reporte E-sigef 50% 100% 100% N/A

82 000 003

CIENCIAS DE LA 

COMPUTACION

ADQUISICION DE BIENES Y 

SERVICIOS PARA LAS 

ACTIVIDADES ACADEMICAS 

DEL DEPARTAMENTO DE 

CIENCIAS DE LA 

COMPUTACION PARA EL 

NORMAL 

FUNCIONAMIENTO DE LA 

SEDE

GARANTIA EXTENDIDA DE 

BIENES 530243 806,40                               002

002

806,40                 

633 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en la generación de la oferta académica de tercero y cuarto 

nivel, a través de la implementación de proyectos técnico 

superiores, tecnologías, licenciaturas, ingenierías, maestrías y 

doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno de los 

campos del conocimientos, en sus áreas de influencia

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

GRADO CIENCIAS DE LA VIDA

SEDE SANTO 

DOMINGO Porcentaje de 

ejecución 

presupuestaria 

sede Santo 

Domingo

Permite monitorear mensualmente la ejecución del 

presupuesto de la Sede

Presupuesto Devengado / 

Presupuesto de gasto 

Codificado Porcentaje Mensual Reporte E-sigef 50% 100% 100% N/A

82 000 003

CIENCIAS DE LA 

COMPUTACION 

ADQUISICION DE BIENES Y 

SERVICIOS PARA LAS 

ACTIVIDADES ACADEMICAS 

DEL DEPARTAMENTO DE 

CIENCIAS DE LA 

COMPUTACION PARA EL 

NORMAL 

FUNCIONAMIENTO DE LA 

SEDE

EQUIPOS, SISTEMAS Y 

PAQUETES INFORMATICOS 531407 3.915,00                            002 3.915,00             

634 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en la generación de la oferta académica de tercero y cuarto 

nivel, a través de la implementación de proyectos técnico 

superiores, tecnologías, licenciaturas, ingenierías, maestrías y 

doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno de los 

campos del conocimientos, en sus áreas de influencia

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

GRADO CIENCIAS DE LA VIDA

SEDE SANTO 

DOMINGO
Porcentaje de 

ejecución 

presupuestaria 

sede Santo 

Domingo

Permite monitorear mensualmente la ejecución del 

presupuesto de la Sede

Presupuesto Devengado / 

Presupuesto de gasto 

Codificado Porcentaje Mensual Reporte E-sigef 50% 100% 100% N/A

82 000 006

CIENCIAS DE LA 

VIDA Y DE LA 

AGRICULTURA 

ADQUISICION DE BIENES Y 

SERVICIOS PARA LAS 

ACTIVIDADES ACADEMICAS 

DEL DEPARTAMENTO DE 

CIENCIAS DE LA VIDA PARA 

EL NORMAL 

FUNCIONAMIENTO DE LA 

SEDE 
SERVICIOS EN PLANTACIONES 

FORESTALES 530236 7.350,00                            002 7.350,00             

635 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en la generación de la oferta académica de tercero y cuarto 

nivel, a través de la implementación de proyectos técnico 

superiores, tecnologías, licenciaturas, ingenierías, maestrías y 

doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno de los 

campos del conocimientos, en sus áreas de influencia

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

GRADO CIENCIAS DE LA VIDA

SEDE SANTO 

DOMINGO
Porcentaje de 

ejecución 

presupuestaria 

sede Santo 

Domingo

Permite monitorear mensualmente la ejecución del 

presupuesto de la Sede

Presupuesto Devengado / 

Presupuesto de gasto 

Codificado Porcentaje Mensual Reporte E-sigef 50% 100% 100% N/A

82 000 006

CIENCIAS DE LA 

VIDA Y DE LA 

AGRICULTURA 

ADQUISICION DE BIENES Y 

SERVICIOS PARA LAS 

ACTIVIDADES ACADEMICAS 

DEL DEPARTAMENTO DE 

CIENCIAS DE LA VIDA PARA 

EL NORMAL 

FUNCIONAMIENTO DE LA 

SEDE 

MAQUINARIAS Y EQUIPOS 

(INSTALACION, 

MANTENIMIENTO Y 

REPARACION) 530404 10.711,07                          002 10.711,07           

636 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en la generación de la oferta académica de tercero y cuarto 

nivel, a través de la implementación de proyectos técnico 

superiores, tecnologías, licenciaturas, ingenierías, maestrías y 

doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno de los 

campos del conocimientos, en sus áreas de influencia

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

GRADO CIENCIAS DE LA VIDA

SEDE SANTO 

DOMINGO
Porcentaje de 

ejecución 

presupuestaria 

sede Santo 

Domingo

Permite monitorear mensualmente la ejecución del 

presupuesto de la Sede

Presupuesto Devengado / 

Presupuesto de gasto 

Codificado Porcentaje Mensual Reporte E-sigef 50% 100% 100% N/A

82 000 006

CIENCIAS DE LA 

VIDA Y DE LA 

AGRICULTURA 

ADQUISICION DE BIENES Y 

SERVICIOS PARA LAS 

ACTIVIDADES ACADEMICAS 

DEL DEPARTAMENTO DE 

CIENCIAS DE LA VIDA PARA 

EL NORMAL 

FUNCIONAMIENTO DE LA 

SEDE 

DESARROLLO, ACTUALIZACION, 

ASISTENCIA TECNICA Y SOPORTE 

DE SISTEMAS INFORMATICOS 530701 200,00                               002 200,00                 

637 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en la generación de la oferta académica de tercero y cuarto 

nivel, a través de la implementación de proyectos técnico 

superiores, tecnologías, licenciaturas, ingenierías, maestrías y 

doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno de los 

campos del conocimientos, en sus áreas de influencia

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

GRADO CIENCIAS DE LA VIDA

SEDE SANTO 

DOMINGO
Porcentaje de 

ejecución 

presupuestaria 

sede Santo 

Domingo

Permite monitorear mensualmente la ejecución del 

presupuesto de la Sede

Presupuesto Devengado / 

Presupuesto de gasto 

Codificado Porcentaje Mensual Reporte E-sigef 50% 100% 100% N/A

82 000 006

CIENCIAS DE LA 

VIDA Y DE LA 

AGRICULTURA 

ADQUISICION DE BIENES Y 

SERVICIOS PARA LAS 

ACTIVIDADES ACADEMICAS 

DEL DEPARTAMENTO DE 

CIENCIAS DE LA VIDA PARA 

EL NORMAL 

FUNCIONAMIENTO DE LA 

SEDE COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 530803 376,00                               002 376,00                 

638 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en la generación de la oferta académica de tercero y cuarto 

nivel, a través de la implementación de proyectos técnico 

superiores, tecnologías, licenciaturas, ingenierías, maestrías y 

doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno de los 

campos del conocimientos, en sus áreas de influencia

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

GRADO CIENCIAS DE LA VIDA

SEDE SANTO 

DOMINGO
Porcentaje de 

ejecución 

presupuestaria 

sede Santo 

Domingo

Permite monitorear mensualmente la ejecución del 

presupuesto de la Sede

Presupuesto Devengado / 

Presupuesto de gasto 

Codificado Porcentaje Mensual Reporte E-sigef 50% 100% 100% N/A

82 000 006

CIENCIAS DE LA 

VIDA Y DE LA 

AGRICULTURA 

ADQUISICION DE BIENES Y 

SERVICIOS PARA LAS 

ACTIVIDADES ACADEMICAS 

DEL DEPARTAMENTO DE 

CIENCIAS DE LA VIDA PARA 

EL NORMAL 

FUNCIONAMIENTO DE LA 

SEDE 
INSTRUMENTAL MEDICO 

QUIRURGICO 530808 40,00                                  002 40,00                   

639 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en la generación de la oferta académica de tercero y cuarto 

nivel, a través de la implementación de proyectos técnico 

superiores, tecnologías, licenciaturas, ingenierías, maestrías y 

doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno de los 

campos del conocimientos, en sus áreas de influencia

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

GRADO CIENCIAS DE LA VIDA

SEDE SANTO 

DOMINGO
Porcentaje de 

ejecución 

presupuestaria 

sede Santo 

Domingo

Permite monitorear mensualmente la ejecución del 

presupuesto de la Sede

Presupuesto Devengado / 

Presupuesto de gasto 

Codificado Porcentaje Mensual Reporte E-sigef 50% 100% 100% N/A

82 000 006

CIENCIAS DE LA 

VIDA Y DE LA 

AGRICULTURA 

ADQUISICION DE BIENES Y 

SERVICIOS PARA LAS 

ACTIVIDADES ACADEMICAS 

DEL DEPARTAMENTO DE 

CIENCIAS DE LA VIDA PARA 

EL NORMAL 

FUNCIONAMIENTO DE LA 

SEDE 

DISPOSITIVOS MEDICOS PARA 

LABORATORIO CLINICO Y DE 

PATOLOGIA 530810 25.614,29                          002 25.614,29           

640 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en la generación de la oferta académica de tercero y cuarto 

nivel, a través de la implementación de proyectos técnico 

superiores, tecnologías, licenciaturas, ingenierías, maestrías y 

doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno de los 

campos del conocimientos, en sus áreas de influencia

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

GRADO CIENCIAS DE LA VIDA

SEDE SANTO 

DOMINGO
Porcentaje de 

ejecución 

presupuestaria 

sede Santo 

Domingo

Permite monitorear mensualmente la ejecución del 

presupuesto de la Sede

Presupuesto Devengado / 

Presupuesto de gasto 

Codificado Porcentaje Mensual Reporte E-sigef 50% 100% 100% N/A

82 000 006

CIENCIAS DE LA 

VIDA Y DE LA 

AGRICULTURA 

ADQUISICION DE BIENES Y 

SERVICIOS PARA LAS 

ACTIVIDADES ACADEMICAS 

DEL DEPARTAMENTO DE 

CIENCIAS DE LA VIDA PARA 

EL NORMAL 

FUNCIONAMIENTO DE LA 

SEDE REPUESTOS Y ACCESORIOS 530813 614,29                               001 614,29                 

641 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en la generación de la oferta académica de tercero y cuarto 

nivel, a través de la implementación de proyectos técnico 

superiores, tecnologías, licenciaturas, ingenierías, maestrías y 

doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno de los 

campos del conocimientos, en sus áreas de influencia

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

GRADO CIENCIAS DE LA VIDA

SEDE SANTO 

DOMINGO
Porcentaje de 

ejecución 

presupuestaria 

sede Santo 

Domingo

Permite monitorear mensualmente la ejecución del 

presupuesto de la Sede

Presupuesto Devengado / 

Presupuesto de gasto 

Codificado Porcentaje Mensual Reporte E-sigef 50% 100% 100% N/A

82 000 006

CIENCIAS DE LA 

VIDA Y DE LA 

AGRICULTURA 

ADQUISICION DE BIENES Y 

SERVICIOS PARA LAS 

ACTIVIDADES ACADEMICAS 

DEL DEPARTAMENTO DE 

CIENCIAS DE LA VIDA PARA 

EL NORMAL 

FUNCIONAMIENTO DE LA 

SEDE 

SUMINISTROS PARA 

ACTIVIDADES AGROPECUARIAS, 

PESCA Y CAZA 530814 20.113,26                          002 500,97                 19.155,29           457,00                 

642 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en la generación de la oferta académica de tercero y cuarto 

nivel, a través de la implementación de proyectos técnico 

superiores, tecnologías, licenciaturas, ingenierías, maestrías y 

doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno de los 

campos del conocimientos, en sus áreas de influencia

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

GRADO CIENCIAS DE LA VIDA

SEDE SANTO 

DOMINGO
Porcentaje de 

ejecución 

presupuestaria 

sede Santo 

Domingo

Permite monitorear mensualmente la ejecución del 

presupuesto de la Sede

Presupuesto Devengado / 

Presupuesto de gasto 

Codificado Porcentaje Mensual Reporte E-sigef 50% 100% 100% N/A

82 000 006

CIENCIAS DE LA 

VIDA Y DE LA 

AGRICULTURA 

ADQUISICION DE BIENES Y 

SERVICIOS PARA LAS 

ACTIVIDADES ACADEMICAS 

DEL DEPARTAMENTO DE 

CIENCIAS DE LA VIDA PARA 

EL NORMAL 

FUNCIONAMIENTO DE LA 

SEDE 
ACCESORIOS E INSUMOS 

QUIMICOS Y ORGANICOS 530819 10.467,56                          002 10.467,56           



643 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en la generación de la oferta académica de tercero y cuarto 

nivel, a través de la implementación de proyectos técnico 

superiores, tecnologías, licenciaturas, ingenierías, maestrías y 

doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno de los 

campos del conocimientos, en sus áreas de influencia

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

GRADO CIENCIAS DE LA VIDA

SEDE SANTO 

DOMINGO
Porcentaje de 

ejecución 

presupuestaria 

sede Santo 

Domingo

Permite monitorear mensualmente la ejecución del 

presupuesto de la Sede

Presupuesto Devengado / 

Presupuesto de gasto 

Codificado Porcentaje Mensual Reporte E-sigef 50% 100% 100% N/A

82 000 006

CIENCIAS DE LA 

VIDA Y DE LA 

AGRICULTURA 

ADQUISICION DE BIENES Y 

SERVICIOS PARA LAS 

ACTIVIDADES ACADEMICAS 

DEL DEPARTAMENTO DE 

CIENCIAS DE LA VIDA PARA 

EL NORMAL 

FUNCIONAMIENTO DE LA 

SEDE 
MENAJE Y ACCESORIOS 

DESCARTABLES 530820 160,00                               002 160,00                 

644 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en la generación de la oferta académica de tercero y cuarto 

nivel, a través de la implementación de proyectos técnico 

superiores, tecnologías, licenciaturas, ingenierías, maestrías y 

doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno de los 

campos del conocimientos, en sus áreas de influencia

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

GRADO CIENCIAS DE LA VIDA

SEDE SANTO 

DOMINGO
Porcentaje de 

ejecución 

presupuestaria 

sede Santo 

Domingo

Permite monitorear mensualmente la ejecución del 

presupuesto de la Sede

Presupuesto Devengado / 

Presupuesto de gasto 

Codificado Porcentaje Mensual Reporte E-sigef 50% 100% 100% N/A

82 000 006

CIENCIAS DE LA 

VIDA Y DE LA 

AGRICULTURA 

ADQUISICION DE BIENES Y 

SERVICIOS PARA LAS 

ACTIVIDADES ACADEMICAS 

DEL DEPARTAMENTO DE 

CIENCIAS DE LA VIDA PARA 

EL NORMAL 

FUNCIONAMIENTO DE LA 

SEDE 
EGRESOS PARA SANIDAD 

AGROPECUARIA 530823 122.607,47                        001 122.607,47         

645 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en la generación de la oferta académica de tercero y cuarto 

nivel, a través de la implementación de proyectos técnico 

superiores, tecnologías, licenciaturas, ingenierías, maestrías y 

doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno de los 

campos del conocimientos, en sus áreas de influencia

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

GRADO CIENCIAS DE LA VIDA

SEDE SANTO 

DOMINGO
Porcentaje de 

ejecución 

presupuestaria 

sede Santo 

Domingo

Permite monitorear mensualmente la ejecución del 

presupuesto de la Sede

Presupuesto Devengado / 

Presupuesto de gasto 

Codificado Porcentaje Mensual Reporte E-sigef 50% 100% 100% N/A

82 000 006

CIENCIAS DE LA 

VIDA Y DE LA 

AGRICULTURA 

ADQUISICION DE BIENES Y 

SERVICIOS PARA LAS 

ACTIVIDADES ACADEMICAS 

DEL DEPARTAMENTO DE 

CIENCIAS DE LA VIDA PARA 

EL NORMAL 

FUNCIONAMIENTO DE LA 

SEDE 
DISPOSITIVOS MEDICOS DE USO 

GENERAL 530826 1.322,93                            002 1.322,93             

646 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en la generación de la oferta académica de tercero y cuarto 

nivel, a través de la implementación de proyectos técnico 

superiores, tecnologías, licenciaturas, ingenierías, maestrías y 

doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno de los 

campos del conocimientos, en sus áreas de influencia

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

GRADO CIENCIAS DE LA VIDA

SEDE SANTO 

DOMINGO
Porcentaje de 

ejecución 

presupuestaria 

sede Santo 

Domingo

Permite monitorear mensualmente la ejecución del 

presupuesto de la Sede

Presupuesto Devengado / 

Presupuesto de gasto 

Codificado Porcentaje Mensual Reporte E-sigef 50% 100% 100% N/A

82 000 006

CIENCIAS DE LA 

VIDA Y DE LA 

AGRICULTURA 

ADQUISICION DE BIENES Y 

SERVICIOS PARA LAS 

ACTIVIDADES ACADEMICAS 

DEL DEPARTAMENTO DE 

CIENCIAS DE LA VIDA PARA 

EL NORMAL 

FUNCIONAMIENTO DE LA 

SEDE 

INSUMOS, MATERIALES, 

SUMINISTROS Y BIENES PARA 

INVESTIGACION 530829 933,00                               002 933,00                 

647 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en la generación de la oferta académica de tercero y cuarto 

nivel, a través de la implementación de proyectos técnico 

superiores, tecnologías, licenciaturas, ingenierías, maestrías y 

doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno de los 

campos del conocimientos, en sus áreas de influencia

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

GRADO CIENCIAS DE LA VIDA

SEDE SANTO 

DOMINGO
Porcentaje de 

ejecución 

presupuestaria 

sede Santo 

Domingo

Permite monitorear mensualmente la ejecución del 

presupuesto de la Sede

Presupuesto Devengado / 

Presupuesto de gasto 

Codificado Porcentaje Mensual Reporte E-sigef 50% 100% 100% N/A

82 000 006

CIENCIAS DE LA 

VIDA Y DE LA 

AGRICULTURA 

ADQUISICION DE BIENES Y 

SERVICIOS PARA LAS 

ACTIVIDADES ACADEMICAS 

DEL DEPARTAMENTO DE 

CIENCIAS DE LA VIDA PARA 

EL NORMAL 

FUNCIONAMIENTO DE LA 

SEDE MAQUINARIAS Y EQUIPOS 531404 9.892,90                            002 5.700,00             4.192,90             

648 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en la generación de la oferta académica de tercero y cuarto 

nivel, a través de la implementación de proyectos técnico 

superiores, tecnologías, licenciaturas, ingenierías, maestrías y 

doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno de los 

campos del conocimientos, en sus áreas de influencia

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

GRADO CIENCIAS DE LA VIDA

SEDE SANTO 

DOMINGO
Porcentaje de 

ejecución 

presupuestaria 

sede Santo 

Domingo

Permite monitorear mensualmente la ejecución del 

presupuesto de la Sede

Presupuesto Devengado / 

Presupuesto de gasto 

Codificado Porcentaje Mensual Reporte E-sigef 50% 100% 100% N/A

82 000 006

CIENCIAS DE LA 

VIDA Y DE LA 

AGRICULTURA 

ADQUISICION DE BIENES Y 

SERVICIOS PARA LAS 

ACTIVIDADES ACADEMICAS 

DEL DEPARTAMENTO DE 

CIENCIAS DE LA VIDA PARA 

EL NORMAL 

FUNCIONAMIENTO DE LA 

SEDE SEMOVIENTES 531512 9.672,70                            002 9.272,70             400,00                 

649 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE4. Mejorar la calidad e 

impacto de los programas de 

vinculación con la sociedad e 

incrementar la contribución al 

desarrollo de las Fuerzas 

Armadas

Incrementar la capacidad de sustentación operativa de las 

sedes y extensiones, a través del aseguramiento de los procesos 

administrativos financieros que permita el cumplimiento de los 

objetivos estratégicos institucionales en las respectivas áreas de 

influencia.

VINCULACIÓN 

CON LA 

SOCIEDAD

Gestionar la ejecución de 

ingresos del CEC de la Sede

SEDE SANTO 

DOMINGO

Porcentaje de 

ejecución de 

cursos 

planificados

Mide el cumplimiento de la ejecución de los cursos 

planificados en el POA 2020 del CEC

Número de cursos 

ejecutados/Número de 

cursos planificados en el 

POA 2020

Porcentaje Trimestral
Informe de 

ejecución del CEC

35% 100% 100% N/A

84 000 002

EDUCACION 

CONTINUA

ADQUISICION DE BIENES Y 

SERVICIOS PARA EL 

DESARROLLO DE LAS 

ACTIVIDADES DE 

EDUCACION CONTINUA

EDICION, IMPRESIÓN, 

REPRODUCCON, 

PUBLICACIONES, 

SUSCRIPCIONES, FOTOCOPIADO, 

TRADUCCION, EMPASTADO, 

ENMARCACION, SERIGRAFIA, 

FOTOGRAFIA, CARNETIZACION, 

FILMACION E IMÁGENES 

SATELITALES 530204 1.500,00                            002 1.500,00             

650 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE4. Mejorar la calidad e 

impacto de los programas de 

vinculación con la sociedad e 

incrementar la contribución al 

desarrollo de las Fuerzas 

Armadas

Incrementar la capacidad de sustentación operativa de las 

sedes y extensiones, a través del aseguramiento de los procesos 

administrativos financieros que permita el cumplimiento de los 

objetivos estratégicos institucionales en las respectivas áreas de 

influencia.

VINCULACIÓN 

CON LA 

SOCIEDAD

Gestionar la ejecución de 

ingresos del CEC de la Sede

SEDE SANTO 

DOMINGO

Porcentaje de 

ejecución de 

cursos 

planificados

Mide el cumplimiento de la ejecución de los cursos 

planificados en el POA 2020 del CEC

Número de cursos 

ejecutados/Número de 

cursos planificados en el 

POA 2020

Porcentaje Trimestral
Informe de 

ejecución del CEC

35% 100% 100% N/A

84 000 002

EDUCACION 

CONTINUA

ADQUISICION DE BIENES Y 

SERVICIOS PARA EL 

DESARROLLO DE LAS 

ACTIVIDADES DE 

EDUCACION CONTINUA

HONORARIOS POR CONTRATOS 

CIVILES DE SERVICIOS 530606 11.500,00                          002 11.500,00           

651 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE4. Mejorar la calidad e 

impacto de los programas de 

vinculación con la sociedad e 

incrementar la contribución al 

desarrollo de las Fuerzas 

Armadas

Incrementar la capacidad de sustentación operativa de las 

sedes y extensiones, a través del aseguramiento de los procesos 

administrativos financieros que permita el cumplimiento de los 

objetivos estratégicos institucionales en las respectivas áreas de 

influencia.

VINCULACIÓN 

CON LA 

SOCIEDAD

Gestionar la ejecución de 

ingresos del CEC de la Sede

SEDE SANTO 

DOMINGO

Porcentaje de 

ejecución de 

cursos 

planificados

Mide el cumplimiento de la ejecución de los cursos 

planificados en el POA 2020 del CEC

Número de cursos 

ejecutados/Número de 

cursos planificados en el 

POA 2020

Porcentaje Trimestral
Informe de 

ejecución del CEC

35% 100% 100% N/A

84 000 002

EDUCACION 

CONTINUA

ADQUISICION DE BIENES Y 

SERVICIOS PARA EL 

DESARROLLO DE LAS 

ACTIVIDADES DE 

EDUCACION CONTINUA

ACCESORIOS E INSUMOS 

QUIMICOS Y ORGANICOS 530819 2.000,00                            002 2.000,00             

652 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_C
AL OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

Incrementar proyectos para el desarrollo académico de los 

diferentes departamentos

OFERTA 

ACADEMICA DE 

GRADO

PROYECTO RENOVACION DEL 

EQUIPAMIENTO DE LOS 

LABORATORIOS DE 

DOCENCIA 

SEDE SANTO 

DOMINGO

Porcentaje de 

avance físico

Expresa la porción de avance de la actividad 

planificada en relación al total de actividades del 

proyecto, considerando los hitos alcanzados

PRESUPUESTO DE LA 

ACTIVIDAD / PRESUPUETO 

TOTAL DEL PROYECTO * 

PESO DE HITO ALCANZADO Documento Mensual

Informe de 

ejecución del PAI 91890000.0000.382772

82 040 007

FORTALECIMIENT

O DE LA 

INFRAESTRUCTUR

A  ACADEMICA 

EQUIPOS 

DOCENCIA

ADQUISICION DE BIENES Y 

SERVICIOS PARA EL 

FORTALECIMIENTO DE LA 

INFRAESTRUCTURA 

ACADEMICA Y NORMAL 

FUNCIONAMIENTO DE LA 

SEDE MAQUINARIA Y EQUIPO 840104 53.815,08                          001 53.815,08            VALORES CORRESPONDIENTES A LA DEVOLUCION DE IVA  

653 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en la generación de la oferta académica de tercero y cuarto 

nivel, a través de la implementación de proyectos técnico 

superiores,  tecnologías, licenciaturas, ingenierías, maestrías y 

doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno de los 

campos del conocimientos.

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

GRADO

Gestionar acciones para 

ejecutar el presupuesto 

asignado al IASA I

IASA I

Porcentaje de 

ejecución de 

ingresos

Evalúa el cumplimiento de la ejecución 

presupuestaria de ingresos del IASA I

Monto Recaudado/ Monto 

Codificado
Porcentaje Mensual Reporte Sinafip 50% 50,00% 100% N/A 82 000 006

CIENCIAS DE LA 

VIDA Y DE LA 

AGRICULTURA

Provisión de Bienes y 

Servicios necesarios para el 

funcionamiento y 

operaciones de la Carrera 

de Ingeniería Agropecuaria 

IASA I

Almacenamiento, Embalaje, 

Desembalaje, Envase, Desenvase 

y Recarga de Extintores

530203 3.000,00                 

2.000,00             1.000,00             

 Elaboración de Fundas con Logo del IASA I para venta de 
Remanentes 

654 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en la generación de la oferta académica de tercero y cuarto 

nivel, a través de la implementación de proyectos técnico 

superiores,  tecnologías, licenciaturas, ingenierías, maestrías y 

doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno de los 

campos del conocimientos.

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

GRADO

Gestionar acciones para 

ejecutar el presupuesto 

asignado al IASA I

IASA I

Porcentaje de 

ejecución de 

ingresos

Evalúa el cumplimiento de la ejecución 

presupuestaria de ingresos del IASA I

Monto Recaudado/ Monto 

Codificado
Porcentaje Mensual Reporte Sinafip 50% 50,00% 100% N/A 82 000 006

CIENCIAS DE LA 

VIDA Y DE LA 

AGRICULTURA

Provisión de Bienes y 

Servicios necesarios para el 

funcionamiento y 

operaciones de la Carrera 

de Ingeniería Agropecuaria 

IASA I

Edificios, Locales, Residencias y 

Cableado Estructurado 

(Instalación, Mantenimiento y 

Reparación)

530402 20.000,00                          002

-                       20.000,00           

 Mantenimiento del área de destete y crianza de porcinos 

655 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en la generación de la oferta académica de tercero y cuarto 

nivel, a través de la implementación de proyectos técnico 

superiores,  tecnologías, licenciaturas, ingenierías, maestrías y 

doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno de los 

campos del conocimientos.

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

GRADO

Gestionar acciones para 

ejecutar el presupuesto 

asignado al IASA I

IASA I

Porcentaje de 

ejecución de 

ingresos

Evalúa el cumplimiento de la ejecución 

presupuestaria de ingresos del IASA I

Monto Recaudado/ Monto 

Codificado
Porcentaje Mensual Reporte Sinafip 50% 50,00% 100% N/A 82 000 006

CIENCIAS DE LA 

VIDA Y DE LA 

AGRICULTURA

Provisión de Bienes y 

Servicios necesarios para el 

funcionamiento y 

operaciones de la Carrera 

de Ingeniería Agropecuaria 

IASA I

Mantenimiento y Reparación de 

Equipos y

Sistemas Informáticos

530704 10.000,00                          002

10.000,00           -                       

 Mantenimiento de bienes de Vigencia Tecnológica 

656 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en la generación de la oferta académica de tercero y cuarto 

nivel, a través de la implementación de proyectos técnico 

superiores,  tecnologías, licenciaturas, ingenierías, maestrías y 

doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno de los 

campos del conocimientos.

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

GRADO

Gestionar acciones para 

ejecutar el presupuesto 

asignado al IASA I

IASA I

Porcentaje de 

ejecución de 

ingresos

Evalúa el cumplimiento de la ejecución 

presupuestaria de ingresos del IASA I

Monto Recaudado/ Monto 

Codificado
Porcentaje Mensual Reporte Sinafip 50% 50,00% 100% N/A 82 000 006

CIENCIAS DE LA 

VIDA Y DE LA 

AGRICULTURA

Provisión de Bienes y 

Servicios necesarios para el 

funcionamiento y 

operaciones de la Carrera 

de Ingeniería Agropecuaria 

IASA I

Repuestos y Accesorios 530813 11.038,29                          002 5.089,71                 

16.128,00           

 Reemplazo de neumáticos de la maquinaria agrícola, no se ha 
realizado desde el año 2016, 

657 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en la generación de la oferta académica de tercero y cuarto 

nivel, a través de la implementación de proyectos técnico 

superiores,  tecnologías, licenciaturas, ingenierías, maestrías y 

doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno de los 

campos del conocimientos.

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

GRADO

Gestionar acciones para 

ejecutar el presupuesto 

asignado al IASA I

IASA I

Porcentaje de 

ejecución de 

ingresos

Evalúa el cumplimiento de la ejecución 

presupuestaria de ingresos del IASA I

Monto Recaudado/ Monto 

Codificado
Porcentaje Mensual Reporte Sinafip 50% 50,00% 100% N/A 82 000 006

CIENCIAS DE LA 

VIDA Y DE LA 

AGRICULTURA

Provisión de Bienes y 

Servicios necesarios para el 

funcionamiento y 

operaciones de la Carrera 

de Ingeniería Agropecuaria 

IASA I

Suministros para Actividades 

Agropecuarias, Pesca y Caza
530814 10.000,00                          002

10.000,00           

 Adquisición de semillas Raygrass y trébol para potreros 
alimantación bovinos 

658 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS

OE6 Promover el desarrollo y 

las competencias del personal 

directivo, académico, 

administrativo y trabajadores

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

de previsión, provisión y administración de un sistema de 

seguridad física y electrónica, a través de una correcta y 

oportuna aplicación de métodos y procedimientos ágiles, 

dinámicos y sencillos debidamente organizado para evitar 

daños a los activos de la universidad. 

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Ejecutar el Plan de Talento 

Humano
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

ejecución del 

plan de talento 

humano

Número de actividades ejecutadas / Número de 

actividades establecidas en el plan

Número de actividades 

ejecutadas / Número de 

actividades establecidas en 

el plan

Porcentaje Semestral

Informe de 

avance del Plan 

de Talento 

Humano

45% 40% 85% N/A 01 000 001

GESTION DE 

TALENTO 

HUMANO

Elaboración y pago de 

nómina mensual 
Salarios Unificados 510106 56.784,00              4.732,00             4.732,00             4.732,00             4.732,00             4.732,00             4.732,00             4.732,00             4.732,00             4.732,00             4.732,00             4.732,00             4.732,00             

 Requerimiento adicionales de personal LOSEP y Código de 
Trabajo 

659 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS

OE6 Promover el desarrollo y 

las competencias del personal 

directivo, académico, 

administrativo y trabajadores

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

de previsión, provisión y administración de un sistema de 

seguridad física y electrónica, a través de una correcta y 

oportuna aplicación de métodos y procedimientos ágiles, 

dinámicos y sencillos debidamente organizado para evitar 

daños a los activos de la universidad. 

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Ejecutar el Plan de Talento 

Humano
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

ejecución del 

plan de talento 

humano

Número de actividades ejecutadas / Número de 

actividades establecidas en el plan

Número de actividades 

ejecutadas / Número de 

actividades establecidas en 

el plan

Porcentaje Semestral

Informe de 

avance del Plan 

de Talento 

Humano

45% 40% 85% N/A 01 000 001

GESTION DE 

TALENTO 

HUMANO

Elaboración y pago de 

nómina mensual 
Decimo Tercer Sueldo 510203 68.667,00              68.667,00           

 Requerimiento adicionales de personal LOSEP y Código de 
Trabajo 

660 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS

OE6 Promover el desarrollo y 

las competencias del personal 

directivo, académico, 

administrativo y trabajadores

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

de previsión, provisión y administración de un sistema de 

seguridad física y electrónica, a través de una correcta y 

oportuna aplicación de métodos y procedimientos ágiles, 

dinámicos y sencillos debidamente organizado para evitar 

daños a los activos de la universidad. 

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Ejecutar el Plan de Talento 

Humano
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

ejecución del 

plan de talento 

humano

Número de actividades ejecutadas / Número de 

actividades establecidas en el plan

Número de actividades 

ejecutadas / Número de 

actividades establecidas en 

el plan

Porcentaje Semestral

Informe de 

avance del Plan 

de Talento 

Humano

45% 40% 85% N/A 01 000 001

GESTION DE 

TALENTO 

HUMANO

Elaboración y pago de 

nómina mensual 
Decimo Cuarto Sueldo 510204 25.925,00              25.925,00           

 Requerimiento adicionales de personal LOSEP y Código de 
Trabajo 

661 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS

OE6 Promover el desarrollo y 

las competencias del personal 

directivo, académico, 

administrativo y trabajadores

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

de previsión, provisión y administración de un sistema de 

seguridad física y electrónica, a través de una correcta y 

oportuna aplicación de métodos y procedimientos ágiles, 

dinámicos y sencillos debidamente organizado para evitar 

daños a los activos de la universidad. 

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Ejecutar el Plan de Talento 

Humano
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

ejecución del 

plan de talento 

humano

Número de actividades ejecutadas / Número de 

actividades establecidas en el plan

Número de actividades 

ejecutadas / Número de 

actividades establecidas en 

el plan

Porcentaje Semestral

Informe de 

avance del Plan 

de Talento 

Humano

45% 40% 85% N/A 01 000 001

GESTION DE 

TALENTO 

HUMANO

Elaboración y pago de 

nómina mensual 

Remuneración Unificada para 

Pasantes e Internos Rotativos de 

Salud

510502 119.489,60            9.957,47             9.957,47             9.957,47             9.957,47             9.957,47             9.957,47             9.957,47             9.957,47             9.957,47             9.957,47             9.957,47             9.957,47             

 Requerimiento adicionales de personal LOSEP y Código de 
Trabajo 

662 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS

OE6 Promover el desarrollo y 

las competencias del personal 

directivo, académico, 

administrativo y trabajadores

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

de previsión, provisión y administración de un sistema de 

seguridad física y electrónica, a través de una correcta y 

oportuna aplicación de métodos y procedimientos ágiles, 

dinámicos y sencillos debidamente organizado para evitar 

daños a los activos de la universidad. 

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Ejecutar el Plan de Talento 

Humano
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

ejecución del 

plan de talento 

humano

Número de actividades ejecutadas / Número de 

actividades establecidas en el plan

Número de actividades 

ejecutadas / Número de 

actividades establecidas en 

el plan

Porcentaje Semestral

Informe de 

avance del Plan 

de Talento 

Humano

45% 40% 85% N/A 01 000 001

GESTION DE 

TALENTO 

HUMANO

Elaboración y pago de 

nómina mensual 

Servicios Personales por 

Contrato
510510 767.220,00            63.935,00           63.935,00           63.935,00           63.935,00           63.935,00           63.935,00           63.935,00           63.935,00           63.935,00           63.935,00           63.935,00           63.935,00           

 Requerimiento adicionales de personal LOSEP y Código de 
Trabajo 
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OE6 Promover el desarrollo y 

las competencias del personal 

directivo, académico, 

administrativo y trabajadores

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

de previsión, provisión y administración de un sistema de 

seguridad física y electrónica, a través de una correcta y 

oportuna aplicación de métodos y procedimientos ágiles, 

dinámicos y sencillos debidamente organizado para evitar 

daños a los activos de la universidad. 

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Ejecutar el Plan de Talento 

Humano
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

ejecución del 

plan de talento 

humano

Número de actividades ejecutadas / Número de 

actividades establecidas en el plan

Número de actividades 

ejecutadas / Número de 

actividades establecidas en 

el plan

Porcentaje Semestral

Informe de 

avance del Plan 

de Talento 

Humano

45% 40% 85% N/A 01 000 001

GESTION DE 

TALENTO 

HUMANO

Elaboración y pago de 

nómina mensual 
Aporte Patronal 510601 80.801,35              6.733,45             6.733,45             6.733,45             6.733,45             6.733,45             6.733,45             6.733,45             6.733,45             6.733,45             6.733,45             6.733,45             6.733,45             

 Requerimiento adicionales de personal LOSEP y Código de 
Trabajo 
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OE6 Promover el desarrollo y 

las competencias del personal 

directivo, académico, 

administrativo y trabajadores

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

de previsión, provisión y administración de un sistema de 

seguridad física y electrónica, a través de una correcta y 

oportuna aplicación de métodos y procedimientos ágiles, 

dinámicos y sencillos debidamente organizado para evitar 

daños a los activos de la universidad. 

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Ejecutar el Plan de Talento 

Humano
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

ejecución del 

plan de talento 

humano

Número de actividades ejecutadas / Número de 

actividades establecidas en el plan

Número de actividades 

ejecutadas / Número de 

actividades establecidas en 

el plan

Porcentaje Semestral

Informe de 

avance del Plan 

de Talento 

Humano

45% 40% 85% N/A 01 000 001

GESTION DE 

TALENTO 

HUMANO

Elaboración y pago de 

nómina mensual 
Fondo de Reserva 510602 68.639,53              5.719,96             5.719,96             5.719,96             5.719,96             5.719,96             5.719,96             5.719,96             5.719,96             5.719,96             5.719,96             5.719,96             5.719,96             

 Requerimiento adicionales de personal LOSEP y Código de 
Trabajo 
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OE6 Promover el desarrollo y 

las competencias del personal 

directivo, académico, 

administrativo y trabajadores

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

de previsión, provisión y administración de un sistema de 

seguridad física y electrónica, a través de una correcta y 

oportuna aplicación de métodos y procedimientos ágiles, 

dinámicos y sencillos debidamente organizado para evitar 

daños a los activos de la universidad. 

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Ejecutar el Plan de Talento 

Humano
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

ejecución del 

plan de talento 

humano

Número de actividades ejecutadas / Número de 

actividades establecidas en el plan

Número de actividades 

ejecutadas / Número de 

actividades establecidas en 

el plan

Porcentaje Semestral

Informe de 

avance del Plan 

de Talento 

Humano

45% 40% 85% N/A 01 000 001

GESTION DE 

TALENTO 

HUMANO

Elaboración y pago de 

nómina mensual 

Honorarios por Contratos Civiles 

de Servicios
530606 50.399,40              

17.197,00           16.601,20           16.601,20            Contratación de personal ocasional administrativo 
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OE6 Promover el desarrollo y 

las competencias del personal 

directivo, académico, 

administrativo y trabajadores

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

de previsión, provisión y administración de un sistema de 

seguridad física y electrónica, a través de una correcta y 

oportuna aplicación de métodos y procedimientos ágiles, 

dinámicos y sencillos debidamente organizado para evitar 

daños a los activos de la universidad. 

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Ejecutar el Plan de Talento 

Humano
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

ejecución del 

plan de talento 

humano

Número de actividades ejecutadas / Número de 

actividades establecidas en el plan

Número de actividades 

ejecutadas / Número de 

actividades establecidas en 

el plan

Porcentaje Semestral

Informe de 

avance del Plan 

de Talento 

Humano

45% 40% 85% N/A 01 000 001

GESTION DE 

TALENTO 

HUMANO

Arrendamientos y Licencias 

de uso de paquetes 

informáticos para concursos 

públicos de merecimientos 

y oposición

Arrendamiento y Licencias de 

Uso de Paquetes Informáticos
530702 5.824,00                 

5.824,00              Deberia realizarse el sistema interno para méritos y oposición 
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OE6 Promover el desarrollo y 

las competencias del personal 

directivo, académico, 

administrativo y trabajadores

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

de previsión, provisión y administración de un sistema de 

seguridad física y electrónica, a través de una correcta y 

oportuna aplicación de métodos y procedimientos ágiles, 

dinámicos y sencillos debidamente organizado para evitar 

daños a los activos de la universidad. 

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Ejecutar el Plan de Talento 

Humano
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

ejecución del 

plan de talento 

humano

Número de actividades ejecutadas / Número de 

actividades establecidas en el plan

Número de actividades 

ejecutadas / Número de 

actividades establecidas en 

el plan

Porcentaje Semestral

Informe de 

avance del Plan 

de Talento 

Humano

45% 40% 85% N/A 01 000 001

GESTION DE 

TALENTO 

HUMANO

Adquisición de uniformes, 

ropa de trabajo y equipos 

de protección personal para 

los funcionarios de la 

Institución.

Vestuario- Lencería- Prendas de 

Protección- y- Accesorios para 

Uniformes del personal de 

protección vigilancia y seguridad

530802 180.907,00            

180.907,00          Vestuario de personal LOSEP 
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OE7. Incrementar la capacidad 

de sustentación operativa de la 

Universidad.

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

de los servicios de tecnología a través de una correcta y 

oportuna planificación e implementación del  PETIC (Plan 

Estratégico de Tecnologías de la Información y de las 

Comunicaciones) asegurando la calidad y agilidad en la entrega 

de servicios con tecnología de vanguardia.

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Ejecutar el presupuesto 

asignado a la UTIC
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

ejecución 

presupuestaria

Porcentaje de ejecución presupuestaria asignado a 

UTIC durante el año fiscal

Presupuesto 

devengado/presupuesto 

asignado

Porcentaje Trimestral

Matriz de 

ejecución de 

presupuesto de 

UTIC

ESIGEF Financiero

30% 70% 100% N/A 01 000 003

TECNOLOGÍAS DE 

LA 

INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIONE

S

Prever, proveer y 

administrar  los recursos y 

servicios tecnológicos  

demandado por los 

procesos institucionales 

para  telecomunicaciones, 

soportes, mantenimientos, 

reparaciones, cableado, 

sistemas, aplicativos, entre 

otros relacionados a TI

TELECOMUNICACIONES 530105 88.199,54              -                       88.199,54           

La Universidad implemento la nueva modalidad de estudios en línea, 

obligando a fortalecer la infraestructura tecnológica y servicios que 

permiten desarrollar las actividades académicas, administrativas y de 

investigación.

El incremento del número de estudiantes en esta modalidad cada 

semestre va creciendo así como las necesidades de servicios de 

tecnología en la  Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE, campus 

matriz, sedes, extensiones, unidades académicas externas y unidades 

académicas especiales, para los servicios de:

Provisión de los servicios de seguridad perimetral, wan y wifi gestionado 

Provisión del servicio de red avanzada de investigaciones y academia 

cedia e internet para la universidad de fuerzas armadas ESPE 

Provisión del servicio de telefonía VoIP equipos obsoletos, no existe 

soporte ya de fábrica, actualmente el sistema de telefonia no funciona al 

100%,  para la Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE, (infraestructura 

obsoleta y con daños)

Telefonía fija
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OE7. Incrementar la capacidad 

de sustentación operativa de la 

Universidad.

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

de los servicios de tecnología a través de una correcta y 

oportuna planificación e implementación del  PETIC (Plan 

Estratégico de Tecnologías de la Información y de las 

Comunicaciones) asegurando la calidad y agilidad en la entrega 

de servicios con tecnología de vanguardia.

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Ejecutar el Plan de Desarrollo 

de la UTIC
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

ejecución del 

Plan de 

Desarrollo de TICs

Total de actividades=38. Se estable el 45% de meta 

debido a que se depende de la asignación 

presupuestaria de inversión.

Número de actividades 

ejecutadas / Total de 

actividades planificadas.

Porcentaje Anual Informe UTIC 30% 70% 100% N/A 01 000 003

TECNOLOGÍAS DE 

LA 

INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIONE

S

Prever, proveer y 

administrar  los recursos y 

servicios tecnológicos  

demandado por los 

procesos institucionales 

para  telecomunicaciones, 

soportes, mantenimientos, 

reparaciones, cableado, 

sistemas, aplicativos, entre 

otros relacionados a TI

Edición- Impresión- 

Reproducción- Publicaciones- 

Suscripciones- Fotocopiado- 

Traducción- Empastado- 

Enmarcación- Serigrafía- 

Fotografía- Carnetización- 

Filmación E Imágenes 

Satelitales)

530204 37.439,93              37.439,93           

 Nuevo proceso de contratación para el servicio de impresión , 

fotocopiado y escaneo para la  Universidad, sedes, unidades académicas 

extenas y especiales. 
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OE7. Incrementar la capacidad 

de sustentación operativa de la 

Universidad.

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

de los servicios de tecnología a través de una correcta y 

oportuna planificación e implementación del  PETIC (Plan 

Estratégico de Tecnologías de la Información y de las 

Comunicaciones) asegurando la calidad y agilidad en la entrega 

de servicios con tecnología de vanguardia.

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Ejecutar el Plan de Desarrollo 

de la UTIC
PLANTA CENTRAL N/A 01 000 003

TECNOLOGÍAS DE 

LA 

INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIONE

S

Prever, proveer y 

administrar  los recursos y 

servicios tecnológicos  

demandado por los 

procesos institucionales 

para  telecomunicaciones, 

soportes, mantenimientos, 

reparaciones, cableado, 

sistemas, aplicativos, entre 

otros relacionados a TI

Garantía extendida de bienes 530243 1.318,86                 -                       -                       -                       -                       -                       -                       -                       -                       -                       -                       1.318,86             

 Infraestructura de TI  que requiere de soporte, mantenimiento y 

garantías técnicas que estén vigentes, aquí se encuentra implementado  

los servicios de TI y almacenada la información de la Universidad  
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OE7. Incrementar la capacidad 

de sustentación operativa de la 

Universidad.

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

de los servicios de tecnología a través de una correcta y 

oportuna planificación e implementación del  PETIC (Plan 

Estratégico de Tecnologías de la Información y de las 

Comunicaciones) asegurando la calidad y agilidad en la entrega 

de servicios con tecnología de vanguardia.

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Ejecutar el Plan de Desarrollo 

de la UTIC
PLANTA CENTRAL N/A 01 000 003

TECNOLOGÍAS DE 

LA 

INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIONE

S

Prever, proveer y 

administrar  los recursos y 

servicios tecnológicos  

demandado por los 

procesos institucionales 

para  telecomunicaciones, 

soportes, mantenimientos, 

reparaciones, cableado, 

sistemas, aplicativos, entre 

otros relacionados a TI

Maquinaria y equipos 

(instalación, mantenimiento y 

reparaciones)

530404 2.394,67                 -                       2.394,67             -                       

Mantenimiento y soporte a la infraestructura instalada en el DATA 

CENTER de UTIC y Ciencias de la Computación, (UPS, PDUs, Aires, 

generador...entre otros), se debe indicar que los equipos servidores, de 

red y almacenamiento se encuentran instalados en estos DATA CENTER.

Mantenimiento y reparación de los proyectores de la Universidad
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OE7. Incrementar la capacidad 

de sustentación operativa de la 

Universidad.

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

de los servicios de tecnología a través de una correcta y 

oportuna planificación e implementación del  PETIC (Plan 

Estratégico de Tecnologías de la Información y de las 

Comunicaciones) asegurando la calidad y agilidad en la entrega 

de servicios con tecnología de vanguardia.

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Ejecutar el Plan de Desarrollo 

de la UTIC
PLANTA CENTRAL N/A 01 000 003

TECNOLOGÍAS DE 

LA 

INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIONE

S

Prever, proveer y 

administrar  los recursos y 

servicios tecnológicos  

demandado por los 

procesos institucionales 

para  telecomunicaciones, 

soportes, mantenimientos, 

reparaciones, cableado, 

sistemas, aplicativos, entre 

otros relacionados a TI

Arrendamiento de equipos 

informáticos
530703 3.937,98                 -                       337,98                 360,00                 360,00                 360,00                 360,00                 360,00                 360,00                 360,00                 360,00                 360,00                 360,00                 

Es para el proceso de CEDIA red avanzada e internet para la Universidad, 

equipos para el servicio de enlace, nuevo proceso
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OE7. Incrementar la capacidad 

de sustentación operativa de la 

Universidad.

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

de los servicios de tecnología a través de una correcta y 

oportuna planificación e implementación del  PETIC (Plan 

Estratégico de Tecnologías de la Información y de las 

Comunicaciones) asegurando la calidad y agilidad en la entrega 

de servicios con tecnología de vanguardia.

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Ejecutar el Plan de Desarrollo 

de la UTIC
PLANTA CENTRAL N/A 01 000 003

TECNOLOGÍAS DE 

LA 

INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIONE

S

Prever, proveer y 

administrar  los recursos y 

servicios tecnológicos  

demandado por los 

procesos institucionales 

para  telecomunicaciones, 

soportes, mantenimientos, 

reparaciones, cableado, 

sistemas, aplicativos, entre 

otros relacionados a TI

Mantenimiento y reparación de 

equipos informáticos
530704 1.290,40                 -                       -                       -                       -                       -                       -                       -                       -                       -                       -                       -                       1.290,40             Mantenimientos  y reparación de equipos informáticos especializados
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OE7. Incrementar la capacidad 

de sustentación operativa de la 

Universidad.

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

de los servicios de tecnología a través de una correcta y 

oportuna planificación e implementación del  PETIC (Plan 

Estratégico de Tecnologías de la Información y de las 

Comunicaciones) asegurando la calidad y agilidad en la entrega 

de servicios con tecnología de vanguardia.

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Ejecutar el Plan de Desarrollo 

de la UTIC
PLANTA CENTRAL N/A 01 000 003

TECNOLOGÍAS DE 

LA 

INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIONE

S

Prever, proveer y 

administrar  los recursos y 

servicios tecnológicos  

demandado por los 

procesos institucionales 

para  telecomunicaciones, 

soportes, mantenimientos, 

reparaciones, cableado, 

sistemas, aplicativos, entre 

otros relacionados a TI

Mantenimiento y reparación de 

equipos informáticos
530704 704,80                    -                       -                       -                       -                       -                       -                       -                       -                       -                       -                       -                       704,80                 

Contratos en ejecución de adquisición de equipos informáticos de años 

anteriores con vigencia tecnológica y nuevas adqusiciones que se estan 

relizando en este año 2021
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OE7. Incrementar la capacidad 

de sustentación operativa de la 

Universidad.

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

de los servicios de tecnología a través de una correcta y 

oportuna planificación e implementación del  PETIC (Plan 

Estratégico de Tecnologías de la Información y de las 

Comunicaciones) asegurando la calidad y agilidad en la entrega 

de servicios con tecnología de vanguardia.

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Ejecutar el Plan de Desarrollo 

de la UTIC
PLANTA CENTRAL N/A 01 000 003

TECNOLOGÍAS DE 

LA 

INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIONE

S

Prever, proveer y 

administrar  los recursos y 

servicios tecnológicos  

demandado por los 

procesos institucionales 

para  telecomunicaciones, 

soportes, mantenimientos, 

reparaciones, cableado, 

sistemas, aplicativos, entre 

otros relacionados a TI

Repuestos y accesorios para 

máquina
530813 25.907,19              -                       -                       -                       -                       -                       -                       -                       -                       -                       -                       25.907,19           -                       

Para adquisición de repuestos y accesorios de equipos, existe equipos en 

espera de repuestos para la reparación
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OE7. Incrementar la capacidad 

de sustentación operativa de la 

Universidad.

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

de los servicios de tecnología a través de una correcta y 

oportuna planificación e implementación del  PETIC (Plan 

Estratégico de Tecnologías de la Información y de las 

Comunicaciones) asegurando la calidad y agilidad en la entrega 

de servicios con tecnología de vanguardia.

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Ejecutar el Plan de Desarrollo 

de la UTIC
PLANTA CENTRAL N/A 01 000 003

TECNOLOGÍAS DE 

LA 

INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIONE

S

Prever, proveer y 

administrar  los recursos y 

servicios tecnológicos  

demandado por los 

procesos institucionales 

para  telecomunicaciones, 

soportes, mantenimientos, 

reparaciones, cableado, 

sistemas, aplicativos, entre 

otros relacionados a TI

Maquinaria y equipos 840104 6.400,00                 -                       -                       -                       -                       6.400,00             -                       -                       -                       -                       -                       -                       -                       

 Actualmente la UTIC brinda soporte a los diferentes eventos virtuales 

como webinar, zoom, meet entre otros, es necesario contar con equipos 

como cámaras, parlantes y micrófonos móviles, la Universidad no cuenta 

con este tipo de equipos  para realizar videoconferencias 4k. Se requiere 

reemplazar los equipos sopleteadores existentes en mantenimiento, se 

encuentran dañados y otro funcionan a un 50% de su capacidad.
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OE7. Incrementar la capacidad 

de sustentación operativa de la 

Universidad.

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

de los servicios de tecnología a través de una correcta y 

oportuna planificación e implementación del  PETIC (Plan 

Estratégico de Tecnologías de la Información y de las 

Comunicaciones) asegurando la calidad y agilidad en la entrega 

de servicios con tecnología de vanguardia.

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Ejecutar el Plan de Desarrollo 

de la UTIC
PLANTA CENTRAL N/A 01 000 003

TECNOLOGÍAS DE 

LA 

INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIONE

S

Prever, proveer y 

administrar  los recursos y 

servicios tecnológicos  

demandado por los 

procesos institucionales 

para  telecomunicaciones, 

soportes, mantenimientos, 

reparaciones, cableado, 

sistemas, aplicativos, entre 

otros relacionados a TI

Equipos, sistemas y equipos 

informáticos
840107 77.200,00              -                       -                       -                       -                       -                       -                       -                       -                       -                       -                       -                       77.200,00           

Los equipos notebook que se utiliza en el soporte a los aplicativos y 

servicios de la UTIC, al momento han superado el tiempo de vida útil con 

más de 7 años de uso, presentan daños y no prestan las facilidades para 

el desarrollo de actividades técnicas, se requiere implementar el servicio 

de stream portátil. La mesa de servicio requiere de un software de mesa 

de ayuda para soporte a usuarios.
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OE6 Promover el desarrollo y 

las competencias del personal 

directivo, académico, 

administrativo y trabajadores

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

de la gestión del talento humano (desarrollo personal y 

profesional), a través de ejecución del plan de capacitación, 

evaluación del desempeño y clima organizacional, seguridad y 

salud ocupacional y bienestar laboral en la matriz, sus sedes y 

extensiones.

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

PLANTA CENTRAL N/A 01 000 005
GESTIÓN DE LA 

SALUD

Egresos por servicios de 

cuidado y alimentación de 

hijos de los servidores y 

trabajadores públicos.

Servicio de Guardería 530210              100.000,00 100.000,00         
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OE6 Promover el desarrollo y 

las competencias del personal 

directivo, académico, 

administrativo y trabajadores

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

de la gestión del talento humano (desarrollo personal y 

profesional), a través de ejecución del plan de capacitación, 

evaluación del desempeño y clima organizacional, seguridad y 

salud ocupacional y bienestar laboral en la matriz, sus sedes y 

extensiones.

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

PLANTA CENTRAL N/A 01 000 005
GESTIÓN DE LA 

SALUD

Exámenes Medicos 

Ocupacionales

Servicios Médicos Hospitalarios 

y Complementarios
530226              184.000,00 184.000,00         
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OE6 Promover el desarrollo y 

las competencias del personal 

directivo, académico, 

administrativo y trabajadores

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

de la gestión del talento humano (desarrollo personal y 

profesional), a través de ejecución del plan de capacitación, 

evaluación del desempeño y clima organizacional, seguridad y 

salud ocupacional y bienestar laboral en la matriz, sus sedes y 

extensiones.

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

PLANTA CENTRAL N/A 01 000 005
GESTIÓN DE LA 

SALUD
Atención médica

Maquinarias y Equipos 

(Instalacion- Mantenimiento y 

Reparacion)

530404                18.000,00 18.000,00           
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OE6 Promover el desarrollo y 

las competencias del personal 

directivo, académico, 

administrativo y trabajadores

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

de la gestión del talento humano (desarrollo personal y 

profesional), a través de ejecución del plan de capacitación, 

evaluación del desempeño y clima organizacional, seguridad y 

salud ocupacional y bienestar laboral en la matriz, sus sedes y 

extensiones.

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

PLANTA CENTRAL N/A 01 000 005
GESTIÓN DE LA 

SALUD
Atención médica Medicamentos 530809                10.000,00 10.000,00           
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OE6 Promover el desarrollo y 

las competencias del personal 

directivo, académico, 

administrativo y trabajadores

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

de la gestión del talento humano (desarrollo personal y 

profesional), a través de ejecución del plan de capacitación, 

evaluación del desempeño y clima organizacional, seguridad y 

salud ocupacional y bienestar laboral en la matriz, sus sedes y 

extensiones.

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

PLANTA CENTRAL N/A 01 000 005
GESTIÓN DE LA 

SALUD
Atención médica

Insumos Materiales Suministros 

y bienes para Investigacion
530829                10.000,00 10.000,00           
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OE6 Promover el desarrollo y 

las competencias del personal 

directivo, académico, 

administrativo y trabajadores

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

de la gestión del talento humano (desarrollo personal y 

profesional), a través de ejecución del plan de capacitación, 

evaluación del desempeño y clima organizacional, seguridad y 

salud ocupacional y bienestar laboral en la matriz, sus sedes y 

extensiones.

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

PLANTA CENTRAL N/A 01 000 005
GESTIÓN DE LA 

SALUD

Renovación de licencia 

unica de funcionamiento 

(LUF) CAMPUS MATRIZ 

Tasas Generales, Impuestos, 

Contribuciones, Permisos, 

Licencias y Patentes

570102 16.000,00                          002 16.000,00           
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OE1 Incrementar la 

contribución al desarrollo de las 

Fuerzas Armadas y el impacto 

social de la Universidad en sus 

zonas de influencia

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

de los vínculos y redes de cooperación interinstitucional, a 

través de la internacionalización de la docencia, investigación y 

vinculación y su integración al sistema de cooperación técnica-

científica, a nivel nacional, regional e internacional.

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Monitorear la ejecución de 

los convenios de cooperación 

suscritos por la espe

PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

seguimiento a 

convenios 

suscritos

Ejecución efectiva de los Convenios de Cooperación 

suscritos por la ESPE

(Número de convenios 

evaluados / Número  total 

de convenios suscritos)*100

Número Semestral

Documento de 

Planificación de 

la URCI

50% 50% 100% N/A 01 000 007

GESTION DE 

RELACIONES DE 

COOPERACION 

INTERINSTITUCIO

NAL

Pago de Menbresias:            

1)  Asociación Ecuatoriana 

de Instituciones de 

Enseñanza de Ingenieria - 

ASECEI.                                            

2)  Asociación 

Ibeoamericana de 

Educación Superiro a 

Distancia - AIESAD 

Membresias 530239 25.000,00              22.000,00                         3.000,00 

Servicios de membrecías adquiridos por la ESPE que se deben cancelar 

en el caso de la ASECEI del 2019 - 2020 – 2021, en el caso de AIESAD del 

2013 al 2021.  No se han realizado los respectivos pagos porque no ha 

existido ninguna gestión de las administraciones anteriores de igual 

manera en el año 2020 con la pandemia hubo reducción de presupuesto 

mientras que en el año 2021 se trabajó con presupuesto prorrogado y no 

se le asignó a la URCI valores para pagos. Se han realizado gestiones de 

aprovisionamiento pero no se ha podido concretar el pago respectivo
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OE7. Incrementar la capacidad 

de sustentación operativa de la 

Universidad.

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

de previsión, provisión y administración de un sistema de 

seguridad física y electrónica, a través de una correcta y 

oportuna aplicación de métodos y procedimientos ágiles, 

dinámicos y sencillos debidamente organizado para evitar 

daños a los activos de la universidad. 

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Generar procedimientos de 

seguridad 
PLANTA CENTRAL

Número de 

procedimientos 

de seguridad 

generados

N/A 01 000 016

GESTIÓN DE 

SEGURIDAD 

FISICA

Gestionar la seguridad  

física del personal, bienes e 

instalaciones de la 

Universidad.

Almacenamiento, Embalaje, 

Desembalaje, Envase, Desenvase 

y Recarga de Extintores

530203 7.000,00                 7.000,00             Para recarga y mantenimiento de los extintores del campus matriz

686 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS

OE7. Incrementar la capacidad 

de sustentación operativa de la 

Universidad.

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

de previsión, provisión y administración de un sistema de 

seguridad física y electrónica, a través de una correcta y 

oportuna aplicación de métodos y procedimientos ágiles, 

dinámicos y sencillos debidamente organizado para evitar 

daños a los activos de la universidad. 

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Generar procedimientos de 

seguridad 
PLANTA CENTRAL

Número de 

procedimientos 

de seguridad 

generados

N/A 01 000 016

GESTIÓN DE 

SEGURIDAD 

FISICA

Gestionar la seguridad  

física del personal, bienes e 

instalaciones de la 

Universidad.

Edición,Impresión,Reproducción

,Publicaciones,Suscripciones,Fot

ocopiado,Traducción,Empastado

,Enmarcación, Serigrafía, 

Fotografía, Carnetización, 

Filmación e Imágenes 

Satelitales.

530204 30.000,00              30.000,00           

Carnetización de docentes, estudiantes, servidores públicos y 
Código de Trabajo, que no se lo ha hecho desde el 2018. (cintas, 
plásticos y mantenimiento de impresoras)
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OE7. Incrementar la capacidad 

de sustentación operativa de la 

Universidad.

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

de previsión, provisión y administración de un sistema de 

seguridad física y electrónica, a través de una correcta y 

oportuna aplicación de métodos y procedimientos ágiles, 

dinámicos y sencillos debidamente organizado para evitar 

daños a los activos de la universidad. 

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Atender incidentes de 

seguridad física 
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

incidentes de 

seguridad física 

atendidos

Evaluar la atención de incidentes presentados

Número de incidentes 

atendidos  / Número total 

de incidentes presentados

Porcentaje Semestral

Informe de 

incidentes 

atendidos de la 

Unidad de 

Seguridad Física

50% 50% 100% N/A 01 000 016

GESTIÓN DE 

SEGURIDAD 

FISICA

Gestionar la seguridad  

física del personal, bienes e 

instalaciones de la 

Universidad.

Insumos, Bienes, Materiales y 

Suministros para la 

Construcción, Eléctricos, 

Plomería,

Carpintería, Señalización Vial, 

Navegación y Contra Incendios 

530811 7.000,00                 

7.000,00             

 Completamiento y mantenimiento de la señalética vial y de 
emergencia del campus matriz 
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OE7. Incrementar la capacidad 

de sustentación operativa de la 

Universidad.

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

de previsión, provisión y administración de un sistema de 

seguridad física y electrónica, a través de una correcta y 

oportuna aplicación de métodos y procedimientos ágiles, 

dinámicos y sencillos debidamente organizado para evitar 

daños a los activos de la universidad. 

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Generar procedimientos de 

seguridad 
PLANTA CENTRAL

Número de 

procedimientos 

de seguridad 

generados

N/A 01 000 016

GESTIÓN DE 

SEGURIDAD 

FISICA

Gestionar la seguridad  

física del personal, bienes e 

instalaciones de la 

Universidad.

Maquinarias y Equipos 840104 50.000,00              50.000,00           

 En cumplimiento al PACAL: completamiento y reemplazo de 
cámaras fuera de servicio del sistema de video vigilancia del 
campus matriz. 
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OE7. Incrementar la capacidad 

de sustentación operativa de la 

Universidad.

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

de previsión, provisión y administración de un sistema de 

seguridad física y electrónica, a través de una correcta y 

oportuna aplicación de métodos y procedimientos ágiles, 

dinámicos y sencillos debidamente organizado para evitar 

daños a los activos de la universidad. 

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Generar procedimientos de 

seguridad 
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

incidentes de 

seguridad física 

atendidos

Evaluar la atención de incidentes presentados N/A 01 000 016

GESTIÓN DE 

SEGURIDAD 

FISICA

Gestionar la seguridad  

física del personal, bienes e 

instalaciones de la 

Universidad.

Maquinarias y Equipos 840104 50.000,00              50.000,00           

 Implementación de componentes de seguridad física en las 
bodegas de la Unidad de Logística; en cumplimiento a: oficio N° 
0017-DNA-2-2021, memorando N° ESPE-REC-2021-0013-M, 
memorando N° ESPE-VAD-2020-0020-M y  memorando N° ESPE-
ULOG-2021-0096-M 
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OE7. Incrementar la capacidad 

de sustentación operativa de la 

Universidad.

Incrementar la capacidad de sustentación operativa, a través de 

una correcta previsión, provisión y administración de los 

servicios demandados en los procesos institucionales, 

aplicando métodos, procedimientos mejorados y tecnología 

actualizada.

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Realizar la encuesta de 

satisfacción de los servicios 

de la editorial

PLANTA CENTRAL

Nivel de 

satisfacción de 

usuarios en el 

servicio de 

editorial

Satisfacción del usuario del servicio de editorial

Escala de valores : Excelente 

5 / Muy bueno 4 /Bueno 3/ 

Regular 2 Malo 1

Escala LIKERT Semestral

Informe de 

resultado de la 

encuesta

4 4,1 4,05 N/A 01 000 018
SERVICIOS DE LA 

EDITORIAL

mantenimiento correctivo 

de la maquina gráfica Maquinaria y Equipos 530404                  2.000,00 2.000,00              Se requiere la adquisición de una grapadora semi industrial 
(531404), debido a que las existentes han cumplido su vida útil, 
para atender las necesidades de grapado 
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OE7. Incrementar la capacidad 

de sustentación operativa de la 

Universidad.

Incrementar la capacidad de sustentación operativa, a través de 

una correcta previsión, provisión y administración de los 

servicios demandados en los procesos institucionales, 

aplicando métodos, procedimientos mejorados y tecnología 

actualizada.

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Realizar la encuesta de 

satisfacción de los servicios 

de la residencia

PLANTA CENTRAL

Nivel de 

satisfacción de 

usuarios en el 

servicio de 

alojamiento

medir el grado de satisfacción de los usuarios 

Escala de valores : Excelente 

5 / Muy bueno 4 /Bueno 3/ 

Regular 2 Malo 1

Escala LIKERT Semestral

Informe de 

resultados de la 

encuesta

4 4,1 4,05 N/A 01 000 020
SERVICIOS DE LA 

RESIDENCIA

Reparaciòn, de los bloques 

de la Residencia 

Universitaria de acuerdo al 

analisis presentado de la 

Unidad de Desarrollo Fìsico.

Mantenimiento y reparaciòn de 

las habitaciones del Bloque A y 

B y las lozas delos dos edificios 

en dos etapas

530402 150.063,81            150.063,81         

Es urgente la reparaciòn de la estructura físcia de los dos bloques 
A y B de la Residencia, los dos bloques edificios hasta la fecha no 
se les ha dado un mantenimiento correctivo. Se ha realizado un 
levantamiento de los requerimientos de mantenimiento con la 
unidad de desarrollo físico, llegando a determinar un valor 
presupuestario de 500000 dólares, que será prorreteado en 3 
años de acuerdo  a la prioridad de la Residencia   
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OE1 Incrementar la 

contribución al desarrollo de las 

Fuerzas Armadas y el impacto 

social de la Universidad en sus 

zonas de influencia

Incrementar la gestión del sistema de seguridad integrada para 

fortalecer las actividades de docencia, investigación, 

vinculación y administrativa de la universidad, mediante la 

incorporación de principios, buenas prácticas, proyectos y 

programas de: seguridad y salud ocupacional, seguridad 

ambiental, seguridad de la información y responsabilidad social

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

PLANTA CENTRAL N/A 01 000 021

GESTIÓN DE LA 

SEGURIDAD 

INTEGRADA

Evaluar la calidad del agua 

que ingresa y descarga la 

Universidad

 Egresos por servicios de 

remediación, restauración y 

descontaminación de mares, 

ríos, lagos, lagunas, esteros y 

quebradas

530237 4.000,00                 1.200,00             2.800,00             
Cumplimiento de la Normativa ambiental estableciada por el MAAE, 

PACAL, Ejecución del Plan de  Acción de  Buenas Prácticas Ambientales
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OE1 Incrementar la 

contribución al desarrollo de las 

Fuerzas Armadas y el impacto 

social de la Universidad en sus 

zonas de influencia

Incrementar la gestión del sistema de seguridad integrada para 

fortalecer las actividades de docencia, investigación, 

vinculación y administrativa de la universidad, mediante la 

incorporación de principios, buenas prácticas, proyectos y 

programas de: seguridad y salud ocupacional, seguridad 

ambiental, seguridad de la información y responsabilidad social

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

PLANTA CENTRAL N/A 01 000 021

GESTIÓN DE LA 

SEGURIDAD 

INTEGRADA

Afiliación anual a Pacto 

Global Red Ecuador; 

organismo internacional 

iniciativa de Naciones 

Unidas

 Egresos por cuotas y 

membrecías gestionadas por las 

entidades del sector público.

530239 2.240,00                 2.240,00$            Cumplimiento PACAL y requerimientos de los ODS para el THE. 
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OE1 Incrementar la 

contribución al desarrollo de las 

Fuerzas Armadas y el impacto 

social de la Universidad en sus 

zonas de influencia

Incrementar la gestión del sistema de seguridad integrada para 

fortalecer las actividades de docencia, investigación, 

vinculación y administrativa de la universidad, mediante la 

incorporación de principios, buenas prácticas, proyectos y 

programas de: seguridad y salud ocupacional, seguridad 

ambiental, seguridad de la información y responsabilidad social

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

PLANTA CENTRAL N/A 01 000 021

GESTIÓN DE LA 

SEGURIDAD 

INTEGRADA

Realizar el mantenimiento 

de las instalaciones 

eléctricas con el fin de 

detectar pérdidas de 

energía que afecten el 

consumo eléctrico y afecten 

al ambiente 

Edificios, Locales, Residencias y 

Cableado Estructurado 

(Instalación, Mantenimiento y 

Reparación)

530402 2.240,00                 2.240,00$            
Cumplimiento de la Normativa ambiental estableciada por el MAAE, 

PACAL, Ejecución del Plan de  Acción de  Buenas Prácticas Ambientales
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OE1 Incrementar la 

contribución al desarrollo de las 

Fuerzas Armadas y el impacto 

social de la Universidad en sus 

zonas de influencia

Incrementar la gestión del sistema de seguridad integrada para 

fortalecer las actividades de docencia, investigación, 

vinculación y administrativa de la universidad, mediante la 

incorporación de principios, buenas prácticas, proyectos y 

programas de: seguridad y salud ocupacional, seguridad 

ambiental, seguridad de la información y responsabilidad social

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

PLANTA CENTRAL N/A 01 000 021

GESTIÓN DE LA 

SEGURIDAD 

INTEGRADA

Realizar el mantenimiento 

de instalaciones 

hidrosanitarias a fin de 

evitar fugas de agua  que 

afecten al ambiente

Edificios, Locales, Residencias y 

Cableado Estructurado 

(Instalación, Mantenimiento y 

Reparación)

530402 2.240,00                 

 $    2.240,00 

Cumplimiento de la Normativa ambiental estableciada por el MAAE, 

PACAL, Ejecución del Plan de  Acción de  Buenas Prácticas Ambientales
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OE1 Incrementar la 

contribución al desarrollo de las 

Fuerzas Armadas y el impacto 

social de la Universidad en sus 

zonas de influencia

Incrementar la gestión del sistema de seguridad integrada para 

fortalecer las actividades de docencia, investigación, 

vinculación y administrativa de la universidad, mediante la 

incorporación de principios, buenas prácticas, proyectos y 

programas de: seguridad y salud ocupacional, seguridad 

ambiental, seguridad de la información y responsabilidad social

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

PLANTA CENTRAL N/A 01 000 021

GESTIÓN DE LA 

SEGURIDAD 

INTEGRADA

Supervisar, evaluar los  

riesgos, las  

vulnerabilidades técnicas y 

dar seguimiento a los 

activos de información de 

TI; mediante la 

implementación de un 

procedimento de Ethical 

Hacking. 

Investigaciones Profesionales y 

Prácticas de Laboratorio
530609 70.000,00              70.000,00$         

Cumplimiento de la Política de Seguridad de la Información (Esquema 

Gubernamental de Seguridad de la Información) dispuesto por el 

COMACO, Numeral No. 9.13 Monitoreo Continuo, Gestión de las 

Vulnerabilidades Técnicas
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OE1 Incrementar la 

contribución al desarrollo de las 

Fuerzas Armadas y el impacto 

social de la Universidad en sus 

zonas de influencia

Incrementar la gestión del sistema de seguridad integrada para 

fortalecer las actividades de docencia, investigación, 

vinculación y administrativa de la universidad, mediante la 

incorporación de principios, buenas prácticas, proyectos y 

programas de: seguridad y salud ocupacional, seguridad 

ambiental, seguridad de la información y responsabilidad social

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

PLANTA CENTRAL N/A 01 000 021

GESTIÓN DE LA 

SEGURIDAD 

INTEGRADA

Adquirir e instalar 

señalética de cuidado 

ambiental 

Insumos, Materiales y 

Suministros para Construcción, 

Electricidad, Plomería, 

Carpintería, Señalización Vial, 

Navegación, Contra Incendios y 

Placas 

530811 1.000,00                 

       1.000,00 

Cumplimiento de la Normativa ambiental estableciada por el MAAE, 

PACAL, Ejecución del Plan de  Acción de  Buenas Prácticas Ambientales

698 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS

OE1 Incrementar la 

contribución al desarrollo de las 

Fuerzas Armadas y el impacto 

social de la Universidad en sus 

zonas de influencia

Incrementar la gestión del sistema de seguridad integrada para 

fortalecer las actividades de docencia, investigación, 

vinculación y administrativa de la universidad, mediante la 

incorporación de principios, buenas prácticas, proyectos y 

programas de: seguridad y salud ocupacional, seguridad 

ambiental, seguridad de la información y responsabilidad social

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

PLANTA CENTRAL N/A 01 000 021

GESTIÓN DE LA 

SEGURIDAD 

INTEGRADA

Realizar una campaña de 

reforestación

Plantas
531515 1.000,00                 1.000,00$            

Cumplimiento de la Normativa ambiental estableciada por el MAAE, 

PACAL, Ejecución del Plan de  Acción de  Buenas Prácticas Ambientales

699 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS

OE1 Incrementar la 

contribución al desarrollo de las 

Fuerzas Armadas y el impacto 

social de la Universidad en sus 

zonas de influencia

Incrementar la gestión del sistema de seguridad integrada para 

fortalecer las actividades de docencia, investigación, 

vinculación y administrativa de la universidad, mediante la 

incorporación de principios, buenas prácticas, proyectos y 

programas de: seguridad y salud ocupacional, seguridad 

ambiental, seguridad de la información y responsabilidad social

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

PLANTA CENTRAL N/A 01 000 021

GESTIÓN DE LA 

SEGURIDAD 

INTEGRADA

Adquirir estaciones de 

reciclaje ( juego de 3 

recipientes para clasificar 

los desechos) para los 

edificios: Administrativo y 

Académicos.

Egresos para la compra de 

mobiliario.
840103 2.500,00                 2.500,00$            

Cumplimiento de la Normativa ambiental estableciada por el MAAE, 

PACAL, Ejecución del Plan de  Acción de  Buenas Prácticas Ambientales

700 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad 

ALINEACIÓN DIRECTA

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

GRADO

Supervisar el resultado de la 

satisfacción de graduados y 

posgraduados

PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

ejecución del 

plan de talento 

humano

Número de actividades ejecutadas / Número de 

actividades establecidas en el plan

Número de actividades 

ejecutadas / Número de 

actividades establecidas en 

el plan

Porcentaje Semestral

Informe de 

avance del Plan 

de Talento 

Humano

45% 40% 85% N/A 82 000 001
VICERRECTORAD

O DE DOCENCIA

GESTIONAR EL TALENTO 

HUMANO DEL AREA 

ACADEMICA

Remuneracion Mensual 

Unificada de Docentes

del Magisterio y Docentes e 

Investigadores

Universitarios

510108              117.875,31               9.822,94               9.822,94               9.822,94               9.822,94               9.822,94               9.822,94               9.822,94               9.822,94               9.822,94               9.822,94               9.822,94               9.822,94 

 Requerimiento adicionales de docentes y recategorizaciones 

701 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad 

ALINEACIÓN DIRECTA

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

GRADO

Supervisar el resultado de la 

satisfacción de graduados y 

posgraduados

PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

ejecución del 

plan de talento 

humano

Número de actividades ejecutadas / Número de 

actividades establecidas en el plan

Número de actividades 

ejecutadas / Número de 

actividades establecidas en 

el plan

Porcentaje Semestral

Informe de 

avance del Plan 

de Talento 

Humano

45% 40% 85% N/A 82 000 001
VICERRECTORAD

O DE DOCENCIA

GESTIONAR EL TALENTO 

HUMANO DEL AREA 

ACADEMICA

Decimo Tercer Sueldo 510203              312.690,60          312.690,60 

 Requerimiento adicionales de docentes y recategorizaciones 

702 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad 

ALINEACIÓN DIRECTA

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

GRADO

Supervisar el resultado de la 

satisfacción de graduados y 

posgraduados

PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

ejecución del 

plan de talento 

humano

Número de actividades ejecutadas / Número de 

actividades establecidas en el plan

Número de actividades 

ejecutadas / Número de 

actividades establecidas en 

el plan

Porcentaje Semestral

Informe de 

avance del Plan 

de Talento 

Humano

45% 40% 85% N/A 82 000 001
VICERRECTORAD

O DE DOCENCIA

GESTIONAR EL TALENTO 

HUMANO DEL AREA 

ACADEMICA

Decimo Cuarto Sueldo 510204                74.481,25             74.481,25 

 Requerimiento adicionales de docentes y recategorizaciones 

703 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad 

ALINEACIÓN DIRECTA

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

GRADO

Supervisar el resultado de la 

satisfacción de graduados y 

posgraduados

PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

ejecución del 

plan de talento 

humano

Número de actividades ejecutadas / Número de 

actividades establecidas en el plan

Número de actividades 

ejecutadas / Número de 

actividades establecidas en 

el plan

Porcentaje Semestral

Informe de 

avance del Plan 

de Talento 

Humano

45% 40% 85% N/A 82 000 001
VICERRECTORAD

O DE DOCENCIA

GESTIONAR EL TALENTO 

HUMANO DEL AREA 

ACADEMICA

Servicios Personales por 

Contrato
510510          3.438.330,00          286.527,50          286.527,50          286.527,50          286.527,50          286.527,50          286.527,50          286.527,50          286.527,50          286.527,50          286.527,50          286.527,50          286.527,50 

 Requerimiento adicionales de docentes y recategorizaciones 

704 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad 

ALINEACIÓN DIRECTA

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

GRADO

Supervisar el resultado de la 

satisfacción de graduados y 

posgraduados

PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

ejecución del 

plan de talento 

humano

Número de actividades ejecutadas / Número de 

actividades establecidas en el plan

Número de actividades 

ejecutadas / Número de 

actividades establecidas en 

el plan

Porcentaje Semestral

Informe de 

avance del Plan 

de Talento 

Humano

45% 40% 85% N/A 82 000 001
VICERRECTORAD

O DE DOCENCIA

GESTIONAR EL TALENTO 

HUMANO DEL AREA 

ACADEMICA

Aporte Patronal 510601              343.334,28             28.611,19             28.611,19             28.611,19             28.611,19             28.611,19             28.611,19             28.611,19             28.611,19             28.611,19             28.611,19             28.611,19             28.611,19 

 Requerimiento adicionales de docentes y recategorizaciones 

705 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad 

ALINEACIÓN DIRECTA

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

GRADO

Supervisar el resultado de la 

satisfacción de graduados y 

posgraduados

PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

ejecución del 

plan de talento 

humano

Número de actividades ejecutadas / Número de 

actividades establecidas en el plan

Número de actividades 

ejecutadas / Número de 

actividades establecidas en 

el plan

Porcentaje Semestral

Informe de 

avance del Plan 

de Talento 

Humano

45% 40% 85% N/A 82 000 001
VICERRECTORAD

O DE DOCENCIA

GESTIONAR EL TALENTO 

HUMANO DEL AREA 

ACADEMICA

Fondo de Reserva 510602              312.565,52             26.047,13             26.047,13             26.047,13             26.047,13             26.047,13             26.047,13             26.047,13             26.047,13             26.047,13             26.047,13             26.047,13             26.047,13 

 Requerimiento adicionales de docentes y recategorizaciones 

706 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad 

ALINEACIÓN DIRECTA

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

GRADO

Supervisar el resultado de la 

satisfacción de graduados y 

posgraduados

PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

ejecución del 

plan de talento 

humano

Número de actividades ejecutadas / Número de 

actividades establecidas en el plan

Número de actividades 

ejecutadas / Número de 

actividades establecidas en 

el plan

Porcentaje Semestral

Informe de 

avance del Plan 

de Talento 

Humano

45% 40% 85% N/A 82 000 001
VICERRECTORAD

O DE DOCENCIA

REQUERIMIENTOS PARA 

ESTUDIO ACTUARIAL DE 

PASIVOS LABORALES

Consultoría, Asesoría e 

Investigación Especializada
530601                50.000,00               4.166,67               4.166,67               4.166,67               4.166,67               4.166,67               4.166,67               4.166,67               4.166,67               4.166,67               4.166,67               4.166,67               4.166,67 

707 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad 

ALINEACIÓN DIRECTA

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

GRADO

Supervisar el resultado de la 

satisfacción de graduados y 

posgraduados

PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

ejecución del 

plan de talento 

humano

Número de actividades ejecutadas / Número de 

actividades establecidas en el plan

Número de actividades 

ejecutadas / Número de 

actividades establecidas en 

el plan

Porcentaje Semestral

Informe de 

avance del Plan 

de Talento 

Humano

45% 40% 85% N/A 82 000 001
VICERRECTORAD

O DE DOCENCIA

GESTIONAR EL TALENTO 

HUMANO DEL AREA 

ACADEMICA

Honorarios por Contratos Civiles 

de Servicios
530606                80.526,05               6.710,50               6.710,50               6.710,50               6.710,50               6.710,50               6.710,50               6.710,50               6.710,50               6.710,50               6.710,50               6.710,50               6.710,50 

708 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad 

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en la generación de la oferta académica de tercero y cuarto 

nivel, a través de la implementación de proyectos técnico 

superiores, tecnologías, licenciaturas, ingenierías, maestrías y 

doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno de los 

campos del conocimientos, en sus áreas de influencia

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

POSGRADO

Gestionar la implementación 

de programas de posgrados
PLANTA CENTRAL

Número de 

programas de 

posgrados 

implementados

Informe de programas implementados
Sumatoria de programas de 

posgrados implementados
Número Anual Resolución 0 1 1 N/A 82 000 003

CIENCIAS DE LA 

COMPUTACION

Mantenimiento de la 
infraestructura de la 
Sala de Docentes 
del Departamento 
de Ciencias de la 
Computación 
(DCCO)

Edificios, Locales, 
Residencias y Cableado 
Estructurado (Instalación, 
Mantenimiento y Reparación)
Egresospormantenimientoyre
paracióndeedificios,locales,r
esidenciasporarmadaydesar
madadeestacionesdetrabajo,
mamparas, piso, techo y 
cableado estructurado.

530402 22.400,00              11.200,00 11.200,00 Es importante que los tres cubículos de los señores Directores de 
Carrera, cuenten con divisiones hasta el tumbado, por mayor 
seguridad y evitar pérdida de documentos y bienes.
Además, es importante dar mantenimiento a las instalaciones del 
DCCO, evitando la destrucción, mejorando la imagen y que el 
personal docente este en un área confortable.

709 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en el fortalecimiento de la identidad estudiantil con su carrera, 

obtención de créditos, estímulos, ayudas económicas y becas, a 

través de la aplicación de un sistema innovador de asistencia 

vocacional, Social, financiera, de derechos y desarrollo 

estudiantil.

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

GRADO

Realizar gestión de 

atenciones realizadas para el 

bienestar estudiantil

PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

atenciones 

realizadas en 

apoyo a los 

estudiantes

De acuerdo a los procesos que desarrolla la UBE 

basados en la Ley Orgánica Reformatoria a la Ley 

Orgánica de Educación Superior art. 86 y normativa 

interna

Número de atenciones 

realizadas / Número de 

requerimientos de 

estudiantes

Porcentaje Semestral Reporte 40% 60% 100% N/A 82 000 018
BIENESTAR 

ESTUDIANTIL

Apoyo estudiantil

Contratación del servicio de 

transporte para personal de 

clubes ESPE 

Transporte de personal 530201                  1.503,20 1503,2

710 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en el fortalecimiento de la identidad estudiantil con su carrera, 

obtención de créditos, estímulos, ayudas económicas y becas, a 

través de la aplicación de un sistema innovador de asistencia 

vocacional, Social, financiera, de derechos y desarrollo 

estudiantil.

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

GRADO

Realizar gestión de 

atenciones realizadas para el 

bienestar estudiantil

PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

atenciones 

realizadas en 

apoyo a los 

estudiantes

De acuerdo a los procesos que desarrolla la UBE 

basados en la Ley Orgánica Reformatoria a la Ley 

Orgánica de Educación Superior art. 86 y normativa 

interna

Número de atenciones 

realizadas / Número de 

requerimientos de 

estudiantes

Porcentaje Semestral Reporte 40% 60% 100% N/A 82 000 018
BIENESTAR 

ESTUDIANTIL

Apoyo estudiantil

Servicio de mantenimiento 

de Maquinaria y Equipos de 

los clubes artísticos, 

culturales y deportivos de la 

ESPE.

Maquinarias y Equipos 

(Instalación-mantenimiento y 

reparación)

530404                  2.300,00 920 1.380,00

711 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en el fortalecimiento de la identidad estudiantil con su carrera, 

obtención de créditos, estímulos, ayudas económicas y becas, a 

través de la aplicación de un sistema innovador de asistencia 

vocacional, Social, financiera, de derechos y desarrollo 

estudiantil.

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

GRADO

Realizar gestión de 

atenciones realizadas para el 

bienestar estudiantil

PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

atenciones 

realizadas en 

apoyo a los 

estudiantes

De acuerdo a los procesos que desarrolla la UBE 

basados en la Ley Orgánica Reformatoria a la Ley 

Orgánica de Educación Superior art. 86 y normativa 

interna

Número de atenciones 

realizadas / Número de 

requerimientos de 

estudiantes

Porcentaje Semestral Reporte 40% 60% 100% N/A 82 000 018
BIENESTAR 

ESTUDIANTIL

Apoyo estudiantil

Servicio de hospedaje 

dentro del país, para la 

participación de estudiantes 

integrantes de los 

diferentes clubes artísticos, 

culturales y deportivos en: 

juegos inter universitarios, 

Delegados en congresos e 

invitaciones y 

representaciones a nombre 

de la Universidad de las 

Fuerzas Armadas ESPE.

Edificios, Locales y Residencias-

Arrendamiento
530502                  2.500,00 1.000,00 1.500,00

712 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en el fortalecimiento de la identidad estudiantil con su carrera, 

obtención de créditos, estímulos, ayudas económicas y becas, a 

través de la aplicación de un sistema innovador de asistencia 

vocacional, Social, financiera, de derechos y desarrollo 

estudiantil.

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

GRADO

Realizar gestión de 

atenciones realizadas para el 

bienestar estudiantil

PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

atenciones 

realizadas en 

apoyo a los 

estudiantes

De acuerdo a los procesos que desarrolla la UBE 

basados en la Ley Orgánica Reformatoria a la Ley 

Orgánica de Educación Superior art. 86 y normativa 

interna

Número de atenciones 

realizadas / Número de 

requerimientos de 

estudiantes

Porcentaje Semestral Reporte 40% 60% 100% N/A 82 000 018
BIENESTAR 

ESTUDIANTIL

Apoyo estudiantil

Adquisición de vestuario de 

presentación para clubes 

culturales, artísticos y 

académicos de la ESPE 

Vestuario, lencería, Prendas de 

protección; y, accesorios para 

uniformes militares

530802                  3.800,00 1.520,00 2.280,00

713 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en el fortalecimiento de la identidad estudiantil con su carrera, 

obtención de créditos, estímulos, ayudas económicas y becas, a 

través de la aplicación de un sistema innovador de asistencia 

vocacional, Social, financiera, de derechos y desarrollo 

estudiantil.

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

GRADO

Realizar gestión de 

atenciones realizadas para el 

bienestar estudiantil

PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

atenciones 

realizadas en 

apoyo a los 

estudiantes

De acuerdo a los procesos que desarrolla la UBE 

basados en la Ley Orgánica Reformatoria a la Ley 

Orgánica de Educación Superior art. 86 y normativa 

interna

Número de atenciones 

realizadas / Número de 

requerimientos de 

estudiantes

Porcentaje Semestral Reporte 40% 60% 100% N/A 82 000 018
BIENESTAR 

ESTUDIANTIL

Apoyo estudiantil

Adquisición de repuestos de 

instrumentos musicales

Repuesto y accesorios 530813                     800,00 320 480

714
ODS 4

Social OPND7 P7.4

7.4.1

7.4.4
PN_IND_INN

_INF

OE3. Incrementar la producción 

científica, académica y 

tecnológica de calidad, con 

énfasis en el ámbito de la 

seguridad y la defensa.

Incrementar la producción técnico - científica en el campo de la 

nanociencia y nanotecnología enfocados a los dominios 

académicos de la Universidad, a través de la implementación 

de proyectos en los ámbitos de la seguridad / gestión de 

riesgos, defensa y sociedad.

INVESTIGACIONE

S CIENTÍFICAS

Gestionar el incremento de 

investigación como servicios
PLANTA CENTRAL N/A 83 000 001

GESTIÓN DEL 

CENTRO DE 

NANOCIENCIA Y 

NANOTECNOLOG

ÍA

PRODUCCIÓN CIENTÍFICA 

DE LA NANOCIENCIA Y 

NANOTECNOLOGÍA

Maquinarias y Equipos 

(Instalación, Mantenimiento y 

Reparación)

530404 9.111,20                 9.111,20             

Este presupuesto adicional se requiere para el mantenimiento del 
Microscopio Confocal, ya que en el 2019 y el 2020 no se 
proporcionó mantenimiento a este equipo, pues el MEF suprimió la 
partida de mantenimiento en el año 2019 y en el años 2020 por 
presupuesto prorrogado. Además, un monto pequeño de este 
requerimiento será empleado para dar mantenimiento otros 
equipos menores del Laboratorio.

715
ODS 4

Social OPND7 P7.4

7.4.1

7.4.4
PN_IND_INN

_INF

OE3. Incrementar la producción 

científica, académica y 

tecnológica de calidad, con 

énfasis en el ámbito de la 

seguridad y la defensa.

Incrementar la producción técnico - científica en el campo de la 

nanociencia y nanotecnología enfocados a los dominios 

académicos de la Universidad, a través de la implementación 

de proyectos en los ámbitos de la seguridad / gestión de 

riesgos, defensa y 

INVESTIGACIONE

S CIENTÍFICAS

Gestionar el incremento de 

investigación como servicios
PLANTA CENTRAL N/A 83 000 001

GESTIÓN DEL 

CENTRO DE 

NANOCIENCIA Y 

NANOTECNOLOG

ÍA

PRODUCCIÓN CIENTÍFICA 

DE LA NANOCIENCIA Y 

NANOTECNOLOGÍA

Congresos, seminarios y 

convenciones
530611 10.000,00              10.000,00            Este presupuesto se requiere para la orgnización del V Congreso 

de Nanociencia y Nanotecnología, a celebrase por los 100 años 
de la Universidad. 

716
ODS 4

Social OPND7 P7.4

7.4.1

7.4.4
PN_IND_INN

_INF

OE3. Incrementar la producción 

científica, académica y 

tecnológica de calidad, con 

énfasis en el ámbito de la 

seguridad y la defensa.

Incrementar la producción técnico - científica en el campo de la 

nanociencia y nanotecnología enfocados a los dominios 

académicos de la Universidad, a través de la implementación 

de proyectos en los ámbitos de la seguridad / gestión de 

riesgos, defensa y sociedad.

INVESTIGACIONE

S CIENTÍFICAS

Gestionar el incremento de 

investigación como servicios
PLANTA CENTRAL N/A 83 000 001

GESTIÓN DEL 

CENTRO DE 

NANOCIENCIA Y 

NANOTECNOLOG

ÍA

PRODUCCIÓN CIENTÍFICA 

DE LA NANOCIENCIA Y 

NANOTECNOLOGÍA

Dispositivos Médicos para 

Laboratorio Clínico y de 

Patología

530810 1.695,68                 1.695,68             

Este presupuesto adicional es necesario para adquirir electrodos 
(consumibles) de equipos con los que se caracterizan físico-
quimicamente muestras pigmentos y nanomateriales. Tampoco ha 
sido posible adquirir estos consumibles por lafalta de presupuesto 
en los dos últimos años.

717 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE4. Mejorar la calidad e 

impacto de los programas de 

vinculación con la sociedad e 

incrementar la contribución al 

desarrollo de las Fuerzas 

Armadas

Incrementar la integración de la universidad de las Fuerzas 

Armadas con la sociedad, a través del control de la ejecución de 

programas y proyectos sociales, prácticas preprofesionales, 

transferencia del conocimiento y tecnología, innovación, 

emprendimiento y aceleración -incubación, con la participación 

activa y organizada de los miembros de la comunidad 

universitaria.

VINCULACIÓN 

CON LA 

SOCIEDAD

Gestionar eventos que 

fortalezcan la gestión de 

vinculación con la sociedad

PLANTA CENTRAL

Número de 

proyectos que 

contribuyen al 

desarrollo de las 

Fuerzas Armadas

Número de proyectos que contribuyen al desarrollo 

de las Fuerzas Armadas con proyectos sociales, 

proyectos de vinculación de programas de 

posgrados, proyectos del CICTE donde participan con 

prácticas preprofesionales

Sumatoria de proyectos que 

contribuyen al desarrollo de 

las Fuerzas Armadas

Número Anual

Informe de 

Gestión

 Sistema 

Informático de 

Proyectos 

Sociales

5 5 N/A 84 000 001

GESTION DE LA 

VINCULACION 

CON LA 

COLECTIVIDAD

Adquisición de material 
gráfico publicitario e 
informativo para eventos 
(nacionales e 
internacionales) y 
señalética para espacios 
de emprendimiento e 
innovación 
(oficina/coworking e isla 
de testeo)

 Edicion - Impresion - 
Reproduccion -Publicaciones 
Suscripciones - Fotocopiado - 
Traduccion - 
Empastado - Enmarcacion - 
Serigrafia - Fotografia 
- Carnetizacion - Filmacion e 
Imagenes Satelitales 

530204 2.750,00            1.750,00          1.000,00             

Se requiere contar con material gráfico de publicidad de 
emprendimiento e innovación para fortalecer la presencia de 
marca en eventos nacionales e internacionales que se desarrollan 
en la ESPE o en otras instituciones y organizaciones a nivel 
nacional. 

La adquisición de este material permite además adecuar los 
espacios de innovación, visualizarlos e identificarlos  dentro del 
campus de la universidad, a fin de mejorar la afluencia de 
emprendedores ESPE (principales usuarios) a quienes se les 
proporcionaría un ambiente propicio para el trabajo colaborativo, 
desarrollo de la creatividad y motivación, inspirándoles a hacer 
uso constante de estos espacios de apoyo creados para la 
comunidad univeristaria. 

Todo esto mejora los puntajes de evaluación para la acreditación 
de los espacios E&I ante la Senescyt y ante la acreditación 
institucional.

718 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE4. Mejorar la calidad e 

impacto de los programas de 

vinculación con la sociedad e 

incrementar la contribución al 

desarrollo de las Fuerzas 

Armadas

Incrementar la integración de la universidad de las Fuerzas 

Armadas con la sociedad, a través del control de la ejecución de 

programas y proyectos sociales, prácticas preprofesionales, 

transferencia del conocimiento y tecnología, innovación, 

emprendimiento y aceleración -incubación, con la participación 

activa y organizada de los miembros de la comunidad 

universitaria.

VINCULACIÓN 

CON LA 

SOCIEDAD

Gestionar eventos que 

fortalezcan la gestión de 

vinculación con la sociedad

PLANTA CENTRAL

Número de 

beneficiarios 

directos de 

proyectos 

sociales

Corresponde al número de beneficiarios directos de 

los proyectos sociales ejecutados por docentes y 

estudiantes de la Universidad

Número de beneficiarios 

directos de los proyectos de 

sociales ejecutados por 

docentes y estudiantes de la 

Universidad

Número Semestral

Informe de 

Gestión

 Sistema 

Informático de 

Proyectos 

Sociales

40000 40000 80000 N/A 84 000 001

GESTION DE LA 

VINCULACION 

CON LA 

COLECTIVIDAD

Fortalecimiento actividades 

de la función sustantiva de 

vinculación 

Edición,Impresión,Reproducción

,Publicaciones,Suscripciones,Fot

ocopiado,Traducción,Empastado

,Enmarcación, Serigrafía, 

Fotografía, Carnetización, 

Filmación e Imágenes 

Satelitales.

530204 2.000,00                 2.000,00             

Fortalecimiento líneas opertivas de vinculación 

719 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE4. Mejorar la calidad e 

impacto de los programas de 

vinculación con la sociedad e 

incrementar la contribución al 

desarrollo de las Fuerzas 

Armadas

Incrementar la integración de la universidad de las Fuerzas 

Armadas con la sociedad, a través del control de la ejecución de 

programas y proyectos sociales, prácticas preprofesionales, 

transferencia del conocimiento y tecnología, innovación, 

emprendimiento y aceleración -incubación, con la participación 

activa y organizada de los miembros de la comunidad 

universitaria.

VINCULACIÓN 

CON LA 

SOCIEDAD

Gestionar eventos que 

fortalezcan la gestión de 

vinculación con la sociedad

PLANTA CENTRAL

Número de 

convenios o 

acuerdos vigentes 

con instituciones 

públicas o 

privadas para 

ejecución de 

proyectos 

sociales

Número de convenios o acuerdos vigentes con 

instituciones públicas o privadas para ejecución de 

proyectos sociales

Sumatoria de convenios o 

acuerdos vigentes con 

instituciones públicas o 

privadas para ejecución de 

proyectos sociales

Número Semestral Registro  12 6 18 N/A 84 000 001

GESTION DE LA 

VINCULACION 

CON LA 

COLECTIVIDAD

Difusión de material 
digital promocional 
referente a actividades, 
programas y eventos de 
emprendimiento e 
innovación a través de 
redes sociales 
institucionales

Difusión, información y 
publicidad

530207 500,00                    60,00                   60,00                   50,00                   60,00                   90,00                   90,00                   90,00                   

Visualizar y socializar programas y eventos de emprendimiento e 
innovación con el objetivo de mejorar la imagen institucional, 
ampliar y mejorar la relación con la colectividad e incrementar la 
participación y alcance de estas actividades, mejorando índices e 
indicadores medibles en los rankings universitarios nacionales e 
internacionales.

720 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE4. Mejorar la calidad e 

impacto de los programas de 

vinculación con la sociedad e 

incrementar la contribución al 

desarrollo de las Fuerzas 

Armadas

Incrementar la integración de la universidad de las Fuerzas 

Armadas con la sociedad, a través del control de la ejecución de 

programas y proyectos sociales, prácticas preprofesionales, 

transferencia del conocimiento y tecnología, innovación, 

emprendimiento y aceleración -incubación, con la participación 

activa y organizada de los miembros de la comunidad 

universitaria.

VINCULACIÓN 

CON LA 

SOCIEDAD

Gestionar eventos que 

fortalezcan la gestión de 

vinculación con la sociedad

PLANTA CENTRAL

Número de 

beneficiarios 

directos de 

proyectos 

sociales

Corresponde al número de beneficiarios directos de 

los proyectos sociales ejecutados por docentes y 

estudiantes de la Universidad

Número de beneficiarios 

directos de los proyectos de 

sociales ejecutados por 

docentes y estudiantes de la 

Universidad

Número Semestral

Informe de 

Gestión

 Sistema 

Informático de 

Proyectos 

Sociales

            40.000,00             40.000,00             80.000,00 N/A 84 000 001

GESTION DE LA 

VINCULACION 

CON LA 

COLECTIVIDAD

Elaboración y edición de 
videos promocionales de 
los programas 
institucionales de 
emprendimiento e 
innovación

Servicios y derechos en 
producción y programación 
de radio y televisión

530222 4.000,00                 2.000,00             2.000,00             

Visibilizar los resultados obtenidos en las convocatorias y 
programas realizados, con el objetivo de dar a conocer a la 
comunidad universitaria y sociedad en general los diferentes 
servicios de apoyo al emprendimiento e innovación que tiene la 
universidad.  

El visibilizar estas acciones permite fortalecer el ecosistema de 
emprendimiento e innovación de la ESPE, aportando 
significativamente a la consecución de indicadores de 
acreditación e internacionalización.  

721 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE4. Mejorar la calidad e 

impacto de los programas de 

vinculación con la sociedad e 

incrementar la contribución al 

desarrollo de las Fuerzas 

Armadas

Incrementar la integración de la universidad de las Fuerzas 

Armadas con la sociedad, a través del control de la ejecución de 

programas y proyectos sociales, prácticas preprofesionales, 

transferencia del conocimiento y tecnología, innovación, 

emprendimiento y aceleración -incubación, con la participación 

activa y organizada de los miembros de la comunidad 

universitaria.

VINCULACIÓN 

CON LA 

SOCIEDAD

Gestionar eventos que 

fortalezcan la gestión de 

vinculación con la sociedad

PLANTA CENTRAL

Número de 

eventos que han 

fortalecido la 

gestión de 

vinculación con la 

sociedad

Número de eventos que han fortalecido la gestión de 

vinculación con la sociedad de cada uno de sus 

procesos

Sumatoria de eventos de 

fortalecimiento de la gestión 

de vinculación con la 

sociedad

Número Anual

Registro

 Informe de 

Gestión

0 1 1 N/A 84 000 001

GESTION DE LA 

VINCULACION 

CON LA 

COLECTIVIDAD

Pago de membresía 
anual por socio de la 
Alianza para el 
Emprendimiento e 
Innovación del Ecuador - 
AEI

Membresías 530239 3.000,00                 3.000,00          

Ser socio activo de la red AEI otorga multiples beneficios para el 
fortalecimiento del ecosistema de emprendimiento e innovación de 
la ESPE. Estar en la red permite por ejemplo visulizar a nivel 
nacional e internacional los emprendimientos de la comunidad 
universitaria, abre oportunidades para el desarrollo de retos de 
innovación que vinculan la academia con el sector productivo, 
genera oportunidades y líneas de investigación para la 
transferencia de tecnología, acceso a red de mentores para 
preincubación e incubación, entreo otros. En general, ser socios 
facilita la realización de los diferentes programas de E&I de la 
ESPE.

Además, el ser parte de estas redes a nivel nacional aporta a la 
acreditación institucional, a los rankings de internacionalización y 
a la acreditación de las incubadores ante la Senescyt; 
respondiendo de manera favorable a las políticas de la institución 
y sus objetivos estratégicos.

722 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE4. Mejorar la calidad e 

impacto de los programas de 

vinculación con la sociedad e 

incrementar la contribución al 

desarrollo de las Fuerzas 

Armadas

Incrementar la integración de la universidad de las Fuerzas 

Armadas con la sociedad, a través del control de la ejecución de 

programas y proyectos sociales, prácticas preprofesionales, 

transferencia del conocimiento y tecnología, innovación, 

emprendimiento y aceleración -incubación, con la participación 

activa y organizada de los miembros de la comunidad 

universitaria.

VINCULACIÓN 

CON LA 

SOCIEDAD

Gestionar eventos que 

fortalezcan la gestión de 

vinculación con la sociedad

PLANTA CENTRAL

Número de 

eventos que han 

fortalecido la 

gestión de 

vinculación con la 

sociedad

Número de eventos que han fortalecido la gestión de 

vinculación con la sociedad de cada uno de sus 

procesos

Sumatoria de eventos de 

fortalecimiento de la gestión 

de vinculación con la 

sociedad

Número Anual

Registro

 Informe de 

Gestión

0 1 1 N/A 84 000 001

GESTION DE LA 

VINCULACION 

CON LA 

COLECTIVIDAD

Organización y ejecución 
de eventos públicos de 
emprendimiento e 
innovación

Eventos Públicos Promocionales 530249 8.000,00            1.500,00          1.500,00          2.500,00          2.500,00          

En virtud de la agenda institucional de actividades de 
emprendimiento e innovación y las relacionadas a la 
conmemoración de los 100 años de vida institucional, se requiere 
el presupuesto para cumplir con todas las actividades necesarias 
de organización de eventos presenciales, como son: retos de 
innovación abierta, hackathones, campamentos de innovación, 
entre otros, que vinculan a la academia con el sector productivo y 
permiten el desarrollo de soluciones innovadoras a problemáticas 
y/o necesaidades reales de los sectores, lo que a su vez abre la 
oportunidad de generar emprendimientos de base tecnológica 
desde la academia, al servicio de la sociedad.

723 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE4. Mejorar la calidad e 

impacto de los programas de 

vinculación con la sociedad e 

incrementar la contribución al 

desarrollo de las Fuerzas 

Armadas

Incrementar la integración de la universidad de las Fuerzas 

Armadas con la sociedad, a través del control de la ejecución de 

programas y proyectos sociales, prácticas preprofesionales, 

transferencia del conocimiento y tecnología, innovación, 

emprendimiento y aceleración -incubación, con la participación 

activa y organizada de los miembros de la comunidad 

universitaria.

VINCULACIÓN 

CON LA 

SOCIEDAD

Gestionar eventos que 

fortalezcan la gestión de 

vinculación con la sociedad

PLANTA CENTRAL

Número de 

eventos que han 

fortalecido la 

gestión de 

vinculación con la 

sociedad

Número de eventos que han fortalecido la gestión de 

vinculación con la sociedad de cada uno de sus 

procesos

Sumatoria de eventos de 

fortalecimiento de la gestión 

de vinculación con la 

sociedad

Número Anual

Registro

 Informe de 

Gestión

0% 100% 100% N/A 84 000 001

GESTION DE LA 

VINCULACION 

CON LA 

COLECTIVIDAD

Fortalecimiento actividades 

de la función sustantiva de 

vinculación 

Eventos públicos promocionales 530249 60.000,00              60.000,00           
Actividades por los 100 años de la ESPE, solicitado con memorando ESPE-

VII-2020-2206-M

724 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE4. Mejorar la calidad e 

impacto de los programas de 

vinculación con la sociedad e 

incrementar la contribución al 

desarrollo de las Fuerzas 

Armadas

Incrementar la integración de la universidad de las Fuerzas 

Armadas con la sociedad, a través del control de la ejecución de 

programas y proyectos sociales, prácticas preprofesionales, 

transferencia del conocimiento y tecnología, innovación, 

emprendimiento y aceleración -incubación, con la participación 

activa y organizada de los miembros de la comunidad 

universitaria.

VINCULACIÓN 

CON LA 

SOCIEDAD

Gestionar eventos que 

fortalezcan la gestión de 

vinculación con la sociedad

PLANTA CENTRAL

Número de 

eventos que han 

fortalecido la 

gestión de 

vinculación con la 

sociedad

Número de eventos que han fortalecido la gestión de 

vinculación con la sociedad de cada uno de sus 

procesos

Sumatoria de eventos de 

fortalecimiento de la gestión 

de vinculación con la 

sociedad

Número Anual

Registro

 Informe de 

Gestión

0 1 1 N/A 84 000 001

GESTION DE LA 

VINCULACION 

CON LA 

COLECTIVIDAD

Contratación de 
conferencistas 
reconocidos y mentores 
magistrales a nivel 
nacional e internacional 
en temáticas actuales de 
innovación, 
emprendimiento y 
transferencia de 
tecnología, para eventos.

Honorarios por Contratos de 
Civiles de Servicio

530606 3.420,00                 140,00                 140,00                 140,00                 140,00                 2.860,00             

Considerando que la universidad cumplirá 100 años, es una 
oportunidad para ejecutar  eventos de emprendimiento e 
innovaciónde de alto impacto nacional y regional, con expositores 
internacionales y nacionales que agreguen valor al ecosistema. 
Se ha planificado para el mes de noviembre realizar la Semana de 
Emprendimiento e Innovación ESPE 2022, para lo cual se 
requiere la contratación de éstos expositores.

Adicionalmente y considerando la importantacia de posicionar la 
imagen institucional, y cumplir con las actividades de fomento del 
ecosistema emprendedor, el presupuesto permitirá la contratación 
de mentorias magistrales específicas y de alto nivel, las cuales 
permitirán a emprendedores y miembros de la comunidad ESPE 
fortalecer sus capacidades en los proyectos innovadores que 
desarrollan. 

Ambas actividades aportan a los indicadores de transferencia de 
conocimiento, fomento de emprendimiento y vinculación con la 
sociedad.



725 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE4. Mejorar la calidad e 

impacto de los programas de 

vinculación con la sociedad e 

incrementar la contribución al 

desarrollo de las Fuerzas 

Armadas

Incrementar la integración de la universidad de las Fuerzas 

Armadas con la sociedad, a través del control de la ejecución de 

programas y proyectos sociales, prácticas preprofesionales, 

transferencia del conocimiento y tecnología, innovación, 

emprendimiento y aceleración -incubación, con la participación 

activa y organizada de los miembros de la comunidad 

universitaria.

VINCULACIÓN 

CON LA 

SOCIEDAD

Gestionar eventos que 

fortalezcan la gestión de 

vinculación con la sociedad

PLANTA CENTRAL

Número de 

eventos que han 

fortalecido la 

gestión de 

vinculación con la 

sociedad

Número de eventos que han fortalecido la gestión de 

vinculación con la sociedad de cada uno de sus 

procesos

Sumatoria de eventos de 

fortalecimiento de la gestión 

de vinculación con la 

sociedad

Número Anual

Registro

 Informe de 

Gestión

0 1 1 N/A 84 000 001

GESTION DE LA 

VINCULACION 

CON LA 

COLECTIVIDAD

Adquirir una plataforma 
para gestión de 
convocatorias y 
programas de 
emprendimiento e 
innovación

Arrendamiento y licencias de 
uso de paquetes informáticos

530702 3.800,00                 3.800,00             

Se requiere contar con un sistema que integre y automatice las 
convocatorias y programas de emprendimiento e innovación. 
Gestionar las convocatorias desde su inicio a su fin permitirá 
evaluar de manera eficiente el progreso de los emprendedores y 
ampliar la capacidad de los servicios de preincubación en la 
Universidad, siendo este un elemento clave dentro del proceso de 
acreditación de incubadoras ante la Senescyt. 

Actualmente se utilizan matrices de seguimiento que no permiten 
generar interacciones y redes de contacto entre emprendedores, 
mentores y potenciales inversionistas. El enfoque de un sistema 
de gestión tiene como objetivo generar estas redes de trabajo y 
visualizar a los emprendedores ESPE a nivel global.
 
La plataforma debe permitir administrar contactos y agrupaciones 
para poder segmentar evaluaciones, mentorías, acercamientos y 
seguimiento de proyectos. Así como la personalización de 
programas (incluyendo el contenido), de entregables y de métricas 
para evaluaciones de resultados.

726 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE4. Mejorar la calidad e 

impacto de los programas de 

vinculación con la sociedad e 

incrementar la contribución al 

desarrollo de las Fuerzas 

Armadas

Incrementar la integración de la universidad de las Fuerzas 

Armadas con la sociedad, a través del control de la ejecución de 

programas y proyectos sociales, prácticas preprofesionales, 

transferencia del conocimiento y tecnología, innovación, 

emprendimiento y aceleración -incubación, con la participación 

activa y organizada de los miembros de la comunidad 

universitaria.

VINCULACIÓN 

CON LA 

SOCIEDAD

Gestionar eventos que 

fortalezcan la gestión de 

vinculación con la sociedad y 

el desarrollo de FFAA

PLANTA CENTRAL

Número de 

eventos que han 

fortalecido la 

gestión de 

vinculación con la 

sociedad

Número de eventos que han fortalecido la gestión de 

vinculación con la sociedad de cada uno de sus 

procesos

Sumatoria de eventos de 

fortalecimiento de la gestión 

de vinculación con la 

sociedad

Número Anual

Registro

 Informe de 

Gestión

0% 100% 100% N/A 84 000 001

GESTION DE LA 

VINCULACION 

CON LA 

COLECTIVIDAD

Fortalecimiento actividades 

de la función sustantiva de 

vinculación 

Vestuario,Lencería,PrendasdePr

otecciónyAccesoriosparaunifor

mesdelpersonaldeProtección,Vig

ilanciaySeguridad.

530802 2.000,00                 2.000,00             

Fortalecimiento líneas opertivas de vinculación 

727 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE4. Mejorar la calidad e 

impacto de los programas de 

vinculación con la sociedad e 

incrementar la contribución al 

desarrollo de las Fuerzas 

Armadas

Incrementar la integración de la universidad de las Fuerzas 

Armadas con la sociedad, a través del control de la ejecución de 

programas y proyectos sociales, prácticas preprofesionales, 

transferencia del conocimiento y tecnología, innovación, 

emprendimiento y aceleración -incubación, con la participación 

activa y organizada de los miembros de la comunidad 

universitaria.

VINCULACIÓN 

CON LA 

SOCIEDAD

Gestionar eventos que 

fortalezcan la gestión de 

vinculación con la sociedad

PLANTA CENTRAL

Número de 

eventos que han 

fortalecido la 

gestión de 

vinculación con la 

sociedad

Número de eventos que han fortalecido la gestión de 

vinculación con la sociedad de cada uno de sus 

procesos

Sumatoria de eventos de 

fortalecimiento de la gestión 

de vinculación con la 

sociedad

Número Anual

Registro

 Informe de 

Gestión

0% 100% 100% N/A 84 000 001

GESTION DE LA 

VINCULACION 

CON LA 

COLECTIVIDAD

Fortalecimiento actividades 

de la función sustantiva de 

vinculación 

Materiales de oficiona 530804 2.000,00                 2.000,00             

Fortalecimiento líneas opertivas de vinculación 

728 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE4. Mejorar la calidad e 

impacto de los programas de 

vinculación con la sociedad e 

incrementar la contribución al 

desarrollo de las Fuerzas 

Armadas

Incrementar la oferta de cursos de educación continua / 

idiomas, a través la suscripción de convenios o contratos para 

la provisión de capacitación y servicios en el ámbito de 

competencia de la universidad.

VINCULACIÓN 

CON LA 

SOCIEDAD

Gestionar la utilización de los 

laboratorios de idiomas
PLANTA CENTRAL N/A 84 000 003

INSTITUTO DE 

IDIOMAS

Gestión de mantenimiento 

del Instituto de Idiomas

Edificios- Locales- Residencias y 

Cableado Estructurado 

(Instalación - Mantenimiento y 

Reparación)

530402 20.000,00               10.000,00           10.000,00           

Con la finalidad de continuar con el matenimiento y arreglo (pisos, 

techos, paredes) de las aulas y laboratorios  se requiere un presupuesto 

adicional de USD 10.000.

Por otra parte, para  cumplir con la recomendación efectuada por el 

Grupo de Inteligencia Militar, quienes realizaron una inspección en cada 

uno de las sedes y campus de la Universidad, recomendaron la  

implementación de un sistema de video vigilancia en el Instituto de 

Idiomas, para lo cuál  se requiere de un presupuesto de USD 10.000

729
ODS 4

Social OPND7 P7.4

7.4.1

7.4.4
PN_IND_IN

N_INF

OE3. Incrementar la 
producción científica, 

académica y tecnológica de 
calidad, con énfasis en el 

ámbito de la seguridad y la 
defensa.

Incrementar proyectos para el desarrollo académico de los 

diferentes departamentos

INVESTIGACIONE

S CIENTIFICAS

PROYECTO DE INVERSION: 

BECAS CUARTO NIVEL 2020 PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

avance físico

Expresa la porción de avance de la actividad 

planificada en relación al total de actividades del 

proyecto, considerando los hitos alcanzados

PRESUPUESTO DE LA 

ACTIVIDAD / PRESUPUETO 

TOTAL DEL PROYECTO * 

PESO DE HITO ALCANZADO Documento Mensual

Informe de 

ejecución del PAI 40,00% 60,00% 100,00% 91890000.0000.384791 83

029

003

BECAS PARA 

CUARTO NIVEL 

2021

Otorgar becas doctorales a 

sus profesores titulares y 

pago de patentes

Becas 780206              200.000,00          200.000,00 

730
ODS 4

Social OPND7 P7.4

7.4.1

7.4.4
PN_IND_IN

N_INF

OE3. Incrementar la 
producción científica, 

académica y tecnológica de 
calidad, con énfasis en el 

ámbito de la seguridad y la 
defensa.

Incrementar proyectos para el desarrollo académico de los 

diferentes departamentos

INVESTIGACIONE

S CIENTIFICAS

PROYECTO DE INVERSION: 

BECAS CUARTO NIVEL 2020 PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

avance físico

Expresa la porción de avance de la actividad 

planificada en relación al total de actividades del 

proyecto, considerando los hitos alcanzados

PRESUPUESTO DE LA 

ACTIVIDAD / PRESUPUETO 

TOTAL DEL PROYECTO * 

PESO DE HITO ALCANZADO Documento Mensual

Informe de 

ejecución del PAI 40,00% 60,00% 100,00% 91890000.0000.384791 83

029

005

BECAS PARA 

CUARTO NIVEL 

2022

Otorgar becas doctorales a 

sus profesores titulares y 

pago de patentes

Pasajes al Exterior 730302 40.000,00                          001 13.333,33           13.333,33           13.333,33           
 presupuesto requerido para  pago de pasajes de nuevas becas a 
otorgarse 

731
ODS 4

Social OPND7 P7.4

7.4.1

7.4.4
PN_IND_IN

N_INF

OE3. Incrementar la 
producción científica, 

académica y tecnológica de 
calidad, con énfasis en el 

ámbito de la seguridad y la 
defensa.

Incrementar proyectos para el desarrollo académico de los 

diferentes departamentos

INVESTIGACIONE

S CIENTIFICAS

PROYECTO DE INVERSION: 

BECAS CUARTO NIVEL 2020 PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

avance físico

Expresa la porción de avance de la actividad 

planificada en relación al total de actividades del 

proyecto, considerando los hitos alcanzados

PRESUPUESTO DE LA 

ACTIVIDAD / PRESUPUETO 

TOTAL DEL PROYECTO * 

PESO DE HITO ALCANZADO Documento Mensual

Informe de 

ejecución del PAI 40,00% 60,00% 100,00% 91890000.0000.384791 83

029

005

BECAS PARA 

CUARTO NIVEL 

2022

Otorgar becas doctorales a 

sus profesores titulares y 

pago de patentes

Becas 780206 160.000,00                        001 53.333,33           53.333,33           53.333,33           

 presupuesto requerido para financiar nuevas becas para cuarto 
nivel para personal docente, mejores graduados, personal 
administrativo, trabajadores 

732
ODS 4

Social OPND7 P7.4

7.4.1

7.4.4
PN_IND_IN

N_INF

OE3. Incrementar la producción 

científica, académica y 

tecnológica de calidad, con 

énfasis en el ámbito de la 

seguridad y la defensa.

Incrementar proyectos para el desarrollo de la investigación, 

documentos científicos, propiedad intelectual y patentes con 

validez nacional, regional e internacional

INVESTIGACIONE

S CIENTIFICAS

CONSTRUCCION Y 

EQUIPAMIENTO DEL CENTRO 

DE INVESTIGACIONES Y 

POSGRADOS PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

avance físico

Expresa la porción de avance de la actividad 

planificada en relación al total de actividades del 

proyecto, considerando los hitos alcanzados

PRESUPUESTO DE LA 

ACTIVIDAD / PRESUPUETO 

TOTAL DEL PROYECTO * 

PESO DE HITO ALCANZADO Documento Mensual

Informe de 

ejecución del PAI 60,00% 40,00% 100,00% 91890000.0000.376969 83

003

001

IMPLEMENTACIO

N DEL CENTRO 

DE 

INVESTIGACIONE

S Y POSGRADOS

Construcción del Centro de 

Posgrados e Investigación a 

fin de incrementar la 

producción científica, 

académica y tecnológica de 

calidad FASE 3, reajustes

Fiscalización e inspecciones 

técnicas 730604

129.967,73                        202 202

14.107,64           4.658,64             7.596,25             8.827,66             14.305,67           10.817,57           15.225,30           19.207,67           17.304,70           17.916,63           

733
ODS 4

Social OPND7 P7.4

7.4.1

7.4.4
PN_IND_IN

N_INF

OE3. Incrementar la producción 

científica, académica y 

tecnológica de calidad, con 

énfasis en el ámbito de la 

seguridad y la defensa.

Incrementar proyectos para el desarrollo de la investigación, 

documentos científicos, propiedad intelectual y patentes con 

validez nacional, regional e internacional

INVESTIGACIONE

S CIENTIFICAS

CONSTRUCCION Y 

EQUIPAMIENTO DEL CENTRO 

DE INVESTIGACIONES Y 

POSGRADOS PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

avance físico

Expresa la porción de avance de la actividad 

planificada en relación al total de actividades del 

proyecto, considerando los hitos alcanzados

PRESUPUESTO DE LA 

ACTIVIDAD / PRESUPUETO 

TOTAL DEL PROYECTO * 

PESO DE HITO ALCANZADO Documento Mensual

Informe de 

ejecución del PAI 60,00% 40,00% 100,00% 91890000.0000.376969 83

003

001

IMPLEMENTACIO

N DEL CENTRO 

DE 

INVESTIGACIONE

S Y POSGRADOS

Construcción del Centro de 

Posgrados e Investigación a 

fin de incrementar la 

producción científica, 

académica y tecnológica de 

calidad FASE 3 Materiales de oficina 730804

1.540,02                            202 202

-                       -                       513,34                 -                       1.026,68             -                       -                       -                       -                       -                       

734
ODS 4

Social OPND7 P7.4

7.4.1

7.4.4
PN_IND_IN

N_INF

OE3. Incrementar la producción 

científica, académica y 

tecnológica de calidad, con 

énfasis en el ámbito de la 

seguridad y la defensa.

Incrementar proyectos para el desarrollo de la investigación, 

documentos científicos, propiedad intelectual y patentes con 

validez nacional, regional e internacional

INVESTIGACIONE

S CIENTIFICAS

CONSTRUCCION Y 

EQUIPAMIENTO DEL CENTRO 

DE INVESTIGACIONES Y 

POSGRADOS PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

avance físico

Expresa la porción de avance de la actividad 

planificada en relación al total de actividades del 

proyecto, considerando los hitos alcanzados

PRESUPUESTO DE LA 

ACTIVIDAD / PRESUPUETO 

TOTAL DEL PROYECTO * 

PESO DE HITO ALCANZADO Documento Mensual

Informe de 

ejecución del PAI 60,00% 40,00% 100,00% 91890000.0000.376969 83

003

001

IMPLEMENTACIO

N DEL CENTRO 

DE 

INVESTIGACIONE

S Y POSGRADOS

Construcción del Centro de 

Posgrados e Investigación a 

fin de incrementar la 

producción científica, 

académica y tecnológica de 

calidad Construcciones y Edificaciones 750107

2.673.015,67                     002 002

64.908,26           166.997,10         185.303,77         305.022,51         263.646,33         380.632,66         457.697,04         410.122,50         438.685,50         

 Se ejecutará en diciembre pero el pago se realizará en el siguiente 

ejercicio fiscal. 

735
ODS 4

Social OPND7 P7.4

7.4.1

7.4.4
PN_IND_IN

N_INF

OE3. Incrementar la producción 

científica, académica y 

tecnológica de calidad, con 

énfasis en el ámbito de la 

seguridad y la defensa.

Incrementar proyectos para el desarrollo de la investigación, 

documentos científicos, propiedad intelectual y patentes con 

validez nacional, regional e internacional

INVESTIGACIONE

S CIENTIFICAS

CONSTRUCCION Y 

EQUIPAMIENTO DEL CENTRO 

DE INVESTIGACIONES Y 

POSGRADOS PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

avance físico

Expresa la porción de avance de la actividad 

planificada en relación al total de actividades del 

proyecto, considerando los hitos alcanzados

PRESUPUESTO DE LA 

ACTIVIDAD / PRESUPUETO 

TOTAL DEL PROYECTO * 

PESO DE HITO ALCANZADO Documento Mensual

Informe de 

ejecución del PAI 60,00% 40,00% 100,00% 91890000.0000.376969 83

003

001

IMPLEMENTACIO

N DEL CENTRO 

DE 

INVESTIGACIONE

S Y POSGRADOS

Construcción del Centro de 

Posgrados e Investigación a 

fin de incrementar la 

producción científica, 

académica y tecnológica de 

calidad FASE 3, reajustes y 

saldos Construcciones y Edificaciones - 750107

158.528,12                        202 202

47.326,65           7.596,24             8.827,66             14.305,64           10.817,56           15.225,31           19.207,69           17.304,71           17.916,66           

736
ODS 4

Social OPND7 P7.4

7.4.1

7.4.4
PN_IND_IN

N_INF

OE3. Incrementar la producción 

científica, académica y 

tecnológica de calidad, con 

énfasis en el ámbito de la 

seguridad y la defensa.

Incrementar proyectos para el desarrollo de la investigación, 

documentos científicos, propiedad intelectual y patentes con 

validez nacional, regional e internacional

INVESTIGACIONE

S CIENTIFICAS

CONSTRUCCION Y 

EQUIPAMIENTO DEL CENTRO 

DE INVESTIGACIONES Y 

POSGRADOS PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

avance físico

Expresa la porción de avance de la actividad 

planificada en relación al total de actividades del 

proyecto, considerando los hitos alcanzados

PRESUPUESTO DE LA 

ACTIVIDAD / PRESUPUETO 

TOTAL DEL PROYECTO * 

PESO DE HITO ALCANZADO Documento Mensual

Informe de 

ejecución del PAI 60,00% 40,00% 100,00% 91890000.0000.376969 83

003

001

IMPLEMENTACIO

N DEL CENTRO 

DE 

INVESTIGACIONE

S Y POSGRADOS

Construcción del Centro de 

Posgrados e Investigación a 

fin de incrementar la 

producción científica, 

académica y tecnológica de 

calidad FASE 3 Mobiliarios 840103

45.955,03                          202 202

-                       -                       -                       -                       964,72                 -                       -                       22.495,16           22.495,15           -                       

737
ODS 4

Social OPND7 P7.4

7.4.1

7.4.4
PN_IND_IN

N_INF

OE3. Incrementar la producción 

científica, académica y 

tecnológica de calidad, con 

énfasis en el ámbito de la 

seguridad y la defensa.

Incrementar proyectos para el desarrollo de la investigación, 

documentos científicos, propiedad intelectual y patentes con 

validez nacional, regional e internacional

INVESTIGACIONE

S CIENTIFICAS

CONSTRUCCION Y 

EQUIPAMIENTO DEL CENTRO 

DE INVESTIGACIONES Y 

POSGRADOS PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

avance físico

Expresa la porción de avance de la actividad 

planificada en relación al total de actividades del 

proyecto, considerando los hitos alcanzados

PRESUPUESTO DE LA 

ACTIVIDAD / PRESUPUETO 

TOTAL DEL PROYECTO * 

PESO DE HITO ALCANZADO Documento Mensual

Informe de 

ejecución del PAI 60,00% 40,00% 100,00% 91890000.0000.376969 83

003

001

IMPLEMENTACIO

N DEL CENTRO 

DE 

INVESTIGACIONE

S Y POSGRADOS

Construcción del Centro de 

Posgrados e Investigación a 

fin de incrementar la 

producción científica, 

académica y tecnológica de 

calidad FASE 3 Maquinarias y equipos 840104

83.235,57                          202 202

4.140,79             -                       14.135,41           10.225,10           38.710,71           6.792,77             -                       -                       -                       9.230,79             

738
ODS 4

Social OPND7 P7.4

7.4.1

7.4.4
PN_IND_IN

N_INF

OE3. Incrementar la producción 

científica, académica y 

tecnológica de calidad, con 

énfasis en el ámbito de la 

seguridad y la defensa.

Incrementar proyectos para el desarrollo de la investigación, 

documentos científicos, propiedad intelectual y patentes con 

validez nacional, regional e internacional

INVESTIGACIONE

S CIENTIFICAS

CONSTRUCCION Y 

EQUIPAMIENTO DEL CENTRO 

DE INVESTIGACIONES Y 

POSGRADOS PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

avance físico

Expresa la porción de avance de la actividad 

planificada en relación al total de actividades del 

proyecto, considerando los hitos alcanzados

PRESUPUESTO DE LA 

ACTIVIDAD / PRESUPUETO 

TOTAL DEL PROYECTO * 

PESO DE HITO ALCANZADO Documento Mensual

Informe de 

ejecución del PAI 60,00% 40,00% 100,00% 91890000.0000.376969 83

003

001

IMPLEMENTACIO

N DEL CENTRO 

DE 

INVESTIGACIONE

S Y POSGRADOS

Construcción del Centro de 

Posgrados e Investigación a 

fin de incrementar la 

producción científica, 

académica y tecnológica de 

calidad

Equipos, sistemas y paquetes 

informáticos - Bienes de larga 

duración 840107

416.886,69                        002 002

371.547,28         8.260,26             25.162,69           11.916,46           -                       -                       -                       -                       -                       -                       

739 ODS 10 Institucional OPND14 P14.3 14.3.2 PN_PJIS
OE5 Fortalecer los dominios 

académicos de la Universidad

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en los procesos de autoevaluación y aseguramiento de la 

calidad académica a través del establecimiento de un plan de 

mejora al cumplimiento del modelo de evaluación institucional 

y de carreras, controlando la integración entre la docencia, 

investigación y vinculación con la sociedad considerando todos 

los dominios académicos de la universidad.

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Acreditación Internacional de 

Carreras
PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

avance en la 

capacitación de 

Docentes y 

Administrativos 

en la 

Metodología de 

Acreditación 

Internacional 

ABET

Ejecución de trámites administrativos y  para el 

desarrollo de las capacitaciones previstas tanto a 

docentes como a personal administrativo 

Numero de docentes y 

administrativos capacitados
Número Semestral Informes

Capacitar al 

taleno humano 

de la Unidad de 

Autoevaluación y 

Aseguramiento 

de la Calidad 

Académica y al 

menos dos 

docentes de cada 

carrera de 

ingenieria de la 

Universidad 

Capacitar a536 

docentes en el 

fortalecimietno 

del idioma inglés 

Capacitar al 

talento Humano 

designado en la 

metodología 

internacional de 

acreditación de 

carreras de 

ingeniería para 

apoyar el proceso 

de acreditación, 

así como el 

fortalecimiento 

del idioma inglés 

de docentes en la 

Universidad 

82

UNIDAD DE 

AUTOEVALUACIÓ

N Y 

ASEGURAMIENTO 

DE LA CALIDAD 

ACADÉMICA

GESTIONAR LOS PROCESOS 

DE  LA UNIDAD 

AUTOEVALUACIÓN Y 

ASEGURAMIENTO DE LA 

CALIDAD ACADÉMICA

Capacitación 730612 102.076,80            86.396,80$         15.680,00$         

Mediante sesión extraordinaria No.21 (26 agosto 2021) los miembros 

del Pleno del Consejo de Aseguramiento de la Calidad Académica 

aprobaron el Reglamento de reconocimiento de acreditaciones 

internacionales para instituciones de educación superiror, la resolución 

que publique el órgano de control de la educación superior será remitida 

para conocimiento y vigencia de las IES. Hasta el momento el CACES ha 

acreditado a carreras de derecho, medicina y odontología, por lo tanto 

las IES debemos buscar alternativas para acreditar a las carreras y los 

recursos serán de su presupuesto. Consecuentemente deberemos 

emprender todas las IES proyectos de acreditación particularmente para 

estar posicionadas y acceder a movilidad, internacionalización, 

investigación y demás criterios obligatorios del modelo de acreditación 

institucional para el próximo proceso institucional, justificación del 

presnete proyecto que de alguna manera se torna obligatorio emprender 

en el menor tiempo posible.

740 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en la generación de la oferta académica de tercero y cuarto 

nivel, a través de la implementación de proyectos técnico 

superiores, tecnologías, licenciaturas, ingenierías, maestrías y 

doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno de los 

campos del conocimientos, en sus áreas de influencia

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

GRADO

Adquisición, renovación de 

equipos informáticos para 

los Laboratorios Generales 

de Computación del campus 

matriz de la Universidad de 

las Fuerzas Armadas ESPE”.

PLANTA CENTRAL

Número de 

Carreras de 

grado, técnicas y 

tecnológico 

superior 

implementadas

Resolución y aprobación del CES

Sumatoria de Carreras de 

grado, técnicas y 

tecnológico superior 

implementadas

Número Anual Resolución 0 1 1 82
CIENCIAS DE LA 

COMPUTACION

Adquisición, renovación 
de equipos informáticos 
para los Laboratorios 
Generales de 
Computación del campus 
matriz de la Universidad 
de las Fuerzas Armadas 
ESPE”.

Maquinaria y Equipos 840104 1.344.000,00         672.000,00         672.000,00         

Las computadoras que se encuentran en los laboratorios 
generales del Departamento de Ciencias de la Computación han 
sufrido desgaste con los años debido a su uso extensivo por parte 
de toda la comunidad universitaria, son una herramienta para 
alrededor de 10000 usuarios y se han mantenido en uso 
regularmente por cerca de 14 horas diarias. Este desgaste se ve 
reflejado en el desempeño, así como incompatibilidad con nuevos 
programas y tecnologías, además de que usan más energía por el 
desgaste de sus componentes, por estas razones es importante la 
adquisición y renovación de computadoras que permitan brindar 
un mejor servicio a los usuarios y mantener a los laboratorios con 
tecnología actualizada.

741
ODS 4

Social OPND7 P7.4

7.4.1

7.4.4
PN_IND_IN

N_INF

OE3. Incrementar la 
producción científica, 

académica y tecnológica de 
calidad, con énfasis en el 

ámbito de la seguridad y la 
defensa.

Incrementar proyectos para el desarrollo académico de los 

diferentes departamentos

INVESTIGACIONE

S CIENTIFICAS

IMPLEMENTACIÓN DE UN 

CENTRO DE DATOS ALTERNO 

HIPERCONVERGENTE CON 

AUTOMATIZACIÓN DE 

RESPALDOS Y REPLICACIÓN 

DE LA INFORMACIÓN PARA 

LA UNIVERSIDAD DE LAS 

FUERZAS ARMADAS - ESPE PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

avance físico

Expresa la porción de avance de la actividad 

planificada en relación al total de actividades del 

proyecto, considerando los hitos alcanzados

PRESUPUESTO DE LA 

ACTIVIDAD / PRESUPUETO 

TOTAL DEL PROYECTO * 

PESO DE HITO ALCANZADO Documento Mensual

Informe de 

ejecución del PAI 40,00% 60,00% 100,00% 83

Hiperconvergencia
Mantenimiento de maquinaria y 

equipos
730404 616.648,19            616.648,19          PROYECTO PLURIANUAL 2022-2023 
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7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_C
AL

OE4. Mejorar la calidad e 

impacto de los programas de 

vinculación con la sociedad e 

incrementar la contribución al 

desarrollo de las Fuerzas 

Armadas

Incrementar proyectos para el desarrollo de vinculación con la 

sociedad

VINCULACION 

CON LA 

SOCIEDAD

LEVANTAMIENTO DE 

NECESIDADES DE ACTORES 

SOCIALES Y EVALUACIÓN DE 

IMPACTO DE LOS 

PROYECTOS  DE 

VINCULACIÓN CON LA 

SOCIEDAD DE LA 

UNIVERSIDAD DE LAS 

FUERZAS ARMADAS ESPE

PLANTA CENTRAL
Porcentaje de 

avance físico

Expresa la porción de avance de la actividad 

planificada en relación al total de actividades del 

proyecto, considerando los hitos alcanzados

PRESUPUESTO DE LA 

ACTIVIDAD / PRESUPUETO 

TOTAL DEL PROYECTO * 

PESO DE HITO ALCANZADO

Documento Mensual
Informe de 

ejecución del PAI
40,00% 60,00% 25,00% 84 NUEVO

LEVANTAMIENTO 

DE 

INFORMACIÓN 

DE PROYECTOS 

DE VINCULACIÓN

Evaluación del impacto de 

los proyectos sociales

Insumos, Materiales, 

Suministros y Bienes para 

Investigación

730829 253.500,71            63.375,18           63.375,18           63.375,18           63.375,18           PROYECTO PLURIANUAL 2022-2025
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7.4.2

7.4.3

7.4.5
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PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en la generación de la oferta académica de tercero y cuarto 

nivel, a través de la implementación de proyectos técnico 

superiores, tecnologías, licenciaturas, ingenierías, maestrías y 

doctorados, distribuidos equitativamente en cada uno de los 

campos del conocimientos, en sus áreas de influencia

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

GRADO

Potencialización del Sistema 

eléctrico del Edificio de 

Ciencias de la Computación, 

mediante el diseño e 

instalación de la acometida 

de media tensión y de 

cámaras de transformación 

que alimentará los bloques 

de los Laboratorios de 

Ciencias de la Computación y 

los Laboratorios aledaños.  

PLANTA CENTRAL

Número de 

Carreras de 

grado, técnicas y 

tecnológico 

superior 

implementadas

Resolución y aprobación del CES

Sumatoria de Carreras de 

grado, técnicas y 

tecnológico superior 

implementadas

Número Anual Resolución 0 1 1 82

POTENCIALIZAR 

EL SISTEMA 

ELÉCTRICO DE 

EDFICIO DE 

CIENCIAS DE LA 

COMPUTACIÓN

Potencialización del 
Sistema eléctrico del 
Edificio de Ciencias de la 
Computación, mediante 
el diseño e instalación de 
la acometida de media 
tensión y de cámaras de 
transformación que 
alimentará los bloques de 
los Laboratorios de 
Ciencias de la 
Computación y los 
Laboratorios aledaños.  

Maquinarias y equipos 840104 504.000,00 -                       504.000,00

Es indispensable ejecutar el mejoramiento de la Infraestructura 
Eléctrica, para realizar la instalación de un sistema de 
enfriamiento en los Laboratorios del DCCO, evitando que los 
equipos existentes se sobrecalienten y se dañen, a más de que 
se podría instalar nuevos equipos en otros bloques y laboratorios 
que hasta el momento no se lo ha realizado porque la red eléctrica 
no lo soporta, esto beneficiaría al 100% de los estudiantes de la 
Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE, debido a que los 
Laboratorios son de uso de todas las carreras de la Universidad.
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OE7. Incrementar la capacidad 

de sustentación operativa de la 

Universidad.

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en la gestión financiera, a través de una correcta y oportuna 

administración de los recursos financieros asegurando con esto, 

el cumplimiento óptimo entre lo planificado y lo ejecutado en 

las sedes.

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Gestionar el presupuesto 

gasto permanente de la Sede

SEDE 

LATACUNGA

Porcentaje de 

ejecución 

presupuestaria 

gasto 

permanente sede 

Latacunga

Reporte Sinafip

Devengado gasto 

permanente / Presupuesto 

Codificado de gasto 

permanente

Porcentaje Mensual Reporte E-sigef 49% 51% 100% N/A 01 000 001

GESTIÓN 

INSTITUCIONAL 

TALENTO 

HUMANO

Cubrir las necesidades de 

agua potable de la sede 
Agua Potable 530101 10.000,00              1.332,00             1.083,00             1.083,00             1.083,00             1.083,00             1.083,00             1.083,00             1.083,00             1.087,00             
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OE7. Incrementar la capacidad 

de sustentación operativa de la 

Universidad.

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en la gestión financiera, a través de una correcta y oportuna 

administración de los recursos financieros asegurando con esto, 

el cumplimiento óptimo entre lo planificado y lo ejecutado en 

las sedes.

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Gestionar el presupuesto 

gasto permanente de la Sede

SEDE 

LATACUNGA

Porcentaje de 

ejecución 

presupuestaria 

gasto 

permanente sede 

Latacunga

Reporte Sinafip

Devengado gasto 

permanente / Presupuesto 

Codificado de gasto 

permanente

Porcentaje Mensual Reporte E-sigef 50% 50% 100% N/A 01 000 001

GESTIÓN 

INSTITUCIONAL 

TALENTO 

HUMANO

Cubrir las necesidades de 

Energía Eléctrica de la sede 
Energía Eléctrica 530104 10.000,00              5.000,00             5.000,00             
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OE7. Incrementar la capacidad 

de sustentación operativa de la 

Universidad.

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en la gestión financiera, a través de una correcta y oportuna 

administración de los recursos financieros asegurando con esto, 

el cumplimiento óptimo entre lo planificado y lo ejecutado en 

las sedes.

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Gestionar el presupuesto 

gasto permanente de la Sede

SEDE 

LATACUNGA

Porcentaje de 

ejecución 

presupuestaria 

gasto 

permanente sede 

Latacunga

Reporte Sinafip

Devengado gasto 

permanente / Presupuesto 

Codificado de gasto 

permanente

Porcentaje Mensual Reporte E-sigef 50% 50% 100% N/A 01 000 001

GESTIÓN 

INSTITUCIONAL 

TALENTO 

HUMANO

Cubrir las necesidades de 

telecomunicaciones 
Telecomunicaciones 530105 500,00                    500,00                 
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7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

Incrementar la capacidad de sustentación operativa de las 

sedes y extensiones, a través del aseguramiento de los procesos 

administrativos financieros que permita el cumplimiento de los 

objetivos estratégicos institucionales en las respectivas áreas de 

influencia.

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

GRADO

Ejecutar el Plan de 

Capacitación Docente de la 

Sede Latacunga

SEDE 

LATACUNGA

Porcentaje de 

ejecución del 

Plan de 

Capacitación 

docente de la 

Sede Latacunga.

Plan de capacitación de personal docente 2021 

aprobado establece los cursos planificados

Número de cursos de 

capacitación realizados / 

Total cursos establecidos en 

el plan

Porcentaje Trimestral

Reporte de 

información Sede 

Latacunga

49% 51% 100% N/A 01 000 001

GESTIÓN 

INSTITUCIONAL 

TALENTO 

HUMANO

Salvaguardar la integridad 

de los bienes institucionales 

y la seguridad de los 

miembros de la comunidad 

universitaria 

Servicio de Seguridad y 

Vigilancia 
530208 001                40.800,00 7.800,00             11.000,00           11.000,00           11.000,00           
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OE7. Incrementar la capacidad 

de sustentación operativa de la 

Universidad.

Incrementar la capacidad de sustentación operativa de las 

sedes y extensiones, a través del aseguramiento de los procesos 

administrativos financieros que permita el cumplimiento de los 

objetivos estratégicos institucionales en las respectivas áreas de 

influencia.

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Realizar exámenes médicos 

al personal de la Sede 

Latacunga

SEDE 

LATACUNGA

Porcentaje de 

personal de la 

Sede que cuentan 

con los exámenes 

médicos

Reporte E-sigef

(Número de docentes y 

personal administrativo con 

ficha médica) / (Número de 

docentes y personal 

administrativo de la Sede) * 

100

Porcentaje Semestral

Reporte de 

información Sede 

Latacunga

0% 90% 100,00% N/A 01 000 001

GESTIÓN 

INSTITUCIONAL 

DE TALENTO 

HUMANO

Realizar exámenes médicos 

al personal docente y 

administrativo de la Sede 

Latacunga

Servicios Médicos Hospitalarios 

y Complementarios
530226                20.000,00 20.000,00           

 Cumplimiento del plan de acción. Realizar exámenes de laboratorio, 

exámenes de evaluación por imagen  para la comunidad universitaria 
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OE7. Incrementar la capacidad 

de sustentación operativa de la 

Universidad.

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en la gestión financiera, a través de una correcta y oportuna 

administración de los recursos financieros asegurando con esto, 

el cumplimiento óptimo entre lo planificado y lo ejecutado en 

las sedes.

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Gestionar el presupuesto 

gasto permanente de la Sede

SEDE 

LATACUNGA

Porcentaje de 

ejecución 

presupuestaria 

gasto 

permanente sede 

Latacunga

Reporte Sinafip

Devengado gasto 

permanente / Presupuesto 

Codificado de gasto 

permanente

Porcentaje Mensual Reporte E-sigef 49% 51% 100% N/A 01 000 001

GESTIÓN 

INSTITUCIONAL 

TALENTO 

HUMANO

Disponer de instalaciones 

operativas para el 

desarrollo de actividades 

académicas y 

administrativas

Edificios - Locales - Residencias y 

Cableado Estructurado 

(Instalación - Mantenimiento y 

Reparación) 

530402 50.000,00              6.082,00             6.082,00             6.082,00             6.082,00             6.082,00             6.082,00             6.082,00             7.426,00             
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OE7, Incrementar la capacidad 

de sustentación operativa de la 

Universidad,

Incrementar la efectividad (equilibrio entre eficacia y eficiencia) 

en la gestión financiera, a través de una correcta y oportuna 

administración de los recursos financieros asegurando con esto, 

el cumplimiento óptimo entre lo planificado y lo ejecutado en 

las sedes,

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Gestionar el presupuesto 

gasto permanente de la Sede

SEDE 

LATACUNGA

Porcentaje de 

avance de los 

estudios de 

factibilidad de 

instalación de un 

Sistema de 

Detección, 

Alarma  y Control 

de Incendios en 

las instalaciones 

de la Sede 

Latacunga

Reporte Sinafip

(Número de actividades 

previstas en el estudio / 

Número de actividades 

cumplidas del estudio) * 100

Porcentaje Mensual Reporte E-sigef 60% 100% 100,00% N/A 01 000 001

GESTIÓN 

INSTITUCIONAL 

DE TALENTO 

HUMANO

Realizar estudios de 

factibilidad de instalación 

de un Sistema de 

Detección, Alarma  y 

Control de Incendios en el 

Edificio Administrativo del 

Campus Centro

Servicios Técnicos Especializados 530607                40.000,00 20.000,00            20.000,00             Cumplimiento del plan de acción. Cumplimiento de requisito legal   
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OE7. Incrementar la capacidad 

de sustentación operativa de la 

Universidad.

Incrementar la capacidad de sustentación operativa de las 

sedes y extensiones, a través del aseguramiento de los procesos 

administrativos financieros que permita el cumplimiento de los 

objetivos estratégicos institucionales en las respectivas áreas de 

influencia.

GESTIÓN, 

ADMINISTRACIÓ

N Y OPERACIÓN 

INSTITUCIONAL

Ejecutar el Plan de 

Capacitación Administrativa 

de la Sede Latacunga

SEDE 

LATACUNGA

Porcentaje de 

ejecución del 

Plan de 

Capacitación 

administrativo de 

la Sede 

Latacunga.

Plan de capacitación de personal administrativo 

2021 aprobado establece los cursos planificados

Número de cursos de 

capacitación realizados / 

Total cursos establecidos en 

el plan

Porcentaje Trimestral

Reporte de 

información Sede 

Latacunga

40% 50% 90% N/A 01 000 001

GESTIÓN 

INSTITUCIONAL 

TALENTO 

HUMANO

Capacitar al personal 

administrativo de la Sede 

Latacunga

Capacitación a Servidores 

Públicos
530612 14.000,00              1.500,00              8.000,00              1.500,00              1.500,00              1.500,00              

 Capacitar al personal de servidores y trabajadores públicos dentro del 

ámbito de gestión correspondiente 
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7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

Incrementar la capacidad de sustentación operativa de las 

sedes y extensiones, a través del aseguramiento de los procesos 

administrativos financieros que permita el cumplimiento de los 

objetivos estratégicos institucionales en las respectivas áreas de 

influencia.

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

GRADO

Ejecutar el Plan de 

Capacitación Docente de la 

Sede Latacunga

SEDE 

LATACUNGA

Porcentaje de 

ejecución del 

Plan de 

Capacitación 

docente de la 

Sede Latacunga.

Plan de capacitación de personal docente 2021 

aprobado establece los cursos planificados

Número de cursos de 

capacitación realizados / 

Total cursos establecidos en 

el plan

Porcentaje Trimestral

Reporte de 

información Sede 

Latacunga

40% 90% 90% N/A 01 000 026

GESTIÓN 

INSTITUCIONAL 

ADMINISTRACIÓ

N DE LA 

EDUCACIÓN 

SUPERIOR ESPEL

Provisión de Garantía 

Técnica Extendida para el 

equipamiento de software 

de la central telefónica IP 

marca SISCO

Garantía Extendida de Bienes 530243 1.900,43                 1.900,43             Incluido en el presupuesto de los departamentos
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7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE4. Mejorar la calidad e 

impacto de los programas de 

vinculación con la sociedad e 

incrementar la contribución al 

desarrollo de las Fuerzas 

Armadas

Incrementar la calidad e impacto de los programas y proyectos 

sociales, prácticas pre profesionales, transferencia del 

conocimiento y tecnología, innovación, emprendimiento y 

aceleración -incubación, enmarcado en el campo amplio y 

específico del conocimiento, a través de la ejecución efectiva 

del plan de desarrollo de vinculación con la sociedad en las 

respectivas áreas de influencia.

VINCULACIÓN 

CON LA 

SOCIEDAD

Gestionar el presupuesto 

gasto permanente de la Sede

SEDE 

LATACUNGA

Porcentaje de 

ejecución 

presupuestaria 

gasto 

permanente sede 

Latacunga

Reporte Sinafip

Devengado gasto 

permanente / Presupuesto 

Codificado de gasto 

permanente

Porcentaje Mensual Reporte E-sigef 50% 50% 100% N/A 84 000 002
EDUCACIÓN 

CONTINUA

Cubrir las necesidades de 

vestuario, prendas de 

protección 

Vestuario - Lencería - Prendas de 

Protección y Accesorios para 

Uniformes del personal de 

protección vigilancia y seguridad 

530802                14.000,00 250,00                 13.750,00           
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7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6
PN_EDU_CAL

OE4. Mejorar la calidad e 

impacto de los programas de 

vinculación con la sociedad e 

incrementar la contribución al 

desarrollo de las Fuerzas 

Armadas

Incrementar la oferta de cursos de capacitación a través de la 

suscripción de convenios , publicidad

VINCULACIÓN 

CON LA 

SOCIEDAD

Oferta de Programas de 

Educación Continua

SEDE 

LATACUNGA

Número de 

cursos 

desarrollados

Documentos de instrucciones operativas e informes

Número de cursos 

ejecutados / número de 

planificados

Número Semestral
Informes de 

ejecución
1 1 2 N/A 84 000 004

ESCUELA DE 

CONDUCCIÓN 

ESPEL 2022

Contratación de Servicio 

GPS
Telecomunicaciones 530105 N/A                     500,00 - 500

Ingresos que se espera genere la Escuela de Conducción de la Sede 

Latacunga
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7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE4. Mejorar la calidad e 

impacto de los programas de 

vinculación con la sociedad e 

incrementar la contribución al 

desarrollo de las Fuerzas 

Armadas

Incrementar la oferta de cursos de capacitación a través de la 

suscripción de convenios , publicidad

VINCULACIÓN 

CON LA 

SOCIEDAD

Oferta de Programas de 

Educación Continua

SEDE 

LATACUNGA

Número de 

cursos 

desarrollados

Documentos de instrucciones operativas e informes

Número de cursos 

ejecutados / número de 

planificados

Número Semestral
Informes de 

ejecución
1 1 2 N/A 84 000 004

ESCUELA DE 

CONDUCCIÓN 

ESPEL 2022

Impresión de certificados, 

títulos y carnetización

Edición- Impresión- 

Reproducción-Publicaciones- 

Suscripciones-Fotocopiado-

Traducción-Empastado-

Enmarcación-Serigrafía-

Fotografía-Carnetización-

Filmación e imágenes 

Satelitales.

530204 N/A                     200,00 - 200
Ingresos que se espera genere la Escuela de Conducción de la Sede 

Latacunga
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7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6
PN_EDU_CAL

OE4. Mejorar la calidad e 

impacto de los programas de 

vinculación con la sociedad e 

incrementar la contribución al 

desarrollo de las Fuerzas 

Armadas

Incrementar la oferta de cursos de capacitación a través de la 

suscripción de convenios , publicidad

VINCULACIÓN 

CON LA 

SOCIEDAD

Oferta de Programas de 

Educación Continua

SEDE 

LATACUNGA

Número de 

cursos 

desarrollados

Documentos de instrucciones operativas e informes

Número de cursos 

ejecutados / número de 

planificados

Número Semestral
Informes de 

ejecución
1 1 2 N/A 84 000 004

ESCUELA DE 

CONDUCCIÓN 

ESPEL 2022

Contratación de servicios de 

difusión en diferentes 

medios de comunicación

Difusión Información y 

Publicidad
530207 N/A                  1.000,00 - 1.000,00

Ingresos que se espera genere la Escuela de Conducción de la Sede 

Latacunga
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7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6
PN_EDU_CAL

OE4. Mejorar la calidad e 

impacto de los programas de 

vinculación con la sociedad e 

incrementar la contribución al 

desarrollo de las Fuerzas 

Armadas

Incrementar la oferta de cursos de capacitación a través de la 

suscripción de convenios , publicidad

VINCULACIÓN 

CON LA 

SOCIEDAD

Oferta de Programas de 

Educación Continua

SEDE 

LATACUNGA

Número de 

cursos 

desarrollados

Documentos de instrucciones operativas e informes

Número de cursos 

ejecutados / número de 

planificados

Número Semestral
Informes de 

ejecución
1 1 2 N/A 84 000 004

ESCUELA DE 

CONDUCCIÓN 

ESPEL 2022

Mantenimiento vehículos
Vehículos (Servicio para 

Mantenimiento y Reparación)
530405 N/A                  2.500,00 - 2.500,00

Ingresos que se espera genere la Escuela de Conducción de la Sede 

Latacunga
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7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6
PN_EDU_CAL

OE4. Mejorar la calidad e 

impacto de los programas de 

vinculación con la sociedad e 

incrementar la contribución al 

desarrollo de las Fuerzas 

Armadas

Incrementar la oferta de cursos de capacitación a través de la 

suscripción de convenios , publicidad

VINCULACIÓN 

CON LA 

SOCIEDAD

Oferta de Programas de 

Educación Continua

SEDE 

LATACUNGA

Número de 

cursos 

desarrollados

Documentos de instrucciones operativas e informes

Número de cursos 

ejecutados / número de 

planificados

Número Semestral
Informes de 

ejecución
1 1 2 N/A 84 000 004

ESCUELA DE 

CONDUCCIÓN 

ESPEL 2022

Pagos servicios 

profesionales (Personal 

administrativo, docentes e 

instructores)

Honorarios por Contratos Civiles 

de Servicios
530606 N/A                  5.433,60 5.433,60

Ingresos que se espera genere la Escuela de Conducción de la Sede 

Latacunga
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7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6
PN_EDU_CAL

OE4. Mejorar la calidad e 

impacto de los programas de 

vinculación con la sociedad e 

incrementar la contribución al 

desarrollo de las Fuerzas 

Armadas

Incrementar la oferta de cursos de capacitación a través de la 

suscripción de convenios , publicidad

VINCULACIÓN 

CON LA 

SOCIEDAD

Oferta de Programas de 

Educación Continua

SEDE 

LATACUNGA

Número de 

cursos 

desarrollados

Documentos de instrucciones operativas e informes

Número de cursos 

ejecutados / número de 

planificados

Número Semestral
Informes de 

ejecución
1 1 2 N/A 84 000 004

ESCUELA DE 

CONDUCCIÓN 

ESPEL 2022

Mantenimiento equipos 

informáticos

Mantenimiento y Reparación de 

Equipos y Sistemas Informáticos
530704 N/A                  1.200,00 - 1.200,00

Ingresos que se espera genere la Escuela de Conducción de la Sede 

Latacunga

760 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6
PN_EDU_CAL

OE4. Mejorar la calidad e 

impacto de los programas de 

vinculación con la sociedad e 

incrementar la contribución al 

desarrollo de las Fuerzas 

Armadas

Incrementar la oferta de cursos de capacitación a través de la 

suscripción de convenios , publicidad

VINCULACIÓN 

CON LA 

SOCIEDAD

Oferta de Programas de 

Educación Continua

SEDE 

LATACUNGA

Número de 

cursos 

desarrollados

Documentos de instrucciones operativas e informes

Número de cursos 

ejecutados / número de 

planificados

Número Semestral
Informes de 

ejecución
1 1 2 N/A 84 000 004

ESCUELA DE 

CONDUCCIÓN 

ESPEL 2022

Contratación de servicio 

combustible y lubricantes
Combustibles y Lubricantes 530803 N/A                  5.000,00 - 5.000,00

Ingresos que se espera genere la Escuela de Conducción de la Sede 

Latacunga

761 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6
PN_EDU_CAL

OE4. Mejorar la calidad e 

impacto de los programas de 

vinculación con la sociedad e 

incrementar la contribución al 

desarrollo de las Fuerzas 

Armadas

Incrementar la oferta de cursos de capacitación a través de la 

suscripción de convenios , publicidad

VINCULACIÓN 

CON LA 

SOCIEDAD

Oferta de Programas de 

Educación Continua

SEDE 

LATACUNGA

Número de 

cursos 

desarrollados

Documentos de instrucciones operativas e informes

Número de cursos 

ejecutados / número de 

planificados

Número Semestral
Informes de 

ejecución
1 1 2 N/A 84 000 004

ESCUELA DE 

CONDUCCIÓN 

ESPEL 2022

Adquisición de repuestos y 

accesorios
Repuestos y Accesorios 530813                22.115,60 - 22.115,60

Ingresos que se espera genere la Escuela de Conducción de la Sede 

Latacunga

762 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6
PN_EDU_CAL

OE4. Mejorar la calidad e 

impacto de los programas de 

vinculación con la sociedad e 

incrementar la contribución al 

desarrollo de las Fuerzas 

Armadas

Incrementar la oferta de cursos de capacitación a través de la 

suscripción de convenios , publicidad

VINCULACIÓN 

CON LA 

SOCIEDAD

Oferta de Programas de 

Educación Continua

SEDE 

LATACUNGA

Número de 

cursos 

desarrollados

Documentos de instrucciones operativas e informes

Número de cursos 

ejecutados / número de 

planificados

Número Semestral
Informes de 

ejecución
1 1 2 N/A 84 000 004

ESCUELA DE 

CONDUCCIÓN 

ESPEL 2022

Pagos matrículas vehículos, 

renovación  permiso de 

pesos y dimensiones 

(cabezal)

Tasas Generales - Impuestos - 

Contribuciones - Permisos - 

Licencias y Patentes

570102 N/A                     800,00 800
Ingresos que se espera genere la Escuela de Conducción de la Sede 

Latacunga

763 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

Incrementar proyectos para el desarrollo de la investigación, 

documentos científicos, propiedad intelectual y patentes con 

validez nacional, regional e internacional

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

GRADO

Proyecto de inversión para la 

implementación de la tercera 

fase del campus universitario 

Gral Guillermo Rodríguez 

Lara

SEDE 

LATACUNGA

Porcentaje de 

avance físico

Expresa la porción de avance de la actividad 

planificada en relación al total de actividades del 

proyecto, considerando los hitos alcanzados

Presupuesto de la actividad / 

Presupuesto total del 

proyecto * Peso del hito 

alcanzado

Porcentaje Mensual
Informe de 

ejecución del PAI
30,00% 70,00% 100,00% 91890000.0000.382753 82 037 001

IMPLEMENTACIÓ

N DE LA TERCERA 

FASE DEL 

CAMPUS 

EXTENSIÓN 

LATACUNGA 

2018

Administración y 

Fiscalización en ejecución 

del proyecto

Fiscalización e Inspecciones 

Técnicas
730604 88.801,00              3.552,04              6.216,07              6.216,07              11.544,13            18.648,21            7.992,09              9.768,11              14.208,16            4.440,05              6.216,07               Requerido para la construcción del campus Gral. Rodríguez Lara 

764 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

Incrementar proyectos para el desarrollo de la investigación, 

documentos científicos, propiedad intelectual y patentes con 

validez nacional, regional e internacional

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

GRADO

Proyecto de inversión para la 

implementación de la tercera 

fase del campus universitario 

Gral Guillermo Rodríguez 

Lara

SEDE 

LATACUNGA

Porcentaje de 

avance físico

Expresa la porción de avance de la actividad 

planificada en relación al total de actividades del 

proyecto, considerando los hitos alcanzados

Presupuesto de la actividad / 

Presupuesto total del 

proyecto * Peso del hito 

alcanzado

Porcentaje Mensual
Informe de 

ejecución del PAI
50,00% 50,00% 100,00% 91890000.0000.382753 82 037 001

IMPLEMENTACIÓ

N DE LA TERCERA 

FASE DEL 

CAMPUS 

EXTENSIÓN 

LATACUNGA 

2018

Planificación y Diseños para 

la Construcción del 

Complejo de Laboratorios 

del Departamento de: 

Energía y Mecánica y 

Laboratorios de Tecnologías 

Mecánica Aviones

Estudio y Diseño de Proyectos 730605 116.500,00            60.000,00            25.000,00            31.500,00             Requerido para la construcción del campus Gral. Rodríguez Lara 

765 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

Incrementar proyectos para el desarrollo de la investigación, 

documentos científicos, propiedad intelectual y patentes con 

validez nacional, regional e internacional

OFERTA 

ACADÉMICA DE 

GRADO

Proyecto de inversión para la 

implementación de la tercera 

fase del campus universitario 

Gral Guillermo Rodríguez 

Lara

SEDE 

LATACUNGA

Porcentaje de 

avance físico

Expresa la porción de avance de la actividad 

planificada en relación al total de actividades del 

proyecto, considerando los hitos alcanzados

Presupuesto de la actividad / 

Presupuesto total del 

proyecto * Peso del hito 

alcanzado

Porcentaje Mensual
Informe de 

ejecución del PAI
30,00% 70,00% 100,00% 91890000.0000.382753 82 037 001

IMPLEMENTACIÓ

N DE LA TERCERA 

FASE DEL 

CAMPUS 

EXTENSIÓN 

LATACUNGA 

2018

Contrato Construcción 

Edificios:1 - 2a - 3a - Aulas 

de Uso Múltiple - Auditorio 

y Plaza de ingreso.

Construcciones y Edificaciones 750107 194.983,50                        001 2.105.016,50         100.000,00         150.000,00         150.000,00         300.000,00         500.000,00         200.000,00         250.000,00         375.000,00         125.000,00         150.000,00          Requerido para la construcción del campus Gral. Rodríguez Lara 

766 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad.

Incrementar los estándares de calidad de las carreras a través 

de el cumplimiento de los criterios de autoevaluación 

establecido

INFRAESTRUCTUR

A TECNOLÓGICA

Adecuación del área de 

servicio del laboratorio de 

gastronomía del 

departamento de Ciencias 

Económicas Administrativas 

y del Comercio de la 

Universidad de las Fuerzas 

Armadas ESPE Sede 

Latacunga

SEDE 

LATACUNGA

Porcentaje de 

avance físico

Expresa la porción de avance de la actividad 

planificada en relación al total de actividades del 

proyecto, considerando los hitos alcanzados

Número de actividades 

ejecutadas / Número de 

actividades previstas en el 

proyecto * 100

Porcentaje Mensual
Informe de 

ejecución del PAI
30,00% 70,00% 100,00% 82 Nueva

Mejoramiento de 

la infraestructura 

del laboratorio de 

gastronomía de 

la Sede 

Latacunga

Actualizar el laboratorio de 

gastronomía de la Sede 

Latacunga

Vestuario, Lencería, Prendas de 

Protección y Accesorios para 

uniformes del personal de 

Protección, Vigilancia y 

Seguridad.

730802 5.000,00                 5.000,00              Requerida la actualización del laboratorio

767 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad.

Incrementar los estándares de calidad de las carreras a través 

de el cumplimiento de los criterios de autoevaluación 

establecido

INFRAESTRUCTUR

A TECNOLÓGICA

Adecuación del área de 

servicio del laboratorio de 

gastronomía del 

departamento de Ciencias 

Económicas Administrativas 

y del Comercio de la 

Universidad de las Fuerzas 

Armadas ESPE Sede 

Latacunga

SEDE 

LATACUNGA

Porcentaje de 

avance físico

Expresa la porción de avance de la actividad 

planificada en relación al total de actividades del 

proyecto, considerando los hitos alcanzados

Número de actividades 

ejecutadas / Número de 

actividades previstas en el 

proyecto * 100

Porcentaje Mensual
Informe de 

ejecución del PAI
30,00% 70,00% 100,00% 82 Nueva

Mejoramiento de 

la infraestructura 

del laboratorio de 

gastronomía de 

la Sede 

Latacunga

Actualizar el laboratorio de 

gastronomía de la Sede 

Latacunga

Menaje y Accesorios 

Descartables
730820 5.000,00                 5.000,00              Requerida la actualización del laboratorio

768 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad.

Incrementar los estándares de calidad de las carreras a través 

de el cumplimiento de los criterios de autoevaluación 

establecido

INFRAESTRUCTUR

A TECNOLÓGICA

Adquisición de mobiliario 

para el Centro de 

Interpretación Turística de la 

Carrera de Turismo de la 

Universidad de las Fuerzas 

Armadas ESPE Sede 

Latacunga

SEDE 

LATACUNGA

Porcentaje de 

avance físico

Expresa la porción de avance de la actividad 

planificada en relación al total de actividades del 

proyecto, considerando los hitos alcanzados

Número de actividades 

ejecutadas / Número de 

actividades previstas en el 

proyecto * 100

Porcentaje Mensual
Informe de 

ejecución del PAI
30,00% 70,00% 100,00% 82 Nueva

Mejoramiento de 

la infraestructura 

del laboratorio de 

gastronomía de 

la Sede 

Latacunga

Actualizar el laboratorio de 

gastronomía de la Sede 

Latacunga

Menaje y Accesorios 

Descartables
730820 5.000,00                 5.000,00              Requerida la actualización del laboratorio

769 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad.

Incrementar los estándares de calidad de las carreras a través 

de el cumplimiento de los criterios de autoevaluación 

establecido

INFRAESTRUCTUR

A TECNOLÓGICA

Adquisición de mobiliario 

para el Centro de 

Interpretación Turística de la 

Carrera de Turismo de la 

Universidad de las Fuerzas 

Armadas ESPE Sede 

Latacunga

SEDE 

LATACUNGA

Porcentaje de 

avance físico

Expresa la porción de avance de la actividad 

planificada en relación al total de actividades del 

proyecto, considerando los hitos alcanzados

Número de actividades 

ejecutadas / Número de 

actividades previstas en el 

proyecto * 100

Porcentaje Mensual
Informe de 

ejecución del PAI
30,00% 70,00% 100,00% 82 Nueva

Mejoramiento de 

la infraestructura 

del laboratorio de 

gastronomía de 

la Sede 

Latacunga

Actualizar el laboratorio de 

gastronomía de la Sede 

Latacunga

Menaje y Accesorios 

Descartables
730820 5.000,00                 5.000,00              Requerida la actualización del laboratorio

770 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad.

Incrementar los estándares de calidad de las carreras a través 

de el cumplimiento de los criterios de autoevaluación 

establecido

INFRAESTRUCTUR

A TECNOLÓGICA

Adecuación del área de 

servicio del laboratorio de 

gastronomía del 

departamento de Ciencias 

Económicas Administrativas 

y del Comercio de la 

Universidad de las Fuerzas 

Armadas ESPE Sede 

Latacunga

SEDE 

LATACUNGA

Porcentaje de 

avance físico

Expresa la porción de avance de la actividad 

planificada en relación al total de actividades del 

proyecto, considerando los hitos alcanzados

Número de actividades 

ejecutadas / Número de 

actividades previstas en el 

proyecto * 100

Porcentaje Mensual
Informe de 

ejecución del PAI
30,00% 70,00% 100,00% 82 Nueva

Mejoramiento de 

la infraestructura 

del laboratorio de 

gastronomía de 

la Sede 

Latacunga

Actualizar el laboratorio de 

gastronomía de la Sede 

Latacunga

Mobiliarios 731403 20.000,00              20.000,00            Requerida la actualización del laboratorio

771 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad.

Incrementar los estándares de calidad de las carreras a través 

de el cumplimiento de los criterios de autoevaluación 

establecido

INFRAESTRUCTUR

A TECNOLÓGICA

Adquisición de un torno cnc 

para el laboratorio Industrial 

de la Universidad de las 

Fuerzas Armadas ESPE Sede 

Latacunga

SEDE 

LATACUNGA

Porcentaje de 

avance físico

Expresa la porción de avance de la actividad 

planificada en relación al total de actividades del 

proyecto, considerando los hitos alcanzados

Número de actividades 

ejecutadas / Número de 

actividades previstas en el 

proyecto * 100

Porcentaje Mensual
Informe de 

ejecución del PAI
30,00% 70,00% 100,00% 82 Nueva

Mejoramiento de 

la infraestructura 

del laboratorio 

industrial de la 

Sede Latacunga

Actualizar el laboratorio 

industrial de la Sede 

Latacunga

Maquinarias y equipos 840104 40.000,00              40.000,00            Requerida la actualización del laboratorio

772 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad.

Incrementar los estándares de calidad de las carreras a través 

de el cumplimiento de los criterios de autoevaluación 

establecido

INFRAESTRUCTUR

A TECNOLÓGICA

Equipamiento con 

analizadores automotrices 

para el laboratorio de 

Autotrónica del 

departamento de Energía y 

Mecánica de la Universidad 

de las Fuerzas Armadas - 

ESPE Sede Latacunga, 

provincia de Cotopaxi

SEDE 

LATACUNGA

Porcentaje de 

avance físico

Expresa la porción de avance de la actividad 

planificada en relación al total de actividades del 

proyecto, considerando los hitos alcanzados

Número de actividades 

ejecutadas / Número de 

actividades previstas en el 

proyecto * 100

Porcentaje Mensual
Informe de 

ejecución del PAI
30,00% 70,00% 100,00% 82 Nueva

Mejoramiento de 

la infraestructura 

del laboratorio de 

autotrónica de la 

Sede Latacunga

Actualizar el laboratorio de 

autotrónica de la Sede 

Latacunga

Maquinarias y equipos 840104 18.500,00              18.500,00            Requerida la actualización del laboratorio

773 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad.

Incrementar los estándares de calidad de las carreras a través 

de el cumplimiento de los criterios de autoevaluación 

establecido

INFRAESTRUCTUR

A TECNOLÓGICA

Mejoramiento de habilidades 

prácticas en estudiantes con 

la adquisición de equipos 

para el laboratorio de 

Mecatrónica de la 

Universidad de las Fuerzas 

Armadas ESPE Sede 

Latacunga

SEDE 

LATACUNGA

Porcentaje de 

avance físico

Expresa la porción de avance de la actividad 

planificada en relación al total de actividades del 

proyecto, considerando los hitos alcanzados

Número de actividades 

ejecutadas / Número de 

actividades previstas en el 

proyecto * 100

Porcentaje Mensual
Informe de 

ejecución del PAI
30,00% 70,00% 100,00% 82 Nueva

Mejoramiento de 

la infraestructura 

del laboratorio de 

mecatrónica de la 

Sede Latacunga

Actualizar el laboratorio de 

mecatrónica de la Sede 

Latacunga

Maquinarias y equipos 840104 75.688,62              75.688,62            Requerida la actualización del laboratorio

774 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad.

Incrementar los estándares de calidad de las carreras a través 

de el cumplimiento de los criterios de autoevaluación 

establecido

INFRAESTRUCTUR

A TECNOLÓGICA

Mejoramiento de la calidad 

educativa a través de la 

implementación de 

equipamiento moderno para 

el laboratorio de control 

avanzado e inteligente de 

sistemas de la Universidad de 

las Fuerzas Armadas ESPE 

Sede Latacunga.

SEDE 

LATACUNGA

Porcentaje de 

avance físico

Expresa la porción de avance de la actividad 

planificada en relación al total de actividades del 

proyecto, considerando los hitos alcanzados

Número de actividades 

ejecutadas / Número de 

actividades previstas en el 

proyecto * 100

Porcentaje Mensual
Informe de 

ejecución del PAI
60,00% 40,00% 100,00% 82 Nueva

Implementación 

de la 

infraestructura 

del laboratorio de 

Control Avanzado 

de la Sede 

Latacunga

Implementar el laboratorio 

de Control Avanzado de la 

Sede Latacunga

Maquinarias y equipos 840104 257.260,00            257.260,00         Requerida la implementación del laboratorio

775 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad.

Incrementar los estándares de calidad de las carreras a través 

de el cumplimiento de los criterios de autoevaluación 

establecido

INFRAESTRUCTUR

A TECNOLÓGICA

Mejoramiento de la 

infraestructura del 

laboratorio de 

comunicaciones de la

Universidad de las Fuerzas 

armadas ESPE Sede 

Latacunga

SEDE 

LATACUNGA

Porcentaje de 

avance físico

Expresa la porción de avance de la actividad 

planificada en relación al total de actividades del 

proyecto, considerando los hitos alcanzados

Número de actividades 

ejecutadas / Número de 

actividades previstas en el 

proyecto * 100

Porcentaje Mensual
Informe de 

ejecución del PAI
30,00% 70,00% 100,00% 82 Nueva

Mejoramiento de 

la infraestructura 

del laboratorio de 

comunicaciones 

de la Sede 

Latacunga

Actualizar el laboratorio de 

comunicaciones de la Sede 

Latacunga

Maquinarias y equipos 840104 72.256,54              72.256,54            Requerida la actualización del laboratorio

776 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_CAL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad.

Incrementar los estándares de calidad de las carreras a través 

de el cumplimiento de los criterios de autoevaluación 

establecido

INFRAESTRUCTUR

A TECNOLÓGICA

Mejoramiento del servicio a 

estudiantes con la 

implementación de 

estaciones para prácticas en 

el laboratorio de máquinas 

eléctricas de la Universidad 

de las Fuerzas Armadas ESPE 

Sede Latacunga

SEDE 

LATACUNGA

Porcentaje de 

avance físico

Expresa la porción de avance de la actividad 

planificada en relación al total de actividades del 

proyecto, considerando los hitos alcanzados

Número de actividades 

ejecutadas / Número de 

actividades previstas en el 

proyecto * 100

Porcentaje Mensual
Informe de 

ejecución del PAI
30,00% 70,00% 100,00% 82 Nueva

Mejoramiento de 

la infraestructura 

del laboratorio de 

comunicaciones 

de la Sede 

Latacunga

Actualizar el laboratorio de 

comunicaciones de la Sede 

Latacunga

Maquinarias y equipos 840104 295.801,53            295.801,53         Requerida la actualización del laboratorio

777 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_C
AL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

Incrementar proyectos para el desarrollo académico de los 

diferentes departamentos

OFERTA 

ACADEMICA DE 

GRADO

FORTALECIMIENTO DE LA 

INFRAESTRUCTURA FÍSICA Y 

TECNOLÓGICA DE LA 

UNIVERSIDAD DE LAS 

FUERZAS ARMADAS ESPE 

SEDE SANTO DOMINGO DE 

LOS TSÁCHILAS 

CONSTRUCCIÓN DE LA FASE 

IB

SEDE SANTO 

DOMINGO

Porcentaje de 

avance físico

Expresa la porción de avance de la actividad 

planificada en relación al total de actividades del 

proyecto, considerando los hitos alcanzados

PRESUPUESTO DE LA 

ACTIVIDAD / PRESUPUETO 

TOTAL DEL PROYECTO * 

PESO DE HITO ALCANZADO Documento Mensual

Informe de 

ejecución del PAI  91890000.0000.386986

82 050 001

IMPLEMENTACIÓ

N DE LA FASE 1-B 

DE LA SEDE 

SANTO 

DOMINGO

ADQUISICION DE BIENES Y 

SERVICIOS, OBRAS PARA EL 

NORMAL 

FUNCIONAMIENTO DE LA 

SEDE 

CONSTRUCCIONES Y 

EDIFICACIONES 750107 2.215.374,14         2.215.374,14      

778 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_C
AL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

Incrementar proyectos para el desarrollo académico de los 

diferentes departamentos

OFERTA 

ACADEMICA DE 

GRADO

MEJORA DE EQUIPOS DEL 

LABORATORIO DE SIG-IDE 

PARA LAS CARRERAS DE 

INGENIERÍA EN 

TECNOLOGÍAS 

GEOESPACIALES E 

INGENIERÍA GEOGRÁFICA Y 

DEL MEDIO AMBIENTE, DEL 

CAMPUS MATRIZ DE LA

UNIVERSIDAD DE LAS 

FUERZAS ARMADAS ESPE. PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

avance físico

Expresa la porción de avance de la actividad 

planificada en relación al total de actividades del 

proyecto, considerando los hitos alcanzados

PRESUPUESTO DE LA 

ACTIVIDAD / PRESUPUETO 

TOTAL DEL PROYECTO * 

PESO DE HITO ALCANZADO Documento Mensual

Informe de 

ejecución del PAI

82

Equipamiento de 

laboratorios SIG-

IDE para las 

carreras en 

tecnologias 

geoespaciales e 

ingeniera 

geográfica

Equipar los laboratorios SIG-

IDE para las carreras en 

tecnologias geoespaciales e 

ingeniera geográfica Maquinarias y equipos 840104 158.020,80            110.614,56         47.406,24           

779 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_C
AL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

Incrementar proyectos para el desarrollo académico de los 

diferentes departamentos

OFERTA 

ACADEMICA DE 

GRADO

MEJORA DE EQUIPOS DEL 

LABORATORIO DE SIG-IDE 

PARA LAS CARRERAS DE 

INGENIERÍA EN 

TECNOLOGÍAS 

GEOESPACIALES E 

INGENIERÍA GEOGRÁFICA Y 

DEL MEDIO AMBIENTE, DEL 

CAMPUS MATRIZ DE LA

UNIVERSIDAD DE LAS 

FUERZAS ARMADAS ESPE. PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

avance físico

Expresa la porción de avance de la actividad 

planificada en relación al total de actividades del 

proyecto, considerando los hitos alcanzados

PRESUPUESTO DE LA 

ACTIVIDAD / PRESUPUETO 

TOTAL DEL PROYECTO * 

PESO DE HITO ALCANZADO Documento Mensual

Informe de 

ejecución del PAI

82

Equipamiento de 

laboratorios SIG-

IDE para las 

carreras en 

tecnologias 

geoespaciales e 

ingeniera 

geográfica

Equipar los laboratorios SIG-

IDE para las carreras en 

tecnologias geoespaciales e 

ingeniera geográfica Equipos y Paquetes Informáticos 840107 335.684,00            266.367,20         69.316,80           



780 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_C
AL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

Incrementar proyectos para el desarrollo académico de los 

diferentes departamentos

OFERTA 

ACADEMICA DE 

GRADO

MEJORA DE EQUIPOS DEL 

LABORATORIO DE SIG-IDE 

PARA LAS CARRERAS DE 

INGENIERÍA EN 

TECNOLOGÍAS 

GEOESPACIALES E 

INGENIERÍA GEOGRÁFICA Y 

DEL MEDIO AMBIENTE, DEL 

CAMPUS MATRIZ DE LA

UNIVERSIDAD DE LAS 

FUERZAS ARMADAS ESPE. PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

avance físico

Expresa la porción de avance de la actividad 

planificada en relación al total de actividades del 

proyecto, considerando los hitos alcanzados

PRESUPUESTO DE LA 

ACTIVIDAD / PRESUPUETO 

TOTAL DEL PROYECTO * 

PESO DE HITO ALCANZADO Documento Mensual

Informe de 

ejecución del PAI

82

Equipamiento de 

laboratorios SIG-

IDE para las 

carreras en 

tecnologias 

geoespaciales e 

ingeniera 

geográfica

Equipar los laboratorios SIG-

IDE para las carreras en 

tecnologias geoespaciales e 

ingeniera geográfica Repuestos y accesorios 730813 3.763,20                 3.763,20             

781 ODS 4 Social OPND7 P7.4

7.4.2

7.4.3

7.4.5

7.4.6

PN_EDU_C
AL

OE2. Mejorar la calidad de la 

formación académica de la 

Universidad

Incrementar proyectos para el desarrollo académico de los 

diferentes departamentos

OFERTA 

ACADEMICA DE 

GRADO

MEJORA DE EQUIPOS DEL 

LABORATORIO DE SIG-IDE 

PARA LAS CARRERAS DE 

INGENIERÍA EN 

TECNOLOGÍAS 

GEOESPACIALES E 

INGENIERÍA GEOGRÁFICA Y 

DEL MEDIO AMBIENTE, DEL 

CAMPUS MATRIZ DE LA

UNIVERSIDAD DE LAS 

FUERZAS ARMADAS ESPE. PLANTA CENTRAL

Porcentaje de 

avance físico

Expresa la porción de avance de la actividad 

planificada en relación al total de actividades del 

proyecto, considerando los hitos alcanzados

PRESUPUESTO DE LA 

ACTIVIDAD / PRESUPUETO 

TOTAL DEL PROYECTO * 

PESO DE HITO ALCANZADO Documento Mensual

Informe de 

ejecución del PAI

82

Equipamiento de 

laboratorios SIG-

IDE para las 

carreras en 

tecnologias 

geoespaciales e 

ingeniera 

geográfica

Equipar los laboratorios SIG-

IDE para las carreras en 

tecnologias geoespaciales e 

ingeniera geográfica Mobiliarios 840103 24.864,00              17.404,80           7.459,20             

69.709.305,78                  18.480.343,36      
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CUP NOMBRE DEL PROYECTO TOTAL
POR IDENTIFICAR 
FINANCIAMIENTO

FINANCIAMIENTO CON 
COMPENSACIÓN DEL IR Y 
DEVOLUCIÓN DE IVA 2022

FINANCIAMIENTO 
CON AUTOGESTIÓN

TOTAL

 91890000.0000.386764
PLATAFORMA ASISTENCIAL DOCENTE Y DE INVESTIGACIÓN EN SALUD DE LA UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS 
ARMADAS ESPE (PADIS-ESPE)

        457.155,48                  457.155,48         457.155,48 

 91890000.0000.386985 MOVILIDAD CON FINES DE INVESTIGACIÓN Y PUBLICACIONES INDEXADAS 2022         310.000,00                      250.000,00                                60.000,00           60.000,00 

 91890000.0000.386986
FORTALECIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA FÍSICA Y TECNOLÓGICA DE LA UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS 
ARMADAS ESPE SEDE SANTO DOMINGO DE LOS TSÁCHILAS CONSTRUCCIÓN DE LA FASE IB

     2.215.374,14                   2.215.374,14                        -   

 91890000.0000.386987 PORTAFOLIO DE PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN EN ELMARCO DEL RÉGIMEN DE DESARROLLO NACIONAL 2021         455.176,14                      155.176,14                              300.000,00         300.000,00 

 91890000.0000.386988
FORTALECIMIENTO DE ACTIVIDADES DE SERVICIO COMUNITARIO A TRAVÉS DE LA GESTIÓN DE PROYECTOS 
SOCIALES DE LA UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS –ESPE, EN LAS ZONAS URBANAS MARGINALES, 
RURALES Y DE LOS GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA

        356.558,46                      296.558,46                                60.000,00           60.000,00 

91890000.0000.376969 CONSTRUCCION Y EQUIPAMIENTO DEL CENTRO DE INVESTIGACIONES Y POSGRADOS      3.509.128,83               3.509.128,83      3.509.128,83 

91890000.0000.382753
PROYECTO DE INVERSIÓN PARA LA IMPLEMENTACIÓN DE LA TERCERA FASE DEL CAMPUS UNIVERSITARIO GRAL 
GUILLERMO RODRÍGUEZ LARA

     2.505.301,00                   2.310.317,50                              194.983,50         194.983,50 

91890000.0000.382769 PROGRAMAS ACADEMICOS DE POSGRADO 2018         240.782,61                  240.782,61         240.782,61 

91890000.0000.382772 PROYECTO RENOVACION DEL EQUIPAMIENTO DE LOS LABORATORIOS DE DOCENCIA         111.883,07                              111.883,07         111.883,07 

91890000.0000.383688 OFERTA DE PROGRAMAS DE EDUCACIÓN CONTINUA           30.653,92                    30.653,92           30.653,92 

91890000.0000.383721 OFERTA DE PROGRAMAS DE CUARTO NIVEL         229.092,60                  229.092,60         229.092,60 

91890000.0000.384064 INDEMNIZACIONES DEL PERSONAL DE LA UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS ESPE      1.765.744,72                      508.809,67                           1.256.935,05      1.256.935,05 

91890000.0000.384787 BECAS PARA ESTUDIANTES AÑO 2022         750.000,00                      550.000,00                              200.000,00         200.000,00 

91890000.0000.384791 PROYECTO DE INVERSION: BECAS CUARTO NIVEL 2020         658.443,24                      200.000,00                              458.443,24         458.443,24 

91890000.0000.384794 PROGRAMA ACADEMICOS DE POSGRADO 2020      1.707.544,80               1.707.544,80      1.707.544,80 

91890000.0000.384099
PLATAFORMA DE APOYO A LA FORMACION Y SENSIBILIZACION AL DIAGNOSTICO DE UNA ESRATEGIA DE CONTROL 
DE LA BRUCELOSIS Y TRUPANOSOMIASIS EN ECUADOR - BRUPRYP

        100.000,00                  100.000,00         100.000,00 

ACREDITACIÓN INTERNACIONAL DE CARRERAS         102.076,80                      102.076,80 

ADECUACIÓN DEL ÁREA DE SERVICIO DEL LABORATORIO DE GASTRONOMÍA DEL DEPARTAMENTO DE CIENCIAS 
ECONÓMICAS ADMINISTRATIVAS Y DEL COMERCIO DE LA UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS ESPE SEDE 
LATACUNGA

          30.000,00                        30.000,00 

ADQUISICIÓN DE MOBILIARIO PARA EL CENTRO DE INTERPRETACIÓN TURÍSTICA DE LA CARRERA DE TURISMO DE 
LA UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS ESPE SEDE LATACUNGA

          10.000,00                        10.000,00 

ADQUISICIÓN DE UN TORNO CNC PARA EL LABORATORIO INDUSTRIAL DE LA UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS 
ARMADAS ESPE SEDE LATACUNGA

          40.000,00                        40.000,00 

EQUIPAMIENTO CON ANALIZADORES AUTOMOTRICES PARA EL LABORATORIO DE AUTOTRÓNICA DEL 
DEPARTAMENTO DE ENERGÍA Y MECÁNICA DE LA UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS - ESPE SEDE 
LATACUNGA, PROVINCIA DE COTOPAXI

          18.500,00                        18.500,00 

LEVANTAMIENTO DE NECESIDADES DE ACTORES SOCIALES Y EVALUACIÓN DE IMPACTO DE LOS PROYECTOS  DE 
VINCULACIÓN CON LA SOCIEDAD DE LA UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS ESPE

        253.500,71                      253.500,71 

MEJORAMIENTO DE HABILIDADES PRÁCTICAS EN ESTUDIANTES CON LA ADQUISICIÓN DE EQUIPOS PARA EL 
LABORATORIO DE MECATRÓNICA DE LA UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS ESPE SEDE LATACUNGA

          75.688,62                        75.688,62 

MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD EDUCATIVA A TRAVÉS DE LA IMPLEMENTACIÓN DE EQUIPAMIENTO MODERNO PARA 
EL LABORATORIO DE CONTROL AVANZADO E INTELIGENTE DE SISTEMAS DE LA UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS 
ARMADAS ESPE SEDE LATACUNGA.

        257.260,00                      257.260,00 

MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA DEL LABORATORIO DE COMUNICACIONES DE LA UNIVERSIDAD DE LAS 
FUERZAS ARMADAS ESPE SEDE LATACUNGA

          72.256,54                        72.256,54 

MEJORAMIENTO DEL SERVICIO A ESTUDIANTES CON LA IMPLEMENTACIÓN DE ESTACIONES PARA PRÁCTICAS EN EL 
LABORATORIO DE MÁQUINAS ELÉCTRICAS DE LA UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS ESPE SEDE LATACUNGA

        295.801,53                      295.801,53 

ADQUISICIÓN, RENOVACIÓN DE EQUIPOS INFORMÁTICOS PARA LOS LABORATORIOS GENERALES DE COMPUTACIÓN 
DEL CAMPUS MATRIZ DE LA UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS ESPE

     1.344.000,00                   1.344.000,00 

IMPLEMENTACIÓN DE UN CENTRO DE DATOS ALTERNO HIPERCONVERGENTE CON AUTOMATIZACIÓN DE 
RESPALDOS Y REPLICACIÓN DE LA INFORMACIÓN PARA LA UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS - ESPE

        616.648,19                      616.648,19 

MEJORA DE EQUIPOS DEL LABORATORIO DE SIG-IDE PARA LAS CARRERAS DE INGENIERÍA EN TECNOLOGÍAS 
GEOESPACIALES E INGENIERÍA GEOGRÁFICA Y DEL MEDIO AMBIENTE, DEL CAMPUS MATRIZ DE LA UNIVERSIDAD DE 
LAS FUERZAS ARMADAS ESPE.

        522.332,00                      522.332,00 

ANEXO 3

UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS

 PROPUESTA DEL PLAN ANUAL DE INVERSIONES 2022



CUP NOMBRE DEL PROYECTO TOTAL
POR IDENTIFICAR 
FINANCIAMIENTO

FINANCIAMIENTO CON 
COMPENSACIÓN DEL IR Y 
DEVOLUCIÓN DE IVA 2022

FINANCIAMIENTO 
CON AUTOGESTIÓN

TOTAL

ANEXO 3

UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS

 PROPUESTA DEL PLAN ANUAL DE INVERSIONES 2022

POTENCIALIZACIÓN DEL SISTEMA ELÉCTRICO DEL EDIFICIO DE CIENCIAS DE LA COMPUTACIÓN, MEDIANTE EL 
DISEÑO E INSTALACIÓN DE LA ACOMETIDA DE MEDIA TENSIÓN Y DE CÁMARAS DE TRANSFORMACIÓN QUE 
ALIMENTARÁ LOS BLOQUES DE LOS LABORATORIOS DE CIENCIAS DE LA COMPUTACIÓN Y LOS LABORATORIOS 
ALEDAÑOS.  

        504.000,00                      504.000,00 

   19.544.903,40                 10.628.300,30                           2.642.244,86               6.274.358,24      8.916.603,10 

*La autogestión incluso de los que proviene de saldos comprometidos no devengados
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