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General de Brigada
Rector de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE

CONSIDERANDO:

Que, el Art. 226 de la Constitucion de la Republica del Ecuador sefala: “Las instituciones del Estado, sus
organismos, dependencias, las servidoras o servidores publicos y las personas que actien en virtud de
una potestad estatal ejerceran solamente las competencias y facultades que les sean atribuidas en la
Constitucién y la ley. Tendran el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer
efectivo el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion.”;

Que, el Art. 350 de la Constitucion de la Republica del Ecuador sefiala: “E/ Sistema de Educacion Superior
tiene como finalidad la formacion académica y profesional con vision cientifica y humanista; la investigacion
cientifica y tecnoldgica; la innovacién, promocién, desarrollo y difusién de los saberes y las culturas; la
construccién de soluciones para los problemas del pais, en relacion con los objetivos del régimen de
desarrollo”,

Que, el Art. 355 de la Carta Suprema, entre otros principios, establece: “El Estado reconocera a las
universidades y escuelas politécnicas autonomia académica, administrativa, financiera y organica, acorde
con los objetivos del régimen de desarrollo y los principios establecidos en la Constitucién. Se reconoce a
las universidades y escuelas politécnicas el derecho a la autonomia, ejercida y comprendida de manera
solidaria y responsable. Dicha autonomia garantiza el ejercicio de la libertad académica y el derecho a la
busqueda de la verdad, sin restricciones; el gobierno y gestion de si mismas, en consonancia con los
principios de alternancia, transparencia y los derechos politicos; y la produccion de ciencia, tecnologia,
cultura y arte. La autonomia no exime a las instituciones del sistema de ser fiscalizadas, de la
responsabilidad social, rendicion de cuentas y participacion en la planificacion nacional...”,

Que, el Art. 17 de la Ley Organica de Educacion Superior, establece que: “El Estado reconoce a las
universidades y escuelas politécnicas autonomia académica, administrativa, financiera y orgénica, acorde
con los principios establecidos en la Constitucion de la Republica (...)",

Que, el Art. 18 de la Ley Organica de Educacién Superior determina: “La autonomia responsable que
efjercen las universidades y escuelas politécnicas consiste en: [...] d) La libertad para nombrar a sus
autoridades, profesores o profesoras, investigadores o investigadoras, las y los servidores y las y los
trabajadores, atendiendo a la alternancia y equidad de género, de conformidad con la Ley; e) La libertad
para gestionar sus procesos internos [...] h) La libertad para administrar los recursos acorde con los
objetivos del régimen de desarrollo, sin perjuicio de la fiscalizacion a la institucién por un érgano contralor
interno o externo, segun lo establezca la Ley; ...";

Que, el Art. 47 de la LOES dispone: ‘Las universidades y escuelas politécnicas ptblicas y particulares
obligatoriamente tendran como autoridad maxima a un 6rgano colegiado académico superior que estara
integrado por autoridades, representantes de los profesores, estudiantes y graduados. [...]";

Que, el Art. 12 del Estatuto de la Universidad, dispone que: “El Honorable Consejo Universitario es el
6rgano colegiado de cogobiemno académico superior y autoridad maxima de la Universidad de las Fuerzas
Armadas-ESPE’,

Que, el Art. 47 del prenombrado Estatuto sefala que: “El Rector, serad designado por el Jefe del Comando
Canjunro de las Fuerzas Armadas de la terna de Oficiales que remita cada Fuerza a la que le corresponda
ejercer el rectorado, que sera en orden de precedencia de las Fuerzas; durara en sus funciones
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anos; y, sus deberes y atribuciones son: [...] k. Dictar acuerdos, instructivos, resoluciones y poner en
gjecucion aquellos dictados por el H. Consejo Universitario, mediante érdenes de rectorado; [...]";

Que, mediante oficio 13-DIEDMIL-126, del 11 de septiembre de 2013, el Teniente General Leonardo
Barreiro Mufioz, Jefe del Comando Conjunto designé al General de Brigada Roque Apolinar Moreira
Cedefio como Rector de la Universidad de las Fuerzas Armadas “ESPE”,

Que, el Art.14, literal d, del Estatuto de la Universidad establece que son atribuciones del H. Consejo
Universitario: “...Aprobar y reformar los reglamentos de la Universidad de las Fuerzas Armadas “ESPE”; y
cuando se trate de materias reguladas por el Consejo de Educacion Superior, éstos deberan cumplir con
las normas aprobadas por este organismo, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 169, literal m) de
la Ley Orgénica de Educacién Superior...”;

Que, el H. Consejo Universitario Provisional conocio: el “Proyecto de Reglamento del Honorable Consejo
Universitario y otros érganos colegiados de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE”, aprobado con
las observaciones realizadas por el mencionado Organismo en el primer debate, mediante resolucion
ESPE-HCUP-RES-2014-065, del 7 de agosto de 2014;

Que, el H. Consejo Universitario Provisional, en sesion ordinaria ESPE-HCUP-S0O-2014-015, del 18 de
agosto de 2014, al tratar el octavo punto del orden del dia, adopt6 la resolucion ESPE-HCUP-RES-2014-
072;

Que, el Art. 45 del Estatuto de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE, establece que: “E/ Rector es
la primera autoridad ejecutiva de la Universidad de las Fuerzas Armadas “ESPE” y ejercera la
representacion legal, judicial y extrajudicial de la misma...”; y,

En ejercicio de sus atribuciones,
RESUELVE:

Art. 1.- Poner en ejecucion la resolucion ESPE-HCUP-RES-2014-072, adoptada por el H. Consejo
Universitario Provisional, al tratar el octavo punto del orden del dia en sesion ordinaria del 18 de
agosto de 2014, en el siguiente sentido:

“a. Aprobar en segundo y definitivo debate el Reglamento del H. Consejo Universitario y otros
organos colegiados de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE.

b. Disponer la publicacion de este reglamento en la pagina web institucional.

Esta resolucion es de cumplimiento obligatorio y entra en vigencia una vez emitida la orden
rectorado”.

Art. 2.- El Reglamento del H. Consejo Universitario y otros érganos colegiados, se anexa a esta orden
de rectorado en ocho (8) fojas Utiles, como parte constitutiva e inseparable de la misma.

Art. 3.- Del cumplimiento de esta orden de rectorado encarguense los sefores: Vicerrectorado
Administrativo; Vicerrectorado Académico General; Vicerrectorado de Docencia; Vicerrectorado
de Investigacion, Innovacién y Transferencia de Tecnologia; director de la extension Latacunga;

unidades académicas externas; unidades académicas especiales, Procurador de la Universidad;
Secretario del H. Consejo Universitario Provisional; y, comunidad universitaria.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
Expedida en el Rectorado de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE, el 3 de septiembre de 2014.
El Rector de la Universidad de | uerzas Armadas-ESPE
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REGLAMENTO DEL HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
Y OTROS CUERPOS COLEGIADOS
DE LA UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS-ESPE

Art. 1.-

Art. 2.-

Ar, 3.-

Art. 4.-

Art. 5.-

Art. 6.-

CAPITULO |
DEL AMBITO

El presente reglamento regula el funcionamiento del Honorable Consejo Universitario
como organo de cogobierno y a los demds organos colegiados académicos y
administrativos de la Universidad de las Fuerzas Armadas- ESPE, conforme a la Ley
Orgdnica de Educacién Superior (LOES), su Reglamento General y el Estatuto de la
Universidad.

El Honorable Consejo Universitario (HCU) es el érgano colegiado académico superior
de cogobierno de la Universidad de las Fuerzas Armadas- ESPE, autoridad maxima
institucional, integrado en la forma determinada en el articulo 12 del Estatuto de la
Institucion.

La Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE cuenta ademds, con organos
colegiados académicos y administrativos sin calidad de cogobierno y que se
encuentran conformados y organizados segin dispone su Estatuto, éstos son:

a. Organos Colegiados Académicos:
1) Consejo Académico;
2) Consejos de departamento;
3) Consejos de carreraq; v,
4) Consejo de Posgrado

b. Organos Colegiados Administrativos:
1) Comité de Planificacion y Evaluacion Institucional; vy,
2) Consejo de Extensién

El H. Consejo Universitario, los oérganos colegiados académicos y los érganos
colegiados administrativos, para su funcionamiento se regirdn por este Reglamento y
sus miembros tienen la obligacién de ajustar sus decisiones a la normativa vigente y
cumplir las competencias, deberes y atribuciones que constan en el Estatuto de la
Universidad y normas aplicables.

CAPiTULO Il
DE LA CONVOCATORIA

Existen dos tipos de convocatorias: 1) Para sesiones ordinarias y 2) Para sesiones
extraordinarias; en las Ultimas no se incluyen puntos varios como en las primeras, por
lo que se tratardn Unica y exclusivamente los puntos para los que especificamente
fueron convocadas.

La convocatoria a sesion la suscribira el presidente de cada érgano colegiado o por
delegacion expresa, lo hard el respectivo secretario del mismo y ésta contendré:

1. La denominacién del érgano colegiado;

2. Siglas y nimero de la convocatoria, ejemplo: ESPE-HCU (sigla del organo
colegiado), CSO (Convocatoria a Sesion Ordinaria), CSE (para el caso de Sesidén
Extraordinaria), afio (2014), nimero de convocatoria en tres digitos (001);
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Art. 7.-

Art. 8.-

Ar. 9.-

Ar. 10.-

Art. 11.-

3. Referencia a la autoridad que convoca y su calidad; para el caso de delegacion
deberd constar expresamente la referencia a dicha delegacion, el fundamento
legal de su competencia, tipo de sesion, la fecha, la hora y el lugar en que se
llevard a efecto la sesion;

4. El orden del dia que detalla los asuntos a ser tratados uno a uno; el primer punto
en el caso de las sesiones ordinarias Unicamente, serd la aprobacion del acta o
actas de sesiones anteriores sean ordinarias o extraordinarias, cuando el acta
no se haya aprobado en la misma sesion;

5. Puntos varios, Unicamente si se trata de sesién ordinaria.

6. La fecha de la convocatoria; vy,

7. Pie de firma de la autoridad que convoca.

La convocatoria serd preparada por el secretario con los asuntos o temas que
disponga expresamente el presidente, quien una vez aprobada, la suscribird y
dispondra su notificacién con la correspondiente documentacion de respaldo para el
tratamiento de cada uno de los puntos del orden del dia. Cada punto deberd contar
con los informes de las unidades administrativas, académicas o de investigacion con
las que tenga relacién el tema a tratarse, ademds del informe y criterio del
Procurador de la Universidad, cuando el caso lo amerite; caso contrario, serd
suficiente su criterio en las sesiones, lo que se registrara en actas.

La notificacién con la convocatoria y la correspondiente documentacion de respaldo
para el tratamiento de cada uno de los puntos del orden del dia, se realizaréa por
via electrénica al e-mail oficial del presidente y de cada uno de los miembros del
organo colegiado.

Los términos senalados en el Estatuto para realizar las convocatorias se entenderdn
como dos dias habiles completos, para sesiones ordinarias; y, un dia habil completo
para las extraordinarias.

Las sesiones ordinarias deberdn convocarse con por lo menos 48 horas, es decir con
dos dias habiles completos de anticipacion a la fecha en que deban llevarse a cabo;
y, las sesiones extraordinarias seran convocadas con por lo menos 12 horas, es decir,
con un dia habil de anticipacion a la fecha en que deban llevarse a cabo.

La convocatoria se cursard a los miembros principales y en el caso de que alguno de
ellos se excusare para no asistir, por escrito y con la anticipacién de al menos un dia
en el caso de sesiones ordinarias y de medio dia, para las sesiones extraordinarias,
el presidente dispondré se convoque al correspondiente alterno. En el caso de los
miembros del consejo de cogobierno que no sean por eleccién, actuaréin como
alternos los funcionarios que subroguen al titular, de acuerdo con el Estatuto.

Art. 12.- El presidente del cuerpo colegiado, en forma expresa podrd convocar al seno del

Art. 13.-

Al

(L

/

Consejo, a otros miembros de la comunidad universitaria, quienes participarén con
voz pero sin voto.
CAPITULO 1l
DE LAS SESIONES

El H. Consejo Universitario sesionard ordinariamente por lo menos una vez al mes y
de manera extraordinaria, por disposicion del presidente o a pedido de por lo
menos seis de sus miembros. En caso de ausencia del presidente, presidird las
sesiones del H. Consejo Universitario, el Vicerrector Académico General por
delegacion escrita del presidente.
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An. 14.- Las sesiones serdn presididas por el presidente del consejo que corresponda, de la
siguiente manera:

a. El Honorable Consejo Universitario, preside el Rector y por delegacién o encargo
expreso el Vicerrector Académico General; y, en caso de ausencia de éste
ultimo, el Vicerrector de Docencia;

b. El Consejo Académico, preside el Vicerrector Académico General o su delegado
que serd el Vicerrector de Docencia; en su ausencia, el Vicerrector de
Investigacion, Innovacién y Transferencia de Tecnologia; o, en ausencia de los
dos Ultimos, un director de departamento;

c. El Consejo de departamento, preside el director de departamento;

d. El Consejo de carrera, preside el director de carrerq;

e. El Consejo de Posgrado, preside el Vicerrector Académico General;

f. El Comité de Planificacion y Evaluacién Institucional, preside el Vicerrector
Académico General; vy,

g. El Consejo de Extension (Sede), preside el director.

Art. 15.- No podrd delegarse o encargarse la presidencia en el caso en el que no conste
expresamente dicha posibilidad; es decir, el érgano colegiado serd presidido por la
auvtoridad que expresamente se sefiala; igualmente, el delegado o encargado, a su
vez, no podré delegar o encargar, salvo que asi lo autorice expresamente el
delegante.

Art. 16.- En las sesiones ordinarias y extraordinarias el quérum serd de mds de la mitad de
sus integrantes, en caso de ausencia de uno o mas de las autoridades miembros del
érgano colegiado, se convocard a los funcionarios que subroguen a los titulares.

Art. 17.- En cada consejo actuard un secretario, de la siguiente manera:

a. En el Honorable Consejo Universitario, actuard como secretario un funcionario de
libre remocién; en caso de ausencia actuard el prosecretario o un secretario ad-
hoc;

b. El Consejo Académico, el Consejo de Posgrado y el Comité de Planificacion y
Evaluacidon Institucional contardn con un secretario permanente, que serd un
servidor publico, nombrado conforme la ley;

c. El consejo de departamento, contard con un secretario/a designado/a por el
Vicerrector de Docencia de entre los secretarios académicos, a solicitud del
director del departamento;

d. El consejo de carrera, contard con el secretario académico asignado a la
carreraq; y,

e. En el consejo de extension (Sede), actuard como secretario/a un abogado/a

funcionario de la extension (Sede), designado por el director de extension
(Sede).

Art. 18.- El H. Consejo Universitario contard con el asesoramiento legal del Procurador/a de la
Institucion.

Ar. 19.- Las sesiones serdn grabadas y se iniciaran con la lectura de la convocatoria y el
orden del dia que serén puestos a consideracion, para su aprobacion o modificacion;
una vez aprobados el orden del dia y la convecatoria, en las sesiones ordinarias en
las que se contemple la lectura del o de las acta, se procederd a dar lectura de las
correspondientes resoluciones para su aprobacion. Acto seguido, se tratardn uno a
uno los asuntos que constan en el orden del dia aprobado.
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Art. 20.-

Art. 21.-

An. 22.-

An. 23.-

Art. 24.-

Art. 25.-

Art. 26.-

Art. 27 .-

El orden del dia podrd ser modificado por votacion de la mayoria de los miembros
presentes del érgano colegiado y Unicamente, respecto de la exclusién de alguno de
sus puntos o del orden que deben tratarse cada uno de ellos; no podrdn incluirse
nuevos puntos en el orden del dia.

En ningln caso, una sesidon convocada como ordinaria podrd desarrollarse como
extraordinaria o viceversa, de producirse aquello carecerd de valor legal.

Los érganos colegiados sesionardn en las instalaciones de la sede matriz o de la
extension (sede), segin corresponda. El H. Consejo Universitario, por autorizacion de
su presidente, podra sesionar en un lugar diferente a las instalaciones de la sede
matriz.

Para tratar cualquier asunto en el seno del organo colegiado, se contard
obligatoriamente con la documentacion y los informes de las unidades o funcionarios
que el presidente estime necesario y que permitan al érgano colegiado contar con
los elementos de juicio para adoptar la resolucion sobre el punto del orden del dia.

Ninguno de los miembros del 6rgano colegiado, que esté en uso de la palabra, sera
interrumpido en su intervencidon, a menos que infringiere las disposiciones
reglamentarias o que se aparte de la cuestidon principal que se esté analizando; tal
situacion serd moderada por el presidente. Los miembros del érgano colegiado que
hagan uso de la palabra en las sesiones, deben hacerlo usando un vocabulario
adecuado y educado, conforme a los valores de honorabilidad, buenas costumbres y
normas de buen hablante.

Los miembros del érgano colegiado no podrdn abandonar la sala de sesiones, sin
causa justificada o sin el consentimiento de la presidencia; de hacerlo, serén
amonestados verbalmente por el presidente y de ser reincidentes, serén llamados la
atencion por escrito, hecho que se notificard para los fines reglamentarios pertinentes
a la Unidad de Talento Humano o al estamento que corresponda, segin la
naturaleza del miembro del consejo.

Las sesiones tendrdn una duracion méaxima de cuatro horas diarias, pudiendo
prolongarse hasta por una hora mds, siempre que se cuente con el voto favorable de
la mayoria simple de sus miembros; caso contrario se clausurard la misma al
cumplirse el tiempo establecido y los temas pendientes serén tratados en la préxima
sesion, en el mismo orden de relacién que constaban en la agenda anterior, salvo que
existieran temas de vital importancia, que deban tratarse antes de ellos, por
mandato legal, estatutario, reglamentario o cuando se cuente con el voto favorable
de la mayoria simple de los miembros presentes en la sesién. De la misma forma se
procederd en el caso de que por cualquier motivo se suspenda una sesion.

Por disposicion de la presidencia o a pedido de alguno de sus miembros (en cuyo
caso deberd contar con el respaldo de la mayoria simple de los miembros presentes
en la sesién), el organo colegiado podrd instalarse o constituirse en sesién
permanente, segun corresponda, cuando asi justifique la importancia, complejidad
y/o extensién del tema por tratarse; en tal caso, asi se registrard en el acta
correspondiente dejando constancia del lugar, dia y hora en que se reanuda y se
suspende la sesion. Las sesiones declaradas permanentes no podrdn exceder mads

alld de seis horas diarias
i)
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CAPITULO IV
DE LA COMISION GENERAL

Art. 28.- El 6rgano colegiado podré recibir en comisién general a funcionarios, servidores

Art. 29.-

Anr. 30.-

Art. 31.-

An. 32.-

publicos y trabajodores, o estudiantes de la Institucién, que asi lo hubiesen
solicitado por escrito o a pedido de un miembro, al menos, del referido organismo;
a su vez podrd recibirse de igual forma a quienes sin pertenecer a la Universidad
de las Fuerzas Armadas- ESPE, soliciten por escrito, ser recibidos y escuchados. De
su parte, el érgano colegiado como tal, a pedido de uno de sus miembros, podra
declararse en comisién general, para tratar un determinado asunto, debiendo al
efecto contarse con el respaldo de al menos un miembro del referido organismo.

En estos casos se suspenderd la sesion y se instalard en comision general, en la que
se realizardn las exposiciones pertinentes de parte de quien haya solicitado ser
recibido de esa manera o del érgano colegiado propiamente como tal, segin
corresponda. Concluidas las exposiciones, el presidente declarard cerrada la
comisién general e invitard a abandonar la sala de sesiones del referido organismo
a la persona o personas que realizaron sus exposiciones; acto seguido dispondrd se
reanude la sesién, a fin de que se delibere y resuelva lo que fuere del case.

El presidente regulard el tiempo de duracién de la comisién general y de las
deliberaciones posteriores al cierre de la misma.

Quienes fueren recibidos en comisiébn general, realizardn sus exposiciones
personalmente con uso de un vocabulario adecuado y educado, de acverdo a
valores de honorabilidad, buenas costumbres y normas de buen hablante; tomando
en cuenta el respeto a los miembros del érgano colegiado, o a las personas a
quienes hicieren alusién en sus intervenciones; su incumplimiento dard lugar a que el
presidente llame la atencién a quien incurra en ello, y de ser reincidente, dard por
finalizada la comisién general, sin perjuicio de las sanciones legales o disciplinarias
administrativas a que hubiere lugar, si el caso asi lo amerita, dejando a salve
responsabilidades de orden civil o penal.

Durante el desarrollo de la comision general, el expositor podrd valerse de todas
las ayudas audiovisuales y documentales que juzgue necesarias; a su vez y a pedido
del presidente o de uno de los miembros del érgano colegiado, dejard en secretarig,
copia de los archivos, videos y/o documentos a los que hiciere referencia en su
exposicién.

El organo colegiado podrd atender las comisiones generales que considere
pertinentes, en sesion ordinaria, siempre y cuando la respectiva solicitud escrita se
hubiese formulado al menos con cuarenta y ocho horas de anticipacion, a la fecha en
que deba desarrollarse dicha sesion; la solicitud serd previamente calificada por el
presidente.

Las exposiciones o intervenciones a que hubiere lugar, con motivo de una comisién
general, no se registrardn en actas, pero si el hecho de que el 6rgano colegiado se
ha instalado en comision general y el objeto de la misma.

CAPITULO V
DE LAS DELIBERACIONES

Los miembros del érgano colegiado que deseen intervenir, solicitarédn la palabra al
presidente quien a su vez, deberd concederla. Quienes participen en las
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An. 33.-

Art. 34.-

Art. 35.-

Art. 36.-

Art. 37 .-

Art. 38.-

deliberaciones, se dirigirdn en todo momento al presidente y hardn uso de la
palabra sin interrupcion.

El presidente del érgano colegiado o quien dirija una sesion, no podrda adoptar una
posicion a favor o en contra de manera notoria y manifestada en los debates, ni
formular mociones; si desea hacerlo encargara la presidencia y la reasumira una vez
que haya finalizado el debate y resuelto el asunto; el hecho debera registrarse en
actas.

Conocido un asunto, el presidente orientaré y dirigird su discusion a fin de que se
cuente con los suficientes criterios y elementos de juicio, que permitan en cada caso,
tomar la mejor resolucion. Una vez que considere suficientemente debatido un
asunto, declarard cerrado el mismo y dispondrd que se plantee una mocién que, de
ser apoyada, se someterd al proceso de votacion.

En el caso de que, cerrado el debate de un tema, una o mds mociones presentadas
no tuviesen apoyo o simplemente no se presentare mocién alguna, el presidente
reabrird nuevamente el debate por el tiempo que juzgare razonable, al término del
que dispondrd se presente alguna mocion, en cuyo caso y de ser apoyada, se
someterda a votacion.

De persistir tal situacion, esto es, que no se presente alguna mocidon o que
presentada, ésta no contare con el respaldo reglamentario, la presidencia
dispondrd que el tema en discusion pase a conocimiento e informe de una comisién
permanente o especial, segun corresponda, para que el érgano colegiado resvelva
lo pertinente. En estos casos, las comisiones tendrén un plazo mdaximo de diez dias
para presentar su informe.

Si a pesar de contar con el informe de comisién, el érgano colegiado no llegare a
resolver sobre el tema en discusion, el asunto quedara resuelto en el sentido que mas
favorezca a la persona, grupo o institucidon, que tenga interés en el mismo, sin
perjuicio de las responsabilidades administrativas, civiles o penales en que pudieren
incurrir los miembros del érgano colegiado, por accién u omision, de acuerdo con la
Ley.

Si un miembro del érgano colegiado inobservare las normas del presente reglamento
o se apartare del tema en debate, serd llamado al orden por el presidente.
Cualquier miembro, tendra derecho a solicitar al presidente que asi proceda.

CAPITULO VI
DE LAS MOCIONES

La mocién, a criterio de un proponente, podra presentarse en forma verbal o por
escrito. En este Ultimo caso, quien la proponga de esa manera, solicitara al
presidente, que por secretaria se dé lectura a la misma. El presidente del cuerpo
colegiado no podréa formular mociones, si desea hacerlo, deberd encargar la
presidencia a quien corresponda.

Por disposicion del presidente o a pedido de uno de los miembros del érgano
colegiado, una mocién, debidamente respaldada, podré votarse por partes,
cuando el caso lo amerite.

Cuando una mocién ha sido apoyada, ésta no podré ser modificada o ampliada,
salvo que exista una razén fundada para ello y que sea aceptada por su
proponente, en cuyo caso y de contarse con el respaldo reglamentario
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Art. 39.-

Art. 40.-

Art. 41.-

Art. 42.-

correspondiente, se receptard la votacion sobre la mociéon modificada o ampliada.
De no aceptarse la modificacion o ampliacién, una vez finalizada la votacion, sea
aprobando o negando algin asunto en particular, podrd solicitarse su
reconsideracion.

Asi mismo, para modificar o ampliar una mocién apoyada, segin corresponda, sera
necesario ademads que no se haya dado inicio al proceso de votacion; pues de
haber ocurrido aquello, no habra lugar a tal modificacion o ampliacion.

Una mocién, aun cuando ya hubiese sido apoyada, podré ser modificada, ampliada
o retfirada, por su proponente, segun corresponda, siempre y cuando no hubiese
iniciado el proceso de votaciéon. En los casos de modificacién o ampliacion de una
mocién, ésta deberd ser apoyada y sometida al proceso reglamentario de votacion,
en tanto que en el caso de retirarse una mocién, Unicamente bastard fundamentar la
razén para aquello.

Apoyada una mocidn, no podrd proponerse otra, salvo en los siguientes casos:

a. Cuando previo a resolver, sea necesario considerar una disposicion legal,
estatutaria o reglamentaria, segin corresponda;

b. Cuando deba resolverse previamente algin asunto que guarde directa relacion
con el tema principal que esté tratdndose;

c¢. Cuando un tema deba diferirse o suspenderse hasta contar con mds elementos
de juicio; o,

d. Cuando un tema deba pasar a estudio e informe de comision.

Las mociones asi presentadas se denominardn “mociones previas”; éstas al igual que
las demds deberdén contar con el apoyo de al menos un miembro del Consejo, hecho
esto, se someteran a votacion.

Si una mocidn previa no tuviese apoyo, la presidencia dispondrd que por secretaria
se recepte la votacion de la mocién principal.

CAPITULO VII
DE LA VOTACION

Los miembros del érgano colegiado tendrén derecho a voz y voto; el voto serd
obligatorio y su pronunciamiento serd a favor o en contra, no habré abstencion; los
miembros del érgano colegiado no podrdn retirarse de la sesidén una vez dispuesta
la votacion; en caso de empate, el presidente tiene voto dirimente. La votacion serd
dispuesta por el presidente y receptada por el secretario, quien ademds,
proclamarad el resultado por disposicion de la presidencia.

En el caso de que alguno de los miembros del érgano colegiado tenga conflicto de
intereses en un tema determinado que se someta a votacién, deberd excusarse de
votar, previa justificacion presentada a la presidencia del érgano colegiado. Se
dejard constancia mediante acta de dicha situacion.

La votacién podrd ser simple, nominal, o secreta. La votacion simple, levantando el
brazo, se observard en todos los asuntos que deba resolver el érgano colegiado,
excepto en aquellos casos en que uno de los miembros del mismo, solicite se lo haga
por votacién nominal o secreta, en cuyo caso deberd contarse con el apoyo de tres
miembros, por lo menos. Existiendo el apoyo necesario, el presidente dispondrd que
por secretaria se recepte la votacién de esa manera. Votaciéon nominal es la que se
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Art. 43.-

Art. 44.-

Art. 45.-

Art. 46.-

Art. 47 .-

expresa de manera verbal, pudiendo ser razonado; ésta se receptard en orden
alfabético.

La votacién secreta se efectia a través de papeletas que serdn proporcionadas por
el secretario del érgano colegiado; un miembro del érgano colegiado designado
por consenso al momento de la votacion y el secretario escrutaran los resultados
que seran proclamados por el secretario por disposicion del presidente.

Ningin miembro del érgano colegiado podrd votar en asuntos de interés personal o
que directa o indirectamente involucren a su conyuge o conviviente, sus parientes
dentro del cuarto grado de consanguinidad y segundo de afinidad. Aquello en modo
alguno ha de significar que el miembro del érgano colegiado no pueda participar en
las deliberaciones de tales asuntos. En estos casos y sélo hasta que se proceda a la
votacién, dicho miembro abandonaré la sala de sesiones, a pedido del presidente.
Se dejara constancia de dicha situacion mediante acta.

Cuando un miembro designado por el 6rgano colegiado, hubiese presentado un
informe o participado en alguna comisién, podré votar en contra de un determinado
asunto o del mismo informe, si nuevos antecedentes, documentos o disposiciones
legales, estatutarias o reglamentarias, no conocidas o consideradas anteriormente,
asi lo ameriten, lo que deberd fundamentarse.

Si una mocién presentada cuenta con el respectivo apoyo, el presidente dispondra
que por secretaria se registren y recepten los votos y a su vez, se proclame el
resultado; el presidente votard al final.

Si se dudare de la exactitud de la votacion, el presidente a su juicio o a pedido de
algin miembro del érgano colegiado, dispondrd que se repita la misma, para lo
que se considerard Unicamente a quienes participaron en la votacién inicial;
registrada y receptada la nueva votacién, por secretaria se proclamard su resultado
y no se podrd disponer o solicitar se repita una vez mas la votacion. No se admiten
votos en blanco ni tampoco abstenciones. El voto del presidente es dirimente en caso
de empate.

CAPITULO VII
DE LAS RESOLUCIONES

Las decisiones de los érganos colegiados se expresan a través de resoluciones
conforme el resultado de la aprobacion de las mismas de acuerdo con el presente
reglamento.

Las resoluciones de los érganos colegiados podrén ser reconsideradas a pedido de
dos de sus miembros, en cuyo caso seré necesario que la respectiva solicitud sea
verbal o escrita, segun corresponda y se realice en la misma sesién, para lo que se
contarda con el apoyo de al menos tres miembros del referido organismo, presentes
en la sesion. En estos casos, la resolucion objeto de reconsideracion, quedara en
suspenso hasta que se fundamente la misma.

De existir apoyo a la solicitud de reconsideracion, el proponente la fundamentard en
la siguiente sesion dentro del tiempo que le fuere asignado por el presidente, a su
juicio, hecho esto, formulara la respectiva mocidn, que de ser apoyada, se someterd
a votacién y de obtener el voto favorable de la mayoria simple de los miembros
presentes en la sesion, quedard aprobada. En este caso la resolucién, objeto de
reconsideracion, automdticamente quedard invalidada. Por ningdn concepto podrd
nuevamente reconsiderarse una resolucion.
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Ar. 48.-

Art. 49.-

Ar. 50.-

Ar. 51.-

Art. 52.-

Art. 53.-

Art. 54.-

Art. 55.-

Art. 56.-

Art. 57 .-

Los miembros de los érganos colegiados, tienen derecho a solicitar de secretaria, se
proporcione la informacidén o documentacion pertinente, sobre cualquier asunto
previo a resolver. Por ningin motivo podrd negarse lo solicitado.

Las resoluciones que adopten los érganos colegiados sobre los asuntos que son de su
competencia serdn numeradas, publicadas y notificadas a las unidades académicas,
de investigaciones y administrativas, segin corresponda y a los interesados, a fin de
que se proceda a su conocimiento y cumplimiento.

La publicacién de las resoluciones del H. Consejo Universitario serdn mediante
ordenes de rectorado y las resoluciones de los érganos colegiados se efectuard a
través del micro sitio destinado para el efecto en la pagina web institucional.

Las resoluciones de los érganos colegiados seran notificadas dentro del término de
tres dias hdbiles desde la fecha en que fueron tratadas, para su cumplimiento. Serdn
publicadas las de cardcter general; y, las particulares o especiales que disponga el
organo colegiado en forma expresa.

Los asuntos que se traten en el seno de los 6rganos colegiados serdn resueltos en un
solo debate.

Los reglamentos, normativa institucional y sus reformas seran aprobados por el H.
Consejo Universitario en dos debates en sesiones diferentes; mientras que la
codificacion de dichas normas se lo hard en un sélo debate. En todos los casos, se
contaré con el informe de la comisién encargada de la elaboracién de los proyectos,
informe que se referird, entre otros puntos, a las disposiciones de orden legal y
estatutario que se han observado en la formulacion del proyecto y la posible
incidencia académica, econémica, social e institucional.

Las resoluciones de los érganos colegiados serdn aprobadas con el voto favorable
de la mayoria simple. En el caso de las votaciones del H. Consejo Universitario, se
estard a la mayoria, considerando el voto ponderado al que se refiere la LOES, el
Estatuto y este reglamento.

Las resoluciones del H. Consejo Universitario seguirédn el tramite reglamentario
pertinente, sin que sea necesario haberse aprobado en forma previa el acta
correspondiente. Para el efecto, la secretaria del érgano colegiado elaboraré un
documento del que consten las resoluciones adoptadas con referencia a la sesién en
que se han adoptado, la correspondiente numeracién y la certificacién por parte
del secretario. Este documento serd la base para las notificaciones correspondientes
y la elaboraciéon de la orden de rectorado, cuando asi corresponda.

Una o mas de las resoluciones de los érganos colegiados inferiores podrén ser
revocadas por un organo colegiado superior, por pedido expreso de cualquier
miembro de la comunidad universitaria, debidamente fundamentada en el orden
legal vigente. El presidente del érgano colegiado dispondrd se presenten cuantos
informes fueren necesarios para contar con los suficientes elementos de juicio para
la resolucion correspondiente.

Las decisiones de los organos colegiados, en todos los casos, resolverdn por
votacion sobre lo principal y esencial del punto puesto para conocimiento y
resolucion del érgano colegiado. Cualquier diligencia, presentacién de documentos
o informes ampliatorios que se consideren necesarios para contar con mayores y
mejores elementos de juicio, se presentarén a través de funcionarios, servidores
publicos o trabajadores, de los titulares de las unidades académicas o
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Art. 58.-

Art. 59.-

Ad. 60.-

~

administrativas de la Universidad o de comisiones conformadas, segin corresponda,
por disposicién Unicamente por el presidente del correspondiente érgano colegiado
y no necesariamente a través de resolucién por votacion del érgano colegiado. En
este Ultimo caso, se suspenderd el tratamiento del punto del orden del dia y se
continuaré en la préxima sesion siempre que se cuente con la documentacién e
informes requeridos.

CAPITULO IX
DEL PRESIDENTE DEL ORGANO COLEGIADO

Son atribuciones y deberes del presidente de los érganos colegiados, sin perjuicio de
las demds dadas por el Estatuto de la Universidad:

1.  Cumplir y hacer cumplir la Ley, el Estatuto y los reglamentos de la Institucion;

2. Convocar, instalar, dirigir, suspender y clausurar las sesiones del érgano
colegiado;

3. Tomar el juramento de rigor y posesionar a los miembros del érgano
colegiado, en nombre del referido organismo;

4. Disponer a secretaria elabore la convocatoria y el orden del dia de las
sesiones; asi como notifique con la misma a los miembros del érgano colegiado
y adjunte los documentos de respaldo;

5. Suscribir conjuntamente con el secretario, las actas de las sesiones del organo
colegiado;

6. Aceptar o negar las excusas de los miembros del érgano colegiado y convocar
a los respectivos alternos;

7. Autorizar o negar las solicitudes de personas ajenas al érgano colegiado,
interesadas en conocer asuntos o documentos del mismo;

8. Disponer a secretaria el archivo o devolucion, segun corresponda, de solicitudes
o documentos que a criterio del 6rgano colegiado resulten improcedentes;

9. Velar por la puntualidad en la asistencia a las sesiones;

10. Velar por el cumplimiento de las tareas encomendadas a las comisiones;

11. Disponer que por secretaria se notifique a quien corresponda, las resoluciones
del 6rgano colegiado;

12. Conceder el uso de la palabra y en el orden que haya sido solicitado a los
miembros del érgano colegiado y a quienes participen en la sesion;

13. Abrir, suspender, cerrar o reabrir los debates, segin corresponda;

14. Llamar al orden a los miembros del érgano colegiado, que se aparten de la
materia en discusion o que inobserven las normas legales, estatutarias o
reglamentarias, que rigen a dicho organismo;

15. Cadlificar las solicitudes presentadas por quienes desearen ser recibidos en
comision general;

16. Disponer a secretaria prepare los documentos que deban ser suscritos y que se
originen en resoluciones o en temas tratados o a tratarse en el érgano
colegiado; v,

17. Las demds que legal, estatutaria y reglamentariamente le competan.

CAPITULO X
DE LOS MIEMBROS DEL ORGANO COLEGIADO

Son miembros de un érgano colegiado quienes han sido designados o elegidos y
posesionados legalmente de conformidad con la LOES, su Reglamento General, el

Estatuto de la Universidad y este reglamento.

Son atribuciones y deberes de los miembros del érgano colegiado:
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1. Asistir puntualmente a las sesiones ordinarias o extraordinarias, convocadas por

el presidente;

Formular mociones, intervenir en las deliberaciones y participar en las votaciones;

3. Integrar las comisiones permanentes o especiales para las que hubiesen sido
designados y presentar en tiempo oporiuno los informes correspondientes en
cada caso;

4. Asistir en representacion del érgano colegiado o de la Universidad de las
Fuerzas Armadas ESPE a aquellos eventos para los que fueren designados por el
citado organismo;

5. Presentar con oportunidad sus excusas al presidente cuando por asunfos de
salud, fuerza mayor u otros, no les fuere posible asistir a una sesién del érgano
colegiado; v,

6. Las demds que legal, estatutaria y reglamentariamente le competan.

L

CAPITULO XI
DEL SECRETARIO DEL ORGANO COLEGIADO

Ar. 61.- Son atribuciones y deberes del secretario del érgano colegiado:

1. Preparar por disposicién del presidente, el orden del dia para las sesiones del
organo colegiado;

2. Notificar a los miembros del 6rgano colegiado, por disposicién del presidente,
con la convocatoria a sesiones ordinarias o extraordinarias, de acuerdo con el
presente reglamento;

3. Proporcionar al presidente y miembros del érgano colegiado, la informacién o
documentacidon que fuere solicitada, en relacidon con los temas a tratarse en las
sesiones del referido organismo;

4. Guardar absoluta reserva de los asuntos o documentos que conozca en las
sesiones del érgano colegiado;

5. Velar por la seguridad de la documentacion que reposa en el archivo del
oérgano colegiado;

6. Elaborar las actas de las sesiones del érgano colegiado y suscribirlas
conjuntamente con el presidente, una vez aprobadas;

7.  Emitir, notificar, certificar y dar fe, de las resoluciones del érgano colegiado; las
notificaciones las efectuard por via electrénica y en el caso de imposibilidad,
de otra forma permitida por la ley;

8. Conferir por disposicion del presidente, copia simple o certificada, de los
documentos que reposan en el archivo del referido organismo;

9. Llevar un registro cronolégico de las resoluciones del érgano colegiado;

10. Preparar las comunicaciones dispuestas por el presidente, sobre asuntos tratados
o a tratarse en las sesiones del érgano colegiado;

11. Cumplir las comisiones o diligencias que le fueren confiadas por el presidente o
por el organo colegiado;

12. Mantener un registro cronolégico de los asuntos pendientes, a fin de que el
presidente determine la fecha en que los mismos deban ser tratados en el seno
del organo colegiado;

13. Conservar las grabaciones magnetofénicas de las sesiones del érgano
colegiado, durante un trimestre, a contarse desde la fecha de cada sesion;

14. Receptar y proclamar los resultados de las votaciones, por disposicion del
presidente;

15. Solicitar por disposicion del presidente, los informes reglamentarios sobre
asuntos que deban tratarse en las sesiones del érgano colegiado; v,

16. Las demds que legal, estatutaria y reglamentariamente, le competan.
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Ar. 62.- El Secretario del H. Consejo Universitario elaborara las érdenes de rectorado que
pongan en ejecucién las resoluciones de dicho organismo, para la suscripciéon por
parte del Rector de la Universidad, las numeraré sucesivamente y archivara en el
correspondiente expediente de la sesién en la que se tomd la resolucion que se
resuelve poner en ejecucion.

Art. 63.- El Secretario del H. Consejo Universitario notificaré con las érdenes de rectorado a
las unidades y personas que asi se sefiale en mismas, conforme el presente
reglamento.

CAPITULO XII
DE LAS COMISIONES

Art. 64.- El drgano colegiado podrd conformar comisiones permanentes o comisiones
especiales, para el tratamiento de las materias y asuntos que asi lo creyere
conveniente. Las comisiones permanentes designaran a su vez un secretario, de entre
los funcionarios de la Universidad de las Fuerzas Armadas- ESPE. Las comisiones
deberdn ser presididas por un miembro del 6rgano colegiado.

Art. 65.- Los integrantes de las comisiones permanentes y especiales, podrdn ser llamados al
seno del érgano colegiado a pedido de uno de sus miembros, para que absuelvan
cualquier inquietud, pudiendo incluso, de ser necesario, disponerse la ampliacién de
un informe. Los integrantes de estas comisiones seran administrativa y civilmente
responsables, segun corresponda, por los datos consignados en sus informes.

Los integrantes de las comisiones permanentes y especiales, podran excusarse por
razones de caso fortuito, fuerza mayor o conflicto de intereses, mediante escrito,
debidamente justificado.

Ar. 66.- Los informes de las comisiones permanentes y especiales, en cuanto a su forma
contendran: introduccion, andlisis de los hechos, fundamentacién legal, conclusiones y
recomendaciones. El organo colegiado podréd o no acoger los informes de la
comision, de manera parcial o total; procediendo a presentarse la respectiva mocién,
que seguird el proceso reglamentario correspondiente.

CAPITULO XIlI
DE LAS ACTAS

Art. 67.- Las actas de las sesiones del érgano colegiado serdn elaboradas por la secretaria
de cada organo colegiado cuando corresponda, identificindose numéricamente y
contendran el registro de la fecha en la que se desarrolld una determinada sesién.

Ar. 68.- Elaboradas las actas, se pondrén en conocimiento de los miembros del érgano
colegiado, en la proxima sesion ordinaria, para su aprobacién. De existir
observaciones al o a las actas, éstas deberdn registrarse por secretaria y una vez
realizadas, se procedera a su legalizacion.

Ar. 69.- Las actas de las sesiones del érgano colegiado se imprimirédn en papel membretado
de la Universidad de las Fuerzas Armadas—ESPE y serdn legalizadas con las firmas
del presidente y secretario del organismo. Sera de responsabilidad del secretario, el
archivo y custodia de tales actas.

Anrt. 70.- Las actas del érgano colegiado, contendrdn:

1. Un nimero secuencial de registro, acompaiado de las siglas que identifiquen a
la unidad, en donde se han elaborado;
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Art. 71.-

Art. 72.-

Art. 73.-

2. Determinacién del lugar, dia y hora, en que se reine el dérgano colegiado y
tipo de sesién (ordinaria o extraordinaria);

3. Noémina de las personas que asisten a la sesién, identificando su calidad de

presidente, miembro o secretario del érgano colegiado, segin corresponda; de

igual manera se identificard a aquellas personas que fueren invitadas a una
sesién, con indicaciéon del cargo o funcion que desempeiian;

Constataciéon del quérum reglamentario;

5. El orden del dia y su aprobacion, asi como la referencia a las intervenciones
relativas a lo principal del tema objeto del orden del dia; de igual manera, se
registrard la intervencion de quien haya sido invitada o invitado a las sesiones
de dicho organismo. En los casos en que un miembro del 6rgano colegiado
solicitare que su intervencion se registre textualmente en el acta, se procederd
de esa manerq;

6. Registro de las mociones, el apoyo a las mismas y el resultado de las votaciones;

7. Hora de ingreso y de salida, segin corresponda, de los miembros del érgano
colegiado o de las personas que fueren llemadas al seno del referido
organismo;

8. Fecha y hora de finalizaciéon de una sesion;

9. Legalizacién de las mismas por parte del presidente y secretario del érgano
colegiado.

2

Toda acta serd aprobada en la siguiente sesion ordinaria del érgano colegiado; los
miembros del érgano colegiado que no hubiesen asistido a una sesién, cuya acta se
esté aprobando, salvardn su voto; igual procedimiento se observard respecto de
aquellas personas que recién se posesionen como miembros del érgano colegiado.

CAPITULO XIV
DE LAS DIETAS

Los miembros del H. Consejo Universitario que ostenten representacién de los/las
estudiantes y graduados percibirdn por su asistencia a cada sesion, la dieta cuya
cuantia serd establecida en el correspondiente presupuesto de la Institucién; el valor
de la dieta sera el equivalente al cinco por ciento de la remuneraciéon mensual
unificada establecida y aprobada legalmente para el grado uno de la escala de
remuneraciones mensuales unificadas del nivel jerdrquico superior que se encuentre
en vigencia; en el caso de sesion permanente con duracion de varios dias, las dietas
se pagaran por cada dia. Para el pago de la dieta sélo es necesaria la presentacion
de la copia del acta de la respectiva sesion.

El secretario del H. Consejo Universitario, enviard el acta correspondiente a la
Unidad de Finanzas, a fin de que se proceda al pago respectivo.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA: El H. Consejo Universitario Provisional, hasta que se integre el Honorable Consejo
Universitario conforme el Estatuto de la Universidad de las Fuerzas Armadas —ESPE, cumplird las
disposiciones de este Reglamento en todo cuanto fuere aplicable.

SEGUNDA: La Unidad de Tecnologias de la Informacién y Comunicacion creard el o los micro
sitios que fueren necesarios en la pdagina web institucional para la publicacion de las
resoluciones adoptadas por los 6rganos colegiados y ordenes de rectorado.
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NORMA SUPLETORIA

En todo aquello no contemplado en este Reglamento y las normas aplicables vigentes, se
estard a lo que resuelva el H. Consejo Universitario.

DEROGATORIA

Deréguese el Reglamento del Honorable Consejo Politécnico, aprobado mediante resolucion
016 del 19 de abril del 2005, puesta en ejecuciéon segin orden de rectorado 2005-070-ESPE-
a-3, del 20 de abril de 2005; v, las reformas efectuadas por resoluciones 25-A y 031, del 9 y
30 de junio de 2008, puestas en ejecucion segun orden de rectorado 2008-125-ESPE-a-3, del
3 de julio de 2008.

DISPOSICION FINAL

Este reglamento una vez aprobado, entrard en vigencia a partir de su publicacion mediante
orden de rectorado.

GLOSARIO DE TERMINOS

Acta: Documento en el que se recogen todas las deliberaciones y resoluciones del érgano
colegiado, correspondientes a una determinada sesion.

Comision: Es un grupo de trabajo permanente o constituido con una finalidad especial,
designados por el érgano colegiado, encargados de la discusion e informe especializado de

un proyecto o un tema sometido a su conocimiento.

Comision general: Periodo de tiempo que, por solicitud expresa, el érgano colegiado destina
para la exposicion verbal de un tema especifico por parte de los peticionarios.

Convocatoria: Es la comunicacion escrita por la que el presidente de un érgano colegiado cita
a sus miembros para que concurran a una sesion ordinaria o extraordinaria, en la que senala el

lugar, dia, hora y puntos que se tratardn en dicha sesion.

Dieta: Asignacidon econémica que se reconoce a los representantes de estudiantes y graduados
del H. Consejo Universitario, por asistir a sesiones del citado organismo.

Mayoria absoluta: Nomero de votos que representa a la voluntad de la mitad més uno de los
miembros del cuerpo colegiado, presentes en una sesion.

Mocién: Propuesta de resolucién sobre un asunto en particular.

Mocién previa.- Propuesta de resolucién sobre algin aspecto puntual, que necesariamente
deberd decidirse, antes de resolver sobre un asunto en debate.

Orden del dia: Lista ordenada de los temas a tratarse en una sesion.

Posesion: Acto en el que la persona elegida o designada, presta el juramento de rigor para
poder ejercer sus funciones.

Punto de orden: Centrarse en el tema o asunto en debate, asi como observar las disposiciones
normativas de este reglamento.

Quérum: NUmero minimo de personas con derecho a voz y voto, que deben estar presentes
para instalar una sesion y durante el desarrollo de la misma.
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Reconsideracién: Revisar una resolucién adoptada por un cuerpo colegiado, sobre un caso en
particular.

Revocatoria: Dejar sin efecto una resolucién del cuerpo colegiado.

Sesién: Reunién oficial de los miembros del cuerpo colegiado, en el lugar, dia y hora
sefialados en la convocatoria.

Sesion permanente: Modalidad de reunion durante uno o mas dias, hasta concluir un tema o
agenda.

Sesién suspendida: Reunién levantada por el presidente, hasta nueva orden.
Votacién: Expresién de voluntad sobre un asunto en particular.

Votacién nominal: Aquella en que se expresa el voto de manera verbal, pudiendo ser
razonado; ésta se receptard en orden alfabético.

Votacién secreta: Aquella en que se expresa el voto a través de papeletas.
Votacion simple: Aquella en que se expresa el voto levantando el brazo derecho.
Voto dirimente.: Expresion de voluntad del presidente de cualquier 6rgano colegiado, respecto

de una mocién que habiendo sido sometida a votacion, tiene igual nimero de votos a favor y
en confra.

———

e

UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS —ESPE - DOCTOR ERICK GALARZA LEON, SECRETARIO AD-
HOC DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO PROVISIONAL, en legal y debida forma, CERTIFICO: Que el texto
que antecede en ocho fojas (tiles, corresponde al Reglamento del H. Consejo Universitario y Otros Organos
Colegiados de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE, que fue aprobado por el H. Consejo Universitario
Provisional, en primer debate en sesion ordinaria del 7 de agosto de 2014, mediante resolucion ESPE-HCUP-
RES-2014-065; y, en segundo y definitivo debate en sesion ordinaria del 18 de los mismos mes y afio, mediante
resolucion ESPE-HCUP-RES-2014-072.
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