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RECTORADO DE LA UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS “ESPE”

ORDEN DE RECTORADO 2014-014-ESPE-a-3

Ingeniero Roque Apolinar Moreira Cedefio
General de Brigada

RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS “ESPE"
CONSIDERANDO:

Que, el Art. 226 de la Constitucion de la Republica del Ecuador sefiala: “Las instituciones
del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores pdblicos y fas personas gue
aclien en virtud de una potestad esfatal ejerceran solamenle las compelencias y faculfades gue
les sean atnbuidas en la Constitucion y la ley. Tendran el deber de coordinar acciones para el
cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la
Constitucion.;

Que, el Art. 350 de la Constitucion de la Replblica del Ecuador sefiala que el Sistema de
Educacion Superior tiene como finalidad |a formacion académica y profesional con visién
cientifica y humanista; la investigacion cientifica y tecnologica; la innovacién, promocion,
desarrollo y difusion de los saberes y las culturas; la construccién de soluciones para los
problemas del pais, en relacion con los objetivos del régimen de desarmolio;

Que, el Art. 355 de la Carta Suprema, entre otros principios, establece que el Estado
reconocera a las universidades y escuelas politécnicas autonomia académica,
administrativa, financiera y organica, acorde con los objetivos del régimen de desarrollo y
los principios establecidos en la Constitucién. Se reconoce a las universidades y escuelas
politécnicas el derecho a la autonomia, ejercida y comprendida de manera solidaria y
responsable. Dicha autonomia garantiza el ejercicio de la libertad académica y el derecho
a la busqueda de la verdad, sin restricciones; el gobierno y gestion de si mismas, en
consonancia con los principios de alternancia, transparencia y los derechos politicos; y la
produccion de ciencia, tecnologia, cultura y arte. La autonomia no exime a las
instituciones del sistema de ser fiscalizadas, de |la responsabilidad social, rendicidén de
cuentas y participacion en la planificacion nacional;

Que, el Articulo 18 de la Ley Organica de Educacion Superior establece que: “La
aufonomia responsable que ejercen las universidades y escuelas politécnicas consiste en: [.. ] d)
La libertad pasra nombrar & sus zuforidades, profesores o profesoras, investigadores o
investigadoras, las y los servidores y las y los irabajadores. alendiendo a la alternancia y equidad
de género, de conformidad con la Ley: [...] h) La libertad para adminisirar los recursos acorde con
los objetivos del régimen de desarrollo, sin perjuicio de la fiscalizacion a la institucion por un drgano
contralor inferno o externo, segin lo establezca la Ley; .7,

Que, el Art, 47 de la LOES dispone: “Las universidades y escuelas politécnicas puablicas y
particulares obiigatoriamente tendrdn como auloridad méxima a un drgano colegiado académico
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supenor gue estard infegrado por autoridades, represeniantes de los profesores, estudianies y
graduados. [...J;

Que, el Art. 147 de la LOES sefiala que el personal académico de las universidades y
escuelas politécnicas estd conformado por profesores o profesoras e investigadores o
investigadoras. El ejercicio de la catedra y la investigacién podran combinarse entre si, lo
mismo que con actividades de direccién, si su horario lo permite, sin perjuicio de lo
establecido en la Constitucion en esta Ley, y el Reglamento de Camera y Escalafén del
Profesor e Investigador del Sistema de Educacién Superior;

Que, el articulo 149 de la Ley Organica de Educacion Superior establece que: "Tipos de
profesores o profesoras y tlempo de dedicacidn.- Los profesores o profesoras e investigadores o
investigadoras seran: litulares, invitados, ocasionales u honorarios. Los profesores titulares podran
ser principales, agregados o auxiiiares. El reqlamenio del sistema ce carrera de! profesor e
investigador regulars los requisitos y sus respectivos concurses. El iempo de dedicacicn podra ser
exclusiva o fiempo complefo, es decir, con cuareniz horas semanales. semiexciusiva 0 medio
tiempo, es decir, con veinte horas semanales; & bempo parcial, con menos de veinfe horas
semanales. Ningun profesor o funcionario administrativoe con dedicacion exclusiva o tiempo
completo podrd desempeflar simultdéneamente dos o mas cargos de tiempo completo en el sistema
educative, en el sector publico o en el sector privado. E! Reglamento de Carrera y Escalafon del
Profesor e [nvestigador del Sistema de Educacion Superior, normard esta clasificacién,
estableciendo las limitaciones de los profesores. En el caso de los profesores o profesoras de los
institutos superiores y conservalonos supenores publicos se establecerad un capitulo especial en el
Reglamenic de Camera y Escalafon del Profesor e Investigador def Sistema de Educacion
Superior.”;

Que, el Art. 15 del Reglamento de Carrera y Escalafén del Profesor e Investigador del
Sistema de Educacion Superior, dispone; “La creacidn y supresitn de puestos del personal
académico titular corresponde al drgano colegiado académico superior de las universidades o
escuelas politécnicas publicas y se realizara conforme requenimiento debidamente motivado de
r_:adaumdadamddﬂuca siempre gue se encuentre planificada y se cuente con la disponibilidad
presupuestana. ...%

Que, el Art. 12 del Estatuto de la Universidad de las Fuerzas Armadas “ESPE" dispone
que; "E! Honorable Consefo Universitario es el drgano colegiado de cogobiemo académico
superior y autonidad maxima de la Universidad de las Fuerzas Armadas "ESPE": y, que el Art, 14
del mismo cuerpo legal legisla que: “Son atribuciones y funciones del H. Consejo Universitario; [...]
hh. Las demds que sefnalen, la Constitucion de la Repiblica del Ecuador. leyes conexas, la Ley
Orgéanica de Educacion Superior, los Reglamentos emitidos por e Consejo de Educacicn Superior,
el presente Estatulo y la normativa inferna institucional. [.. 7,

Que, el Art. 47 del prenombrado Estatuto sefiala que: “El Recfor, seré designado por el Jefe
del Comando Conjunia de las Fuerzas Armadas de la tema de Oficiales que remita cada Fuerza a
la que le corresponda a;en:er el recforado, que serd en orden de precedencia de las Fuerzas:
durara en sus funciones cinco afios! y, sus deberes y atribuciones son: [...] k. Dictar acuerdos,
instructivos, resoluciones y poner en ejecucion aquellos dictados por el H. Consejo Universitario,
medianfe Grienes de rectorado; [._.J

Que, mediante Oficio N*13-DIEDMIL-126, del 11 de septiembre de 2013, el Teniente
General Leonardo Barreiro Mufioz, Jefe del Comando Conjunto designd al General de
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Brigada Roque Apolinar Moreira Cedefio como Rector de la Universidad de las Fuerzas
Armadas "ESPE";

Que, el Consejo de Educacion Superior, mediante Oficio Nro. CES-CPUE-2013-2558-0,
fechado en Quito, D.M., 20 de noviembre de 2013, suscrito por el Dr. Marcelo Cevallos,
Presidente de la Comision Permanente de Universidades y Escuelas Politécnicas, dirigido
al sefior Rector de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE, ‘En atencicn al Oficio s
de 04 de noviembre de 2013, medianie el cual consulls al Consejo de Educacion Superior (CES),
la pertinencia de oforgar nombramientos a docentes ganadores de concurso de merecimientos v
oposicion, cuyas funciones las iniciaron antes y posterior a fa vigencia de la Ley Organica de
Educacion Superior; [...] En este senfido, no obstante que la LOES establezca a favor de (as
universidades y escuselas politécnicas el principio de aufonomia responsable en los ambitos
académico, administrativo, financlero y organico, reconociéndoles la libertad para gestionar sus
; procesos internos v para nombrar y confratar a los miembros de su personal académico, se debe
@ tener presente que el gjercicio de la indicada autonomia obliga a observar la normaliva que reguia
v ha regulado el Sistema de Educacion Superior en cada momento temporal. En el caso especifico
l de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE, en fanio la consulfa ingresada a esfe Consejo
versa sobre aspectos vinculados a la aplicacion de dos regimenes normativos (el de la LOES del
afio 2000 y el de [a LOES del afio 2010}, se estima que =i bien la institucion se encuentra en
] aplitud juridica para el desarrollo de los procesos administralivos inlernos gue convengan a la
I buena marcha institucional, y a la regularizacién de sus procescs internos cuando aquelio derive
necesario; toda decision que sea adoptada en relacion al tema consultado, en tanto se afirma
haber cumplido con el procedimiento concursal y la verificacion de los requisitos correspondientes
para fa vinculacion del personal académico, deberd guardar conformidad con las normas vigantas
a la fecha en que ésta se produjo. [..]"

Que, el H. Consejo Universitario Provisional, en sesion HCUP-CSE-N°002-2013, del 6 de
noviembre de 2013, mediante resolucion HCUP-ESPE-R010-2013, decidié: "Conformar la
] Comision Especial para la Regularizacidn v Tilularzacidn de docentes de la Universidad de las
| Fuerzas Armadas-ESPE, con los siguientes profesionales: CRNL. DE EMC William Aragén,
[ Vicerrector de Docencia, como Presidente; CRENL. DE EMS Vinicio Monteros, Director de Talento
i Humano; ing. Gabriela Cdrdova, Direclora Financiera; Dr. Nelson Borja, por los docentes; Ing.
Verdnica Reina. por los docentes; v, Dr. Eduardo Vasquez, Abogado. La Comisidn cumplira lo
Hﬂ siguiente: Objetivo: Analizar, informar v recomendar sobre la relacion laboral de los profesores gue

en la actualidad se encuentran con contralo en la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESFPE,
incluidas la extensicn Latacunga y las modalidades presencial v a distancia, para su regulanizacion
y titularizacion, de conformidad con la normativa aplicable v presentar al Honorable Consejo
Universitario Provisional para su conocimiento v resolucion. ™,

Que, la comision especial para la regularizacion y titularizacién de docentes de la
Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE, presentd ante el H. Consejo Universitario
Provisional el informe, fechado el 17 de diciembre de 2013, en el gue recomienda: “1.
Sobre la base del precedente analisis, de las conclusiones del mismo y como uno de los
indicadores para oblener la Acreditacion Institucional, resulla beneficioso  otorgar
NOMBRAMIENTO al personal académico, que: a. Hubiere ingresado a la Escuela Politécnica del
Eiéroito con anterionidad a la vigencia de la Ley Orgénica de Educacidn Superior LOES (12 de
octubre de 2010), gue mantenga wna relacion contractual, sucesiva, confinua e ininterrumpida,
previo la verificacion que su ingreso haya obedecido a un concurso pdblico de merecimientos v
oposicién; y b Hubiere ingresado a la Escuela Politécnica del Ejércifo, de manera posterior a la
vigencia de la Ley Organica de Educacion Superior LOES (12 de octubre de 2010) y cuya
vinculacion haya sido mediante el cumplimiento del respectivo concurse de méritos v oposicion, v
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ia verficacién de que el docente tenga un titulo de Cuarto Nivel, debidamente registrado en la
Secretaria Nacional de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologla e Innovacién,”;

Que, la directora de la Unidad de Finanzas, Ingeniera Gabriela Cérdova, mediante informe
del 18 de diciembre de 2013, recomienda: "En base al informe presentado por la Unidad de
Talento Humano, se ha realizado una revision presupuestaria y al comprobar que la masa salarial
no afecta el presupuesto de la instilucidn, porgue los docentes que accedan al nombramiento se
registrardn con la misma remuneracion mensual unificada que a la fecha se encuentran registrados
en el Sistema eSIPREN, y con base a lo prescrifo en la Disposicion Transitoria Novena del
Reglamento de Carrera y Escalafén del profesor e Investigador del Sistema de Educacicn Superior
se recomienda al H. Consejo Universifanc aprobar la creacidn de pueslos para olorgar los
nombramientos al personal académico de fa Instiucion.”,

Que, el director de la Unidad de Talento Humano, Coronel de EMS. Luis Vinicio Monieros,
mediante informe del 18 de diciembre de 2013, recomienda: “... viabilizar el tramite de
regularizacién de la relacicn laboral del personal docente liempo completo, medio tiempo y fiempo
parcial que actualmente se encuentran bajo la modalidad de contratos por prestacién de servicios
docentes, aprobando la creacidn de puesios para otorgar nombramienios con la misma
remuneracion mensual unificada (RMU) que a al fecha se encuentra aprobada en el distributivo de
sueldos v salarios del Ministerio de Finanzas (eSIPREN), considerando que al no incrementar la
masa salarial, no existe afectacién en el presupuesto de la Institucicn, ™

Que, el Procurador de la Universidad, Doctor Erick Galarza Ledn, sefiala; “... se debe
considerar que mediante oficio Nro.CES-CPUE-2013-2558-0, de 20 de noviembre de 2013,
respecto del cual se defermina gue pera el caso de ia Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE,
en lo relacionado al ingreso de docentes con dos regimenes legales distintos, estos son, fa Ley
Organica de Educacion Supenor del afio 2000 y la del afic 2010, se determina que lods decisién
que se adople, debe guardar conformidad con Ias normas vigentes a la fecha que se produjo, ...~

Que, el H. Consejo Universitario Provisional, en sesion HCUP-CSE-N® 003-2013, del 18
de diciembre de 2013, en el segundo punto del orden del dia conocié y resolvié respecto
del informe de la comision designada por el H. Consejo Universitario Provisional, para la
regularizacion y titularizacion de docentes de la Universidad de las Fuerzas Armadas y
adopté la resolucion HCUP-ESPE-R025-2013;

Que, el Art, 45 del Estatuto de la Universidad de las Fuerzas Armadas "ESPE", establece
que: "El Rector es la primera autoridad ejecutiva de la Universidad de las Fuerzas
Armadas "ESPE" y ejercerd |a representacion legal, judicial y extrajudicial de la misma...";
Y.

En ejercicio de sus atribuciones,
RESUELVE:

Art. 1.- Poner en ejecucién la resolucion HCUP-ESPE-R025-2013 adoptada por el H.
Consejo Universitario Provisional, al tratar el segundo punto del orden del da en
sesion extraordinaria del 18 de diciembre de 2013, en el siguiente sentido:

"Aprobar el informe presentado por la comision de regularizacidn y titularizacidn de
docentes de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE vy autorizar la creacidn de las
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vacantes para los puestos segln el numero de docentes gue constan en el Informe de la
Comision, gque inicialmente son 411, considerando las remuneraciones que han venido
percibiendo de acuerdo con su régimen de dedicacion; disponer que la misma comisiGn
elabore e procedimiento de regulanizacidn y titwlanzacidn a quienes cumplan los
reqguisiios y publigue los resultados para conocimiento de los docentes, cumpliendo las
normas comespondientes y el criterio del CES; fijar un término de 15 dias para receplar
peticiones de modificacidn o inclusitn en el listado de docentes y la resolucion por parte
del H. Consejo Universitario Provisional; disponer a la directora de la Unidad de Finanzas
proceda al tramite corresponcdliente para la creacidn de las respectivas vacantes con sus
partidas presupuestarias ante el Ministerio de Economia y Finanzas; y, disponer al
director de la Unidad de Talento Humano, notifique a cada uno de los docentes que se
encuentren en el listado de regularizacion y titularizacidn y preparar la documentacicn
legal para el otorgamiento de las scciones de personal y del comespondiente
nombramiento.”

Art. 2.- Del cumplimienio de esta orden de rectorado encarguense los sefiores:
Vicerrector Académico General, Vicerrector de Docencia; Vicemector de
Investigacion, Innovacién y Transferencia de Tecnologia; Vicerrector
Administrativo; directora de la Unidad de Finanzas; director de la extension
Latacunga, y, director de la Unidad de Talento Humano.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE:

Expedida en el Rectorado de la Universidad de las Fuerzas Armadas "ESPE", el 6 de
enero de 2014,

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS “ESPE"

Ingeniero Rogque Apolinar Moreira Cedenio
GENERAL DE BRIGADA

RAMCAURVIPILA

RAZON: LA RESOLUCION A LA QUE SE HACE REFERENCIA EN EL ARTICULO 1 DE ESTA
ORDEN DE RECTORADO SE LA REVISO EN EL H. CONSEJO UNIVERSITARIO
PROVISIONAL, MOTIVO POR EL CUAL NO SE LA CONSIDERO DEBIDO A LA CONSULTA
DEL SENOR RECTOR DE LA UNIVERSIDAD A PROCURADURIA; Y, MEDIANTE ORDEN DE
RECTORADO 2014-064-ESPE-a-3 DE 11 DE MARZO DE 2014, ARTICULO 1, NUMERO 1 SE
DISPONE “Revocar la resolucion HCUP-ESPE-R025-2013, adoptada por el H. Consejo
Universitario Provisional, en sesién HCUP-CSE-N®003-2013, del 18 de diciembre de 2013, en
el segundo punto del orden del dia, relacionada con el informe de la comision designada por
el H. Consejo Universitario Provisional, para la regularizacién y titularizacién de docentes de
la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE".
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