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ORDEN DE RECTORADO ESPE-HCU-OR-2016-023

RESOLUCION ESPE-HCU-RES-2016-018

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS-ESPE
CONSIDERANDO:

Que, el Art. 226 de la Constitucion de la Republica del Ecuador senala: “Las instituciones del
Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores ptiblicos y las personas que
actien en virtud de una potestad estatal ejerceréan solamente las competencias y facultades que les
sean alribuidas en la Constitucion y la ley. Tendran el deber de coordinar acciones para el
cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la
Constitucion.™:

Que, el Art. 229 ibidem establece que: “Seran servidoras y servidores publicos todas las personas
que en cualquier forma o cualquier titulo trabajen, presten servicios o ejerzan un cargo, funcién o
dignidad dentro del sector publico™,
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Que, el Art. 350 de la Carta Constitucional prescribe que el Sistema de Educacion Superior
tiene como finalidad la formacion académica y profesional con vision cientifica y humanista;
la investigacion cientifica y tecnoldgica; la innovacién, promocion, desarrollo y difusion de los
saberes y las culturas; la construccién de soluciones para los problemas del pais, en
relacion con los objetivos del régimen de desarrollo;

Que, el Art. 355 de la Norma Fundamental de la Republica, entre otros principios, establece
que el Estado reconocera a las universidades y escuelas politécnicas autonomia académica,
administrativa, financiera y organica, acorde con los objetivos del régimen de desarrollo y los
principios establecidos en la Constitucién. Se reconoce a las universidades y escuelas
politécnicas el derecho a la autonomia, ejercida y comprendida de manera solidaria y
responsable. Dicha autonomia garantiza el ejercicio de la libertad académica y el derecho a
la busqueda de la verdad, sin restricciones; el gobierno y gestion de si mismas, en
consonancia con los principios de alternancia, transparencia y los derechos politicos; y la
produccién de ciencia, tecnologia, cultura y arte. La autonomia no exime a las instituciones
del sistema de ser fiscalizadas, de la responsabilidad social, rendicion de cuentas y
participacion en la planificacion nacional;

Que, el Art. 17 de la Ley Organica de Educacion Superior dispone que el Estado reconoce a
las universidades y escuelas politécnicas autonomia académica, administrativa, financiera y
organica, acorde con los principios establecidos en la Constitucion de la Republica;

Que, el Art. 45 ibidem determina que el cogobierno es parte consustancial de la autonomia
universitaria responsable. Consiste en la direccion compartida de las universidades y
escuelas politécnicas por parte de los diferentes sectores de la comunidad de esas
instituciones: profesores, estudiantes, empleados y trabajadores, acorde con los principios
de calidad, igualdad de oportunidades, alternabilidad y equidad de género;

Que, el Art. 46 de la LOES establece que para el ejercicio del cogobierno las universidades
y escuelas politécnicas definiran y estableceran organos colegiados de caracter académico
y administrativo, asi como unidades de apoyo. Su organizacion, integracion, deberes y
atribuciones constaran en sus respectivos estatutos y reglamentos, en concordancia con su
mision y las disposiciones establecidas en esta Ley;
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Que, el Art. 47 ibidem dispone: “Las universidades y escuelas palitécnicas publicas y particulares
obligatoriamente tendran como autoridad méxima a un organo colegiado académico superior que
estara integrado por autoridades, representantes de los profesores, estudiantes y graduados. [...]"

Que, el segundo inciso del Art. 55 de la Ley Organica de Educacion Superior, prescribe: “Las
autoridades académicas de la Universidad de las Fuerzas Armadas, se elegirén conforme a lo que
determinen sus estalutos. La designacién de reclor o rectora, vicerrector o vicerreclora, vicerreclores
0 vicerrectoras y auloridades académicas militares se cumplira de acuerdo con sus normas
constitutivas o estatutarias, observando obligatoriamente los requisitos académicos y periodos
establecidos en la presente Ley.",

Que, el Art. 159 ibidem, establece: “Las universidades y escuelas politécnicas publicas y
particulares son comunidades académicas con personeria juridica propia, aulonomia académica,
administrativa, financiera y orgénica, acorde con los objetivos del régimen de desarrollo y los
principios establecidos en la Constilucion; esencialmente pluralistas y abiertas a todas las corrientes y
formas del pensamiento universal expuestas de manera cientifica™,

Que, la Disposicion General Primera ibidem, determina: “Para fines de aplicacion de la presente
Ley lodas las instituciones que conforman el Sistema de Educacion Superior adecuaran su estructura
organica funcional, académica, administrativa, financiera y eslatularia a las disposiciones del nuevo
ordenamiento juridico contemplado en este cuerpo legal, a efectos que guarden plena concordancia y
armonia con el alcance y contenido de esta Ley”;

Que, la Disposicidn Transitoria Vigésima Segunda de la Ley Orgéanica de Educacion
Superior dispone: “A partir de la vigencia de esta Ley, se integran la Escuela Politécnica del Ejercito
ESPE, Ia Universidad Naval Comandante Rafael Moran Valverde- UNINAV y el Inslituto Tecnoldgico
Superior Aerondutico-ITSA, conformando la Universidad de las Fuerzas Armadas “ESPE"[...]",

Que, el Art. 61 de la Ley Organica del Servicio Pablico, determina: *f...] El subsistema de
clasificacion de puestos del servicio publico es el conjunto de normas estandarizadas para analizar,
describir, valorar y clasificar puestos en lodas las entidades, instituciones, organismos o personas
juridicas de las senaladas en el art. 3 de esta Ley. [...]",

Que, el Art. 62 de la Ley Organica de Servicio Publico dispone que: *...] £ Ministerio de
Relaciones Laborales, disenara el subsisteama de clasificacién de puesltos del servicio publico, sus
reformas y vigilaré su cumplimiento. {...]",

Que, el Art. 173 del Reglamento General a la Ley Organica del Servicio Piblico establece
que: [...] Las UATH, en base a las polilicas, normas e instrumentos de orden general, elaboraran y
mantendran actualizado el manual de descripcion, valoracion y clasificaciéon de puestos de cada
institucion, que sera expedido por las autoridades nominadoras o sus delegados. {...]",

Que, mediante Resolucion No. SENRES — 2005 - 042, publicada en Registro Oficial Nao.
103, del 14 de septiembre del 2005, reformada con Resolucion No. SENRES-RH-2006-
000080, publicada en Registro Oficial No. 286, de 7 de junio de 2006; con Resolucion No.
SENRES-2008-000194, publicada en Registro Oficial No. 447, de 16 de octubre de 2008; y,
con Acuerdo Ministerial No. MRL-2014-0188, publicado en el Registro Oficial Segundo
Suplemento No. 351, de 9 de octubre de 2014, se expidio la Norma Técnica del Subsistema
de Clasificacion de Puestos del Servicio Civil, en la que se establecen las politicas, normas
e instrumentos de aplicacién para el andlisis, descripcion, valoracion, clasificacion y
estructura de puestos de las instituciones, entidades, organismos y empresas del Estado;

Que, mediante Resolucion No. MRL-2012-0021, de 27 de enero de 2012, el Ministerio de
Relaciones Laborales, hoy Ministerio del Trabajo, expide la escala de remuneraciones
mensuales unificadas para el sector publico, reformada mediante resolucion No. MRL-2014-
365, publicada en el Registro Oficial No. 273, de 23 de julio de 2014;
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Que, el Ministerio de Trabajo mediante Acuerdo Ministerial No. MDT-2015-0226, de 22 de
septiembre de 2015, expide la escala de las remuneraciones mensuales unificadas de las y
los servidores bajo el régimen de la Ley Organica del Servicio Publico, de las universidades
y escuelas politécnicas publicas;

Que, mediante resoluciones ESPE-HCUP-RES-2014-144 y ESPE-HCUP-2014-205, el H.
Consejo Universitario Provisional, resolvié aprobar el Reglamento de Gestion Organizacional
por Procesos de la Universidad de las Fuerzas Armadas- ESPE;

Que, el Art. 12 del Estatuto de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE dispone que:
“El Honorable Consejo Universitario es el drgano colegiado de cogobierno académico superior y
autoridad maxima de la Universidad de las Fuerzas Armadas “ESPE”;

Que, el Arl. 47 del Estatuto de la Universidad, sefala que: “El Rector, serd designado por el
Jefe del Comando Conjunto de las Fuerzas Armadas de la terna de Oficiales que remita cada Fuerza
a la que le comesponda ejercer el rectorado, que sera en orden de precedencia de las Fuerzas;
durara en sus funciones cinco afios...”;

Que, mediante oficio 13-DIEDMIL-126, del 11 de septiembre de 2013, el Teniente General
Leonardo Barreiro Muioz, Jefe del Comando Conjunto designé al General de Brigada

Roque Apolinar Moreira Cedefio como Rector de la Universidad de las Fuerzas Armadas
“ESPE";

Que, el Art.14, literal bb., del Estatuto de la Universidad, establece que el H. Consejo
Universitario tiene, entre otras atribuciones, la de: “Resolver los asuntos no regulados en forma
expresa en la normatividad institucional.”,

Que, el Art. 53 del Reglamento del Honorable Consejo Universitario y otros cuerpos
colegiados de la Universidad de las Fuerzas Ammadas — ESPE, establece que: “Los
reglamentos, normativa institucional y sus reformas seran aprobados por el H. Consejo Universitario
en dos debates en sesiones diferentes [...]"

Que, el H. Consejo Universitario en sesion extraordinaria ESPE-HCU-SE-2016-004, de 29
de marzo de 20186, al tratar el primer punto del orden del dia, conocié el memorando ESPE-
VAG-2016-0253-M, de fecha 28 de marzo de 2016, suscrito por el Crnl. CSM. Edgar Ramiro
Pazmifio Orellana, Presidente del Comité de Planificacién y Evaluacion Institucional, y
dirigido al Grab. Roque Moreira Cedefio, Rector de la Universidad, mediante el cual remite la
resolucion 2016-004 del Comité de Planificacion y Evaluacién Institucional en la que se
aprueba la Propuesta de Normativa Interna del Subsistema de Clasificacion de Puestos; y
adoptd la resolucion ESPE-HCU-RES-2016-018, por unanimidad;

Que, el Art. 45 del Estatuto de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE, establece que:
“El Rector es la primera autoridad ejecutiva de la Universidad de las Fuerzas Armadas “ESPE" y
ejercera la representacion legal, judicial y extrajudicial de la misma...",

Que, el Art. 47, literal k, del mismo cuerpo legal, sefiala, entre los deberes y atribuciones del
Rector, “..Dictar acuerdos, instruclivos, resoluciones y poner en ejecucion aquellos dictados por el
H. Consejo Universitario, mediante érdenes de rectorado; [...]": ¥,
En ejercicio de sus atribuciones,
RESUELVE:
Art. 1.- Poner en ejecucion la resolucion ESPE-HCU-RES-2016-018 adoptada por el H.
Consejo Universitario al tratar el primer punto del orden del dia en sesién

extraordinaria de 29 de marzo de 2016, en el siguiente sentido:

"Aprobar en primer debate la Norma Interna del Subsistema de Clasificacion de Puestos de
la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE, con las observaciones planteadas.”.
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Art. 2.- Del cumplimiento de esta orden de rectorado encarguense los sefiores: Vicerrector
Académico General; Vicerrector de Docencia; Vicerrector Administrativo; Vicerrector
de Investigacion, Innovacion y Transferencia de Tecnologia; Director de la Unidad
de Talento Humano; y Coordinador Juridico de la Universidad.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Expedida en el rectorado de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE, el 1 de abril de
2016.

El Rector de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE

ROQUE APOLINAR MOREIRA CEDENO
General de Brigada
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