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ESPE
UNIVEFSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS
rIr{ovactó paa a ra ExcELEitctA

ORDEN DE RECTORADO ESPE.HCU.OR-20I8.051

RESOLUCION ESPE-HCU-RES.2OI 8-OI'1

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS-ESPE

CONSIDERANDO:

Que, el Art. 226 de la Constitución de la República del Ecuador señala: ,,Las
¡nstituciones del Estado, sus organisnos, dependenc¡as, las seruidoras o serv¡dores públ¡cos y
/as personas que actúen en virtud de una potestad estatal e)iercerán solamente las
competenc¡as y facultades que les sean atr¡buidas en la const¡tución y la ley. Tendrán et deber
de cooÍdinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectuo el goce y ejercicio de
los derechos reconocidos en la Constitución.";

Que, el Art. 229 de la Carta Suprema establece que: ,,Serán sevidoras o servidores
públ¡cos todas /as personas que en cualquier forma o a cualquier titulo trabajen, presten
serv¡c¡os o ejerzan un cargo, func¡ón o dign¡dad dentro del sector públíco. Los derechos de las
seN¡doras y serv¡dores públ¡cos son ¡ffenunc¡ables. La tey definirá el organismo rector en
mater¡a de recursos humanos y remunerac¡ones para todo et sector púbtico y regulará el
ngreso, ascenso, promoción, incentivos, rég¡men disc¡plinario, .rstabitidad, srbfbma de
remunerac¡ón y casac¡ón de func¡ones de sus serydores.,i

Que, el Art. 350 de la const¡tución de la República del Ecuador señala que el sistema
de Educación superior tiene como finalidad la formación académica y p;ofesional con
vis¡ón científica y humanisla; la investigación científica y tecnr:lógicáj h innovación,
promoción, desarrollo y difusión de los saberes y las culturas; la construcc¡ón de
soluciones para los problemas del país, en relación con los objetivos del rég¡men de
desarrollo:

Que, el Art. 352, de la Norma Fundamental del Estado EcLratoriano. d¡sDone: "E/
s¡stema de educac¡ón superior estará ¡ntegrado por universidades y escuelas pótitécnicas;
inst¡tutos super¡ores técnicos, tecnológ¡cos y pedagóg¡cos; y conservalorios de misica y aftes,
deb¡damente acred¡tados y evalu ados.":

Que, el Art. 355 de la Carta Suprema, entre olros principios, es¡tablece que el Estado
reconocerá a las universidades y escuelas politécnicas autonomía académica,
administrativa, financiera y orgánica, acorde con los objetivos del régimen de
desarrollo y los principios establecidos en la Constitución. Se reconoie a las
universidades y escuelas politécnicas el derecho a la autonomía, ejercida y
comprendida de manera solidaria y responsable. Dicha autonomía gaántiza el
ejerc¡cio de la libertad académica y el derecho a la búsqu€,da de la verdad, sin
restr¡cciones; el gobiemo y gestión de sí mismas, en consonancia con los pr¡ncip¡os de
alternancia, transparencia y los derechos políticos; y la producción de óiencia,
tecnología, cultura y arte. La autonomía no exime a las ¡nst¡tuc¡ones del sistema de ser
fiscalizadas, de la responsabilidad social, rendición de cuentasi y participación en la
planificación nacional;

Que, el Art. 6, literal c), de la Ley Orgánica de Educación Surperior, respecto a los
derechos de fos docentes, señala: "¡...1 Acceder a la carrera de profesor e invest¡gador y,a.
cargos directivos, que garant¡ce estab¡lidad, promoc¡ón, mov¡l¡dad y retiro, basados eiet miritó\
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académ¡co, en la cal¡dad de la enseñanza impañida, en la producc¡ón ¡nvestigat¡va, en el
perfecc¡onamiento permanente, sin adm¡t¡r d¡scrim¡nac¡ón de género ni de ningún otro típo [...]";

Que, el Art. '18 de la Ley Orgánica de Educación Superior establece que: "La
autonom¡a responsable que ejercen las un¡vers¡dades y escuelas pol¡técn¡cas consisfe en: I...J
d) La libetiad para nombrar a sus autor¡dades, profesores o profesoras, ¡nvestígadores o
¡nvestígadoras, tas y los serv¡dores y las y los trabaiadores, atend¡endo a la alternancia y
equ¡dad de género, de conform¡dad con la Ley; e) La l¡beñad para gest¡onar sus procesos
¡nternos [...] h) La l¡beñad para adm¡n¡strar los recursos acorde con los obiet¡vos del régimen
de desarrollo, s¡n perju¡c¡o de la fiscal¡zac¡ón a la ¡nst¡tuc¡ón por un órgano contralor interno o

externo. según lo establezca la Ley: ..." i

Que, el Art. 47 de la LOES dispone: "Las univers¡dades y escuelas pol¡técn¡cas públicas y
patt¡culares obl¡gator¡amente tendrán como autoridad máxima a un ügano coleg¡ado
académico superior que estará ¡ntegrado por autoridades, representantes de los profesores,

estud¡antes y grcduados. [...]";

Que, el artículo 70 de la Ley ibídem, reconoce que: 'El personal de las ¡nst¡tuc¡ones y
organismos públ¡cos del Sls¿ema de Educación Superior son servidores públicos, cuyo régimen

laboral se regírá por la Ley de serv¡c¡o PÚbtico de conform¡dad con /as reglas generales; salvo

el caso de los obreros, que se regulan por el Cód¡go del Trabaio-";

Que, el Art. 149 ibidem establece que: "[...] Los profesores o prolesoras e ¡nvest¡gadores o

¡nvest¡gadoras serán: t¡tulares, ¡nv¡tados, ocas¡onales u honorarios. Los profesores titulares.

podrái ser princ¡pates, agregados o aux¡l¡arcs. El reglamento del s¡stema de cauera del
'profesor e investígador régutará tos requ¡s¡tos y sus respectlyos concursos. El tiempo de

dedicación podrá ser exclus¡va o t¡empo completo, es dec¡r, con cuarenta horas semanales;

sem¡exclus¡va o med¡o tiempo, es dec¡r, con veinte horas semanales: a tiempo parc¡al' con

menos de ve¡nte horas semanales. NingÚn profesor o func¡onar¡o admin¡strat¡vo con dedicac¡ón

exclus¡va o tiempo completo podrá desempeñar s¡multáneamente dos o más cargos de t¡empo

completo en el s¡stema educat¡vo, en el sector públ¡co o en el sector pr¡vado. El Reglamento de.

Cariera y Escalafón del profesor e lnvestigador det S¡stema de Educación Superior, normará

esta cla¿¡fícación, establec¡endo las lim¡taciones de los profesores. En el caso de los profesores

o profesoras de los inst¡tutos super¡ores y conseryalorlos superiores públ¡cos se establecerá un

capitulo especíal en el Regtamento de carrera y Escalafón del Profesor e lnvestígador del

S¡stema de Educación Superíor. [...].";

Que, la Disposición Transitoria Décima Cuarta, de la misma Ley, dispone: "f - / Las

un¡versidades y escuelas pol¡técn¡cas tendrán un plazo de dos años a patfir de la entrada en

vígenc¡a de esia Ley, para cumplir la normat¡va de contar con al menos el 60yo de profesores o

piofesoras a tíempo completo respecto a la totalidad de su planta Docente.".

Que, el Art. 5 del Reglamento de carrera y Escalafón del Profesor e Investigador del

sistema de Educación superior, señala: '1r...J Los miembros del personal académico de las

un¡versidades y escuelas polítécn¡cas pÚbl¡cas y part¡culares son t¡tulares y no t¡tulares. La

cond¡c¡ón de i¡tular garant¡za la estab¡lidad, de conformidad con lo establec¡do en la Ley

Orgáníca de Educacíén Superior, su Reglamento General y este Reglamento. Los lilulares son

aqlettos que íngresan a la canera y escalafón del profesor e ¡nvestigador med¡ante Concurso

Piblico de Mérilos y Opos¡cíón y se clasifican en principales, agregados y auxil¡ares [ "]";

Que, el Art. 1 1 , ibídem, respecto al tiempo de dedicación del personal académico,

dispone: [...] Los m¡embros del personal académ¡co de una un¡versidad o escuela pol¡técn¡ca

pública o part¡cular, en razón del t¡empo semanal de trabaio, tendrán una de /as s¡guienfes

dedicac¡ones: 1. Exclusíva o t¡empo completo, con cuarenta horas semanales; 2 Sem¡

exclusiva o medio t¡empo, con ve¡nte horas semanales; y, 3. T¡empo parc¡al, con menos de

ve¡nte horas semanales.":
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Que, el Art. 44 del referido Reglamento establece: "[...] para et ¡ngreso a un puesto de
personal académíco titular en una ¡nstituc¡ón de educac¡ón super¡ot públ¡ca o part¡cular se
convocará al correspond¡ente concurso públ¡co de merecim¡entos y oposic¡ón, E concurso
evaluará y garant¡zará la ¡done¡dad de los aspirantes y su libre acce:;o bajo los princ¡p¡os de
transparencia y no d¡scr¡minac¡ón. Se aplicarán acc¡ones afirmativas de manera que las
mujeres y otros grupos h¡stóricamente d¡sn¡minados part¡c¡pen en ¡gualdad de oportunidades.
El concurso público de merec¡mientos y oposición mantendrá dos faseg cuyo proceso y orden
será defin¡do por la univers¡dad o escuela pol¡técníca en e¡ercic¡o de su autonomía
responsablei

Que, el Art. 5 del Reglamento lnterno de Carrera y Escalafón del profesor e
lnvestigador de la Universidad de las Fuezas Armadas-ESpE, establece: ,'Et personal
académ¡co de la Un¡vers¡dad de las Fuerzas Armadas-EspE podr¿, ser: a. T¡tulares.- Son
aquellos que ingresan a la carrera y escalafón del profesor e ¡nvestigaa:or. la condición de t¡tular
garcntiza la estabil¡dad, de conformidad con lo establecido en la ley Orgánica de Educación
Superior, su reglamento general, Reglamento de Carrera y Escalafón del profesor e
lnvestigador del s¡stema de Educación superior y este reglamento: Los t¡tulares se clas¡f¡can
en: a.1 Pr¡nc¡pales a.2 Agregados a.3 Aux¡l¡ares [...]"_ La modilícac¡ón de rég¡men de
dedicac¡ón del personal académ¡co de lo lJniversidad de las Fuerzas Armadas-E9pE Dodrá
real¡zarse hasta por dos ocaslones en cada año, prev¡o recomendac¡ón del conse¡o de
depañamento respect¡vo, por tas siguientes razones: a. por necesidaales determinados ior los
órganos coleg¡ados autorizados, s¡empre que se justíf¡que el camtt¡o; b. por neces¡dades
instituc¡onales; c. Por sol¡c¡tud del profesor o ¡nvestigador pres.rntados al director det
depañamento. Para eslás mod¡ficaciones, las unidades solic¡tantes y Ia tJnidad de Talento
Humano deberán presentar los ¡nformes técn¡cos respectivos, comprobar la disponibilidad
presupuestar¡a y el profesor o ¡nvest¡gador sol¡citar o aceptar dicha mod¡ficación, s¡empre que
cumpla los requisitos previstos en ley y este rcglamento. H H. consejc lJn¡vers¡taio será quien
resuelvo lo modificac¡ón del régimen de dedicación.";

Que, el Art. 11 ¡bídem dispone: "Creac,ó n y supresión de puestos (lel personal académico.-
La creac¡ón y supres¡ón de puesfos del personat académ¡co t¡tular de ta un¡versidad de las
Fuenas Armadas-EsPE, conesponde al Honorable consejo lJn¡versitarío y se real¡zará
conforme a requer¡miento deb¡damente mot¡vado por cada depañamgnto o centro. aDrobado
por el Vicenectorado de Docencia o Vicerrectorado de lnvest¡gac¡ón. tnnovac¡ón y
Transferencia de Tecnologia, según conesponda, para to que se contará con los ¡nforme's
favorables de la un¡dad de Talento Humano y del vicerrectorado Aca(lémico General. s¡emDre
que se encuentre planif¡cada y se cuente con la d¡spon¡b¡l¡dad presupuestar¡a. para la
contratac¡ón de personal académ¡co no titular de la universidad de las Fuerzas Armadas-ESpE
se requer¡rá la autor¡zac¡ón del Rector.-,

Que, el Art. 12 del Reglamento Interno de Carrera y Escerlafón del profesor e
lnvestigador de la Universidad de las Fuezas Armadas-ESpE, señala que: "setecc¡ón
del personal académico.- La serecc¡ón es e/ proceso técnico que itptica noimas, políticas,
métodos y procedimientos tendientes a evaluar la ¡done¡dad de los,?sp¡rantes para ingresar
como perconal académico de la univers¡dad de las Fuerzas Armadas¡ESpE cumpl¡endo con
/os regulsltos establec¡dos en la Ley orgánica de Educación super¡or, su reglamento general,
el Reglamento de canera y Escalafón del profesor e lnvestigador de'ts,:sterna de Eiucación
Supeior, el Estatuto de la lJn¡versidad de las Fuenas Armádas-E'pE, este Reglamento y
demás norm at¡vas leg ales conex a s. ",

Que, el Art. 'f3 ibídem define los requisitos generales para el ingreso del personal
académico a la Universidad de las Fuerzas Armadas - ESPE:

Que, los Arts. 15 y 16 del mencionado Reglamento establecen los requisitos para el
ingreso del personal académico titular agregado i y principal i, respect¡vamente;
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Que, fos Arls. 22 al30 del Reglamento Interno de Carrera y Escalafón del Profesor e
Investigador de la Universidad de las Fuerzas Armadas-EsPE, regulan el
procedim¡ento a segu¡r para el ingreso del personal académico a la Universidad de las
Fuezas Armadas - ESPE;

Que, el Art. 36 ibídem fia escala remunerativa del personal académico,
correspond¡endo a la categoría de Agregado 1 el valor de $ USD.2,800.00; y, Princ¡pal
I el valor de $ USD. 3,920.00;

Que, el Art. 12 del Estatuto de la Universidad de las Fuezas Armadas-ESPE dispone
que'. "Et Honorabte Conseio tJn¡vers¡tar¡o es el órgano colegiado de cogobierno académico
super¡or y autorídad máxima de la Un¡versidad de las Fuerzas Armadas 'ESPE";

Que, el Art. 14 literal gg. del Estatuto de la Universidad establece como atribuciones y

funciones del Honorable Consejo Universitario: "Las demás que señalen, la Constituc¡ón

de ta Repúbt¡ca del Ecuador, leyes conexas, ta Ley Orgán¡ca de Educac¡ón Superior, los

Reglamentos emitidos por et Conseio de Educac¡ón Supe or, el presente Estatuto y la

normativa ¡nterna ¡nst¡tucional.'\

Que, el Art. 47 del Estatuto de la Universidad, señala que: "El Rector, será designado por

el Jefe del comando conjunto de las Fuerzas Armadas de la terna de oficiales que remita cada

Fuerza a la que le conesponda ejercer el rectorado, que será en orden de precedenc¡a de las

Fuerzas; durará en sus funciones cinco años...";

Que, mediante oficio CCFFAA-JCC-2o17-035-O-oF de 2 de mazo de 2017, el Jefe

del Comando Conjunto de las Fuezas Armadas resuelve designar al señor Coronel -
CSM. EDGAR RA-f\4lRO PMMIÑO ORELLANA, como Rector de la Universidad de las

Fuezas Armadas "ESPE" en reemplazo del señor GRAB. ROOUE MOREIRA; por el

tiempo que falta para terminar el período para el cual fue nombrado y ratificado

mediante oficio CCFFAA-JCC'2O17-062-O-OF de 13 de abril de 2017i

Que, a través de resolución ESPE-HCUP-RES-2014-089 puesta en ejecución

mediante orden de rectorado 2014-233-ESPE-a-3 de 3 de septiembre de 2014' el H'

consejo univers¡tario Provis¡onal aprobó la Norma de procedimiento para el ingreso,

recategorización y/o promoción del personal académico titular auxiliar, agregado y

principal de la Universidad de las Fuerzas Armadas - ESPE;

Que, mediante orden de rectorado ESPE-HCUP-OR-2017-017 de 17 de sept¡embre de

2017, el H. Consejo Universitario Provisional puso en ejecución la resoluc¡ón ESPE-

HCUP-RES-2OI4-Ó92, a través de la cual aprueba la primera reforma a la Norma de

procedimiento para el ingreso, recategorización y/o promoción del personal académico

iitular auxiliar, ágregaOo y principal de la Un¡versidad de las Fuerzas Armadas - ESPE;

Que, a través de resolución ESPE-HCUP-RES-2014-147 puesta en ejecución

mediante orden de rectorado ESPE-HCUP-OR-2O'147'069 de 19 de noviembre de

2014, el H. Consejo Univers¡tario Provisional aprobó la segunda reforma a la Norma de
procedimiento para el ingreso, recategorización y/o promoción del personal académ¡co

iitular auxiliar, agregado y principal de la Universidad de las Fuerzas Armadas - ESPE;

Que, mediante resoluc¡ón ESPE-HCU-RES -2017-094 puesta en ejecución a través de

orden de rectorado ESPE-HCU-OR-201 7-094 de 1 1 de octubre de 2017 , el H. Consejo

universitario resolvió, entre otros aspectos, nombrar la comisión que se encargue de la

elaboración de las propuestas de convocator¡a y bases de los concursos públicos de

merecimientos y oposición, de acuerdo a la Norma de procedimiento para el Ingreso,
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Recategorizac¡ón y Promoción del Personal Académico Titulaf: Auxiliar, Agregado y
Principal de la Universidad de las Fuezas Armadas-ESPE;

Que, a través de orden de rectorado ESPE-HCU-OR-2017-107 ,Je 16 de noviembre de
2017 , el H. Consejo Universitario, mediante resolución ESPE-HCU-RES -2017-107 ,

aprobó en primer debate la Norma de procedimiento para el Ingreso de personal
Académ¡co Titular: Auxiliar, Agregado y Principal de la Universidad de las Fuezas
Armadas-ESPE;

Que, con orden de rectorado ESPE-HCU-OR-2011-111 de 27 de noviembre de 2017,
el H. Consejo Universitario, mediante resolución ESPE-HCU-IiES -2017-111 , aorobó
en segundo y definitivo debate la Norma de procedimiento para el Ingreso de peisonal
Académico Titular: Auxil¡ar, Agregado y Principal de la Universidad de las Fuezas
Armadas-ESPE;

Que, mediante resolución ESPE-HCU-RES -2018-012 puesta en ejecución a través de
orden de rectorado ESPE-HCU-OR-2018-012 de 7 de febrero de 2019. el H. Conseio
un¡versitario nombró la comisión que se encargue de revisar y analizar los ítems dll
presupuesto 2018 de los cuales se puedan hacer reformas, para aplicar lo establecido
en la orden de rectorado ESPE-HCU-OR-201 7-108 y resolur:ión ESPE-HCU-RES_
2017-108:.

Que, el H. Consejo Universitar¡o conoció el informe que presentó la comisión
nombrada mediante orden de rectorado ESPE-HCU-OR-2018-012 y emitió la
resolución ESPE-HCU-RES-2018-O25, puesta en ejecución a través de orden de
rectorado ESPE-HCU-OR-2018-025 de 23 de mazo de 20iB;

Que, el H. Consejo Universitario a través de resolución ESPE-HCU-RES-2018_050
puesta en ejecución mediante orden de rectorado ESPE-HCU-OR-201-050 de 10 de
abril de 2018, derogó la orden de rectorado ESPE-HCU-OR-2018-025, ratificó e
incorporó a nuevos miembros de la comisión nombrada medi¡¡nte resolución ESpE-
HCU-RES-2018-012 y emitió nuevas disposiciones a la prenombrada com¡sión:

Que, el H. Consejo Universitario, en sesión extraordinaria ESPE-HCU-SE-201g-011 de
9 de abril de 2018, al tratar el tercer punto del orden del día conoció la certificación de
vacantes, propuesta de convocator¡a, bases para el llamamientc, a concurso oúblico de
merecimientos y oposición para cuatro (4) docentes titulares, certegoría principal, nivel
1; y, diecis¡ete (17) docentes titulares categoría Agregado, nivel l, con ded¡cación a
t¡empo completo y su respectiva certificación preiupuestaria, las disposiciones
emitidas mediante memorando ESPE-HCU-2o18-0071-M, de :l de abr¡l de 2018; y,
adoptó la resolución ESPE-HCU-RES-2018-051, con la votación de la mayoría de sús
miembros;

Que, el Art. 45 del Estatuto de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESpE.
establece que: "E/ Rector es la pr¡mera autoridad ejecuüva de la lJniversidad de las Fuerzas
Armadas "ESPE" y ejercerá la representación legal, jud¡cial y extrajudic:ial de la misma..." i

Que, ef Art. 47, litele,l k, del mismo cuerpo legal, señala, entre los deberes y
atribuciones del Rector, "...Dictar acuerdos, instruct¡vos, resoluciones y poner en ejecuc¡ón
aquellos dictados por el H. Consejo IJn¡vers¡tario, med¡ante órdenes de rectorado; [...]";y,

En ejercicio de sus atribuciones,
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RESUELVE:

Art. 1.- Poner en ejecución la resolución ESPE-HCU-RES-2018-051, adoptada por el

H. Consejo Un¡versitario, al tratar el tercer punto del orden del día en ses¡Ón

extraordinaria rcalizada el 9 de abril de 2018, en el siguiente sentido:

"a. Aprobar el concurso de merecím¡entos y opos¡c¡ón para cuatro (4) docentes
titulares, categor¡a Princ¡pal, n¡vel 1; y, d¡ec¡siete (17) docentes t¡tulares categor¡a
Agregado, n¡vel 1, con ded¡caciÓn a t¡empo completo de la Un¡vers¡dad de las
Fuerzas Armadas-EsPE, de acuerdo al detalle anexo

b. Disponer al V¡cerrector Académico General se cumpla con la Norma de
proced¡m¡ento para el lngreso de Personal Académico T¡tular: Auxiliar, Agregado y
Principat de la lJn¡vers¡dad de las Fuerzas Armadas-ESPE; y se coordine con la
Unidad de Talento Humano real¡zar y publicar la convocatoria y trám¡tes

respect¡vos.".

Art.2.- El resumen de requerimientos y perfiles de las vacantes se anexan a esta

orden en cinco (5) fojas útiles.

Art.z.- Del cumolimiento de esta orden de rectorado encárguense los señores:

Rector, Vicerrector Académico General; Vicerrector de Docencia; V¡cerrector

Administrativo; Vicerrector de Investigación, lnnovación y Transferencia de

Tecnología; Director de la Unidad de Talento Humano; Directora de la Unidad

Financiera; Director del Departamento de la Energía y Mecánica, Director del

Departamento de Ciencias de la Vida y de la Agr¡cultura; Director del

Departamento de Eléctrica y Electrónica; Director del Departamento de

Ciencias de la Tierra y la Construcción; Director del Departamento de

Ciencias de la Computación; D¡rectora del Departamento de Ciencias

Exactas; Director del Departamento de Ciencias Económicas, Administrat¡vas
y de Comercio; Director del Departamento de Seguridad y Defensa; D¡rector

áe la Unidad Académica Especial ESMA; D¡rector de la Unidad Académica

Espec¡al ESSUNA; Director Latacunga; Director del Departamento de

Ciencias Económicas, Administrativas y de Comercio de Latacunga; Director

del Departamento de Ciencias de la Energía y Mecánica de Latacunga;

Directoi del Departamento de Eléctrica y Electrónica de Latacunga; Director

Santo Domingo; D¡rector del Departamenlo de Cienc¡as de la Vida y de la
Agricultura de Santo Domingo; Coordinador Jurídico de la Universidad'

NOTIFíQUESE Y CÚMPLASE

Exoedida en el rectorado de la Universidad de las Fuerzas Armadas-ESPE, el 12 de

abril de 2018.

EDGAR
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